M.26 WYKONYWANIE | NAPRAWA OPRZYRZADOWANIA
ODLEWNICZEGO Z MATERIALOW NIEMETALOWYCH

OPIS KWALIFIKACII

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejet-

nosciz zakresu:

> rodzajéw materiatéw, z ktérych wykonywane
sg formy odlewnicze

> budowy maszyn odlewniczych

> sygnatur i oznaczen materiatéw i maszyn
odlewniczych

> naprawyikonserwacji urzgdzen odlewniczych

> rodzajéw modeli do wytwarzania form
odlewniczych

> technik wykonywania oprzyrzagdowania
odlewniczego
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CZYNNOSCIZAWODOWE

Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

> diagnozy i oceny stanu technicznego form
odlewniczych oraz innych elementéw oprzy-
rzgdowania odlewniczego
wykonywania form odlewniczych z réznych
materiatow
doboru maszyn oraz urzadzen do naprawy
maszyn odlewniczych
sprawdzania jako$ci mas przygotowanych
dowytwarzania form odlewniczych
kontrolowania jakosci naprawianego sprzetu
przestrzegania zasad bezpieczeristwa pracy

WARUNKI PRACY

> czas pracy: zazwyczaj 8 godzin dziennie,
roéwniez w systemie zmianowym

> strojroboczy/stuzbowy: wymagany - ubranie
ochronne

> srodowisko pracy: wspotpraca z ludimi,

obstuga specjalistycznego sprzetu

> charakter pracy: pracafizyczna

> miejsce wykonywania pracy: pomieszczenia
zamkniete

> czynniki szkodliwe: brak znaczgcych czynni-
kéw szkodliwych

> narzedzia, urzadzenia wykorzystywane
w pracy: frezarki, szlifierki, pilniki, klucze
pneumatyczne

punkty serwisowe, huty, fabryki, zaktady przetwdrcze, firmy zajmujace sie
naprawg oprzyrzagdowania odlewniczego, firmy budowlane
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA: WYMAGANIA ZDROWOTNE:
pracowitos¢, sumiennosc¢, punktualnosé > sprawnosc rgk
odpowiedzialnos¢ za powierzone obowigzki > ogolnie dobry stan zdrowia
samodzielno$¢, umiejetnos$¢ organizacji > dobrywzrok
pracy
umiejetno$é pracy w zespole, komunika- PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
tywnosc¢ > zaburzenia Sredniego i duzego stopnia
> zaangazowanie, konsekwencja, zdecydo- konczyn gdérnychidolnych
wanie choroby skérne
spostrzegawczosc, koncentracja zaburzenia psychiczne
podporzgdkowanie sie regutominormom zaburzenia duzego stopnia ukfadu fizjo-
odpornosc nastres logicznego
ambicja, che¢ zdobywania wiedzy uposledzenie umiarkowane i lekkie

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI:

> zainteresowaniatechniczneimechaniczne
> umiejetnoséanalitycznego myslenia
> precyzjaidoktadnosé

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

Zasadnicza szkota zawodowa - 3 lata Model dl .
Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje M.26, M.27 / odetarz o ewnlczy

Kwalifikacje M.26 mozna uzyska¢ na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (450 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKEADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Inzynieria materiatowa, Inzynieria mechaniczna i materiatowa, Metalurgia, Gérnictwo, Materiatoznawstwo, Mechatronika
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