M.15 MONTAZ | NAPRAWA MASZYN
| URZADZEN PRECYZYJNYCH

OPIS KWALIFIKACJI WARUNKI PRACY
W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejet- czas pracy: zazwyczaj 8 godzin dziennie

noscizzakresu: strdj roboczy/stuzbowy: wymagany - ubranie
> postugiwania sie dokumentacjg techniczna ochronne
> rodzajow czesci zamiennych $rodowisko pracy: praca indywidualna z wyko-
> sposobOw napraw maszyn i urzadzen precy- rzystaniem specjalistycznych narzedzi
zyjnych
symboli i oznaczen poszczegdlnych elemen-
tow urzadzen precyzyjnych
narzedzi stosowanych do napraw
rodzajéw mechanizméw maszyn i urzadzen
precyzyjnych
regulowania naprawianych urzadzen i maszyn

charakter pracy: fizyczna, umystowa

miejsce wykonywania pracy: wewnatrz pomie-
szczeh

czynniki szkodliwe: brak znaczacych czynnikéw
szkodliwych

narzedzia, urzadzenia wykorzystywane
w pracy: frezarki, szlifierki, automaty tokarskie,
klucze

CZYNNOSCIZAWODOWE

Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

> wykonywania prac montazowych urzadzen
precyzyjnychiautomatyki przemystowej

> dobierania odpowiednich elementéw do monto-
wanego zestawu automatyki przemystowej
sprawdzania montowanych czesci
oceny funkcjonowania montowanych elemen-
téw
konserwacji uktaddw automatyki przemystowej
sporzagdzania harmonogramu prac inwesty-
cyjnych
dobierania stosownych narzedzi pomiarowych,
prowadzania prac konserwacyjnych i drobnych
napraw

firmy zajmujgce sie naprawa maszyn i urzadzen precyzyjnych,
sklepy i hurtownie ze sprzetem precyzyjnym, fabryki i zaktady przetwdrcze
stosujace automatyke przemystowg, punkty serwisowe

MOZLIWE MIEJSCA
ZATRUDNIENIA
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA:

> pracowitos¢, sumiennosc, punktualnosc

> odpowiedzialnos¢ za powierzone obowigzki
> samodzielnosé, umiejetnosé organizacji pracy

WYMAGANIA ZDROWOTNE:
> dobrywzrok

> sprawnos$érak

> ogblnie dobry stan zdrowia

> umiejetnos¢ pracy w zespole, komunika-
tywnos¢

> zaangazowanie, konsekwencja, zdecydo-
wanie

> spostrzegawczosé, koncentracja

> podporzgdkowanie sie regutominormom

> odpornoscnastres

> ambicja, che¢zdobywania wiedzy

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
zaburzenia duzego stopnia koriczyn dolnych
zaburzenia Sredniego i duzego stopnia
koniczyn gérnych

choroby kregostupa

omdlenia

zaburzenia funkcjonowania uktadu fizjolo-
gicznego

zaburzenia psychiczne

uposledzenie umiarkowaneilekkie

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI:

> zainteresowania mechaniczneitechniczne
> umiejetnos¢ wytezonej pracy w skupieniu
> precyzja

VV VVV VYV

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

Zasadnicza szkota zawodowa - 3 lata Mechanik
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje M.15 / precyzyjny

Kwalifikacje M.15 mozna uzyskac na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (750 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKLADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACIA:
Robotyka, Inzynieria obliczeniowa, Budownictwo, Elektrotechnika, Mechatronika, Mechanika, Architektura, Inzynieria
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