M.13 NAPRAWA ZEGAROW | ZEGARKOW

OPIS KWALIFIKACII CZYNNOSCIZAWODOWE

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejet- Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

noscizza kre§u: ) naprawiania zegaréw i zegarkéw

> mechanizmdéw wykorzystywanych w zegarach zamawiania czeéci i oprzyrzadowania

i zegarkach iezbed q K )
> postugiwania sie dokumentacjg techniczng niez e‘nego o.wy onanianapraw
kontroli naprawianego sprzetu

zegarow

dobierania odpowiednich urzadzen i narzedzi wykonywania napraw gwarancyjnych
do naprawy i pozagwarancyjnych

czesci i podzespotow wystepujacych w zega- dobierania technologii do naprawy

rach doradztwa oraz kontaktu z klientem
zasad konserwacji urzadzen

budowy réznych rodzajéw zegaréw i zegarkéw

okreslania stanu technicznego naprawia-
negosprzetu

WARUNKIPRACY

> czaspracy:zazwyczaj 8 godzin dziennie

> stréjroboczy/stuzbowy: niewymagany

> srodowisko pracy: pracaindywidualna

> charakter pracy: umystowa, siedzgca

> miejsce wykonywania pracy: wewngatrz pomiesz-
czen

> czynniki szkodliwe: brak znaczgcych czynnikéw
szkodliwych

> narzedzia, urzadzenia wykorzystywane w pracy:
lupa, urzadzenia precyzyjne, szczypce, lampka

zaktady zajmujace sie naprawg zegarow i zegarkow, sklepy z zegarami,
sklepy jubilerskie, galerie handlowe, zaktady produkcyjne wykonujgce
czesci do zegarow i zegarkow

MOZLIWE MIEJSCA
ZATRUDNIENIA
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA: WYMAGANIA ZDROWOTNE:
> pracowito$¢, sumiennosé, punktualnosc > ogblnie dobry stan zdrowia
> odpowiedzialnosc za powierzone obowigzki > sprawnedfonie
samodzielnos¢, umiejetnosc organizacji pracy > dobrywzrok
umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:

spostrzegawczosc, koncentracja > zaburzenia Sredniego i duzego stopnia
podporzadkowanie si¢ regutfominormom koAczyn gérnych
odpornos¢ na stres

zaburzenia duzego stopnia uktadu fizjo-
ambicja, che¢ zdobywania wiedzy

logicznego

> zainteresowaniatechniczneimechaniczne uposledzenie w stopniu cigzkim

>
DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI: )’i zaburzenia psychiczne
> stanydepresyjne

> precyzjaidoktadnosé
> umiejetnosé dtugotrwatej pracy w skupieniu

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

Zasadnicza szkota zawodowa - 3 lata 7 ist
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje M.13 / egarmistrz

Kwalifikacje M.13 mozna uzyskac na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (650 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKLADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACIA:
Informatyka, Mechatronika, Elektronika, Elektrotechnika, Inzynieria danych
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