R.3 PROWADZENIE PRODUKCIJI ROLNICZE)J

OPIS KWALIFIKACII CZYNNOSCIZAWODOWE

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:
z zakresu: prowadzenia produkcji zwierzecejiroslinnej

odpowiedniego doboru gatunkéw i odmian prawidtowej oceny jakosci materiatu siewnego
roslin uprawnych adekwatnego doboru roslin uprawnych
doboru i stosowania nawozdéw organicznych do warunkéw klimatyczno-glebowych

i mineralnych oraz srodkéw ochrony roslin stosowania srodkdw ochrony rosdlin, a takze ich

rozpoznawania choréb zwierzat hodowlanych przechowywania

i szkodnikéw roslin uprawnych sprzedazy bezposredniej produktéw pocho-

warunkéw hodowli zwierzat, ich pielegnacji, dzeniaroslinnego

karmieniairozrodu wykonywania prac zwigzanych z zywieniem,

obstugi, stosowania i konserwacji maszyn rozrodemipielegnacjg zwierzat

iurzadzen rolniczych sprzedazy bezposredniej zwierzat i produktéw
pochodzenia zwierzecego

WARUNKIPRACY
czas pracy: okresowos¢ czasu pracy uzalezniona
od cyklu przyrodniczego
stroj roboczy/stuzbowy: odziez ochronna (rekaw-
ice, okulary, maseczka przeciwpytowa)
Srodowisko pracy: praca przy maszynach, zwie-
rzetach
charakter pracy: praca fizyczna
miejsce wykonywania pracy: pola uprawne,
pomieszczenia gospodarskie, magazyny, warsztaty
czynniki szkodliwe: niesprzyjajgce czynniki
atmosferyczne, hatas, kontakt z substancjami
szkodliwymi
narzedzia, urzgdzenia wykorzystywane w pracy:
kombaijn, traktor, sadzarka, siewnik, ptug, widty

MOZLIWE MIEJSCA rolnicze przedsiebiorstwa produkcyjne i ustugowe, przetwoérstwo spozywcze,
ZATRUDNIENIA produkcja rolnicza, wtasna dziatalnos¢ gospodarcza np. rodzinne
gospodarstwa rolne
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA: WYMAGANIA ZDROWOTNE:

pracowitos¢, sumiennos¢, punktualnosé > bardzo dobry stan zdrowia psychicznego
odpowiedzialnos$¢ za powierzone obowigzki ifizycznego

samodzielno$é, umiejetnosc organizacji pracy > odpornoséfizyczna

umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnosé
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie
spostrzegawczosc¢, koncentracja
podporzadkowanie sie regutominormom
odpornosc nastres

ambicja, cheézdobywania wiedzy

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
zaburzenia sprawnosci koniczyn gornych
idolnych
zaburzenia réwnowagi
niska wydolnos¢ fizyczna

i choroby uktadu krazenia

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI: choroby neurologiczne
umiejgtnosciorganizacyjne nosicielstwo choréb zakaznych
umiejetnosc zarzgdzania czasem
umiejetno$é podejmowania decyzji
uzdolnieniamanualne
zamitowania techniczneiprzyrodnicze
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SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

Zasadnicza szkota zawodowa - 3 lata
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje R.3

Technikum - 4 |ata
Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje R.3, R.16

Technik rolnik

Technikum -4 lata Technik agrobiznesu

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje R.3, R.6

PO ZDANIU EGZAMINU MATUBALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
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