5.9 PRZYGOTOWANIE | ORGANIZACIJA PRODUKCII
FILMOWEJ/TELEWIZYJNE)

OPIS KWALIFIKACII CZYNNOSCIZAWODOWE
W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:
iumiejetnosciz zakresu: > rezerwowania ustug do realizacji produkcji
> zasad planowania produkcji filmowej filmowej/telewizyjne;j
itelewizyjnej > sporzadzania zapotrzebowania na sprzet
> zasad doboru zespotéw realizacyjnych i materiaty do okreslonej produkcji filmowej/
w produkcji filmowej/telewizyjnej oraz telewizyjnej
obsady aktorskiej > przygotowywania kosztoryséw produkcji
rodzaju nosnikow stosowanych do reje- filmowej/telewizyjne;j
stracji audycji filmoweji telewizyjnej organizowania prac zwigzanych z planem zdje-
rozrézniania sprzetu zdjeciowego dzwieko- ciowymijego likwidacjg
wego i oswietleniowego oraz materiatow dobieraniaizamawiania zestawdw montazowych
do produkcjifilmowejitelewizyjne; organizowania przegladéw technicznych audyc;ji
znajomosci procedur wyboru obiektéw gotowych do emisji
zdjeciowych przygotowania odpowiedniej dokumentac;ji
zasad kopiowania filméw i przegrywania koAcowe;j
audycji zdjeciowych

WARUNKI PRACY

> czas pracy: 8 godzin dziennie, a takze wiecej
w zaleznosciod planu zdjeciowego
stroj roboczy/stuzbowy: niewymagany
Srodowisko pracy: wymaga kontaktu z ludZzmi
charakter pracy: praca umystowa, ale jedno-
cze$nie wymagajgca przemieszczania sie
miejsce wykonywania pracy: plan filmowy/
telewizyjny, studio, plener
czynniki szkodliwe: stres
narzedzia, urzadzenia wykorzystywane
w pracy: komputer, s$rodki inscenizacyjne,
harmonogramy, kosztorysy

stacje telewizyjne, lokalne oddziaty stacji telewizyjnej, firmy producenckie,
agencje artystyczne i reklamowe, instytucje organizujace imprezy
i festiwale, studia filmowe, teatry

MOZLIWE MIEJSCA
ZATRUDNIENIA
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA:

pracowitos¢, sumiennos$é, punktualnoscé
odpowiedzialno$é za powierzone obowigzki
samodzielnos¢, umiejetnos¢ organizacji pracy
umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnosé
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie
spostrzegawczosé, koncentracja
podporzadkowanie sie regutominormom
odpornosc¢ nastres

ambicja, che¢ zdobywania wiedzy
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DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJ F,TNOSCI:

> zainteresowania filmoweiartystyczne

> prawo jazdy (praca wigze sie z czestym
przemieszczaniem)

> przedsiebiorczos$é, terminowosé

> umiejetnosc kalkulowania kosztéw

»Satysfakcje czerpie z niepowtarzalnego klimatu,
jaki panuje na planie filmowym. To bardzo ciekawe
miejsce, dzieki ktéremu czerpie inspiracje. Lubie
tez, gdy dobrze wykonam swojq prace i dzieki temu
produkcja moze dojs¢ do skutku. Satysfakcje
przynosi mi tez, pozytywny odbior mojego wktadu
artystycznego w projekt.”

Dawid, asystent kierownika
produkcji filmowej

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

WYMAGANIA ZDROWOTNE:
> prawidtowy wzrokistuch
> ogodlnie dobrystan zdrowia
> odpornos¢nastres

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:

> alergie

> daltonizm

> choroby gérnych drég oddechowych

> trudnosciw koncentracji uwagi

> wadyserca

> choroby skéry rakidtoni

> zaburzenia réwnowagi i trudnosci
W poruszaniu sie

Liceum ogolnoksztatcace - 3 lata
lub Technikum - 4 lata

Szkota policealna - 2 lata

Egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje S. 9

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

@Forum

MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKtADOWE KIERUNKI ZWI

NE Z KWALIFIKACIA:
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Asystent kierownika
produkgcji
filmowej/telewizyjnej
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