Z.10 SWIADCZENIE UStUG MEDYCZNYCH
W ZAKRESIE ORTOPTYKI

OPIS KWALIFIKACII

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejet-
nosciz zakresu:

> budowyifunkcjonowania narzagdu wzroku

> chordb narzgdu wzroku (zez, niedowidzenie)

> wykorzystywania aparatury specjalistycznej
stuzgcej do wykonywania badan ortoptycznych
i zleconych badan okulistycznych

zaburzen utrudniajgcych czytanieipisanie
rodzaju, metod i technik ¢wiczen stosowanych
w niedowidzeniu oraz zaburzeniach obuocznych
interpretacji wynikdw badan ortoptycznych
i okulistycznych
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Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

> okreslania choréb i wad rozwojowych narzadu
wzroku

> leczenia choréb wieku dzieciecego zwigzanych
z funkcjonowaniem narzgdu wzroku (zez, niedo-
widzenie)

dobieranie metod przeprowadzania badan orto-
ptycznychiokulistycznych

prowadzenia rehabilitacji narzagdu wzroku poprzez
odpowiedni dobdr ¢wiczen w niedowidzeniu
i zaburzeniach widzenia obuocznego

WARUNKI PRACY
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czas pracy: system 8 godzin dziennie, w zaleznosci
od miejsca wykonywania pracy istnieje mozliwos$é
pracy w weekendyiswieta

stréj roboczy/stuzbowy: fartuch lekarski

srodowisko pracy: praca z ludzmi

charakter pracy: praca umystowa

miejsce wykonywania pracy: w pomieszczeniach
zamknietych (gabinet)

czynniki szkodliwe: praca pod presjg czasu oraz
w warunkach stresogennych

narzedzia, urzadzenia wykorzystywane w pracy,
skiaskop, tablice Ishihary, perymetr Goldmana,
stymulator widzenia, aparat do ¢wiczen konwergencji

przychodnie specjalistyczne, gabinety okulistyczne oraz ortoptyczne, szpitalne
oddziaty okulistyczne, gabinety prywatne, placowki specjalistyczne
zajmujqace sie leczeniem zeza oraz zaburzen widzenia
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA: WYMAGANIA ZDROWOTNE:

> pracowitos¢, sumiennosé, punktualnosé > prawidtowe widzenie obuoczne oraz rozpo-
> odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki znawanie barw, percepcja ksztattéw
> samodzielnos¢, umiejetnosé organizacji pracy > prawidtowa koordynacja wzrokowa-ruchowa
> umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosc > prawidfowa sprawno$é oraz zrecznoé¢ palcoéw
> zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie i dtoni
> spostrzegawczos¢, koncentracja > zréwnowazenie emocjonalne oraz psychiczne
> podporzadkowanie sie regutominormom
> odpornos¢nastres PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
> ambicja, che¢ zdobywania wiedzy :
> znacznawadawymowy
DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI: > wadawzroku
. . Lo > niewydolnos$é uktadu oddechowego
zamitowanie do pracy z dzie¢mi
. . > wadaserca
znajomosé jezyka migowego ; .
> zaburzenia psychiczne

wrazliwos¢ emocjonalna
tolerancjaisamokontrola
znajomos¢ nowoczesnych technologii
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,Ortoptystka musi wspotoracowac ze specjalistami
z wielu dziedzin: z okulistq, neurologiem,
pedagogiem, psychologiem, pediatrg. Jest duza
mozliwos¢ kontaktu z innymi specjalizacjami,
a przez to rozwoju. Najczesciej spotyka sie forme
zeniskq nazwy tego zawodu: ortoptystka, ale prace
tqg wykonujqg rowniez mezczyZzni.”

Halina, ortoptystka

. . Szkota Policealna - 2 lata
Liceum - 3 lata / Technikum - 4 lata Egzamin potwierdzajacy Ortoptystka
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