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MODUL lli
SAMOOCENA"

ZAJECIA 1

Temat: Samoocena i poczucie wilasnej war§oi?

Czas zagé: 3 godziny lekcyjne
CELE:

e rozwijanieswiadomdaci swoich zalet i wad;

e poznanie czym jest samoocena i poczucie wlasnapsear
e budowanie pozytywnego obrazu siebie;

e uczenie s mowienia innym o sobie.

Formy:
miniwyktad, ,burza mézgoéw”, praca indywidualna, pgav grupach, wypetnianie kart pracy;

Materiaty :
duwze arkusze papieru, mazaki, dtugopisy, kartki Adtykpracy;

Przebieg zagé:

1. Przedstawienie celu spotkania. Krotkie wprowadzepiéematu.
Rundka pocatkowa: ,Jak st czujesz?”, ,Z jakimi mylami zaczynasz zegia?”

2. Prowadzacy zapisuje na tablicy stowo: SAMOOCENA i POCZUCIEVEASNEJ
WARTOSCI i prosi uczniéw o podanie skojafz&lo ww. stéw. Mde roéwniez poprosé
kazdego ucznia o dokmzenie zdania: ,Samoocena to...."”, ,Poczucie wlasratdcci to...".
Pomysty uczniow gszapisywane na tablicy.

Prowadzcy podsumowuje propozycje uczniow, a ppate podaje definigjsamooceny.
Samoocenao uogolniona postawa w stosunku do samego si&bdea wptywa na nastrgj
oraz wywiera silny wptyw na pewien zakres zachowsobistych i spotecznych. Podsiaw
samooceny jest samowiedza, czyli zespdbw i opinii, ktdére jednostka odnosi do wlasnej
osoby. Tegdy i opinie dotycz whasciwasci fizycznych, psychicznych i spotecznych.

Poczucie wtasnej warkei to stan psychicznyowstaty na skutek elementarnej, uogolnione;j
oceny dokonanej na wlasny temat

(¢rodto: wikipedia).

Samoocena jest zyziana z poczuciem wiasnej wakb Zalely ona od wiasnej oceny
wynikéw dziatania, zdol@ei, wyglkdu, cech charakteru, jak réwdied oceny innych oséb,
ktére g dla nas wane. Cztowiek o0 wysokim poczuciu wlasnej waitazuje s¢ dobrze ze
soly, podejmuje trafne decyzje, umie zachéwia w sytuacjach konfliktowych. Na poczucie
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wiasnej wartgci i pewndci siebie maj takie wptyw informacje zwrotne jakie uzyskujemy od
innych na swoj temat.

3. Prowadacy prosi uczniow o wypetnienie kart pragdOJE ZALETY | WADY”. _ Nastpnie
w mniejszych grupach §dz parach) uczniowie majporozmawia na temat swoich kart.
Podsumowanie i oméwienéviczenia na forum.

Pytania do dyskusiji:
» Co byto tatwe/co trudne w tydwiczeniu?
» Czy tatwiej byto wymieniswoje zalety czy wady?
» Jaka jest proporcja zalet do wad?
* Czy wrdéd wymienionych cechygakie, ktére w jednych sytuacjach eegatywne,
a w innych pozytywne?

4. Dyskusja
Pytania do rozmowy:
» Gdyby ktg poprosit Was o wymienienie waszych zalet, jakibyse czuli?
+ Dlaczego niektorym jest tatwiej rozmawia wadach ni o zaletach?

» Jak sk czujecie, gdy kkoprosi o opowiedzenie o zaletach innej osoby?

5. Cwiczenie w dwéch grupach

Prowadzcy prosi ucznidw o przedstawienie jak najbardzisjzegotowego obrazu osoby
o wysokim(grupa 1) oraz o niskirfgrupa 2) poczuciu wtasnej wastd.

Uczniowie na wykonanie tego zadania gnak. 10-15 min. W tym celu magwykorzysta
duwze arkusze papieru, mazaki, deam

Moga przedstawd wyglad takiej osoby (rysunek lub pantomima), opigej cechy, sposéb
zachowywania siw réznych sytuacjach, radzenia sobie z krytygochwad, etc. Nasgpnie
obie grupy prezentaijswoje prace na forum.

6. Zwierz eta”

Kazdy uczé dostaje kartik A4 (oraz kredki, mazaki), na ktorej ma narysowavierz;, ktore
najlepiej pasuje do jego obrazu siebie (do tedad,tgn ktd jest, co lubi, np. mysz, bo cicha,
mata, bojaliwa..., etc.). Kady uczé po wykonaniu rysunku sklada go na pét i umieszeza
podtodze tak, by nikt nie widziat czyja to praca.

Nastpnie uczniowie po kolei losgjrysunki (mana je wczéniej przemieszg, na ktorych
dopisup takie cechy (pozytywne!!ll), jakie ma zwiergrzedstawione na rysunku.

Uczestnicy zaj¢ pokazuj wylosowane rysunki i odczytjdopisane cechy. Grupa ma
zgadn¢ do kogo nalgy rysunek.

Rozmowa na forum:
* Czy trudno byto zdecydowaie na zwierz, ktére ma Ciebie najlepiej zaprezent@®a
* Czy mielicie klopot z odgadaciem autora rysunku?
» Jak sk czujesz po tyrwiczeniu?

7. ,Gdyby ta osoba byia...”

Prowadzcy mowi uczniom,ze na samoocenma wpltyw to, co m§limy na temat samego
siebie, jak rownigto, co méwa i mysla na nasz temat inni.
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Proponujewiczenie, ktére pozwoli zobacgyjak widz nas inni.

Jedna osoba z grupy wychodzi poza &lgschotnik). W tym czasie cata grupa wybiera edn
osole, o ktérej lkda moéwic. Zadaniem ochotnika jest odgagirie o kim méwi grupa. Mize
on postugiwé sig pytaniami zaczynagymi sk od stow: ,Gdyby ta osoba byta....” (np.
Gdyby ta osoba byta postad kskzki, to jaka? Ra@lina? Zwierzciem? Maszya? Aktorem?
Tytutem ksiazki? Kolorem? Etc.). Po zidentyfikowaniu osoby, orej myéli grupa, nasipna
osoba wychodzi itp.

Po zakéczonyméwiczeniu prowadacy razem z uczniami rozmawia ha jego temat.
* Co Wam si podobato?
* Czy trudno byto odgadi o kim mowi grupa?
» Jak sk czulscie, gdy inni Was opisywali? Czysc@/as zaskoczyto?
* Czyto, jak jestEie spostrzegani jest spojne z tym, co sandiiagy o sobie?

. Reklama.

Prowadzcy prosi uczniéw, aby sprobowali jak najlepiej Zdaenowa& samego siebie jako
dobrego przyjaciela. Kaly ma przez 10-15 min napiés&krotki tekst na swoj temat,
zawierajcy swoje zalety, mocne strony, ungigjosci, cechy charakteru.

Prezentacje prac na forum.

Dyskusja w grupie na temat moéwienia o sobie (Cayhwalenie? Przemdrzanie sj, etc?)

Podsumowanie spotka rundka kacowa.

.Na tych zagciach dowiedziatem sio sobieze...”
»Zrozumiatem,ze samoocena/poczucie wtasnej waeio.”

Wydawnictwa Szkolne *
b : . UNIA EUROPEJSKA ool
KAPITAL LUDZKI BN recasogcane s & uroreis RSN
WSiP comMBI * o *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Pomagamy uczy¢ AT A FUNDUSZ SPOLECZNY *xk

Projekt wspétfinansowany ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



KARTA PRACY: MOJE ZALETY | WADY
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ZAJECIA 2

Temat: Moje mocne strony.

Czas zagé: 3 godziny lekcyjne

CELE:

Formy:

praca

rozbudzanie w uczniach aspiragjiciowych;

uczenie umigjtnosci dzielenia sj z innymi swoimi planami;

uczenie dostrzegania i méwienia o sobie, swoicleessgch, zainteresowaniach agsiieciach,
zaletach.

indywidualna, praca w mniejszych grupach, kdsjg, ,burza moézgow”, miniwykiad,

uzupetnianie kart pracy

Materiaty:
kartki A4, due arkusze papieru, mazaki, dlugopisy, karty pratastikowe kubeczki, ziarna grochu
lub piasek, kolorowe czasopismazpceki, klej, papierowe torby dla kdego ucznia;

Przebieg zag¢:

1.

Rundka pocatkowa. ,Jak st czug”, ,Wymien jedm rzecz, ktdg zrobite§ w tym tygodniu i
kt6ra zaliczasz do swoich sukceséow”.

Wprowadzenie do tematu z4j

Prowadzcy moéwi o tymze warto myle¢ o sobie pozytywnie. Kdy z nas ma bowiem cechy
charakteru, pewne umigpasci i talenty a take cechy wygidu zewatrznego, z ktorych
maemy by z siebie dumni i zadowoleni. Nasza samoocena mgwvpa to jak st
zachowujemy, jakich wyboréw dokonujemy. Pozytywveguze strony innych otaczajch
nas ludzi, a take pozytywne mdlenie o sobie samych wzmacniayviare we wiasne
maliwosci. Na szacunek do siebie samegogr@jromny wptyw informacje zwrotne, jakie
otrzymujemy od innych i dlatego tak istotna jestpta, pozytywna atmosfera pamcg w
grupie.

Prowadacy proponujeéwiczenie_Kubek pelen wartoéci” — kazdy uczé otrzymuje kubek
napetniony do potowy grochem lub piaskiem. Jegaman jest podégie do kadej osoby z
grupy, przesypanie odrobiny piasku (grochu) ze sgmjkubka i powiedzenie drugiej osobie
czega pozytywnego ,jestedobry w...”, ,potrafisz....”;

Rozmowa na temdaiwiczenia.

Wskazowki dla prowadzego

Poczucie wiasnej warfoi mana poréwn& do naczynia, ktére jest petne kiedy jeste z
siebie zadowoleni i puste, kiedy nie czujengydsibrze ze saep Te naczynia maegbyé
napetniane przez innych ludzi wtedy, gdy méwinas dobrze. Z kolei my napetniamy ich
fili zanki, méwigc dobrze o nich. Naczynia innych ludzi omidjg sie, gdy méwimy o nich
rzeczy zte, przykre, bolesneslieiggle bedziemy oprénia¢ naczynia innych, nasze tak
bedg puste. Podobnie gdy mowimy o kidobrze, ale wcale tak naprawaie uwaamy, to
naczynia innych dalej zostapuste.
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4. Cwiczenie w dwoch grupach.

Prowadzcy dzieli uczniéw na 2 grupy. Jedna grupa mé yzniami, ktorzy luki si¢ uczy,
druga — ktérzy nie luhisic uczy¢. Kazda grupa ma wykorgaplakat (przy pomocy riyczek,
kleju, kolorowych czasopism, mazakow, etc.) i zaprdowa go na forum klasy. Czas:15-
20min.

Grupa pierwszaplakat zackcajpcy do nauki, wskazagy, do czego jest potrzebna wiedza,
nauka;

Grupa drugaplakat pokazujcy powody nieclci do nauki.

Po prezentacji prac obu grup prowad zaclkca do dyskusji na temat zmiany swojego

nastawienia do nauki, motywacji do nauki, sposopéwocy osobom, ktére czupiecke¢ do
nauki, etc.

5. Cwiczenie ,Oceniam siebie’

Uczniowie wypetniaj karty pracy ,OCENIAM SIEBIE”, a nagpnie w mniejszych grupachddlz na
forum klasy) omawiaj swoje odpowiedzi.

Rozmowa na temdtviczenia:

e Czy dzki wypisaniu rzeczy waych dla Was oraz takich, ktére waszymi problemami,
sq one dla Was jiiejsze?

* Kto mogtby Wam pomoc w rozywaniu Waszych probleméw?
* Czy cg, co kiedy uwaaliscie za bardzo istotne, wydaje $Wam mniej wane?
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KARTA PRACY: ,OCENIAM SIEBIE”

Naprawde wazne dla mnie jest
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6. . Herb”

Prowadzcy mowi uczniomze herb symbolizuje to, kim jestay. W sredniowieczu haftowane na
tkaninach herby noszono na zbrojach. Informowalg ortym, jakie im¢ nosit rycerz, jak miat
pozycg spoteczn, jakie byly jego ambicje i ogjjniccia. Zadaniem ucznidw jest stworzenie ich
wiasnego herbu (nie rownie zawierg symbol, rysunek, ktory ich opisuje).
Prowadzcy prosi uczniéw o narysowanie herbu, sktadego st z 6 czsci.
« W 1 czsci uczniowie ma narysowé/napisa w czym g bardzo dobrzy oraz w czym
chcieliby by lepsi
* W 2 czsci majp umiesci¢ wartasé, ktéra jest dla nich waa wzyciu
* W czsci 3 — swoje zainteresowania
* W 4 czsci — co chcieliby osigna¢, zrobi;
e W5 czsci—rzecz, w ktéy wierza
* W 6 czsci: cztery stowa/zdania, ktére chcieliby ustysmpesobie;
Cwiczenie to pomaga ucznioméwiadomi co jest dla nich najwaiejsze oraz jak wae jest
powiedzenie o tym publicznie.
Dyskusja ha tematwiczenia:
Ktora czsé herbu byta najtrudniejsza, a ktéra najtatwiejszawlypetnienia i dlaczego?
Co mana jeszcze umei¢ w herbie?
Co by byto, gdyby wszyscy nosili swoje herby w ezidpch miejscach?
Co mowi Twéj herb o Tobie?

7. Wewnetrzne i zewretrzne Ja”

Prowadzcy rozdaje uczniom papierowe torby,zgozki, klej oraz kolorowe czasopisma. Uczniowie
wycinajg z pism (wpisui) i naklejap po zewrtrznej stronie torby obrazki, stowa, wyemia, ktére
opisup ich zewrtrzne cechy osobowoi. Wewratrz torby z kolei, umieszczajobrazki, wyraenia,
ktore ilustrup ich wewretrzne Ja.

Jeli uczniowie nie rozumiej poje¢ ,wewngtrzne Ja/zewgirzne Ja”’, ména powiedzié, ze
~wewnetrzne Ja” to takie nasze ukryte cechy, o ktorychrnmi tylko my, a ,zewetrzne Ja” — to ta
cze$¢ nas, ktdg pokazujemy innym.

Prezentacja swoich prac na forum. Uczniowie od¢zyswoje cechy zewtrzne. Prowadgy maze
zackeci¢ uczniéw do ujawnienia e&ci swojego ,wewktrznego Ja”.

Rozmowa na temdtwviczenia.

8. Moje sukcesy.

Uczniowie otrzymuj kartki, na ktorych maj wypisa® wszystkie swoje sukcesy, aghiccia, ktore
udato im s¢ osiagna¢ w ciagu ostatniego miegta/ dwdch miesky.

Nastpnie maj odpowiedzié na pytania:

Jakie moje cechy charakteru/ wydu pozwolity mi ogigng¢ ten sukces?

Jakie moje umieinasci/ talenty pozwolity mi oggngé ten sukces?

Jakie osoby pomogly mi w aghieciu tego sukcesu?

Jakie trudngci pokonatem na drodze do mojego sukcesu?

Co pomogto pokorrami te trudndci?

Dzieki czemu jeszcze udato mt sdnig¢ sukces?

Oméwienie prac i rozmowa na forum.
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9. Zakmczenie zajc.
Rundka kacowa:
,Na tych zagciach dowiedziatem si..”
~Wymien 3 swoje mocne strony”
~Wymien 2 rzeczy, z ktorych jestelumny”
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ZAJECIA 3

Temat: Dlaczego warto czd sie pewnym siebie?

Czas trwania: 3 godziny lekcyjne
CELE:
» uswiadomienie korzgci ptynacych z bycia pewnym siebie;
» dostrzeganie swoich mocnych stron;
» zwiekszanie umigjtnasci méwienia o sobie, swoich sukcesach, zaletach, et

Formy pracy:
praca indywidualna, praca w grupach, dyskusjarzpmozgow”, miniwyktad;

Materiaty:
kartki A4, due arkusze papieru, mazaki, dtugopisy;

Przebieg zag¢:
1. Rundka pocatkowa. ,Z czym zaczynam, jakesczug?”
2. Prowadzcy pyta ucznidw, po czym pozrape kitcs jest pewny siebie? Do czego potrzebna
jest pewné¢ siebie? W jakich sytuacjach pomaga pesérsiebie?

Uczniowie wspolnie z prowadeym spisup wszystkie pomysty na dym arkuszu papieru.

3. ,Co mi pomaga by pewnym siebie?”

Kazdy uczé wypisuje na kartce listsytuacji i wykonywanych czynioi, w ktérych czuje si
pewny. Nasipnie obok kadej z tych sytuacji dopisuje, co w tej sytuacjielapu pewngt

siebie, np.

Sytuacja Co mi daje pewrig w tej sytuacji?
Jazda na rowerze tgessprawny fizycznie

Gdy kta@ mnie rozigci potrafisie uspokad i nie reagowd agresy
Ktos mnie prosi o rad potrafistucha...

Oméwienie prac na forum.
Pytania do dyskusiji: W jaki spos6b nabgie te umiegtnosci?
Kto Wam w tym pomogh?...

4. _Zbyt pewny siebie”

Prowadzcy rozmawia z uczniami o tym czy v by zbyt pewnym siebie? Czy zdarzyto
im si¢ spotk& takie osoby? A mie sami s tak zachowywali?
Jakie g konsekwencje czuciaesibyt pewnym siebig¢2achowanie, relacje z innymi, etc.)

5. _Czuj e sie niepewnie”

Prowadzcy dzieli uczniow na kilka mniejszych grup (ok. 485obowych). Uczniowie w
kazdej grupie maj przypomni€ sobie takie sytuacje, w ktorych czulg siiepewnie i jakie
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byly tego przyczyny. Na koniec kdy zespdt ma przygotowana duym arkuszu papieru spis
sytuacji, w ktérych mzna se czut niepewnie, np.

- poczutem sj niepewnie, gdy ktona mnie nakrzyczat

- gdy grupa os6b za¢a sk ze mniesmia¢

- ustyszatemze do niczego sinie nadg...

Prezentacja prac na forum i oméwienie.
Dyskusja:Jak sk czulgcie w tych sytuacjach?

Co myleliscie o sobie?

Czego potrzebowalie?

Rozmowa na temat przyczyn utraty pedgisiebie.

6. Jak budowaé pewnasé siebie?”

Kazdy uczéd ma za zadanie zndlg przypomni€¢ sobie jeden sposéb na zwézenie
pewndgci siebie (np. w sytuacjach z powgzegocéwiczenia). Pomysty wszystkich uczniow
(oraz prowadacego) § spisywane na dym arkuszu papieru i wywieszane w widocznym
miejscu w sali.

7. ,Chce Ci o sobie powiedzié...”

Prowadacy moéwi uczniomze w nastpnyméwiczeniu leda opowiadali innym o sobie. Magj
w kolejnych parach porozmawiaa zadany temat.

Np. ,Moje trzy zalety/mocne strony, to...”

.Moje trzy wady/stabe strony to...."

.nteresug sie....”

»Chciatbym Ci o sobie powiedzteze...”

»0soha, ktéra wplyreta na mojezycie jest...”

»Moim najwiekszym marzeniem jest...”

»W przysziagsci chciatbym....”

Kazda para ma porozmawiae sol przez ok. 5 minut. Prowagizy kieruje zmiaa par po
wyznaczonym czasie.

Omowienie¢wiczenia.

Czy trudno byto mowio sobie? Jak giczuliscie? Co Wam gipodobato? Czy dowiedziétie
sie czegd o innych/o sobie? Czy zdarza Wamrmdwi* 0 sobie innym? 3 tak, komu?

8. ,Dion”

Kazdy uczé odrysowuje na kartce A4 swojiton i podpisuje kartk. Nastpnie w miejsce palcow
wpisuje 5 swoich mocnych stron i podaje sykgrtke osobie po prawej stronie  (w tym czasie
otrzymuje kartk od osoby siedrej po lewej stronie). Na rysunkach dioni uczniowajp
wpisywa mocne strony/ zalety/ rzeczy, ktére egwidanych osobach.

Na koniec kady uczé odczytuje na gtos wpisy innych na swoj temat.

9. Zakaczenie i podsumowanie zéj Rundka kéacowa.
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ZAJECIA 4

Temat: Moje marzenia i plany.

Czas trwania zagé: 3 godziny lekcyjne

CELE:

rozwijanie u uczniow samdwiadomgaci;
refleksja nad dotychczasowymi agiieciami;
uczenie umigjtnosci dzielenia s§ z innymi swoimi sukcesami, planagyiciowymi.

Formy pracy:
dyskusja, miniwyktad, praca w grupach, praca indiaina, ,burza mézgéw”

Materiaty:
kartki A4, due arkusze papieru, mazaki, dtugopisy, kredkib&k wioczki, tekst: Bajka o cieptym i
puchatym, rysunek plecaka i kosza dladegyo ucznia

Przebieg zag¢:

1.

2.

3.

4.

Rozpoczcie spotkania. Rundka pagkowa: ,Jak st czujesz?”, ,Z jakimi mylami zaczynasz
zajgcia?”

Zabawa,Jestem niepowtarzalny i wyjatkowy, poniewaz...”

Kazdy z uczestnikdw za¢ (rowniez osoba prowadza) ma dokaczy¢ nastpujace zdanie
~Jestem niepowtarzalny i watkowy, poniewa.... Np. mam najbardziej pokcone wiosy ze
wszystkich/ poniewaobie najgtupsze miny/ robie najlepsze kanapki, etc.

Cwiczenie ,Ztota rybka”

Prowadzcy prosi uczniow o wyobrinie sobie sytuacji, w ktorej udaje ine gitowi¢ ztota
rybke, ktora jest w stanie speénich 3zyczenia. Uczniowie majzastanow si¢ o co poprosili
by ziota rybk.

Nastpnie na forum uczniowie dzigkie swoimi marzeniami.

Warto pokierowa dyskus; w strore realnaici marzei wypowiadanych przez uczniéw,
mazliwosci ich spetnienia i w rzeczywistti, etc. Prowadzcy mae powiedzié, ze niektére
nasze marzeniagsnieosiggalne, ale g réwnies takie, ktére mégemy zrealizowé nawet bez
pomocy ztotej rybki. Czy zastanawdale sk kiedy nad tym, co m@ Wam pomoc agjngé
marzenia? Co jest potrzebrieby je zrealizow®

.Moja linia zycia”

Prowadzcy rozdaje kademu uczniowie kartk A4 i dlugopis (kredk, otdwek). Na kartce
uczniowie zaznaczajdwa punkty, ktéreacza linia prost. Punkt po lewej stronie ma oznaéza
dat urodzin, a punkt po prawej — ddmierci. Na narysowanej linii ma rowrienaleé sig trzeci
punkt, oznaczafy obecny czas danego ucznia (dzisiejsza data).

Nastpnie uczniowie majnarysowd dwa tuki: jeden od daty urodzin do daty dzisiejsdeugi —
od dzisiaj do datgmierci. Luk po lewej stronie symbolizuje dotychozas zycie, tuk po prawej
— lata, ktore jeszcze zostaty do prsa.

Pod lewym tukiem uczniowie m@gjwypisa® swoje dotychczasowe aghiecia, np. w nauce,
sporcie, wzyciu rodzinnym. Pod prawym tukiem uczniowie mappisa to, co chcieliby

osikagnac W przyszigci.
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Uczniowie omawiaj swoje liniezycia w parach/trojkach.

Dyskusja:
» Jak Wam gi podobatocwiczenie?
* Jak sk czuliscie?
* Czy nie czulicie sk zaskoczeni tym, jak wielezjasiggreliscie w swoinzyciu?
» Czego si dowiedziekicie o sobie dzki temucwiczeniu?

=

data ddzisiejsza data
urodzin smierci

5. ,Moj autorytet”

Prowadzcy prosi uczniéw, aby zastanowiliesinad osobami, ktéreasdla nich godnymi
nasladowania, stanowidla nich autorytet. Kaly uczé ma zapis& na kartce img i nazwisko
swojego autorytetu (pseudonim). Ngmstie uczniowie odpowiadajna pytania zwizane z
wybrary przez nich osab

Jakie cechy charakteru ma ta osoba?

Co jest jej moca strorg?

Co jest stal strory tej osoby?

Co cenisz w tej osobie?

Co umie ta osoba? Jakie ma kwalifikacje/ wyksztaike

Co pomogto tej osobie poko©igroblemy wzyciu/ osagna¢ sukces?

Czy ta osoba borykatagsz jakimis trudngciami wzyciu? Jéli tak, to z jakimi?

Nastpnie uczniowie na forum omawiggwoje wybory.
Dyskusja:
» Jakie cechy Waszym zdaniesrpstrzebne do tego, abyscosiyghngé wzyciu?
» Jakg wiedz trzeba mié? Jakie kwalifikacje?
» Czy patrzc na cechy osoOb, ktoreg sWaszymi autorytetami, dostrzegacie jakie
podobieistwa do swoich cech?
» Czy posiadacie ktofez wymienionych cech? slietak, to jakie i w jaki sposéb mag
one by pomocne w realizacji Waszych planéw/ w nauce?
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6. ,Moje zycie” (czas. ok 40 min)

Prowadzcy prosi ucznidéw, aby narysowali drogwojegozycia, ilustrupca przebieg ichzycia i
wydarzenia od chwili urodzinzado chwili obecnej. Uczniowie magdéwniez narysowé swop
przyszigé¢ (jak chcieliby by wygidato ichzycie). Na drodze majzaznacz§ wazne momenty w
ich zyciu (mogy w tym celu by pomocne informacje zebranéwiczenia ,Moja liniazycia”).
Droge i wydarzenia mog uczniowie zaznaczaroznymi kolorami, rysunkami, znakami
drogowymi adz napisami. Na zakk@zenie rysowania wszyscy pokagijomawiaj swoje drogi
zyciowe. Dobrze, jdi prowadzcy spotkanie rownienarysuje swaj drog: zyciowa.

Rozmowa na konieéwiczenia:
« Czy Twoje Zycie jestg8kg sciezkg czy szerakautostrad?
e Czy droga Twojeggycia jest prosta czy kra?
« Czy droga pnie gipod goe, opada czy jest rowna/
e Czy na drodze zdarzahegakies ,wypadki”?
e Czy byly jakie ,awarie"?
e Czy po drodze odwiedzaistacje benzynowe? Co jest paliwem w Twayioiu?

7. Rundka kacowa
Uczniowie dostaj po dwa rysunki (plecak i kosz). Na obrazku przadgjacym kosz, maj
wpisa& ,Co zabieraj z tych zagc?”, na rysunku z koszem ,Co wyrzugdj Co jest im
niepotrzebne?”

8. .Bajka o cieptym i puchatym”
Prowadzcy czyta uczniom bagko cieptym i puchatym.
Podsumowanie i zakeozenie spotkania.

Bajka o Cieptym i Puchatym

W pewnym migie wszyscy byli zdrowi i szgliwi. Kazdy z jego mieszkadw, kiedy s urodzit
dostawat woreczek z Cieptym i Puchatym, ktore ni@bo siebieze im wicej rozdawato i gc
innym, tym wicej przybywato. Dlatego wszyscy swobodnie obdar@gie nawzajem Ciepty
i Puchatym wiedgz, Zze nigdy go nie zabraknie.

Matki dawaty Ciepte i Puchate dzieciokiedy wracaly do domujony i nmezowie
wreczali je sobie na powitanie, po powrocie z pracyzed snem; nauczyciele rozdawal
szkole, gsiedzi na ulicy i w sklepie, znajomi przyzdham spotkaniu; nawet gfny szef w prac
nierzadko sigat do swojego woreczka z Cieptym i Puchatyak juz mowitem, nikt tam n
chorowat i nie umierat, a szefie i rada¢ mieszkaty we wszystkich rodzinach.

Pewnego dnia do miasta sprowadzita &ia czarownica, ktorayta ze sprzedy ludzion
lekow i zak$¢ przeciw réGnym chorobom i nieszgiciom. Szybko zrozumiatae nic tu ni
zarobi, wic postanowita dziald Poszta do jednej miodej kobiety i w nalftgzej tajemnic
powiedziata jejzeby nie szafowata zbytnio Cieptym i Puchatym, balgbiczy, izeby uprzedzil
o tym swoich bliskich.

Kobieta schowata swo@j woreczek na dno szafy edo samego namowitaeta i dzieci
Stopniowo wiadond rozeszta & po catym migcie, ludzie poukrywali Ciepte i Puchate, gt
kto moégt. Wkrotce zagly sie tam szerzy choroby i nieszeZcia, mraz wecej ludzi zaczo
umiera’.
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Czarownica z pogzku cieszyta sibardzo: drzwi jej domu na dalekim przedsunia nie
zamykaly gi. Lecz wkrotce wyszio na jave jej specyfiki nie pomagaji ludzie przychodz
coraz rzadziej. Zagka wiec sprzedawa Zimne i Kolczaste, co troglpomagato, bo przecidyl
to — wprawdzie nie najlepszyale zawsze jakikontakt. Ja nie umierali tak szybko, jednak
zycie toczyto i wsrod chordb i nieszez¢.

| byloby tak nie i do dzi, gdyby @ miasta nie przyjechata pewna kobieta, ktore
znata argumentow czarownicy. Zgodnie ze swoimi zaygmi zacza catymi gagciam
obdziel@ Cieptym i Puchatym dzieci gsiadow. Z poazku ludzie dziwili si i nawet nie bardz
chcieli przyjmowa — bali sie, ze kedg musieli oddd. Ale ktoby tam upilnowat dzieci! Brs
cieszyly si i kiedy jedno z drugim powyggaty ze schowkow swoje woreczki i znow jak da
zaczly rozdawa.

Jeszcze nie wiemy, czygrskpiczyla ta bajka. Jakdulzie dalej zalgy od Ciebie.
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