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Scenariusz zajeé z przedsiebiorczosci

Poziom edukacyjny :szkota ponadgimnazjalna
llo$¢ oséb w grupie:10
Czas trwania zajg¢: 2 godz. dydaktyczne

Krétka charakterystyka grupy:
Grupa liczyl0 os6b w wieku 16-22 lat. Cechujezij&znicowany poziom madiwosci uczenia, trudnei
z koncentragj uwagi i wytrwaltgcia.

Cele zag¢: (dla uczniow)
* zapoznanie z ideProgramu Unijnego ,Miodziew Dziataniu” i maliwosciami jego
wykorzystania;
» wdrazanie do dokumentowania wtasnych zasobow ( pracadpetportfolio).

Cel osobisty (dla nauczyciela):
* rozwijanie umiegtnosci wykorzystywania ICT w nauczaniu.

Temat zajeé: Mtodziez ,zaprojektowana”

Metody nauczania:
* dyskusja;
* pogadanka;
* burza moézgow;
* metoda e-portfolio.

Formy organizacyjne:
* praca zbiorowa;
* praca grupowa,;
e praca indywidualna.

Srodki dydaktyczne:
* komputery z dogpem do Internetu;
* dwe arkusze papieru;
* markery;
» arkusze z charakterystykompetencji zadaniowych.
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Przebieg zagé:

1. Prezentacja programu ,Miodziew Dziataniu”, procedury skladania wniosku, jak
i sposobu realizacji przedsiziecia, jakim jest projekt w ramach tego programu.
Rozmowa kierowana z calgrum w kregu. Ustalenie niezloinych elementéw, nad
ktorymi trzeba si zastanowd przed przysipieniem do projektu:

a) nasze zasoby — czyli odpowieda pytanie ,co mamy”?
b) nasze cele — czyli co chcemy qggac?
c) nasze metody — czyli w jaki sposéb to ziGbi

2. Refleksja nad tym ,co mamy”? — dyskusja na temaifgotanych zasobow.

a).do jakiego spggu mamy dos{p?

- kamera

— aparat fotograficzny

- komputery

- inne, jakie?

b).do jakich ludzi, z jak wiedzy mamy dosip?

- my sami — uzupetnianie profili na platformie Mahara
podsumowanie zaktadki ,Edukacja i zatrudnienie” zora
Zainteresowania
informatyk
ksiegowy
kierownik administracji
fotograf/kamerzysta
koledzy
rodzice
nauczyciele

- inni, jacy?

c).nasze umiefnosci (portal Mahara — profil/podsumowanie/umngiejosci) refleksja

i samodzielne wypetnianie pét na portalu — na konpezentacja i omdéwienie

w grupie. Ktére z nich i jak magsic przyda w realizacji projektu

- zawodowe
osobiste
edukacyjne

- inne, jakie?
a. inne zasoby, jakie?

3. Burza mozgow — ,co lubimy?” — okikenie obszaru aktywnroi, w ktdorym realizowany
ma by projekt (sport, sztuka, itd.), a ngshie jego konkretyzacja — co dokiadnie
chcemy zrohi. Klasyczna burza mozgow z wykorzystaniem flipchakV trakcie tego
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etapu ustalone muszzost& konkretne dziatania/rezultaty jakie chcemy agsic
w projekcie, np. wydanie poghznika, nagranie ptyty, przeprowadzenie zawodow.
4. W czym jestem dobry?” — podziat na grupy zgodnigyznaczonymi obszarami dziéata

np:

» Publicysci — opracowanie pogeznika;

» Marketingowcy — reklama, materiaty promocyjne, raaty;

» Ksiggowi — planowanie i kontrola finansow;

* Filmowcy — opracowanie materiatow filmowych.
W sali rozstawioneagsstoliki na ktorych naklejonegscharakterystyki osob pagajych do
danej grupy, charakterystykiy grzygotowane w formie graficzno-hastowej. Uczniewi
zajmup miejsca przy tych stolikach, ktore najlepiej icpisujg. Od tego momentu
wybrane stoliki stanowi ich ,biura”.

5. Ustalenie nagpnych etapow realizacji projektu:
* przydzielenie zadado wykonania
* opracowanie harmonogramu ich wykonywania
* przygotowanie sposobdw ich realizowania
« ,bank informacji” — opracowanie bazyodet informacji/pomocy

6. Zakaczenie zaj¢, pazegnanie.

Materiat opracowany przez nauczycieli

Zespotu Szkoét Specjalnych Nr 1 w Sosnowcu

w ramach projektu gkyki obce... ju potrafi!!!!”

realizowanego przez Spotegz8zkok Zarzadzania i Handlu w @vigcimiu w latach 2009-2012
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