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. Kontrola realizacji opracowanego Programu praktyk - realizacja
praktyk

1. Opis przebiegu praktyk

Praktyki w ramach projektu ,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”
realizowane byly przez okres dwéch tygodni (10 dni roboczych) w 13 matych
i srednich przedsiebiorstwach wykorzystujgcych najnowsze technologie informatyczne
i profesjonalnie zarzadzanych w 8 miejscowosciach na terenie catej Polski. Przy realizacji

praktyk wspoétpracowaty nastepujgce przedsiebiorstwa:

e Magnetic Systems Technology Sp. z 0.0. Sp. komandytowa (Ketrzyn);

e Erabit Sp. z 0.0. Sp. komandytowa (Olsztyn);

e E20Sp.z0.0. (Olsztyn);

e Synthcomm Sp. z 0.0. (Wroctaw);

e Tylda Sp. z 0.0. (Zielona Goéra);

e Przedsiebiorstwo Poligraficzne HAKUS Maria i Andrzej Kusmierczyk Spoétka
jawna (Olsztyn);

e Exnui Sp. z 0.0. (Torun);

e Pomorsko-Kujawskie Centrum Ksztatcenia PLUS ULTRA (Grudzigdz);

e Sterta.pl Jarostaw Krawczyk (Olsztyn);

e \WEBSTER-STUDIO Michat Klinski (Poznan);

e Prospekta Ernest Wagner (Warszawa);

e NNV Sp. z 0.0. (Olsztyn);

e Seo Power Sp. z 0.0. (Olsztyn).

Wszystkie ww. przedsiebiorstwa sg zaawansowane technologicznie i aktywnie
dziatajgce na rynku informatycznym od co najmniej kilku lat, ktorych specyfika pracy i zakres

dziatan jest wartosciowa pod wzgledem merytorycznym dla nauczycieli/nauczycielek.
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W kazdym z przeds

praktyk, ktéry nadzorowat

iebiorstw na czas trwania praktyk powotany zostat opiekun

realizacje doskonalenia zawodowego. W sumie w ramach

projektu powotanych zostato 18 opiekundw praktyk, ktérzy w tym samym czasie sprawowali

opieke nad nie wiecej niz dwoma praktykantami/praktykantkami. Jednoczesnie w danym

czasie w jednej firmie odbywato praktyke maksymalnie dwdch praktykantéw/praktykantki,

by zachowaé¢ odpowiedni

poziom merytoryczny doskonalenia oraz wysoki poziom

zaangazowania opiekunow praktyk.

Mapa 1. Miejsca realizacji praktyk w ramach projektu ,,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole

Zawodowej”
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Wiekszos¢ przedsiebiorstw (7), w ktérych odbywaty sie praktyki funkcjonuje na co
dzien w branzy internetowej, zajmujac sie tworzeniem portali internetowych
z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi, tworzeniem grafiki i multimediow (w tym
interaktywnych), prowadzeniem projektéw internetowych oraz tworzeniem aplikacji
multimedialnych i oprogramowania. Wszystkie te firmy stosujg na co dzien nowoczesne
technologie, uzywajg nowoczesnego oprogramowania i sprzetu, dbajgc o staty rozwdj kadry
i podnoszenie kompetencji pracownikow. Dzieki temu nauczyciele/nauczycielki mieli
doskonaty okazje, by uzupetni¢ braki merytoryczne i praktyczne pod okiem doswiadczonych

profesjonalistow.

Praktyki prowadzone byty zgodnie z wypracowanym wczesniej (podczas spotkania
roboczego  przedstawicieli  przedsiebiorcéw, nauczycieli/nauczycielek, ekspertow)
programem praktyk. Z uwagi na starania o zachowanie uniwersalnego charakteru tego
programu i braku jego szczegdtowosci, pierwszego dnia praktyk opiekun wraz
z praktykantem/praktykantkg wspdlnie ustalali zakres, w jakim bed3 sie poruszaé podczas tej
formy doskonalenia zawodowego. Zagadnienia merytoryczne i praktyczne dostosowali
do poziomu umiejetnosci uczestnikdw/uczestniczek projektu oraz specyfiki organizacji pracy
w firmie. Praktyki byty realizowane w oparciu o program praktyk. Opiekunowie praktyk
podczas mentoringu obserwowali postepy Beneficjentow/Beneficjentek Ostatecznych
w zdobywaniu nowych kwalifikacji, wiedzy i umiejetnosci i ewidencjonowali wszystkie
zadania w Dzienniku praktyk, by po ich zakoriczeniu stworzy¢ Raport dotyczacy efektéw
prowadzenia praktyk wedtug ustalen programu praktyk i postepow

Beneficjentéw/Beneficjentek Ostatecznych (przyrost umiejetnosci zawodowych).
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2. Raportowanie dla Beneficjentéow/Beneficjentek Ostatecznych

Ponizej zestawiono profile kompetencji zawodowych wszystkich piecdziesieciu
uczestnikéw/uczestniczek projektu wraz z rekomendacjami. W celu zdiagnozowania poziomu
wiedzy i umiejetnosci nauczycieli/nauczycielek, uczestnicy/uczestniczki projektu dwukrotnie
wypetnili test kompetencyjny on-line, wielokrotnego wyboru, badajgcy poziom wiedzy
i umiejetnosci z branzy informatycznej: podczas rekrutacji (przed rozpoczeciem praktyk) oraz
po odbyciu praktyk, by okresli¢ przyrost kompetencji zawodowych. Badanie kompetencyjne
przeprowadzone zostato na 50 nauczycielach/nauczycielkach, ktdrzy podczas rekrutacji
do udziatu w projekcie wypetnili test kompetencyjny on-line. W badaniu udziat wzieto
30 mezczyzn i 20 kobiet. Uczestnicy/uczestniczki projektu mieli za zadanie wypetnic¢ test on-
line w podziale na nastepujgce moduty tematyczne (w sumie 50 pytan, punktowanych po
1 pkt — maksymalna ilo$¢ punktdw do zdobycia - 50 pkt):

e Windows Server (11 pytan);

e Hardware (10 pytan);

e Sieci komputerowe (10 pytan);

e Programowanie (10 pytan);

e Multimedia (6 pytan);

e Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT (3 pytania).

Uczestnicy/uczestniczki projektu mieli na wykonanie testu 50 minut. Aplikacja testu
on-line uniemozliwiata powrdt do pytan, na ktére udzielito sie juz odpowiedzi, nie zezwalata
rowniez na powrdt do pytan, ktdre juz zostaty wyswietlone uzytkownikowi. W przypadku
przerwania potgczenia i ponownego logowania, uzytkownikowi wyswietlato sie kolejne
pytanie, nie mozna wiec byto zmodyfikowaé odpowiedzi. Dodatkowo pytania pojawiaty sie
losowo by uniemozliwi¢ sytuacje, w ktorej kilku nauczycieli/nauczycielek jednocze$nie
wspdlnie wypetniatoby test. Ten sam test kompetencyjny on-line zostat wypetniony przez
nauczycieli/nauczycielki po zakonczeniu praktyk w przedsiebiorstwach, by okresli¢ postep

oraz ocenic¢ efekty udzielonego im wsparcia.

UNIA EUROPEJSKA A
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI [P
NARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI FUNDUSZ SPOEECZNY e

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




»Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”

Biuro projektu:
ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

&

DOLINA

J

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu
Tomasz Aniotowski
PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych punktéw 7 llo$¢ zdobytych punktow 31
Maksymalny mozliwy do Maksymalny mozliwy do
. . 50 . . 50
zdobycia wynik zdobycia wynik
Procentowy wynik Procentowy wynik
Lo 14% Lo 62%
poprawnych odpowiedzi poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 24
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 1 9,1% Windows Server 5 45,5%
Hardware 2 20% Hardware 6 60%
Sieci komputerowe 1 10% Sieci komputerowe 8 80%
Programowanie 3 30% Programowanie 7 70%
Multimedia 0 0% Multimedia 3 50%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0% Aplikacje I.lenesowe, 5 66,7%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT
3. Branze wskazane do odbycia praktyk: 3. Modut odbywania praktyk:
Programowanie, Hardware, Sieci komputerowe. Tworzenie i edycja grafiki komputerowej.
4. Szkofa, w ktdrej naucza BO: 4. Rekomendacje
Zespot Szkét Technicznych w Grudzigdzu. Pan Tomasz okazat sie nauczycielem posiadajgcym
ogromng wiedze z zakresu modutu praktyk, zbiezng z
5. Zawody nauczane przez BO: nowoczesnymi  technologiami, co  pozwolito
Technik informatyk. zaangazowac go w zaawansowane projekty tworzone
przez firme oraz z rozbudowanymi narzedziami
6. Staz pracy: wykorzystywanymi do obrébki multimediow i grafiki.
1 rok. Przyczynito sie do olbrzymich postepdw, jakie uczynit
praktykant podczas praktyk. Aby nie utraci¢ kontaktu
z najnowoczesniejszymi technologiami
informatycznymi wskazany jest czestszy kontakt z
sektorem prywatnym, korzystajagcym z nowoczesnych
narzedzi i standardéw pracy, a takie samodzielne
zdobywanie wiedzy m.in. ze Zrddef, ktére
zaproponowat opiekun praktyki.
7
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Maciej Bajur

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llo$¢ zdobytych punktow 16 llo$¢ zdobytych punktow 35
Maksymalny mozliwy do Maksymalny mozliwy do
. . 50 . . 50
zdobycia wynik zdobycia wynik
Procentowy wynik Procentowy wynik
Lo 32% Lo 70%
poprawnych odpowiedzi poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 19
2. Wyniki z poszczegolnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegolnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 4 36,4% Windows Server 8 72,7%
Hardware 3 30% Hardware 7 70%
Sieci komputerowe 2 20% Sieci komputerowe 6 60%
Programowanie 5 50% Programowanie 9 90%
Multimedia 2 33,3% Multimedia 4 66,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0% Aplikacje I.lenesowe, 1 33 3%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

Tworzenie portali internetowych/ intranetowych,
Projektowanie i postugiwanie sie bazg danych z
wykorzystaniem  jezykéw  bazodanowych  SQL,
Tworzenie i edycja grafiki komputerowe;j.

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Windows Server, Hardware.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:

Z . 5t 2 B i .
espot Szkét Zawodowych w Barlewiczkach 4. Rekomendacje

Poczgtkowo praktykant miat elementarng wiedze na
temat budowania stron. Ogdlnie jego wiedza zostata
zaktualizowana o nowe narzedzia wykorzystywane
przy budowaniu badZ pozycjonowaniu stron
internetowych. Nauczyt sie nowych rozwigzan,
niejednokrotnie prostszych i szybszych niz te
dotychczas przez niego stosowane. Podczas praktyk
byt bardzo zaangazowany w zdobywanie nowych
informacji. Znaczaco podwyziszyt poziom swoich
umiejetnosci, dzieki czemu bedzie w stanie dalej
ksztatci¢ sie samodzielnie w tym kierunku.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
14 lat.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Marian Baruk

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 11
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik 29%

poprawnych odpowiedzi

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 1 9,1%
Hardware 1 10%
Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 5 50%
Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Sieci komputerowe, Multimedia.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
14 lat.

Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3 w Wejherowie.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 17
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 34%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 6

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 2 18,2%
Hardware 5 50%
Sieci komputerowe 4 40%
Programowanie 5 50%
Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

Tworzenie portali internetowych / intranetowych,

Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci
komputerowych, Administrowanie sieciowym systemem
operacyjnym, Projektowanie i postugiwanie sie baza
danych z wykorzystaniem jezykow bazodanowych SQL,
Tworzenie i edycja grafiki komputerowej,
Oprogramowanie techniczne.

4. Rekomendacje

Pan Marian w momencie rozpoczecia praktyk posiadat
niewielkg wiedze teoretyczng, ktéra stopniowo byta
uzupetniania. Byt mocno zaangazowany w zdobywanie
wiedzy, przyswajajac duzo nowych informacji dzieki
¢wiczeniom praktycznym. Jednak ograniczony czas
praktyk wptynat na ilo$¢ tresci, ktére byt w stanie
przyswoi¢ podczas realizacji praktyk. Z tego tez wzgledu
wskazane jest w dalsze samoksztatcenie z danego
zakresu i uzupetnienie brakoéw w wiedzy teoretyczne;j.
Nauczyciel zostat naprowadzony przez opiekuna
praktyk, w jaki sposéb i jakimi metodami zdobywaé
nowg wiedze.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Katarzyna Bierkowska

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktéow 10
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik 20%

poprawnych odpowiedzi

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 37
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 74%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 27

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

2. Wyniki z poszczegélnych modutéw tematycznych Uzyskany wynik .
Uzyskany wynik 7 Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%]
[pkt] (%] Windows Server 8 72,7%
Windows Server 0 0% Hardware 9 90%
Hardware 1 10% Sieci komputerowe 8 80%
Sieci komputerowe 4 40% Programowanie 6 60%
Programowanie 4 40% Multimedia 5 83,3%
Multimedia 1 16,7% Aplikacje biznesowe, .
. 1 33,3%
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT
. (o]
zarzadzanie IT 3. Modut odbywania praktyk:

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Programowanie, Multimedia.

4. Szkofa, w ktdrej naucza BO:
Zespot Szkét kacznosci im. prof. Fryzego w Gliwicach.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
6,5 lat.

Administrowanie sieciowym systemem operacyjnym.

4. Rekomendacje

Wiedza nauczycielki byta mocno teoretyczna. Braki
spowodowane byty niedostatkiem sprzetu
komputerowego w szkole. Dodatkowo sieci
komputerowe, systemy operacyjne, zarzadzanie IT
wymagaty wiele wyjasnied, by méc w petni
wykorzysta¢ wiedze z zakresu specjalizacji. Prace
starata sie wykonywac¢ samodzielnie. Gdy istniafa
potrzeba zadawata pytania-zgtebiata temat. Sama
probowata pogtebia¢ swojg wiedze z tematéw
poruszanych  na  praktykach. Dodatkowo z
powodzeniem korzystata z materiatdw naukowych
znajdujgcych sie na wyposazeniu firmy.
Dwutygodniowe praktyki to okres zbyt krétki, by
zgtebié szczegdty tak zaawansowanego zagadnienia,
wiec powinna stale rozwija¢ swojg wiedze poprzez
doksztatcanie sie z danego zakresu i, ze wzgledu na
brak nowoczesnego sprzetu w szkole, utrzymywac
kontakt z sektorem prywatnym.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Szymon Biernat

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

T e T (T 13 llo$¢ zdobytych punktow 42
Maksymalny mozliwy do 50

Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik

zdobycia wynik Procentowy wynik 84%

Procentowy wynik 26% poprawnych odpowiedzi 0

poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 29

Uzyskany wynik z
Uzyskany wynik z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] (%]
[pkt] [%] Windows Server 9 81,8%
Windows Server 2 18,2% Hardware ) 80%
H-art.iware 4 40% Sieci komputerowe 9 90%
Sieci komputerowe 4 40% Programowanie 9 100%
Programowanie 3 30% Multimedia 5 83,3%
Multimedia 0 0% Aplikacje biznesowe, .
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT 2 06,7%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Hardware, Sieci komputerowe, Programowanie,
Windows Server.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkoét Technicznych im. 55 Poznariskiego Putku
Piechoty w Lesznie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
3 lata.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

3. Modut odbywania praktyk:

Tworzenie i edycja grafiki komputerowej, Projektowanie i
postugiwanie sie bazg danych z wykorzystaniem jezykdéw
bazodanowych SQL, Projektowanie, programowanie i
wykonywanie programow komputerowych z
wykorzystaniem dostepnych jezykédw programowania,
Tworzenie portali internetowych / intranetowych,
Zarzadzanie IT, Oprogramowanie techniczne.

4. Rekomendacje

Posiadat sporg wiedze teoretyczng jak i praktyczng z
wielu dziedzin technologii informat. Dzieki praktykom
byt w stanie szybko jg rozwingé. Najwiekszym brakiem
byto mate doswiadczenie w realizacji rzeczywistych
zadan oraz znajomosci nowoczesnych technologii i
metod tworzenia oprogramowania. Praktyka opierata
sie wiec na zgtebieniu wiedzy w zakresie tworzenia
serwiséw internetowych. Dzieki automotywacji i checi
szybkiego, dalszego rozwoju jest w stanie dalej rozwija¢
swoje umiejetnosci samodzielnie, niekoniecznie pod
okiem fachowcéw. Sadzac po samozaparciu z pewnoscig
wptynie to na podwyzszenie poziomu jego zaje¢ poprzez
czestsze zastosowania odnosnikéw praktycznych.
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»Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”

Biuro projektu:
ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu
Elzbieta Burlaga

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 40

llo$¢ zdobytych punktow 18 il i 4 pun o
Maksymalny mozliwy do 50

Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik

zdobycia wynik Procentowy wynik 4%

Procentowy wynik 36% poprawnych odpowiedzi ’

poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 22

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegolnych modutdw tematycznych

- Uzyskany wynik z
Uzyskany wynik z — (Inveh moduts
Modut poszczegdlnych modutéw odu poszczegoinych modutow
[pkt] %] [Pkt el
1 0,
Windows Server 4 36,4% Wm:ows BELEE, 8 72'7f’
Hardware 2 20% NEICIE] 2 8 80%
- . 5
Sieci komputerowe 4 40% Sl e 8 80%
1 0,
Programowanie 4 40% Prolgt:amzyvame 8 SOf
Multimedia 2 33,3% M“I_;‘('mf* I': 6 100%
Aplikacje biznesowe, o Aplikacje . HiEEELE, 2 66,7%
. 2 66,7% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT
] ] 3. Modut odbywania praktyk:
3. B.ran.ze wsk:i\zane do odbycia prakty'k: | Tworzenie i edycja grafiki komputerowej, Projektowanie,
Ap|lkaCje bIZI’leSOWG, Zarzadzar"e IT, Sieci programowanie i Wykonywanie programo’w
komputerowe, Programowanie. komputerowych z wykorzystaniem dostepnych jezykéw

programowania, Tworzenie portali internetowych /
intranetowych,  Zarzadzanie IT, Oprogramowanie
techniczne.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Mechaniczno-Elektrycznych w Zywcu.

4. Rekomendacje

Poczatkowa wiedza z zakresu ogdlnej obstugi programoéw
graficznych byta dobra. W trakcie praktyk zauwazono
jednak nieefektywne metod edycji grafiki, ktére znacznie
6. Staz pracy: wptywaty na niska wydajno$¢ oraz jako$¢ pracy grafika, a
31 lata. zwigzane byty z brakiem doswiadczenia w dziedzinie edycji
grafiki pod zastosowanie uzytkowe. Na biezgco uzyskiwata
porady, ktére zwiekszyty wydajnosé, jak i jakos¢ pracy oraz
samodzielnie zdobywata wiedze. Wiedziata niewiele
rowniez o aktualnych trendach na rynku, Zrédtach
pozyskiwania materiatéw graficznych, jak i potrzebie
znajomosci licencji, ktére pozwalajg na wykorzystywanie
ich w swojej pracy. Wskazane jest zatem dalsze ksztatcenie
i Sledzenie najnowszych technologii. Nie pracowata
wczedniej zespofowo przy tworzeniu jakichkolwiek
projektéw, jednak nie zauwazono probleméw ze

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

wspotpracg w zespole. Dosy¢ szybko osiggata postepy. 12
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Anna Daniel

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 3
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik 6%

poprawnych odpowiedzi

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw

[pkt] [%]
Windows Server 1 9,1%
Hardware 1 10%
Sieci komputerowe 1 10%
Programowanie 0 0%
Multimedia 0 0%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze preferowane do odbycia praktyk:
Windows Server, Hardware, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 17 im. Jana
Nowaka-Jezioranskiego w todzi.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
20 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 47
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 94%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 44
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 10 90,9%
Hardware 10 100%
Sieci komputerowe 10 100%
Programowanie 9 90%
Multimedia 5 83,3%
Aplikacje I.lenesowe, 3 100%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Projektowanie i postugiwanie sie bazg danych z
wykorzystaniem jezykdw bazodanowych SQL.

4. Rekomendacje

Rozpoczynajac praktyki znata szczatkowe informacje
dotyczace baz danych SQL oraz tworzenia stron
internetowych. Rozpoczynajgc praktyki, znajomosé z
zakresu tworzenia baz Danych SQL ograniczata sie do
znajomosci podstawowych pojeé. Posiadata wiedze
na temat budowy baz danych na podstawie
oprogramowania Clipper oraz jedynie szczatkowe
informacje na temat ogolnie pojetego
programowania. Podczas realizowania praktyki,
poznata zasady budowy baz danych MySql oraz
podstawy budowy stron internetowych
wykorzystujgcych bazy danych. Wskazane jest dalsze
doskonalenie umiejetnosci, dzieki ktéremu
nauczycielka bedzie w stanie wprowadza¢ na lekcje
zagadnienia zgodne z nowoczesnymi technologiami.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Anna Dabrowska

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktéow 11
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik 29%

poprawnych odpowiedzi

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llos¢ zdobytych punktow 30
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

S 60%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 19
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutow
[pkt] [%]

Windows Server 8 72,7%
Hardware 6 60%
Sieci komputerowe 6 60%
Programowanie 7 70%
Multimedia 2 33,3%
Aplikacje I?lznesowe, 1 33.3%
zarzadzanie IT

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 1 9,1%
Hardware 0 0%
Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 3 30%
Multimedia 4 66,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Multimedia, Programowanie, Sieci komputerowe,
Windows Server.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
757 nr 2 w Minisku Mazowieckim.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
25 lat.

3. Modut odbywania praktyk:

Projektowanie i postugiwanie sie bazg danych z
wykorzystaniem jezykéw bazodanowych SQL, Tworzenie
portali internetowych / intranetowych, Tworzenie i edycja
grafiki komputerowej, Zarzadzanie IT, Oprogramowanie
techniczne.

4. Rekomendacje - Wg opinii opiekuna praktyk
praktykantce brakuje doswiadczenia z nowoczesnymi
technikami i narzedziami edycji grafiki, cho¢ wykazuje
olbrzymie zainteresowanie naukg narzedzi, ktére bedzie
mogta wykorzysta¢ w pracy. Praktyki podwyzszyly jej
kwalifikacie w tworzeniu kurséw e-learningowych,
testowaniu aplikacji multimedialnych oraz zwiekszyty
kompetencje w uczestniczeniu i prowadzeniu projektéw
informat., poznata réowniez aktualne oczekiwania
pracodawcéw w branzy informat. wobec pracownikow.
Nauczyciele technologii informatycznych powinni $cisle
wspotpracowac z potencjalnymi pracodawcami dla swoich
podopiecznych, w zwigzku z tym wskazana bytaby
wspotpraca z firmg o zbieznym profilu, by na biezgco
uzyskiwa¢ informacje o aktualnie wykorzystywanych
technologiach i trendach na rynku, aktualnie stosowanych
urzadzeniach, metodyce i narzedziach.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Renata Domagalska

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llo¢ zdobytych punktéw 12 llo$¢ zdobytych punktow 39
— Maksymalny mozliwy do 50
Maksyr-nalny I‘.TIOZ|IWV do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik -
- Procentowy wynik 78%
Procentowy;‘w:;mk . 24% poprawnych odpowiedzi °
poprawnych odpowlecz! Przyrost wiedzy [pkt] 27

2 - . .
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych Wyniki z poszczegdinych modutow tematycznych

Uzysk ik
Uzyskany wynik z 2y any, wyn! . :
. , Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw
[pki] 4] [Pkt o
Wind S 8 72,7%
Windows Server 1 9,1% Hal:‘dv?/::se erver 5 90ty°
Hardware 4 40% S : - 70;
Sieci komputerowe 4 40% Sl el ef‘owe -
= Programowanie 6 60%
Programowanie 3 30% - -
- - Multimedia 6 100%
Multimedia 0 0% Anlikacie bi
Aplikacje biznesowe, ALefE s 3 100%
. 0 0% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

3. Branze wskazane do odbycia praktyk: . .. .
ycla prakty Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

Hardware, Sieci komputerowe, Programowanie,

Windows Server. 4. Rekomendacje
L Praktykantka posiadata bardzo podstawowg wiedze z
4. Szkota, w ktdrej naucza BO: zakresu tworzenia stron internetowych oraz znikome
Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych im. gen. W. | umiejetnosci praktyczne. Podczas praktyk w duzym
Sikorskiego w Sulechowie. stopniu zostata uzupetniona teoria potrzebna do
rozpoczecia ¢wiczen praktycznych. Chetnie

przyswajata wiedze, cho¢ jej poczatkowy stan nie

>. Zawody nauczane przez BO: pozwalat na zbyt szybkie przejscie do profesjonalnych

Technik informatyk. ¢wiczen i samodzielnych projektow. Jednak z czasem,

przy pomocy i wsparciu opiekuna praktyk i zespotu
6. Staz pracy: pracownikéw praktykantka byta w stanie wykonad
10 lat. samodzielny, prosty projekt. Niestety ograniczeniem

byt krétki czas praktyki, ktéry nie pozwolit do konca
wdrozy¢ jej w skomplikowane dziatania projektowe
oraz uzupetni¢ wszystkich brakéw w jej wiedzy.
Jednak wzmozona samodzielna praca oraz ciagte
rozwijanie swoich umiejetnosci pozwoli nauczycielce
udoskonali¢ swdj warsztat zawodowy, by osiggnac
lepszy poziom merytoryczny prowadzonych zajeé,
zbiezny z szybkim postepem technologicznym.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Jarostaw Drozdowski

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llo$¢ zdobytych punktow 19 119:CledobyyENIPHOKEON 20
— Maksymalny mozliwy do 50
Maksyr-nalny I:TIOZ|IWY do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik - Procentowy wynik 40%
Procentowy wynik o 38% poprawnych odpowiedzi °
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 1

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegélnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegSlnych modutéw Modut poszczegblnych modutéw
[pkt] (%] [pkt] [%]
Windows Server 3 27.3% Windows Server 2 18,2%
Hardware 3 30% Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 5 50% Sieci komputerowe 4 40%
Programowanie 6 60% Programowanie 6 60%
Multimedia 1 16,7% Multimedia 3 50%
Aplikacje biznesowe, L 33 3% Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33.3%
zarzadzanie IT ’ zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci
komputerowych, Administrowanie sieciowym systemem
operacyjnym, Projektowanie i postugiwanie sie baza

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Sieci komputerowe, Aplikacje
biznesowe, zarzadzanie IT.

4. Szkota, w ktérej naucza BO: danych z wykorzystaniem jezykéw bazodanowych SQL,
Zespot Szkét nr 5 im. K. Brzostowskiego w Etku. Zarzadzanie IT, Oprogramowanie techniczne.

4. Rekomendacje
5. Zawody nauczane przez BO: Pan Jarostaw wykazywat duze zainteresowanie
Technik informatyk. stycznoscig z praktycznymi realiami pracy informatyka.

Chetnie sie uczyt, co pozwolito mu przyswoi¢ wiele
nowych tresci i umiejetnosci branzowych, szczegdlnie z
zakresu technologii informatycznych stosowanych w
biznesie. Wszystkie powyzsze zadania, z jakimi miat do
czynienia w ciggu praktyki, pozwolg mu dostosowad
plan pracy oraz ¢wiczenia do jeszcze wiekszego
zmotywowania ucznidw pracy oraz zobrazowania im
rzeczywistych  oczekiwan  wobec  pracownikéw.
Wskazane jest, by Pan Jarostaw Drozdowski utrzymywat
biezacy kontakt z nowosciami technologicznymi,
szczegblnie poprzez literature fachowa, kontakt z
przedsiebiorcami, szkolenia on-line. Z pewnoscig
wykorzysta nowe tresci podczas zajec.

6. Staz pracy:
13 lat.

16

UNIA EUROPEJSKA e
KAPITAL LUDZKI europEsski RS
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ey

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



»Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”

ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

Biuro projektu:

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Marek Galewski

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 8

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

16%

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llos¢ zdobytych punktow 16
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 32%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 8

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Hardware, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Technicznych w Grudzigdzu.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
18 lat.

2. Wyniki z poszczegolnych modutéw tematycznych Uzyskany wynik .
Uzyskany wynik z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%]
[pkt] [%] Windows Server 2 18,2%
Windows Server 1 9,1% Hardware 3 30%
Hardware 2 20% Sieci komputerowe 5 50%
Sieci komputerowe 2 20% Programowanie 4 40%
Programowanie 3 30% Multimedia 2 33,3%
Multimedia 0 0% Aplikacje l.)iznesowe, 0 0%
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT 3. Modut odbywania praktyk:

Administrowanie sieciowym systemem operacyjnym,
Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci
komputerowych, Zarzadzanie IT, Oprogramowanie
techniczne.

4. Rekomendacje

Wejscie w srodowisko informatyczne oraz zaktadajgce
uczestnictwo w profesjonalnych projektach, daje
szanse  przekazania  nauczycielom  kwalifikacji
odpowiednich do rozwijania umiejetnosci ucznidw.
W momencie rozpoczecia dwutygodniowych praktyk
posiadat dos¢ rozlegta wiedze zaréwno teoretyczng
jak i praktyczng, dzieki czemu modgt czynnie braé
udziat we wszelkich przedsiewzieciach i zleceniach
realizowanych przez firme. Udoskonalit przez to swoje
umiejetnosci o elementy zwigzane z nowoczesnymi
technologiami i nowoczesnym zarzadzaniem Windows
Server. Zdobyta wiedza podczas praktyk naprowadzita
go na sciezke rozwoju zawodowego, dzieki ktérej
bedzie w stanie przekazywa¢ uczniom wiedze
nowoczesniejszg, bardziej atrakcyjng dla uczniéw pod
katem wymagan obecnych  pracodawcéw i
standardéw panujacych na rynku. Wskazane jest wiec
biezgce sledzenie trenddw oraz samoksztatcenie.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI

UNIA EUROPEJSKA W
EUROCPEJSK] * *
FUNDUSZ SPOLECZNY L
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Zbigniew Giza

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 8

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

16%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 1 9,1%
Hardware 1 10%
Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 2 20%
Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Programowanie, Multimedia.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Technicznych w Suwatkach.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk, technik cyfrowych proceséw
graficznych.

6. Staz pracy:
24 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 8
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

s 16%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 0
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 2 18,2%
Hardware 0 0%
Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 2 20%
Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie i edycja grafiki komputerowe;.

4. Rekomendacje

Poziom umiejetnosci wg opiekuna praktyk byt bardzo
niski. Wiele tresci musiat poznawac od poczatku, co
utrudnito wykonywanie podczas praktyk bardziej
zaawansowanych ¢wiczen czy projektéow. Dodatkowo
wg oceny opiekuna poziom motywacji byt niski, co nie
gwarantowato wysokich efektéw. Udato sie jednak
wzbogaci¢ warsztat pracy o nowe umiejetnosci
praktyczne zwigzane z projektowaniem graficznym
oraz wykorzystywaniem najnowszego dostepnego
oprogramowania na rynku. Wiedza, ktéra mozna
przyswoi¢ w ciggu dwutygodniowych praktyk jest
bardzo ograniczona, dlatego tez aby nauczyciel
znaczgco podnidst poziom swoich umiejetnosci
potrzeba duzo pracy i zaangazowania z jego strony,
gdyz w czasach zmieniajgcych sie szybko technologii
nie moze bazowac na wiedzy juz zdobytej. Wskazane
jest wykonywanie wielu ¢wiczen praktycznych, gdyz
wiedza byta mocno teoretyczna.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI

UNIA EUROPEJSKA W
EUROCPEJSK] * *
FUNDUSZ SPOLECZNY ek
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Roma Gorczyca

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
llo$¢ zdobytych punktow 7
llo$¢ zdobytych punktow 6 ™
Maksymalny mozliwy do
o . . 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik 14%
Procentowy wynik 129% poprawnych odpowiedzi i
. . (o]
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 1

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych -
: Uzyskany wynik z
Uzyskany wynik z Modut poszczegdlinych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%]
[pkt] [%] Windows Server 2 18,2%
Windows Server 0 0% Hardware 0 0%
0,
Hardware 1 10% Sieci komputerowe 1 10%
Sieci komputerowe 4 40% Programowanie 3 30%
Programowanie 1 10% Multimedia 0 0%
Mu!tim?di? 0 0% Aplikacje biznesowe, 1 33.3%
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT o
zarzadzanie IT -
3. Modut odbywania praktyk:
3. Branze wskazane do odbycia praktyk: Projektowanie, programowanie i wykonywanie
Sieci komputerowe, Programowanie, Hardware. programow komputerowych z wykorzystaniem

4. Szkofa, w ktérej naucza BO: dostepnych jezykow programowania.

Zesp6t Szkét Mechanicznych nr 1 w Bydgoszczy. 4. Rekomendacje

W trakcie praktyk widoczne byty braki w praktycznym
zastosowaniu  wszystkich  znanych  aspektéw
programowania w jezyku PHP. Pomimo dosy¢ dobrej
wiedzy teoretycznej (istotna bytg znajomos¢ jezyka
] Turbo Pascal oraz HTML), jej praktyczne
6. Staz pracy: wykorzystanie nastreczato sporo trudnosci. Pani
4 lata. Romie bardzo zalezato na praktycznej nauce jezyka
PHP, ktéry w przysztym roku zamierza wprowadzi¢ na
zajecia z mtodzieza. Stad tez wybdr wtasnie tego
interpretera. Wiedza byta przyswajana szybko i z
duzym zrozumieniem zagadnienia. Szansg dalszego
rozwoju byfaby mozliwosé czestszego uczestniczenia
w kursach (np. PHP, SQL) bytaby znakomitym
rozwigzaniem. Istnieje duza rozbiezno$¢ miedzy
wiedzg informatyczna, jaka posiadajg nauczyciele, a
wiedzg posiadang przez specjalistéw z branzy, w
zwigzku z tym wskazane byty dalsze kontakty z
sektorem prywatnym IT oraz ciggte samoksztatcenie. 19

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

KAPITAL LUDZKI UNIA RO e I
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Marek Gudalewicz

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 5

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

10%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 1 9,1%
Hardware 1 10%
Sieci komputerowe 1 10%
Programowanie 1 10%
Multimedia 0 0%
Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33.3%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT, Hardware, Sieci
komputerowe, Programowanie.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét  Ponadgimnazjalnych nr 2 im.
Bohaterskiej Zatogi ORP ,,Orzet” w Wejherowie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
12 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 35
Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik >0
Procentowy wynik o
poprawnych odpowiedzi 70%
Przyrost wiedzy [pkt] 30
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 9 81,8%
Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 9 90%
Programowanie 8 80%
Multimedia 4 66,7%
Aplikacje I.lenesowe, 1 33.3%
zarzadzanie IT
3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych,

Projektowanie i postugiwanie sie bazg danych z
wykorzystaniem jezykéw bazodanowych SQL.

4. Rekomendacje

Poczgtkowa wiedza praktykanta byfa bardzo uboga-
wykazywat znaczgce braki z zakresu budowy stron
internetowych. Najwieksze braki wykazat z zakresu

programowania w jezyku PHP. Rozpoczynajac
praktyki, znajomos¢ z zakresu budowy stron
internetowych ograniczata sie na znajomosci

podstawowych tagédw HTML. Podczas realizowania
praktyki, poznat podstawowe zasady zwigzane z

budowa aplikacji internetowych. Poniewaz
poczatkowa wiedza byfa bardzo uboga, nie mozna
byto przeprowadzi¢ Zzadnych zaawansowanych

¢wiczen. Aby w petni wykorzysta¢ efekty praktyk,
niezbedne jest state podnoszenie poziomu wiedzy
praktykanta z danego zagadnienia oraz state
aktualizowanie wiedzy. Poznanie podstaw przy
odpowiednim zaangazowaniu powinny pomdc w
dalszym wzroscie kompetencji zawodowych.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Piotr Jaszkiewicz

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 16

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

32%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 44
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 88%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 28

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 3 27,3% Windows Server 11 100%
Hardware 4 40% Hardware 10 100%
Sieci komputerowe 3 30% Sieci komputerowe 8 80%
Programowanie 4 40% Programowanie 8 80%
Multimedia 1 16,7% Multimedia 4 66,7%
Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33,3% Aplikacje I.Jiznesowe, 3 100%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Hardware, Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT,
Programowanie, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Zawodowych im. Sandora Petofi w
Ostrodzie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
9 lat.

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

4. Rekomendacje

Praktykant poszerzyt swojg wiedze w temacie
budowy i pozycjonowania stron internetowych.
Poznat rowniez pomocne narzedzia wykorzystywane
przy budowie stron oraz narzedzia deweloperskie. Z
uwagi na fakt szybkiego przyswajania wiadomosci
podczas realizacji praktyk praktykant bedzie dalej w
stanie samodzielnie rozwija¢ swoje umiejetnosci
dzieki naprowadzeniu na wartosciowe Zrodta przez
opiekuna praktyk. Dzieki swojemu zaangazowaniu
nauczyciel znacznie podniesie poziom swoich zajec.

KAPITAL LUDZKI
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Jacek Kisicki

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 16

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

32%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 38
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 76%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 22

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 1 9,1% Windows Server 8 72,7%
Hardware 4 40% Hardware 7 70%
Sieci komputerowe 4 40% Sieci komputerowe 8 80%
Programowanie 4 40% Programowanie 8 80%
Multimedia 3 50% Multimedia 5 83,3%
Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0% Aplikacje I.Jiznesowe, ) 66,7%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Multimedia, Hardware, Sieci
Programowanie.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Zawodowych w Brodnicy.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
15 lat.

komputerowe,

3. Modut odbywania praktyk:

Tworzenie portali internetowych/ intranetowych,
Projektowanie i postugiwanie sie bazg danych z
wykorzystaniem jezykdw bazodanowych SQL.

4. Rekomendacje

Poczgtkowa wiedza praktykanta na tematy zwigzane z
tematem praktyk byfa praktycznie zerowa, w zwigzku
z tym nie mozina bylo przeprowadzi¢ zadnych
zaawansowanych ¢wiczen. Jednakze bardzo szybko
przyswajat nowag wiedze, rdwniez  mocno
specjalizacyjng, co pozwolito mu pod koniec realizacji
praktyk stworzyé elementy wilasnego projektu.
Poznanie solidnych podstaw przy odpowiednim
zaangazowaniu praktykanta powinny pomdc w
dalszym  wzroscie  kompetencji  zawodowych
praktykanta pod warunkiem jego zaangazowania w
systematyczne samoksztatcenie.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Anna Kowalczyk

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 8
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik 16%

poprawnych odpowiedzi

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 38
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 76%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 30

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 1 9,1% Windows Server 10 90,9%
Hardware 0 0% Hardware 9 90%
Sieci komputerowe 2 20% Sieci komputerowe 5 50%
Programowanie 3 30% Programowanie 7 70%
Multimedia 2 33,3% Multimedia 5 83,3%
Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0% Aplikacje t.)iznesowe, ) 66.7%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT ’

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Multimedia, Programowanie, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
w Olsztynie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
7 lat.

Zespot Szkét Ekonomicznych im. Mikotfaja Kopernika

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie i edycja grafiki komputerowe;j.

4. Rekomendacje

Pani Anna posiadata dobrg wiedze ogdlng z zakresu
wykorzystania narzedzi graficznych, jednak brakowato
jej szczegétowej, praktycznej wiedzy na wszystkich
etapach tworzenia grafiki. Podczas praktyk pani Anna
zdobyta praktyczng wiedze z zakresu korzystania z
réznego rodzaju programow graficznych, uzupetnita ja
o wiedze na temat organizacji i potrzeb firmy,

wzbogacajac swoje umiejetnosci praktyczne o
aspekty uzytkowania i wykorzystania  grafiki
komputerowej. Wskazane jest jednak dalsze

doskonalenie umiejetnosci, gdyz nowe umiejetnosci
stabo zakorzenione podczas tak krotkich praktyk
mogtyby zosta¢ zapomniane.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Kamil Kowalonek

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 15

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

30%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 2 18,2%
Hardware 3 30%
Sieci komputerowe 2 20%
Programowanie 4 40%
Multimedia 2 33,3%
Aplikacje I.lenesowe, 5 66,7%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT, Multimedia,
Programowanie.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Ogdlnoksztatcacych i Zawodowych im.
Jana Pawta Il w Gryfowie Slgskim.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
2 lata.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llos¢ zdobytych punktéw 19
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

s 38%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 4
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 3 27,3%
Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 4 40%
Programowanie 6 60%
Multimedia 2 33,3%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

Tworzenie i edycja grafiki komputerowej, Projektowanie,
programowanie i wykonywanie programow
komputerowych z wykorzystaniem dostepnych jezykdéw
programowania, Tworzenie portali internetowych/
intranetowych, Oprogramowanie techniczne.

4. Rekomendacje

Pan Kamil ma rozlegta wiedze teoretyczng z wielu
dziedzin technologii informatycznych, nie tylko
zwigzanych tematycznie z modutem praktyk, czesto
doréwnujgcy pracownikom firmy, w ktérej odbywat
praktyki. Najwiekszym brakiem byto mate
doswiadczenie w realizacji rzeczywistych zadan, co
przysparzato najwiekszych probleméw podczas realizacji
praktyk. Nauczycielowi ciezko byto przetozyé teorie na
praktyke. Jednak dzieki wielu ¢éwiczeniom praktycznym
znaczagco podniést poziom swoich umiejetnosci.
Wskazany jest dalszy kontakt z zagadnieniami
praktycznymi (np. wspédtpraca z firmg dziatajagcg w
branzy informatycznej), gdyz poprzez brak kontaktu z
praktyka umiejetnosci NZ zndw moga stac sie teoretyczne.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Angelika Kowalska

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 8

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

16%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 2 18,2%
Hardware 0 0%
Sieci komputerowe 4 40%
Programowanie 1 10%
Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Windows Server, Multimedia.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Fototechnicznych w Warszawie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Fototechnik.

6. Staz pracy:
2 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 16
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 32%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 8
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 2 18,2%
Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 4 40%
Multimedia 2 33,3%
Aplikacje I.lenesowe, 1 33.3%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie i edycja grafiki komputerowe;j.

4. Rekomendacje

Poczagtkowa wiedza praktykantki z zakresu ogodlnej
obstugi programoéw graficznych byta dobra. W trakcie
praktyk opiekun praktyk zauwazyt wykorzystywanie
nieefektywnych metod edycji grafiki, ktére znacznie
wptywaty na niska wydajnos¢ oraz jakos¢ pracy
grafika, a zwigzane byty z brakiem doswiadczenia w
dziedzinie edycji grafiki pod zastosowanie uzytkowe.
Na biezgco uzyskiwata porady, ktore zwiekszyty
wydajnosé, jak i jakos¢ pracy. Wiedziata niewiele
rowniez o aktualnych trendach na rynku stron
internetowych, zrédet pozyskiwania materiatéw, jak i
potrzebie znajomosci licencji, ktére pozwalajg na
wykorzystywanie ich w swojej pracy. Wskazane jest
zatem dalsze ksztatcenie | $ledzenie najnowszych
technologii. Zdaniem opiekuna praktyki, jesli nauczyciele
nie posigdg umiejetnosci do nabywania tej wiedzy
samemu, powinni raz w roku, a nawet czesciej odbywac
praktyki, poniewaz rynek informatyczny zmienia sie
codziennie.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Marek Krol

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 14

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

20%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 17
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 34%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 3

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 3 27,3% Windows Server 3 27,3%
Hardware 3 30% Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 3 30% Sieci komputerowe 2 20%
Programowanie 2 20% Programowanie 5 50%
Multimedia 2 33,3% Multimedia 3 50%
Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33,3% Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT, Multimedia,
Hardware, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych im. Bataliondw
Chtopskich w Zielone;j.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
1 lat.

3. Modut odbywania praktyk:
Projektowanie i postugiwanie sie bazg danych z
wykorzystaniem jezykdw bazodanowych SQL.

4. Rekomendacje

Wejscie w srodowisko informatyczne oraz zaktadajgce
uczestnictwo w profesjonalnych projektach, daje
szanse  przekazania  nauczycielom  kwalifikacji
odpowiednich do rozwijania umiejetnosci ucznidw.
Pan Marek posiadat dos¢ rozlegty wiedze teoretyczng,
jednak czesto nie potrafit jej przetozy¢ na praktyke,
nie majagc w tej kwestii zadnych doswiadczen.
Zdobyta wiedza podczas praktyk naprowadzita go na
Sciezke rozwoju zawodowego, dzieki ktérej bedzie w
stanie przekazywac uczniom wiedze nowoczesniejsza,
bardziej atrakcyjng dla ucznidw pod katem wymagan
obecnych pracodawcéw i standardéw panujacych na
rynku. Wskazane jest wiec biezgce $ledzenie trendéw
oraz samoksztatcenie.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu
Katarzyna Krzanowska
PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
lloé¢ zdobytych punktéw 21 llo$¢ zdobytych punktow 23
Maksymalny mozliwy do
Maksymalny mozliwy do v . N . ¥ 50
. . 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik -
- Procentowy wynik 0
Procentowy wynik . . 46%
oorawnvch odoowiedzi 42% poprawnych odpowiedzi
Pop y P Przyrost wiedzy [pkt] 2
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegolnych modutow tematycznych
Uzyskany wynik z Uzyskany’ wynik , z
. . Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw
[ok] % ok l
1 0,
Windows Server 4 36,4% :Iln:ows Server g 543:'3;
Hardware 4 40% .ar - \Il(va re ;
Sieci komputerowe 5 50% Sieci komputerowe > >0%

- Programowanie 6 60%
Programowanie 5 50% Multimedi > 33.3%
Multimedia 3 50% 5 ul'klm? :Ja =22
Aplikacje biznesowe, plikacje . HSAy 1 33,3%

. 0 0% zarzadzanie IT

zarzadzanie IT
3. Modut odbywania praktyk:

3. Branze wskazane do odbycia praktyk: Tworzenie i  edycja grafiki ~komputerowej,

Sieci komputerowe, Programowanie, Multimedia. Projektowanie, ~programowanie i wykonywanie
programéw komputerowych z wykorzystaniem

4. Szkota, w ktérej naucza BO: dostepnych jezykdw programowania, Zarzadzanie IT,

Zespét Szkét Technicznych i Licealnych w Jarostawiu. | OProgramowanie techniczne.
4. Rekomendacje

5. Zawody nauczane przez BO: Duzym brakiem praktykantki byt brak umiejetnosci

Technik informatyk. praktycznych zwigzanych z zakresem merytorycznym
praktyk. Posiadata niewielkg wiedze teoretyczng,

6. Staz pracy: ktorg solidnie trzeba byto uzupetni¢ przed

4,5 lat. rozpoczeciem praktyk, co nieco ograniczyto tresci,
ktore mogty by¢ poruszone podczas praktyk. Ze
wzgledu na ograniczony czasowo termin realizacji
praktyk niemozliwoscia byto przekazaé wszystkie
nieznane dla P. Katarzyny tresci, wskazane jest wiec
samodzielne uzupetnienie brakéw poprzez czytanie
literatury branzowej, portali internetowych oraz
$ledzenie nowych trendow i technologii
informatycznych.
i ycznyc >
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Katarzyna Kupidura-Ostrowska

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 10
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik 20%

poprawnych odpowiedzi

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 31
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 62%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 21

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 3 27,3% Windows Server 10 90,9%
Hardware 1 10% Hardware 7 70%
Sieci komputerowe 1 10% Sieci komputerowe 8 80%
Programowanie 3 30% Programowanie 4 40%
Multimedia 1 16,7% Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33,3% Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33 3%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT ’

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT, Windows Server,
Programowanie.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Zawodowych nr 2 im. Powstancow
Warszawy w Minsku Mazowieckim.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
8 lat.

3. Modut odbywania praktyk:
Zarzadzanie IT.

4. Rekomendacje

Posiadany przez praktykantke poziom umiejetnosci
okazat sie stosunkowo niski, wymagata ona duzego
wktadu ze strony opiekuna praktyk. Podczas praktyki
uzupetnione zostaty najwieksze braki merytoryczne
praktykantki, ktéra usystematyzowata swojg wiedze
teoretyczng, by potem doskonali¢ ja pod katem
praktycznym. Niestety ograniczony czas praktyk nie
pozwolit na przekazanie zbyt duzej ilosci informaciji, z
tego tez wzgledu wskazane jest, by praktykantka dalej
kontynuowata rozszerzanie wiedzy zdobytej podczas
praktyk juz w sposdb samodzielny, do ktérego zostata
przygotowana przez opiekuna praktyk.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Grzegorz Lichtarski

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llos$¢é zdobytych punktow 9

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

18%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 0 0%
Hardware 1 10%
Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 2 20%
Multimedia 2 33,3%
Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33.3%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Programowanie, Multimedia,
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét nr 2 im. gen. J. Bema w Milandéwku.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
9 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 34
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 68%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 25
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 8 72,7%
Hardware 7 70%
Sieci komputerowe 9 90%
Programowanie 5 50%
Multimedia 5 83,3%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

4. Rekomendacje

Praktykant specjalizuje sie w zarzadzaniu i
administrowaniu sieciami komputerowymi. Podczas
praktyk chciat natomiast zdoby¢ wiedze z dziedziny
projektowania i budowania stron internetowych. Nie
posiadat na ten temat zadnej, nawet elementarnej
wiedzy. Nabyt wiec zupetnie dla siebie nowg wiedze z
zakresu budowania stron, pozycjonowania. Podczas
dwutygodniowych praktyk nie byto miejsca na bardzo
rozbudowane projekty, jednak z pewnoscig podnidst
swoje kompetencje oraz zostat nakierowany przez
opiekuna praktyki na tresci, ktére pozwolg mu w
dalszym ksztatceniu, juz samodzielnym. Uwzgledniajac
wysoki poziom zaangazowania nauczyciela jest wysoce
prawdopodobne, iz dalszy przyrost kompetencji
wptynie na zgtebienie wiedzy, co sprawi, iz nie bedzie
on specjalista jedynie z jednej dziedziny, co jest
niezwykle wazna w nauczaniu IT. Poznanie blizej
zagadnien wymienionych wyzej pozwoli mu lepiej
dostosowaé program nauczania do wymagan, ktére
przed absolwentami szkét technicznych stawia rynek

pracy.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI

UNIA EUROPEJSKA W
EUROCPEJSK] * *
FUNDUSZ SPOLECZNY L

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

29




»Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”

&

DOLINA

J

ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

Biuro projektu:

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Katarzyna tata

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 15

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

30%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llos$¢ zdobytych punktow 20
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik o 40%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 5

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 2 18,2% Windows Server 3 27,3%
Hardware 2 20% Hardware 3 30%
Sieci komputerowe 5 50% Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 4 40% Programowanie 7 70%
Multimedia 2 33,3% Multimedia 3 50%
Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0% Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33 3%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Programowanie, Multimedia.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Bierutowie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
2 lata.

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

4. Rekomendacje

Pani Katarzyna poczatkowo posiadata niewielkg
wiedze na temat zwigzany z modutem praktyk. Znata
jedynie podstawy i duzo teorii, niezupetnie zbieznej z
nowymi technologiami. z ogromnym
zainteresowaniem i checig zdobywania wiedzy
przyswajata nowe tresci, bedac juz podczas praktyk
gotowg do podjecia samodzielnego projektu
przekonujac sie, iz najszybciej nowe tresci mozna
przyswoic przez ¢wiczenia praktyczne i
podejmowanie samodzielnych wyzwan. Biorgc pod
uwage, jak wiele tresci przyswoita w tak krotkim
czasie, dalsze samoksztatcenie powinno przyniesé
zamierzone rezultaty i jeszcze bardziej podniesc
poziom umiejetnosci praktycznych nauczycielki.
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tel./ffax +48 89 535 30 90

Ewelina Maj-Kramek

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 9

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

18%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 14
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 18%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 5

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 0 0% Windows Server 2 18,2%
Hardware 1 10% Hardware 3 30%
Sieci komputerowe 1 10% Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 5 50% Programowanie 4 40%
Multimedia 2 33,3% Multimedia 2 33,3%
Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0% Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT
3. Branze wskazane do odbycia praktyk: 3. Modut odbywania praktyk:
Programowanie, Multimedia, Hardware, Sieci | Tworzenie i edycja grafiki komputerowej. Tworzenie

komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét im. Kopernika w Betzycach.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
9 lat.

portali internetowych / intranetowych,

4. Rekomendacje

Pani Ewelina, mimo poczatkowej niewielkiej wiedzy,
bardzo szybko robifa postepy, chtonac wiedze i nowe
doswiadczenia. Bardzo szybko wdrozyta sie w
zaplanowane projekty i poprzez ¢wiczenia praktyczne
udoskonalifa  swoje  umiejetnosci  praktyczne,
rozszerzajac je znacznie poza program praktyki.
Nauczycielka byta bardzo zmotywowana do nauki
zauwazajagc przydatnos¢ tego typu praktyk dla
swojego warsztatu zawodowego. Wskazanym jest
dalsze doskonalenie umiejetnosci, zaréwno
teoretycznych  (czasopisma branzowe, portale
tematyczne, tutoriale internetowe, multimedia), jak i
praktycznych (inne formy ksztatcenia oraz staty
kontakt z przedsiebiorstwami informatycznymi).
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Andrzej Makles

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llo$¢ zdobytych punktow 14 llo$¢ zdobytych punktow 21
Maksymalny mozliwy do Maksymalny mozliwy do
. . 50 . . 50
zdobycia wynik zdobycia wynik
Procentowy wynik Procentowy wynik
Lo 28% Lo 42%
poprawnych odpowiedzi poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 7
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 1 9,1% Windows Server 2 18,2%
Hardware 1 10% Hardware 5 50%
Sieci komputerowe 4 40% Sieci komputerowe 2 20%
Programowanie 6 60% Programowanie 7 70%
Multimedia 1 16,7% Multimedia 3 50%
Aplikacje I.lenesowe, 1 33,3% Aplikacje I.lenesowe, ) 66,7%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT
3. Branze wskazane do odbycia praktyk: 3. Modut odbywania praktyk:

Programowanie, Sieci komputerowe, Aplikacje | Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.
biznesowe, zarzadzanie IT.
4. Rekomendacje

4. Szkota, w ktorej naucza BO: Pan Andrzej Makles wg opiekuna praktyki bardzo
Zesp6t  Szkét  Ponadgimnazjalnych  im. E. | szybko  przyswaja nowg wiedze branzowa.
Kwiatkowskiego w Grodzisku Wielkopolskim. Poczatkowy poziom wiedzy i umiejetnosci pozwolit na

szybkie postepy. Wskazane jest wiec dalsze
5. Zawody nauczane przez BO: doskonalenie umiejetnosci, ¢wiczenia praktyczne oraz
Technik informatyk. wieksze zainteresowanie nowinkami

technologicznymi z dziedziny informatyki, szczegdlnie
6. Staz pracy: zastosowania nowych technologii tworzeniu stron
21 lat. internetowych, ktére usprawniajg ten proces. Przy

zachowaniu biezacej i regularnej pracy nauczyciel
podniesie poziom atrakcyjnosci zaje¢ prowadzonych

w szkole.
32
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Biuro projektu:
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Bozena Maksylewicz

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llo$¢ zdobytych punktow 12 llo$¢ zdobytych punktow 30
Maksymalny mozliwy do Maksymalny mozliwy do
. . 50 . . 50
zdobycia wynik zdobycia wynik
Procentowy wynik Procentowy wynik
Lo 24% Lo 60%
poprawnych odpowiedzi poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 18
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 2 18,2% Windows Server 7 63,6%
Hardware 2 20% Hardware 5 50%
Sieci komputerowe 4 40% Sieci komputerowe 6 60%
Programowanie 4 40% Programowanie 5 50%
Multimedia 0 0% Multimedia 5 83,3%
Aplikacje biznesowe, 0 0% Aplikacje biznesowe, 5 66,7%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT
3. Branze wskazane do odbycia praktyk: 3. Modut odbywania praktyk:
Sieci komputerowe, Programowanie, Hardware. Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.
4. Szkofa, w ktérej naucza BO: 4. Rekomendacje
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Brzesku. Poczatkowy poziom wiedzy praktykantki byt
stosunkowo niski, co uniemozliwito zaangazowanie jej
5. Zawody nauczane przez BO: w zaawansowane projekty. Jednak praktykantka byfa
Technik informatyk. zmotywowana i zaangazowana do rozszerzania
swoich umiejetnosci i wiedzy i po uzupetnieniu jej
6. Staz pracy: przez opiekuna byta w stanie samodzielnie wykona¢
22 lata. podstawowe elementy projektu. Szybko wdrozyta sie
w zasady organizacji pracy w firmie i wspdtpracy z
klientem i byfa zaangazowana podczas realizacji
projektéw w proste czynnosci. Z uwagi na to, iz
informatyka jest dzi$ dziedzing coraz szerszg i
dynamicznie rozwijajgcg sie, nauczyciele powinni
posiada¢ solidne podstawy wiedzy, ktérg musza
potem przekaza¢ swoim uczniom, wskazane bytoby
poszerzenie wiedzy przez praktykantke i pdzniejsze jej
sukcesywne uzupetnianie i utrwalanie. 33
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Marcin Mania

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 12

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

24%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 18
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 36%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 6

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 1 9,1% Windows Server 0 0%
Hardware 2 20% Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 4 40% Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 3 30% Programowanie 6 60%
Multimedia 1 16,7% Multimedia 3 50%
Aplikacje I.Jiznesowe, 1 33,3% Aplikacje I.Jiznesowe, ) 66.7%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT ’

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Aplikacje biznesowe, zarzadzanie
IT, Programowanie.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét  Ponadgimnazjalnych w  Grodzisku
Wielkopolskim.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
8 lat.

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

4. Rekomendacje

Posiadat jedynie podstawowa wiedze z zakresu
programowania tj. jezyka HTML, CSS, PHP czy MySQlL,
jednak nie posiadat wiedzy z zakresu planowania
projektu, identyfikacji wizualnej, usability czy
funkcjonalnosci, co rdéwniez powinno mieé
zastosowanie w ksztatceniu miodziezy. Podczas
praktyk zapoznat sie z zagadnieniami teoretycznymi i
praktycznymi zwigzanymi z tworzeniem portali
internetowych, poznajac najnowsze technologie
wykorzystywane w tym procesie. Robit szybkie

postepy, bedgc finalnie w stanie samodzielnie
stworzyé portal internetowy. Jednakie wiedza
posiadana przez nauczyciela wymaga jeszcze

uzupetnienia i ciggtej aktualizacji, by byta atrakcyjna
dla mtodych oséb.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

tukasz Merle

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 14

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

28%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 2 18,2%
Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 3 30%
Programowanie 2 20%
Multimedia 3 50%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Hardware, Multimedia, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkot Technicznych im. Stanistawa Ptoskiego w
Ciechanowie

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
2 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 45
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

s 80%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 31
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 10 90,9%
Hardware 10 100%
Sieci komputerowe 8 80%
Programowanie 8 80%
Multimedia 6 100%
Aplikacje t.)lznesowe, 3 100%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

Zarzadzanie IT, Projektowanie, administrowanie i
instalowanie sieci komputerowych, Administrowanie
sieciowym systemem operacyjnym, Tworzenie portali
internetowych/intranetowych, Oprogramowanie
techniczne.

4. Rekomendacje

Pan tukasz wykazywat duze zainteresowanie stycznoscig z
praktycznymi realiami pracy informatyka. W momencie
rozpoczecia praktyk charakteryzowat sie rozlegtg wiedzg z
zakresu praktyk. Dodatkowo chetnie sie uczyt, co pozwolito

mu przyswoi¢ wiele nowych tresci i umiejetnosci
branzowych,  szczegdlnie z  zakresu  technologii
informatycznych stosowanych w biznesie. Wszystkie

powyzsze zadania, z jakimi miat do czynienia w ciggu
praktyki, pozwolity mu dostosowac¢ plan pracy oraz
¢wiczenia do jeszcze wiekszego zmotywowania ucznidw
oraz zobrazowania im rzeczywistych oczekiwan wobec
pracownikéw. Wskazane jest, by Pan tukasz utrzymywat
biezgcy kontakt z nowosciami technologicznymi, by jeszcze
lepiej wykorzystywac swojg wiedze i umiejetnosci podczas
prowadzenia zajec.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Adam Mosiej

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

lloé¢ zdobytych punktéw 10 llo$¢ zdobytych punktow 10
— Maksymalny mozliwy do 50
Maksyr-nalny I:TIOZ|IWY do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik -
- Procentowy wynik 20%
Procentowy;‘w:;mk . 20% poprawnych odpowiedzi °
poprawnych odpowiedzl Przyrost wiedzy [pkt] 0

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Ozvsk m Uzyskany wynik z
2ys any, wyn! , z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [okt] %]
(o]
o)
= [pkt] %] Windows Server 2 18,2%
Windows Server 2 18,2% Hardware 0 0%
Hardware 2 20% = -
. Sieci komputerowe 2 20%
Sieci komputerowe 2 20% -
Programowanie 3 30% Programowanie 2 20%
R ° Multimedia 2 33,3%
Multimedia 0 0% Aplikacje biznesowe
Aplikacje biznesowe, P J . ! 2 66,7%
. 1 33,3% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT, Programowanie,
Hardware, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Technicznych i Licealnych w Warszawie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
5 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

4. Rekomendacje

Pan Adam w momencie rozpoczecia praktyk w
ramach projektu posiadat juz podstawowa wiedze z
zakresu  budowania i  projektowania  stron
internetowych. Zna podstawy programu Joomla, oraz
jezykéw programowania HTML i styli CSS. W czasie
trwania praktyk wspélnym celem praktykanta i
opiekuna praktyk byto pogtebienie wiedzy i
uzupetnienie brakédw w podstawach. Praktyki bardzo
szybko zweryfikowaty rzeczywisty stan wiedzy
nauczyciela, okazato sie, iz posiada on szczegdtowa
wiedze i specjalizuje sie jedynie w jednym okreslonym
zakresie, zupetnie nie znajac sie na innych dziedzinach

informatyki. Wskazane jest wiec gruntowne
poszerzanie wiedzy i umiejetnosci z innych dziedzin
informatyki oraz zgtebianie nowinek

technologicznych, szczegdlnie z tych bezposrednio
powigzanych z tematyka specjalizacji nauczyciela.
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Biuro projektu:
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Maciej Moszczynski

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 6
llo$¢ zdobytych punktow 14 il i 4 pun o
Maksymalny mozliwy do 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik 1%
Procentowy wynik 28% poprawnych odpowiedzi )
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] -8

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegolnych modutdw tematycznych

Uzyskany wynik z — Uzyskanyll hwync'jki, z
Modut poszczegdlnych modutéw odu poszczegoinych modutow
[pkt] [%] Lpkt] %)
1 o)
Windows Server 2 18,2% Wm:ows BELEE, ; i'l;
Hardware 3 30% NEICIE] 2 0%
. S
Sieci komputerowe 4 40% Sl e 2 20%
1 0,
Programowanie 3 30% Prolgr:amzyvame 1 1(3;’
Multimedia 1 16,7% M“I_;‘('m? I': 0 0%
Aplikacje biznesowe, 0 Aplikacje . HiEEELE, 0 0%
. 1 33,3% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT
] ] 3. Modut odbywania praktyk:
3: Bl.‘anze wskazane do qdbyFla Praktyk: | Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci
Sieci komputerowe, Aplikacje biznesowe, zarzadzanie komputerowych, Administrowanie sieciowym systemem
IT, Programowanie, Hardware. operacyjnym, Zarzadzanie IT, Oprogramowanie techniczne.
4. Szkota, w ktérej naucza BO: 4. Rekomendacje o _ -
Zespét Szkét Zawodowych nr 2 w Ostrofece Pan Maciej wykagywa’r dl_Jze zainteresowanie stycznoscia
z praktycznymi  realiami  wykonywania zawodu
serwisanta komputerowego. W momencie rozpoczecia
5. Zawody nauczane przez BO: praktyk dysponowat dosyé rozlegly, az czysto
Technik informatyk. teoretyczna wiedzg. Byt bardzo zmotywowany do nauki,

co pozwolito mu przyswoi¢ wiele nowych tresci i
6. Sta3 pracy: umiejetnosci  branzowych, szczegdlnie z zakresu
) ) technologii  informatycznych.  Dzieki  praktykom
6 lat. czesciowo uzupetnit braki w wiedzy. Wszystkie zadania,
z jakimi miat do czynienia w ciggu praktyki, pozwolg mu
dostosowaé plan pracy oraz ¢wiczenia do jeszcze
wiekszego zmotywowania ucznidw pracy oraz
zobrazowania im rzeczywistych oczekiwan wobec
pracownikdw. Wskazane jest, by utrzymywat biezgcy
kontakt z technologiami oraz stale podnosit poziom
swojej wiedzy czytajac fachowa literature oraz, w miare
mozliwosci, uczestniczyt w podobnych formach
ksztatcenia. Poziom jego motywacji pozwoli mu na
szybkie wprowadzenie efektéw praktyk do nauczanych
tresci. 37
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Jolanta Nowak

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 9

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

18%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw

[pkt] [%]
Windows Server 1 9,1%
Hardware 3 30%
Sieci komputerowe 4 40%
Programowanie 1 10%
Multimedia 0 0%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Hardware, Programowanie.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
w Sulechowie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
7 lat.

Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych im. gen. Sikorskiego

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llos$¢ zdobytych punktow 48
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 96%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 39
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 11 100%
Hardware 9 90%
Sieci komputerowe 10 100%
Programowanie 9 90%
Multimedia 6 100%
Aplikacje I.lenesowe, 3 100%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci
komputerowych, Oprogramowanie techniczne,
Projektowanie i postugiwanie sie bazg danych z
wykorzystaniem jezykdw bazodanowych SQL, Tworzenie
portali internetowych / intranetowych, Tworzenie i
edycja grafiki komputerowej.

4. Rekomendacje - P. Jolanta niezwykle szybko
przyswoita nowe tresci. Faktem jest, iz w momencie
rozpoczecia praktyk posiadata juz ogromnag wiedze
teoretyczng i czesciowo praktyczng z zakresu
tematycznego praktyk. Pozwolito jej to osiggnac
doskonate rezultaty. Ze wzgledu na ciggly postep
technologiczny wskazany jest dalszy kontakt =z
nowymi  technologiami, literaturg  branzowa,
portalami tematycznymi. P. Jolanta jest
zorientowana, gdzie szuka¢ informacji na tematy
branzowe, dodatkowych wskazéwek udzielit jej
jeszcze opiekun praktyk. Biorgc pod uwage niezwykle
silng chec ksztatcenia i rozwoju wskazany jest rowniez
udziat w innych formach ksztatcenia.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Mateusz Pecelt

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 45
llo$¢ zdobytych punktow 10 il i 4 pun o
Maksymalny mozliwy do 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik 90%
Procentowy wynik 20% poprawnych odpowiedzi )
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 35

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegolnych modutdw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegélnych modutéw Modut poszczegblnych modutéw
[okt] (%] [okt] (%]
Windows Server 2 18,2% Windows Server 8 72,7%
Hardware 1 16% Hardware 10 100%
Sieci komputerowe 3 30% Sl e 9 90%
Programowanie a 20% Programowanie 9 90%
Multimedia 0 0% Multimedia 6 100%
Aplikacje biznesowe, 0 0% Aplikacje I.lenesowe, 3 100%
zarzadzanie IT ° zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Zarzadzanie |IT, Tworzenie stron internetowych,
Tworzenie i edycja grafiki komputerowe;j.

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Sieci komputerowe, Windows
Server.

4. Rekomendacje

Pan Mateusz posiadat szerokie umiejetnosci zwigzane
z grafika komputerowg i projektowaniem stron.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Jasiedcu k.

Grojca. Mimo tego posiadat niewielkie braki, ktére szybko

zostaty uzupetnione. Poczatkowy stan wiedzy
5. Zawody nauczane przez BO: pozwolit wiec na do$¢ szybkie przejscie od teorii do
Technik informatyk. $rednio-zaawansowanych projektéw. Bardzo szybko

odnalazt sie w specyfice pracy w przedsiebiorstwie,
6. Staz pracy: robigc znaczne postepy do tego stopnia, iz firma
7 lat. zdecydowata sie na zdalng wspodtprace z nim w

zakresie zbieznym z merytorycznym zakresem
praktyk. Wspodtpraca z przedsiebiorstwem, w ktérym
odbywat on dwutygodniowgq praktyke uktadata sie na
tyle dobrze, ze obie strony zadeklarowaty chec
dalszej, zdalnej juz, wspodtpracy. Uwzgledniajac
bardzo szybki przyrost wiedzy i umiejetnosci dzieki
praktykom i wykonywaniu praktycznych projektow
wskazany jest dalszy kontakt z sektorem

internetowym. 39
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Anna Pich

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 9

zdobycia wynik

Maksymalny mozliwy do

50

Procentowy wynik

poprawnych odpowiedzi

18%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 1 9,1%
Hardware 1 10%
Sieci komputerowe 2 20%
Programowanie 4 40%
Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

Fototechnik.

6. Staz pracy:
5 lat.

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Sieci komputerowe, Multimedia.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Fototechnicznych w Warszawie.

5. Zawody nauczane przez BO:

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 34
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 94%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 25
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 8 72,7%
Hardware 8 80%
Sieci komputerowe 6 60%
Programowanie 6 60%
Multimedia 6 100%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie i edycja grafiki komputerowe;.

4. Rekomendacje

Praktykantka rozpoczynajac praktyki dysponowata
dos¢ dobrg wiedzg z zakresu tworzenia i obrobki
grafiki  komputerowej. Posiadata podstawowa
umiejetno$¢ poruszania sie po  programach
graficznych, ktéra okazata sie wystarczajgca do
realizacji zatozen praktyk, co pozwolito jej
praktykantce na samodzielng prace. Podczas realizacji
praktyk, poznata zasady tworzenia elementéw
graficznych oraz przygotowywania plikdw do druku
wysokonaktadowego. Zdobyta cenne informacje
praktyczne, ktére z powodzeniem moze wykorzystaé
w pracy zawodowej. Udoskonalita réwniez swoje
umiejetnosci o nowosci technologiczne. Wskazane
jest dalsze doskonalenie umiejetnosci, dzieki ktéremu
nauczycielka bedzie w stanie wprowadza¢ na lekcje
zagadnienia zgodne z nowoczesnymi technologiami.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Owidiusz Pryk

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 23

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

46%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 3 27,3%
Hardware 6 60%
Sieci komputerowe 5 50%
Programowanie 6 60%
Multimedia 3 50%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Hardware, Sieci komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Technicznych im. J. J. Sniadeckich w
Grudzigdzu.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
4 |at.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 42
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 84%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 19
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 8 72,7%
Hardware 10 100%
Sieci komputerowe 8 80%
Programowanie 8 80%
Multimedia 6 100%
Aplikacje I.lenesowe, 5 66.7%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

Tworzenie portali internetowych, Projektowanie i
postugiwanie sie bazg danych z wykorzystaniem jezykéw
bazodanowych SQL, Projektowanie, programowanie i
wykonywanie programow komputerowych z
wykorzystaniem dostepnych jezykdéw programowania.

4. Rekomendacje

Pan Owidiusz posiadat dos$¢ wysokie umiejetnosci
praktyczne, poparte szeroka wiedzg teoretyczna.
Widoczny byt jednak brak ciggtego kontaktu z nowymi
technologiami, gdyz miat sporadyczne problemy.
Poszerzyt swojg wiedze w temacie budowy stron
internetowych. Poznat réwniez pomocne narzedzia
wykorzystywane przy budowie stron, rozwinat
umiejetnosci korzystania z narzedzia deweloperskich
oraz programistycznych podczas tworzenia struktury
kodu. Z uwagi na fakt szybkiego przyswajania
wiadomosci podczas realizacji praktyk praktykant bedzie
dalej w stanie samodzielnie rozwija¢ swoje umiejetnosci
dzieki naprowadzeniu na wartosciowe Zrodta przez
opiekuna praktyk. Dzieki swojemu zaangazowaniu
nauczyciel znacznie podniesie poziom swoich zaje¢,
jednakze pod warunkiem systematycznosci w
Samorozwoju.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Marek Raczkowski

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 9

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

18%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]

Windows Server 1 9,1%
Hardware 1 10%
Sieci komputerowe 1 10%
Programowanie 4 40%
Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.lenesowe, 1 33.3%
zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT, Programowanie,
Multimedia.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Ekonomicznych im. Mikotfaja Kopernika
w Olsztynie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
15 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 42
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 84%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 33
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 11 100%
Hardware 9 90%
Sieci komputerowe 7 70%
Programowanie 7 70%
Multimedia 6 100%
Aplikacje I.lenesowe, 5 66.7%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyki:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

4. Rekomendacje:

Poczgtkowa wiedza z zakresu informatyki dotyczyta w
szczegblnosci pakietu biurowego Microsoft Office.
Biorgc pod uwage wybrang specjalizacje — tworzenie
dynamicznych stron internetowych—istnieje potrzeba
zrozumienia i opanowania podstaw jezyka html, a w
pdiniejszej fazie przejscie do php / javascript / ajax.
Biorgc pod uwage zastang wiedze praktyczng
nauczyciela zaistniata potrzeba lekkiej modyfikacji
przewidzianego projektu, aby dopasowaé¢ go do
umiejetnosci praktykanta. Pan Marek wykazywat
zaangazowanie i checi do nauki nowych rzeczy,
jednakze czas realizacji praktyki nie pozwolit na
zaznajomienie go z wieloma zagadnieniami, ktdre
rowniez okazatyby sie przydatne w pracy zawodowej.
Stad tez potrzeba statego podnoszenia kompetenc;i
przez praktykanta oraz systematycznego
samoksztatcenia. Duzy wktad pracy bedzie gwarantem
lepszego poziomu merytorycznego zaje¢ prowadzonych
przez Pana Marka i pozwoli na przekazanie
warto$ciowych i nowoczesnych tresci uczniom.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Dariusz Rudzki

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 16

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

32%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 13
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 26%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] -3

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegolnych modutow Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%] [pkt] [%]
Windows Server 1 9,1% Windows Server 2 18,2%
Hardware 5 50% Hardware 4 40%
Sieci komputerowe 3 30% Sieci komputerowe 0 0%
Programowanie 5 50% Programowanie 6 60%
Multimedia 2 33,3% Multimedia 1 16,7%
Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0% Aplikacje I.Jiznesowe, 0 0%
zarzadzanie IT zarzadzanie IT

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Hardware, Multimedia.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkot  Elektronicznych i
Warszawie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
1 rok.

Licealnych w

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

4.Rekomendacje

Praktykant wykazywat podstawowa wiedze, gtéwnie
teoretyczng z zakresu programowania, gdyz jego
wiedza praktyczna ograniczata sie raczej do
przyktadédw z podrecznika, ktére czesto nie majg
zadnego odzwierciedlenia w wiekszych projektach
realizowanych w firmach tworzgcych programy czy
tez portale internetowe. Dzieki praktykom uaktualnit
swoje umiejetnosci praktyczne pod katem wymogoéw
pracodawcéw oraz aktualnie stosowanych
nowoczesnych technologii. Warto wiec, by praktykant
potozyt wiekszy nacisk na praktyczne zadania i
tworzenie aplikacji ktére, rzeczywiscie sg tworzone w
firmach informatycznych. Podczas praktyk zdobyt
solidne podstawy do dalszego samoksztatcenia, zostat
rowniez poinstruowany, gdzie moze znalez¢é materiaty
do samodzielnej nauki. Wskazany jest czestszy
kontakt z branzowym sektorem prywatnym.
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu
Dorota Sienkiewicz

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 13
llo$¢ zdobytych punktow 12 BAESRE & pun o
Maksymalny mozliwy do 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik 6%
Procentowy wynik 24% poprawnych odpowiedzi )
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 1

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegolnych modutdw tematycznych

- Uzyskany wynik z
Uzyskany wynik z S (nveh modutd
Modut poszczegdlnych modutéw odu poszczegolnych modufow
[pkt] (%] [pkt] (%]
i 0,
Windows Server 1 9,1% W'":OWS Server 3 27,-243
Hardware 2 20% Hardware 1 10%
. .
Sieci komputerowe 4 40% Sl e 4 40%
i 0
Programowanie 3 30% Prolgt:a m:yvame 5 5(3) %
Multimedia 1 16,7% Mur;t(lm? Il:j 0 0%
Aplikacje biznesowe, ] Aplikacje : Iznesowe, 0 0%
; 1 33,3% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT
] ] 3. Modut odbywania praktyk:
3f Bfanze wskazane do odbycia praktyk.. | Tworzenie portali internetowych/ intranetowych,
SI.GCI komputerowe', Programowanie, ~ Aplikacje Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci
biznesowe, zarzadzanie IT. komputerowych, Administrowanie sieciowym systemem

operacyjnym, Projektowanie i postugiwanie sie baza
danych z wykorzystaniem jezykéw bazodanowych SQL,
Zarzadzanie IT, Oprogramowanie techniczne.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét Zawodowych nr 2 im. 5 Putku Utanéw

Zastawskich w Ostrofece.
4. Rekomendacje

Poziom wiedzy i umiejetnosci praktykantki byt bardzo
niski, wymagat znacznego wprowadzenia przez
opiekuna praktyk, w zasadzie ograniczat sie do
minimum, co nie przedtozyto sie na osiggniecie
wybitnych  wynikéw praktyk. Z uwagi na
zaangazowanie praktykantki w pogtebianie swojej
wiedzy mozna stwierdzié, iz przy (duzym) naktadzie
pracy nauczycielka jest w stanie jeszcze bardziej
rozwing¢ swoje umiejetnosci. Wskazane jest wiec
wykorzystanie literatury branzowej, artykutéw w
Internecie, filméw szkoleniowych itp. Dzieki tresciom
zdobytym w ten sposéb nowe umiejetnosci
zaowocujg lepszym przygotowaniem merytorycznym
do zajec. 44

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
8 lat.
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Biuro projektu:
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Dariusz Struk

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 45
llo$¢ zdobytych punktow 16 il i 4 pun o
Maksymalny mozliwy do 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik 90%
Procentowy wynik 32% poprawnych odpowiedzi ’
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 29

o . . 2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

- Uzyskany wynik z
Uzyskany, wynik . z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pki] [%]
o)
— [pkt] M’J Windows Server 11 100%
\'.IIde QWSIFEIVE ; i’;; Hardware 10 100%
.ar : ware - Sieci komputerowe 9 90%
Sieci komputerowe 6 60% - .

- ” Programowanie 7 70%
Programowanie > >0% Multimedia 5 83,3%
Multimedia 1 16,7% —

—— Aplikacje biznesowe, 3 100%
Aplikacje I.lenesowe, 1 33.3% zarzadzanie IT °
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie i edycja grafiki komputerowej, Tworzenie
portali internetowych/ intranetowych.

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Programowanie, Aplikacje

biznesowe, zarzadzanie IT.
4. Rekomendacje

4. Szkota, w ktorej naucza BO: Praktykant miat mata, praktycznie znikomg wiedze o

Zespéf Szkot ZaWOdOWYCh im. S. Petofi w Ostrddzie. programowaniu w PHP, n|gdy WCZEéniEj nie budowat

samodzielnie stron internetowych, jedynie proste
5. Zawody nauczane przez BO: witryny w oparciu o frontpage i html. Miat nikte
Technik informatyk. pojecie na temat SEO — pozycjonowania stron. Nie

wykorzystywat wczesniej narzedzi webmasterskich.
6. Staz pracy: Nie znat .réwniez s’rodgwisk c!o edycj’i ba.z f:lanych, czy
8 lat. programistycznych. Nie posiadat réwniez wiedzy o

obrébce filmdéw, wstawianiu galerii zdjeé oraz video
na strony. Podczas praktyk znacznie rozszerzyt swoja
dotychczasowa wiedze z zakresu budowania i
pozycjonowania stron internetowych. Nabyt nowe
umiejetnosci, ktére z pewnoscig wykorzysta w pracy z
uczniami. Nowo zdobyta wiedza moze by¢ dla Pana
Dariusza swoistym motywatorem do dalszego
zgtebiania tresci poznanych podczas odbywania praktyk,
gdyz Pan Dariusz posiada ogromng wole samorozwoju.

45
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Anna Suchanska

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 37
llo$¢ zdobytych punktow 14 il i 4 pun o
Maksymalny mozliwy do 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik 4%
Procentowy wynik 28% poprawnych odpowiedzi )
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 23

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

2 - . . :
Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych Uzyskany wynik .
Uzyskany wynik z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%)]
[pkt] [%] Windows Server 9 81,8%
Windows Server 2 18,2% Hardware 7 70%
Hardware 1 10% Sieci komputerowe 9 90%
Sieci komputerowe 4 40% Programowanie ) 80%
Programowanie 5 50% Multimedia 3 50%
Multimedia 2 33,3% Aplikacje biznesowe, 1 33.3%
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT =70
. (o]
EarEqozanielll 3. Modut odbywania praktyk:
. . Tworzenie i edycja grafiki komputerowej, Projektowanie i
3. Branze wskézan'e d'o odbycia praktyk: ' ' postugiwanie sie bazg danych z wykorzystaniem jezykéw
Programowanie, Sieci komputerowe, Multimedia. bazodanowych SQL, Projektowanie, programowanie i
wykonywanie programow komputerowych z
4. Szkofa, w ktérej naucza BO: wykorzystaniem dostepnych jezykéw programowania,

Zespét  Szkét  Poligraficzno-Mechanicznych ~ w | Tworzenie  portali  internetowych / intranetowych,
Katowicach, Zespot Szkét Technicznych Zarzadzanie IT, Oprogramowanie techniczne.

Ogdlnoksztatcgcych nr 3 w Katowicach. 4. Rekomendacje
Pani Anna wykazata podczas praktyk niezwykte
5. Zawody nauczane przez BO: zainteresowanie nowymi technologiami, z ktérymi do tej
Technik informatyk. pory rzadko sie stykata. Poczatkowy poziom
umiejetnosci pozwolit na szybki postep umiejetnosci.
6. Staz pracy: Jednakze nowoczesne technologie rozwijajg sie dzi$ tak
10 Iat. szybko, iz specjalista z dziedzin IT nie moze straci¢ z nimi

kontaktu. Wskazane jest wiec dalsze poszerzanie i
utrwalanie nowo zdobytej wiedzy i umiejetnosci poprzez
szkolenia tradycyjne i on-line, tutoriale, literature
branzowg, kontakt z przedstawicielami sektora
prywatnego. Dzieki temu Pani Anna bedzie mogta
jeszcze bardziej uatrakcyjni¢ prowadzone przez siebie

zajecia. 46
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Biuro projektu:
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Marcin Szulborski

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 14
llo$¢ zdobytych punktow 15 il i 4 pun o
Maksymalny mozliwy do 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik »8%
Procentowy wynik 30% poprawnych odpowiedzi ’
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] -1

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z Uzyskany wynik z
Modut poszczegélnych modutéw Modut poszczeg6lnych modutéw
[pkt] (%] [pkt] (%]
Windows Server 2 18,2% Windows Server 2 18,2%
Hardware 5 56% Hardware 3 30%
Sieci komputerowe 2 20% Sl e 2 20%
Programowanie 6 60% Programowanie 4 40%
Multimedia 0 0% Multimedia 3 50%
Aplikacje biznesowe, 0 0% Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT 0 zarzadzanie IT
] ] 3. Modut odbywania praktyk:

3. Branze wska?zane do odbyC|'a praktyk: Tworzenie i edycja grafiki komputerowej, Projektowanie i
Programowanie, Hardware, Sieci komputerowe. postugiwanie sie bazg danych z wykorzystaniem jezykéw

4. Szkota, w ktérej naucza BO: bazodanowych SQL, Oprogramowanie techniczne.

Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych w Kuczborku 4. Rekomendacje
Pan Marcin w opinii opiekuna praktyk jest bardzo

zdolnym i ambitnym nauczycielem. W momencie
rozpoczecia praktyk posiadat srednio-zaawansowang
wiedze z zakresu tworzenia stron internetowych i
. grafiki komputerowej, co pozwolito mu od razu
6. Staz pracy: przej$¢ do udziatu w skomplikowanych projektach, a
1lat. z czasem stworzeniu wifasnych projektéw. Dzieki
praktykom bardzo szybko uzupetnit braki w swojej
wiedzy o umiejetnosci korzystania z bardziej
zaawansowanych programow graficznych.  Brak
przyrostu wiedzy wg wynikéw testow
kompetencyjnych on-line nie ma pokrycia w praktyce.
Po uwzglednieniu stanu wiedzy i umiejetnosci
praktykanta wskazany jest dalszy kontakt z realnymi
projektami poprzez wspétprace z firmami branzowymi,
dalsze doksztatcanie (literatura branzowa, multimedia),
by nie utraci¢ cennych umiejetnosci zdobytych i

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

rozwinietych podczas praktyk w ramach projektu. 47
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Joanna Sliwka

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 12

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

24%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 1 9,1%
Hardware 2 20%
Sieci komputerowe 2 20%
Programowanie 5 50%
Multimedia 2 33,3%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT
3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Multimedia, Hardware, Sieci

komputerowe.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét im. Macieja Rataja w Reszlu

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
16 lat.

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 38
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 76%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 26
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 5 45,5%
Hardware 8 80%
Sieci komputerowe 9 90%
Programowanie 7 70%
Multimedia 6 100%
Aplikacje I.lenesowe, 3 100%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie i edycja grafiki komputerowe;j.

4. Rekomendacje

Wiedza nauczycielki byfa bardzo podstawowa.
Dodatkowo nie byta ona zbyt zmotywowana do
odbycia praktyk oraz przyswajania nowej wiedzy, co
nastreczato niewielkich probleméw. Minimalne
zaangazowanie oraz znikomy kontakt werbalny nie
pozwolity na zbyt duze uzupetnienie wiedzy
nauczycielki, a tym samym zaangazowania jej w
bardziej zaawansowane projekty. Jednakze przyrost
wiedzy i umiejetnosci byt widoczny, gdyz
praktykantka pod koniec realizacji praktyk byta w
stanie utworzyé wiasne samodzielne projekty, czego
nie potrafita na poczatku. Wskazane jest gruntowne
uzupetnienie wiedzy, co pozwoli na szybsze postepy i
rozwdéj umiejetnosci praktycznych. Jednakze niezwykle
wazne jest tu zaangazowanie, motywacja i
zainteresowanie samej praktykantki warunkujace
osiaggniecie dobrych rezultatéw, gdyz bez takich checi ze
strony samej praktykantki nie bedzie mozliwe
osiggniecie jeszcze lepszych rezultatéow.
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»Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”

ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

Biuro projektu:

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Agnieszka Wasiak

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 13
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
Lo 26%
poprawnych odpowiedzi

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llos$¢ zdobytych punktow 32
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik

Lo 64%

poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 19

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych Uzyskany wynik .
Uzyskany wynik z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%]
[pkt] [%] Windows Server 4 36,4%
Windows Server 1 9,1% Hardware 10 100%
Hardware 2 20% Sieci komputerowe 6 60%
Sieci komputerowe 5 50% Programowanie 7 70%
Programowanie 4 40% Multimedia 4 66,7%
Multimedia 1 16,7% Aplikacje biznesowe,
— . 1 33,3%
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT 3. Modut odbywania praktyk:

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Sieci komputerowe, Programowanie, Hardware.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkét nr 1 w Piasecznie.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
5 lat.

postugiwanie sie bazg danych z
jezykéw bazodanowych saL,
Projektowanie,  programowanie i  wykonywanie
programéw  komputerowych z  wykorzystaniem
dostepnych jezykdéw programowania, Tworzenie portali
internetowych / intranetowych, Tworzenie i edycja
grafiki komputerowej, Zarzadzanie IT, Oprogramowanie
techniczne.

Projektowanie i
wykorzystaniem

4. Rekomendacje

Praktykantka postugiwata
tworzenia grafiki
podstawowym. Brakowato  jej umiejetnosci
wykorzystania nowoczesnych narzedzi. Jednakze
praktykantka wykazywata olbrzymie zaangazowanie i
checi w samodoskonalenie. Po przeszkoleniu przez

narzedziami do
na poziomie

sie
komputerowej

opiekuna praktyk byta w stanie samodzielnie
realizowa¢ powierzone jej zadania — materiaty
graficzne do aplikacji interaktywnych. Rezultaty

osiggniete dzieki praktykom w przedsiebiorstwie
powinny by¢ dalej rozwijane.
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»Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”

Biuro projektu:
ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Bogdan Werpachowski
PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogodlne testu kompetencyjnego on-line:
lloéé zdobytych punktéw 14 llo$¢ zdobytych punktow 12

Maksymalny mozliwy do 50 Maksyr-nalny f.T‘Oi“WY do 50

zdobycia wynik zdobycia wynik

Procentowy wynik 58% Procentowy wynik - 24%

poprawnych odpowiedzi poprawnych odpowiedzi

Przyrost wiedzy [pkt] -2
2. Wyniki z poszczegéinych modutéw tematycznych 2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik . Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw Modut poszczegolnych modutéw
[pkt] (%] [pkt] (%]

Windows Server 0 0% Windows Server 2 18,2%
Hardware 4 40% Hardware 3 30%
Sieci komputerowe 4 40% Sieci komputerowe 1 10%
Programowanie 4 40% Programowanie 5 50%
Multimedia 2 33,3% Mnimedia 0 0%
Aplikacje biznesowe, 0 0% ApI|k:qe I.lelr.:_esowe, 1 33,3%
zarzadzanie IT zarzgdzanie

3. Branze wskazane do odbycia praktyk: 3. Modut odbywania praktyk:

Hardware, Sieci komputerowe, Programowanie. ngrzenie _porta“ ) _intemet(_)wy?h/, intrane.towy.cht
Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci

4. Szkofa, w ktérej naucza BO: komputerowych, Administrowanie sieciowym systemem

Zespot Szkét Technicznych w Suwatkach. operacyjnym, Zarzgdzanie IT, Oprogramowanie techniczne.
4.Rekomendacje

5. Zawody nauczane przez BO: Poczgtkowa wiedza praktykanta byta bardzo uboga.

Technik informatyk, technik elektronik, technik | Wykazywat znaczace braki z zakresu budowy stron

teleinformatyk. internetowych. Najwigksze wykazat braki z zakresu

programowania w jezyku PHP. Rozpoczynajac praktyki,
. znajomos$¢ z zakresu budowy stron internetowych
6. Staz pracy: ograniczata sie na znajomosci podstawowych tagéw HTML.
21 lat. Poniewaz poczatkowa wiedza byta bardzo uboga, a poziom
przyswajania nowej wiedzy niesatysfakcjonujacy, nie
mozna bylo przeprowadzi¢ zadnych zaawansowanych
¢wiczen.  Poznanie  podstaw  przy  odpowiednim
zaangazowaniu praktykanta powinny pomdéc w dalszym
wzroscie  kompetencji zawodowych. Jednakize aby
nauczyciel byt specjalistg z danej branzy musi uzupetnié
elementarne braki i poszerzy¢ swojg wiedze o duzo
dodatkowych tresci, co wymagac¢ bedzie od niego duzych

naktadéw samodzielnej pracy. 50
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Biuro projektu:
ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu
Maciej Winnicki
PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogéIne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llo$¢ zdobytych punktow 44
llo$¢ zdobytych punktow 4 M ™
aksymalny mozliwy do
T . . 50
Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik Procentowy wynik 889%
Procentowy wynik 8% poprawnych odpowiedzi 0
poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 40
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych Uzyskany wynik z
Uzyskany wynik 7 Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%]
[pkt] (%] Windows Server 9 81,8%
Windows Server 1 9,1% Hardware 9 90%
Hardware 0 0% Sieci komputerowe 10 100%
Sieci komputerowe 1 10% Programowanie 8 80%
Programowanie 2 20% Multimedia 6 100%
Multimedia 0 0% Aplikacje I.Jiznesowe, 5 66.7%
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT 3. Modut odbywania praktyk - Tworzenie i edycja
3. Branie wskazane do odbycia praktyk: grafiki komputerowej, Projfektowanie, programowanie i
. . .. | wykonywanie programow komputerowych z
Programowanie, Windows Server, Sieci wykorzystaniem dostepnych jezykdéw programowania,
komputerowe. Tworzenie portali internetowych / intranetowych,
4. Szkota, w ktdrej naucza BO: Oprogramowanie techniczne.
Zespot Szkét Technicznych w Grudzigdzu. 4. Rekomendacje -
Pan Maciej posiada duzig wiedze teoretyczng jak i
5. Zawody nauczane przez BO: praktyczng z wielu dziedzin technologii informat.
Technik informatyk. Bezproblemowo  obstuguje  wiodgce  systemy
operacyjne jak i oprogramowanie techniczne.
. . Najwiekszym brakiem byto mate doswiadczenie w
6. Staz pracy: . .
korzystaniu z zaawansowanych narzedzi do
19 lat. projektowania  grafiki orz tworzenia portali
internetowych w HTML, CSS i jezykach skryptowych.
Jednak podczas praktyk, dzieki licznym ¢éwiczeniom
praktycznym i positkowaniu sie teorig, zdotat
niezwykle podnies¢ poziom swoich umiejetnosci
praktycznych. Dzieki duzemu zaangazowanie w tresci
poznawane podczas praktyk Pan Maciej posiada
olbrzymi potencjat do samodzielnego dalszego
ksztatcenia, co powinien wykorzystaé do jeszcze
wyzszego poziomu prowadzonych przez siebie zajec. 51
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Biuro projektu:
ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Andrzej Wisniewski

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llo¢ zdobytych punktéw 13 llo$¢ zdobytych punktow 46
— Maksymalny mozliwy do 50
Maksyr-nalny I‘.TIOZ|IWV do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik -
- Procentowy wynik 929%
Procentowy;‘w:;mk . 26% poprawnych odpowiedzi °
poprawnych odpowiedzl Przyrost wiedzy [pkt] 33

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych ynixi 2 poszczegoinyc urow yeznye

Uzvsk K Uzyskany wynik z
2ys any, wyn! , z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [okt] %]
(o]
o)
= [pkt] %] Windows Server 11 100%
Windows Server 3 27,3% Hardware 3 30%
Hardware 2 20% = -
. Sieci komputerowe 10 100%
Sieci komputerowe 5 50% -
Programowanie 2 20% Programowanie 2 90%
R 0 Multimedia 6 100%
Miimedia 1 16,7% Aplikacje biznesowe
Aplikacje biznesowe, P J . ! 2 66,7%
. 0 0% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

3. Branze wskazane do odbycia praktyk: Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

Sieci komputerowe, Windows Server, Hardware,

Programowanie. 4. Rekomendacje

Posiadat $cisle  okreslong  wiedze z  zakresu
4. Szkofa, w ktérej naucza BO: projektowania i administrowania systemami sieciowymi.
Zespot Szkét Zawodowych nr 2w Minsku | Z praktykami wigzat nadzieje na nauke podstaw
Mazowieckim budowania stron internetowych czy to z
) wykorzystaniem szablondw czy tez samodzielnie przy
uzyciu jezykdw programowania. Wczesniej w ogodle
5. Zawody nauczane przez BO: nie miat do czynienia z tymi tematami. Nie posiadat
Technik teleinformatyk, technik elektronik. wiedzy ani w temacie jezykéw programowania, ani
narzedzi webmasterskich ani podstaw pozycjonowania
] stron. Zdobyt wiedze z zakresu budowania stron
6. Staz pracy: internetowych. Bardzo szybko przyswoit wymagane
17 lata. informacje. Przyszedt na praktyki z jasno okreslonym
celem, ktéry zresztg osiggnat. Byt bardzo mocno
nastawiony na nauke, zadawanie pytan, jak
najwieksze wykorzystanie wiedzy od oséb z firmy.
Wskazane jest wiec dalsze rozwijanie umiejetnosci.
Przy zachowaniu podobnego poziomu motywacji z
pewnoscig odniesie sukcesy w poszerzaniu swojej
wiedzy, szczegdlnie ze wzgledu na fakt, iz opiekun
praktyk naprowadzit go na samodzielng droge
edukacji i wskazat, skad moze czerpa¢ wiedze do

dalszego samorozwoju. 52
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczycielki zawodu

Joanna Wonitowa

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 11

zdobycia wynik

Maksymalny mozliwy do

50

Procentowy wynik

poprawnych odpowiedzi

22%

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 2 18,2%
Hardware 0 0%
Sieci komputerowe 1 10%
Programowanie 5 50%
Multimedia 3 50%
Aplikacje I.lenesowe, 0 0%
zarzadzanie IT

Technik informatyk.

6. Staz pracy:
8 lat.

3. Branze wskazane do odbycia praktyk:
Programowanie, Multimedia, Windows Server.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Powiatowy Zespot Szkét nr 2 w Koscierzynie.

5. Zawody nauczane przez BO:

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 48
Maksymalny mozliwy do
. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik
s 96%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 37
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych
Uzyskany wynik z
Modut poszczegdlnych modutéw
[pkt] [%]
Windows Server 11 100%
Hardware 9 90%
Sieci komputerowe 9 90%
Programowanie 10 100%
Multimedia 6 100%
Aplikacje I.lenesowe, 3 100%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:
Tworzenie i edycja grafiki komputerowej, Tworzenie portali

internetowych / intranetowych, Projektowanie,
administrowanie i instalowanie sieci komputerowych,
Administrowanie sieciowym systemem operacyjnym,

Zarzadzanie IT, Oprogramowanie techniczne.

4. Rekomendacje

Pani Joanna podczas odbywania praktyk zgtaszata
opiekunowi najwiekszg potrzebe zapoznania sie z
narzedziem Joomla! | z tego wilasnie zakresu zdobyta
najwiecej nowych umiejetnosci, ktére bedzie mogta
wykorzysta¢é w  pracy z uczniami. Jednakze
dwutygodniowa praktyka nie pozwolita w petni
przekazaé¢ szerokiej wiedzy z obszaru tematycznego
gtébwnego modutu praktyk, zalecane jest wiec
zapoznanie sie przez praktykantke z branzowa literaturg
oraz publikacjami dostepnymi réwniez w Internecie,
ktore zostaty wskazane przez opiekuna praktyk. Pani
Joanna jest bardzo zmotywowana do podnoszenia
kwalifikacji, wiec biezgcy kontakt z branzowg literaturg
wptynie na rezultaty nauczania nauczycielki.
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ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Adam Zebrowski

PRZED PRAKTYKAMI

PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 14

Maksymalny mozliwy do
zdobycia wynik
Procentowy wynik
poprawnych odpowiedzi

50

28%

1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:

llo$¢ zdobytych punktow 20
Maksymalny mozliwy do

. . 50
zdobycia wynik
Procentowy wynik o 40%
poprawnych odpowiedzi
Przyrost wiedzy [pkt] 6

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

2. Wyniki z poszczegdlnych modutdw tematycznych Uzyskany wynik z
Uzyskany wynik 7 Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%]
[pkt] (%] Windows Server 5 45,5%
Windows Server 2 18,2% Hardware 3 30%
Hardware 4 40% Sieci komputerowe 4 40%
Sieci komputerowe 3 30% Programowanie 5 50%
Programowanie 3 30% Multimedia 2 33,3%
Multimedia 2 33 3% Aplikacje biznesowe, o
! dzani 1 33,3%
Aplikacje biznesowe, 0 0% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT 0 3. Modut odbywania praktyk:
. . Tworzenie  portali  internetowych/ intranetowych,
3. Branze wskazane do odbycia praktyk: . . - R o
. . . Projektowanie, administrowanie i instalowanie sieci
Hardware, Multimedia, Sieci komputerowe,

Programowanie.

4. Szkofa, w ktérej naucza BO:
Zespot Szkoét Zawodowych nr 2 im. Putku Utandéw
Zastawskich w Ostrofece.

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

6. Staz pracy:
8 lat.

komputerowych, Administrowanie sieciowym systemem
operacyjnym, Projektowanie i postugiwanie sie baza
danych z wykorzystaniem jezykéw bazodanowych SQL,
Zarzadzanie IT, Oprogramowanie techniczne.

4. Rekomendacje

P. Adam posiadat ogdlnie dobra wiedze na temat
konfiguracji sieci informatycznych oraz struktury i
uzytkowania baz danych. Praktyki stworzyty mu wiec
mozliwosc¢ szybkiego uzupetnienia posiadanej wiedzy.
Doswiadczenie, ktére p. Adam zdobyt podczas
praktyk z pewnoscig bedzie uzyteczne w jego pracy
dydaktycznej. Pozwoli mu opracowac zagadnienia i
¢wiczenia, ktére beda odzwierciedleniem realnych
warunkéw i wymagan, z jakimi mogg sie spotkac
absolwenci kierunkéw informatycznych. Jednak aby
na biezgco orientowat sie zarowno w trendach
rynkowych, jak i najnowoczesniejszych technologiach
wskazane jest samoksztatcenie na podstawie informacji
o zrédtach wiedzy mozliwych do wykorzystania.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI

UNIA EUROPEJSKA W
EUROCPEJSK] * *
FUNDUSZ SPOLECZNY L

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

54
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Biuro projektu:
ul. Wilczynskiego 25E/219, 10-686 Olsztyn

tel./ffax +48 89 535 30 90

Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu

Dariusz Zebrowski

PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH

1. Wyniki ogélne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llos¢ zdobytych kto 12

llo$¢ zdobytych punktow 9 il i 4 pun o
Maksymalny mozliwy do 50

Maksymalny mozliwy do 50 zdobycia wynik

zdobycia wynik Procentowy wynik 2%

Procentowy wynik 18% poprawnych odpowiedzi )

poprawnych odpowiedzi Przyrost wiedzy [pkt] 3

2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych

2. Wyniki z poszczeg6lnych modutéw tematycznych Uzyskany wynik .
Uzyskany wynik z Modut poszczegSlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [pkt] [%]
[pkt] [%] Windows Server 1 9,1%
Windows Server 4 36,4% Hardware 2 20%
Hardware 0 0% Sieci komputerowe 3 30%
Sieci komputerowe 1 10% Programowanie 4 40%
Programowanie 3 30% Multimedia 1 16,7%
Multimedia 1 16,7% Aplikacje biznesowe, 1 33 3%
Aplikacje biznesowe, zarzadzanie IT =7
. 0 0%
zarzadzanie IT

3. Modut odbywania praktyk:

3. Branze wskazane do odbycia praktyk: Tworzenie portali internetowych/ intranetowych.

Windows Server, Multimedia, Programowanie. 4 Rekomendacje

4. Szkofa, w ktérej naucza BO: Najwazniejszym problemem, byt brak stycznosci
Zesp6t Szkét Zawodowych nr 2 w Ostrotece. praktykanta z programowaniem w dowolnym jezyku
programowania. Wykazywat sie sporg wiedzg z zakresu
sieci komputerowych oraz dziatania systeméw
sieciowych, jednak wczesniej nigdy nie programowat.
Miat problemy z najprostszymi poleceniami dotyczgcymi
programowania, nie potrafit napisaé najprostszego
6. Staz pracy: programu, nie znat podstawowych definicji zwigzanych z
19 lat. programowaniem obiektowym. Czas okreslony na
praktyke nie pozwalat na dogtebne przekazanie
odpowiedniego zakresu wiedzy. Natomiast podstawowy
zakres wiedzy w stopniu zadowalajgcym zostat
przekazany. Na tyle na ile to mozliwe w tak krotkim
okresie, dysponuje on wiedzg pozwalajagcg na
poruszanie sie  w  skomplikowanym Swiecie
programowania, z nastawieniem na technologie
internetowe. Podstawowym problemem jest brak
wiedzy z zakresu programowania, nalezy wiec zwrécic¢
wiekszg uwage na samodzielng prace nauczyciela nad
wzbogaceniem swojej wiedzy zaréwno teoretycznej, jak

5. Zawody nauczane przez BO:
Technik informatyk.

i praktycznej z danego zakresu. 55
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Profil osobistych kompetencji zawodowych nauczyciela zawodu
Piotr Zebrowski
PRZED PRAKTYKAMI PO PRAKTYKACH
1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line: 1. Wyniki ogdlne testu kompetencyjnego on-line:
llo¢ zdobytych punktéw 2 llo$¢ zdobytych punktow 5
— Maksymalny mozliwy do 50
Maksyr-nalny I:TIOZ|IWY do 50 zdobycia wynik
zdobycia wynik -
- Procentowy wynik 10%
Procentowy;‘w:;mk . 4% poprawnych odpowiedzi °
poprawnych odpowiedzl Przyrost wiedzy [pkt] 3
2. Wyniki z poszczegolnych modutéw tematycznych
2. Wyniki z poszczegdlnych modutéw tematycznych ynixi 2 poszczegoinyc urow yeznye
Ozvsk m Uzyskany wynik z
2ys any, wyn! , z Modut poszczegdlnych modutéw
Modut poszczegdlnych modutéw [okt] %]
(o]
kt %
= [pkt] [%] Windows Server 1 9,1%
Windows Server 0 0% Hardware 1 10%
Hardware 1 10% = -
. Sieci komputerowe 2 20%
Sieci komputerowe 0 0% -
Programowanic 0 0% Programowanie 1 10%
g- = i Multimedia 0 0%
Multimedia 1 16,7% —
—— Aplikacje biznesowe,
Aplikacje biznesowe, . 0 0%
. 0 0% zarzadzanie IT
zarzadzanie IT
3. Modut odbywania praktyk:
3. Branze wskazane do odbycia praktyk: Tworzel:lie oZ:;Ii ilnt:)rnetgw ch/ intranetowych
Multimedia, Hardware. P ¥ yen.
, . ] 4. Rekomendacje
4. SZk,O{a' W ktore'J haucza BO: o Pan Piotr charakteryzowat sie stabg znajomoscia
Zespot Szkédt nr 2 im. Gen. J. Bema w Milandéwku systemu operacyjnego Linux, brakiem znajomogci
zagadnien zwigzanych z praktyczng pracg na bazach
5. Zawody nauczane przez BO: danych, brakiem praktycznej znajomosci narzedzi do
Technik informatyk. projektowania stron w CMS (np. Joomla!), staba
znajomoscig zagadnien dotyczgcych administrowania
6. Staz pracy: serwerami i sieciami informatycznymi. Podczas
8 lat. dwutygodniowych praktyk uzupetnit w podstawowym
zakresie swojg wiedze z danego obszaru, jednakze z
powodu braku czasu podczas dwutygodniowych
praktyk nie prowadzit zadnych zaawansowanych prac
zwigzanych z projektowaniem stron internetowych. Z
powodu braku biezgcego kontaktu w szkole z nowymi
technologiami  wskazane jest, by praktykant
samodzielnie monitorowat nowinki technologiczne,
systematycznie czytat literature branzowg i korzystat
z opracowan merytorycznych znajdujacych sie w
Internecie.
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Analiza wynikéw testow kompetencyjnych on-line pozwala zauwazy¢ postep, jaki
praktykanci/praktykantki  poczynili po odbyciu  dwutygodniowych  praktyk w

przedsiebiorstwach.

Wykres 1. Aktualizacja wiedzy fachowe;j

=&=—liczba punktéw - test 1 =fl—liczba punktéw - test 2

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie wynikow testow kompetencyjnych on-line, préba: n=50.

Wyniki testu nr 2 dla 44 osdb sg zdecydowanie lepsze (najwieksza réznica to 45
punktéw) od wynikéw testu nr 1. Swiadczy¢ to moze o rzetelnoéci w organizacji i realizacji
praktyk, zaangazowaniu obydwu form (praktykanta/praktykantki oraz opiekuna praktyk),
dobrze dobranym tresciom i zakresowi praktyk stworzonych na podstawie programu
praktyk. Jednoczesnie 6 oséb w drugim tescie otrzymato tyle samo bgdz mniej punktéw niz w
tescie 1. Powodem tego moze by¢, jak juz wspomniano wczesniej, losowe wskazywanie

prawidtowych odpowiedzi w tescie wynikajgce z braku wiedzy praktykantéw/praktykantek.
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Tabela 1. Zestawienie osiggnietych rezultatow praktyk (przyrost wiedzy)

N1
N27 12 18
N3
[ N4 | N29 13 42
N5
[ N6 | N31 13 46
N7
[ N8 | 16 8 N33 14 12 2
N9
8 0 N35 14 17 3
N11
34 25 N37 14 21 7
N13
14 5 N39 15 14 -1
N15
34 25 N41 15 20 5
N17
31 21 N43 16 13 -3
N19
45 35 N45 16 35 19
17 6 N47 18 40 22
13 1 N49 21 23 2

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie wynikéw testéw kompetencyjnych on-line, préba: n=50

Sredni wynik dla catej grupy z testu kompetencyjnego on-line nr 1 (wypetnianego
podczas etapu rekrutacji) wyniost 11,8 pkt (23,6 %), podczas gdy z testu kompetencyjnego

on-line nr 2 (wypetnianego po odbyciu praktyk) wyniést juz 28,4 pkt (56,7 %).
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Powyzsze dane uzyskano w zwigzku z wypetnieniem przez uczestnikdw/uczestniczki
projektu testu kompetencyjnego on-line. Jak wynika z powyzszych danych nie wszystkie
osoby uzyskaty przyrost wiedzy. Cztery osoby, po odbyciu praktyk, uzyskaty mniejszg liczbe
punktéw niz w pierwszym tescie. Jednak nie tylko test on-line jest miernikiem przyrostu
wiedzy praktykantow/praktykantek. Nauczyciele/nauczycielki odbywali praktyke trwajaca
dwa tygodnie, podczas ktdrej wypetniany byt dziennik praktyk zawierajgcy zadania
wykonywane przez uczestnikéw/uczestniczki projektu. W dzienniku praktyk opiekunowie
praktyk mogli zamiesci¢ swoje wnioski dotyczace postepdw Beneficjentow/Beneficjentek
Ostatecznych. Dodatkowo, opiekunowie opracowywali raport dotyczacy efektéw
prowadzenia praktyki wedtug ustalen programu praktyk i postepow
Beneficjenta/Beneficjentki Ostatecznego (przyrost umiejetnosci zawodowych). Dzieki temu
mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze pomimo tego, ze szesciu praktykantow/praktykantek nie
zwiekszyto swojej wiedzy (czego miernikiem jest tylko wypetniony po raz drugi test on-line)
opiekunowie praktyk majacy stycznos$¢ z praktykantami/praktykantkami przez caty okres
realizowania praktyki posiadajg o nich pozytywng opinie. Opiekunowie mogg wydaé
obiektywng opinie na temat przyrostu umiejetnosci zawodowych praktykanta/praktykantki
gdyz to on najlepiej ich poznali. Jako jedyni obcowali z nimi od poczatku realizacji praktyki i
jako jedyni widzieli jaki byt ich poziom wiedzy na poczatku praktyki i jakie poczynili postepy
podczas realizacji praktyk. Z opinii opiekundw wynika, ze jeden z nauczycieli, ktérzy nie
zwiekszyli punktacji z testu on-line (Zbigniew Giza) podczas praktyk udoskonalit znajomos¢
programu Adobe Photoshop, Adobe Illustrator i innych narzedzi do tworzenia grafiki,
projektowat szate graficzng strony internetowej wg aktualnych trendéw. Podczas realizacji
praktyk poznat rowniez zasady dobrej wspdtpracy przy projektach grupowych.
Drugi nauczyciel, ktérego dynamika przyrostu wiedzy wyniosta zero (Adam Mosiej),
podczas odbywania praktyk udoskonalit zasady budowania stron internetowych,

zarzadzania domenami, wykorzystania narzedzi webmasterskich stuzgcych do analizy

statystyk i odwiedzalnosci stron, wstawiania elementow
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multimedialnych na strone, flash’y, udzwiekowienia strony, podstawy jezyka programowania

PHP. Cztery osoby, ktdérych przyrost wiedzy po powtérnym wypetnieniu testu on-line

byt ujemny podczas realizacji praktyk udoskonalili, m.in.:

(Bogdan Werpachowski) diagnostyke i monitorowanie sieci LAN, diagnozowanie
problemoéw z klientem poczty e-mail, konfiguracje portéw przesytania informacji,
konfiguracje pulpitu zdalnego, tworzenie i udostepnianie udziatow sieciowych
oraz mapowanie dysku, wykorzystywanie specjalistycznego oprogramowania
do zarzadzania zgtoszeniami serwisowymi, obstugi zgtoszern oraz monitorowania
i rejestrowania polityki serwisowej podlegtego przedsiebiorstwa, system zarzgdzania
trescig CMS - Concrete5;

(Maciej Moszczynski) nmap - analize ruchu sieciowego, CMS Concret 5, zdalne
podtgczanie sie do komputera, skanowanie otwartych portéow TCP/IP, naprawe
btedéw rejestru systemowego w komputerze;

(Marcin Szulborski) oprogramowanie techniczne stosowane w przedsiebiorstwie
poligraficznym (Prinect Color Toolbox, Prinect Signa Station, Prinect Metadimension
Printmanager, Prinect Shooter), poznanie zasad projektowania i identyfikacji
wizualnej firmy (logo wizytéwka, papier firmowy itp.), zasady projektowania
identyfikacji zewnetrznej firmy (banery reklamowe, billboardy), obstuge programéw:
Adobe Photoshop, Adobe llustrator, Adobe InDesign, przygotowanie plikow
do wydruku wysokonaktadowego, obstuge maszyn drukarskich, tworzenie stron
w oparciu o HTML i PHP, modyfikowanie stron z uwzglednieniem multimediéw;
(Jacek Kisicki) budowe statycznych i dynamicznych strony opartych na jezyku
znacznikdw HTML oraz wygenerowanych w jezyku skryptowym PHP, instalacje
serwera www z obstugg PHP oraz bazy danych MySQL opartej na oprogramowaniu

WAMP, konfigurowanie domeny na serwerze WWW Apache, projektowanie
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oraz tworzenie proste bazy danych SQL na uzytek prostej aplikacji bazodanowej,
podstawy pozycjonowania stron internetowych w wyszukiwarkach internetowych,
obstuge programéw do tworzenia stron internetowych (Netbeans, MySQL
Workbench, PhpMyAdmin), tworzenie prostych skryptéw PHP pozwalajacych
na zapisywanie danych przechwyconych z formularza HTML do bazy danych MySQL.

Powyzsze informacje dobitnie wskazujg, ze nie tylko test on-line okresla przyrost
wiedzy nauczycieli/nauczycielek. Analiza dziennikéw praktyk daje petniejszy obraz dotyczacy

efektow prowadzenia praktyk.

W wyniku analizy zebranych materiatéw badawczych oraz analizy dokumentacji
projektu ustalono, ze wszystkie zatozone we wniosku cele i rezultaty zostaty po odbyciu
praktyk przez uczestnikdw/uczestniczki projektu osiggniete. Ponizej zaprezentowano

wskazniki, ktorych zrodtem danych jest niniejszy raport:

e Liczba nauczycieli/nauczycielek zawodu i instruktoréw/instruktorek
przeszkolonych w obstudze nowoczesnego sprzetu i oprogramowania
informatycznego oraz organizacji pracy w przedsiebiorstwach — nie mniej
niz 43 (wskaznik osiggniety w 116,3 % - 50), w tym co najmniej 16 kobiet
(wskaznik osiggniety w 125 % - 20 kobiet);

Duzg role w pracy zawodowej informatyka odgrywa umiejetno$¢ obstugi
nowoczesnego sprzetu i oprogramowania informatycznego. Jesli nie potrafig tego
nauczyciele/nauczycielki to nie bedg oni w stanie nauczyé tej umiejetnosci réwniez
uczniéw/uczennic. Niestety, ze wzgledu na ubogie wyposazenie szkét w nowoczesny sprzet
informatyczny, nauczyciele/nauczycielki rzadko majg mozliwos$¢ korzystania z najnowszych
zdobyczy technologii. Dzieki praktykom i mozliwosci korzystania z nowych instrumentéw
technologicznych, sprzetowych i software’owych zdobyli oni umiejetnosci obstugi

nowoczesnego sprzetu i oprogramowania informatycznego, co potwierdzajg ponizsze dane.
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przed praktykami po praktykach

M bardzo niski M niski ®przecietny B wysoki ™ bardzo wysoki

Skala ocen 1-5, przy czym 5 oznacza bardzo wysoki poziom

Zrédfo: Opracowanie wtlasne na podstawie Ankiet ewaluacyjnych ex-ante, préba: n=50 oraz Ankiet
ewaluacyjnych on-going w ramach projektu ,,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”; proba: n=50 (przy
uwzglednieniu, Ze nie kazdy badany udzielit odpowiedzi na wszystkie pytania)

Zauwazalna jest zmiana przecietnego, wysokiego i bardzo wysokiego poziomu
wiedzy. Wprawdzie dostrzegalny jest spadek ocen przecietnych i dobrych, jednak
jednoczesnie nauczyciele/nauczycielki zadeklarowali wzrost bardzo wysokiego poziomu
wiedzy dotyczgcego obstugi nowoczesnego sprzetu i oprogramowania informatycznego.
Wiaze sie to z faktem, iz podczas realizacji praktyk poznali oni wiele skomplikowanych
sprzetéw, z ktérymi nie mieli wczesniej do czynienia, ale ktérych obstuge w szybkim tempie
zdotali opanowaé. Dane zaprezentowane na wykresie 2 potwierdzajg przeszkolenie
wszystkich nauczycieli/nauczycielki w obstudze nowoczesnego sprzetu i oprogramowania

informatycznego.
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Nauczyciele/nauczycielki, ktorzy w wiekszosci nigdy nie mieli stycznosci z firmami
z branzy informatycznej i innymi wykorzystujgcymi najnowsze technologie staneli przed
trudnym zadaniem, by podczas zaledwie dwutygodniowych praktyk zgtebi¢ zasady
organizacji pracy w tych przedsiebiorstwach, profil i zakres ich dziatalnosci oraz podnies¢

swoje kwalifikacje i umiejetnosci.

Wykres 3. Znajomos¢ organizacji pracy w przedsiebiorstwach wykorzystujgcych

nowoczesne technologie informatyczne

przed praktykami po praktykach

M bardzo niski M niski ®przecietny ®wysoki ® bardzo wysoki

Skala ocen 1-5, przy czym 5 oznacza bardzo wysoki poziom

Zrédfo: Opracowanie wilasne na podstawie Ankiet ewaluacyjnych ex-ante, préba: n=50 oraz Ankiet
ewaluacyjnych on-going w ramach projektu ,,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej”; préba: n=50 (przy
uwzglednieniu, Ze nie kazdy badany udzielit odpowiedzi na wszystkie pytania)

Wszyscy uczestnicy/uczestniczki projektu uznali, ze dwutygodniowe praktyki
wptynety w réznym stopniu na znajomos¢ organizacji pracy w przedsiebiorstwie. 47
nauczycieli/nauczycielek ocenito znajomo$¢ organizacji pracy po odbyciu praktyk na

korzystnym poziomie, z czego 11 na poziomie bardzo wysokim, 26 wysokim,
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a 10 przecietnym. Realizacja praktyk i kontakt z przedsiebiorstwami znakomicie wptynety na
znajomos$¢  organizacji pracy w przedsiebiorstwach przez nauczycieli/nauczycielki,
na co wskazujg wyniki poréwnawcze ankiet ewaluacyjnych — po praktykach o 11 wzrosta
liczba osdb oceniajgcych poziom tej znajomosci jako bardzo wysoki natomiast o 21 wzrosty
oceny okreslajgce ten poziom jako wysoki. Dotychczas 80% dydaktykéw/dydaktyczek
biorgcych udziat w projekcie ,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej” przez cate
zycie zawodowej pracowato tylko w szkole. Oznacza to, ze nie mieli oni nawet mozliwosci
spojrzenia i chocby krétkiego poznania organizacji pracy w przedsiebiorstwie. W zwigzku
z tym, nie byli tez w stanie przekaza¢ uczniom/uczennicom informacji na temat pracy w
firmie. Dzieki praktykom nauczyciele/nauczycielki wzbogaceni o te wiedze bedg mogli

przekazac jg rowniez uczniom/uczennicom.

e Liczba nauczycieli/nauczycielek zawodu i instruktoréw/instruktorek
praktycznej nauki zawodu, ktdorzy po praktykach przeszli test on-line
i otrzymali certyfikat poswiadczajacy nabycie dodatkowych umiejetnosci
zawodowych — nie mniej niz 43 (wskaznik osiggniety w 116,3 % - 50), w tym

co najmniej 16 kobiet (wskaznik osiggniety w 125 % - 20 kobiet);

Realizacje powyiszego wskaznika potwierdzajg wyniki po raz drugi wypetnionego przez
wszystkich uczestnikdow/uczestniczki projektu testu kompetencyjnego on-line oraz
certyfikaty wystane do wszystkich 50 praktykantéw/praktykantek poswiadczajgce nabycie

przez nich dodatkowych umiejetnosci zawodowych.

e \Wypracowanie szczegdtowych, skutecznych rozwigzan i instrukcji dotyczgcych
dwutygodniowych  praktyk w  przedsiebiorstwach  wykorzystujgcych

zaawansowane technologie informatyczne (wskaznik osiggniety w 100 %).
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Kontrola realizacji praktyk umozliwita opracowanie rozwigzan i instrukcji, ktorymi
opiekunowie praktyk mogg sie kierowa¢ podczas organizowania praktyk dla
nauczycieli/nauczycielek przedmiotéw zawodowych i instruktorow/instruktorek praktycznej
nauki zawodu. Wszelkie uwagi zostaty zamieszczone w Modelowym programie praktyk dla
nauczycieli/nauczycielek przedmiotéw zawodowych i instruktoréw/instruktorek praktycznej
nauki zawodu zawoddéw zwigzanych z informatyka. Opracowanie tego dokumentu

potwierdza zrealizowanie powyzszego wskaznika.
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3. Monitoring osobisty

Praktyki, ktére realizowane byly przez nauczycieli/nauczycielki przedmiotow
zawodowych i instruktorow/instruktorki praktycznej nauki zawodu technik informatyk
i pokrewnych odbywaty sie w przedsiebiorstwach, ktére funkcjonujg na co dzien w branzy
internetowej, zajmujg sie tworzeniem portali internetowych z wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi, tworzeniem grafiki i multimediéw (w tym interaktywnych),
prowadzeniem projektdw internetowych oraz tworzeniem aplikacji multimedialnych
i oprogramowania. Wszystkie te firmy stosujg na co dzien nowoczesne technologie, uzywajg
nowoczesnego oprogramowania i sprzetu, dbajgc o staty rozwdj kadry i podnoszenie
kompetencji pracownikdow. Dzieki temu nauczyciele/nauczycielki majg doskonatg okazje,

by uzupetni¢ braki merytoryczne i praktyczne pod okiem doswiadczonych profesjonalistow.

Praktyki prowadzone byty zgodnie z wypracowanym wczesniej (podczas spotkania
roboczego  przedstawicieli  przedsiebiorcéw, nauczycieli/nauczycielek, ekspertow)
programem praktyk. Z uwagi na starania o zachowanie uniwersalnego charakteru tego
programu i braku jego szczegdétowosci, pierwszego dnia praktyk opiekun
wraz z praktykantem/praktykantkg wspdlnie ustalali zakres, w jakim beda sie poruszaé
podczas tej formy doskonalenia zawodowego. Zagadnienia merytoryczne i praktyczne
dostosowywali do poziomu umiejetnosci uczestnikdw/uczestniczek projektu oraz specyfiki
organizacji pracy w firmie. Praktyki byty realizowane w oparciu o program praktyk.
Opiekunowie praktyk podczas mentoringu obserwowali postepy
Beneficjentow/Beneficjentek Ostatecznych w zdobywaniu nowych kwalifikacji, wiedzy
i umiejetnosci i ewidencjonowali wszystkie zadania w Dzienniku praktyk, by po ich
zakonczeniu stworzy¢ Raport dotyczacy efektow prowadzenia praktyk wedtug ustalen
programu praktyk i postepdw Beneficjentéw/Beneficjentek Ostatecznych (przyrost

umiejetnosci zawodowych).
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Dodatkowo w projekcie przeprowadzono monitoring osobisty w miejscach
prowadzenia praktyk pieciu losowo wybranych przedsiebiorcéw - w Poznaniu, Warszawie,
Wroctawiu, Ketrzynie i Toruniu. We wszystkich skontrolowanych przedsiebiorstwach
dokonano kontroli prawidtowosci realizacji praktyk w ramach projektu ,,Dolina Krzemowa
w Polskiej Szkole Zawodowej”. Podczas wizyty obecni byli zaréwno opiekunowie praktyk,
jak i praktykanci/praktykantki. W dokumentacji praktyk nie stwierdzono zadnych brakéw.
Dziennik praktyk, listy obecnosci i poswiadczenia odbioru Swiadczen
przez praktykanta/praktykantke prowadzone byty na biezgco, wypetniane byty poprawnie.
Zakres merytoryczny praktyk byt zbiezny z przyjetym Programem praktyk. Praktyka odbywata
sie zgodnie z zaplanowanym wcze$niej harmonogramem, dokumentacja byta wypetniana
na biezgco. Praktykanci/praktykantki nie wnosili zadnych zastrzezen ani do zakresu,
ani do programu praktyk. Firmy zapewnity praktykantom/praktykantkom komfortowe
warunki pracy. Nauczyciele/nauczycielki posiadali wtasne stanowisko pracy wyposazone
w niezbedne, nowoczesne oprogramowanie pozwalajgce zrealizowaé merytoryczny zakres

praktyk.

Uczestnicy/uczestniczki projektu nie wnosili zadnych zastrzezen co do organizacji
praktyk, zarowno odnosnie miejsca praktyk i ich merytorycznego przebiegu, jak réwniez
miejsca noclegu i wyzywienia. Opiekunowie praktyk byli bardzo zaangazowani w nadzér
nad praktyka, poswiecali sporo czasu i uwagi praktykantkom/praktykantkom, wprowadzajac
ich/je w zagadnienia teoretyczne oraz sprawujgc staty nadzér nad powierzonymi zadaniami,
caty czas monitorujgc postep nauczycieli/nauczycielek. Wedtug opinii jednej z praktykantek
opiekun praktyki wykazat duzo cierpliwosci oraz poswiecit duzo czasu na jej wdrozenie, stuzyt
pomocy i praktycznymi wskazéwkami, ktére pozwolity znacznie rozszerzy¢ poziom wiedzy

i umiejetnosci praktykantki. Pomocg chetnie stuzyli rowniez inni wspotpracownicy.
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W przypadku wiekszej wiedzy praktycznej nauczyciela/nauczycielki, z zakresu konkretnej
dziedziny, zakres merytoryczny praktyk zdecydowanie rozszerzyt planowany zakres praktyk,
co pozwalato na zaangazowanie uczestnika/uczestniczka projektu w biezgce projekty firmy.
Opiekunowie chwalili praktykantow/praktykantki za umiejetnos¢ wspdtpracy w grupie, ched

do nauki i szybkie przyswajanie nowej wiedzy i umiejetnosci.
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3.1 Whnioski z monitoringu osobistego

Uwagi do programu praktyk

Program praktyk, wypracowany podczas spotkania roboczego przez przedstawicieli
nauczycieli/nauczycielki, przedstawicieli przedsiebiorcéw, eksperta kluczowego, ekspertéw
wspomagajgcych oraz zespot Biura Projektu, po zakoriczeniu realizacji praktyk w ramach
projektu ,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole Zawodowej” zostat wzbogacony o dodatkowe
tresci oraz uwagi: eksperta kluczowego i pracownika ds. monitoringu i ewaluacji projektu,
by modgt stuzyé w jeszcze wiekszym stopniu nauczycielom/nauczycielkom przedmiotéw
zawodowych z zakresu informatyki, zainteresowanym odbyciem doszkolenia w postaci

praktyk w przedsiebiorstwie wykorzystujgcym najnowsze technologie informatyczne.

Uwagi eksperta kluczowego

Podstawowe bariery i trudnosci napotkane w realizacji projektu:

1) cykl pracy nauczycieli/nauczycielek determinowany szkolnym kalendarzem, ktéry
w okresie letnim wypetniajg wakacje, wydatnie wptynat na efektywnos$é prowadzonej
rekrutacji. Majgc na wzgledzie, ze rozpoczecie projektu miato miejsce w kwietniu
2011, przez pierwsze okoto 6 tygodni trwaty prace organizacyjne, tj. utworzenie biura
projektu, opracowanie regulamindw i wytycznych oraz wzoréw dokumentow,
stworzenie bazy danych szkét badz materiatéw promocyjnych itp. Oznacza to,
ze witasciwa promocja i rekrutacja do pierwszego naboru efektywnie rozpoczeta
sie na przetomie maja i czerwca, czyli w ,najgoretszym” okresie roku szkolnego
podczas ktérego nauczyciele/nauczycielki obcigzeni sg korncowymi sprawdzianami,

klasowymi wycieczkami badZz innymi dodatkowymi zajeciami zwigzanymi
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w podsumowaniem roku szkolnego. Jednoczesnie lipiec i sierpien stanowig szczyt
sezonu urlopowego, podczas ktérego zarowno obsada administracyjna
jak i merytoryczna szkét z reguty uszczuplona jest do minimum. W zwigzku
z powyiszym prowadzenie rekrutacji na poczatkowym jej etapie byto bardzo

utrudnione, a wyniki na tyle niezadowalajace, iz zostata wydtuzona o caty kwartat.

Rekomendacja => rozpoczynanie procesu rekrutacji nauczycieli/nauczycielek powinno

odbywac sie w okresie wrzesiert — marzec.

2) nie wystarczajgca rzetelnos¢ w wypetnieniu i dostarczeniu dokumentéw
projektowych przez nauczycieli/nauczycielki oraz opiekunéw/opiekunki praktyk byta
obecna w projekcie praktycznie na kazdym etapie. Przyktadowo w przypadku
Beneficjentéw/Beneficjentek Ostatecznych pomimo opracowania szczegétowego
regulaminu rekrutacji wraz ze wzorami poszczegélnych dokumentdw, czesto zdarzaty
sie nie tylko zwykte omyiki pisarskie, ale réwniez pomytki merytoryczne lub wrecz
braki poszczegélnych dokumentéw. Z kolei prawdziwg zmorg w odniesieniu
do opiekundw okazata sie by¢ wszelka praca administracyjna zwigzana
z wypetnianiem dziennika praktyk badz witasciwym i szczegdétowym przygotowaniem
raportu z realizacji praktyki. Co ciekawe poziom zaangazowania opiekunéw praktyk
wyrazony w ankiecie on-going (patrz Wykres 9) oraz w relacjach bezposrednich
poszczegdlnych praktykantow/praktykantek zostat oceniony ponadprzecietnie
pozytywnie i znacznie powyzej poczatkowych zatozedn organizatora — INSPIRE
CONSULTING sp. z o.0. Wnioskuje sie zatem, ze jakkolwiek znakomita wiekszos¢
przedstawicieli przedsiebiorcow sprawdzita sie jako w petni zaangazowani
merytoryczni mentorzy nauczycieli/nauczycielek to awersja do ewidencjonowania
tych dokonan niejednokrotnie wygrywata przejawiajgc sie w sprawozdawczosci

nieomalze telegraficzne;.
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Rekomendacja => uproszczenie do minimum dokumentacji niezbednej do przedstawienia
przez Beneficjentéw/Beneficjentki Ostatecznych oraz opiekundéw praktyk. W przypadku tych
ostatnich wprowadzenie mozliwosci zataczania efektéow pracy uczestnikédw/uczestniczek
projektu (jesli mozliwe oraz przy zachowaniu ewentualnej klauzuli tajemnicy

przedsiebiorstwa).

3) test kompetencyjny on-line okazat sie narzedziem nie wystarczajgcym do okreslenia
petnego obrazu merytorycznego poszczegdlnych uczestnikdw/uczestniczek projektu.
Celem programu praktyk byto podniesienie kompetencji nauczycieli/nauczycielek,
ktdrzy na co dzien nie majg stycznosci z nowymi technologiami informatycznymi badz
nowoczesnym sprzetem, oprogramowaniem ani rdéwniez z pracodawcami
i ich dzisiejszymi wymaganiami pod katem umiejetnosci przysztych pracownikow.
W zwigzku z powyzszym aby osiggna¢ najwyisze mozliwe rezultaty projektu,
do udziatu w nim zaproszone zostaty osoby, ktére w tescie kompetencyjnym on-line
osiggnety najstabsze rezultaty, uzyskujagc najmniejszg liczbe  punktow.
Test kompetencyjny byt testem wyboru i zostat tak przygotowany, by zbada¢ wiedze
i umiejetnosci nauczycieli/nauczycielek z wielu obszaréw informatyki, a wiec nie tylko
tego, w ktérym specjalizuje sie dana osoba. Jak wiadomo informatyka jest niezwykle
obszerng i dynamicznie rozwijajgcg sie dziedzing wiedzy, wymagajgca ciggtego
doskonalenia swoich umiejetnosci. Jednak, jak sie okazato, test nie do konca
sprawdzit sie w praktyce. Okazat sie zbyt trudny, wrecz specjalistyczny.
Zawierat fachowe pytania z obszernego zakresu ogdlnie pojetej informatyki
oraz obejmowat tresci znajdujgce sie zdecydowanie poza zasiegiem
nauczycieli/nauczycielek niebedacych specjalistami IT, a juz na pewno poza obszarem
ramowym programu realizowanego przez nauczycieli/nauczycielek w szkotach.
Wiele o0séb nie posiadajgc wiedzy z danego zakresu, prébowato zgadywacd

prawidtowg odpowied? i zdobywato przy okazji przypadkowe punkty, ktére
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nie wynikaty z posiadanej wiedzy. By¢é moze stagd wynika fakt, iz 6 oséb po odbyciu
praktyk wypetniajagc powtdrnie test kompetencyjny on-line zamiast polepszy¢ —
paradoksalnie osiggneto identyczny lub stabszy wynik niz za pierwszym razem (patrz
Wykres 28). Ponadto analiza badan CAWI wskazuje, iz u kilku oséb, ktére w tescie
kompetencyjnym on-line osiggnety wysoki wynik, umiejetnosci praktyczne

zweryfikowane w trakcie praktyk okazaty sie znacznie odbiegajgce od spodziewanych.

Test nie zbadat zatem umiejetnosci nauczycieli/nauczycielek wystarczajgco
precyzyjnie. To samo dotyczy powtdrnie wypetnianego testu kompetencyjnego
on-line. Osoby, ktére odbywaty praktyki w ramach konkretnego modutu, powinny
co do zasady znaczgco poprawi¢ wynik testu chociazby wtasnie w obrebie obszaru,
w ramach ktéorego podnosity swoje kwalifikacje. W rzeczywistosci jednak wyniki
czasem byly gorsze od spodziewanych. Ttumaczy¢ to mozina tym, iz zagadnienia
poruszane podczas praktyk nie zawsze pokrywaty sie z pytaniami z testu, gdyz
nie zawsze zakres tematyki praktyk byt tak zaawansowany i specjalistyczny. Ponadto
wyniki testu pierwszego mogty by¢ zafatszowane poprzez losowy wybér prawidfowe;j
odpowiedzi wynikajagcy ze specyfiki testu (w zamknietym tescie wyboru osoby
nie majac wiedzy z okreslonej tematyki mogly nawet przypadkiem wskazac

prawidtowa odpowiedz).

Rekomendacja => stosowanie testu modutowego, badajgcego wiedze i umiejetnosci

z okreslonego obszaru (modutu), w ktérym specjalizuje sie dany nauczyciel/nauczycielka

i z ktérego chce doskonali¢ swoje umiejetnosci poprzez udziat w praktykach. Dodatkowo,

wykonanie kilku zadan praktycznych.
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Uwagi pracownika ds. monitoringu i ewaluacji

W ankietach ewaluacyjnych on-going wypetnianych przez opiekunéw praktyk
pojawiaty
sie uwagi dotyczgce potrzeby modyfikacji programu praktyk. Najczesciej dotyczyty
one potrzeby dopasowania programu do specyfiki konkretnej firmy, jego wiekszej
szczegotowosci w obrebie konkretnych modutéw. Uwagi dotyczyty réwniez potrzeby rozbicia
modutéw tematycznych na mniejsze jednostki, jak rowniez potrzeby uwzglednienia
w programie praktyk wiedzy i umiejetnosci posiadanych przez nauczyciela/nauczycielke.
Pojawiaty sie réwniez uwagi, by opiekunowie mieli mozliwo$é wczesniejszego poznania
szczegdtowych umiejetnosci praktykantow/praktykantek poprzez spotkanie, rozmowe
on-line badZ tez przeprowadzenie witasnego testu kompetencyjnego, uwzgledniajgcego

specyfike i wymagania dopasowane do konkretnej firmy.

Czes¢ z tych uwag wydaje sie by¢ bezzasadna, gdyz juz teraz byta mozliwos,
np. uwzglednienia w programie praktyk wiedzy i umiejetnosci posiadanych
przez nauczyciela/nauczycielke. Rdéwniez czesSciowo opiekunowie praktyk poznali,
przed rozpoczeciem praktyk, umiejetnosci praktykanta/praktykantki — opiekunowie praktyk
otrzymywali  drogg  elektroniczng  test  kompetencyjny  on-line  wypetniony
przez nauczycieli/nauczycielki wraz z wynikami. Jednak wielu z powyzszych uwag nie sposéb
wprowadzi¢ do programu praktyk, ktéry z zatozenia ma mieé zastosowanie w rdéznych
przedsiebiorstwach o odmiennych specyfikach branz. W kazdym z przedsiebiorstw nawet
praktyki odbywane w ramach tego samego modutu moga sie znaczaco rézni¢ — zalezy
to zaréwno od profilu przedsiebiorstwa, jak i od aktualnie wykonywanych zlecei firmy.
Réwniez umiejetnosci nauczycieli/nauczycielek bywajg rézne i od tego zalezg tresci
poruszane podczas praktyk. Ponadto w czesci przypadkdw podczas praktyki poruszano

zagadnienia z kilku modutow, traktujgc je komplementarnie.
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Zaréowno z rozmow z praktykantami/praktykantkami, jak i opiekunami praktyk
wynika, iz niezmiernie wazny jest staty kontakt nauczycieli/nauczycielek zawodu z sektorem
informatycznym. W szkotach nauczyciele/nauczycielki nie majg dostepu do najnowszych
technologii — oprogramowania, sprzetu, narzedzi, wiedzy na temat trendéw. Jedynie poprzez
kontakt z firmami z branzy informatycznej i innymi wykorzystujgcymi najnowsze technologie
informatyczne mogg poznaé, np. oczekiwania pracodawcéw i wymagania odnosnie

kwalifikacji i umiejetnosci praktycznych posiadanych przez uczestnikéw/uczestniczki rynku

pracy.

W celu dopasowania wiedzy teoretycznej i praktycznej uczniéw/uczennic do wejscia
na rynek pracy, najpierw nauczyciele/nauczycielki muszg sami posiada¢ wiedze na ten temat.
Wiedze takg mogg czerpaé z biezgcych kontaktow z przedsiebiorstwami informatycznymi.
W przypadku uczestnikdw/uczestniczek projektu ,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole
Zawodowej” z powodu braku doswiadczen pozaszkolnych jedynie bardzo niewielki odsetek
znat wczesniej realia pracy w nowoczesnie zarzgdzanych przedsiebiorstwach. Jakze wazne
jest wiec ksztatcenie ustawiczne nauczycieli/nauczycielek oraz state podnoszenie
ich kompetencji poprzez wspodtprace z firmami wykorzystujgcymi najnowsze technologie
informatyczne. Wyniki powtdrnego testu kompetencyjnego wskazujg,
iz nauczyciele/nauczycielki poczynili znaczace postepy i zaktualizowali wiedze fachowa

o kluczowe umiejetnosci.
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4. Podsumowanie

50 nauczycieli/nauczycielek przedmiotéw zawodowych i instruktoréw/ instruktorek
praktycznej nauki zawodu technik informatyk i pokrewnych odbyto dwutygodniowg praktyke
w przedsiebiorstwach wykorzystujgcych nowoczesne technologie informatyczne co znacznie
wptyneto na przyrost wiedzy i umiejetnosci praktycznych z zakresu aktualnej wiedzy

informatycznej.

Wyniki przeprowadzonej diagnozy wykazaty, ze wszyscy Beneficjenci/Beneficjentki
Ostateczni zostali przeszkoleni w obstudze nowoczesnego sprzetu i oprogramowania

informatycznego oraz organizacji pracy w przedsiebiorstwach.

Wszyscy  praktykanci/praktykantki przeszli po praktykach ponownie test
kompetencyjny on-line i otrzymali certyfikat poswiadczajgcy nabycie dodatkowych
umiejetnosci zawodowych. Jednym z rezultatéw niniejszego projektu i zrealizowanych
w jego ramach praktyk sg wypracowane rozwigzania i instrukcje dotyczace
dwutygodniowych praktyk w przedsiebiorstwach wykorzystujgcych zaawansowane

technologie informatyczne.

Gtéwny wniosek uzyskany z analizy wynikdw oceny pracy nauczycieli/nauczycielek
zawodu i instruktoréw/instruktorek praktycznej nauki zawodu technik informatyk
i pokrewnych wskazuje, ze program doskonalenia zawodowego poprzez dwutygodniowe

praktyki zostat przeprowadzony prawidtowo.

Poczatkowa wiedza i umiejetnosci nauczycieli/nauczycielek z zakresu szeroko pojetej
dziedziny informatyki byly na bardzo niskim poziomie. Uzyskane w projekcie rezultaty
wskazujag jak bardzo waine, potrzebne i efektywne jest doskonalenie
nauczycieli/nauczycielek zawodu i instruktoréw/instruktorek praktycznej nauki zawodu

technik informatyk i pokrewnych w przedsiebiorstwach, ktére na co dzien wykorzystujg
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nowoczesne technologie informatyczne. Niewatpliwie uzyskane efekty wptyng na jakosé
ksztatcenia zawodowego - wiekszo$¢ nauczycieli/nauczycielek zadeklarowato, ze uzyskang
podczas praktyk realizowanych w ramach projektu ,Dolina Krzemowa w Polskiej Szkole
Zawodowej” wiedze i zdobyte umiejetnosci wykorzystajg podczas pracy dydaktycznej, w

szczegolnosci na lekcjach dotyczacych praktycznej sfery dziedziny informatyki.
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