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1. Cele i wskazniki pomiaru projektu

Projekt ,PERSPEKTYWY EDUKACYJNO-ZAWODOWE" - narzedzie diagnozy, informacji i aktywizacji zawodowej
realizowany byt w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, lata 2007-2013, w ramach Priorytetu Il
Wysoka jakos¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.4. Otwartos¢ systemu edukacji w kontekscie uczenia sie przez cate
zycie, Poddziatanie 3.4.3 Upowszechnienie uczenia sie przez cate zycie umowa projektu
nr UDA-POKL-03.04.03-00-098/13-00 z dnia 18.06.2014r.

Celem projektu , PERSPEKTYWY EDUKACYINO-ZAWODOWE” - narzedzie diagnozy, informacji i aktywizacji
zawodowej jest dostarczenie uczniom szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych narzedzi i materiatow
metodycznych wspomagajacych swiadome ksztattowanie sciezek edukacyjno-zawodowych i podejmowanie
decyzji w zakresie dalszego ksztalcenia oraz zatrudnienia. Produkty projektu skierowane sg réwniez do

doradcéw zawodowych oraz rodzicéw.

Wartos¢
Cel gtéwny projektu Wskaznik pomiaru celu docelowa
wskaznika
Do 30.06.2015 . poprawa jakosci D.ora.dztwa Edukacyjno — Liczba opracowanych narzedzi .
Zawodowego w wyn|I'<u opracc?'wanla zmlteg.r'o'wanegf) , diagnostycznych
narzedzia diagnozy — informacji — aktywizacji i materiatow
dydaktycznych wspomagajacych proces rozpoznawania
predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniow Szkét ) h it
Gimnazjalnych i Ponadgimnazjalnych oraz podniesienia ;'Cébi opracor\:vanyc materiatow 196
kompetencji oséb realizujgcych zadania z zakresu ydaktycznyc
Doradztwa Edukacyjno — Zawodowego.
Wartos¢
Cele szczeg6towe projektu Wskaznik pomiaru celu docelowa
wskaznika
g Liczba opracowanych narzedzi
Do 30.06.2015 r. poprawa zdolnosci diagnostycznych DEZ w .
. L . diagnostycznych — 80% ocen
wyniku opracowania informatycznego narzedzia diagnozy . .
. . . pozytywnych i deklaracji 1
wspomagajacego proces rozpoznawania predyspozycji i . .
. . -, - wykorzystania w Doradztwie
zainteresowan zawodowych uczniéw SzGiPG. .
Edukacyjno — Zawodowym.
Do 30.06.2015 r. poprawa zdolnosci metodycznych DEZ w Liczba opracowanych materiatéw
wyniku opracowania drukowanych i elektronicznych metodycznych —80% ocen
materiatéw metodycznych dla ucznidéw i doradcow pozytywnych i deklaracja 2
wspomagajacych proces rozpoznawania predyspozycji i wykorzystania w Doradztwie
zainteresowan zawodowych uczniéw SzGiPG. Edukacyjno — Zawodowym,
L )
Do 30.06.2015 r. poprawa zdolnosci informacyjnych DEZ w |czba'op,racowanych filmowych
. . L materiatéw metodycznych — 80%
wyniku opracowania filmowych materiatéw metodycznych . .
. . . ocen pozytywnych i deklaracja 194
wspomagajacych proces rozpoznawania predyspozycji i . .
. , ., . wykorzystania w Doradztwie
zainteresowan zawodowych uczniéw SzGiPG. .
Edukacyjno — Zawodowym,
Do 30.06.2015 podniesienie kompetencji oséb Liczba oséb przeszkolonych — 80 %
realizujgcych zadania z zakresu DEZ w wyniku ich ocen pozytywnych i deklaracja 272
przeszkolenia z zastosowania opracowanych w projekcie wykorzystania w Doradztwie
produktow. Edukacyjno — Zawodowym
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2. Opis produktéw upowszechnianych

Produktami upowszechnianymi w wyniku realizacji projektu ,,PERSPEKTYWY” byty:

2.1. Narzedzie diagnostyczno — informacyjno — aktywizujgce ,,PERSPEKTYWY edukacyjno - zawodowe”
ztozone z trzech zintegrowanych ze sobg funkcjonalnosci:

- diagnozowania — potencjatu, zainteresowan i kompetencji zawodowych ucznia,

- informowania — o perspektywach edukacyjno — zawodowych,

- aktywizowania — dziatan w zakresie planowania i realizacji kariery edukacyjno — zawodowe;j.
2.2. Materiaty metodyczne — opracowane tresci merytorycznych pod postacia poradnikdw:

- dla doradcéw — zawierajgce m.in. opis narzedzia diagnozy — informacji — aktywizacji i metodyka jego
wykorzystywania w procesie doradztwa edukacyjno — zawodowego.

- dla uczniéw — zawierajgce m.in. przewodnik korzystania z narzedzia diagnostyczno — informacyjno —
aktywizujgcego, materiaty o edukacyjne o zawodach, kwalifikacjach, planowaniu i monitoringu sciezki
edukacyjno-zawodowe;.

2.3.Filmowe materialy metodyczne — obejmujace wytworzone filmy po jednym dla kazdego zawodu,
obejmujgce wszystkie 194 zawody z klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego.

3. Cel upowszechniania

Celem upowszechniania projektu ,PERSPEKTYWY” byto dostarczenie uczniom szkét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych oraz osobom realizujgcym zadania z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego,
instrumentu o szerokim zakresie oddziatywania, wptywajgcym nie tylko na poszerzenie horyzontéw myslowych
ucznidw, ale takze:

e rozwijajacy u nich umiejetnosci samodzielnego myslenia,
e  kreatywnego poszukiwania rozwigzan zawodowych,
e umiejetnosci wspdtpracy i komunikacji,

e wspomagajacy dziatania majgce na celu zniesienie stereotypowego postrzegania zawoddéw szkolnictwa
zawodowego jako mato interesujgcych.

Narzedzie diagnostyczno — informacyjno — aktywyzujgce ,,PERSPEKTYWY” oraz materiaty metodyczne zawierajg
dodatkowe elementy dedykowane grupie ucznidw uzdolnionych w zakresie przedsiebiorczosci. Elementami
tymi sg w szczegdlnosci:

e badanie kompetencji przedsiebiorczych,

e planer kariery edukacyjno — zawodowej uwzgledniajgcy uzdolnienia przedsiebiorcze i perspektywy
edukacyjno — zawodowe z nimi zwigzane,

e metodyka pracy doradczej z uczniami uzdolnionymi przedsiebiorczo.

4. Grupy docelowe projektu i upowszechniania

Bezposrednia grupa docelowa projektu ,,PERSPEKTYWY” s3:
e uczniowie szkét gimnazjalnych,

e uczniowie szkét ponadgimnazjalnych.

Posrednig grupa docelowg projektu ,,PERSPEKTYWY” s3:

e nauczyciele, doradcy zawodowi i inne osoby realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno —
zawodowego,

e szkoty gimnazjalne i ponadgimnazjalne oraz placowki systemu oswiaty.

e  rodzice uczniéw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych,
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5. Harmonogram i rodzaje dziatan upowszechniajacych

Narzedzia finalne projektu ,PERSPEKTYWY” byly szeroko rozprowadzane poprzez odpowiednie kanaty
upowszechniania majgce na celu zachecenie grup docelowych do wykorzystania produktu. Odbywato sie to w
catym kraju zintegrowanymi metodami m.in. poprzez:

specjaliste ds. Upowszechniania — telefonicznie, mailowo, internetowo, bezposrednio,

ekspertow realizujgcych prezentacje produktéw i szkolenia z ich zastosowaniem w Doradztwie
Edukacyjno — Zawodowym,

dystrybucje DVD z kompletem produktéw projektu do szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych,
dystrybucje DVD z kompletem produktéw projektu do odbiorcéw szkolen oraz prezentacji na temat
projektu i jego produktow,

dystrybucje materiatéw edukacyjnych na pamieci przenosnej oraz poradnikéw dla uczniéw,
dystrybucje materiatéw edukacyjnych na pamieci przenosnej oraz poradnikéw dla ucznidw,
dystrybucje produktéw przez strone www projektu,

artykuty w prasie i na portalach edukacyjnych,

spoty video,

kontakty z instytucjami oswiaty, szkotami gimnazjalnymi i ponadgimnazjalnymi, kuratoriami etc.,
dziatania PR skierowane do grupy wptywu, ORE, KOWEZiU, srodowiska naukowego, dziennikarzy,

DZIAtANIA UPOWSZECHNIAJACE

LP. GRUPA DOCELOWA TERMIN
(ze wskaznikami)
1 Aktywnie dziatajaca strona internetowa projektu Wszystkie grupy 02.01.2015
' ,PERSPEKTYWY” — www.perspektywy3d.pl, docelowe 30.06.2015
Bezposredni kontakt telefoniczny, mailowy z doradcami
zawodowymi prowadzony w ramach przygotowywanego i Wszystkie grupy 02.01.2015
2. realizowanego badania standaryzacyjnego. docelowe 28.02.2015
(160 uczniow z 11 szkét z terenu catej Polski).
Materiaty edukacyjne dla uczestnikdw badan Uczniowie Szkot
3 standaryzacyjnych — uczniowie Szkét Gimnazjalnych i Szkét Gimnazialnvch i 02.01.2015
' Ponadgimnazjalnych (160 szt. materiatéw edukacyjnych: Ponad Jimn:\z'aln ch 28.02.2015
USB 4GB, dtugopisy, poradniki dla uczniéw). & jainy
Bezposredni kontakt telefoniczny, mailowy z doradcami
zawodowymi prowadzony w ramach przygotowywanego i Wszystkie grupy 02.02.2015
4. realizowanego badania normalizacyjnego. docelowe 31.03.2015
(800 uczniow z 21 szkot z terenu catej Polski).
Materiaty edukacyjne dla uczestnikdw normalizacji Uczniowie Szkat
5 narzedzia — uczniowie Szkét Gimnazjalnych i Gimnazialnveh i 02.02.2015
’ Ponadgimnazjalnych (800 szt. materiatéw edukacyjnych: Ponad Jimn\;z'aln ch 31.03.2015
USB 4GB). gimnazjainy
Bezposredni kontakt z wynajmujgcymi sale szkoleniowe Wszystkie grupy 02.02.2015
6. |oraz specjalistyczne laboratoria badawcze. docelowe 24.06.2015
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http://www.perspektywy3d.pl/

Upowszechnianie informacji o projekcie w srodowisku

- . . L Wszystkie grupy 02.01.2015
7. naukow,cow i ekspertow opracowwqc}ich poradniki —dla docelowe 30.06.2015
doradcéw zawodowych oraz dla uczniéw.
Zapewnienie komponentu szkoleniowego. Zrealizowanie | Nauczyciele, doradcy
szkolen dla pracownikéw instytucji o$wiaty, doradcéw Zan’d?W' Iinne ‘_’SObV
8. |zawodowych i innych zwigzanych z doradztwem realizujace zadania z 04.05.2015
edukacyjno — zawodowym. zakresu Doradztwa 30.06.2015
Edukacyjno -
(17 szkolen jednodniowych dla 248 uczestnikow). Zawodowego
Nauczyciele, doradcy
Zapewnienie komponentu prezentacji dla pracownikow zawodowi i inne osoby
instytucji oswiaty, doradcéw zawodowych i innych realizujace zadania z 04.05.2015
9. zwigzanych z doradztwem edukacyjno — zawodowym. zakresu Doradztwa 30.06.2015
(14 prezentacji w catej Polsce). Edukacyjno -
Zawodowego
Upowszechnianie produktow w formie materiatéw
metodycznych do wiasciwych szkét gimnazjalnych i )
10. |ponadgimnazjalnych oraz Placéwek Systemu O$wiaty w Wszystkie grupy 04.05.2015
formie zestawem ptyt DVD z produktami projektu docelowe 30.06.2015
(5000 sztuk materiatéw dydaktycznych)
Upowszechnianie produktow w formie elektronicznej i Nauczyciele, doradcy
drukowanej skierowanych do uczestnikom szkolen oraz zawodowi i inne osoby | 15.05.2015
11 | osobom przeszkolonym przez uczestnikdw szkolen. realizujace zadania z 30.06.2015
(490 sztuk zestawéw z produktami) zakresu DEZ.
Upowszechnianie produktéw projektu w formie Nauczyciglfef doradcy
12. |elektronicznej i drukowanej uczestnikom prezentacji. zawodowi i inne osoby | 14.05.2015
) o realizujgce zadania z 30.06.2015
(210 sztuk pakietow) zakresu DEZ.
13 Upowszechnianie za posrednictwem medidw oraz instytucji | Wszystkie grupy 02.03.2015
" | systemu oswiaty. docelowe 30.06.2015
j . k .pl i
14, Stro'na produktowa !:)rOJektu WWW perspe tywy3d.p Wszystkie grupy 0d 30.06.2015
zawierajgca wszystkie produkty projektu. docelowe
L . L Wszystkie grupy
15. |Pozostate formy upowszechniania informacji o projekcie. docelowe 0Od 30.03 2015
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5.1.Strona internetowa projektu ,,PERSPEKTYWY” — www.perspektywy3d.pl

Strona internetowa funkcjonujgca przez caty okres trwania projektu. Zawierata podstawowe informacje o
projekcie i jego produktach.

Udostepniata informacje na temat podejmowanych dziatan i biezacych wydarzen w projekcie, umozliwiajac
przekazywanie opinii na temat wypracowywanego rozwigzania, zapisywanie sie na szkolenia i prezentacje.
Strona umozliwiata umieszczanie zapytan ofertowych skierowanych do podwykonawcow projektu.

W okresie etapu upowszechniania projektu stuzyta do zapisywania sie na szkolenia i prezentacje doradcom
zawodowym, nauczycielom przedsiebiorczosci oraz osobom zwigzanym z doradztwem zawodowym.

Ponizej zrzut z ekranu strony internetowej www.perspektywy3d.pl.

SPERSPEKTYWY

ZAPISZ SIE

na szkolenie

INFORMACJE

ekt PERSPEKTYWY Edukacy

5.2.Bezposredni kontakt z badaczami oraz uczniami w trakcie badan standaryzacyjnych

W trakcie kontaktow telefonicznych, mailowych oraz osobistych — prowadzonych w ramach przygotowanego i
realizowanego badania standaryzacyjnego - grupy docelowe byly informowane o projekcie oraz jego
produktach.

W ramach badan standaryzacyjnych kontaktowano sie z badaczami oraz 160 uczniami szkét gimnazjalnych oraz
ponadgimnazjalnych w catej Polsce:

e Liceum nr 64 im. Stanistawa Ignacego Witkiewicza

e Liceum Ogdlnoksztatcgce Przymierza Rodzin w Warszawie

e Liceum Ogdlnoksztatcace im. Gen. Jézefa Bema w Ostrotece

e 1 Liceum ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza w Biatymstoku
e 1 Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Henryka Sienkiewicza w Ptorisku

e Dwujezyczne gimnazjum nr 53 im. Stefanii Sempotowskiej w Warszawie
e  Gimnazjum nr 1 im. Janusza Kusocinskiego w Ostrotece

e  Gimnazjum nr 122 im. Charlesa de Gaulle’a w Warszawie

o Niepubliczne Gimnazjum w tapach

e  Powiatowe Gimnazjum Publiczne w Radziejowie

e  Zespot Szkotim. Jana Pawta Il w Kleosinie

E !(AP|TA|1 LUDZKI UNIA EU‘R‘().P‘E]ISEVA
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5.3.Materiaty edukacyjne dla uczestnikow badan standaryzacyjnych

W trakcie badan standaryzacyjnych uczniowie zostali poinformowani o projekcie PERSPEKTYWY oraz jego
produktach. Ponadto otrzymali 160 sztuk materiatéw edukacyjnych w postaci podrecznika: Katharine Brooks,
Jaki wybrac¢ zawdd? Zaplanuj swojq przysztos¢. Wyd. Branta, Bydgoszcz 2010.

Podrecznik nawigzuje tematycznie i przygotowuje uczniow do zastosowania w praktyce narzedzia do diagnozy i
aktywizacji zawodowej PERSPEKTYWY.

KATHARINE BROOKS

JAKI WYBRAC ZAWOD?
ZAPLANUJ SWOJA PRZYSZEDSC

®

5.4.Bezposredni kontakt z badaczami i uczniami w trakcie badan normalizacyjnych

W trakcie kontaktow telefonicznych, mailowych oraz osobistych — prowadzonych w ramach przygotowanego i
realizowanego badania normalizacyjnego - grupy docelowe byly informowane o projekcie oraz jego
produktach.

W ramach badan normalizacyjnych kontaktowano sie z nauczycielami, badaczami oraz ponad 800 uczniami
szkét gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych z 21 szkét w catej Polsce:

e Publiczne Gimnazjum im. Obroricéw Ziemi Radzanowskiej w Rogolinie

e Gimnazjum Sportowe nr 24 im. Olimpijczykdw Zagtebia Dgbrowskiego w Sosnowcu
e VIl Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Krzysztofa Kamila Baczyriskiego w Sosnowcu
e Liceum Ogdlnoksztatcace im. Ignacego Witkiewicza w Warszawie

e Liceum Ogdlnoksztatcace im. Stefanii Sempotowskiej w Warszawie

e Liceum Ogdlnoksztatcace im. Bolestawa Limanowskiego w Warszawie

e  Gimnazjum Niepubliczne Fundacji Nauka i Wiedza w Warszawie

e Liceum Niepubliczne Fundacji Nauka i Wiedza w Warszawie

e Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Bohaterow Porytowego Wzgdrza w Janowie Lubelskim
e  Gimnazjum im. Mikotaja Kopernika w Olecku

e  Gimnazjum nr 2 im. Obrofncéw Westerplatte w Wyszkowie

e | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. C.K. Norwida w Wyszkowie

e | Niepubliczne Gimnazjum ZOK Profesor w Ptocku

e  Gimnazjum Przymierza Rodzin im. Jana Pawta Il w Warszawie

e Liceum Przymierza Rodzin im. Jana Pawta Il w Warszawie

e Zespot Szkoét im. Zygmunta Chmielewskiego w Nateczowie

e  Zespot Szkoét nr 16 w Biatymstoku

e  XIV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu

e Gimnazjum nr 5 w Olsztynie

e Gimnazjum im. Bolestawa Chrobrego nr 1 w todzi

e Liceum im. Wojciecha Korfantego w Jastrzebiu Zdroju

t@ KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA
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5.5.Materiaty edukacyjne dla uczestnikdw normalizacji narzedzia

W trakcie badan normalizacyjnych zostato rozdysponowanych 800 sztuk materiatéw wspomagajgcych edukacje
w postaci nosnikow pamigci USB 4GB.

Nosniki zawieraty informacje na temat projektu PERSPEKTYWY oraz przygotowywanych produktow.

5.6.Bezposredni kontakt z wynajmujacymi specjalistyczne laboratoria badawcze do badan

W trakcie kontaktow z osobami wynajmujgcymi miejsca do przeprowadzania spotkan i warsztatow, zostaty one
poinformowane o projekcie PERSPEKTYWY oraz jego produktach. Wynajmujacy zezwolili na prowadzenie
dziatan upowszechniajgcych na ich obszarze, udostepnili sale i infrastrukture informatyczng niezbedng dla
realizacji projektu na ich terenie.

W trakcie spotkan i warsztatéw Informacje nt. projektu byty widoczne w nastepujgcych miejscach na terenie
catej Polski:

e 17 salach szkoleniowych,
e 5 laboratoriach specjalistycznych,

e ponad 20 szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych na terenie catej Polski.

5.7.Upowszechnianie projektu w trakcie opracowywania tresci poradnikéw dla doradcéw
Edukacyjno — Zawodowych oraz uczniéw

Tresci poradnikdw zostaty opracowanej przez zespot

e  Artur Bartosinski

e Ewa Debska

e Beata Gregorczyk-Ko¢miel
e Bartosz Majewski

e Anna Marianowska

e Agata Opolska-Bielariska
e Michat Rebecki

e Adam Sobolewski

e Piotr Wachowiak

e Ewa Wojtowicz

e Jacek Zakrzewski

Autorzy podrecznika to eksperci, praktycy przedsiebiorczosci i wyktadowcy wyzszych uczelni, a wiec liderzy
opinii w Srodowiskach zwigzanych z edukacja szkolng, zawodowg oraz uczelni wyzszych.

Materiaty powstaty w wersji drukowanej i elektronicznej. W wersji drukowanej w ilosci 700 kompletéw
poradnikow do bezposredniego upowszechniania na szkoleniach i prezentacjach.
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5.8.Upowszechnianie informacji o projekcie i jego produktach w trakcie szkolen

Celem szkolen byto zapoznanie uczestnikdw z zatozeniami projektu oraz najwazniejszymi funkcjonalnosciami
aplikacji PERSPEKTYWY.

Uczestnikami szkolen byli pracownicy instytucji oswiaty, doradcéw zawodowych i innych zwigzanych z
doradztwem edukacyjno — zawodowym w osrodkach aktywizacji zawodowej, Ochotniczych Hufcach Pracy oraz
poradniach zawodowych.

Szkolenia odbywaty sie w salach wyposazonych w komputery, aby umozliwi¢ uczestnikom samodzielne
sprawdzenie okreslonych funkcjonalnosci aplikacji.

Kazde szkolenie rozpoczynato sie od pretestu wiedzy oraz korczyto posttestem wiedzy oraz ankietg ewaluacji
szkolenia. Miejsca szkolen:

e Warszawa, 15.05.2015; 22.06.2015
e Szczecin, 18.05.2015

e Gdansk, 20.05.2015

e Bydgoszcz, 21.05.2015
e  Wroctaw, 25.05.2015

e Opole, 26.05.2015

e Katowice, 27.05.2015

e Zielona Géra, 1.06.2015
e Poznan, 2.06.2015

e t6dz, 3.06.2015

e Kielce, 8.06.2015

e Krakow, 9.06.2015

e Rzeszéw, 10.06.2015

e  Olsztyn, 15.06.2015

e Biatystok, 16.05.2015

e Lublin, 17.06.2015

Ponizej prezentujemy zbiorcze wyniki ankiety ewaluacyjnej oraz testow wiedzy.

Ogdlna ocena szkolenia

llos¢ i jako$¢ materiatow szkoleniowych sprzyjata
realizacji zaplanowanego materiatu

Czas trwania szkolenia i godziny sprzyjaty realizacji
zaplanowanego materiatu

Miejsce szkolenia (sala, hotel, miejscowos¢) byty
odpowiednie

0 25 50 75 100 125 150 175 200 225 250

B Tak M Raczejtak Nie wiem M Raczejnie M Nie
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Ocena programu szkolenia i metod dydaktycznych

202

Metody szkolenia, rytm pracy i srodki dydaktyczne
pomogty osiggnac cele szkolenia

193

Program szkolenia byt dobrze dopasowany do zadan na
moim stanowisku pracy

0 25 50 75 100 125 150 175 200 225 250

B Tak M Raczejtak M Niewiem ™ Raczejnie M Nie

Ocena pracy trenera

Sposdb prezentacji wiedzy sprzyjat osiggnieciu celu
szkolenia

Sposdéb prowadzenia dyskusji i odpowiadania na pytania
sprzyjat atmosferze i osiggnieciu celu szkolenia

Instrukcje do ¢wiczen byty jasne i zrozumiate

Postawa trenera byta przyjazna, profesjonalna i
zaangazowana

Doswiadczenie trenera byto adekwatne do tematu
szkolenia

0 25 50 75 100 125 150 175 200 225 250

B Tak M Raczejtak M Niewiem ™ Raczejnie M Nie
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Ocena narzedzia Perspektywy Edukacyjno-Zawodowe

Polecit(a)bym narzedzie Perspektywy innym osobom
zajmujacym sie pracg z mtodziezg

Zamierzam korzystac z narzedzia Perspektywy

Ogolnie oceniam Planer Kariery pozytywnie i uwazam
za interesujacy i przydatny

Ogdlnie oceniam Galerie Zawoddw pozytywnie i
uwazam za interesujacy i przydatng

Ogolnie oceniam Gre Diagnostyczng pozytywnie i
uwazam za interesujacy i przydatng

Ogdlnie oceniam narzedzie Perspektywy jako catos¢
pozytywnie i uwazam za interesujace i przydatne

0

25 50 75 100 125 150 175 200 225 250

B Tak M Raczejtak M Niewiem M Raczejnie M Nie

Wptyw szkolenia

Dzieki udziatowi w szkoleniu uzyskatem wiedze o
opracowanym w projekcie PERSPEKTYWY narzedziu
diagnozy, informacji i aktywizacji zawodowej oraz
metodyce jego stosowania przez doradcéw

Dzieki udziatowi w szkoleniu zdobytem(am) nowg
wiedze/umiejetnosci zwigzane z doradztwem
edukacyjno —zawodowym dla ucznidéw szkot

gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych

Dzieki udziatowi w szkoleniu podniostem(am) swoje
kompetencje z zakresu doradztwa edukacyjno -
zawodowego

0

25 50 75 100 125 150 175 200 225

B Tak M Raczejtak M Niewiem M Raczejnie M Nie
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Test wiedzy

Przed szkoleniem kazdy z uczestnikow wypetniat pierwszg czes¢ testu wiedzy — pretest, a po szkoleniu drugg
czes¢ testu wiedzy — posttest.

Zadaniem testu wiedzy byto sprawdzenie przyrostu kompetencji w zakresie projektu PERSPEKTYWY oraz jego
najwazniejszych zatozen i funkcjonalnosci.

Ponizej zestawienie prawidtowych odpowiedzi na pytania w tescie wiedzy — przed i po szkoleniu.

Jestem bardzo dobrze poinformowana/poinformowany o... 226
Jestem dostatecznie dobrze...
Posiadam niewiele informacji o narzedziu
Posiadam wyfgcznie informacje uzyskane podczas rekrutacji... 215

0 25 50 75 100 125 150 175 200 225 250

M Pretest M Posttest

Ponizej zestawienie wynikéw prawidtowych odpowiedzi na pytania przed i po szkoleniu

Ktore elementy wchodzg w sktad zintegrowanego
narzedzia diagnozy, informacji i aktywizacji zawodowej
PERSPEKTYWY?

Na czyjej koncepcji naukowej zostato opracowane
narzedzie do pomiaru zainteresowan zawodowych
opracowane w projekcie PERSPEKTYWY Edukacyjno-...

Ktdéra z wymienionych ponizej predyspozycji zawodowych
podlega badaniu w trakcie gry PERSPEKTYWY?

Ile predyspozycji zawodowych jest badanych przy
pomocy narzedzia PERSPEKTYWY?

Ktdre z wymienionych ponizej zainteresowan
zawodowych podlega badaniu narzedziem
PERSPEKTYWY?

W narzedziu wykorzystano staniny do raportowania
wynikéw badan. Z ilu elementdw sktada sie skala
staninowa?

Jakie kryterium przyjeto przy wyborze zawoddéw do
sfilmowania i prezentacji w ramach projektu
PERSPEKTYWY?

Case study: Pracujesz z grupg miodziezy zainteresowanej
rozwijaniem swoich kompetencji przedsiebiorczych.
Chcesz wykorzystac koncepcje Marka Savickasa...

0 25 50 75 100 125 150 175 200 225 250

M Pretest M Posttest
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5.9.Upowszechnienie informacji o projekcie i jego produktach za posrednictwem prezentacji

Upowszechnienie projektu i jego produktéw nastgpito rowniez za posrednictwem kilkugodzinnych prezentacji
dla pracownikow instytucji o$wiaty, doradcédw zawodowych oraz oséb doradztwem edukacyjno — zawodowym.

Przeprowadzono 15 prezentacji na terenie catej Polski. W prezentacjach wzieto udziat 210 oséb.

e Warszawa, 14.05.2015 .
e Warszawa, 08.06.2015 .
e Warszawa, 22.06.2015 .
e Warszawa, 23.06.2015 .
e Warszawa, 25.06.2015 .
e Warszawa, 25.06.2015 r. spotkanie z dziennikarzami polskiego radia.
Jaworzno, 09.06.2015 r.
Olsztyn, 10.06.2015r.
Gdansk, 15.06.2015 r.
Wroctaw, 19.06.2015 r.
Etk, 02.06. 2015 .
Wyszkow, 23.06.2015r.
Radlin, 23.06.2015 .
Szczytno, 23.06.2015
Ostroteka, 29.06.2015 r.

Ponizej przedstawiamy zbiorcze wyniki ankiet ewaluacyjnych wypetnianych po zakoriczeniu kazdej
prezentacji.

Ocena programu prezentacji i metod dydaktycznych

Metody szkolenia, rytm pracy i srodki dydaktyczne pomogty
osiggnac cele szkolenia

Program prezentacji byt dobrze przystosowany do zadan na
moim stanowisku pracy

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

m Tak M Raczejtak Nie wiem ™M Raczej nie M Nie

Ocena pracy trenera

Sposdb prezentacji wiedzy sprzyjat osiggnieciu celu
szkolenia

Sposéb prowadzenia dyskusji i odpowiadania na pytania
sprzyjat atmosferze i osiggnieciu celu szkolenia

Postawa trenera byta przyjazna, profesjonalna i
zaangazowana

Doswiadczenie trenera byto adekwatne do tematu
szkolenia

0O 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

m Tak ™ Raczejtak Nie wiem ™M Raczej nie M Nie
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Ocena narzedzia Perspektywy Edukacyjno-Zawodowego

Polecit(a)bym narzedzie PERSPEKTYWY innym osobom
zajmujacym sie praca z mtodziezg

Zamierzam korzystac z narzedzia PERSPEKTYWY

Ogdlnie oceniam Planer Kariery pozytywnie i uwazam za
interesujacy i przydatny

Ogdlnie oceniam Galerie Zawoddw pozytywnie i uwazam
za interesujaca i przydatna

Ogolnie oceniam Gre Diagnostyczng pozytywnie i uwazam
za interesujacy i przydatng

Ogodlnie oceniam narzedzie PERSPEKTYWY jako catos¢
pozytywnie i uwazam za interesujace i przydatne

0

B Tak MRaczejtak M Niewiem M Raczejnie M Nie

20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Wptyw prezentacji

Dzieki udziatowi w prezentacji uzyskatem(am) wiedze o
opracowanym w projekcie PERSPEKTYWY narzedziu
diagnozy, informacji i aktywizacji zawodowej oraz
metodyce jego stosowania przez doradcéw

Dzieki udziatowi w szkoleniu zdobytem(am) nowg
wiedze/umiejetnosci zwigzane z doradztwem edukacyjno-
zawodowym dla ucznidw szkét gimnazjalnych
ponadgimnazjalnych

Dzieki udziatowi w prezentacji podniostem(am) swoje
kompetencje z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego

193

1
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Whioski dotyczgce osiggniecia wskaznikéw celow szczegétowych wynikajacych ze szkolen
oraz prezentacji

W prezentacjach oraz szkoleniach wzigto udziat 458 oséb. W tym:

e W prezentacjach: 210 oséb
Whiosek: zatozony wskaznik (128 oséb) zostat przekroczony o ok. 60%

e W szkoleniach: 248 0sdb (222 kobiety oraz 26 mezczyzn)
Zatozony wskaznik 272 oséb (225 kobiet i 47 mezczyzn).
Wyjasnienie:

Nie udato sie w petni osiggnac¢ zamierzonego wskaznika. Przyczyn byto kilka:

Po pierwsze, pomimo informowania zakwalifikowanych osdb o zblizajgcym sie terminie szkolenia oraz
telefoniczne informowanie ich dzien przed szkoleniem, kilka oséb sie nie pojawito.

Po drugie, utworzona lista rezerwowych oséb, ktore mogtyby uczestniczy¢ w szkoleniu w momencie gdy ktos
zrezygnuje, w wiekszosci wypadkdéw zawiddt poniewaz dopiero w dniu szkolenia Beneficjent zostat
informowany, ze osoba zakwalifikowana nie moze przyjsc.

Po trzecie, w jednym z miast w dniu w ktérym odbywato sie szkolenie z naszego projektu, Beneficjent zostat
poinformowany, ze jest obowigzkowe szkolenie dla nauczycieli w Kuratorium Oswiaty o czym Beneficjent nie
miat wczesniej informacji.

Jest to jedyny wskaznik, ktore w petni nie udato sie osiggnaé. Przeszkolono tacznie 247 oséb z zaktadanych 272
0s6b. Jest to 90% zaktadanego wskaznika. Jako, ze w srodowisku nauczycieli przewazajaca liczbg zatrudnionych
sg kobiety w zwigzku z tym problematyczne okazato sie zrekrutowanie odpowiedniej liczby mezczyzn.

Beneficjent przeszkolit 26 mezczyzn z 47 zaktadanych w fazie poczatkowej projektu co daje 55.3% osiggnietego
wskaznika. W przypadku kobiet, beneficjentowi udato sie przeszkoli¢ 221 kobiet z 225 zaktadanych na poczatku
projektu. Jest to w 98.2% osiaggniety wskaznik.

Zgodnie z zatozeniami projektu przyjeto nastepujace wskazniki realizacji celow szczegétowych:

1. Ocena produktéw projektu PERSPEKTYWY — 80% pozytywnych opinii.
Whiosek: cel zostat zrealizowany — $rednia ocen pozytywnych 92,50%

Ogodlnie  oceniam | Metody Ogolnie oceniam | Zamierzam
Gre Diagnostyczng | szkolenia, rytm | Galerie Zawodow | skorzystac z
pozytywnie i|pracy i Srodki|pozytywnie i | narzedzia
Odpowiedzi uwazam za | dydaktyczne uwazam za | PERSPEKTYWY
interesujaca i | pomogty interesujaca i
przydatna osiggnac cel | przydatng
szkolenia
TAK 320 292 378 333
RACZEJ TAK 92 106 56 91
Razem
pozytywnych 412 398 434 424 Srednia
odpowiedzi
% pozytywnych
° P y.y .y 91,4% 88,2% 96,2% 94,0% 92,50%
odpowiedzi

Uwaga! Wypetniono 451 ankiet (kilka oséb nie wypetnit ankiet ewaluacji ze wzgledu na specyfike prowadzenia
prezentacji, np. w trakcie spotkania z dziennikarzami).

2. Podniesienie kompetencji oséb realizujgcych zadania z zakresu DEZ w wyniku ich przeszkolenia z
zastosowania opracowanych w projekcie produktéw - 80% pozytywnych odpowiedzi..
Whiosek: cel zostat zrealizowany — sredni procent deklaracji podniesienie kompetencji 93,5%

Przy tym pytaniu brano pod uwage jedynie ankiety ewaluacji SZKOLEN
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Odpowiedzi Dzieki udziatowi w szkoleniu podniostem/am swoje kompetencje z zakresu DEZ

TAK 134
RACZEJ TAK 98
Razem

pozytywnych

odpowiedzi 232

% pozytywnych
odpowiedzi 93,5%

5.10. Upowszechnianie produktéw w formie elektronicznej poprzez dostarczenie ich grupom
odbiorcow

Produkty projektu zapisane w formie elektronicznej na ptytach DVD zostaty rozestane do 5000 placéwek
systemu oswiaty od ktérych otrzymaliSmy zamodwienie za posrednictwem strony internetowej
www.perspektywy3d.pl. Pozostate placowki zostaty wybrane z ogdlnodostepnych baz danych placéwek
oswiaty.

Woystany pakiet z produktami projektu sktada sie z pudetka z piecioma ptytami DVD.

gL  SPERSPEKTYWY = BPERSPEKTYWY

P i, PRSERTYWY EXAKCYND - A VDI FRSPECTIY DU - VROV

k@ !(f\PlTAt»LUDZK\l UNIA El[Jl;I‘OP‘EJ‘SKA
- R ) FUNDUSZ SPOLECZNY

17


http://www.perspektywy3d.pl/

5.11. Upowszechnianie produktéw w formie elektronicznej oraz drukowanej w trakcie szkolen

W trakcie upowszechniania przeprowadzono 17 jednodniowych szkolen na temat zatozen projektu i jego
produktéw. Ponadto warunkiem uczestnictwa w szkoleniach byto zobowigzanie do poinformowania oraz
krotkiego przeszkolenia na temat projektu i jego produktéw trzech oséb zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

W trakcie szkolen dystrybuowano 490 sztuk pakietow dla bezposrednich i posrednich uczestnikéw szkolen.
Pakiet sktadat sie z pudetka z piecioma ptytami DVD (patrz pkt 5.10) oraz z dwdch drukowanych podrecznikéw —
podrecznika dla doradcy oraz podrecznik dla ucznia.

SPERSPEKTYWY SPERSPEKTYWY

PERSPEKTYWY EDUKACYJNO - ZAWODOWE PERSPEKTYWY EDUKACYINO - ZAWODOWE
narzedzie diagnozy, informadji i aktywizacji zawodowej narzedzie diagnozy, informadji i aktywizacji zawodowej

5.12. Upowszechnianie produktow w formie elektronicznej oraz drukowanej w trakcie
prezentacji

W trakcie upowszechniania przeprowadzono 15 kilkugodzinnych prezentacji. Uczestniczyto w nich 210 osdb. W
trakcie prezentacji dystrybuowano 210 pakietow produktéw w formie elektronicznej i drukowanej (patrz pkt
5.10i5.11).

5.13. Upowszechnianie za posrednictwem mediéw oraz instytucji systemu oswiaty

Zgodnie z zatozeniami w projekcie ,,PERSPEKTYWY” zrealizowano kampanie upowszechniajgcg w placéwkach
edukacyjnych, placdwkach systemu oswiaty w catej Polsce. Do wspotpracy pozyskalismy:

e  Ministerstwo Edukacji — Biuro Edukacji m. st. Warszawy oraz Koordynatorzy Szkolni przy Urzedach —
Biura Oswiaty

e  Kuratoria Oswiaty

e Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej

e  Biura Karier przy Wyzszych Uczelniach

e Centra Edukacji i Pracy Mtodziezy

e Komenda Gtéwna Ochotniczych Hufcéw Pracy

e Centra Edukacji i Doskonalenia Nauczycieli

e  Punkty Posrednictwa Pracy i Doradcy Zawodowi przy Wojewddzkich Urzedach Pracy

Przedstawiciele instytucji upowszechniali informacje o projekcie oraz mozliwosci bezptatnego pozyskania
produktéw projektu poprzez zamieszczanie informacji na swoich stronach internetowych, przesytanie broszur
informacyjnych do jednostek podlegtych oraz zachecanie swoich cztonkéw do korzystania z wypracowanych
narzedzi projektu.
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Ponizej przyktad notatki zamieszczonej przez Kuratorium Oswiaty w Warszawie

oraz Kuratorium Oswiaty w

Kielcach.
2m
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W ramach upowszechniania nawigzaliSmy rowniez wspotprace z portalami edukacyjnymi, ogdlnoinformacyjnymi
oraz rozgto$niami radiowymi, przekazujgc im informacje o projekcie PERSPEKTYWY.

Portale edukacyjne:

Edunews.pl
Edustyle.pl
Interkl@sa.pl
Edu.com.pl
Oswiata.org.pl
Edufakty.pl
e  Educarium.pl
e  Eduinfo.pl
e Enauczanie.com
e Zawodowe.com
e  Szkolnictwo.pl

Ponizej banery internetowe wykorzystane w promocji projektu:

.EPERSPEKTYWY Badz przedsiebiorczy!

POZNAJ | ROZWIN SWOJA PRZEDSIEBIORCZOSC

Gra diagnostyczna 2D/3D

8 PERSPEKTYWY

Szukam odpowiedniej dla mnie
Sciezki rozwoju edukacyjnego
oraz interesujacej pracy

Aktorzy, kt

Krystyna JANDA, Agnieszka NIEMIEC i Filip OPANIA
g e i b | ' =8
1

o i1

glosu pastaciom z gry to muin,

Pobierz bezplatn aplikacje z www.perspektywy3d.pl
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Portale ogdélnoinformacyjne oraz radio:

e Rzeczpospolita

e Gazeta Wyborcza

e  Polskie Radio, PRI, PRI
e WP.PL

e ONET.PL

e  Portal Edukacyjny TVP

e  PAP Nauka w Polsce

Przyktady notek informacyjnych, ktére pojawity sie w serwisie Polskiej Agencji Prasowej poswieconemu polskiej
nauce oraz w serwisie polskiego radia. Informacja w Polskim Radiu uzupetniona jest rowniez wywiadem Artur

Bartosinskiego — vice prezesa zarzqdu GlobalFun Sp. z o.o.

NaukawPolsce

serwis PAP poswigcony polskiej nauce

{)  Hstoraikitura Kosmos  Przyreds  Spoleczefistwo  Technologie  Uczelie  Naukimed
@ rykopaliska kolo Jerzwaldu | Mikrokropelki w kosmetykach i w pracach nad sztuczna k

Strona gléwna « Adualnosci + Spoleczeiistwio N A A

Awatar pomoze uczniom wybrac najlepszy dla nich
zawod

5  SPOLECZENSTWO

zba 0sdb, kidra 1o polecsjq: 57. Bads
pierwszym znajomym.

Galeria z opisami blisko 200 zawodéw czy gra

predyspozycje zawodowe uczniow powstaly w
ramach projektu edukacyjnego "PERSPEKTYWY
Edukacyino-Zawodowe".

Materialy, ktére pomoga uczniom Swiadomie wybrac
iezhe zawodonia mozna pobrac ze strony
perspektyvy3d.pl

wodows" 53 narzsdzia | matarizly metodyezne, Kigre
wodovych, adh
w i cealistdw, doradcow zaviodowych, nauczyciel craz reczicow, ktdrzy dziek nim beda mogii mn,
2diagnozowac zainterasowania i potencjal zawodowy ucznisw oraz ich kempetencie przedsiebiorcze,
ym 2e strony oddano do dyspozycli m.in. Galeris Zawodéw, u kisre] mieszczono opisy Zawodéw
oraz fimy przedstaviajace 194 zawody objete Kasyfikacia zavodéw sskolnictua zawodowego; poradnik dla uczricw i
Goradcéw oraz aplkacjs komputerowa.

§ 2D b jace] typowe wsplczesne misjsca
1 3D ucze 23 pomoca wlasnego awatara 3D mote rmierzyc sie 2 zadaniami | testami
wuplsanymi wscenariusz gry fabularne;” - informua twrcy aplkaci

Gloséw postaciom w grze diagnostyczne] uzyczyli miin. Krystyna Janda, Ewa Seykulska, Radoslaw Pazura, Dercta
Chotecka, Jacek Kawalec. Driennikarz przemaviia glosem Jacka Zakowskiego.

Przy projekcie pracowali pracownicy naukowi 2 m.in. Szkoly Wyzszei Psycholodii Spoleczne] w Warszawie, Szkoly
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Programy komputarowe pomoga w okresleniu sciezki zawodowe]

- Miodzi ludzie, zdecydowanie w mniejszosci, mysla o swojej przysztosci
w sposob konkretny. Dlatego szkoly wykorzystujg doradcow
zawodowych. Ich celem jest pomaganie miodym ludziom w podjeciu
odpowiedniej sciezki edukacyjnej, zawodowej. Uczniowie mogg
korzystac z takich ustug w szkole, jak i poza szkolg w réznego typu
osrodkach doradczych - méwi Artur Bartosinski wiceprezes firmy
Global Fun.

POStUCHAJ

- O wykorzystaniu nowych technolegi w edukacji. w Polskim Radiu 24, méwit Artur Bartosiriski
1247

wiceprezes firmy Global Fun /Dominik Oledzki, Naczelna Redakcia Gospodarcza Polskiego Radias

- Z naszych doswiadezen wynika ze jest, dosé spora, grupa mlodych ludzi, ktérzy mysla o
swoje przyszlosci i chee im sie wyjsé ze szkoly, umowi¢ z dorades, pojechac gdzies, porebi¢

testy, ale jest to nadal mniejszo$é — podkresla.
Aplikacja pomoze w wyborze Sciezki zawodowej

- Stworzyliémy projekt ktéry nazywa sie Perspektywy Edukacyjno-Rozwojowe. Jest to
aplikacja, ktéra powstala w wyniku konkursu ogloszonego przesz Osrodek Rozwoju Edukacji.
Jest to aplikacja komputerowa, ktéra pomaga uczniom badaé jak i rozwijaé ich

zainteresowania, predyspozycje i predyspozycje przedsiebioreze — thumacazy Bartosinski.

- Jest to program komputerowy skladajacy sie z kilku elementéw. Po pierwsze, gra
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5.14.

Upowszechnianie za pomoca strony internetowej www.perspektywy3d.pl

Obecna strona internetowa w dniu 30.06.2015 r. zastgpita poprzednia, projektowa strone stuzacej do promogji
projektu oraz kontaktéw z grupami docelowymi.

Strona internetowa zawiera wszystkie produktu projektu:

Aplikacje komputerowa, zawierajgcg gre diagnostyczng oraz pozostate produkty projektu;

Poradnik dla ucznia, zawierajacy informacje o aplikacji oraz ¢éwiczenia do planowania i wdrazania
Sciezek edukacyjno-zawodowych;

Poradnik dla doradcy, zawierajagcy m.in. materiaty metodyczne, instrukcje obstugi aplikacji oraz
narzedzia do pracy z mtodziezg;

194 Filmy o zawodach szkolnictwa zawodowego

Planer Kariery przeznaczony do zaplanowania i wdrozenia wybranych $ciezek kariery edukacyjno-
zawodowych;

Galerie zawoddéw zawierajgcy informacje nt. 194 zawodow szkolnictwa zawodowego; grupy zawodow
oraz opisy 256 kwalifikacji zawodowych.

ZNAJDZ SWOJA DROGE

edukacyjna | zawodowa

POBIERZ APLIKACIE

Szukasz Chcesz rozwijac Doradzasz

szkoty lub zawodu? swojg przedsiebiorczosc? w wyborze zawodu?
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http://www.perspektywy3d.pl/

Strona zawiera réwniez materiaty promocyjne i upowszechniajace:

e lLogo projektu

e Ulotka informacyjna

e Plakat promocyjny

e Spotvideo dla uczniow

e Spotvideo dla doradcéw

e Trzy artykuty naukowe: Rozwijanie postaw przedsiebiorczych; Alternatywne rozwigzania w
poradnictwie karier; Rola zainteresowan w konstruowaniu kariery.

e Notka prasowa dla mediéw

Projekt ulotki dystrybuowanej w trakcie projektu na spotkaniach, szkoleniach, prezentacjach:

1 PERSPEKTYWY SCHEMAT KORZYSTANIA Z APLIKACII
GRA DIAGHOSTYCINA .' PERSPEKTYWY
8 couracyina.rawannws
Q j Planer Kariery 9
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POBIERZ APLIKACJE Z Znajdz swoja droge ;E B0 =
www perspektywy3d pl EDUKACYINA | ZAWODOWA # o
— o=
Aplikacja komputerowa dia ucznldw — ; ————r —
wspomagajaca swiadome ksztattowanie . o
ixietek edukacyjno-zawodowych e
S— — —_— e =iz
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Projekt plakatu w formie A3 dostepny na stronie intenetowe;:

 WPERSPEKTYWY

EDUKACYINO-ZAWODOWE

GALERIA ZAWODOW PORADNIKI

v.perspektywy3d.pl

@ Global
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5.14. Pozostate formy upowszechniania informacji o projekcie

Informacje o celach i zatozeniach projektu przekazywane w trakcie trwania projektu PERSPEKTYWY osobom
bezposrednio i posrednio zaangazowanym w jego realizacje:

e Eksperci, kadra naukowa, specjalisci IT, ekipa filmowa.
e Lektorzy gry diagnostycznej — znani aktorzy i dziennikarze, m.in. Krystyna Janda, Olga Frycz, Jacek

Zakowski.

e  Zarzady i pracownicy firm zaangazowanych do filmowania 194 zawoddw szkolnictwa zawodowego.
e Uczniowie, nauczyciele, kierownicy placowek oswiatowych oraz ekipa filmowa przygotowujgca dwa
spoty video promujace projekt PERSPEKTYWY.

Projekt byt réwniez upowszechniany na funpagach projektu PERSPEKTYWY oraz lidera projektu firmy GlobalFun
na portalu spotecznosciowym Facebook. Na fanpage’ach pojawiaty sie cykliczne wpisy dotyczace biezgcych
informacji z planow filmowych podczas produkgc;ji filméw o zawodach oraz promocja narzedzia.

Przyktady wpisdw na profilach spotecznosciowych.

GlobalFun | Power of Creation doc

) 3 nowe zdjecia
wane przez Jacek de Rosset [- ernika 2014 - @

Budownictwo wodne udowadnia, Ze da sie budowac na wodzie.
Swiadkowie to cata ekipa filmowa GlobalFun Studio. Film na temat

!
g0 00 |
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E Perspektywy Edukacyino-Zawodowe

[N Artur  Stona glowna  Szukaj znajomych

INFORMACJE

Celem proj
czniom s

ww_perspektywy 3¢

§ Perspektywy Edukacyjno-Zawodowe n
-

Galerie z filmami o zawodach

Lubig to! Komentarz Udostepnij

g Perspektywy Edukacyjno-Zawodowe
- €

S PERSPEXTYWY
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