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WPROWADZENIE

Zgodnie z zatozeniami projektu zostal na Panstwowa Wyzszg Szkote Zawodowa
w Chelmie natlozony obowigzek przygotowania ewaluacji wewngtrznej projektu pt. ,,Wiedza
I praktyka droga do sukcesu”.

Ewaluacja wewnetrzna projektu zostata zaplanowana w oparciu o: Plan Oceny Programu
Operacyjnego - Program Operacyjny Kapital Ludzki 2007-2013 oraz wytyczne Ministra
Rozwoju Regionalnego nr 6 w zakresie ewaluacji programow operacyjnych na lata 2007-2013,
gdzie definiowana jest, ,,jako osad (ocena) wartos$ci interwencji publicznej dokonany przy
uwzglednieniu odpowiednich kryteridow (skutecznosci, efektywnosci, uzytecznoS$ci, trafhos$ci
1 trwatosci) 1 standardow. Osad dotyczy zwykle potrzeb, jakie musza by¢ zaspokojone w wyniku
interwencji oraz osiaggni¢tych efektow. Ewaluacja oparta bgdzie na specjalnie w tym celu
zebranych i zinterpretowanych informacjach za pomoca odpowiedniej metodologii”.

Niniejszy raport stanowi zestawienie wynikéw badan przeprowadzonych ws$rod
nauczycieli szkél/placowek na terenie miasta Chelm w zwigzku z realizacja projektu ,,Wiedza
i praktyka droga do sukcesu”. Badaniem zostatlo objetych 70 osob (w tym 69 Kobiet).
Respondenci dokonali oceny poszczegélnych zagadnien poprzez zaznaczenie (X) wybranej
opinii. Aby realizowa¢ projekt bardzo wazna staje si¢ wiedza i umiejgtnosci nauczycieli. Istotng
role odgrywa réwniez wiedza 1 umiejetnosci, ktore zostang uzyskane w wyniku udzialu
w projekcie. Jaka wartos¢ dodang wniosg dzialania projektowe. Istotne jest to, jaki uczestnicy
reprezentujg poziom przygotowania do realizacji praktyk pedagogicznych. Czy sa w stanie
zaopiekowac si¢ mtodymi ludzmi, wspiera¢ dzialania studentow w kierunku ich przygotowania
do zawodu nauczyciela. Istotnym zagadnieniem w realizacji projektu jest poziom §wiadomosci
uczestnikow projektu w obszarze rownosci szans w procesie edukacji. Wazna staje si¢
swiadomos$¢ przydatno$ci uczestnictwa w szkoleniu wzgledem zwigkszania swoich szans na
rynku pracy. Bardzo wazny staje si¢ wzrost aspiracji zawodowych, osobistych oraz pewnos¢
siebie, poziom przygotowania do wykorzystania technologii informacyjnych w pracy z uczniem
ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi.

Zadaniem badanych byto dokonanie oceny wtasnej wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do
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realizacji projektu. Respondenci dokonali réwniez oceny wiedzy i umiejetnosci, ktore zostang

uzyskane w wyniku udzialu w projekcie.

Badania zostaty przeprowadzone w kwietniu 2012 r., czerwcu 2012 r., pazdzierniku 2012

r., styczniu 2013 r., marcu 2013r., kwietniu 2013 r., czerwcu 2013 r., wrze$niu 2013 .

OPIS PROJEKTU I JEGO ZALOZEN

Projekt realizowany jest w ramach priorytetu III ,,Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty”,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ramach poddziatania 3.3.2 - Efektywny system
ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

Glownym celem projektu jest realizacja innowacyjnego programu praktyk
pedagogicznych w wybranych placowkach, ktorej skutkiem bedzie wzrost jakosci kadry
pedagogicznej oraz jakoSci ksztalcenia praktycznego przysztych nauczycieli wychowania
przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej.

Celami szczegotowymi powyzszego projektu sa:

e podniesienie efektywnosci dzialania placowek uczestniczacych w projekcie w zakresie
realizacji praktyk pedagogicznych;
e podniesienie jako$ci kadry pedagogicznej w zakresie petnienia funkcji opiekuna praktyk;
e wzrost, jakosSci ksztalcenia przysztych nauczycieli wychowania przedszkolnego
I edukacji wczesnoszkolnej w spoteczenstwie informacyjnym;
e rozszerzenie wspolpracy migdzy uczelnig i placowkami edukacyjnymi,
e wzrost $wiadomosci uczestnikow projektu w zakresie rozwigzan organizacyjnych

i merytorycznych dotyczacych realizacji praktyk pedagogicznych.
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PLANOWANIE | PROJEKTOWANIE EWALUACJI

Podniesienie jakosci pracy kadry pedagogicznej w zakresie pelnienia funkcji
opiekuna praktyk.

Test kompetencji opiekuna praktyk. Pomiar przed rozpoczeciem cyklu warsztatow W trakcie
realizacji i po ich zakonczeniu.

1. Powody, cele i motywy:

Ewaluacja postuzy do poznania poziomu wiedzy opiekunow praktyk na temat realizacji
praktyk w kontekécie standardow ksztatcenia nauczycieli. Przeprowadzana byla w celu
sprawdzenia wiedzy opiekunéw praktyk dotyczacej standardéw ksztalcenia studentow,
przygotowania ich do pracy w szkole w obszarze ksztalcenia kierunkowego,
nauczycielskiego, praktyki pedagogicznej, ksztalcenia ~ w  zakresie  technologii
informacyjnej, ksztalcenia w zakresie rownosci szans. Ewaluacja przeprowadzana jest w celu
pozyskania informacji niezb¢dnych do przygotowania strategii doskonalenia opiekunow praktyk
pedagogicznych. Dane o wynikach ewaluacji otrzyma zespdt zarzadzajacy projektem,
wyktadowcy prowadzacy zajecia z nauczycielami — opiekunami praktyk.

2. Wartosci:

W wyniku ewaluacji podjete beda decyzje dotyczace zakresu tresci zaje¢ dydaktycznych
skierowane do nauczycieli opiekunow praktyk. Powstang scenariusze zajec.
3. Interpretacja:

Zostanie wykorzystana ewaluacja formatywna i sumatywna.
4. Przedmiot:

Poziom wiedzy nauczycieli - opiekunéw praktyk pedagogicznych dotyczacy standardow
ksztatcenia nauczycieli.
5. Ewaluator (ewaluatorzy):

Informacje¢ zbierze i opracuje osoba odpowiedzialna za ewaluacj¢ w projekcie.

6. Metody:
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Do uzyskania potrzebnych informacji wykorzystany bedzie test w zakresie wiedzy

opiekuna praktyk.

1. Czas:

kwiecien 2012 — wrzesien 2013

Cel ewaluaciji:

Sprawdzenie wiedzy opiekunoéw praktyk dotyczacej standardow ksztatcenia studentow,
przygotowania ich do pracy w szkole w obszarze ksztalcenia kierunkowego,
nauczycielskiego, praktyki pedagogicznej, ksztalcenia ~ w  zakresie  technologii
informacyjnej, ksztalcenia w zakresie rownosci szans. Ewaluacja przeprowadzana jest w celu
pozyskania informacji niezbednych do przygotowania wnioskow i rekomendacji, ktore beda

uwzglednione w strategii doskonalenia opiekunoéw praktyk pedagogicznych.
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Przedmiot Pytania Kryteria M_etod).r Kto dostarcza Org:';lnlza_c Ja
" " zbierania zbierania
ewaluacji kluczowe ewaluacji danych
danych danych
Szkolni Czy nauczyciel Nauczyciel -opiekun Test Szkolni Zaprojektowanie
opiekunowie opiekun posiada posiada umiejetnos¢ kompetencji opiekunowie przebiegu
praktyk umiejetnos¢ przekazu wiedzy. Jest | opiekuna praktyk ewaluacji -
pedagogicznych. przekazania wiedzy | $wiadomy specyfiki praktyk. pedagogicznych - | harmonogram
na temat specyfiki pracy placowki. 70 oséb (69 badan
pracy przedszkola? kobiet) ewaluacyjnych:
Nauczyciel -opiekun
Jak jestrola potrafi przekazac opracowanie
obserwacji w pracy | wiedze na temat narzedzi;
Wiedza szkolnych Eau;:zic’u?la w obs.er\]/;/aql, . .
opiekun(’)w ontekscie pracy ze ?/vnlols g owania, o przep'rowadzer“e
studentem? jakosci pracy na badan:
praktyk . ?
. podstawie danych
pedagogicznych na . otrzymanych w )
temat organizacji Jak powinno iku ob . techniczne
praktyk w szkole wygladac wyniku obserwacyt. opracowanie
wspéltdziatanie wynikéw badan;
studenta z Nauczyciel opiekun
opiekunem ustala zasady .
praktyk? wspétdzialania, jasno rsap';);':tstd;gme
sprecyzowane normy Kkazdorazowo
Czym dla siebie i studenta. przeprowadzonym
charakteryzuje sie badaniu;
rola opiekuna- Nauczyciel - opiekun
wychowawcy? jest Swiadomy roli przekazanie
opiekuna - informacji zwrotnej
Jak jestrola wychowawcy, w podmiotom.
multimedialnych umiejetny SP?SOb .
érodkéw przekazuje wiedze i sporzadzenie
dydaktycznych w wh’\sr?e . raportu koricowego z
pracy nauczyciela? doswiadczenia ewaluacji
uczestnikowi
Jaka jest praktyk.
$wiadomos¢
nauczyciela - Nauczyciel - opiekun
opiekuna w jest Swiadomy roli
kontekscie pracy ze | Multimediow w pracy
studentem na temat | dydaktyczno -
réwnosci szans? wychowawczej,
potrafi przekazac
wlasna wiedze i
doswiadczenia w
trakcie realizacji
praktyk studenckich.
Nauczyciel - opiekun
jest swiadomy
obszaru rownosci
szans. Analizuje te
zagadnienia w trakcie
realizacji praktyk
studenckich.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk (Test nr 1 - kwiecien 2012)

W trakcie praktyki pedagogicznej nastgpuje ksztaltowanie kompetencji opiekunczo -
wychowawczych studenta. Dlatego bardzo wazna staje si¢ dziatalno$¢ opiekuna praktyk w
okreslonych obszarach pracy szkoty z uwzglednieniem standardow ksztatcenia nauczycieli.
Dobra znajomos$¢ standardow jak rowniez ich umiejetno$¢ wdrazania w zycie z uwzglednieniem
pracy ze studentem moze staé si¢ przyczyng poprawnego przyswojenia wiedzy i nabycia
wlasciwych umiejetnoscei i kompetencji przysztych nauczycieli. Dlatego nauczyciel — opiekun
musi posiada¢ okreslong wiedz¢ na temat organizacji pracy szkoty, jej specyfiki rozwojowej,
standardow panujacych w placowce, aby przekazaé¢ te wiedz¢ w jak najwyzszym stopniu
uczestnikom praktyk studenckich. Bardzo wazna dla nauczyciela staje si¢ znajomo$¢ specyfiki
przedszkola, szkoly lub placowki, w ktorej praktyka si¢ odbywa, w szczegdlnosci znajomosé
i $wiadomo$¢ realizowanych przez nig zadan opiekunczo - wychowawczych, sposobu
funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikdw, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz
prowadzonej dokumentacji. W trakcie realizacji badan przygotowano pytania do nauczycieli —
opiekunéw — praktyk dotyczace ich wiedzy, kompetencji, $§wiadomosci funkcjonowania
szkoty/placowki w roznych obszarach rozwojowych w kontek$cie pracy ze studentami -
praktykantami, mozliwos$ci przekazania im jak najwigkszej wiedzy — tak waznej dla ich rozwoju

zawodowego.

I . Obszar — specyfika pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opieckuna swojej wiedz¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy szkoty/przedszkola, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczego6lno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow

procesOw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych

odpowiedzi.
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Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 1. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
1.

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
5 7 8 6 2 1 1 30

16,67% 23,33% | 26,67% |20,00%|6,67% | 3,33% 3,33% | 100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

6.679% 3,3326 3,33%
- 3

m niewystarczajaco
M nisko

W dostatecznie

M srednio

m wysoko

W bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Nauczyciele dostatecznie ocenili obszar dotyczacy specyfiki pracy szkoty/przedszkola,
takiej informacji udzielito 8 badanych (26,67%). Duza grupa tj. 7 0sob (23,33%) nisko ocenita
znajomo$¢ tego obszaru. Ocene $rednig znajomos$ci tego obszaru zaznaczylo 6 respondentow
(20,00%). Az 5 nauczycieli (16,68%) uwaza, Zze niewystarczajaco zna specyfike pracy
szkoty/przedszkola. Tylko 2 (6,67%) nauczycieli — opiekunéw praktyk ocenitlo wysoko swoja
znajomos¢ specyfiki pracy szkoly/przedszkola w kontek$cie mozliwosci przekazu tej wiedzy
studentom. Badani ocenili rowniez bardzo wysoko - 1 respondent (3,33%) wtasng $§wiadomos¢
specyfiki pracy przedszkola/szkoty, a 1 badany (3,33%) nie ma na ten temat wlasnego zdania.

Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie ocenita obszar dotyczacy wiasnej
swiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekScie mozliwosci przekazu studentom

wiedzy w tym zakresie. Bardzo wazna staje si¢ wiedza merytoryczna dotyczaca strategii rozwoju
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szkoty/przedszkola, zasad funkcjonowania placowki, realizowanych priorytetow rozwojowych.
Istotne staje si¢ to, czy nauczyciel opiekun potrafi przekaza¢ te wszystkie informacje

praktykantowi w taki sposob, aby wptynely na jego rozwoj merytoryczny i zawodowy.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie

przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako
zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnos$ci formalnych i nieformalnych grup
ucznidow, aktywnos$ci poszczegélnych uczniow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy
dzie¢mi 1 miodziezg, proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci 1 zakldcen, czynno$ci podejmowanych przez opiekuna
praktyk oraz prowadzonych przez niego zaj¢é, sposobu integrowania przez opiekuna praktyk
roznej dziatalno$ci, w tym opiekunczo - wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej
| terapeutycznej, dynamiki grupy, rol petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
dzieci i milodziezy, dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wiyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji
pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram

2.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Y ‘e Wy Wysoko zdania
6 8 9 4 1 1 1 30
20,00% 26,67% | 30,009% |13,33% | 3,33% 3,33% 3,33% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
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Obszar — obserwacja pracy szkoty/przedszkola

3,33% 3,339 3,33%

M niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

M srednio

m wysoko

W bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Respondenci dostatecznie oceniaja swojg wiedze¢ na temat obserwacji — 9 badanych
(30,00%). Duza grupa nauczycieli — opiekunow praktyk — 8 (26,67%) nisko ocenita swojg
wiedze w tym zakresie. Respondenci swoja wiedz¢ oceniaja, jako $rednig — 4 osoby (13,33%).
Na uwage zastuguja wypowiedzi 6 nauczycieli (20,00%), ktoérzy wlasng wiedz¢ w obszarze
obserwacji oceniaja, jako niewystarczajaca. Istotne jest to, ze tylko 1 badany (3,33%) ocenia
swoja wiedz¢ wysoko i bardzo wysoko, al respondent (3,33%) nie ma zdania na ten temat.

Respondenci dostatecznie oceniaja swoja wiedz¢ w zakresie obserwacji pracy
szkoty/przedszkola w kontekscie wsparcia studenta w tym zakresie. Duza grupg¢ stanowig

nauczyciele, ktorzy nisko i niewystarczajaco ocenili ten obszar wiedzy.
11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspotdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu
dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dziatan na rzecz ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
wspotdziatania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Formg graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 3.
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Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
3 6 6 11 2 1 1 30
10,00% 20,00% | 20,00% |36,67% | 6,67% 3,33% 3,33% 100,00%

Obszar — wspoildziatanie studentéow z opiekunem
3,33%%

3,339 T praktyk

6,67%

m niewystarczajgco
m nisko

m dostatecznie

m srednio

= wysoko

i bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspdldzialanie studentow z opiekunem

Duza grupa respondentéw — 11 (36,67%) w swoich wypowiedziach uznata, ze obszar
wiedzy w zakresie wspoldziatania ze studentami ocenia $rednio. Dostatecznie ten obszar ocenito
6 badanych (20,00%). Na uwagg zastugujg badani, ktorzy ten obszar ocenili nisko — 6 (20,00%).
Az 3 nauczycieli (10,00%) ocenito swojg wiedz¢ w zakresie wspotdziatania ze studentem, jako
niewystarczajacg. Nie ma zdania na ten temat 1 badany (3,33%), a 2 (6,67%) ocenia wiedzg
wysoko.

Respondenci w swoich wypowiedziach wiedzg w zakresie wspotdziatania ze studentem
oceniaja $rednio 1 dostatecznie. Duza grupa uwaza, ze ma niska i niewystarczajaca wiedz¢ na ten

temat.

IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedz¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami petnienia roli opiekuna - wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniow

1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslania
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
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poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen, samodzielnego

prowadzenia dziatan opiekunczo - wychowawczych wobec grupy i poszczegoélnych uczniow

i wychowankow W grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci
uczniéw i wychowankoéw, organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajeé
integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnosci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikéw, organizowania
pracy uczniow i wychowankéw w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoty lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie pelnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Forme¢ graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
wystarczajg Wy Wysoko zdania
5 5 7 10 2 1 0 30
16,67% 16,67% | 23,33% |33,33%6,67% 3,33% 0,00% 100,00%

0.,00°%%

ar— petnienie przez studenta roli opiekuna -
wychowawcy

M niewvystarczajgco
M nisko

W dostatecznie

m srednio

m wysoko

W bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
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Najwicksza grupa respondentéw swoja wiedzg¢ w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia $rednio — 10 oséb (33,33%), dostatecznie ten obszar ocenito
7 nauczycieli (23,33%), nisko ocenito ten obszar 5 respondentow (16,67%), niewysterczajaco
5 nauczycieli (16,67%), wysoko — 2 (6,67%), bardzo wysoko 1 badany (3,33%).

Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru petnienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniajag w wickszos$ci $rednio, dostatecznie, nisko 1 niewystarczajaco.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wlasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji i przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych do$wiadczen w grupie
studentow (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 6 11 5 1 1 1 30
16,67% 20,009% | 36,67% |[16,67% | 3,33% 3,33% 3,33% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
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3,339 Obszar — analizai interpretacja

\zcrobswwa nych albo doswiadczanych sytuacji i

z agogicznych

3,33%
3,33%

m niewystarczajaco
W nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 11 (36,67%) dostatecznie ocenita zagadnienie dotyczace
wsparcia studenta w zakresie analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych. Respondenci nisko ocenili ten obszar — 6 (20,00%),
niewystarczajaco i $rednio — 5 (16,67%), nie ma zdania na ten temat 1 nauczyciel (3,33%),
wysoko ten obszar whasnej dziatalnosci ocenit 1 badany (3,33%), bardzo wysoko — 1 nauczyciel
(3,33%).

Najwickszg grupe stanOwig nauczyciele oceniajagcy analiz¢ 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy 1 pracy ze studentem dostatecznie, nisko, §rednio 1 niewystarczajaco.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej w kontekécie posiadania i stosowania w teoretycznych i praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafika prezentacyjna, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,

pozyskiwania i przetwarzania informacji, umiejetno$¢ zréznicowanego wykorzystywania
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
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technologii informacyjnej w pracy pedagogicznej nauczyciele udzielili zréznicowanych

odpowiedzi.
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy

ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

bardzo nie mam

; razem
Wysoko zdania

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

2 5 10 7 3 1 2 30

6,67% 16,67% | 33,33% |23,33%|10,00% | 3,33% 6,67% |100,00%

Obszar— multimedialne srodki dydaktyczne

3,33%

6,6797 .
M niewystarczajgco
M nisko
m dostatecznie
m sSrednio
m wysoko
m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne $rodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 10 (33,33) dostatecznie ocenito ten obszar wiasnej wiedzy
i umiejetnosci. Badani — 7 respondentow (23,33%) $rednio ocenito wlasng swiadomo$é pracy
z multimedialnymi $§rodkami dydaktycznymi w konteks$cie wsparcia studenta. Nisko ten obszar
ocenito 5 respondentow (16,67%), wysoko — 3 nauczycieli (10,00%), nie ma zdania na ten temat
2 badanych (6,67%), niewystarczajagco ocenia ten obszar 2 nauczycieli (6,67%), a bardzo
wysoko 1 badany (3,33%).

Najwickszg grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkéw dydaktycznych, druga grupe
stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili wilasny potencjal na $redniag znajomos$é. Duza grupe

stanowia nauczyciele, ktorzy nisko ocenili obszar wtasnej dzialalnosci w tym zakresie.

UNIA EUROPEJSKA * ok
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | +
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
15



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
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finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

VI1I. Obszar — rownos$¢ szans

Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
i pracy z nim w obszarze rowno$ci szans, $wiadomos$ci rownosci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie réwnosci

szans przedstawia tabela 7. Form¢ graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.

Tabela 7. Rownos$¢ szans

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy WYsoko zdania
1 4 8 10 2 1 4 30
3,33% 13,33% | 26,67% [33,33%6,67% | 3,33% 13,33% |100,00%

Obszar — rownosc¢ szans

3,33%

m niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

M srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 7. RoOwnos$¢ szans

Badani — 10 (33,33%) $rednio ocenia ten obszar wiasnej dzialalnosci w kontekscie
wsparcia studenta. Dostatecznie ten obszar ocenito 8 nauczycieli (26,67%). Az 4 badanych
(13,33%) dato note niska, a 4 respondentow (13,33%) nie ma zdania na ten temat. Wysoko ten
obszar ocenito 2 nauczycieli (6.67%), bardzo wysoko — 1 (3,33%), niewystarczajaca wiedzg
I umiejetnosci w tym obszarze posiada 1 nauczyciel (3,33%).

Najwiecej nauczycieli $rednio, dostatecznie 1 nisko ocenia wlasng $wiadomos$¢

w obszarze rownosci szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

WNIOSKI:

1. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli dostatecznie ocenita obszar dotyczacy wlasnej
swiadomosci funkcjonowania szkoly/przedszkola w kontek$cie mozliwosci przekazu

studentom wiedzy w tym zakresie

2. Respondenci dostatecznie oceniaja swoja wiedze w zakresie obserwacji pracy
szkoty/przedszkola w konteks$cie wsparcia studenta w tym zakresie. Duzg grupe stanowia

nauczyciele, ktdrzy nisko i niewystarczajaco ocenili ten obszar wiedzy.

3. Badani w swoich wypowiedziach wiedze w zakresie wspotdziatania ze studentem
oceniaja Srednio i dostatecznie. Duza grupa uwaza, ze ma niska 1 niewystarczajaca

wiedze na ten temat.

4. Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna
wychowawcy oceniajag w wickszos$ci $rednio, dostatecznie, nisko 1 niewystarczajaco.

5. Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, nisko, §rednio i niewystarczajaco.

6. Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkéw dydaktycznych, druga
grup¢ stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili wlasny potencjat na $rednig znajomos¢. Duza
grupe stanowig nauczyciele, ktorzy nisko ocenili obszar wtasnej dziatalnosci w tym
zakresie.

7. Najwigcej nauczycieli $rednio, dostatecznie 1 nisko ocenia wlasng $wiadomos¢

w obszarze rdwnosci szans 1 wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym

zakresie.
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REKOMENDACJE:

1. Przeprowadzi¢ zajecia dla nauczycieli — opiekunéw praktyk w zakresie przygotowania

ich do realizacji praktyk pedagogicznych.

2. Przeprowadzi¢ zajecia dla nauczycieli — opiekunow praktyk w zakresie wykorzystania

medidw dydaktycznych.

3. Przeprowadzi¢ zaj¢cia dla nauczycieli — opiekunow praktyk w zakresie wykorzystania

mediow dydaktycznych.
4. Przeprowadzi¢ zaj¢cia dla nauczycieli — opiekunow praktyk w zakresie rownosci szans.

5. Przeprowadzi¢ zajgcia dla nauczycieli — opiekunéw praktyk w zakresie pracy ze

studentem.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk (Test nr 2 - czerwiec 2012)

| . Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoly

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy szkoty/przedszkola, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczegolno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 1. Formg graficzng przedstawia diagram 1.

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola

bardzo nie mam

; razem
Wysoko zdania

Niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

2 5 9 8 3 2 1 30

6,67% 16,67% | 30,00% |26,67% |10,00%| 6,67% 3,33%  [100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

6,67%% 3,33%%

| m niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Nauczyciele dostatecznie ocenili obszar dotyczacy specyfiki pracy szkoty/przedszkola,
takiej informacji udzielito 9 badanych (30,00%). Duza grupa tj. 8 0S6b (26,67%) $rednio ocenita

znajomos$¢ tego obszaru. Ocen¢ niskg znajomos$ci tego obszaru zaznaczylo 5 respondentow
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(16,67%). Az 2 nauczycieli (6,67%) uwaza, ze niewystarczajagco zna specyfik¢ pracy
szkoty/przedszkola. Tylko 2 (6,67%) nauczycieli — opiekunéw praktyk ocenito bardzo wysoko
swoja znajomos$¢ specyfiki pracy szkoty/przedszkola w kontek$cie mozliwosci przekazu tej
wiedzy studentom. Badani ocenili rowniez wysoko - 3 respondentow (10,00%) wilasna
swiadomos$¢ specyfiki pracy szkoty/przedszkola, a 1 badany (3,33%) nie ma na ten temat
wlasnego zdania. Zdecydowana wickszo$¢ nauczycieli dostatecznie ocenita obszar
dotyczacy wilasnej swiadomosci funkcjonowania szkoly/przedszkola w kontek$cie mozliwosci

przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opickuna swojej wiedz¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywno$ci formalnych 1 nieformalnych grup uczniow,
aktywno$ci poszczegdlnych ucznidow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji migdzy dzie¢mi
i mlodzieza, procesow komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidlowosci 1 zakldcen, czynnosci podejmowanych przez opiekuna
praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec, sposobu integrowania przez opiekuna praktyk
réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo - wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej
1 terapeutycznej, dynamiki grupy, rol petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
dzieci 1 mlodziezy, dzialan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wiyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji
pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.
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Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko ~dania razem
5 4 10 8 2 1 0 o
16,67% 13,33% | 33,33% |26,67%|6,67% | 3,33% 0,00% |100,00%

Obszar — obserwacja pracy przedszkola/szkoty

6,67% 3.33%{_0,00%

m niewystarczajgco
™ nisko

W dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Wiedze w zakresie obserwacji pracy szkoty 10 nauczycieli (33,33%) ocenia dostatecznie,
$rednio ten obszar ocenito 8 respondentéw (26,67%), niewystarczajaco 5 badanych (16,67%),
nisko 4 nauczycieli (13,33%), wysoko ten obszar ocenito 2 respondentow (6,67%), bardzo
wysoko 1 badany (3,33%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obserwacje dostatecznie i $rednio.

Duza grupe stanowia nauczyciele, ktorzy ocenili ten obszar niewystarczajaco i nisko.

I11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opieckuna swojej wiedze¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspotdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki 1 nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu

dziatah wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
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zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dziatan na rzecz ucznidow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie

wspotdziatania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Form¢ graficzng badane;j

grupy ilustruje diagram 3.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko Balzo LG el razem
4 e Wy Wysoko zdania
1 2 10 13 2 2 0 30
3,33% 6,67% | 33,33% |43,33%|6,67% 6,67% 0,00% 100,00%
0,00%% 3,33%
szar — spotdziatanie studentdéw z opiekunem
) Gw\e\ o ltyle

6,67%

M niewvystarczajgco
M nisko

W dostatecznie

m srednio

m wysoko

W bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspdldzialanie studentow z opiekunem

Najwicksza grupa nauczycieli — 13 (43,33%) $rednio ocenita obszar wspotdziatania
studentow z opiekunem praktyk. Drugg grupe stanowig respondenci, ktorzy dostatecznie ocenili
ten obszar — 10 (33,33%), wysoko i bardzo wysoko ocenito ten obszar po 2 respondentow, co
stanowi w obu przypadkach po (6,67%). Nisko ten obszar ocenitlo 2 nauczycieli (6,67%),
a niewystarczajaco 1 badany (3,33%).

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspoltdziatania studenta z opiekunem praktyk srednio i dostatecznie.

KAPITAt LUDZKI MHIREURERERKA ‘ R *}

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY e

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
22



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami petnienia roli opiekuna - wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniow
1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslania
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji 1 zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych ucznidw
1 wychowankéw w grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnos$ci
uczniow 1 wychowankéw, organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec
integrujacych grupe 1 dzialan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnoS$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikdw, organizowania
pracy uczniéw i wychowankoéw w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoly lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie petnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Formeg graficzng badane;j

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
1 2 11 12 3 1 0 30
3,33% 6,67% | 36,67% |40,00% [10,00%| 3,33% 0,00% 100,00%
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3,33%
ie przez studenta roli opiekuna -
wychowawcy
6,67%

0,00%6

3,33% szar— petnie

m niewystarczajaco
m nisko

m dostatecznie

m Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Najwicksza grupa respondentéw swoja wiedzg¢ w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia $rednio — 12 oséb (40,00%), dostatecznie ten obszar ocenito
11 nauczycieli (36,67%), nisko ocenito ten obszar 2 respondentéw (6,67%), niewysterczajaco
1 nauczyciel (3,33%), wysoko — 3 (10,00%), bardzo wysoko 1 badany (3,33%).

Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniajg w wigkszos$ci $rednio, dostatecznie, wysoko.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyks, oceny wlasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych 1 stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji 1 przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych do$wiadczen w grupie
studentow (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
1 interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.
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Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko SEITEE e e razem
4 i Wy Wysoko zdania
3 5 11 5 3 2 1 30
10,00% 16,67% | 36,67% 16,67%|10,00% |6,67% 3,33% 100,00%
3,33%
Obszar— analizai interpretacja
zaobs owanych albo doswiadczanych sytuacji i
6,67% P -
z dagogicznych

M niewystarczajgco
W nisko

m dostatecznie

m Srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 11 (36,67%) dostatecznie ocenita zagadnienie dotyczace
wsparcia studenta w zakresie analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych. Respondenci $rednio ocenili ten obszar — 5 (16,67%), nisko —
5 nauczycieli (16,67%), niewystarczajaco — 3 badanych (10,00%), wysoko — 3 (10,00%). Bardzo
wysoko ten obszar ocenito 2 badanych (6,67%). Nie ma zdania na ten temat 1 nauczyciel
(3.33%).

Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajagcy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, Srednio 1 nisko.

KAPITAt LUDZKI MHIREURERERKA * R *}

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY e

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
25



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej w kontek$cie posiadania i1 stosowania w teoretycznych i praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafikg prezentacyjng, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,
pozyskiwania 1 przetwarzania informacji, umiejetno$¢ zroéznicowanego wykorzystywania
technologii informacyjnej w pracy pedagogicznej - nauczyciele udzielili zréznicowanych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy
ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne $Srodki dydaktyczne

bardzo nie mam

; razem
Wysoko zdania

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

1 4 11 8 3 2 1 30

3,33% 13,33%| 36,67% |26,67%|10,00% | 6,67% 3,33% | 100,00%

Obszar — multimedialne srodki dydaktyczne

6,67%% 3,33%% 3,33%

'V

Diagram 6. Multimedialne srodki dydaktyczne

M niewystarczajaco
™ nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania
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Badani nauczyciele - 11 (36,67) dostatecznie ocenili ten obszar wtasnej wiedzy
i umiejetnosci. Badani — 8 respondentow (26,67%) Srednio ocenito wlasng §wiadomo$¢ pracy
z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w konteks$cie wsparcia studenta. Nisko ten obszar
ocenito 4 respondentow (13,33%), wysoko — 8 nauczycieli 26,67%), nie ma zdania na ten temat
1 badany (3,33%), niewystarczajaco ocenia ten obszar 1 nauczyciel (3,33%), a bardzo wysoko
2 badanych (6,67%).

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie wiasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych srodkow dydaktycznych, druga grupe
stanowia nauczyciele, ktorzy ocenili wlasny potencjat na $rednig znajomos¢. Duza grupe

stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili nisko 1 wysoko obszar wlasnej dziatalno$ci w tym zakresie.

VII. Obszar — r6wno$é szans

Jak ocenia Pani/Pan swojg wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta i
pracy z nim w obszarze rowno$ci szans, swiadomosci rownosci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie rownosci szans
przedstawia tabela 7. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.

Tabela 7. ROwno$¢ szans

bardzo nie mam

. razem
Wysoko zdania

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

1 3 10 11 3 1 1 30

3,33% 10,00%| 33,33% |36,67%|10,00% | 3,33% 3,33% | 100,00%

Obszar— rownosc¢ szans

3,33% 3,33% 3,33%

aT

Diagram 7. Rownos$¢ szans

m niewystarczajgco
m nisko

W dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania
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Badani — 11 (36,67%) $rednio oceniaja ten obszar wiasnej dziatalnosci w kontekscie
wsparcia studenta. Dostatecznie ten obszar ocenito 10 nauczycieli (33,33%). Az 3 badanych
(10,00%) dato note niska, a 1 respondent (3,33%) nie ma zdania na ten temat. Wysoko ten
obszar ocenito 3 nauczycieli (10,00%), bardzo wysoko — 1 (3,33%), niewystarczajaca wiedz¢
i umiejetnosci w tym obszarze posiada 1 nauczyciel (3,33%).

Najwiecej nauczycieli $rednio, dostatecznie 1 nisko ocenia wlasng $wiadomos$¢

w obszarze rownos$ci szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.

WNIOSKI:

1. Zdecydowana wickszo$¢ nauczycieli dostatecznie ocenila obszar dotyczacy wlasnej
swiadomos$ci funkcjonowania szkoly/przedszkola w kontek$cie mozliwosci przekazu

studentom wiedzy w tym zakresie.

2. Najwieksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy obserwacje dostatecznie i $rednio.

Duza grupe stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili ten obszar niewystarczajaco i nisko.

3. Nalezy stwierdzié, ze najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdziatania studenta z opiekunem praktyk $rednio i dostatecznie.

4. Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna
wychowawcy oceniaja w wigkszos$ci Srednio, dostatecznie, wysoko.

5. Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie
wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, Srednio 1 nisko.

6. Najwigksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy dostatecznie wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych §rodkéw dydaktycznych, druga
grupe stanowig nauczyciele, ktérzy ocenili wlasny potencjat na §rednig znajomos¢. Duza
grupe stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili nisko i wysoko obszar wtasnej dziatalno$ci

w tym zakresie.
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7. Najwiecej nauczycieli $rednio, dostatecznie 1 nisko ocenia wlasng $wiadomos$é

W obszarze rdwnosci szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym

zakresie.
REKOMENDACJE:
1. Kontynuowaé realizacje zaje¢ dla nauczycieli — opiekunow praktyk w zakresie

przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych w obszarze organizacji pracy
szkoty/przedszkola, obserwacji pracy szkoty/przedszkola, wspotdziatania studenta

z opiekunem praktyk.

2. Kontynuowac realizacj¢ zaje¢ dla nauczycieli w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna wychowawcy opiekunéw praktyk, interpretacji zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych w kontek$cie wilasnej pracy i pracy
ze studentem, obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkoéw dydaktycznych,

rownosci szans.
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POROWNANIE — BADANIE KWIECIEN 2012 —- CZERWIEC 2012

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly ( kwiecien 2012)

. . : o, . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | Wysoko : razem
Wysoko zdania
5 5 7 10 2 1 0 30
16,67% 16,67% | 23,33% |33,33%|6,67% | 3,33% 0,00% |100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly ( czerwiec 2012)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko DEIEE S T razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
2 5 9 8 3 2 1 30
6,67% 16,67% | 30,009 |26,67%|10,00%| 6,67% 3,33% [100,00%

Poréwnujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

w miesiagcu czerwcu ocenilo obszar specyfiki pracy szkoly/przedszkola o 3 nauczycieli mniej

(10,00%), nisko ocenilo podobnie 5 respondentow (16,67%0), dostatecznie 2 nauczycieli

wiecej (6,66%), Srednio - 2 respondentow mniej niz w badaniu kwietniowym (6,66%),

wysoko o 1 nauczyciela wiecej (3,33%), nie ma zdania o 1 respondenta wiecej (3,33%0).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik

niewystarczajaco. Nalezy sadzi¢, ze nauczyciele juz po pierwszych zajeciach poszerzyli

wiedz¢ w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola. Powi¢ksza si¢ rowniez wartos¢

dostatecznej i wysokiej wiedzy na ten temat.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
6 8 9 4 1 1 1 30
20,00% 26,67% | 30,0006 |13,33% /| 3,33% 3,33% 3,33% 100,00%
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Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko bardzo nie mam razem
4 e y Wysoko zdania
5 4 10 8 2 1 0 30
16,67% 13,33% | 33,33% |26,67% | 6,67% 3,33% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
w miesigcu czerwcu ocenilo obszar wiedzy w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola
0 1 nauczyciela mniej (3,33%), nisko o 4 respondentow (13,33%), dostatecznie
0 1 nauczyciel wiecej (3,33%), Srednio 4 respondentéw wiecej niz w badaniu kwietniowym
(13,33%), wysoko o 1 nauczyciela wiecej (3,33%), nie ma zdania o 1 respondenta mniej
(3,33%).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik ocen -
niewystarczajaco, nisko. Nalezy sadzi¢, Ze nauczyciele juz po pierwszych zajeciach
poszerzyli wiedze w zakresie obserwacji pracy. Powieksza si¢ rowniez warto$¢

dostatecznej, Sredniej i wysokiej wiedzy na ten temat.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (kwiecien

2012)

] tarczaj nisko |dostatecznie | sredni soko bardzo nie mam razem
niewystarczajgco srednio | WYy wysoko Sk
3 6 6 11 2 1 1 30
10,00% 20,00% | 20,00% |36,67% | 6,67% 3,33% 3,33% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk (czerwiec
2012)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SEITEAR iz mam razem
Wysoko zdania
1 2 10 13 2 2 0 30
3,33% 6,67% | 33,33% |43,33%/|6,67% 6,67% 0,00% 100,00%
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Porownujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzi¢, Ze niewystarczajaco
w miesigcu czerwcu ocenilo obszar wiedzy w zakresie wspoéldzialania studentow
Z opiekunem praktyk o 2 nauczycieli mniej (6,66%), nisko o 4 respondentow (13,33%),
dostatecznie o 4 nauczycieli wiecej (13,33%), Srednio 2 respondentéw wiecej niz w badaniu
kwietniowym (6,66%0), wysoko ocenilo po 2 nauczycieli (6,66%), bardzo wysoko
0 1 nauczyciela wiecej (3,33%), nie ma zdania 1 respondent mniej (3,33%).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik ocen -
niewystarczajaco, nisko. Nalezy sadzi¢, Ze nauczyciele juz po pierwszych zajeciach
poszerzyli wiedze¢ w zakresie wspoldzialania studenta z opiekunem praktyk Powi¢ksza si¢

réwniez warto$¢ dostatecznej, Sredniej, wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na ten temat.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 5 7 10 2 1 0 30
16,67% 16,67% | 23,33% |33,33%6,67% 3,33% 0,00% 100,00%

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (czerwiec 2012)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SN e mam razem
WYsoko zdania
1 2 11 12 3 1 0 30
3,33% 6,67% | 36,67% |40,00% |10,00% | 3,33% 0,00% |100,00%

Porownujac wyniki badan kwieciefi/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
w miesigcu czerwcu ocenilo obszar pelnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy
0 4 nauczycieli mniej (13,33%), nisko 0 3 respondentow (10,00%), dostatecznie
0 4 nauczycieli wiecej (13,33%), Srednio 2 respondentéow wiecej niz w badaniu
kwietniowym (6,66%), wysoko o 1 nauczyciela wiecej (3,33%), bardzo wysoko pozostalo na
tym samym poziomie — 1 nauczyciel, nie ma zdania o 0 respondentéw mniej (0,00%).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik

KAPITAt LUDZKI e | & 2

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY " *

Projekt wspoitfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
32



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

niewystarczajaco, nisko. Powi¢ksza si¢ rowniez wartos¢ dostatecznej, Sredniej i wysokiej

wiedzy na ten temat.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko bardzo nie mam razem
4 e y Wysoko zdania
5 6 11 5 1 1 1 30
16,67% 20,009% | 36,67% |16,67% | 3,33% 3,33% 3,33% 100,00%

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (czerwiec 2012)

bardzo nie mam

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko :
4 i Wy Wysoko zdania

razem

3 5 11 5 3 2 1 30

10,00% 16,67% | 36,67% |16,67% |10,00% | 6,67% 3,33%  [100,00%

Poréwnujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

W miesiacu czerwcu ocenilo obszar analizy i interpretacji zaobserwowanych albo

doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych o 3 nauczycieli mniej (10,00%), nisko

0o 1 respondenta (3,33%), wysoko o 2 nauczycieli wiecej (6,66%), bardzo wysoko
0 1 nauczyciela wigcej (3,33%).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik

niewystarczajaco, nisko. Powieksza si¢ rowniez wartosé¢ wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy

na temat analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych.
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Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (kwiecien 2012)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko DL il mam -\ zem
Wysoko zdania
2 5 10 7 3 1 2 30
6,67% 16,67% | 33,33% [23,33% (10,0090 3,33% 6,67% |100,00%
Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (czerwiec 2012)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko DL il mam -\ zem
Wysoko zdania
1 4 11 8 3 2 1 30
3,33% 13,33%| 36,67% |26,67%|10,00%| 6,67% 3,33% [100,00%

Poréwnujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzié¢, ze niewystarczajaco

w miesigcu czerwcu ocenilo obszar multimedialnych Srodkéw dydaktycznych
0 1 nauczyciela mniej (3,33%), nisko o 1 respondenta (3,33%), dostatecznie o 1 nauczyciela
wiecej (3,33%), Srednio 1 respondent wiecej niz w badaniu kwietniowym (3,33%), bardzo
wysoko o 1 nauczyciela wiecej (3,33%), nie ma zdania 1 respondent mniej (3,33%).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu widoczny jest malejacy wskaznik
niewystarczajaco, nisko. Powieksza si¢ rowniez wartos¢ dostatecznej, Sredniej i bardzo

wysokiej wiedzy na temat multimedialnych srodkéw dydaktycznych.

Tabela 7. RoOwnos¢ szans (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
1 4 8 10 2 1 4 30
3,33% 13,33% | 26,67% |33,33%6,67% 3,33% 13,33% |100,00%
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Tabela 7. ROwnos¢ szans (czerwiec 2012)

bardzo nie mam

; razem
Wysoko zdania

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

1 3 10 11 3 1 1 30

3,33% 10,00%| 33,33% |36,67/%|10,00% | 3,33% 3,33% | 100,00%

Porownujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzié, ze niewystarczajaco
w miesigcu czerwcu ocenil obszar rownosci szans 1 nauczyciela (3,33%), nisko
0 1 respondenta mniej (3,33%), dostatecznie o 2 nauczycieli wiecej (6,66%), Srednio
1 respondent wiecej niz w badaniu kwietniowym (3,33%), wysoko o 1 nauczyciela wiecej
(3,33%), bardzo wysoko o 0 nauczycieli wiecej (0,00%), nie ma zdania o 3 respondentow
mniej (10,00%b).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu widoczny jest malejacy wskaznik nisko.
Powigksza sie rowniez warto$¢ dostatecznej, Sredniej i wysokiej wiedzy na temat rownosci

Szans.

WNIOSKI:

1. Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik
niewystarczajgco, nisko. Nalezy sadzi¢, Ze nauczyciele juz po pierwszych
zajeciach poszerzyli wiedz¢ w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola.
Powigksza si¢ rowniez wartoS¢ dostatecznej, Sredniej i wysokiej wiedzy na ten
temat.

2. W drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik niewystarczajaco, nisko.
Nalezy sadzi¢, ze nauczyciele juz po pierwszych zajeciach poszerzyli wiedze w
zakresie obserwacji pracy. Powi¢ksza si¢ rowniez wartos¢ dostatecznej, Sredniej
i wysokiej wiedzy na ten temat.

3. W badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik niewystarczajgco, nisko. Nalezy
sadzi¢, ze nauczyciele juz po pierwszych zajeciach poszerzyli wiedze¢ w zakresie
wspoldzialania studenta z opiekunem praktyk Powi¢ksza si¢ rowniez wartos¢

dostatecznej, Sredniej, wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na ten temat.
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Istotne jest to, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik
niewystarczajaco, nisko. Powi¢ksza si¢ rowniez warto$¢ dostatecznej, Sredniej,
wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy.

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik
niewystarczajgco, nisko. Powi¢ksza si¢ rowniez warto$¢ dostatecznej, Sredniej,
wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.
Widoczny jest malejacy wskaznik niewystarczajaco, nisko. Powigksza si¢
rowniez warto$¢ dostatecznej, Sredniej, wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na
temat multimedialnych $Srodkow dydaktycznych.

W badaniu widoczny jest malejacy wskaznik niewystarczajaco, nisko. Powieksza
sie rOwniez warto$¢ dostatecznej, Sredniej, wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na

temat rownosci szans.

REKOMENDACJE:

1.

Kontynuowa¢ dzialania na rzecz poszerzania wiedzy i kompetencji nauczycieli —
opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.

Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
doswiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w obszarze

rozwoju zawodowego nauczyciela — opiekuna, a takze rozwoju studenta.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk (Test nr 3 - pazdziernik
2012)

I . Obszar — specyfika pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczgce oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedze w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy szkoty/przedszkola, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczegodlnosci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 1. Formg graficzng przedstawia diagram 1.

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
1 2 11 9 3 3 1 30

3,33% 6,6/%| 36,67% |30,00% |10,00% | 10,00% 3,33%  [100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

3,33% 3,33% 6,67%

| M niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

W sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Nauczyciele dostatecznie ocenili obszar dotyczacy specyfiki pracy szkoty/przedszkola,
takiej informacji udzielilo 11 badanych (36,67%). Duza grupa tj. 9 oséb (30,00%) srednio
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ocenita znajomo$¢ tego obszaru. Ocen¢ niskg znajomo$ci tego obszaru zaznaczylo
2 respondentow (6,67%). 1 nauczyciel (3,33%) uwaza, ze niewystarczajaco zna specyfike pracy
przedszkola/szkoty. Tylko 3 (10,00%) nauczycieli — opiekunéw praktyk ocenito bardzo wysoko
swoja znajomos$¢ specyfiki pracy szkoty/przedszkola w kontek$cie mozliwosci przekazu tej
wiedzy studentom. Badani ocenili rowniez wysoko - 3 respondentow (10,00%) witasng
swiadomos$¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly, a 1 badany (3,33%) nie ma na ten temat
wlasnego zdania. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie ocenita obszar
dotyczacy wilasnej swiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontek$cie mozliwosci

przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywnos$ci formalnych 1 nieformalnych grup ucznidw,
aktywno$ci poszczegdlnych ucznidow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji  dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji migdzy dzie¢mi
I mlodziezg (w tym samymi w réznym wieku), procesow komunikowania interpersonalnego
I spotecznego w grupach wychowawczych, ich prawidlowosci 1 zaklocen, czynnoSci
podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajgé, sposobu
integrowania przez opiekuna praktyk roznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej,
dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej, dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikow
grupy, zachowania i postaw dzieci i mtodziezy, dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk

na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wiyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji

pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.
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Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
1 1 12 11 3 2 0 30
3,33% 3,33% | 40,00% |36,67% |10,00% 6,67% 0,00% 100,00%

Obszar — obserwacja pracy przedszkola/szkoty

0:00? 3,33%9% 3,332

m niewystarczajaco
M nisko

W dostatecznie

M Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Wiedze w zakresie obserwacji pracy szkoty 12 nauczycieli (40,00%) ocenia dostatecznie,
$rednio ten obszar ocenito 11 respondentow (36,67%), niewystarczajaco 1 badany (3,33%),
nisko 1 nauczyciel (3,33%), wysoko ten obszar ocenito 3 respondentow (10,00%), bardzo
wysoko 2 badanych (6,67%).

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obserwacje dostatecznie

1 $rednio. Duzg grupe stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili ten obszar niewystarczajaco i nisko.

11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspotdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu

dzialan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
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zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dziatan na rzecz ucznidow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie

wspotdziatania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Form¢ graficzng badane;j

grupy ilustruje diagram 3.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL il mam razem
Wysoko zdania
0 1 11 12 3 3 0 A
0,00% 3,33% | 36,67% |40,00%|10,00% | 10,00% 0,00% 100,00%

3,33%
0,00% 2

0,00% szar — wspotdziafanie studentow z opiekunem
praktyk

M niewystarczajaco

W nisko

W dostatecznie

m srednio

M wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspoldzialanie studentow z opiekunem

Najwieksza grupa nauczycieli — 12 (40,00%) $rednio ocenita obszar wspotdziatania
studentow z opiekunem praktyk. Drugg grupe stanowig respondenci, ktorzy dostatecznie ocenili
ten obszar — 11 (36,67%), wysoko i bardzo wysoko ocenito ten obszar po 3 respondentow, co
stanowi w obu przypadkach po (10,00%). Nisko ten obszar ocenit 1 nauczyciel (3,33%).

Nalezy stwierdzi¢, Ze najwigksza grup¢ stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdziatania studenta z opiekunem praktyk $rednio 1 dostatecznie.
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IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami pelnienia roli opiekuna-wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniow
I wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okre$lania
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji 1 zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dzialan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegolnych uczniow
I wychowankéw w grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci
uczniow 1 wychowankéw, organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec
integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnoS$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikdw, organizowania
pracy uczniéw i wychowankow w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoty lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie petnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Formeg graficzng badane;j

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 4 Wy Wysoko zdania
0 1 11 12 4 2 0 30
0,00% 3,33%| 36,67% |40,00%0 |13,33% 6,67% 0,00% 100,00%
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3,33%
0,00% i

0.00% zar— peltnieni rzez studenta roli opiekuna -
wychowawcy

M niewystarczajaco

m nisko

W dostatecznie

m sSrednio

M wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy
Najwigksza grupa respondentdw swoja wiedz¢ w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia $rednio — 12 0sob (40,00%), dostatecznie ten obszar ocenito 11
nauczycieli (36,67%), nisko ocenil ten obszar 1 respondent (3,33%), niewysterczajgco
0 nauczycieli (0,00%), wysoko — 4 (13,33%), bardzo wysoko 2 badanych (6,67%).
Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli

opiekuna wychowawcy oceniajg w wigkszo$ci srednio, dostatecznie, wysoko.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
| zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wlasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych 1 stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celéow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji 1 przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych do$wiadczen w grupie
studentow (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
| interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.
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Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
Wwysoko zdania
1 2 12 8 4 3 0 30
3,33% 6,67% | 40,000 |26,67% |13,33% | 10,00% 0,00% 100,00%

3,33%
Obszar— anali

0,00% serwowahych al

6,67%

ai interpretacja
o doswiadczanych sytuacji i
dagogicznych

M niewystarczajgco
W nisko

m dostatecznie

m Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 12 (40,00%) dostatecznie ocenita zagadnienie dotyczace
wsparcia studenta w zakresie analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych. Respondenci $rednio ocenili ten obszar — 8 (26,67%), nisko —
2 nauczycieli (6,67%), niewystarczajaco — 1 badany (3,33%), wysoko — 4 (13,33%). Bardzo
wysoko ten obszar ocenito 3 badanych (10,00%). Nie ma zdania na ten temat O nauczycieli
(0.00%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, $rednio i wysoko.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne
Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie

przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
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informacyjnej] w kontek$cie posiadania 1 stosowania w teoretycznych 1 praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafikg prezentacyjng, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,
pozyskiwania i przetwarzania informacji, umiejetno$¢ zroéznicowanego wykorzystywania
technologii informacyjnej w pracy pedagogicznej nauczyciele udzielili zréznicowanych

odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy
ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

bardzo nie mam

; razem
Wysoko zdania

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

1 3 12 8 4 2 0 30

3,33% 10,00% | 40,00% |26,67% |13,33% | 6,67% 0,00% |100,00%

Obszar — multimedialne srodki dydaktyczne
O.OIO% 3,33%

M niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

W sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne srodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 12 (40,00) dostatecznie ocenito ten obszar wiasnej wiedzy
I umiejetnosci. Badani — 8 respondentow (26,67%) $rednio ocenito wlasng $wiadomos¢ pracy
z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w kontekscie wsparcia studenta. Nisko ten obszar
ocenito 3 respondentéw (10,00%), wysoko — 4 nauczycieli 13,33%), nie ma zdania na ten temat
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0 badanych (0,00%), niewystarczajgco ocenia ten obszar 1 nauczyciel (3,33%), a bardzo wysoko
2 badanych (6,67%).

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych srodkow dydaktycznych, druga grupe
stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili wilasny potencjal na $rednig znajomos¢. Duza grupe
stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili nisko, wysoko i bardzo wysoko obszar wlasnej dziatalno$ci

w tym zakresie.

VII. Obszar — réwnos¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta i
pracy z nim w obszarze rownosci szans, §wiadomosci rownosci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie rownosci

szans przedstawia tabela 7. Formg graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.

Tabela 7. ROwno$¢ szans

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 2 10 13 3 1 1 30
0,00% 6,67% | 33,33% |43,33%(10,00% | 3,33% 3,33% 100,00%

Obszar— rownosc¢ szans

3,33% 3,33% 0,00%

m niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

W sSrednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 7. Rownos$¢ szans
Badani — 13 (43,33%) $rednio oceniaja ten obszar wiasnej dziatalnosci w kontek$cie

wsparcia studenta. Dostatecznie ten obszar ocenito 10 nauczycieli (33,33%). Az 2 badanych
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(6,67%) dalo notg niska, a 1 respondent (3,33%) nie ma zdania na ten temat. Wysoko ten obszar
ocenito 3 nauczycieli (10,00%), bardzo wysoko — 1 (3,33%), niewystarczajaca wiedze

I umiejetnosci w tym obszarze posiada 0 nauczyciel (0,00%).
Najwigcej nauczycieli $rednio 1 dostatecznie ocenia wiasng §wiadomos¢ w obszarze

réwnosci szans 1 wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.

WNIOSKI:

1. Zdecydowana wickszo$¢é nauczycieli dostatecznie ocenila obszar dotyczacy wlasnej
swiadomos$ci funkcjonowania szkoly/przedszkola w kontek$cie mozliwosci przekazu

studentom wiedzy w tym zakresie.

2. Najwieksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy obserwacje dostatecznie i $rednio.

Duza grupg stanowig nauczyciele, ktdrzy ocenili ten obszar niewystarczajaco i nisko.

3. Nalezy stwierdzié, ze najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdzialania studenta z opiekunem praktyk $rednio i dostatecznie.

4. Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna
wychowawcy oceniaja w wigkszos$ci Srednio, dostatecznie, wysoko.

5. Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, Srednio i wysoko.

6. Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy dostatecznie wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkoéw dydaktycznych, druga
grupe stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili wlasny potencjat na $rednig znajomos¢. Duza
grupe stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili nisko, wysoko 1 bardzo wysoko obszar

wlasnej dzialalno$ci w tym zakresie.
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7. Najwiecej nauczycieli $rednio i dostatecznie ocenia wiasng $wiadomo$¢ w obszarze

réwnosci szans 1 wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ realizacje¢ zaje¢ dla nauczycieli — opiekundéw praktyk w zakresie
przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych w obszarze organizacji pracy
szkoly/przedszkola, obserwacji pracy szkoly/przedszkola, wspodtdziatania studenta

z opiekunem praktyk.

2. Kontynuowa¢ realizacje¢ zaje¢ dla nauczycieli w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna wychowawcy opiekunéw praktyk, interpretacji zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych w kontek$cie wilasnej pracy i pracy
ze studentem, obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkow dydaktycznych,

réwnosci szans.
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POROWNANIE — BADANIE CZERWIEC 2012 —- PAZDZIERNIK 2012

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (czerwiec 2012)

bardzo nie mam

; razem
Wysoko zdania

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

2 5 9 8 3 2 1 30

6,67% 16,67% | 30,00% |26,67% |10,00%| 6,67% 3,33%  [100,00%

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (pazdziernik 2012)

bardzo nie mam

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko :
4 ‘e Wy Wysoko zdania

razem

1 2 11 9 3 3 1 30

3,33% 6,6/%| 36,67% |30,00% |10,00% | 10,00% 3,33%  [100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze
niewystarczajaco w miesiacu pazdzierniku ocenilo obszar specyfiki pracy
przedszkola/szkoly o 1 nauczyciela mniej (3,33%), nisko o 3 respondentow (10,00%0),
dostatecznie 3 nauczyciel wiecej (4,23%), Srednio 3 respondentow wiecej niz w badaniu
kwietniowym (10,00%0), wysoko o O nauczycieli wiecej (0,00%), nie ma zdania
0 0 respondentow mniej (0,00%0).

Nalezy zauwazyé, ze w trzecim badaniu powieksza si¢ wartos¢ dostatecznej

i Sredniej wiedzy na temat specyfiki pracy szkoly/przedszkola.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 4 10 8 2 1 0 30
16,67% 13,33% | 33,33% [26,67%|6,67% 3,33% 0,00% 100,00%

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (pazdziernik 2012)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko |  bardzo nie mam razem
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wysoko zdania
1 1 12 11 3 2 0 30
3,33% 3,33% | 40,00% |36,67% 10,009 | 6,67% 0,00% |100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze
niewystarczajaco w miesigcu pazdzierniku ocenilo obszar wiedzy w zakresie obserwacji
pracy przedszkola/szkoly o 4 nauczycieli mniej (13,33%), nisko o 3 respondentéw
(10,00%), dostatecznie 0 2 nauczycieli wiecej (6,66%), sSrednio 3 respondentéw wiecej niz
w badaniu kwietniowym (10,00%0), wysoko o 1 nauczyciela wiecej (3,33%), bardzo wysoko
0 1 badanego (3,33%) nie ma zdania o 0 respondentéw mniej (0,00%).

Nalezy zauwazy¢, ze w trzecim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik
niewystarczajaco, nisko. Powieksza si¢ warto$¢ dostatecznej, Sredniej i wysokiej wiedzy na

temat wiedzy w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk (czerwiec

2012)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SELTEhAD e mam razem
Wysoko zdania
1 2 10 13 2 2 0 =
3,33% 6,67% | 33,33% |43,33%6,67% | 6,67% 0,00%  |100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoéldzialania studentéow z opiekunem praktyk (pazdziernik

2012)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SR iz mam razem
Wysoko zdania
0 1 11 12 3 3 0 W
0,00% 3,33% | 36,67% [40,00% |10,00% | 10,00% 0,00  [100,00%

Poréwnujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzic,
ze niewystarczajagco w miesigcu pazdzierniku ocenilo obszar wiedzy w zakresie

wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk o 1 nauczyciela mniej (3,33%), nisko o 1
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respondenta (3,33%), dostatecznie - 1 nauczyciel wiecej (3,33%), Srednio - 1 respondent
wiecej niz w badaniu czerwcowym (3,33%), wysoko - 1 nauczyciel wiecej (3,33%), bardzo

wysoko — 1 nauczyciel wiecej (0,00%), nie ma zdania o 0 respondentéw mniej (0,00%6).

Nalezy zauwazyé, ze w trzecim badaniu zauwazalny jest malejacy
wskaznik niewystarczajaco, nisko. Powi¢ksza Si¢ rowniez wartos¢ dostatecznej i Sredniej
wiedzy na ten temat.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (czerwiec 2012)

. . : o, . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko . razem
Wysoko zdania
1 2 11 12 3 1 0 30
3,33% 6,67% | 36,67% |40,00% |10,00% | 3,33% 0,00% 100,00%
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (pazdziernik 2012)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko ST A T razem
4 ‘e Wy WYsoko zdania
0 1 11 12 4 2 0 30
0,00% 3,33% | 36,67% [40,00%|13,33% | 6,67% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze
niewystarczajaco w miesigcu pazdzierniku ocenil obszar pelnienia przez studenta roli
opiekuna - wychowawcy 1 nauczyciel mniej (3,33%), nisko - 1 respondent (3,33%),
dostatecznie o 0 nauczycieli wiecej (0,00%), wysoko 1 nauczyciel wiecej (3,33%), bardzo
wysoko - 1 nauczyciel wiecej (3,33%).

Nalezy zauwazyé, ze w trzecim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik

niewystarczajaco, nisko. Powi¢ksza si¢ warto$¢ dostatecznej, Sredniej i wysokiej wiedzy na

ten temat.
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Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (czerwiec 2012)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko bardzo nie mam razem
4 i y Wysoko zdania
3 5 11 5 3 2 1 30
10,00% 16,67% | 36,67% |16,67%|10,00% | 6,67% 3,33% |100,00%

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (pazdziernik 2012)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
1 2 12 8 4 3 0 30
3,33% 6,67% | 40,00% |26,67% [13,33% | 10,00% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

w miesigcu pazdzierniku ocenito obszar analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych o 2 nauczycieli mniej (6,67%), nisko
o 3 respondentow (10,00%), dostatecznie - 1 nauczyciel wiecej (3,33%), srednio 3 respondentow
wigcej niz w badaniu kwietniowym (10,00%), wysoko — 1 nauczyciel wiecej (3,33%), bardzo
wysoko -1 nauczyciel wigcej (3,33%), nie ma zdania — 1 respondent mniej (3,33%).

Nalezy zauwazy¢, ze w trzecim badaniu zauwazalny jest malejacy wskaznik
niewystarczajaco, nisko. Powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej, Sredniej, wysokiej i bardzo

wysokiej wiedzy na temat analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do$wiadczanych

sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych.

Tabela 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne (czerwiec 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 4 Wy Wysoko zdania
1 4 11 8 3 2 1 30
3,33% 13,33% | 36,67% |26,67%|10,00% 6,67% 3,33% 100,00%
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Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (pazdziernik 2012)

. . . - . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
1 3 12 8 4 2 0 w
3,33% 10,00% | 40,00% [26,67%|13,33% | 6,67% 0,00% [100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze nisko w miesigcu

pazdzierniku ocenito obszar multimedialnych $rodkow dydaktycznych o 1 nauczyciela mniej
(3,33%), dostatecznie o 1 nauczyciela wigcej (3,33%), warto$¢ $rednia pozostata na tym samym

poziomie w badaniu pazdziernikowym, wysoko -1 nauczyciel wiecej (3,33%), bardzo wysoko

0 0 nauczycieli wiecej (0,00%), nie ma zdania — 1 respondent mniej (3,33%).

W trzecim badaniu widoczny jest malejacy wskaznik niewystarczajaco, nisko. Powigksza

si¢ warto$¢ dostatecznej,

$redniej 1 wysokiej

wiedzy na temat multimedialnych $rodkow

dydaktycznych.
Tabela 7. ROwnos¢ szans (czerwiec 2012)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko DL iz Mam 1 azem
Wysoko zdania
1 3 10 11 3 1 1 30
3,33% 10,00% | 33,33% |36,67%|10,00% | 3,33% 3,33% |100,00%
Tabela 7. ROwnos¢ szans (pazdziernik 2012)
. . . | g . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko wysoko 2dania razem
0 2 10 13 3 1 1 30
0,00% 6,67% | 33,33% |43,33%|10,00% | 3,33% 3,33%  [100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco w

miesigcu pazdzierniku ocenito obszar rownosci szans - 1 nauczyciel mniej (3,33%), nisko - 1

respondent (3,33), srednio 2 respondentéw wigcej niz w badaniu kwietniowym (6,67%).

W badaniu widoczny jest malejacy wskaznik niewystarczajgco, nisko. Powigksza sie

warto$¢ dostatecznej 1 §redniej wiedzy na temat rownosci szans.
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WNIOSKI:

1. W trzecim badaniu powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej i Sredniej wiedzy na temat
specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

2. Zauwazalny jest malejacy wskaznik niewystarczajaco, nisko. Powigksza si¢ wartos§¢
dostatecznej, $redniej i wysokiej wiedzy na temat wiedzy w zakresie obserwacji
pracy szkoty/przedszkola.

3. Nalezy zauwazy¢, ze w trzecim badaniu maleje wskaznik niewystarczajaco, nisko.
Powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej i §redniej wiedzy na ten temat.

4. Zauwazalny jest malejacy wskaznik niewystarczajaco, nisko. Powigksza si¢ warto$¢
dostatecznej, $redniej i wysokiej wiedzy na temat roli opiekuna - wychowawcy.

5. Malejac wskazniki niewystarczajaco, nisko. Powicksza si¢ wartos¢ dostatecznej,
sredniej, wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

6. W trzecim badaniu widoczny jest malejacy wskaznik niewystarczajaco, nisko.
Powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej, S$redniej 1 wysokiej wiedzy na temat
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych.

7. W badaniu powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej i $redniej wiedzy na temat rownosci
Szans.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ dziatania na rzecz poszerzania wiedzy 1 kompetencji nauczycieli —

opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.

2. Organizowa¢  seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany

doswiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w obszarze rozwoju

zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju studenta.

UNIA EUROPEJSKA e
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk (Test nr 4 - styczen 2013)

| . Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoly

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opieckuna swojej wiedz¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfikg pracy przedszkola/szkoty, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczegdlnosci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy przedszkola/szkoly przedstawia tabela 1. Forme

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola

bardzo nie mam

j j nisko |dostatecznie | s j soko :
niewystarczajgco Srednio | Wy Wysoko ke

razem

1 3 11 10 3 2 0 30

3,33% 10,00%0 | 36,67% |33,33% |10,00% | 6,67% 0,00% [100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

0,00% 3,33%
1

M niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly
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Nauczyciele dostatecznie ocenili obszar dotyczacy specyfiki pracy szkoty/przedszkola,
takiej informacji udzielito 11 badanych (36,67%). Duza grupa tj. 10 0sob (33,33%) $rednio
ocenila znajomo$¢ tego obszaru. Ocen¢ niskg znajomosci tego obszaru zaznaczylo
3 respondentow (10,00%), 1 nauczyciel (3,33%) uwaza, ze niewystarczajaco zna specyfike pracy
przedszkola/szkoty. Tylko 2 (6,67%) nauczycieli — opieckunéow praktyk ocenito bardzo wysoko
swoja znajomos¢ specyfiki pracy szkoty/przedszkola w kontek$cie mozliwosci przekazu tej
wiedzy studentom. Badani ocenili rowniez wysoko - 3 respondentow (10,00%) wiasng
swiadomos$¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoty, a 0 badany (0,00%) nie ma na ten temat
wlasnego zdania. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie i $rednio ocenita obszar
dotyczacy wtasnej $wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie mozliwosci

przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywno$ci formalnych 1 nieformalnych grup uczniow,
aktywnosci poszczegdlnych uczniow, w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi
i mlodziezg, procesOw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidlowosci 1 zaklocen, czynnosci podejmowanych przez opiekuna
praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec, sposobu integrowania przez opiekuna praktyk
réznej  dzialalno$ci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej
| terapeutycznej, dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
dzieci i mlodziezy, dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia

bezpieczenstwa 1 zachowania dyscypliny w grupie.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji

pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.
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Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 2 12 11 3 2 0 30
0,00% 6,67% | 40,000 |36,67% |10,00% 6,67% 0,00% 100,00%

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Obszar— obserwacja pracy szkoty/przedszkola
0,00% 0,00%%

m niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

M Srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Wiedzg w zakresie obserwacji pracy szkoty/przedszkola 12 nauczycieli (40,00%) ocenia
dostatecznie, $rednio ten obszar ocenito 11 respondentow (36,67%), niewystarczajaco 0
badanych (0,00%), nisko 2 nauczycieli (6,67%), wysoko ten obszar ocenilo 3 respondentéw
(10,00%), bardzo wysoko 2 badanych (6,67%), nie ma zdania 0 - (0,00%)

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obserwacje dostatecznie i Srednio.
11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspoétdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki 1 nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu
dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dzialan na rzecz ucznidéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.

KAPITAt LUDZKI MHIREURERERKA * R *}

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY e

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
56



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie

wspotdzialania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Forme graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 3.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 1 11 13 3 2 0 30
0,00% 3,33%| 36,67% |43,33%(10,00%| 6,67% 0,00% 100,00%

o,
0,00% 3.33%

0,00% szar — wspotldziagfanie studentéw z opiekunem
praktyk

M niewystarczajaco

m nisko

m dostatecznie

M srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspdldzialanie studentow z opiekunem

Najwicksza grupa nauczycieli — 13 (43,33%) $rednio ocenita obszar wspotdziatania
studentow z opiekunem praktyk. Drugg grup¢ stanowig respondenci, ktorzy dostatecznie ocenili
ten obszar — 11 (36,67%), wysoko ocenito ten obszar po 3 respondentow, co stanowi ( 10,00%)
badanych. Bardzo wysoko ocenil wiedze 2 nauczycieli (6,67%). Nisko ten obszar ocenit
1 nauczyciel (3,33%), a niewystarczajgco 0 badany (0,00%).

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspoéldzialania studenta z opiekunem praktyk $rednio i dostatecznie.
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IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami petnienia roli opiekuna-wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniow
1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslania
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji 1 zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dzialan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegoélnych ucznidw
I wychowankéw w grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci
uczniow 1 wychowankéw, organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec
integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu 0 samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnos$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikdw, organizowania
pracy uczniéw i wychowankow w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoty lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie penienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Forme¢ graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy WYsoko zdania
0 1 10 12 5 2 0 30
0,00% 3,33% | 33,33% |40,00% |16,67% | 6,67% 0,00% 100,00%
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3,33%
rzez studenta roli opiekuna -
wychowawcy

0,00°%%

0.00% zar— petnieni

m niewystarczajaco
W nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy
Najwigksza grupa respondentdw swoja wiedz¢ w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia $rednio — 12 0sob (40,00%), dostatecznie ten obszar ocenito 10
nauczycieli (33,33%), nisko ocenit ten obszar 1 respondent (3,33%), niewysterczajgco
0 nauczycieli (0,00%), wysoko -5 (16,67%), bardzo wysoko 2 badanych (6,67%).
Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli

opiekuna wychowawcy oceniajg w wigkszo$ci srednio, dostatecznie, wysoko.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji

i zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wlasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celéow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji i przeprowadzanych dziatan, omawiania zgromadzonych doswiadczen w grupie
studentow (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.
I interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych
przedstawia tabela 5. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko DL ik mam razem
Wysoko zdania
1 1 11 10 4 3 0 S0
3,33% 3,33% | 36,67% [33,33%|13,33% | 10,00% 0,00% | 100,00%

Obszar — analiza i interpretacja

o,oo%w?-ﬂ\%:gsglbo doswiadczanych sytuacji i
zess pedagogicznych

M niewvystarczajgco
W nisko

m dostatecznie

m srednio

M wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji

| zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 11 (36,67%) dostatecznie ocenita zagadnienie dotyczace
wsparcia studenta w zakresie analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych. Respondenci $rednio ocenili ten obszar — 10 (33,33%), nisko
— 1 nauczyciel (3,33%), niewystarczajagco — 1 badany (3,33%), wysoko — 4 (13,33%). Bardzo
wysoko ten obszar ocenito 3 badanych (10,00%). Nie ma zdania na ten temat 0 nauczyciel
(0.00%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy 1 pracy ze studentem dostatecznie, Srednio 1 wysoko.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej w kontek$cie posiadania i1 stosowania w teoretycznych 1 praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafikg prezentacyjng, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,
pozyskiwania 1 przetwarzania informacji, umiejetno$¢ zroéznicowanego wykorzystywania
technologii informacyjnej w pracy pedagogicznej nauczyciele udzielili zréznicowanych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy
ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 1 13 9 5 2 0 30
0,00% 3,33% | 43,33% |30,00% |16,67% | 6,67% 0,00% 100,00%

Obszar — multimedialne sSrodki dydaktyczne

T TT——— _0,00% 3,33%

@e

Diagram 6. Multimedialne $rodki dydaktyczne

0,00%

M niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Badani nauczyciele - 13 (43,33) dostatecznie ocenili ten obszar wlasnej wiedzy

I umiejetnosci. Respondenci — 9 (30,00%) $rednio ocenito wilasng $wiadomos$¢ pracy

z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w kontekécie wsparcia studenta. Nisko ten obszar

ocenit 1 respondent (3,33%), wysoko — 5 nauczycieli (16,67%), nie ma zdania na ten temat

0 badanych (0,00%), niewystarczajaco ocenito ten obszar 0 nauczycieli (0,00%), a bardzo
wysoko 2 badanych (6,67%).

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie i $§rednio wlasne

wsparcie studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych §rodkoéw dydaktycznych.

VII. Obszar — réwnos¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swojg wiedze¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
| pracy z nim w obszarze rownosci szans, $wiadomos$ci rownos$ci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie réwnosci

szans przedstawia tabela 7. Formg graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.

Tabela 7. ROwnos$¢ szans

Niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SN i mam razem
WYsoko zdania
0 0 12 13 3 1 1 30
0,00% 0,00% | 40,0000 [43,33%|10,00%| 3,33% 3,33% | 100,00%

Obszar— rownosc¢ szans
3,33%_, 0,00% o
Lo% o0,00%

3,33%

m niewystarczajgaco

M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 7. Rownos$¢ szans
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Badani — 13 (43,33%) $rednio oceniaja ten obszar wilasnej dziatalnosci w kontekscie
wsparcia studenta. Dostatecznie ten obszar ocenito 12 nauczycieli (40,00%). 0 badanych
(0,00%) dato note niska, a 1 respondent (3,33%) nie ma zdania na ten temat. Wysoko ten obszar
ocenito 3 nauczycieli (10,00%), bardzo wysoko — 1 (3,33%), niewystarczajaca wiedze
I umiejetnosci w tym obszarze posiada 0 nauczyciel (0,00%).

Najwiecej nauczycieli srednio i dostatecznie ocenia wlasng $wiadomo$¢ w obszarze

rownos$ci szans 1 wsparcia merytorycznego 1 metodycznego studenta w tym zakresie.

WNIOSKI:

1. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli dostatecznie i $rednio ocenita obszar dotyczacy
wlasnej §wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w konteks$cie mozliwos$ci

przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.
2. Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obserwacje dostatecznie i $rednio.

3. Nalezy stwierdzi¢, ze najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdzialania studenta z opiekunem praktyk $rednio i dostatecznie.

4. Nauczyciele swoja wiedzg w zakresie obszaru petnienia przez studenta roli opiekuna
wychowawcy oceniaja w wigkszo$ci $rednio, dostatecznie 1 wysoko.

5. Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy analizy 1 interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych
w kontekscie wlasnej pracy 1 pracy ze studentem dostatecznie, $rednio 1 wysoko.

6. Duza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie i Srednio wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych srodkow dydaktycznych.

7. Najwiece] nauczycieli srednio 1 dostatecznie ocenia wlasng swiadomos¢ w obszarze

réwnosci szans 1 wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
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w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
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REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ realizacj¢ zaje¢ dla nauczycieli — opiekundéw praktyk w zakresie
przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych w obszarze organizacji
pracy szkoty/przedszkola, obserwacji pracy szkoly/przedszkola, wspoidziatania

studenta z opiekunem praktyk.

2. Kontynuowac realizacje zaj¢¢ dla nauczycieli w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna wychowawcy opiekunow praktyk, interpretacji zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych w kontek$cie wilasnej pracy i
pracy ze studentem, obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkow

dydaktycznych, rownosci szans.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

POROWNANIE — PAZDZIERNIK 2012 — STYCZEN 2013

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (pazdziernik 2012)

. . : |, . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko : razem
Wysoko zdania
1 2 11 9 3 3 1 30
3,33% 6,67% | 36,67% |30,00% 10,0090 | 10,00% 3,33%  [100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (styczen 2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko S A T razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
1 3 11 10 3 2 0 30
3,33% 10,00% | 36,67% |33,33%|10,00%| 6,67% 0,00% [100,00%

Porownujac wyniki badan pazdziernik/styczen nalezy stwierdzié, ze niewystarczajaco

w miesigcu styczniu ocenito obszar specyfiki pracy przedszkola/szkoty o 0 nauczycieli mniej
(0,00%), nisko - 1 respondent mniej (3,33%), srednio 1 respondent wiecej niz w badaniu
pazdziernikowym (3,33%),, nie ma zdania -1 respondent mniej (3,33%).

Nalezy zauwazy¢, ze w czwartym badaniu powigksza si¢ wartos¢, $redniej wiedzy na

temat specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (pazdziernik 2012)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
Y ‘e Wy WYsoko zdania
1 1 12 11 3 2 0 30
3,33% 3,33% | 40,00% |36,67%|10,00%| 6,67% 0,00% 100,00%
Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (styczen 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 2 12 11 3 2 0 30
0,00% 6,67% | 40,009 |36,67% |10,00% 6,67% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Porownujac wyniki badan pazdziernik/styczen nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
w miesigcu styczniu ocenit obszar wiedzy w zakresie obserwacji pracy przedszkola/szkoty
1 nauczyciel mniej (3,33%), nisko 1 respondent wigcej (3,33%), wartosci dostateczna ,$rednia,
wysoka i bardzo wysoka pozostaty na tym samym poziomie. Na tym samym poziomie
pozostalty wartosci dostatecznej, $redniej, wysokiej ibardzo wysokiej wiedzy na temat

obserwacji pracy szkoty/przedszkola.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (pazdziernik

2012)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko OELTELD i mam razem
Wysoko zdania
0 1 11 12 3 3 0 -
0,00% 3,33% | 36,67% |40,00% |10,00% | 10,00% 0,00% |100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspodldzialania studentow z opiekunem praktyk (styczen

2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 1 11 13 3 2 0 30
0,00% 3,33%| 36,67% |43,33%(10,00%| 6,67% 0,00% 100,00%

Poréwnujac  wyniki badan pazdziernik/styczen nalezy stwierdzi¢, ze S$rednio
0 1 respondenta wiecej niz w badaniu pazdziernikowym (3,33 bardzo wysoko - 1 nauczyciel
mniej (3,33%), nie ma zdania o 0 respondentéw mniej (0,00%).

Powicksza si¢ warto$¢ $redniej wiedzy na temat wspotdziatania studentéw z opiekunem

praktyk.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (pazdziernik 2012)

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko YT I G razem
Wy Je Wy WYsoko zdania
0 1 11 12 4 2 0 30
0,00% 3,33% | 36,67% [40,00% |13,33% | 6,67% 0,009 |100,00%
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (styczen 2013)
. . . e . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko . razem
WYsoko zdania
0 1 10 12 5 2 0 30
0,00% 3,33% | 33,33% [40,00% |16,67% | 6,67% 0,00%  |100,00%

Porownujac wyniki badan pazdziernik/styczen nalezy stwierdzi¢, ze dostatecznie

W miesigcu styczniu ocenil obszar petnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy —

1 nauczyciel mniej (3,33%), wysoko 1 nauczyciel wigcej (3,33%).

W badaniu najwigksza wartos¢ stanowig dostateczna, $rednia i wysoka wiedza na temat

pehnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych (pazdziernik 2012)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 <4 wy Wysoko zdania
1 2 12 8 4 3 0 =0
3,33% 6,67% | 40,00% |26,67% [13,33% | 10,00% 0,00% 100,00%

Tabela S. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (styczen 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
1 1 11 10 4 3 0 30
3,33% 3,33% | 36,67% [33,33%13,33% | 10,00% 0,00% |100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Poréwnujac wyniki badan pazdziernik/styczen nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
w miesigcu styczniu ocenil obszar analizy i interpretacji zaobserwowanych albo do§wiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych 1 nauczyciel (3,33%), nisko 1 respondent mniej (3,33%),
dostatecznie 1 nauczyciel mniej (3,33%), $rednio 2 respondentow wigcej niz w badaniu
pazdziernikowym (6,67%). Powicksza si¢ warto$¢ dostatecznej i1 Sredniej wiedzy na

temat analizy i interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (pazdziernik 2012)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko S e Mam | razem
Wysoko zdania
1 3 12 8 4 2 0 80
3,33% 10,00% | 40,00% [26,67%|13,33% | 6,67% 0,00% [100,00%
Tabela 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne (styczen 2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SN i Mam | azem
WYsoko zdania
0 1 13 9 5 2 0 30
0,00% 3,33% | 43,33% |30,00% |16,67% | 6,67% 0,00% | 100,00%

Poréwnujac wyniki badan pazdziernik/styczen nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajgco

w miesigcu styczniu ocenil obszar multimedialnych srodkéw dydaktycznych 1 nauczyciel mniej
(3,33%), nisko o 2 respondentow (6,67%), dostatecznie 1 nauczyciel wiecej (3,33%), Srednio

1 respondent wigcej niz w badaniu pazdziernikowym (3,33%), wysoko 1 nauczyciel wigcej

(3,33). Powicksza si¢ warto$¢ dostatecznej,  $redniej i wysokiej  wiedzy na temat
multimedialnych §rodkéw dydaktycznych.
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Tabela 7. ROwnos$¢ szans (pazdziernik 2012)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio Soko balzo 109 (e razem
4 i Wy WYsoko zdania
0 2 10 13 3 1 1 30
0,00% 6,67% | 33,33% [43,33%|10,00% | 3,33% 3,33% 100,00%
Tabela 7. ROwnos¢ szans (styczen 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko SN I G razem
4 e Wy WYsoko zdania
0 0 12 13 3 1 1 30
0,00% 0,00% | 40,00% |43,33%|10,00% | 3,33% 3,33% 100,00%

Porownujac wyniki badan pazdziernik/styczen nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

w miesigcu styczniu Ocenito obszar rownosci szans o 0 nauczycieli mniej (0,00%), nisko

0 2 respondentow (6,67%), dostatecznie o 2 nauczycieli wigcej (6,67).

W badaniu powigksza si¢ wartos¢ dostatecznej wiedzy na temat rownos$ci szans.
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WNIOSKI:

1. Nalezy zauwazy¢, ze w czwartym badaniu powicksza si¢ wartos¢ dostatecznej,
sredniej 1 wysokiej wiedzy na temat specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

2. Powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej, Sredniej wiedzy na temat obserwacji pracy
szkoty/przedszkola.

3. Powicksza si¢ warto$§¢ dostatecznej i $redniej wiedzy na temat wspotdziatania
studentoéw z opiekunem praktyk.

4. W badaniu najwigkszg wartos¢ stanowig dostateczna, S$rednia i wysoka wiedza na
temat petnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

5. Powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej i Sredniej wiedzy na temat analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

6. Powigksza sie¢ warto$§¢ dostatecznej, $redniej i wysokiej wiedzy na temat
multimedialnych srodkéw dydaktycznych.

7. W badaniu powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej 1 $redniej wiedzy na temat rownosci

Szans.

REKOMENDACJE:
1. Kontynuowaé dzialania na rzecz poszerzania wiedzy i kompetencji nauczycieli —
opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.
2. Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
doswiadczen, propagowania standardéw pracy ze studentem w obszarze rozwoju

zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju studenta.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk (Test nr 5 - kwiecien 2013)

I . Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoly

Na pytanie dotyczgce oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfikg pracy przedszkola/szkoty, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczego6lno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy przedszkola/szkoty przedstawia tabela 1. Forme

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e wy Wysoko zdania
0 0 8 11 7 4 0 30

0,00% 0,00%| 26,67% |36,67% |23,33% | 13,33% 0,00% [100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

0,00%6 0,00%6

0,00%

M niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

m sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Nauczyciele w kolumnie ,,$rednio” udzielili 11 odpowiedzi (36,67%). Duza grupe —

8 0sob (26,67%) stanowig respondenci, ktorzy udzielili odpowiedzi — ,,dostatecznie”. Wysoko
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obszar wiedzy w zakresie specyfiki pracy szkoty ocenito 7 badanych (23,33%). Kolejna grupe

stanowig osoby, ktore ocenily siebie bardzo wysoko w tym obszarze — 4 (13.33%).
Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie, $rednio 1 wysoko ocenila obszar

dotyczacy wiasnej $wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontek$cie mozliwosci

przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywnos$ci formalnych 1 nieformalnych grup ucznidw,
aktywnosci poszczeg6lnych uczniow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji dorosly (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi
I mlodziezg (w tym samymi w réznym wieku), procesow komunikowania interpersonalnego
I spotecznego w grupach wychowawczych, ich prawidlowosci i1 zaklocen, czynnosci
podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajeé, sposobu
integrowania przez opiekuna praktyk roznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej,
dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej, dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikdéw
grupy, zachowania i postaw dzieci i mlodziezy, dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk

na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wiyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji

pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 9 12 5 4 0 30
0,00% 0,00%| 30,009 |40,00% [16,67% | 13,33% 0,00% 100,00%

KAPITAL LUDZKI UNIDEUROPRISKE | i *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY N

-

Projekt wspoitfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
72



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar — obserwacja pracy przedszkola/szkoty
0,00°%6 0,00°%%
\—\—\J/_

0,00°%6

m niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

W sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Wiedze w zakresie obserwacji pracy szkoty 9 nauczycieli (30,00%) ocenia dostatecznie,
$rednio ten obszar ocenito 12 respondentow (40,00%), wysoko ten obszar ocenito 5 badanych
(16,67%), bardzo wysoko 4 nauczycieli (13,33%).

Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy $rednio witasng wiedze w zakresie

obserwacji pracy szkoty/przedszkola.

I11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspotdziatania z opiekunem praktyk
W sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu
dziatah wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dziatan na rzecz ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
wspoéldzialania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Forme¢ graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 3.
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Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 0 5 14 6 5 0 30
0,00% 0,00%| 16,67% |46,67% |[20,00% | 16,67% 0,00% 100,00%

0,00%%
szar — wsppotdziatanie studentdw z opiekunem
praktyk

0,00°%6

0,00%

m niewystarczajgco
m nisko

m dostatecznie

M Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspéldzialanie studentéw z opiekunem

Najwicksza grupa nauczycieli — 14 (46,67%) $rednio ocenita obszar wspotdziatania
studentow z opiekunem praktyk. Druga grupe stanowig respondenci, ktorzy dostatecznie
i wysoko ocenili ten obszar — 5 (16,67%), 6 (20,00). Bardzo wysoko ocenito wiedze
5 nauczycieli (16,67%).

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdziatania studenta z opiekunem praktyk $rednio 1 dostatecznie 1 wysoko.

IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami petnienia roli opiekuna-wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniéw
1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnos$ci, a takze okreslania

poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji 1 zaburzefn, samodzielnego
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prowadzenia dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych uczniéw
| wychowankéw w grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci
uczniow 1 wychowankow, organizacji 1 prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec
integrujgcych grupe 1 dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnos$ci grupy i wspoldziatania jej uczestnikéw, organizowania
pracy uczniéw i wychowankow w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoly lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wryniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie petnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Forme¢ graficzng badanej
grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko DL iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 7 12 7 4 0 30
0,00% 0,00% | 23,33% [40,00% |23,33% | 13,33% 0,00%  [100,00%

0,006

0,00% 2 _ _ _
zar— peftnienie przez studenta roli opiekuna -
0,0036 wychowawcy

m niewvystarczajaco

m nisko

W dostatecznie
m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy
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Najwicksza grupa respondentéw swoja wiedzg¢ w zakresie petnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia §rednio — 12 0soby (40,00%), dostatecznie ten obszar ocenito 7
nauczycieli (23,33%), wysoko —7 (23,33%), bardzo wysoko 4 badanych (13,33%).

Nauczyciele swojg wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli

opiekuna wychowawcy oceniajag w wigkszosci $rednio, dostatecznie i wysoko.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wlasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji 1 przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych do$wiadczen w grupie
studentow (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
| interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme¢ graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.

Tabela S. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 9 11 6 4 0 30
0,00% 0,009 | 30,009 |36,67% [20,00%0| 13,33% 0,00% 100,00%
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Diagram S. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 9 (30,00%) dostatecznie ocenita zagadnienie dotyczace
wsparcia studenta w zakresie analizy i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych. Respondenci $rednio ocenili ten obszar — 11 (36,67%),
wysoko — 6 badanych (20,00%). Bardzo wysoko ten obszar ocenito 4 badanych (13,33%).

Najwiecksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, $rednio i wysoko.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej w kontek$cie posiadania 1 stosowania w teoretycznych 1 praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafikg prezentacyjng, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,
pozyskiwania i przetwarzania informacji, umiejetno$¢ zroznicowanego wykorzystywania

technologii informacyjnej w pracy pedagogicznej nauczyciele udzielili zréznicowanych

odpowiedzi.
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Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy

ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL ik Mam -\ azem
Wysoko zdania
0 0 9 11 6 4 0 30
0,00% 0,009 | 30,00% |36,67% |20,00% | 13,33% 0,00% |100,00%

Obszar — multimedialne srodki dydaktyczne

0,00°%% 0,00%%

0,00%

M niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

M Srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 9 (30,00%) dostatecznie ocenilo ten obszar wilasnej wiedzy
i umiejetnosci. Respondenci — 11 (36,67%) srednio ocenito wiasng $wiadomo$é pracy
z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w kontekscie wsparcia studenta, wysoko —
6 nauczycieli (20,00%), a bardzo wysoko 4 badanych (13,33%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy $rednio i dostatecznie wilasne

wsparcie studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych §rodkéw dydaktycznych.

VII. Obszar — réwnos¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swojg wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
| pracy z nim w obszarze rownosci szans, $wiadomos$ci rownosci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie rdwnosci

szans przedstawia tabela 7. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.
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Tabela 7. Rownos$¢ szans

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 7 15 6 2 0 30
0,00% 0,00% | 23,33% |50,00% [20,00% | 6,67% 0,00% |100,00%

Obszar— rownosc¢ szans

0,00% 2:9°% 0,002

m niewvystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 7. Rownos$¢ szans

Badani — 15 (50,00%) srednio ocenito ten obszar wilasnej dziatalnosci w kontekscie
wsparcia studenta. Dostatecznie ten obszar ocenito 7 nauczycieli (23,33%). Wysoko ten obszar
ocenito 6 nauczycieli (20,00%), bardzo wysoko —2 (6,67%).

Najwigce] nauczycieli $rednio 1 dostatecznie ocenia wlasng $wiadomo$¢ w obszarze

réwnosci szans 1 wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.

WNIOSKI:

1. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie, $rednio i wysoko ocenita obszar
dotyczacy wiasnej $wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie

mozliwosci przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

2. Najwigkszg grupe stanowig nauczyciele oceniajacy $rednio wlasng wiedze w zakresie

obserwacji pracy szkoty/przedszkola.
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3. Nalezy stwierdzi¢, ze najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspoldzialania studenta z opiekunem praktyk $rednio i dostatecznie i wysoko.

4. Nauczyciele swoja wiedze w zakresie obszaru petienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniajag w wickszos$ci $rednio, dostatecznie 1 wysoko.

5. Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy analize i interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych

w konteks$cie wlasnej pracy 1 pracy ze studentem dostatecznie, srednio 1 wysoko.

6. Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy $rednio i dostatecznie wiasne
wsparcie studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkow

dydaktycznych.

7. Najwigcej nauczycieli $rednio i dostatecznie ocenia wlasng §wiadomo$é w obszarze

rownosci szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ realizacje zaje¢ dla nauczycieli — opiekundéw praktyk w zakresie
przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych w obszarze organizacji
pracy szkoty/przedszkola, obserwacji pracy szkoty/przedszkola, wspotdziatania
studenta z opiekunem praktyk.

2. Kontynuowac realizacj¢ zaje¢ dla nauczycieli w zakresie petnienia przez studenta
roli opiekuna wychowawcy opiekunow praktyk, interpretacji zaobserwowanych
albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzeh pedagogicznych w kontekscie wlasnej
pracy i pracy ze studentem, obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkow

dydaktycznych, rownosci szans.
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POROWNANIE — STYCZEN 2013 - KWIECIEN 2013

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (styczen 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko DL il Mam 1 azem
Wysoko zdania
1 3 11 10 3 2 0 30
3,33% 10,00% | 36,67% |33,33% |10,00% | 6,67% 0,00% |100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (kwiecien 2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko DRI iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 8 11 7 4 0 30
0,00% 0,009 | 26,67% |36,67%|23,33% | 13,33% 0,00% 100,00%

Poréwnujac wyniki badan styczen/kwiecien nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

w miesigcu kwietniu Ocenit obszar specyfiki pracy przedszkola/szkoty 1 nauczyciel mniej

(3,33%), nisko o 3 respondentéw (10,00%), dostatecznie 3 nauczycieli mniej (10,00%), srednio

1 respondent wiecej niz w badaniu styczniowym (3,33%), wysoko o 4 nauczycieli wigcej

13,33%), bardzo wysoko o 2 badanych 6,67%) wiece;j.
( y y ¢cej

Nalezy zauwazy¢, ze w pigtym badaniu powigkszyta si¢ wartos¢ dostatecznej, Sredniej

1 wysokiej wiedzy na temat specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (styczen 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 2 12 11 3 2 0 30
0,00% 6,67% | 40,00% |36,67% |10,00%| 6,67% 0,00% 100,00%
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Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (kwiecien 2013)

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL il mam razem
Wysoko zdania
0 0 9 12 5 4 0 w
0,00% 0,00% | 30,0000 [40,00% |16,67% | 13,33% 0,00 [100,00%

Porownujac wyniki badan styczen/kwiecien nalezy stwierdzi¢, ze nie ocenito nisko

2 nauczycieli (6,67%) dostatecznie o 3 nauczycieli mniej (10,00%), $rednio - 1 respondent

wiecej niz w badaniu styczniowym (3,33%), wysoko o 2 nauczyciel wiecej (6,67%), bardzo

wysoko o 2 - badanych (6,67%).

Najwicgksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swoja wiedz¢ w zakresie obserwacji,

jako érednia, dostateczng i wysoka.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (styczen

2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy WYsoko zdania
0 1 11 13 3 2 0 30
0,00% 3,33% | 36,67% |43,33% |10,00% 6,67% 0,00% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (kwiecien

2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SR iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 5 14 6 5 0 A
0,00% 0,00% | 16,67% |46,67% |20,00% | 16,67% 0,00% |100,00%

Poréwnujac wyniki badan styczen/kwiecien nalezy stwierdzi¢, ze nisko w kwietniu nie

ocenit si¢ zaden nauczyciel. Dostatecznie ocenito si¢ o 6 nauczycieli mniej niz w styczniu
(20,00%). Srednio 1 nauczyciel wigcej (3,33%), Wysoko i bardzo wysoko ocenito sie
0 3 badanych (10.00%) wigce;.
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Zwicksza si¢ warto$¢ dostatecznej, $redniej i wysokiej wiedzy na temat wspotdziatania

studentow z opiekunem praktyk.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (styczen 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SR S T razem
4 i y Wysoko zdania
0 1 10 12 5 2 0 30
0,00% 3,33%| 33,33% |40,00% |16,67% | 6,67% 0,00% 100,00%
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (kwiecien 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko DL I GO razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 7 12 7 4 0 30
0,00% 0,00% | 23,33% |40,00% |23,33% | 13,33% 0,00% |100,00%

Poréwnujac wyniki badan styczen/kwiecien nalezy stwierdzié, ze Ocena ,nisko”

W miesigcu kwietniu nie wystgpila. Ocena dostatecznie zmniejszyla si¢ u 3 respondentéw

(10,00%), srednio pozostata na tym samym poziomie, wysoko wzrosta o 2 (6,67%)

W badaniu najwigkszg warto$¢ stanowig oceny dostateczna, srednia i wysoka odnoszace

si¢ do wiedzy na temat petnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

Tabela S. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (styczen 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
1 1 11 10 4 3 0 30
3,33% 3,33%| 36,67% |33,33%(13,33% | 10,00% 0,00% 100,00%
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Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (kwiecien 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 9 11 6 4 0 80
0,00% 0,00% | 30,0000 [36,67% |20,00%0| 13,33% 0,00% |100,00%

Porownujac wyniki badan styczen/kwiecien nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

w miesigcu styczniu ocenito obszar analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych o 1 nauczyciela mniej (3,33%), nisko
0 1 respondenta (3,33%), dostatecznie o 2 nauczycieli mniej (6,66%), Srednio 1 respondent

wigcej niz w badaniu styczniowym (3,33%), wysoko o 2 nauczycieli wigcej (6,66%), bardzo

wysoko o 1 nauczyciela wiecej (3,33%).

Zwigksza si¢ warto$¢ Sredniej, dostatecznej i wysokiej wiedzy na temat analizy

| interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

Tabela 6. Multimedialne sSrodki dydaktyczne (styczen 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko Vk\);;gf(% nzig;?]?? razem
0 1 13 9 5 2 0 -
0,00% 3,33% | 43,33% |30,00% |16,67% | 6,67% 0,00%  |100,00%
Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (kwiecien 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SR iz Mmam 1 azem
Wysoko zdania
0 0 9 11 6 4 0 -
0,00% 0,00% | 30,00% |36,67% |20,00% | 13,33% 0,00% | 100,00%

Porownujac wyniki badan styczefi/kwiecien nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco w

miesigcu styczniu ocenito obszar multimedialnych $rodkéw dydaktycznych o O nauczycieli
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mniej (0,00%), nisko 1 respondent (3,33%), dostatecznie o 4 nauczycieli mniej (13,33%),

$rednio o 2 respondentdéw wigcej niz w badaniu styczniowym (6,67%), wysoko 1 nauczyciel

wigcej (3,33%), bardzo wysoko o 2 nauczycieli wigcej (6,67%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele srednio oceniajacy si¢ i dostatecznie w obszarze

stosowania multimedialnych §rodkéw dydaktycznych.

Tabela 7. R6wnos¢ szans (styczen 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 12 13 3 1 1 30
0,00% 0,00% | 40,009 |43,339%10,00% | 3,33% 3,33% 100,00%
Tabela 7. R6wnos¢ szans (kwiecien 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy WYsoko zdania
0 0 7 15 6 2 0 30
0,00% 0,00% | 23,33% 50,009 |20,00%| 6,67% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badan styczen/kwiecien nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

w miesigcu kwietniu ocenito obszar réwnosci szans o 0 nauczycieli mniej (0,00%), nisko
o0 (15,66%),

0 2 respondentdw wigcej niz w badaniu styczniowym (6,67%), wysoko o 3 nauczycieli wigcej

respondentow (0,00%), dostatecznic o 5 nauczycieli mnigj srednio
(10,00%), bardzo wysoko 1 nauczyciel wiecej (3,33%), nie ma zdania 1 respondent mniej
(3,33%).

W badaniach najwieksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy swoja wiedze

W obszarze rownosci szans, jako $rednig, dostateczng i wysoka.
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WNIOSKI:

1. Nalezy zauwazy¢, ze w piatym badaniu powigkszyta si¢ wartos¢ dostatecznej,
sredniej 1 wysokiej wiedzy na temat specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

2. Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swoja wiedz¢ w zakresie
obserwacji, jako $rednia, dostateczng i wysoka.

3. Zwigksza si¢ warto$¢ dostatecznej, S$redniej i wysokiej wiedzy na temat
wspoéldziatania studentéw z opiekunem praktyk.

4. W badaniu najwicksza warto$¢ stanowig oceny $rednia 1 wysoka odnoszace si¢
do wiedzy na temat petnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

5. Zwigksza si¢ warto$¢ $redniej, dostatecznej i wysokiej wiedzy na temat analizy
1 interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji 1 zdarzen
pedagogicznych.

6. Najwicksza grupe stanowig nauczyciele $rednio oceniajacy si¢ i dostatecznie
w obszarze stosowania multimedialnych §rodkow dydaktycznych.

7. W badaniach najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swoja wiedze
w obszarze rownosci Szans, jako $rednia, dostateczng i wysoka.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowac¢ dzialania na rzecz poszerzania wiedzy 1 kompetencji nauczycieli —
opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.

2. Organizowaé seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
doswiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w obszarze rozwoju
zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju studenta.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk (Test nr 6 - czerwiec 2013)

I . Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoly

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy przedszkola/szkoty, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczeg6lno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy przedszkola/szkoty przedstawia tabela 1. Forme

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Wy Ve Wy Wysoko zdania
0 0 1 10 11 8 0 30

0,00% 0,00%| 3,33% |33,33%|36,67% | 26,67% 0,00% [100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

00% 0,00% 3 33094

0,00%%

M niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

M srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele, ktérzy obszar dotyczacy wilasnej §wiadomosci
funkcjonowania szkoty/przedszkola ocenili wysoko — 11 (36.67%). Druga grupe stanowia

respondenci, ktorzy ten obszar ocenili Srednio — 10 badanych (33,33%), trzecig grupe Stanowi
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ocena bardzo wysoka — 8 badanych (26,67%), kolejng dostateczna — 1 nauczyciel (3,33%).
Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli wysoko i §rednio ocenita obszar dotyczacy wiasnej

swiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie mozliwosci przekazu studentom

wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych 1 nieformalnych grup ucznidw,
aktywnosci poszczegdlnych uczniow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji dorosly (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi
i mlodziezg, procesOw komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci 1 zaktdcen, czynnosci podejmowanych przez opiekuna
praktyk oraz prowadzonych przez niego zaj¢¢, sposobu integrowania przez opiekuna praktyk
roznej dzialalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej
| terapeutycznej, dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikoéw grupy, zachowania i postaw
dzieci i mlodziezy, dziatah podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia

bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji

pracy szkoly/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Wy i Wy Wysoko zdania
0 0 3 12 10 5 0 30
0,00% 0,009 | 10,00% |40,00% [33,33% | 16,67% 0,00% 100,00%
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Obszar — obserwacja pracy przedszkola/szkoty

0,00%% 0,00%

0,00%

m niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

M srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy przedszkola/szkoly

Wiedze w zakresie obserwacji pracy szkoty 3 nauczycieli (10,00%) ocenia dostatecznie,
srednio ten obszar ocenito 12 respondentéw (40,00%), wysoko ten obszar ocenito 10 badanych

(33,33%), bardzo wysoko 5 nauczycieli (16,67%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy $rednio i wysoko wlasng wiedze

w zakresie obserwacji pracy szkoty/przedszkola.

11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspotdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki 1 nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu
dziatah wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dziatan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
wspoéldzialania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Forme¢ graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 3.
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Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 1 8 11 10 0 .
0,00% 0,00% | 3,33% |26,67% |36,67% | 33,33% 0,00% |100,00%

0,00%6 3,33%

szar— wspdtdziatanie studentow z opiekunem
praktyk

H niewystarczajaco

0,00%6
0,00°%%

W nisko

m dostatecznie

m sSrednio

M wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspdldzialanie studentow z opiekunem

Najwicksza grupa nauczycieli — 11 (36,67%) wysoko ocenita obszar wspotdziatania
studentow z opickunem praktyk. Drugg grupe stanowig respondenci, ktorzy bardzo wysoko
ocenili ten obszar — 10 (33,33%). Srednio ocenito wiedze 8 nauczycieli (26,67).

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspoétdzialania studenta z opiekunem wysoko, bardzo wysoko.

IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami pelnienia roli opiekuna-wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniow
I wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okre$lania
poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i1 zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych uczniow
| wychowankoéw w grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnoSci

uczniow i1 wychowankoéw, organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec
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integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnosci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikow, organizowania
pracy ucznidw 1 wychowankéw w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy z
uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoly lub

placowki udzielono odpowiedzi.
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie pelnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Formg graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DRI iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 1 7 12 10 0 30
0,00% 0,00%| 3,33% [23,33% (40,0090 | 33,33% 0,00% |100,00%

0.00% 0,00% 3,33%
szar — tnjenie przez studenta roli opiekuna -
0.00% wychowawcy

m niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

Najwigksza grupa respondentow swoja wiedz¢ w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia wysoko — 12 o0s6b (40,00%), bardzo wysoko ten obszar ocenito
10 nauczycieli (33,33%), $rednio —7 (23,33%), dostatecznie 1 badany (3,33%).
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Nauczyciele swoja wiedze w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniaja w wigkszosci wysoko i bardzo wysoko.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wlasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji 1 przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych doswiadczen w grupie
studentow (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
| interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 4 11 10 5 0 30
0,00% 0,009% | 13,33% |36,67% |33,33% | 16,67% 0,00% 100,00%
KAPITAL LUDZKI URIKEURGREISER | ™
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ** G **

Projekt wspoitfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

92




W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

0,00%
0,00% . . .
Obszar~< analiza i interpretacja
0.00% s& owarifych albo doswiadczanych sytuacji i

z dagogicznych

W niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 11 (36,67%) srednio ocenita zagadnienie dotyczace wsparcia
studenta w zakresie analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo dos$wiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych. Respondenci wysoko ocenili ten obszar — 10 (33,33%), dostatecznie
I bardzo wysoko po 4,5 nauczycieli.

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem S$rednio 1 wysoko.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej w kontek$cie posiadania 1 stosowania w teoretycznych 1 praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafika prezentacyjna, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,
pozyskiwania i przetwarzania informacji, umiejetno$¢ zroznicowanego wykorzystywania

technologii informacyjnej w pracy pedagogicznej nauczyciele udzielili zréznicowanych

odpowiedzi.
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Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy

ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nieman razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 6 12 7 5 0 30
0,00% 0,009 | 20,009 |40,00% [23,33% | 16,67% 0,00% 100,00%

Obszar — multimedialne srodki dydaktyczne
0,00% __ 0,00% 0,00%
~0p0%

M niewystarczajgco
™ nisko

m dostatecznie

m srednioc

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 6 (20,00%) dostatecznie ocenito ten obszar wiasnej wiedzy
i umiejetnosci. Respondenci — 12 (40,00%) s$rednio ocenito wiasng $wiadomo$é pracy
z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w konteks$cie wsparcia studenta, wysoko —
7 nauczycieli (23,33%), a bardzo wysoko 5 badanych (16,67%).

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy Srednio i wysoko wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych srodkéw dydaktycznych.
VII. Obszar — réwnos¢ szans

Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
| pracy z nim w obszarze rownosci szans, $wiadomos$ci rownosci szans w procesie edukacji?

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie rownosci

szans przedstawia tabela 7. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 7. RoOwnos$¢ szans

0,00% &?0% 3,339

m niewystarczajgco

M nisko

m dostatecznie

m sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 1 10 12 6 1 30
0,00% 0,00%0| 3,33% |33,33% |40,00% | 20,00% 3,33%  [100,00%
Obszar — rownosdé szans
3,33%

Diagram 7. RO6wnos$¢ szans

Badani — 12 (40,00%) wysoko ocenili ten obszar wlasnej dziatalno$ci w kontekscie

wsparcia studenta. Srednio ten obszar ocenito 10 respondentéw (33,33%) badanych.

Dostatecznie ten obszar ocenit 1 nauczyciel (3,33%). Bardzo wysoko ten obszar ocenito
6 nauczycieli (20,00%).

Najwiecej nauczycieli §rednio i wysoko ocenia wlasng §wiadomo$¢é w obszarze réwnosci

szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

WNIOSKI:

1. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli wysoko 1 $rednio ocenita obszar dotyczacy
wilasnej $wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w  konteksScie
mozliwos$ci przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

2. Najwicksza grupg¢ stanowig nauczyciele oceniajacy $rednio i wysoko wlasng
wiedze w zakresie obserwacji pracy szkoty/przedszkola.

3. Nalezy stwierdzi¢, ze najwickszg grupg stanowig nauczyciele oceniajgcy obszar
wspotdziatania studenta z opickunem wysoko, bardzo wysoko i $rednio.

4. Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli
opiekuna wychowawcy oceniajg w wigkszosci wysoko 1 bardzo wysoko.

5. Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych
w konteks$cie wlasnej pracy i pracy ze studentem $rednio i wysoko.

6. Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy s$rednio i wysoko wilasne
wsparcie studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkéw
dydaktycznych.

7. Najwiece] nauczycieli srednio 1 wysoko ocenia wlasng swiadomos¢ w obszarze
roOwno$ci szans 1 wsparcia merytorycznego 1 metodycznego studenta w tym
zakresie.

(0] S * X x
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ realizacje zaje¢ dla nauczycieli — opiekundéw praktyk
w zakresie przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych
w obszarze organizacji pracy szkoty/przedszkola, obserwacji pracy

szkoty/przedszkola, wspotdziatania studenta z opiekunem praktyk.

2. Kontynuowaé realizacje zaje¢ dla nauczycieli w zakresie pelnienia przez
studenta roli opiekuna wychowawcy opickunow praktyk, interpretacji
zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych
w kontekscie wlasnej pracy i pracy ze studentem, obszarze wykorzystywania

multimedialnych $rodkéw dydaktycznych, réwnosci szans.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

POROWNANIE — KWIECIEN 2013 - CZERWIEC 2013

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (kwiecien 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL il mam razem
Wysoko zdania
0 0 8 11 7 4 0 30
0,00% 0,00% | 26,67% |36,67% |23,33% | 13,33% 0,00% | 100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko Vt\);;gi% nzi?j;:?;n razem
0 0 1 10 11 8 0 30
0,00% 0,00% | 3,33% [33,33%(36,67% | 26,67% 0,00% | 100,00%

Poréwnujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzié, ze niewystarczajgco

w miesigcu czerwcu ocenito obszar specyfiki pracy przedszkola/szkoty o 0 nauczyciela mnie niz

w miesigcu kwietniu (0,00%), nisko o 0 respondentéw (0,00%), dostatecznie 7 nauczycieli mniej

(23,33%), $rednio 1 respondent mniej niz w badaniu kwietniowym (3,33%), wysoko

0 4 nauczycieli wigcej (13,33%), bardzo wysoko o 4 badanych (13,33%) wigce;j.

W badaniu zwigkszyta si¢ warto$¢ sredniej, wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat

specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (kwiecien 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 9 12 5 4 0 30
0,00% 0,009 | 30,009 |40,00% [16,67% | 13,33% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL il mam razem
Wysoko zdania
0 0 3 12 10 5 0 30
0,00% 0,00% | 10,00% [40,00% |33,33% | 16,67% 0,00 [100,00%

Poréwnujac  wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze 0cena
niewystarczajaco i nisko wynosi 0. O 6 nauczycieli mniej (20,00%) ocenito si¢ dostatecznie,
wysoko 0 5 respondentow wiecej niz w badaniu kwietniowym (16,67%), bardzo wysoko 1 -
badany wiecej (3,33%).

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swojg wiedze w zakresie obserwacji,

jako srednig i wysoka.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéw z opiekunem praktyk (kwiecien 20

13)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 5 14 6 5 0 30
0,00% 0,00% | 16,67% |46,67% |20,00% | 16,67% 0,00% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (czerwiec
2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SR iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 1 8 11 10 0 A
0,00% 0,00%| 3,33% [26,67%[36,67% | 33,33% 0,00% |100,00%

Porownujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzié¢, ze niewystarczajgco
I nisko w czerwcu nie ocenit si¢ zaden nauczyciel. Dostatecznie ocenito si¢ o 4 nauczycieli mniej
niz w kwietniu (13,33%). Srednio ocenilo si¢ o 6 badanych (20.00%) mniej, wysoko

0 5 respondentow wigcej (16,67%), bardzo wysoko o 5 respondentow wigcej (16,67%).
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Zwicksza si¢ warto$¢ dostatecznej wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat

wspoéldziatania studentéw z opiekunem praktyk.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (kwiecien 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DEIEE A razem
4 i y Wysoko zdania
0 0 7 12 7 4 0 30
0,00% 0,00% | 23,33% [40,00% |23,33% | 13,33% 0,00 [100,00%
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko DL I GO razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 1 7 12 10 0 30
0,00% 0,00% | 3,33% [23,33% (40,0090 | 33,33% 0,00%  [100,00%

Poréwnujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze ocena ,nisko”

W miesigcu czerwcu nie wystgpita. Ocena dostatecznie zmniejszyta si¢ u 6 respondentow

(20,00%), srednio zmniejszyta si¢ o 5 (16,66%), wysoko wzrosta o 5 (16,66%), bardzo wysoko
wzrosta o 6 (20,00%).

W badaniu czerwcowym najwicksza wartos$¢ stanowig oceny wysoka i bardzo wysoka,

gdzie w kwietniu najwigksza warto$¢ stanowity oceny $rednia i wysoka odnoszace si¢ do wiedzy

na temat petnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (kwiecien 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SEVE ik mam razem
Wysoko zdania
0 0 9 11 6 4 0 30
0,00% 0,00% | 30,00% |36,67% |20,00% | 13,33% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 4 11 10 5 0 80
0,00% 0,00% | 13,33% |[36,67%(33,33% | 16,67% 0,00% |100,00%

Porownujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzié, ze niewystarczajaco

W miesigcu czerwcu ocenilo obszar analizy i

interpretacji

zaobserwowanych albo

doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych o 0 nauczyciela mniej (0,00%), nisko
o0 respondentéw (0,00%), dostatecznie o 5 nauczycieli mniej (16,67%), $rednio — pozostaje na

tym samym poziomie, wysoko 0 4 nauczycieli wigcej (13,33%), bardzo wysoko o 1 nauczyciela

wigcej (3,33%).

Poréwnujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze zmniejsza si¢ wartos¢ dostatecznej

i Sredniej oceny, zwicksza si¢ warto$¢ oceny wysokiej i bardzo wysokiej w obszarze analizy

1 interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

Tabela 6. Multimedialne sSrodki dydaktyczne (kwiecien 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko vt\);;gi% nzislam?? razem
0 0 9 11 6 4 0 -
0,00% 0,00% | 30,00% |36,67% |20,00% | 13,33% 0,00% | 100,00%
Tabela 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SR iz Mam - azem
Wysoko zdania
0 0 6 12 7 5 0 -
0,00% 0,00% | 20,00% |40,00% |23,33% | 16,67% 0,00% | 100,00%

Poréwnujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

w  miesigcu czerwcu ocenito obszar multimedialnych  $rodkow  dydaktycznych
KAPITAt LUDZKI A e Rorek | 4
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

0 0 nauczycieli mniej (0,00%), nisko o 0 respondentow (0,00%), dostatecznie o 3 nauczycieli
mniej (10,00%), $rednio o 1 respondenta wigcej niz w badaniu kwietniowym (3,33%), wysoko
o0 2 nauczycieli wigcej (6,67%), bardzo wysoko o 51nauczyciela wigcej (3,33%). Nastgpil spadek

wsérod nauczycieli dostatecznie oceniajacych obszar stosowania multimedialnych $rodkéw

dydaktycznych, wzrosta grupa nauczycieli oceniajacych si¢ $rednio i wysoko.

Tabela 7. Réwnos$¢ szans (kwiecien 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nieman razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 7 15 6 2 0 30
0,00% 0,009 | 23,33% |50,00% |20,00% 6,67% 0,00% 100,00%
Tabela 7. R6wnos¢ szans (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 1 10 12 6 1 30
0,00% 0,00% 3,33% 33,33% 40,00% | 20,00% 3,33% 100,00%

Porownujac wyniki badan kwiecien/czerwiec nalezy stwierdzié, ze niewystarczajgco
W miesigcu czerwcu ocenito obszar rownosci szans o 0 nauczycieli mniej (0,00%), nisko
0 O respondentow (0,00%), dostateczniec o 6 nauczycieli mniej (20,00%), S$rednio
0 5 respondentéw mniej niz w badaniu kwietniowym (16,66%), wysoko o 6 nauczycieli wigcej
(20,00%), (13,33%),

o 0 respondentéw mniej (0,00%).

bardzo wysoko 0 4 nauczycieli wiecej nie ma zdania

W badaniach najwieksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy swoja wiedze

W obszarze rownosci szans, jako $rednig i wysoka.

UNIA EUROPEJSKA a
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

WNIOSKI:

1.

W badaniu zwigkszyta si¢ warto$¢ sredniej, wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat
specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swoja wiedze w zakresie obserwacji,
jako srednig i wysoka.

Zwigksza si¢ warto$¢ dostatecznej wysokiej i1 bardzo wysokiej wiedzy na temat
wspotdziatania studentéw z opiekunem praktyk.

W badaniu czerwcowym najwicksza warto$¢ stanowig oceny wysoka i bardzo wysoka,
gdzie w kwietniu najwicksza warto$¢ stanowily oceny $rednia i wysoka odnoszace si¢ do
wiedzy na temat petnienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

Poréwnujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze zmniejsza si¢ warto$¢ dostatecznej
1 $redniej oceny, zwigksza si¢ warto$¢ oceny wysokiej i bardzo wysokiej w obszarze
analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych.

Nastgpit spadek wsrod nauczycieli dostatecznie oceniajacych obszar stosowania
multimedialnych §rodkow dydaktycznych, wzrosta grupa nauczycieli oceniajacych si¢
$rednio 1 wysoko.

W badaniach najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swoja wiedze

w obszarze rownosci szans, jako $rednig i wysoka.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ dzialania na rzecz poszerzania wiedzy 1 kompetencji
nauczycieli — opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.

2. Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem
wymiany do$wiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w

obszarze rozwoju zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju

studenta.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk (Test nr 7 - pazdziernik
2013)

| . Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoly

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy przedszkola/szkoty, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczeg6lno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
procesOw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy przedszkola/szkoty przedstawia tabela 1. Forme

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy WYsoko zdania
0 0 0 2 15 13 0 30

0,00% 0,00% | 0,00% 6,67% [50,00% | 43,33% 0,00% |100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

o, 0,00°%% 0,00°%

0,00%

M niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele, ktoérzy obszar dotyczacy wilasnej swiadomosci
funkcjonowania szkoty/przedszkola ocenili wysoko — 15 (50.00%). Druga grupg stanowig
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respondenci, ktorzy ten obszar ocenili bardzo wysoko — 13 badanych (43,33%), trzecig grupg
stanowi ocena $rednio — 2 badanych (6,67%).

Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli wysoko i1 bardzo wysoko ocenita obszar dotyczacy
wlasnej §wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie mozliwosci przekazu
studentom wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywnos$ci formalnych 1 nieformalnych grup ucznidw,
aktywno$ci poszczegdlnych ucznidow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji  dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji migdzy dzie¢mi
I mlodziezg (w tym samymi w réznym wieku), procesow komunikowania interpersonalnego
I spotecznego w grupach wychowawczych, ich prawidlowosci 1 zaklocen, czynnoSci
podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zaj¢é, sposobu
integrowania przez opiekuna praktyk roéznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej,
dydaktycznej, pomocowe;j i terapeutycznej, dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikoéw
grupy, zachowania i postaw dzieci i mlodziezy, dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk

na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wiyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji

pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 2 9 13 6 0 30
0,00% 0,00% 6,67% 30,00%0 {43,33% | 20,00% 0,00% 100,00%
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Obszar — obserwacja pracy przedszkola/szkoty

0,00% 0,00%

0.,00°%%

M niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

™ srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy przedszkola/szkoly

Wiedze w zakresie obserwacji pracy szkoty 2 nauczycieli (6,67%) ocenia dostatecznie,
srednio ten obszar ocenilo 9 respondentow (30,00%), wysoko ten obszar ocenito 13 badanych
(43,33%), bardzo wysoko 6 nauczycieli (20,00%).

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy wysoko wilasng wiedz¢ w zakresie

obserwacji pracy szkoty/przedszkola.

11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspoétdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki 1 nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu
dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dzialan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnym respondenci udzielili roznych odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
wspotdzialania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Forme graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 3.
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Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 0 5 14 11 0 .
0,00% 0,00%| 0,00% |16,67% |46,67% | 36,67% 0,00% |100,00%

0,00%

0,00%
0,00% szar — wipotdziatanie studentéw z opiekunem
0,00%6 praktyk

m niewystarczajgco
m nisko

m dostatecznie

m Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspéldzialanie studentéw z opiekunem

Najwicksza grupa nauczycieli — 14 (46,67%) wysoko ocenita obszar wspotdziatania
studentow z opiekunem praktyk. Drugg grupe stanowia respondenci, ktorzy bardzo wysoko
ocenili ten obszar — 11 (36,67%). Srednio ocenilo wiedzg 5 nauczycieli (16,67).

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdziatania studenta z opiekunem wysoko, bardzo wysoko i $rednio.

IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami pelnienia roli opiekuna-wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniéw
1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okre$lania
poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych uczniow
1 wychowankéw w grupie, sprawowania opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci
uczniow i1 wychowankéw, organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec

integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
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scenariusze, animowania aktywnos$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikdw, organizowania
pracy uczniéw i wychowankow w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatah wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoly lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie petnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Forme graficzng badane;j

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 5 14 11 0 30
0,00% 0,00% 0,00% 16,67% |46,67% | 36,67% 0,00% 100,00%

0,00%6

0,00°%%
0,00% zar— peftnienie przez studenta roli opiekuna -
0.00%% wychowawcy

M niewystarczajgco
m nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

Najwigksza grupa respondentow swoja wiedz¢ w zakresie petnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia wysoko — 14 0sob (46,67%), bardzo wysoko ten obszar ocenito
11 nauczycieli (36,67%), Srednio —5 (16,67%).

Nauczyciele swoja wiedze¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniajag w wigkszosci wysoko 1 bardzo wysoko.
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V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
| zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wilasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji 1 przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych doswiadczen w grupie
studentow (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wryniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
| interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 2 5 13 10 0 30
0,00% 0,00% 6,67% 16,67% |43,33% | 33,33% 0,00% 100,00%
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0,00°%%

0,00% N . _
Obszar~< analiza i interpretacja
0,00% se owariych albo doswiadczanych sytuacji i

dagogicznych

m niewystarczajaco
m nisko

m dostatecznie

M srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 13 (43,33%) wysoko ocenita zagadnienie dotyczace wsparcia
studenta w zakresie analizy i interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji
1 zdarzen pedagogicznych. Bardzo wysoko ocenito ten obszar — 10 (33,33%) badanych, $rednio —
5 nauczycieli (16,67%), dostatecznie - 2 badanych (6,67%).

Najwiecksza grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem wysoko i bardzo wysoko.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej] w kontek$cie posiadania 1 stosowania w teoretycznych 1 praktycznych
rozwigzaniach
podstaw wiedzy i umiejetnosci w zakresie technik informatycznych, przetwarzania tekstow,
wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych, poslugiwania si¢ grafika
prezentacyjnag, korzystania z uslug w sieciach informatycznych, pozyskiwania i przetwarzania
informacji, umiejetnos¢ zrdéznicowanego wykorzystywania technologii informacyjnej w pracy

pedagogicznej nauczyciele udzielili zréznicowanych odpowiedzi.
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Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy

ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL ik Mam -\ azem
Wysoko zdania
0 0 3 9 11 7 0 30
0,00% 0,00%0| 10,00% |30,00% |36,67% | 23,33% 0,00% |100,00%

Obszar — multimedialne srodki dydaktyczne
0,00%% 0,00%%
___“_——______J/

0,00%

M niewystarczajaco
m nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 3 (10,00%) dostatecznie ocenilo ten obszar wiasnej wiedzy
i umiejetnosci. Respondenci — 9 (30,00%) srednio ocenili wilasng $wiadomo$¢é pracy
z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w kontek$cie wsparcia studenta, wysoko — 11
nauczycieli (36,67%), a bardzo wysoko 7 badanych (23,33%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy wysoko wiasne wsparcie studenta

w obszarze wykorzystywania multimedialnych srodkow dydaktycznych.

VII. Obszar — réwnos¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
1 pracy z nim w obszarze rownosci szans, $wiadomosci rownosci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie rownoSci

szans przedstawia tabela 7. Formg graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.
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finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 7. ROwnos¢ szans

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 0 5 14 11 0 30
0,00% 0,00%| 0,00% |16,67% |46,67% | 36,67% 0,00% |100,00%

Obszar — rownosc szans
o, 0,00% 0,00%

0,00%

M niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

™ srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 7. RO6wnos$¢ szans

Badani — 5 (16,67%) $rednio ocenili ten obszar wlasnej dziatalnosci w kontekscie
wsparcia studenta. Wysoko ten obszar ocenito 14 nauczycieli (46,67%). Bardzo wysoko ten
obszar ocenito 11 respondentow (36,67%).

Najwigcej nauczycieli wysoko 1 bardzo wysoko ocenia wlasng §wiadomo$¢ w obszarze

réwnosci szans 1 wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.

WNIOSKI:
1. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli wysoko i bardzo wysoko ocenita obszar
dotyczacy wilasnej $wiadomosci funkcjonowania  szkoty/przedszkola
w kontek$cie mozliwosci przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.
2. Najwieksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy wysoko wlasng wiedze
w zakresie obserwacji pracy szkoty/przedszkola.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

3. Nalezy stwierdzi¢, Zze najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy

obszar wspoétdzialania studenta z opiekunem wysoko, bardzo wysoko.

4. Nauczyciele swoja wiedze w zakresie obszaru petnienia przez studenta roli
opieckuna wychowawcy oceniajg w wigkszosci wysoko i bardzo wysoko.

5. Najwickszg grupg¢ stanowig nauczyciele oceniajacy analiz¢ i1 interpretacje
zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych
w konteks$cie wlasnej pracy i pracy ze studentem wysoko i bardzo wysoko.

6. Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy wysoko wilasne wsparcie
studenta w  obszarze wykorzystywania multimedialnych  $rodkéw
dydaktycznych.

7. Najwiecej nauczycieli wysoko i bardzo wysoko ocenia wlasng §wiadomos$é
W obszarze roéwnosci szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego

studenta w tym zakresie.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ realizacje¢ zaje¢ dla nauczycieli — opiekunéw praktyk
w zakresie przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych
W obszarze organizacji pracy szkoty/przedszkola, obserwacji pracy

szkoty/przedszkola, wspotdziatania studenta z opiekunem praktyk.

2. Kontynuowa¢ realizacj¢ zaj¢¢ dla nauczycieli w zakresie pelnienia przez
studenta roli opiekuna wychowawcy opiekunow praktyk, interpretacji
zaobserwowanych  albo  doswiadczanych  sytuacji 1  zdarzen
pedagogicznych w kontek$cie wiasnej pracy i pracy ze studentem,
obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkéw dydaktycznych,

réwnosci szans.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

POROWNANIE — CZERWIEC 2013 - PAZDZIERNIK 2013

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2013)

. . : |, . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko : razem
Wysoko zdania
0 0 1 10 11 8 0 30
0,00% 0,00%| 3,33% |33,33%|36,67% | 26,67% 0,00% 100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (pazdziernik 2013)
Niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko palcey IO TELAR razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 0 0 2 15 13 0 30
0,00% 0,00% | 0,00% 6,67% |50,00% | 43,33% 0,00% 100,00%

Poréwnujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze dostatecznie

w miesigcu pazdzierniku ocenit obszar specyfiki pracy przedszkola/szkoty 1 nauczyciel mniej

(3,33%), $rednio o 8 respondentow mniej (26,67%), wysoko 0 5 nauczycieli wigcej (16,66%),

bardzo wysoko o 5 badanych (16,66%) wigce;j.

W badaniu zwickszyta si¢ wartos¢ wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat specyfiki

pracy szkoty/przedszkola.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SEITEED iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 3 12 10 5 0 30
0,00% 0,00% | 10,00% |40,00% |33,33% | 16,67% 0,00% 100,00%

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 2 9 13 6 0 30
0,00% 0,00% 6,67% 30,00%0 {43,33% | 20,00% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Porownujac  wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze ocena
niewystarczajaco 1 nisko wynosi 0. O 1 nauczyciela mniej (3,33%) ocenito si¢ dostatecznie,
0 3 nauczycieli mniej (10,00%), $rednio - 3 respondentéw mniej niz w badaniu czerwcowym
(10,00%), wysoko o 3 nauczyciel wiecej (10,00%), bardzo wysoko 1 - badany wiecej (3,33%).

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swoja wiedze w zakresie obserwacji,

jako srednig i wysoka.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (czerwiec

2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 1 8 11 10 0 30
0,00% 0,00% 3,33% 26,67% [36,67% | 33,33% 0,00% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoéldzialania studentéow z opiekunem praktyk (pazdziernik
2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
Y ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 0 5 14 11 0 30
0,00% 0,00% 0,00% 16,67% | 46,67% | 36,67% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badah czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
I nisko w pazdzierniku nie ocenit si¢ zaden nauczyciel. Dostatecznie jeden nauczyciel mniej
(3,33%), srednio  ocenito si¢ o 3  badanych  (10.00%) mniej, wysoko
0 3 respondentéw wiecej (10,00%), bardzo wysoko 1 nauczyciel wigcej (3,33%).

Najwigkszy wskaznik stanowi wysoka wiedza na temat wspotdziatania studentow

z opiekunem praktyk.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko SEWEH AL (i razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 0 1 7 12 10 0 30
0,00% 0,00%| 3,33% |23,33% |40,00% | 33,33% 0,00% [100,00%
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (pazdziernik 2013)
. . . e . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko : razem
Wysoko zdania
0 0 0 S 14 11 0 30
0,00% 0,00%| 0,000 |16,67% |46,67% | 36,67% 0,00% [100,00%
Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze ocena:

niewystarczajaco i nisko w miesigcu pazdzierniku nie wystgpita. Ocena dostatecznie zmniejszyta

si¢ u 1 respondenta (3,33%), $rednio zmniejszyla si¢ o 2 (6,66%), wysoko wzrosta o 2 (6,66%),

bardzo wysoko wzrosta o 1 (3,33%).

Najwicksza wartos¢ w obszarze pelnienia przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

stanowig oceny wysoka i bardzo wysoka.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 4 11 10 5 0 30
0,00% 0,009 | 13,33% |36,67% [33,33% | 16,67% 0,00% 100,00%
KAPITAL LUDZKI URIKEURGREISER | ™
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY L i &

Projekt wspoitfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

116




W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL il mam razem
Wysoko zdania
0 0 2 5 13 10 0 w
0,00% 0,00%| 6,67% |[16,67% |43,33% | 33,33% 0,009  [100,00%

Porownujgc wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajgco
i nisko w miesigcu pazdzierniku ocenito obszar analizy i interpretacji zaobserwowanych albo
do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych o 0 nauczyciela mniej (0,00%), dostatecznie
0 2 nauczycieli mniej (6,66%), $rednio 6 respondentdow Mmniej niz w badaniu czerwcowym

(20,00%), wysoko o 3 nauczycieli wigcej (10,00%), bardzo wysoko o 5 nauczycieli wigcej

(16,67%).

Poréwnujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze zmniejsza si¢ warto$¢ dostatecznej

I Sredniej oceny, zwigksza si¢ warto$¢ oceny wysokiej i bardzo wysokiej w obszarze analizy

1 interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

Tabela 6. Multimedialne sSrodki dydaktyczne (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 6 12 7 5 0 30
0,00% 0,009 | 20,00% |40,00% |23,33% | 16,67% 0,00% 100,00%
Tabela 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne (pazdziernik 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 3 9 11 7 0 30
0,00% 0,009 | 10,00% |30,00% [36,67% | 23,33% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
i nisko w miesigcu pazdzierniku ocenilo obszar multimedialnych $rodkéw dydaktycznych
0 0 nauczycieli mniej (0,00%), dostatecznie o 3 nauczycieli mniej (10,00%), S$rednio
o 3 (10,00%),
0 4 nauczycieli wigcej (13,33%), bardzo wysoko o 2 nauczycieli wigcej (6,66%).

respondentow  mniej niz w  badaniu  czerwcowym wysoko

Nastgpil spadek wsrdd nauczycieli dostatecznie oceniajgcych obszar stosowania

multimedialnych Srodkow dydaktycznych, wzrosta grupa nauczycieli oceniajgcych sie¢ Wysoko

i bardzo wysoko.

Tabela 7. ROwnos¢ szans (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 1 10 12 6 1 30
0,00% 0,00% 3,33% 33,33% (40,00% | 20,00% 3,33% 100,00%
Tabela 7. R6wnos¢ szans (pazdziernik 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Y ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 0 5 14 11 0 30
0,00% 0,00% 0,00% 16,67% |46,67% | 36,67% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

i nisko w

0 0 nauczycieli

miesigcu

mniej (0,00%), dostatecznie

pazdzierniku

ocenilo

1 nauczyciel mniej (3.33%),

obszar

réwnosci

Szans

srednio

0 5 respondentow mniej niz w badaniu czerwcowym (16,67%), wysoko o 2 nauczycieli wigcej

(6,66%),

bardzo

wysoko 0 5

1 respondent mnigj (3,33%).

nauczycieli

wigcej

(16,66%),

nie

ma

zdania

W  badaniach najwigkszg grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy swoja wiedze

W obszarze rownosci Szans, jako wysoka i bardzo wysoka.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

WNIOSKI:

1. W badaniu zwickszyta si¢ warto$¢ wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat
specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

2. Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swoja wiedz¢ w zakresie
obserwacji, jako $rednig i wysoka.

3. Najwickszy wskaznik stanowi wysoka wiedza na temat wspoéldzialania studentow
z opiekunem praktyk.

4. Najwigksza warto§¢ w obszarze pelnienia przez studenta roli opiekuna —
wychowawcy stanowig oceny wysoka i bardzo wysoka.

5. Porownujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze zmniejsza si¢ warto$¢ dostatecznej
1 §redniej oceny, zwigksza si¢ warto$¢ oceny wysokiej 1 bardzo wysokiej w obszarze
analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo dos$wiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych.

6. Nastgpil spadek wsrdd nauczycieli dostatecznie oceniajacych obszar stosowania
multimedialnych $rodkow dydaktycznych, wzrosta grupa nauczycieli oceniajacych
si¢ wysoko 1 bardzo wysoko.

7. W badaniach najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy swoja wiedze

W obszarze rownosci szans, jako wysoka i bardzo wysoka.

REKOMENDACJE:
1. Kontynuowa¢ dzialania na rzecz poszerzania wiedzy i1 kompetencji
nauczycieli — opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.
2. Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem
wymiany do$wiadczef, propagowania standardow pracy ze studentem
w obszarze rozwoju zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze

rozwoju studenta.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

POROWNANIE — BADANIE KWIECIEN 2012 — PAZDZIERNIK
2013 (wiedza poczgtkowa — badanie 1/ wiedza koncowa — badanie VII)
GRUPA |

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (kwiecien 2012)

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko ~dania razem
5 7 8 6 2 1 1 30

16,67% 23,33% | 26,67% [20,00% |6,67% | 3,33% 3,33% | 100,00%

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy WYsoko zdania
0 0 0 2 15 13 0 30

0,00% 0,00% | 0,00% 6,67% |50,00% | 43,33% 0,00  |100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty
m badanie kwiecieri 2012 B badanie pazdziernik 2013
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50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00% 26,67%
23,33%

25,00% 20,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00% ,00% ,00% ,00%

0,00%

o o 2 o o ‘0 R
0@\—&' (,\\.,‘l- ,&oe z}"‘b P 4_,6" P *o .‘b‘*’o
& o“’@ &° (@6‘
{;&ﬁ ¢ & S
Diagram 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (kwiecien 2012r.)
- 5 respondentow (16,67%)
7 respondentow (23,33%), dostatecznie” — 8 badanych (26,67%), 6 respondentéw (20,00%)

ocenito swoja wiedzg ,niewystarczajagco, nisko —
ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko — 2 badanych (6,67%), bardzo wysoko” — 1 respondent
(3,33%). W badaniu (pazdziernik 2013r.) 30 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,$rednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentow ocenito swoja
wiedze na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 28 oséb (93,33%) ocenito swoja wiedz¢ wysoko 1 bardzo

wysoko.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Wy ‘e Wy Wysoko zdania
6 8 9 4 1 1 1 30
20,00% 26,67% | 30,0006 |13,33%/| 3,33% 3,33% 3,33% 100,00%

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 2 9 13 6 0 30
0,00% 0,00% 6,67% 30,00%0 {43,33% | 20,00% 0,00% 100,00%
KAPITAL LUDZKI URIKEURGREISER | ™
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY L i &

Projekt wspoitfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
121



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar — obserwacja pracy szkoty/przedszkola

® badanie kwiecien2012 H badanie pazdziernik 2013

43,33%

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzié, ze w ankiecie poczatkowej (kwiecien 2012r.)
- 6 respondentow (20,00%) ocenilo swoja wiedz¢ niewystarczajagco, nisko —
8 badanych (26,67%), dostatecznie — 9 respondentow (30,00%), 6 respondentow (20,00%)
ocenito ten obszar $rednio, wysoko i bardzo wysoko”. W badaniu (pazdziernik 2013r.)
2 respondentow (6,67%) dostatecznie ocenitlo wilasny poziom wiedzy, 28 nauczycieli
wypowiedzialo si¢ w kategorii ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze
93,33% respondentow ocenito swoja wiedze na poziomie ,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”.
Wszyscy nauczyciele podnie$li swoja wiedz¢ w badanym obszarze. Az 19 o0séb (63,33%)

ocenito swoja wiedze wysoko 1 bardzo wysoko.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (kwiecien
2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
3 6 6 11 2 1 1 30
10,00% 20,00% | 20,00% |36,67% | 6,67% 3,33% 3,33% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (pazdziernik

2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 5 14 11 0 30
0,00% 0,00% 0,00% 16,67% | 46,67% | 36,67% 0,00% 100,00%

Obszar — wspoébtdziatanie studentéw z opiekunem
praktyk
® badanie kwiecien2012 H badanie pazdziernik 2013
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Diagram 3. Wspoldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (kwiecien 2012r.)
- 3 respondentow  (10,00%) ocenito swoja wiedz¢ niewystarczajaco, nisko
i dostatecznie swoja wiedze ocenilo po 6 nauczycieli (20,00%), 11 respondentow (36,67%)
ocenito ten obszar $rednio, wysoka oceng dato 2 nauczycieli (6,66%), bardzo wysoko ten obszar
ocenit 1 respondent (3,33%).

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 30 nauczycieli wypowiedzialo si¢ w kategorii ,,Srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 25 oséb (83,33%) ocenito swoja wiedze wysoko i1 bardzo

wysoko.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 5 7 10 2 1 0 30
16,67% 16,67% | 23,33% |33,33%6,67% 3,33% 0,00% 100,00%

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 0 5 14 11 0 30
0,00% 0,00%| 0,00% |[16,67% |46,67% | 36,67% 0,00%  [100,00%

Obszar — petnienie przez studenta roli opiekuna -
wychowawcy

® badanie kwiecien2012 H badanie pazdziernik 2013

46,67%
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Diagram 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna wychowawcy

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (kwiecien 2012r.)
- 17 respondentow (56,66%) ocenito swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 13
respondentow (43,33%) ocenito ten obszar ,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. W badaniu
(pazdziernik 2013r.) 30 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,$§rednio, wysoko, bardzo

wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentéw ocenito swoja wiedz¢ na poziomie
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
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finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

»Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedz¢ w badanym

obszarze. Az 25 0sob (93,33%) ocenito swoja wiedz¢ wysoko i bardzo wysoko.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 6 11 5 1 1 1 30
16,67% 20,009% | 36,67% |16,67% | 3,33% 3,33% 3,33% 100,00%

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DRI iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 2 5 13 10 0 80
0,00% 0,00%| 6,67% |[16,67%|43,33% | 33,33% 0,00% |100,00%

Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

® badanie kwiecien2012 H badanie pazdziernik 2013

743,33%
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Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji

| zdarzen pedagogicznych
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (kwiecien 2012r.)
- 22 respondentdw (73,33%) ocenito swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”,
8 respondentow (26,66%) ocenilo ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko I nie mam
zdania”. W badaniu (pazdziernik 2013r.) 28 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,$rednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 93,33% respondentéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 23 osoby (76,66%) ocenito swoja wiedz¢ wysoko i bardzo
wysoko.

Tabela 6. Multimedialne sSrodki dydaktyczne (kwiecien 2012)

bardzo nie mam

; razem
Wysoko zdania

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko

2 5 10 7 3 1 2 30
6,67% 16,67% | 33,33% |23,33%10,00% | 3,33% 6,67% [100,00%

Tabela 6. Multimedialne $rodki dydaktyczne (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 3 9 11 7 0 0
0,00% 0,009 | 10,00% |30,00% [36,67% | 23,33% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar— multimedialne srodki dydaktyczne

® badanie kwiecien2012 ® badanie paidziernik 2013
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Diagram 6. Multimedialne $rodki dydaktyczne

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (kwiecien 2012r.)
- 17 respondentow (56,66%) ocenito swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 13
respondentow (43,33%) ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko i nie mam zdania”.
W badaniu (pazdziernik 2013r.) 27 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,§rednio, wysoko,
bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 90,00% respondentéw ocenito swoja wiedz¢ na
poziomie ,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podnie§li swoja wiedze

w badanym obszarze. Az 18 0sob (60,00%) ocenito swoja wiedze¢ wysoko i bardzo wysoko.

Tabela 7. ROwnos¢ szans (kwiecien 2012)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy WYsoko zdania
1 4 8 10 2 1 4 30
3,33% 13,33% | 26,67% |33,33%6,67% | 3,33% 13,33% |100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 7. R6wno$¢ szans (pazdziernik 2013)

. . . |, . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 0 5 14 11 0 30
0,00% 0,00% 0,00% 16,67% |46,67% | 36,67% 0,00% 100,00%
Obszar— rownosc¢ szans
® badanie kwiecien2012 H badanie pazdziernik 2013
50,00% 46,67%
45,00%
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35,00%

30,00%
25,00%
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Diagram 7. RO6wnos$¢ szans

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (kwiecien 2012r.)
- 13 respondentow (43,33%) ocenilo swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie™, 17
respondentow (56,66%) ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko i nie mam zdania”.
W badaniu (pazdziernik 2013r.) 30 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,srednio, wysoko,
bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100,00% respondentéw ocenito swoja wiedze na
poziomie ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedze w

badanym obszarze. Az 25 o0sob (83,33%) ocenito swoja wiedze wysoko i bardzo wysoko.

UNIA EUROPEJSKA * X
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI SN
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
128



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

WNIOSKI:

1.

Nauczyciele - opickunowie posiadaja umiejetno$¢ przekazu wiedzy, sa S$wiadomi

specyfiki pracy placowki.

2. Respondenci potrafia przekaza¢ wiedz¢ na temat obserwacji, wnioskowania,
o jakos$ci pracy na podstawie danych otrzymanych w wyniku obserwacji.

3. Badani ustalaja zasady wspoétdziatania, jasno sprecyzowane normy dla siebie i studenta.
4. Nauczyciele — opiekunowie praktyk sg $wiadomi roli opiekuna — wychowawcy,
W umiejetny sposob przekazujg wiedze 1 wlasne doswiadczenia uczestnikowi praktyk.

5. Badani nauczyciele sa $wiadomi roli multimedidw w pracy dydaktyczno -
wychowawczej, potrafig przekaza¢ wlasng wiedze i doswiadczenia w trakcie realizacji
praktyk studenckich.

6. Respondenci sg $wiadomi Obszaru réwnosci szans. Analizujg te zagadnienia w trakcie
realizacji praktyk studenckich.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ dziatania na rzecz poszerzania wiedzy i kompetencji nauczycieli —
opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.

2. Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
doswiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem

w obszarze rozwoju zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju

studenta.
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finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk — grupa Il (Test nr 1 -
marzec 2013)

W trakcie praktyki pedagogicznej nastgpuje ksztaltowanie kompetencji opiekunczo -
wychowawczych studenta. Dlatego bardzo wazna staje si¢ dziatalno$¢ opiekuna praktyk
w okreslonych obszarach pracy szkoty z uwzglednieniem standardéw ksztalcenia nauczycieli.
Dobra znajomos$¢ standardow jak rowniez ich umiej¢tno$¢ wdrazania w zycie z uwzglednieniem
pracy ze studentem moze sta¢ si¢ przyczyng poprawnego przyswojenia wiedzy i nabycia
wlasciwych umiejetnoscei i kompetencji przysztych nauczycieli. Dlatego nauczyciel — opiekun
musi posiada¢ okreslong wiedz¢ na temat organizacji pracy szkoty, jej specyfiki rozwojowej,
standardow panujacych w placéwce, aby przekaza¢ t¢ wiedz¢ w jak najwyzszym stopniu
uczestnikom praktyk studenckich. Bardzo wazna dla nauczyciela staje si¢ znajomo$¢ specyfiki
przedszkola, szkoty Iub placowki, w ktorej praktyka si¢ odbywa, w szczeg6lnosci znajomosé
i $wiadomo$¢ realizowanych przez nig zadan opiekunczo - wychowawczych, sposobu
funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikdw, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz
prowadzonej dokumentacji. W trakcie realizacji badan przygotowano pytania do nauczycieli —
opiekunéw — praktyk dotyczace ich wiedzy, kompetencji, $§wiadomosci funkcjonowania
szkoty/placowki w roznych obszarach rozwojowych w kontek$cie pracy ze studentami -
praktykantami, mozliwoS$ci przekazania im jak najwigkszej wiedzy — tak waznej dla ich rozwoju

zawodowego.

| . Obszar — specyfika pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opieckuna swojej wiedze¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy szkoly/przedszkola, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczegdlnosci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow

procesdw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych

odpowiedzi.
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Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy szkoly/przedszkola przedstawia tabela 1. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
1.

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
6 10 12 6 3 2 1 40

15,00% 25,00% | 30,00% [15,00% |7,50% | 5,00% 2,50% |100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

5,00°% 2,50%

7,50%

m niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Nauczyciele dostatecznie ocenili obszar dotyczacy specyfiki pracy szkoly/przedszkola,
takiej informacji udzielito 12 badanych (30,00%). Duza grupa tj. 10 0s6b (25,00%) nisko ocenita
znajomo$¢ tego obszaru. Ocene $rednig znajomos$ci tego obszaru zaznaczyto 6 respondentéw
(15,00%). Az 6 nauczycieli (15,00%) uwaza, ze niewystarczajaco zna specyfike pracy
szkoty/przedszkola. Tylko 3 (7,50%) nauczycieli — opiekunéw praktyk ocenito wysoko swoja
znajomo$¢ specyfiki pracy szkoty/przedszkola w konteksScie mozliwosci przekazu tej wiedzy
studentom. Badani ocenili réowniez bardzo wysoko - 2 respondentow (5,00%) wiasng
$wiadomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoty, a 1 badany (2,50%) nie ma na ten temat
wlasnego zdania.

Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie ocenita obszar dotyczacy wiasnej
swiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w konteks$cie mozliwosci przekazu studentom

wiedzy w tym zakresie. Bardzo wazna staje si¢ wiedza merytoryczna dotyczaca strategii rozwoju
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szkoty/przedszkola, zasad funkcjonowania placowki, realizowanych priorytetow rozwojowych.

Istotne staje si¢ to, czy nauczyciel opiekun potrafi przekaza¢ te wszystkie informacje

praktykantowi w taki sposob, aby wplyne¢ty na jego rozwo6j merytoryczny i zawodowy.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup uczniow,
aktywno$ci poszczegdlnych ucznidow, w tym ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji dorosly (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi
1 mlodzieza, procesow komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci 1 zakldcen, czynno$ci podejmowanych przez opiekuna
praktyk oraz prowadzonych przez niego zaj¢¢, sposobu integrowania przez opiekuna praktyk
roznej dziatalno$ci, w tym opiekunczo - wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej
I terapeutycznej, dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
dzieci i mlodziezy, dzialah podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wiyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji
pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

] tarczaj nisko |dostatecznie | sredni soko bardzo nie mam razem
niewystarczajgco srednio | Wy wysoko Sk
7 9 13 6 2 2 1 40
17,50% 2250% | 32,50% |15,00% | 5,00% 5,00% 2,50% 100,00%
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Obszar — obserwacja pracy szkoty/przedszkola

5.00% 5,00% 2,50%
» e

m niewystarczajgco
m nisko

W dostatecznie

m srednio

m wysoko

W bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Respondenci dostatecznie oceniaja swoja wiedz¢ na temat obserwacji — 13 badanych
(32,50%). Duza grupa nauczycieli — opickunéw praktyk — 9 (22,50%) nisko ocenita swoja
wiedze w tym zakresie. Respondenci swojg wiedz¢ oceniaja, jako $rednig — 6 0sob (15,00%). Na
uwage zashuguja wypowiedzi 7 nauczycieli (17,50%), ktérzy wlasna wiedz¢ w obszarze
obserwacji oceniaja, jako niewystarczajacg. Istotne jest to, ze tylko 4 badany (10,00%) ocenia
swoja wiedz¢ wysoko i bardzo wysoko, al respondent (2,50%) nie ma zdania na ten temat.

Respondenci dostatecznie oceniaja swoja wiedz¢ w zakresie obserwacji pracy
szkoty/przedszkola w kontekscie wsparcia studenta w tym zakresie. Duza grupg stanowig

nauczyciele, ktoérzy nisko i niewystarczajaco ocenili ten obszar wiedzy.
11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspoétdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki 1 nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu
dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dzialan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
wspotdziatania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Forme¢ graficzng badane;j

grupy ilustruje diagram 3.
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Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
5 7 10 13 3 1 1 40
12,50% 17,50% | 25,00% |32,50% | 7,50% 2,50% 2,50% 100,00%

2.50% Obszar — wspodtdziatanie studentdw z opiekunem
praktyk

m niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

M wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspdldzialanie studentow z opiekunem

Duza grupa respondentéw — 13 (32,50%) w swoich wypowiedziach uznata, ze obszar
wiedzy w zakresie wspoldziatania ze studentami ocenia $rednio. Dostatecznie ten obszar ocenito
10 badanych (25,00%). Na uwage zastugujg badani, ktorzy ten obszar ocenili nisko —
7 (17,50%). Az 5 nauczycieli (12,50%) ocenilo swoja wiedz¢ w zakresie wspotdziatania ze
studentem, jako niewystarczajacg. Nie ma zdania na ten temat 1 badany (2,50%), a 3 (7,50%)
ocenia wiedz¢ wysoko.

Respondenci w swoich wypowiedziach wiedzg w zakresie wspotdziatania ze studentem
oceniaja $rednio 1 dostatecznie. Duza grupa uwaza, ze ma niska i niewystarczajaca wiedz¢ na ten

temat.

IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedz¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami petnienia roli opiekuna - wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniow

1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslania
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poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji i1 zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dziatan opiekunczo - wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych ucznidw
1 wychowankow w grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci
uczniow 1 wychowankow, organizacji 1 prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec
integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnos$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikdw, organizowania
pracy uczniéw i wychowankéw w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dzialan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoty lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie pelnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Forme graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
ystarezqq Wy Wysoko zdania
6 8 8 14 3 1 0 40
15,00% 20,00% | 20,00% |35,00% | 7,50% 2,50% 0,00% 100,00%

0,00°%6
2,50% Obszar— pethienie przez studenta roli opiekuna -
wychowawcy

M niewystarczajaco
m nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania
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Diagram 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Najwicksza grupa respondentéw swoja wiedzg¢ w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia $rednio — 14 0s6b (35,00%), dostatecznie ten obszar ocenito
8 nauczycieli (20,00%), nisko ocenito ten obszar 8 respondentéow (20,00%), niewysterczajaco
6 nauczycieli (15,00%), wysoko — 3 (7,50%), bardzo wysoko 1 badany (2,50%).

Nauczyciele swojg wiedz¢ w zakresie obszaru pelienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniaja w wigkszosci $rednio, dostatecznie, nisko i niewystarczajaco.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wilasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji 1 przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych doswiadczen w grupie
studentoéw (stluchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
i interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme¢ graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.

Tabela S. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
6 8 14 7 3 1 1 40
15,00% 20,00% | 35,000 |17,50% | 7,50% 2,50% 2,50% 100,00%
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2.50% o zar— analiza i interpretacja
serwowanych albo doswiadczanych sytuacji i
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m sSrednio
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Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 14 (35,00%) dostatecznie ocenita zagadnienie dotyczace
wsparcia studenta w zakresie analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo dos$wiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych. Respondenci nisko ocenili ten obszar — 8 (20,00%),
niewystarczajaco — 6 badanych (15,00%) i $rednio — 7 (17,50%), nie ma zdania na ten temat
1 nauczyciel (2,50%), wysoko ten obszar wiasnej dziatalnosci ocenito 3 badanych (7,50%),
bardzo wysoko — 1 nauczyciel (2,50%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy analiz¢ 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, nisko, §rednio 1 niewystarczajaco.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej w kontek$cie posiadania 1 stosowania w teoretycznych 1 praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafikg prezentacyjng, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,
pozyskiwania i przetwarzania informacji, umiejetno$¢ zréznicowanego wykorzystywania

technologii informacyjnej w pracy pedagogicznej nauczyciele udzielili zrdznicowanych

odpowiedzi.
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Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy

ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne

bardzo nie mam

j ] nisk znie | Sredni k -
niewystarczajgco sko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko zdania

razem

3 6 15 8 4 3 1 40

7,50% 15,0090 | 37,50% |20,00% |10,00% | 7,50% 2,50% |100,00%

Obszar — multimedialne srodki dydaktyczne

2,50%

M niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

M Srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 15 (37,50) dostatecznie ocenito ten obszar wiasnej wiedzy
i umiejetnosci. Badani — 8 respondentow (20,00%) $rednio ocenito wiasng Swiadomo$é pracy
z multimedialnymi $§rodkami dydaktycznymi w kontekscie wsparcia studenta. Nisko ten obszar
ocenito 6 respondentow (15,00%), wysoko — 4 nauczycieli (10,00%), nie ma zdania na ten temat
1 badany (2,50%), niewystarczajaco ocenia ten obszar 3 nauczycieli (7,50%), a bardzo wysoko
réwniez 3 badanych (7,50%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie wiasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkow dydaktycznych, druga grupe
stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili wilasny potencjat na $rednig znajomos¢. Duza grupe

stanowig nauczyciele, ktorzy nisko ocenili obszar wlasnej dziatalno$ci w tym zakresie.
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VII. Obszar — rownos$¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
| pracy z nim w obszarze rownosci szans, $wiadomosci rownos$ci szans w procesie edukacji?

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie rownosci

szans przedstawia tabela 7. Formg graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.

Tabela 7. RoOwno$¢ szans

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
3 5 10 14 3 2 3 40
7,50% 12,50% | 25,00% |35,00% | 7,50% 5,00% 7,50% 100,00%

Obszar— rownosc¢ szans

7,50%

m niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 7. Rownos$¢ szans

Badani — 14 (35,00%) $rednio ocenia ten obszar wilasnej dziatalnosci w kontekscie
wsparcia studenta. Dostatecznie ten obszar ocenito 10 nauczycieli (25,00%). Az 5 badanych
(12,50%) dato not¢ niska, a 3 respondentow (7,50%) nie ma zdania na ten temat. Wysoko ten
obszar ocenito 3 nauczycieli (7.50%), bardzo wysoko — 2 (5,00%), niewystarczajaca wiedzg¢
i umiejetnos$ci w tym obszarze posiada 3 nauczycieli (7,50%).

Najwiecej nauczycieli $rednio, dostatecznie 1 nisko ocenia wilasng $wiadomos$¢

w obszarze rownosci szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
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WNIOSKI:

1. Zdecydowana wickszo$¢ nauczycieli dostatecznie ocenita obszar dotyczacy wtasnej
swiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie mozliwosci przekazu

studentom wiedzy w tym zakresie

2. Respondenci dostatecznie oceniaja swoja wiedz¢ w zakresie obserwacji pracy
szkoty/przedszkola w konteks$cie wsparcia studenta w tym zakresie. Duzg grupe

stanowig nauczyciele, ktorzy nisko 1 niewystarczajgco ocenili ten obszar wiedzy.

3. Badani w swoich wypowiedziach wiedz¢g w zakresie wspoldziatania ze studentem
oceniaja $rednio 1 dostatecznie. Duza grupa uwaza, ze ma niskg i niewystarczajaca

wiedze na ten temat.

4. Nauczyciele swoja wiedzg w zakresie obszaru petnienia przez studenta roli opiekuna
wychowawcy oceniajg w wigkszos$ci $rednio, dostatecznie, nisko 1 niewystarczajaco.
5. Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy analiz¢ 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych
w kontek§cie wlasnej pracy i1 pracy ze studentem dostatecznie, nisko, Srednio

I niewystarczajaco.

6. Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie wlasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkéw dydaktycznych,
druga grupe stanowig nauczyciele, ktorzy ocenili wlasny potencjal na $rednig
znajomo$¢. Duzg grupe stanowig nauczyciele, ktorzy nisko ocenili obszar wlasnej
dziatalnos$ci w tym zakresie.

7. Najwigce] nauczycieli $rednio, dostatecznie i nisko ocenia wiasng $wiadomosé
w obszarze roéwno$ci szans 1 wsparcia merytorycznego 1 metodycznego studenta

w tym zakresie.
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REKOMENDACJE:

1. Przeprowadzi¢ zajecia dla nauczycieli — opiekundw praktyk w zakresie

przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych.

2. Przeprowadzi¢ =zajecia dla nauczycieli — opiekunow praktyk w  zakresie

wykorzystania mediow dydaktycznych.

3. Przeprowadzi¢ zajecia dla nauczycieli — opiekunéw praktyk w zakresie

wykorzystania mediéw dydaktycznych.

4. Przeprowadzi¢ zaj¢cia dla nauczycieli — opiekunéw praktyk w zakresie réwnosci

Szans.

5. Przeprowadzi¢ zajecia dla nauczycieli — opiekunow praktyk w zakresie pracy ze

studentem.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk — Grupa Il (Test nr 2 —
czerwiec 2013)

I . Obszar — specyfika pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opickuna swojej wiedz¢ w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy przedszkola/szkoty, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczegolno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wryniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy przedszkola/szkoty przedstawia tabela 1. Forme

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 9 17 10 4 0 40
0,00% 0,009 | 22,50% |42,50% |25,00%| 10,00% 0,00% 100,00%

Obszar — rownosc¢ szans

0,00°%6 0,00%%

0,00°%

m niewystarczajaco
M nisko

m dostatecznie

m sSrednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly

Nauczyciele dostatecznie ocenili obszar dotyczacy specyfiki pracy przedszkola/szkoty,

takiej informacji udzielito 9 badanych (22,50%). Duza grupa tj. 17 oséb (42,50%) $rednio
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ocenita znajomos¢ tego obszaru. Tylko 4 (10,00%) nauczycieli — opiekundéw praktyk ocenito
bardzo wysoko swoja znajomos¢ specyfiki pracy szkoty/przedszkola w konteks§cie mozliwosci
przekazu tej wiedzy studentom. Badani ocenili rowniez wysoko - 10 respondentow (25,00%)
wilasng $§wiadomosc¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoty, a 0 badany (0,00%) nie ma na ten temat
wlasnego zdania. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie, $rednio i wysoko

ocenita obszar dotyczacy wlasnej §wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie

mozliwosci przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywno$ci formalnych 1 nieformalnych grup uczniow,
aktywnosci poszczegdlnych uczniow, w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji dorosly (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi
1 mlodzieza, procesOw komunikowania interpersonalnego 1 spolecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidlowosci 1 zakldcen, czynnosci podejmowanych przez opiekuna
praktyk oraz prowadzonych przez niego zaj¢¢, sposobu integrowania przez opiekuna praktyk
réznej dzialalno$ci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej
1 terapeutycznej, dynamiki grupy, rol petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
dzieci i mlodziezy, dzialah podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia

bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji
pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.
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Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 11 16 7 6 0 40
0,00% 0,009%| 27,50% |40,00% [17,50% | 15,00% 0,00% 100,00%

Obszar — obserwacja pracy przedszkola/szkoty

0,00% 0,00%

0,00%

M niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

M Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Wiedzg w zakresie obserwacji pracy szkoty/przedszkola 11 nauczycieli (27,50%) ocenia
dostatecznie, $rednio ten obszar ocenito 16 respondentow (40,67%), niewystarczajaco
0 badanych (0,00%), nisko 0 nauczycieli (0,00%), wysoko ten obszar ocenito 7 respondentow
(17,50%), bardzo wysoko 6 badanych (15,00%), nie ma zdania 0 - (0,00%).

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obserwacje dostatecznie i Srednio.

I11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspotdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki 1 nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu

dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
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zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dziatan na rzecz ucznidow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie

wspotdziatania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Form¢ graficzng badane;j

grupy ilustruje diagram 3.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 7 17 9 7 0 w0
0,00% 0,00% | 17,50% [42,50% |22,50% | 17,50% 0,00% | 100,00%

0,00°%
szar — wspptdziatanie studentdédw z opiekunem
praktyk

0,00%

0,00%

M niewystarczajaco
W nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspdldzialanie studentow z opiekunem

Najwigksza grupa nauczycieli — 17 (42,50%) érednio ocenita obszar wspoétdziatania
studentow z opiekunem praktyk. Duzg grup¢ stanowig respondenci, ktorzy dostatecznie ocenili
ten obszar — 7 (17,50%), wysoko ocenito ten obszar po 9 respondentéw, co stanowi ( 22,50%)
badanych. Bardzo wysoko ocenito wiedz¢ 7 nauczycieli (17,50%).

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdziatania studenta z opiekunem praktyk srednio 1 wysoko.
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IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami petnienia roli opiekuna-wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania uczniow
1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslania
poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie dysfunkcji 1 zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegdlnych ucznidw
1 wychowankéw w grupie, sprawowania opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnos$ci
uczniow 1 wychowankéw, organizacji i prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajec
integrujacych grupe 1 dzialan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywnos$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikdw, organizowania
pracy uczniéw i wychowankoéw w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkoly lub

placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie penienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Forme¢ graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 9 15 9 7 0 40
0,00% 0,009 | 22,50% |37,50% |22,50% | 17,50% 0,00% 100,00%
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Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy
Najwicksza grupa respondentéw swoja wiedzg w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia $rednio — 15 osob (47,50%), dostatecznie ten obszar ocenito
9 nauczycieli (22,50%), wysoko -9 (22,50%), bardzo wysoko 7 badanych (17,50%).
Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniajg w wigkszos$ci §rednio, dostatecznie, wysoko.

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
i zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wlasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych i stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji 1 przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych do$wiadczen w grupie
studentéw (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
| interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.
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Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
Wwysoko zdania
0 0 11 15 8 6 0 40
0,00% 0,009%| 27,50% |37,50% |20,00% | 15,00% 0,00% 100,00%

0,00°%6 0.00%
Obszar~< analiza i interpretacja
O'OO%Walbo doswiadczanych sytuacji i
zd 3 dagogicznych

M niewvystarczajgco
m nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 11 (27,50%) dostatecznie ocenita zagadnienie dotyczace
wsparcia studenta w zakresie analizy i1 interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych. Respondenci $rednio ocenili ten obszar — 15 (37,50%),
wysoko — 8 (20,00%). Bardzo wysoko ten obszar ocenito 6 badanych (15,00%).

Najwigksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy analiz¢ 1 interpretacje
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, $rednio i wysoko.

V1. Obszar — multimedialne $rodki dydaktyczne
Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii

informacyjnej w kontek$cie posiadania i stosowania w teoretycznych i praktycznych

rozwigzaniach
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podstaw wiedzy i umiejetnosci w zakresie technik informatycznych, przetwarzania tekstow,
wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych, poslugiwania si¢ grafika
prezentacyjna, korzystania z ustug w sieciach informatycznych, pozyskiwania i przetwarzania
informacji, umiejetno$¢ zréznicowanego wykorzystywania technologii informacyjnej w pracy

pedagogicznej nauczyciele udzielili zr6znicowanych odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy
ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne $Srodki dydaktyczne

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 0 11 15 8 6 0 40
0,00% 0,009 | 27,50% |37,50% [20,00% | 15,00% 0,00% 100,00%

Obszar — multimedialne sSrodki dydaktyczne

0,00°%% 0,00%

0,00%

M niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

M sSrednio

m wysoko

M bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 11 (27,50) dostatecznie ocenili ten obszar wilasnej wiedzy
i umiejetnosci. Respondenci — 15 (37,50%) s$rednio ocenito wilasng $wiadomo$¢é pracy
z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w kontek$cie wsparcia studenta, wysoko -
8 nauczycieli (20,00%), bardzo wysoko 6 badanych (15,00%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie i1 Srednio wlasne

wsparcie studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych §rodkéw dydaktycznych.
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VII. Obszar — rownos$¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
| pracy z nim w obszarze rownosci szans, $wiadomosci rownos$ci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie réwnosci

szans przedstawia tabela 7. Form¢ graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.

Tabela 7. Rownos$¢ szans

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 9 17 10 4 0 40
0,00% 0,00% | 22,50% |42,50% |25,00% | 10,00% 0,00% |100,00%

Obszar — rownosc¢ szans

0,00°%% 0,00%6

0,00°%6

m niewystarczajgco
M nisko

W dostatecznie

m srednio

m wysoko

W bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 7. Rownos$¢ szans

Badani — 17 (42,50%) $rednio oceniaja ten obszar wiasnej dziatalnosci w kontek$cie
wsparcia studenta. Dostatecznie ten obszar ocenito 9 nauczycieli (22,50%). Wysoko ten obszar
ocenito 10 nauczycieli (25,00%), bardzo wysoko — 4 (10,00%).

Najwigcej nauczycieli srednio 1 wysokoocenia wlasng swiadomos$¢ w obszarze réwnosci

szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
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WNIOSKI:

Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli dostatecznie i $rednio ocenita obszar dotyczacy
wlasnej $wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie mozliwosci

przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

2. Najwigkszg grupe stanowiag nauczyciele oceniajacy obserwacj¢ dostatecznie i §rednio.

3. Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar
wspotdziatania studenta z opiekunem praktyk srednio i dostatecznie.

4. Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna
wychowawcy oceniaja w wickszosci $rednio, dostatecznie 1 wysoko.

5. Najwieksza grup¢ stanowig nauczyciele oceniajacy analizy 1 interpretacji
zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w konteks$cie
wlasnej pracy i pracy ze studentem dostatecznie, $rednio i wysoko.

6. Duza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy dostatecznie i $rednio wiasne wsparcie
studenta w obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkéw dydaktycznych.

7. Najwigcej nauczycieli $rednio 1 wysoko ocenia wlasng swiadomos¢ w obszarze rownosci
szans i wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ realizacj¢ zaje¢ dla nauczycieli — opiekundw praktyk w zakresie
przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych w obszarze organizacji pracy
szkoty/przedszkola, obserwacji pracy szkoty/przedszkola, wspotdziatania studenta z
opiekunem praktyk.

2. Kontynuowac¢ realizacj¢ zaje¢ dla nauczycieli w zakresie petnienia przez studenta roli

opiekuna wychowawcy opiekunéw praktyk, interpretacji zaobserwowanych albo
do$wiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontek$cie wlasnej pracy i pracy
ze studentem, obszarze wykorzystywania multimedialnych $rodkoéw dydaktycznych,

réwnosci szans.
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POROWNANIE - MARZEC 2013 - CZERWIEC 2013

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (marzec 2013)

. . : |, . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | Wysoko : razem
Wysoko zdania
6 10 12 6 3 2 1 40
15,00% 25,00% | 30,00% [15,00% |7,50% | 5,00% 2,50% | 100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko S A T razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 9 17 10 4 0 40
0,00% 0,00% | 22,50% [42,50% |25,00% | 10,00% 0,00%  [100,00%

Poréwnujac wyniki badan marzec/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

W miesigcu czerwcu ocenito obszar specyfiki pracy przedszkola/szkoty 0 6 nauczycieli mniej
(15,00%), nisko - 10 respondentéw mniej (25,00%), dostatecznie o 3 mniej (7, 50%), srednio 11

respondentow wiecej niz w badaniu marcowym (27,50%), wysoko o 7 badanych wigcej

(17,50%) , bardzo wysoko o 2 nauczycieli (5,00%) nie ma zdania -1 respondent mniej (2,50%).

Nalezy zauwazy¢, ze w drugim badaniu powigksza si¢ wartos¢, $redniej i wysokiej

wiedzy na temat specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (marzec 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
7 9 13 6 2 2 1 40
17,50% 2250% | 32,50% |15,00% | 5,00% 5,00% 2,50% 100,00%
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Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 0 11 16 7 6 0 40
0,00% 0,00%| 27,50% |40,00% [17,50% | 15,00% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badan marzec/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
W miesigcu czerwcu ocenito obszar wiedzy w zakresie obserwacji pracy przedszkola/szkoty
7 nauczyciel mniej (17,50%), nisko 9 respondentow mniej (22,50%), dostatecznie
o 2 nauczycieli mniej (5,00%), warto$¢ $rednia zwickszyta si¢ o 10 nauczycieli (25,00%),
wysoko zwigkszyta si¢ o 5 respondentéw (12,5%), bardzo wysoko wzrosta o 4 badanych

(10.00%), warto$¢ nie mam zdania zmniejszyla si¢ o 1 nauczyciela (2,50%).

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéow z opiekunem praktyk (marzec
2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 7 10 13 3 1 1 40
12,50% 17,50% | 25,00% |32,50% | 7,50% 2,50% 2,50% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspodldzialania studentow z opiekunem praktyk (czerwiec
2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 7 17 9 7 0 40
0,00% 0,009 | 1750% |42,50% |22,50% | 17,50% 0,00% 100,00%

Poréwnujac wyniki badan marzec/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze zmniejszyla si¢ warto§¢
niewystarczajaco o 5 nauczycieli (12,50%), nisko o 7 badanych (17,50%), spadta wartos¢
dostatecznie o 3 respondentow (7,50%), wzrosta wartos¢ srednio o 4 nauczycieli (10,00%),

wysoko o 6 respondentéw (15,00%), wzrosta o 6 (15,00%) warto$¢ bardzo wysoko.
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Powicksza si¢ wartos¢ $redniej wiedzy na temat wspotdziatania studentéw z opiekunem

praktyk.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (marzec 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | Wysoko SETTOE iz mam razem
Wysoko zdania
6 8 8 14 3 1 0 40
15,00% 20,00% | 20,00% |35,00%|7,50% | 2,50% 0,00% |100,00%
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko DL I GO razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 9 15 9 7 0 40
0,00% 0,00% | 22,50% |[37,50% |22,50% | 17,50% 0,00% |100,00%

Porownujac wyniki badan marzec/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

W miesigcu czerwcu ocenito o 6 nauczycieli mniej ten obszar (15,00%), nisko o 8 nauczycieli

(20,00%), dostatecznie i $rednio 1 nauczyciel wigcej (2,50%), wzrosta o 6 wartos¢ wysoko
I bardzo wysoko (15,00%)

W badaniu najwigkszg warto$¢ stanowig dostateczna, $rednia i wysoka wiedza na temat

pehienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

Tabela 5. Analiza 1 interpretacja zaobserwowanych albo do$§wiadczanych sytuacji 1 zdarzen
pedagogicznych (marzec 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Y ‘e Wy wysoko zdania
6 8 14 7 3 1 1 40
15,00% 20,009 | 35,00% |17,50% | 7,50% 2,50% 2,50% 100,00%
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Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 11 15 8 6 0 g
0,00% 0,00% | 27,50% |37,50% |20,00% | 15,00% 0,00% |100,00%

Poréwnujac wyniki badan marzec/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
W miesigcu czerwcu ocenil obszar analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych
Sytuacji i zdarzen pedagogicznych 6 nauczycieli mniej (15,00%), nisko 8 respondentéw mnie;j
(20,00%), dostatecznie 3 nauczyciel mniej (7,50%), S$rednio 8 respondentow wiecej niz

w badaniu pazdziernikowym (20,00%), wysoko i bardzo wysoko o 5 wigcej (12,50%).

Powicksza si¢ warto$¢ dostatecznej i1 $redniej i wysokiej wiedzy na temat analizy

I interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (marzec 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko S e Mam | razem
Wysoko zdania
3 6 15 8 4 3 1 e
7,50% 15,00% | 37,50% |20,00% [10,00% | 7,50% 2,50% |100,00%
Tabela 6. Multimedialne $srodki dydaktyczne (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SEVE ik Mam 1 razem
Wysoko zdania
0 0 11 15 8 6 0 -
0,00% 0,000 | 27,50% |37,50%20,00% | 15,00% 0,00% 100,00%

Poréwnujac wyniki badan marzec/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajgco

W miesigcu czerwcu ocenito obszar multimedialnych $rodkow dydaktycznych 3 nauczycieli

mniej (7,50%), nisko 0 6 respondentéw (15,00%), dostatecznie 4 nauczyciel mniej (10,00%),
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$rednio 7 respondentéow wigcej niz w badaniu marcowym (17,50%), wysoko 4 nauczyciel wiecej

(10,00), bardzo wysoko o 3 respondentow (7,50%).

Powicksza si¢ warto$¢ dostatecznej, $redniej 1 wysokiej wiedzy na temat
multimedialnych srodkéw dydaktycznych.
Tabela 7. Ro6wnos$¢ szans (marzec 2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | Wysoko DL U LT razem
4 i Wy Wysoko zdania
3 5 10 14 3 2 3 40
7,50% 12,50% | 25,00% |35,00% | 7,50% | 5,00% 7,50% | 100,00%
Tabela 7. Rownos$¢ szans (czerwiec 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko SV e el razem
Y i Wy Wysoko zdania
0 0 9 17 10 4 0 40
0,00% 0,009 | 22,50% |42,50% |25,00% | 10,00% 0,00% [100,00%

Poréwnujac wyniki badan marzec/czerwiec nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
W miesigcu czerwcu Ocenito obszar rowno$ci szans o 3 nauczycieli mniej (7,50%), nisko
o 5 (2,50%),
o 7 respondentow wiecej (17,50%), bardzo wysoko o 2 badanych (5,00%), nie ma zdania

dostatecznie 1 wysoko

respondentow  (12,50%), nauczyciel mniej

0 3 nauczycieli mniej (7,50%).
W badaniu powigksza si¢ wartos¢ dostatecznej 1 Sredniej wiedzy na temat rownosci

Szans.
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WNIOSKI:

1. Nalezy zauwazy¢, ze w czwartym badaniu powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej, sredniej
1 wysokiej wiedzy na temat specyfiki pracy szkoty/przedszkola.

2. Powicksza si¢ warto$¢ dostatecznej, S$redniej wiedzy na temat obserwacji pracy
szkoty/przedszkola.

3. Powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej i Sredniej wiedzy na temat wspotdzialania studentow
z opiekunem praktyk.

4. W badaniu najwigkszg warto$¢ stanowig dostateczna, S$rednia i wysoka wiedza na temat
pelienia przez studenta roli opiekuna - wychowawcy.

5. Powigksza si¢ warto$¢ dostatecznej i $redniej wiedzy na temat analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych.

6. Powigksza si¢ wartos¢ dostatecznej,  Sredniej 1 wysokiej  wiedzy na temat
multimedialnych srodkéw dydaktycznych.

7. W badaniu powicksza si¢ wartos¢ dostatecznej i1 $redniej wiedzy na temat réwnosci

Szans.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ dziatania na rzecz poszerzania wiedzy 1 kompetencji nauczycieli —
opiekunéw praktyk w obszarze pracy ze studentem.

2. Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
do$wiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w obszarze rozwoju

zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju studenta.
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Wyniki testu w zakresie wiedzy opiekuna praktyk — GRUPA Il (Test nr 3 -
pazdziernik 2013)

| . Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoly

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta ze specyfika pracy przedszkola/szkoly, w ktorej
realizowana jest praktyka w szczeg6lno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo
— wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow
procesOw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, nauczyciele udzielili réznych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie specyfiki

pracy przedszkola/szkoty przedstawia tabela 1. Forme

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 5 19 16 0 40

0,00% 0,00%| 0,000 |12,50% [47,50% | 40,00% 0,00% [100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

o, 0,00%% 0,00%

0,00°%%

M niewystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

M Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 1. Znajomos¢ specyfiki pracy przedszkola/szkoly
Najwieksza grupe stanowig nauczyciele, ktoérzy obszar dotyczacy wiasnej swiadomosci

funkcjonowania szkoty/przedszkola ocenili wysoko — 19 (47.50%). Druga grupe stanowig
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respondenci, ktdrzy ten obszar ocenili bardzo wysoko — 16 badanych (40,00%), trzecia grupe

stanowi ocena $rednio — 5 badanych (12,50%).
Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli wysoko 1 bardzo wysoko ocenita obszar dotyczacy

wlasnej §wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie mozliwosci przekazu

studentom wiedzy w tym zakresie.

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami prowadzenia obserwacji, jako zorganizowanej
1 podejmowanej spontanicznie aktywno$ci formalnych 1 nieformalnych grup uczniow,
aktywnosci poszczeg6lnych uczniow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
interakcji dorosly (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi
I mlodziezg (w tym samymi w réznym wieku), procesow komunikowania interpersonalnego
i spotecznego w grupach wychowawczych, ich prawidlowosci i zaklocen, czynnosci
podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajeé, sposobu
integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej,
dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej, dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikdéw
grupy, zachowania i postaw dzieci i mlodziezy, dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk
na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie obserwacji
pracy szkoty/przedszkola przedstawia tabela 2. Forme graficzng badanej grupy ilustruje diagram
2.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SR iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 4 11 16 9 0 40
0,00% 0,00% | 10,009 |[27,50% |40,00% | 22,50% 0,00%  [100,00%
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Obszar— obserwacja pracy przedszkola/szkoty

0,00%% 0,00%%

0,00%

M niewystarczajgco
M nisko

W dostatecznie

M srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 2. Obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Wiedze w zakresie obserwacji pracy szkoty 4 nauczycieli (10,00%) ocenia dostatecznie,
$rednio ten obszar ocenitol1 respondentow (27,50%), wysoko ten obszar ocenito 16 badanych
(40,00%), bardzo wysoko 9 nauczycieli (22,50%).

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy wysoko wlasng wiedzg w zakresie

obserwacji pracy szkoty/przedszkola.

111 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami wspotdziatania z opiekunem praktyk
w sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa, podejmowaniu
dziatah wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji, prowadzeniu zorganizowanych
zaje¢ wychowawczych, podejmowaniu dziatan na rzecz ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnym respondenci udzielili r6znych odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
wspoéldzialania studentow z opiekunem praktyk przedstawia tabela 3. Forme¢ graficzna badanej

grupy ilustruje diagram 3.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Wy ve Wy wysoko zdania
0 0 0 8 18 14 0 40
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0,00% 0,00%| 0,00% |20,00% |45,00% | 35,00% 0,00% [100,00%

0,00°%6

0,00°%
0,00% szar — wipotdziatanie studentow z opiekunem
0,00% praktyk

m niewystarczajaco
m nisko

m dostatecznie

m Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 3. Wspoldzialanie studentéw z opiekunem

Najwigksza grupa nauczycieli — 18 (45,00%) wysoko ocenita obszar wspoétdziatania
studentow z opiekunem praktyk. Druga grupe stanowig respondenci, ktérzy bardzo wysoko
ocenili ten obszar — 14 (35,00%). Srednio ocenito wiedze 8 nauczycieli (20,00%).

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grup¢ stanowia nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdzialania studenta z opiekunem wysoko, bardzo wysoko i $rednio.

IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami pelnienia roli opiekuna-wychowawcy,
a w tym diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, poznawania ucznidw
1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okre$lania
poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen, samodzielnego
prowadzenia dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegélnych uczniow
1 wychowankéw w grupie, sprawowania opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci
uczniéw 1 wychowankoéw, organizacji 1 prowadzenia zaje¢ wychowawczych (w tym zajeé
integrujgcych grupe 1 dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze, animowania aktywno$ci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowania

pracy ucznidow i wychowankow w grupach zadaniowych, podejmowania indywidualnej pracy
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z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),
podejmowania dzialan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,
zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
sprawowania opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola, szkolty lub
placowki udzielono odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie petnienia
przez studenta roli opiekuna - wychowawcy przedstawia tabela 4. Forme graficzng badanej

grupy ilustruje diagram 4.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | wysoko SV i mam razem
Wysoko zdania
0 0 0 9 17 14 0 40
0,00% 0,00%| 0,00% [22,50% |42,50%  35,00% 0,00% |100,00%

0,00%

0,00%
0,00% szar— petnienie przez studenta roli opiekuna -
0,00%6 wychowawcy

m niewystarczajaco
W nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 5. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

Najwicksza grupa respondentéw swoja wiedzg w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna — wychowawcy ocenia wysoko — 17 o0sob (42,50%), bardzo wysoko ten obszar ocenito
14 nauczycieli (35,00%), srednio —9 (22,50%).

Nauczyciele swoja wiedz¢ w zakresie obszaru petnienia przez studenta roli opiekuna

wychowawcy oceniajg w wiekszo$ci wysoko i bardzo wysoko.
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V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
| zdarzen pedagogicznych

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami dokonywania analizy i interpretacji
zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym prowadzenia
dokumentacji praktyki, konfrontowania wiedzy teoretycznej z praktyka, oceny wilasnego
funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych 1 wychowawczych (dostrzeganie
swoich mocnych 1 stabych stron), oceny przebiegu prowadzonych dzialan oraz realizacji
zamierzonych celow, konsultacji z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
sytuacji i przeprowadzanych dzialan, omawiania zgromadzonych do$wiadczen w grupie
studentéw (stuchaczy) respondenci udzielili odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie analizy
| interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

przedstawia tabela 5. Formg graficzng badanej grupy ilustruje diagram 5.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko OELTELD iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 2 8 17 13 0 40
0,00% 0,00% | 5,00% |20,00% [42,50% | 32,50% 0,00% 100,00%

5,00%

aliza i interpretacja
albo doswiadczanych sytuacji i
3 dagogicznych

M niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

m Srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania
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Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji

i zdarzen pedagogicznych

Duza grupa nauczycieli — 17 (42,50%) wysoko ocenita zagadnienie dotyczace wsparcia
studenta w zakresie analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji
I zdarzen pedagogicznych. Bardzo wysoko ocenito ten obszar — 13 (32,50%) badanych, $rednio —
8 nauczycieli (20,00%), dostatecznie - 2 badanych (5,00%).

Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajagcy analiz¢ 1 interpretacje
zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji 1 zdarzen pedagogicznych w kontekscie

wlasnej pracy i pracy ze studentem wysoko i bardzo wysoko.

V1. Obszar — multimedialne $§rodki dydaktyczne

Na pytanie dotyczace oceny przez nauczyciela - opiekuna swojej wiedzy w zakresie
przygotowania do zapoznania studenta z zasadami stosowania i wykorzystywania technologii
informacyjnej w kontek$cie posiadania i1 stosowania w teoretycznych i praktycznych
rozwigzaniach podstaw wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie technik informatycznych,
przetwarzania tekstow, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych,
postugiwania si¢ grafikg prezentacyjng, korzystania z ustug w sieciach informatycznych,
pozyskiwania 1 przetwarzania informacji, umiej¢tno$¢ zrdéznicowanego wykorzystywania
technologii informacyjnej w pracy pedagogiczne] nauczyciele udzielili zréznicowanych
odpowiedzi.

Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie
multimedialnych $rodkéw dydaktycznych przedstawia tabela 6. Forme graficzng badanej grupy
ilustruje diagram 6.

Tabela 6. Multimedialne sSrodki dydaktyczne

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 3 12 15 10 0 40
0,00% 0,00% 7,50% 30,00%0 [ 37,50% | 25,00% 0,00% 100,00%

UNIA EUROPEJSKA e
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI <%
NARODOWA STRATEGIA SPOIJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ** w*

-

Projekt wspoitfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
164



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar — multimedialne srodki dydaktyczne

0,00%% 0,00%%

0,00%%

M niewystarczajaco
m nisko

m dostatecznie

m srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

nie mam zdania

Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Badani nauczyciele - 3 (7,50%) dostatecznie ocenilo ten obszar wlasnej wiedzy
I umieje¢tnosci. Respondenci — 12 (30,00%) s$rednio ocenili wlasng $wiadomos$¢ pracy
z multimedialnymi $rodkami dydaktycznymi w kontek$cie wsparcia studenta, wysoko —
15 nauczycieli (37,50%), a bardzo wysoko 10 badanych (25,00%).

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy wysoko wlasne wsparcie studenta

w obszarze wykorzystywania multimedialnych srodkéw dydaktycznych.

VII. Obszar — réwnos¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swojg wiedze¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta
| pracy z nim w obszarze rownosci szans, §wiadomos$ci rownosci szans w procesie edukacji?
Wyniki odnoszace si¢ do wiedzy nauczyciela — opiekuna praktyk w zakresie rownosci

szans przedstawia tabela 7. Formg graficzng badanej grupy ilustruje diagram 7.

Tabela 7. Rownos$¢ szans

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 7 19 14 0 40
0,00% 0,00% 0,00% 17,50% |47,50% | 35,00% 0,00% 100,00%
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Obszar — rownosc szans
o, 0,00% 0,00%

0,00%

M niewvystarczajgco
M nisko

m dostatecznie

™ srednio

m wysoko

m bardzo wysoko

m nie mam zdania

Diagram 7. R6wnos$¢ szans

Badani — 7 (17,50%) $rednio ocenili ten obszar wilasnej dziatalnosci w kontekscie
wsparcia studenta. Wysoko ten obszar ocenito 19 nauczycieli (47,50%). Bardzo wysoko ten
obszar ocenito 14 respondentow (35,00%).

Najwiecej nauczycieli wysoko 1 bardzo wysoko ocenia wtasng §wiadomo$¢ w obszarze

réwnosci szans 1 wsparcia merytorycznego i metodycznego studenta w tym zakresie.
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WNIOSKI:

1.

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli wysoko i bardzo wysoko ocenita obszar dotyczacy
wlasnej $wiadomosci funkcjonowania szkoty/przedszkola w kontekscie mozliwosci

przekazu studentom wiedzy w tym zakresie.

Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy wysoko wiasng wiedzg w zakresie

obserwacji pracy szkoty/przedszkola.

Nalezy stwierdzi¢, ze najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy obszar

wspotdzialania studenta z opiekunem wysoko, bardzo wysoko.

Nauczyciele swoja wiedzg w zakresie obszaru pelnienia przez studenta roli opiekuna
wychowawcy oceniajg w wigkszosci wysoko 1 bardzo wysoko.

Najwicksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy analize 1 interpretacje
zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych w kontekscie
wlasnej pracy i pracy ze studentem wysoko i bardzo wysoko.

Najwieksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy wysoko wlasne wsparcie studenta
W obszarze wykorzystywania multimedialnych srodkéw dydaktycznych.

Najwigcej nauczycieli wysoko i bardzo wysoko ocenia wlasng §wiadomo$¢é w obszarze

roOwnos$ci szans 1 wsparcia merytorycznego 1 metodycznego studenta w tym zakresie.

REKOMENDACJE:

1.

2.

Kontynuowac¢ realizacje¢ zaje¢ dla nauczycieli — opiekunow praktyk w zakresie
przygotowania ich do realizacji praktyk pedagogicznych w obszarze organizacji pracy
szkoty/przedszkola, obserwacji pracy szkoly/przedszkola, wspoéldziatania studenta

z opiekunem praktyk.

Kontynuowa¢ realizacje zaje¢ dla nauczycieli w zakresie pelnienia przez studenta roli
opiekuna wychowawcy opiekunéw praktyk, interpretacji zaobserwowanych albo

doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych w konteks$cie wlasnej pracy i1 pracy
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ze studentem, obszarze wykorzystywania multimedialnych $§rodkow dydaktycznych,

rownosci szans.
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POROWNANIE — CZERWIEC 2013 - PAZDZIERNIK 2013

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (czerwiec 2013)

. . : |, . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko : razem
Wysoko zdania
0 0 9 17 10 4 0 40
0,00% 0,00%0| 22,50% |42,50% |25,00% | 10,00% 0,00%  [100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (pazdziernik 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko S A T razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 0 5 19 16 0 40
0,00% 0,00%| 0,00% |[12,50% |47,50% | 40,00% 0,00%  [100,00%

Poréwnujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze dostatecznie

W miesigcu pazdzierniku ocenito obszar specyfiki pracy przedszkola/szkoty 9 nauczyciel mniej

(22,50%), $rednio o 12 respondentéw mniej (30,00%), wysoko 0 9 nauczycieli wiecej (22,50%),

bardzo wysoko o 12 badanych (30,00%) wigce;.

W badaniu zwigkszyta si¢ warto$§¢ wysokiej 1 bardzo wysokiej wiedzy na temat specyfiki

pracy szkoty/przedszkola.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
Y ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 11 16 7 6 0 40
0,00% 0,009 | 27,50% |40,00% |17,50% | 15,00% 0,00% 100,00%
Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (pazdziernik 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
Y ‘e Wy Wysoko zdania
0 0 4 11 16 9 0 40
0,00% 0,009 | 10,00% |27,50% |40,00% | 22,50% 0,00% 100,00%
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Porownujac  wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, zZe ocena
niewystarczajaco i nisko wynosi 0. O 7 nauczycieli mniej (17,50%) ocenito si¢ dostatecznie,
srednio o 5 nauczycieli mniej (12,50%), wysoko o 9 nauczyciel wigcej (22,50%), bardzo wysoko
3 - badany wiecej (7,50%).

Najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy swoja wiedzg w zakresie obserwacji,

jako $rednig 1 wysoka.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentow z opiekunem praktyk (czerwiec

2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 7 17 9 7 0 40
0,00% 0,00%0| 17,50% |42,50% [22,50% | 17,50% 0,00% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspéldzialania studentéow z opiekunem praktyk (pazdziernik
2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL iz mam razem
Wysoko zdania
0 0 0 8 18 14 0 40
0,00% 0,00% | 0,00% 20,00% [ 45,00% | 35,00% 0,00% 100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, Ze niewystarczajaco i
nisko w  pazdzierniku  nie  ocenit  si¢  zaden  nauczyciel. Dostatecznie
7 nauczyciel mniej (17,50%), srednio ocenito si¢ o 9 badanych mniej (22.50%), wysoko
0 9 respondentéw wiecej (22,50%), bardzo wysoko 7 nauczyciel wigcej (17,50%).

Najwigkszy wskaznik stanowi wysoka wiedza na temat wspotdziatania studentéw

z opiekunem praktyk.
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Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko SEWEH AL (i razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 0 9 15 9 7 0 40
0,00% 0,00% | 22,50% |37,50% |22,50% | 17,50% 0,00% [100,00%
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (pazdziernik 2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko SEWEH AL (i razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 9 17 14 0 40
0,00% 0,00%| 0,000 |22,50% [42,50% | 35,00% 0,00% [100,00%
Porownujac  wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzic, ocena:

niewystarczajaco i nisko w miesigcu pazdzierniku nie wystgpita. Ocena dostatecznie zmniejszyta

sie¢ u 9 respondentow (22,50%), $rednio zmniejszyla si¢ o 6 (15,00%), wysoko wzrosta
0 8 (20,00%), bardzo wysoko wzrosta o 7 (17,50%).

Najwickszg warto§¢ w obszarze pehlienia przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

stanowig oceny wysoka i bardzo wysoka.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 11 15 8 6 0 0
0,00% 0,00 | 27,50% |37,50% [20,00%0| 15,00% 0,00% 100,00%

Tabela S. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i zdarzen

pedagogicznych (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 2 8 17 13 0 40
0,00% 0,00% 5,00% 20,00%0 [42,50% | 32,50% 0,00% 100,00%
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Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco
i nisko w miesigcu pazdzierniku ocenito obszar analizy i interpretacji zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych o 0 nauczyciela mniej (0,00%), dostatecznie
0 9 nauczycieli mniej (22,50%), $rednio 7 respondentdw mniej niz w badaniu czerwcowym
(17,50%), wysoko o 9 nauczycieli wigcej (22,50%), bardzo wysoko o 7 nauczycieli wigcej
(17,50%).

Poréwnujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze zmniejsza si¢ warto$¢ dostatecznej
| Sredniej oceny, zwicksza si¢ warto$¢ oceny wysokiej i bardzo wysokiej w obszarze analizy i

interpretacji zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

Tabela 6. Multimedialne $rodki dydaktyczne (czerwiec 2013)

. . : - . bardzo nie mam
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko wysoko sdania razem
0 0 11 15 8 6 0 -
0,00% 0,00% | 27,50% |37,50% |20,00% | 15,00% 0,00% |100,00%
Tabela 6. Multimedialne $Srodki dydaktyczne (pazdziernik 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | Wysoko DRI iz Mam - razem
Wysoko zdania
0 0 3 12 15 10 0 w
0,00% 0,00%| 7,50% [30,00% |37,50% | 25,00% 0,00% |100,00%

Porownujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

1 nisko w miesigcu pazdzierniku ocenito obszar multimedialnych $rodkow dydaktycznych

0 0 nauczycieli mniej (0,00%), dostatecznie o 8 nauczycieli mniej (20,00%), s$rednio

o 3

respondentéw

mniej

niz

w  badaniu

czerwcowym

(7,50%),

o 7 nauczycieli wigcej (17,50%), bardzo wysoko o 4 nauczycieli wiecej (10,00%).

wysoko

Nastgpit spadek wsrdod nauczycieli dostatecznie oceniajacych obszar stosowania

multimedialnych $rodkow dydaktycznych, wzrosta grupa nauczycieli oceniajacych si¢ wysoko

I bardzo wysoko.
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finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 7. Rownos$¢ szans (czerwiec 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 i Wy Wysoko zdania
0 0 9 17 10 4 0 40
0,00% 0,009%0| 22,50% |42,50% |25,00%| 10,00% 0,00% 100,00%
Tabela 7. Ré6wnos$¢ szans (pazdziernik 2013)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 7 19 14 0 40
0,00% 0,00% 0,00% 17,50% |47,50% | 35,00% 0,00% 100,00%

Poréwnujac wyniki badan czerwiec/pazdziernik nalezy stwierdzi¢, ze niewystarczajaco

i nisko w miesigcu pazdzierniku ocenito obszar rownosci szans o 0 nauczycieli mniej (0,00%),
dostatecznie 9 nauczycieli mniej (22.50%), srednio o 10 respondentdow mniej niz w badaniu

czerwcowym (25,00%), wysoko o 9 nauczycieli wigcej (22,50%), bardzo wysoko o 10

nauczycieli wigcej (25,00%).

W badaniach najwicksza grupe stanowia nauczyciele oceniajacy swoja wiedze

w obszarze rownosci szans, jako wysoka i bardzo wysoka.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

WNIOSKI:

1. W badaniu zwickszyta si¢ warto$¢ wysokiej i bardzo wysokiej wiedzy na temat specyfiki
pracy szkoty/przedszkola.

2. Najwigksza grupe stanowig nauczyciele oceniajacy swojg wiedze w zakresie obserwacii,
jako $rednig 1 wysoka.

3. Najwiekszy wskaznik stanowi wysoka wiedza na temat wspoéldziatania studentow
z opiekunem praktyk.

4. Najwickszg warto$¢ w obszarze pelnienia przez studenta roli opickuna — wychowawcy
stanowig oceny wysoka i bardzo wysoka.

5. Poréwnujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze zmniejsza si¢ warto§¢ dostatecznej
i Sredniej oceny, zwigksza si¢ wartos¢ oceny wysokiej i bardzo wysokiej w obszarze
analizy 1 interpretacji zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji 1 zdarzen
pedagogicznych.

6. Nastgpit spadek wsréd nauczycieli dostatecznie oceniajacych obszar stosowania
multimedialnych §rodkow dydaktycznych, wzrosta grupa nauczycieli oceniajacych sig¢
wysoko i bardzo wysoko.

7. W badaniach najwigksza grupe stanowia nauczyciele oceniajagcy swoja wiedzg

W obszarze rownosci szans, jako wysoka i bardzo wysoka.

REKOMENDACJE:
1. Kontynuowaé¢ dziatania na rzecz poszerzania wiedzy i kompetencji nauczycieli —
opiekunoéw praktyk w obszarze pracy ze studentem.
2. Organizowa¢  seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
doswiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w obszarze rozwoju

zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju studenta.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

POROWNANIE — BADANIE MARZEC 2013 — PAZDZIERNIK

2013 (wiedza poczgtkowa — badanie 1/ wiedza koncowa — badanie 111)

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (marzec 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
6 10 12 6 3 2 1 40

15,00% 25,00% | 30,0000 |15,00%|7,50% | 5,00% 2,50% | 100,00%

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e wy Wysoko zdania
0 0 0 5 19 16 0 40

0,00% 0,000 0,000 |12,50% |47,50% | 40,00% 0,00% |100,00%

Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoty

m badanie marzec 2013 H badanie wrzesien 2013

50,00% 47,50%
45,00%
40,00%

35,00% 30,00%

30,00% 25,00%
25,00%

20,00% 43 oo%
15,00%
10,00%
5,00% 09
0,00%

«F 6""‘

&
&

Diagram 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -

6 respondentéw (15,00%) ocenito swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko — 10 respondentéw
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

(25,00%), dostatecznie” — 12 badanych (30,00%), 6 respondentow (15,00%) ocenito ten obszar
,»Srednio, wysoko — 3 badanych (7,50%), bardzo wysoko” — 2 respondentow (5,00%).

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,Srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 35 oséb (87,50%) ocenito swoja wiedz¢ wysoko i bardzo
wysoko.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (marzec 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
7 9 13 6 2 2 1 40
17,50% 2250% | 32,50% |15,00% | 5,00% 5,00% 2,50% 100,00%

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 4 11 16 9 0 40
0,00% 0,009% | 10,009% |27,50% |40,00% | 22,50% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar— obserwacja pracy szkoty/przedszkola

® badanie marzec 2013 ® badanie wrzesien 2013

A0 ’ﬂﬂﬂ

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%
0,00%

Diagram 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
7 respondentow  (17,50%) ocenito swojg wiedz¢ niewystarczajagco, nisko —
9 badanych (22,50%), dostatecznie — 13 respondentéw (32,50%), 6 respondentow (15,00%)
ocenito ten obszar $rednio, wysoko i bardzo wysoko po 2 nauczycieli (5,00%). Jeden nauczyciel
nie ma zdania naten temat (2,50%)”.

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 4 respondentow (10,00%) dostatecznie ocenito wiasny
poziom wiedzy, 36 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,$Srednio, wysoko, bardzo
wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 90,00% respondentoéw ocenito swoja wiedze¢ na poziomie
»Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedz¢ w badanym

obszarze. Az 25 0s6b (62,50%) ocenilo swoja wiedze wysoko 1 bardzo wysoko.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoldzialania studentéow z opiekunem praktyk (marzec
2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 7 10 13 3 1 1 40
12,50% 17,50% | 25,00% |32,50% | 7,50% 2,50% 2,50% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoéldzialania studentéw z opiekunem praktyk (pazdziernik

2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 8 18 14 0 40
0,00% 0,00% 0,00% 20,00%0 [45,00% | 35,00% 0,00% 100,00%

Obszar — wspotdziatanie studentow z opiekunem
praktyk

® badanie marzec 2013 ® badanie wrzesien 2013

A5 0009

45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Diagram 3. Wiedza w zakresie wspéldzialania studentow z opiekunem praktyk
Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
5 respondentow (12,50%) ocenito swoja wiedz¢ niewystarczajaco, nisko sojg wiedz¢ ocenito

7 nauczycieli (17,50%), dostatecznie swojg wiedze ocenito 10 nauczycieli (25,00%),
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

13 respondentow (32,50%) ocenito ten obszar S$rednio, wysoka ocen¢ dato 3 nauczycieli

(7,50%), bardzo wysoko ten obszar ocenit 1 respondent (2,50%).

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,Srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja

wiedz¢ w badanym obszarze. Az 32 osoby (80,00%) ocenity swoja wiedz¢ wysoko i bardzo

wysoko.
Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (marzec 2013)
niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | Wysoko SETTOE iz mam razem
Wysoko zdania
6 8 8 14 3 1 0 40
15,00% 20,00% | 20,00% |35,00%|7,50% | 2,50% 0,00% |100,00%

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 Je Wy Wysoko zdania
0 0 0 9 17 14 0 40
0,00% 0,00% 0,00% 2250% |42,50% | 35,00% 0,00% 100,00%
Obszar — petnienie przez studenta roli opiekuna -
wychowawcy
m badanie marzec 2013 M badanie wrzesien 2013
45,00% 42,50%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00% 15,0052
15,00%
10,00%
5,00% D0% DO% D0% y 3,00%,00%
0,00%
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Diagram 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
22 respondentow (55,00%) ocenilo swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 18
respondentow (45,00%) ocenito ten obszar ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. W badaniu
(pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,Srednio, wysoko, bardzo
wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentéw ocenito swoja wiedz¢ na poziomie
»Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedz¢ w badanym

obszarze. Az 31 0s6b (77,50%) ocenito swojg wiedze wysoko 1 bardzo wysoko.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (marzec 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
6 8 14 7 3 1 1 40
15,00% 20,00% | 35,009 |17,50% | 7,50% 2,50% 2,50% 100,00%

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo do$Swiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 2 8 17 13 0 40
0,00% 0,00% 5,00% 20,00%0 [42,50% | 32,50% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych
m badanie marzec 2013 ® badanie wrzesien 2013
0,
45,00% 42,50%
40,00 32,50%
35,00% s
30,00%
25,00%
20,00% 15,002
15,00%
10,00%
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Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i
zdarzen pedagogicznych

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
28 respondentow (70,00%) ocenilo swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 12
respondentéw (30,00%) ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko 1 nie mam zdania”.
W badaniu (pazdziernik 2013r.) 38 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,srednio, wysoko,
bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 95,00% respondentdw ocenito swoja wiedz¢ na
poziomie ,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedze

w badanym obszarze. Az 30 osob (75,00%) ocenito swoja wiedze¢ wysoko i bardzo wysoko.

Tabela 6. Multimedialne $rodki dydaktyczne (marzec 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
3 6 15 8 4 3 1 40
7,50% 15,00% | 37,50% |20,00%|10,00% | 7,50% 2,50% [100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko DL ik Mam -\ azem
Wysoko zdania
0 0 3 12 15 10 0 40
0,00% 0,00%| 7,50% [30,00% |37,50% | 25,00% 0,00%  [100,00%

Obszar— multimedialne srodki dydaktyczne

m badanie marzec 2013 m badanie wrzesien 2013

37.,50%

40,00% 37,50%

35,00%
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Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
24 respondentéw (60,00%) ocenilo swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 16
respondentéw (40,00%) ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko 1 nie mam zdania”.

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 37 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,Srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 92,50% respondentéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 25 oséb (62,50%) ocenito swoja wiedze¢ wysoko i1 bardzo

wysoko.

Tabela 7. Ro6wnos¢ szans (marzec 2013)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e wy Wysoko zdania
3 5 10 14 3 2 3 40
7,50% 12,50% | 25,00% |35,00% | 7,50% 5,00% 7,50% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 7. ROwnos¢ szans (pazdziernik 2013)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
0 0 0 7 19 14 0 40
0,00% 0,00% 0,00% 17,50% |47,50% | 35,00% 0,00% 100,00%

Obszar— rownoscé szans

m badanie marzec 2013 m badanie wrzesien 2013

47,50%
50,00% 3

45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

12,50%

Diagram 7. Rownos$¢ szans

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
18 respondentow (45,00%) ocenito swoja wiedz¢ ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 22
respondentow (55,00%) ocenito ten obszar ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko 1 nie mam zdania”.

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,Srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100,00% respondentoéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedze w badanym obszarze. Az 33 osoby (82,50%) ocenito swojag wiedze wysoko i bardzo
wysoko.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

WNIOSKI:

1. Nauczyciele - opickunowie posiadaja umiejetno$¢ przekazu wiedzy, sa $Swiadomi

specyfiki pracy placowki.

2. Respondenci potrafig przekaza¢ wiedz¢ na temat obserwacji, wnioskowania, o jakosci

pracy na podstawie danych otrzymanych w wyniku obserwac;ji.
3. Badani ustalajg zasady wspotdziatania, jasno sprecyzowane normy dla siebie i studenta.

4. Nauczyciele — opiekunowie praktyk sa $wiadomi roli opiekuna — wychowawcy,

W umigjetny sposob przekazuja wiedze i wlasne do§wiadczenia uczestnikowi praktyk.

5. Badani nauczyciele sa $wiadomi roli multimediéw w pracy dydaktyczno -
wychowawczej, potrafig przekaza¢ wlasng wiedze 1 do§wiadczenia w trakcie realizacji

praktyk studenckich.

6. Respondenci sg $wiadomi obszaru réwnosci szans. Analizuja te zagadnienia w trakcie

realizacji praktyk studenckich.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowa¢ dziatania na rzecz poszerzania wiedzy 1 kompetencji nauczycieli —
opiekunéw praktyk w obszarze pracy ze studentem.

2. Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
doswiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w obszarze rozwoju

zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju studenta.

KAPITAL LUDZKI UNIDEUROPRISKE | i *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY N

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
184



W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

POROWNANIE — WSZYSCY UCZESTNICY ZAJEC

(wiedza poczgtkowa/ wiedza koncowa)

Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola (badanie poczatkowe)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio | Wysoko DEIEE U GET razem
4 e Wy wysoko zdania
11 17 20 12 5 3 2 70
15,71% 24,29% | 28,57% (17,14%|7,14% | 4,29% 2,86% | 100,00%
Tabela 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy przedszkola/szkoly (badanie koncowe)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko SV e el razem
4 e wy wysoko zdania
0 0 0 7 34 29 0 70
0,00% 0,00%| 0,00% [10,00% |48,57% | 41,43% 0,00%  [100,00%

Obszar - specyfika pracy przedszkola/szkoty

M badanie na wstepie M badanie na koniec

48,57%

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
0,
neot i
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

Diagram 1. Wiedza w zakresie specyfiki pracy szkoly/przedszkola
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Analizujagc  wyniki badan nalezy stwierdzi¢, Ze w ankiecie poczatkowej -
6 respondentéw (15,00%) ocenito swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko — 10 respondentéw
(25,00%), dostatecznie” — 12 badanych (30,00%), 6 respondentéw (15,00%) ocenito ten obszar
»Srednio, wysoko — 3 badanych (7,50%), bardzo wysoko” —
2 respondentow (5,00%).

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentéw ocenilo swoja
wiedze na poziomie ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 35 oséb (87,50%) ocenilo swoja wiedzg wysoko i bardzo

wysoko.

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (badanie poczatkowe)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio Soko SELTOE AU FEIT razem
4 ‘e Wy Wysoko zdania
13 17 22 10 3 3 2 E
18,57% 24,29% | 31,43% |14,29% | 4,29% 4,29% 2,86% 100,00%

Tabela 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola (badanie koncowe)

niewystarczajgco | nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e wy wysoko zdania
0 0 6 20 29 15 0 70
0,00% 0,00% 8,57% 28,57% |41,43% | 21,43% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar— obserwacja pracy szkoty/przedszkola
M badanie na wstepie M badanie na koniec
45,00% 41,43%

40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%
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Diagram 2. Wiedza w zakresie obserwacji pracy szkoly/przedszkola

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
7  respondentow  (17,50%) ocenitlo swoja wiedz¢ niewystarczajaco, nisko —
9 badanych (22,50%), dostatecznie — 13 respondentéw (32,50%), 6 respondentow (15,00%)
ocenito ten obszar $rednio, wysoko i bardzo wysoko po 2 nauczycieli (5,00%). Jeden nauczyciel
nie ma zdania naten temat (2,50%)”.

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 4 respondentéow (10,00%) dostatecznie ocenito wlasny
poziom wiedzy, 36 nauczycieli wypowiedzialo si¢ w kategorii ,,$rednio, wysoko, bardzo
wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 90,00% respondentéw ocenito swoja wiedze na poziomie
»Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedze w badanym

obszarze. Az 25 0s6b (62,50%) ocenito swojg wiedz¢ wysoko i bardzo wysoko.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoéldzialania studentow z opiekunem praktyk (badanie

poczatkowe)
niewystarczajgco nisko dostatecznie | srednio soko bardzo | nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
8 13 16 24 5 2 2 70
11,43% 18,57% 22.86% 34,29% 7,14% 2,86% 2,86% 100,00%

Tabela 3. Wiedza w zakresie wspoéldzialania studentow z opiekunem praktyk (badanie

niewystarczajgco| nisko | dostatecznie| srednio | wysoko SECLO | (113 mam razem
wysoko zdania
0 0 0 13 32 25 0 70
0,00% 0,00% 0,00% 18,57% | 45,71% | 35,71% 0,00% 100,00%
koncowe)
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar— wspétdziatanie studentéw z opiekunem
praktyk

M badanie na wstepie M badanie na koniec

45,71%

Diagram 3. Wiedza w zakresie wspoéldzialania studentéw z opiekunem praktyk

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
5 respondentéw (12,50%) ocenito swoja wiedze niewystarczajaco, nisko soja wiedze ocenito
7 nauczycieli (17,50%), dostatecznie swoja wiedzg ocenito 10 nauczycieli (25,00%),
13 respondentow  (32,50%) ocenilo ten obszar $rednio, wysoka ocene dalo
3 nauczycieli (7,50%), bardzo wysoko ten obszar ocenil 1 respondent (2,50%).

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedzialo si¢ w kategorii ,,Srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja

wiedz¢ w badanym obszarze. Az 32 osoby (80,00%) ocenity swoja wiedze wysoko i bardzo

wysoko.
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (badanie poczatkowe)

. . . | . . bardzo nie mam
niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio | wysoko wysoko ~dania razem
11 13 15 24 5 2 0 i
15,71% 18,57% | 21,43% [34,29%|7,14% | 2,86% 0,00% |100,00%

Tabela 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy (badanie koncowe)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 ye wy wysoko zdania
0 0 0 14 31 25 0 70
0,00% 0,00% 0,00% 20,00%0 [44,29% | 35,71% 0,00% 100,00%

Obszar — petnienie przez studenta roli opiekuna -
wychowawcy

M badanie na wstepie M badanie na koniec

45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00% - 1571%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Diagram 4. Pelnienie przez studenta roli opiekuna — wychowawcy

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
22 respondentow (55,00%) ocenilo swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 18
respondentéw (45,00%) ocenito ten obszar ,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. W badaniu

(pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,Srednio, wysoko, bardzo
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.
wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100% respondentoéw ocenilo swoja wiedz¢ na poziomie

»Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedze w badanym

obszarze. Az 31 os6b (77,50%) ocenito swojg wiedze wysoko 1 bardzo wysoko.

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (badanie poczatkowe)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
11 14 25 12 4 2 2 0
15,71% 20,009 | 35,71% |17,14%|5,71% 2,86% 2,86% 100,00%

Tabela 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych (badanie koncowe)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
Y e Wy wysoko zdania
0 0 4 13 30 23 0 70
0,00% 0,00% 5,71% 18,57%|42,86% | 32,86% 0,00% 100,00%

Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych

M badanie na wstepie W badanie na koniec

42,86%

45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Diagram 5. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doSwiadczanych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci

ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest

finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -

28 respondentow (70,00%) ocenilo swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 12

respondentow (30,00%) ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko 1 nie mam zdania”.

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 38 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,srednio, wysoko,

bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 95,00% respondentow ocenito swoja wiedze na

poziomie ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja wiedzg w

badanym obszarze. Az 30 osob (75,00%) ocenito swoja wiedz¢ wysoko i bardzo wysoko.

Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (badanie poczatkowe)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
5 11 25 15 7 4 3 70
7,14% 15,71% | 35,71% |21,43%(10,00% | 5,71% 4,29% |100,00%
Tabela 6. Multimedialne srodki dydaktyczne (badanie koncowe)
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko bardzo nie mam razem
4 e wy wysoko zdania
0 0 5 17 28 20 0 70
0,00% 0,00% | 7,14% 24,29% [ 40,00% | 28,57% 0,00% 100,00%
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W ramach Projektu pt.: WIEDZA | PRAKTYKA DROGA DO SUKCESU — zgodnie z umowg Nr UDA-POKL.03.03.02-00-026/11-00,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il - Wysoka jakoS¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 - Poprawa jakosci
ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty konkursowe, ktéry jest
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

Obszar— multimedialne srodki dydaktyczne

M badanie na wstepie M badanie na koniec

40,009
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Diagram 6. Multimedialne Srodki dydaktyczne

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
24 respondentow (60,00%) ocenilo swoja wiedze ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 16
respondentow (40,00%) ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko i nie mam zdania”.

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 37 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 92,50% respondentéw ocenilo swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 25 oséb (62,50%) ocenilo swoja wiedzg wysoko i bardzo
wysoko.

Tabela 7. Rownos$¢ szans (badanie poczatkowe)

niewystarczajgco| nisko |dostatecznie | srednio soko bardzo hie mam razem
4 e Wy Wysoko zdania
4 9 18 24 5 3 7 70
5,71% 12,86% | 25,71% |34,29% | 7,14% 4.29% 10,00% |100,00%
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Tabela 7. Ré6wnos$¢ szans (badanie koncowe)

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko SETTOE iz mam razem
wysoko zdania
0 0 0 12 33 25 0 70
0,00% 0,00% | 0,00% |[17,14% |47,14% | 35,71% 0,00% |100,00%

Obszar—rownosc szans
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Diagram 7. Rownos$¢ szans

Analizujac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze w ankiecie poczatkowej (marzec 2013r.) -
18 respondentow (45,00%) ocenilo swoja wiedz¢ ,,niewystarczajaco, nisko, dostatecznie”, 22
respondentow (55,00%) ocenito ten obszar ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko i nie mam zdania”.

W badaniu (pazdziernik 2013r.) 40 nauczycieli wypowiedziato si¢ w kategorii ,,Srednio,
wysoko, bardzo wysoko”. Z analizy danych wynika, ze 100,00% respondentéw ocenito swoja
wiedz¢ na poziomie ,,Srednio, wysoko, bardzo wysoko”. Wszyscy nauczyciele podniesli swoja
wiedz¢ w badanym obszarze. Az 33 osoby (82,50%) ocenito swoja wiedz¢ wysoko i bardzo
wysoko.
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WNIOSKI:

1. Nauczyciele - opickunowie posiadaja umiejetnos¢ przekazu wiedzy, sg $wiadomi

specyfiki pracy placowki.

2. Respondenci potrafig przekaza¢ wiedz¢ na temat obserwacji, wnioskowania, o jako$ci

pracy na podstawie danych otrzymanych w wyniku obserwacji.
3. Badani ustalajg zasady wspoétdziatania, jasno sprecyzowane normy dla siebie i studenta.

4. Nauczyciele — opiekunowie praktyk sa $wiadomi roli opieckuna — wychowawcy,

w umiejetny sposob przekazuja wiedze 1 wlasne doswiadczenia uczestnikowi praktyk.

5. Badani nauczyciele sa $wiadomi roli multimediéw w pracy dydaktyczno -
wychowawczej, potrafig przekaza¢ wlasng wiedze 1 doswiadczenia w trakcie realizacji

praktyk studenckich.

6. Respondenci sg $wiadomi obszaru rownos$ci szans. Analizujg te zagadnienia w trakcie

realizacji praktyk studenckich.

REKOMENDACJE:

1. Kontynuowaé dziatania na rzecz poszerzania wiedzy i kompetencji nauczycieli —
opiekunow praktyk w obszarze pracy ze studentem.

2. Organizowa¢ seminaria, warsztaty metodyczne dla nauczycieli celem wymiany
do$wiadczen, propagowania standardow pracy ze studentem w obszarze rozwoju

zawodowego nauczyciela — opiekuna a takze rozwoju studenta.
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PODSUMOWANIE

Tabela 1. Badanie poczatkowe — poziom Swiadomosci uczestnikow projektu w zakresie
rozwiagzan organizacyjnych i merytorycznych praktyk pedagogicznych - wszyscy

uczestnicy (nauczyciele)

nie
mam
zdania

bardzo

niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio soko
4 e Wy wysoko

Obszar

Poziom §wiadomosci
uczestnikow
projektu w zakresie
rozwiazan 2 7 21 18 13 9 0
organizacyjnych i (2,86%0) (10,10%0) (30,00%) (25,71%) | (18,57%) | (12,85%) | (0,00%)
merytorycznych
praktyk
pedagogicznych

Analizujac obszar poziomu $wiadomosci uczestnikow projektu w zakresie rozwigzan
organizacyjnych i merytorycznych praktyk pedagogicznych nauczycieli nalezy zauwazy¢, ze
niewystarczajaca ocen¢ na wejsciu zaznaczyto 2 nauczycieli (2,86%), nisko ten obszar ocenito
7 nauczycieli - (10,10%), ocen¢ dostateczng zaznaczylo 21 badanych (30,00%), $rednio ten
obszar ocenito 18 nauczycieli (25,71%), wysoko ten obszar ocenito 13 badanych (18,57%),
bardzo wysoko 9 nauczycieli (12,85%).

W zakresie ,,niewystarczajaco, nisko i dostatecznie, nie ma zdania”30 badanych (42,86%)
odniosto si¢ do tego obszaru, a ,S$rednio, wysoko, bardzo wysoko” ocenito ten obszar 40

badanych, co stanowi (57,14%) ogotu.
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Tabela 2. Badanie koncowe — poziom $wiadomosci uczestnikéw projektu w zakresie

rozwigzan organizacyjnych i merytorycznych praktyk pedagogicznych - wszyscy
uczestnicy
ni
. . . o || 2 . bardzo €
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko soko | mam
Obszar wy zdania
Poziom Swiadomosci
uczestnikow projektu
w zakresie rozwiazan
Sie rozwiazz 0 0 2 6 38 24 0
Or;ge?—%?;)gzlﬁm' (0,00%) 0.00%) | (2.86%) 857%) | (54.28%) | (34,29%) | (0,00%)
praktyk
pedagogicznych

Analizujac obszar poziomu $wiadomosci uczestnikow projektu w zakresie rozwigzan
organizacyjnych i merytorycznych  praktyk  pedagogicznych  nalezy  zauwazy¢,
Ze niewystarczajaca ocen¢ na wejsciu zaznaczyto 0 badanych (0,00%), nisko ten obszar ocenito
0 respondentéow - (0,00%), ocen¢ dostateczng zaznaczylo 2 badanych (2,86%), srednio ten
obszar ocenito 6 nauczycieli (8,57%), wysoko ten obszar ocenito 38 badanych (54,28%), bardzo
wysoko 24 nauczycieli (34,29%).

W zakresie ,,niewystarczajaco, nisko 1 dostatecznie, nie ma zdania” 2 badanych (2,86%)
odniosto si¢ do tego obszaru, a ,Srednio, wysoko, bardzo wysoko” ocenilo ten obszar 68
badanych, co stanowi 97,14% ogdétu.

Uwzgledniajac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze 68 mnauczycieli (97,14%) -
w badaniu koncowym potwierdzito wzrost poziomu s$wiadomos$ci w zakresie rozwigzan

organizacyjnych i merytorycznych w obszarze praktyk pedagogicznych.

Poroéwnujac badanie poczatkowe z badaniem koncowym nalezy stwierdzi¢, ze nastgpit
wzrost wiedzy nauczycieli w obszarze rozwigzan organizacyjnych 1 merytorycznych
w zakresie realizacji praktyk pedagogicznych w kontek$cie dziatan nauczyciela — opiekuna
praktyk — w zakresie ,niewystarczajaco, nisko i dostatecznie, nie ma zdania” w badaniu
poczatkowym odnotowano wartos¢ (42,86%) — co stanowi 30 nauczycieli, w badaniu koncowym

uwzgledniajagc warto$¢ ,,niewystarczajgco, nisko 1 dostatecznie, nie ma zdania” odnotowano
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warto$¢ (2.86%) — co stanowi 2 nauczycieli. Réznica warto$ci wynosi — 28 nauczycieli
(40,00%).

W zakresie ,,$rednio, wysoko, bardzo wysoko” w badaniu poczatkowym odnotowano
wartos$¢ (57,14%) — co stanowi 40 nauczycieli, w badaniu koncowym uwzgledniajac wartos¢
»Srednio, wysoko, bardzo wysoko” odnotowano wartos¢ (97.14%) — co stanowi 68 nauczycieli.
Roéznica wynosi — 28 nauczycieli, co stanowi (40,00%).

Uwzgledniajac warto$¢ poczatkowa i1 koncowg w obszarze poziomu s$wiadomosci
uczestnikéw projektu w zakresie rozwigzan organizacyjnych i merytorycznych praktyk
pedagogicznych nalezy stwierdzié, ze 28 nauczycieli (40,00%) osiagnelo wymagany wskaznik

dotyczacy wzrostu poziomu §wiadomosci.

Tabela 1. Badanie poczatkowe — wzrost efektywnosci dzialania placowek uczestniczacych

w projekcie — wszyscy uczestnicy (nauczyciele)

. : q = | 4 . bardzo nie
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko K mam
Obszar WYSOKO | dania
Efektywnos¢
dziatania placowek 2 7 21 18 13 9 0
uczestniczacych w (2,86%0) (10,10%0) (30,00%0) (25,71%) | (18,57%) | (12,85%) (0,00%)
projekcie

Analizujac obszar efektywno$¢ dziatania placowek uczestniczacych w projekcie nalezy
zauwazy¢, Ze niewystarczajacg ocen¢ na wejsciu zaznaczylo 2 nauczycieli (2,86%), nisko ten
obszar ocenito 7 nauczycieli - (10,10%), ocen¢ dostateczng zaznaczyto 21 badanych (30,00%),
Srednio ten obszar ocenito 18 nauczycieli (25,71%), wysoko ten obszar ocenito
13 badanych (18,57%), bardzo wysoko 9 nauczycieli (12,85%).

W zakresie ,,niewystarczajaco, nisko i dostatecznie, nie ma zdania”30 badanych (42,86%)
odniosto si¢ do tego obszaru, a ,Srednio, wysoko, bardzo wysoko” ocenito ten obszar 40

badanych, co stanowi (57,14%) ogotu.
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Tabela 2. Badanie koncowe - efektywnosci dzialania placowek uczestniczacych

w projekcie - wszyscy uczestnicy

. . . . , . bardzo nie
niewystarczajgco | nisko | dostatecznie | srednio | wysoko K mam
Obszar Wysoko zdania
Efektywno$¢
dziatania placowek 0 0 8 1 34 27 0
uczestniczacych w (0,00%) (0,00%) (11,43%) (1,43%) | (4857%) | (38,57%) | (0,00%)
projekcie

Analizujac efektywnos$¢ dziatania placoéwek wuczestniczacych w projekcie nalezy
zauwazyC, ze niewystarczajacg ocene¢ na wejsciu zaznaczyto 0 badanych (0,00%), nisko ten
obszar ocenito 0 respondentow - (0,00%), ocene dostateczng zaznaczylo 8 badanych (11,43%),
srednio ten obszar ocenit 1 nauczyciel (1,43%), wysoko ten obszar ocenito 34 badanych
(48,57%), bardzo wysoko 27 nauczycieli (38,57%).

W zakresie ,,niewystarczajaco, nisko i dostatecznie, nie ma zdania” 8 badanych (11,43%)
odniosto si¢ do tego obszaru, a ,Srednio, wysoko, bardzo wysoko” ocenito ten obszar 62
badanych, co stanowi 88,57% ogotu.

Uwzgledniajac wyniki badan nalezy stwierdzi¢, ze 62 nauczycieli (88,57%) -
w badaniu koncowym potwierdzilo wzrost poziomu $§wiadomosci w zakresie efektywnosci
dziatania placowek uczestniczacych w projekcie.

Porownujac badanie poczatkowe z badaniem koncowym nalezy stwierdzi¢, ze nastapit

wzrost efektywnos$ci dziatania placowek uczestniczacych w projekcie.
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Zalacznik 1

TEST w zakresie wiedzy OPIEKUNA PRAKTYK

Prosze o rzetelne wypetnienie ponizszego testu. Udzielone odpowiedzi postuzq

do analizy wartosci dodanej zatozonej w projekcie.

Prosze o zaznaczyé w kwadracie znakiem X wybrang odpowied?

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania

Skala ocen:
1 — niewystarczajgco
2 —nisko
3 — dostatecznie
4 — srednio
5 — wysoko
6 — bardzo wysoko

Dzickujemy

| . Obszar — specyfika pracy przedszkola/szkoly

Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta ze
specyfikag pracy przedszkola/szkoty, w ktorej realizowana jest praktyka w szczegodlnosci
poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo — wychowawczych, sposobu
funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz

prowadzonej dokumentacji?
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(zaznacz w kwadracie znakiem X wybrang odpowied?)

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania

Il . Obszar — obserwacja pracy szkoly/przedszkola

Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedze w zakresie przygotowania do zapoznania studenta z
technikg obserwacji, rodzajami obserwacji, sposobami podejmowania obserwacji dziecka przez
studentoéw, wyciagania wnioskow, modyfikowania dziatan podejmowanych przez opiekuna

praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie?

(zaznacz w kwadracie znakiem X wybrang odpowied?)

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania

11 . Obszar — wspéldzialanie studentow z opiekunem praktyk

Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta z
zasadami sprawowania opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnieniem bezpieczenstwa, zasadami
prowadzenia dziatan wychowawczych, podejmowaniu dziatan przez studenta na rzecz uczniow

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi?

(zaznacz w kwadracie znakiem X wybrang odpowied?)

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania
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IV. Obszar — pelnienie przez studenta roli opiekuna - wychowawcy

Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta i
pracy z nim w kontekscie zasad diagnozowania dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,
zasad poznawania uczniéw i wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan,
zdolno$ci okreslania poziomu rozwoju oraz wstgpne diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,
samodzielne prowadzenie przez studenta dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej wobec
jednostki, grupy, animowanie aktywnosci grupowej?

(zaznacz w kwadracie znakiem X wybrang odpowied?)

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania

V. Obszar — analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i
zdarzen pedagogicznych

Jak ocenia Pani/Pan swojg wiedz¢ w zakresie przygotowania do zapoznania studenta i
pracy z nim w obszarze prowadzenia dokumentacji praktyk, autoewaluacji wlasnej pracy,
konsultacji przebiegu praktyk w celu omowienia obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych

dziatan, omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentow?

(zaznacz w kwadracie znakiem X wybrang odpowied?)

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania

V1. Obszar — multimedialne $§rodki dydaktyczne
Jak ocenia Pani/Pan swojg wiedze w zakresie przygotowania do zapoznania studenta i

pracy z nim w obszarze wykorzystywania w pracy z dzieckiem/uczniem multimedialnych
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srodkoéw dydaktycznych, mozliwos$¢ wykorzystania multimediéw na jednostkach metodycznych,

po zajeciach z dzie¢mi oraz do wlasnego rozwoju zawodowego?

(zaznacz w kwadracie znakiem X wybrang odpowieds)

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania

VII. Obszar — réwnos¢ szans
Jak ocenia Pani/Pan swoja wiedze w zakresie przygotowania do zapoznania studenta i

pracy z nim w obszarze rownosci szans, §wiadomosci rownosci szans w procesie edukacji?

(zaznacz w kwadracie znakiem X wybrang odpowied?)

1 2 3 4 5 6 Nie mam
zdania
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