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POKL 3.4.3,,Praktyki nauczycieli szansg na poprawe jakosci edukacji zawodowej w powiecie lubanskim”
Al. Kombatantow 2, 59-800 Luban tel. (075) 64 55 349 fax: (075) 64 55 340
email: praktykipce@interia.pl NIP: 6131428256 REGON: 230913449

RAPORT Z REALIZACJI PROJEKTU PN.: ,PRAKTYKI
NAUCZYCIELI SZANSA NA POPRAWE JAKOSCI EDUKACJI
ZAWODOWEJ W POWIECIE LUBANSKIM”

W OKRESIE:

01.03.2011 r. - 30.04.2013 r.

Opracowanie:
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CZESC 1

MONITORING

Wstep

W okresie 1 marca 2011 — 30 kwietnia 2013 roku Powiatowe Centrum Edukacyjne w
Lubaniu realizowalo projekt ,,Praktyki nauczycieli szansq na poprawe jakosci edukacji
zawodowej w powiecie lubanskim”.

Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie projektu, celem glownym projektu ,,Praktyki
nauczycieli szansq na poprawe jakosci edukacji zawodowej w powiecie lubanskim” byta
poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego oraz statle dostosowanie tresci ksztalcenia do
zmieniajacych si¢ dynamicznie wymagan nowoczesnej gospodarki”.

W tym celu przygotowano i upowszechniono 7 programéw praktyk w specjalnosciach:
technik informatyk, technik ekonomista, technik obstugi turystycznej, technik hotelarstwa,
technik zywienia i gospodarstwa domowego, technik mechanik, technik elektronik oraz
zorganizowano praktyki w nowoczesnych zaktadach pracy dla 34 nauczycieli przedmiotow
zawodowych w w/w branzach.

Cele szczegolowe projektu uje¢to nastepujaco:

1. Opracowanie i upowszechnienie 7 programoéw praktyk zawodowych w zawodach
technik informatyk, technik ekonomista, technik obshugi turystycznej, technik
hotelarstwa, technik zywienia i gospodarstwa domowego, technik mechanik, technik
elektronik.

2. Zorganizowanie stazy zawodowych dla 34 nauczycieli w 7 przedsigbiorstwach.

3. Opracowanie 34 programow wdrozen.

4. Wazrost motywacji nauczycieli do doskonalenia 1 samodoskonalenia.

5. Nawigzanie wspOtpracy miedzy nauczycielami, szkotami, samorzadem powiatowym a
przedsigbiorcami.

We Whniosku o dofinansowanie projektu zatlozono osiagni¢cie nast¢pujacych rezultatow
twardych:

- opracowanie 7 programow praktyk zawodowych w zawodach technik informatyk,
technik ekonomista, technik obstugi turystycznej, technik hotelarstwa, technik zywienia
1 gospodarstwa domowego, technik mechanik, technik elektronik,
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- opracowanie 7 raportow ze zrealizowanych praktyk;

- opracowanie strategii wdrazania wypracowanych rozwigzan;

- sktad i wydruk programow praktyk — 500 egzemplarzy;

- sktad 1 wydruk raportéw ze zrealizowanych praktyk - 7 x 50 = 350 egzemplarzy;

- opracowanie, sklad i wydruk publikacji zawierajacej programy praktyk i przyktadowe
scenariusze zaje¢ — 500 egzemplarzy;

- organizacja praktyk w przedsigbiorstwach dla 34 nauczycieli przedmiotow
zawodowych;

- organizacja szkolenia dotyczacego wykorzystania tablicy interaktywnej w praktyce;

- organizacja konferencji podsumowujacej;

- organizacja seminariow dla nauczycieli poszczegdlnych specjalnosci — 7 seminariow;

- organizacja konferencji dla dyrektorow;

- organizacja konferencji dla organéw prowadzacych.

Ponizej zostanie zaprezentowany proces realizacji poszczegélnych zadan w projekcie,
ze wzgledu na procedury oraz realizacje wydatkow. Zostanie rowniez przeanalizowane czy

osiggnig¢to rezultaty twarde projektu.

Realizacja rezultatow migkkich zostanie zaprezentowana w II czg$ci raportu.
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1. ZARZADANIE PROJEKTEM I PROMOCIJA

Po analizie dokumentacji dotyczacej zakupu ustug i sprzgtu w ramach zadania
zarzadzanie projektem i promocja nalezy stwierdzié, ze:
1) personel zostat zatrudniony zgodnie z zatozeniami przyjetymi w harmonogramie rzeczowo-
finansowym,
2) zakupy zostaty dokonane zgodnie z procedurami przewidzianymi w PZP,
3) wydatkowane kwoty byly zgodne z przyjetymi w budzecie projektu.

Potwierdzeniem tych ustalen stanowiag wnioski z audytu projektu, ktéry zostat
przeprowadzony przez:

AUDMAX
Blazej Bilinski & Piotr Dwornik s.c.

ul. Orzechowa 2, Krélikowice
55-040 Kobierzyce.

Raport zostat sporzadzony na dzien 30 czerwca 2012 roku (dostarczony do biura
projektu 19 wrzesnia 2013 roku).

Dzialalno$¢ informacyjno promocyjna

Waznym dziataniem promocyjno-informacyjnym bylo umieszczenie w ,,Ziemi
Lubanskiej” szeregu artykutow dotyczacych projektu. Byly to:

- Nauczyciele na praktykach, ,,Ziemia Lubanska”, nr 20, 19.10-9.11.2011,
- Nauczyciele praktykanci w zaktadach pracy, ,,Ziemia Lubanska”, nr 23, 7-21 grudnia 2011,
- Kolejni nauczyciele realizujg praktyki, ,,Ziemia Lubanska”, nr 24, 21.12.2011-11.01.2012,
- Wphyw praktyk nauczycieli na ksztalcenie zawodowe w szkolach Ponadgimnazjalnych powiatu
lubanskiego, ,,Ziemia Lubanska”, nr 6, 21.03-4.04.2012,
- Wszyscy nauczyciele ukonczyli juz praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach, ,,Ziemia
Lubanska”, nr 24, 20.06.-04.07.2012,
- Praktyczne doswiadczenia nauczycieli wzbogacajq edukacje, ,,Ziemia Lubanska”, nr 20
24.10-07.11.2012r.,
- Wymiana doswiadczen nauczycieli z odbytych praktyk w zaktadach pracy na seminariach
upowszechniajgcych programy praktyk, ,,Ziemia Lubanska”, nr 2, 23.01-6.02.2013,
- Wykorzystana szansa na poprawe ksztatcenia zawodowego, ,,Ziemia Lubanska”, nr 8, 24.04-
7.05.2013 1.

Dodatkowo biezace informacje umieszczane byly na stronie www projektu:

www.praktykipce.prv.pl.
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2. OPRACOWANIE PROGRAMOW PRAKTYK

Realizacje zadania rozpoczeto od wylonienia siedmiu przedsigbiorstw (o czym w
punkcie 3), w ktorych moglyby odbywac sie praktyki nauczycieli.

Wylonienie przedsigbiorstw bylo niezbedne ze wzgledu na sklad zespohu
opracowujacego program. Autorzy projektu ,,Praktyki nauczycieli szansg na poprawe jakosci
edukacji zawodowej w powiecie lubanskim” zatozyli, ze zespdt opracowujacy program bedzie
si¢ sktadat z:

- pracownika naukowo-dydaktycznego uczelni wyzszej,

- nauczyciela szkoty ponadgimnazjalnej, prowadzacego zajecia w zakresie przedmiotow danej
specjalnoscei,

- wydelegowanego pracownika przedsiebiorstwa z danej branzy, w ktérym miatyby odbywac
si¢ praktyki.

W wyniku procedury wszczetej 22 lipca 2011 r. wytoniono sklad zespotéw do opracowania
Programéw praktyk:

- opracowanie Program praktyk zawodowych w specjalnosci technik obshugi turystycznej
powierzono: Annie Bezuch-Calinie, Adamowi Krukowi, Matgorzacie Malec,

- opracowanie Programu praktyk zawodowych w specjalnosci technik mechanik powierzono:
Bozenie Wieczorek, Jerzemu Ptakowi, Malgorzacie Malec,

- opracowanie Programu praktyk w specjalnosci technik informatyk powierzono: Agnieszce
Adamczyk, Dawidowi Lukasiewiczowi, Alicji Keplinger,

- opracowanie Programu praktyk zawodowych w specjalnos$ci technik elektronik powierzono:
Agnieszce Adamczyk, Annie Sobkow, Alicji Keplinger,

- opracowanie Programu praktyk zawodowych w specjalnosci technik hotelarstwa powierzono:
Marii Cybulskiej, Aleksandrze Nalberczynskiej, Bognie Bartosz,

- opracowanie Programu praktyk zawodowych w specjalnosci technik zywienia i gospodarstwa
domowego powierzono: Marii Cybulskiej, Cecylii Gasz, Bognie Bartosz,

- opracowanie programu praktyk zawodowych w specjalnosci technik obshugi turystycznej
powierzono: Genowefie Tymbrowskiej, Aleksandrze Nalberczynskiej, Bognie Bartosz.

W celu wystandaryzowania rezultatow prac zespoldw opracowujacych programy
zorganizowano w dniach 10-12 sierpnia 2011 r. seminarium podsumowujgce opracowanie
programow praktyk w:

Hotel&Medi-SPA Bialy Kamien
ul. Lesna 8
59-850 Swieradow Zdroj,

ktory zaoferowal wykonanie ustugi za kwote 13550,00 PLN (w budzecie projektu zalozono na
ten cel) 19200,00 PLN.
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Opracowane programy praktyk przekazano do skladu komputerowego, ktéry wykonat:

Stawomir Aniol Fados
ul. Krynicka 45//6
50-555 Wroctaw,

ktory zaoferowat wykonanie ushugi za kwote 7000,00 PLN (taka kwota zostala przewidziana
w budzecie projektu).

Tak przygotowany material stal si¢ podstawa do przeprowadzenia praktyk
w przedsigbiorstwach, z ktérych zostaly sporzadzone raporty. Ich opracowanie, zgodnie
z prawem zaméwien publicznych, zostato powierzone:

dr Adamowi Banaszkiewiczowi
ul. Robotnicza 1/5
59-800 Luban,

ktory zaoferowat wykonanie ustugi za cene 52.500,00 PLN.

Opracowania strategii wdrozenia wypracowanych rozwigzan w powiecie lubanskim
podjat sie:

Andrzej Bielak
ul. Bohateréw znad Nysy 7/3
59-630 Mirsk,

ktory zaoferowal wykonanie ustugi za ceng 7.400,00 PLN.
Opracowane programy praktyk oraz raporty z ich przebiegu zostaty wydrukowane przez:

VEGA Studio Adyv.
ul. Grudzigdzka 22/3A
82-500 Kwidzyn,

ktéra zaoferowata wykonanie ustugi — wydruk raportow - za cen¢ 34.986,00 PLN;
ktora zaoferowata wykonanie ustugi — wydruk programow praktyk - za cen¢ 2.499,00 PLN.

Zaprezentowane dzialania tj.:

- opracowanie 7 programow praktyk oraz ich sklad i wydruk w ilosci 500 egzemplarzy,
- opracowanie 7 raportow ze zrealizowanych praktyk oraz ich sklad i wydruk w ilosci
350 egzemplarzy,
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- opracowanie strategii wdrazania wypracowanych rozwigzan w powiecie lubanskim,
stanowily realizacje¢ twardych rezultatow projektu.

3. ORGANIZOWANIE PRAKTYK W PRZEDSIEBIORSTWACH

W wyniku dzialan konsultanta merytorycznego ds. wyloniono przedsigbiorstwa,

A) WYLONIENIE PRZEDSIEBIORSTW

w ktorych odbywaly sie praktyki nauczycieli:

Przedsigbiorstwo Data zawarcia porozumienia Numer porozumienia i

specjalnosé

Womak Gamma Sp. z 0. o. 4/2011

50-130 Wroctaw 19.07.2011 - technik ekonomista

ul. Rzeznicza 32-33

ZETO — Swidnica Sp. z 0. o. 3/2011

Swidnica 58-100 19.07.2011 -technik informatyk

ul. Grodzka 15

Kompleks Wczasowo- 2/2011

Sanatoryjny Sandra SPA 19.07.2011 — technik hotelarstwa

58-540 Karpacz - technik obstugi ruchu

ul. Obroncow Pokoju 3 turystycznego

Dom Samochodowy 6/2011

GERMAZ SP. z o. o. 19.07.2011 - technik mechanik

ul. Strzegomska 139

54-428 Wroctaw

Hotel Gotebiewski 1/2011

ul. Karkonoska 14 19.07.2011 - technik zywienia i

58-540 Karpacz gospodarstwa domowe go

Sowar Sp. z 0. 0. 5/2011

ul. Ziemniaczana 15 19.07.2011 - technik elektronik (5 0sob)

52-127 Wroctaw

B) ZAPEWNIENIE NOCLEGU I WYZYWIENIA DLA NAUCZYCIELI W
MIEJSCU ODBYWANIA PRAKTYKI

W wyniku przeprowadzenia przetargu nieograniczonego, z mozliwoscia skladania ofert
czg¢sciowych, na zapewnienie noclegu, wyzywienia w miejscu odbywania praktyki dla

nauczycieli wytoniono nast¢pujacych wykonawcoOw do §wiadczenia w/w ustug:

1. Noclegi 1 wyzywienie we Wroctawiu:
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Biuro Pielgrzymkowo-Turystyczne
»Elzbieta” E. Kot
59-220 Legnica
ul. NMP 1,
za ceng: 98600,00 PLN;

2. Noclegi 1 wyzywienie w Karpaczu:
Agencja Turystyczna ALFA-TOUR w Oles$nicy,
ul. Kleeberga 4,
56-400 Olesnica
za cen¢g: 16140,00 PLN;
3. Noclegi i wyzywienie w Swidnicy:
Agencja Turystyczna ALFA-TOUR w Oles$nicy,
ul. Kleeberga 4,
56-400 Olesnica
za cen¢: 21600,00 PLN.
Przed wyjazdem na praktyke nauczyciele wzieli udzial w szkoleniu z wykorzystania
tablicy multimedialnej (w dniach 21-22. 09.2011 r.) oraz warsztatach przygotowujace do

praktyk w przedsiebiorstwach (dnia 27.09.2011 r.).

C) HARMONOGRAM PRAKTYK

W okresie 01.11.2011 — 31.12.2011 r. praktyk¢ w wybranych przedsigbiorstwach odbyto 3

nauczycieli:
Imie¢ i nazwisko opiekuna
praktyki
Przedsi¢biorstwo Imig¢ i nazwisko nauczyciela (w nawiasie wyplacona

kwota — data wystawienia
rachunku/data zaplaty)

17-28.10.2011

Sowar Sp. z 0. o.

A ko 0,00
ul. Ziemniaczana 15 Marek Podczasza nna Sobkow (990,00,

07.11.2011/07.11.2011)

Dom Samochodowy
GERMAZ SP. zo. o. Zbigniew Cach
ul. Strzegomska 139

Rafat Olborski (1000,00,
07.11.2011/07.11.2011)
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54-428 Wroclaw

WOMAK GAMMA Sp. z o.
0.

Maria Wyspianska

Joanna Zak (1000,00,
28.11.2011/07.11.2011)

W okresie 01.11.2011 — 31.12.2011 r. praktyke w wybranych przedsi¢biorstwach odbylo

nauczycieli:
Imie¢ i nazwisko opiekuna
praktyki
Przedsi¢biorstwo Imie¢ i nazwisko nauczyciela (w nawiasie wyplacona
kwota — data wystawienia
rachunku/data zaplaty)
14.11.2011-25.11.2011
ZETO — Swidnica Sp. z 0. o.
- >widnica sp. 6.0 Grzegorz Pierdg (1000,

Swidnica 58-100
ul. Grodzka 15

Ewelina Smigielska

28.11.2011/6.12.2011)

ZETO — Swidnica Sp. z 0. o.
Swidnica 58-100
ul. Grodzka 15

Renata Kulczycka

Piotr Bar (1000,
25.11.2011/6.12.201)

Sowar Sp. z 0. o.
ul. Ziemniaczana 15

Wojciech Borowiak

Anna Sobkow (990,
28.11.1011/13.12.2011)

Dom Samochodowy

GERMAZ SP. z 0. o.

ul. Strzegomska 139
54-428 Wroctaw

Dariusz Dworzynski

Rafat Olborski (1000,
7.12.2011/13.12.2011)

28.11.2011-09.12.2011

ZETO — Swidnica Sp. zo. o.

Artur Ruszkiewicz (1000,

Swidnica 58-100 Krzysztof Arbaczewski
ul. Grodzka 15 12.12.2011/22.12.2011)
ZETO - Swidnica Sp. z 0. o.
Oswisﬁli?zz S11?)0Z " Krzysztof Dudek Jan Balant (1000,
ul. Grodzka 15 12.12.1011/22/12/2011)
Kompleks W -
omp e' > W crasowo Aleksandra Nalberczynska
Sanatoryjny Sandra SPA
58-540 Karpac Anna Matoga (1000,
- z
.12.2011/22.12.2011
ul. Obroncéw Pokoju 3 ? 011/ 011)
Hotel Gotebiewski
B Kordek (1000
ul. Karkonoska 14 Marta Hnatejko arbara Kordek ( ’

58-540 Karpacz

8.12.2011/22.12.2011)

W okresie 01.01.2012 r. — 31.03.2012 r. praktyke w wybranych przedsigbiorstwach odbyto 14

nauczycieli:
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Przedsi¢biorstwo

Imig¢ i nazwisko nauczyciela

Imie¢ i nazwisko opiekuna
praktyki
(w nawiasie wyplacona
kwota — data wystawienia
rachunku/data zaplaty)

09.01.2012 —20.01.2012

Womak Gamma Sp. z 0. o.
50-130 Wroctaw
ul. Rzeznicza 32-33

Grazyna Dubicka

Joanna Zak (1000,00 PLN —
23.02.2012/24.02.2012)

Dom Samochodowy

GERMAZ SP. zo. o.

ul. Strzegomska 139
54-428 Wroclaw

Adam Kroél

Rafat Olborski (1000,00 PLN
—15.02.2012/20.02.2012)

06.02.2012 - 17.02.2012

Womak Gamma Sp. z 0. o.
50-130 Wroclaw
ul. Rzeznicza 32-33

Dorota Bagrij-Hoffman

Joanna Zak (1000,00 PLN —
23.02.2012/24.02.2012)

Hotel Gotebiewski
ul. Karkonoska 14
58-540 Karpacz

Teresa Kliber

Barbara Kordek (1000,00
PLN -
27.02.2012/29.02.2012)

Dom Samochodowy

GERMAZ SP. zo. o.

ul. Strzegomska 139
54-428 Wroctaw

Czestaw Pawlowski

Rafat Olborski (1000,00 PLN
—27.02.2012/29.02.2012)

20.02.2012 - 02.03.2012

ZETO — Swidnica Sp. z 0. o.
Swidnica 58-100
ul. Grodzka 15

Mirostaw Nir

Wiadystaw Majewski
(1000,00 PLN —
15.03.2012/19.03.2012)

Womak Gamma Sp. z o. o.
50-130 Wroclaw
ul. Rzeznicza 32-33

Mirostawa Konefat

Joanna Zak (1000,00 PLN —
14.03.2012/15.03.2012)

Sowar Sp. z 0. o.
ul. Ziemniaczana 15

Stanistaw Grabarczyk

Anna Sobkow (990,00 PLN
—21.03.2012/23.03.2012)

05.03.2102

Dom Samochodowy

GERMAZ SP. zo. o.

ul. Strzegomska 139
54-428 Wroclaw

Jozef Rodziewicz

Rafat Olborski (1000,00 PLN
—27.03.2012/30.03.2012)

19.03.2012 — 30.03.2012

ZETO — Swidnica Sp. z 0. o.

Swidnica 58-100
ul. Grodzka 15

Piotr Rodziewicz

Marcin Odzimkowski
(1000,00 PLN —
11.04.2012/17.04.2012)

ZETO — Swidnica Sp. z 0. o.

Ewa Zulawska

Marcin Pastuszka (1000,00

Swidnica 58-100 PLN -
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ul. Grodzka 15

11.04.2012/17.04.2012)

Sowar Sp. z 0. o.
ul. Ziemniaczana 15

Leszek Wieliczko

Anna Sobkow (990,00 PLN
—13.04.2012/17.04.2012)

Kompleks Wczasowo-
Sanatoryjny Sandra SPA
58-540 Karpacz
ul. Obroncéw Pokoju 3

Joanna Dziemidowicz

Aleksandra Nalberczynska
(1000,00 PLN —
16.04.2012/17.04.2012)

Dom Samochodowy

GERMAZ SP. z 0. o.

ul. Strzegomska 139
54-428 Wroctaw

Jarostaw Machul

Rafat Olborski (1000,00 PLN
—10.04.2012/17.04.2012)

W okresie 01.04.2012 r. — 30.06.2012 r. praktyke w wybranych przedsigbiorstwach odbyto

9 nauczycieli:

Przedsi¢biorstwo

Imie¢ i nazwisko nauczyciela

Imie¢ i nazwisko opiekuna
praktyki
(w nawiasie wyplacona
kwota — data wystawienia
rachunku/data zaplaty)

07.05.2012 - 18.05.2012

Womak Gamma Sp. z o. o.
50-130 Wroctaw

Marlena Adler

Joanna Zak (1000,00 PLN —

1 Rossmiors 39.33 22.05.2012/28.05.2012)
IS;V.Var 5p. 2 0. 0'1 s oty Sudol Anna Sobkéw (990,00 PLN -
Hl clemniaczana adeusz sudo 29.05.2012/30.05.2012)

Kompleks Wczasowo-
Sanatoryjny Sandra SPA
58-540 Karpacz
ul. Obroncow Pokoju 3

Monika Poletek

Aleksandra Nalberczynska
(1000,00 PLN —
29.05.2012/30.05.2012)

Dom Samochodowy

GERMAZ SP. z 0. o.

ul. Strzegomska 139
54-428 Wroctaw

Kazimierz Wojewoda

Rafat Olborski (1000,00 PLN
-22.05.2012/28.05.2012)

21.05.2012 - 01.06.2012

ZETO — Swidnica Sp. zo. o.

Deptuch (1000,00 PLN —

Swidnica 58-100 Tomasz Leczynski
11.06.2012/12.06.2012
ul. Grodzka 15 06.2012/12.06.2012)
k . Z0.0. .
WomSaO ga(;n\an ?oifavsz/ o Teresa Zembik Joanna Zak (1000,00 PLN -
ul. Rzezmicza 32-33 06.06.2012/12.06.2012)
ZETO — Swidnica Sp. z 0. o. Tomasz Kowalski Drozdowski (1000,00 PLN —
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Swidnica 58-100 11.06.2012/12.06.2012)
ul. Grodzka 15

Womak Gamma Sp. z o. o.
50-130 Wroclaw Jacek Miedzinski
ul. Rzeznicza 32-33

Joanna Zak (1000,00 PLN —
06.06.2012/12.06.2012)

Kompleks Wczasowo-
Sanatoryjny Sandra SPA
58-540 Karpacz
ul. Obroncow Pokoju 3

Aleksandra Nalberczynska
Monika Mela (1000,00 PLN —
11.06.2012/12.06.2012)

Po powrocie z praktyki nauczyciele opracowali programy wdrozen.

D) WYKORZYSTANIE TECHNIK MULTIMEDIALNYCH

W celu umozliwienia nowoczesnej prezentacji wiedzy z zakresu przedmiotow
zawodowych zakupiono, zgodnie z art. 4 ust. 8 PZP, programy multimedialne dla siedmiu
specjalnosci do szkédt (w budzecie zaplanowano na ten cel 28000,00 PLN brutto) oraz w trybie
przetargu nieograniczonego zakupiono sprzet komputerowy i multimedialny.

SIWZ zamoéwienia publicznego na zakup 1 dostawe sprzgtu komputerowego
1 multimedialnego obejmowal sprzgt przewidziany do zakupu w zadaniach: Zarzadzanie
projektem, Organizacja praktyk w przedsigbiorstwach oraz Upowszechnianie rezultatéw

projektu. A zatem réwniez zakup zestawow multimedialnych dla szkét. Koszt zakupu sprzetu
wyniost 47625,60 PLN.

W wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na zakup programow
multimedialnych wytoniono wykonawce:

Info-Tomasz Chmielowiec
ul. Korczaka 3a/4
59-850 Swieradow-Zdroj,

ktory zaoferowat dostarczenie programéw za kwote 26186,00 PLIN.

Zaprezentowane dzialania tj.:

- organizacja warsztatow przygotowujacych do praktyk w przedsiebiorstwach;

- organizacja praktyk w przedsi¢biorstwach dla 34 nauczycieli przedmiotow
zawodowych;

- opracowanie 34 programow wdrozen,

- organizacja szkolenia dotyczacego wykorzystania tablicy interaktywnej w praktyce;

stanowily realizacje twardych rezultatow projektu.
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4. UPOWSZECHNIANIE REZULTATOW PRAKTYK

W ramach powyzszego zadania opracowano i wydano publikacj¢ zawierajacg programy
praktyk oraz przyktadowe scenariusze zadan.

Do opracowania publikacji zawierajacej programy praktyk i przykladowe scenariusze
zaje¢¢, zgodnie z art. 4 ust. 8§ PZP, wybrano Wykonawce:

dr Robert Mertuszka
ul. Poswigcka 7b/19
51-128 Wroctaw,

ktory zaoferowal wykonanie ustugi za cen¢ 5.000,00 PLN..
Sktad 1 wydruk 500 egzemplarzy w/w publikacji powierzono przedsi¢biorstwu:

VEGA Studio Adv.
ul. Grudzigdzka 22/3A
82-500 Kwidzyn

ktore zaoferowalo wykonanie ustugi za cene 12.295,00 PLN.

Zgodnie z art. 4 ust, 8 PZP wyloniono Wykonawce na przeprowadzenie na 7
seminariach wykladow dla nauczycieli o specjalnosci technik: informatyk, elektronik,
mechanik, Zywienia i gospodarstwa domowego, hotelarstwa, turystyki, ekonomista w dniach
25-28 luty 2013. Wybrano Wykonawce:

Dolnoslaskie Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli
w Walbrzychu
Rynek 6
58-300 Watbrzych,

ktory zaoferowal wykonanie ustugi za ceng 5.500,00 PLN.

Na przeprowadzenie wykladow, szkolenia oraz moderowanie dyskusji podczas
konferencji dla dyrektorow szko6t w dniach 5-6 marca 2013 r. oraz podczas konferencji dla
organdéw prowadzacych w dniach 15-16 kwietnia 2013 r. wybrano Wykonawcg:

dr Joann¢ Nowicka
Plac Wolnosci 29/4

59-540 Swierzawa,

ktora zaoferowata wykonanie ustugi za kwote 3.000,00 PLN.
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Ushige polegajaca na organizacji konferencji dla dyrektoréw szk6ét w dniach 5-6 marca
2013 r. oraz konferencji dla organéw prowadzacych w dniach 15-16 kwietnia 2013 r.
powierzono:

Villa Cotonina Sp. z o. o.
ul. Sanatoryjna 7
59-850 Swieradow-Zdroj,

ktora zaoferowala wykonanie ushugi za cene: 33.965,00 PLN.

Na przeprowadzenie wykladow w dniach 24 kwietnia 2013 r. oraz podczas konferencji
podsumowujacej wybrano Wykonawce:

dr Robert Mertuszka
ul. Poswigcka 17b/19
51-128 Wroctaw,

ktora zaoferowala wykonanie ushugi za kwotg 1.450,00 PLN.

Zaprezentowane dzialania tj.:

- organizacja konferencji podsumowujacej;

- organizacja seminariow dla nauczycieli poszczegolnych specjalnos$ci — 7 seminariow;
- organizacja konferencji dla dyrektorow;

- organizacja konferencji dla organow prowadzacych;

stanowily realizacje twardych rezultatow projektu.
Wszystkie zaplanowane w projekcie dzialania zostaly zrealizowane. Udalo si¢

osiagnaé wszystkie zaplanowane rezultatu twarde i mi¢kkie.
Zachowano wszystkie procedury wynikajace z przepisow prawa wspolnotowego i

krajowego.
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CZESC II
EWALUACJA

Ewaluacji poddano trzy dzialania:

1. Szkolenie z wykorzystania tablicy interaktywnej;
2. Realizacje praktyk nauczycieli,

3. Osiagniecie rezultatow migkkich w projekcie.

1. Szkolenie z wykorzystania tablicy interaktywnej

Zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym w dniach 21-22 pazdziernika 2011 r.
odbylo si¢ szkolenie dla nauczycieli prowadzone przez mgr Rafata Matelskiego.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzymal materiaty promocyjne, ktére obejmowaly:
- teczke,

- blok do pisania,
- dtugopis.
Uczestnikom szkolenia zapewniono ciepty positek w kazdym dniu szkoleniowym.

OPINIE UCZESTNIKOW SZKOLENIA

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymali do wypetnienia ankiete ewaluacyjng.
Zostalo zadane sze$¢ pytan:

1. Jaki charakter Pani/Pana zdaniem ma wiedza zdobyta na szkoleniu?

2. Jak ocenia Pani/Pan poziom merytoryczny szkolenia?

3. W jakim stopniu Pani/Pana zdaniem zaplanowany /oferowany program szkolenia zostat
zrealizowany?

4. Jak Pani/Pana ocenia szkolenie pod wzgledem organizacyjnym?

5. Czy zdobyta wiedza 1 umiejetnosci bedg przydatne w realizacji zadan nauczyciela?

W pytaniu 1 uczestnicy wskazywali nastepujace odpowiedzi:
- czysto teoretyczne — 7 0sob (21,21%);
- praktyczne — 4 osoby (12,12%);
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- zardwno teoretyczne jak 1 praktyczne — 22 osoby (66,67%);
- trudno powiedzie¢ — nikt nie udzielil takiej odpowiedzi.

W pytaniu 2 odpowiadajacy nanosili swoje oceny na o$ (w skali od 0 do 5). Srednia
ocen uczestnikow dotyczaca jakosci merytorycznej szkolenia wynosita 4,33.

W pytaniu 3 odpowiadajacy nanosili swoje oceny na o$ (w skali od 0 do 5). Wedhug
uczestnikow szkolenia, jego cele zostaly zrealizowane. Srednia ocen uczestnikow w tym
obszarze wynosita 4,27.

W pytaniu 4 odpowiadajacy nanosili swoje oceny na o$ (w skali od 0 do 5). Wedhug
uczestnikow szkolenia warunki organizacyjne byty dobre — §rednia ocena wynosita 4,24.

W pytaniu 5 uczestnicy wskazywali nastepujace odpowiedzi (dwoch uczestnikow nie
udzielito odpowiedzi):

- tak — 16 0s6b (48,48%);
- raczej tak — 0sob 12 (36,36%);
- nie — nikt nie udzielil takiej odpowiedzi;

- raczej nie — 3 osoby (9,09%).

WNIOSKI:

Szkolenie nauczycieli przebiegato zgodnie z zaloZzeniami przyjetymi w harmonogramie
rzeczowo-finansowym projektu ,,Praktyki nauczycieli szansa na poprawe jakosci edukacji
zawodowej w powiecie lubanskim”:

- wzigtlo w nim udzial 33 osoby - (dodatkowo 1 osoba zostanie przeszkolona w terminie
pozniejszym przez informatyka zatrudnionego w ramach projektu),

- tresci szkolenia byly zgodne z celami projektu,

-wg uczestnikéw zajecia byly ciekawe,

-organizacja szkolenia wg uczestnikow byta odpowiednia,

-wydano wszystkie $rodki przewidziane w harmonogramie rzeczowo-finansowym.

2. Realizacje¢ praktyk nauczycieli

Wizyta w zakladzie pracy, w ktorym nauczyciele odbywaja praktyki, stanowi wazny
aspekt monitorowania realizacji projektu. Pozwala odpowiedzie¢ na pytania kluczowe odnoscie
zadania polegajacego na odbyciu przez 34 nauczycieli praktyk w  wybranych
przedsigbiorstwach:

1. Dotyczacych sfery organizacyjnej:
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- Czy wyloniony w przetargu nieograniczonym Wykonawca zapewnil noclegi i wyzywienie
zgodnie z wymaganiami Powiatowego Centrum Edukacyjnego w Lubaniu zawartymi z SIWZ?

2. Dotyczacych oceny opracowanych Programow praktyk zawodowych:
- Czy opracowany Program praktyk zawodowych w wybranej specjalnosci jest realizowany?

- Czy opiekun praktyk lub nauczyciel dostrzegaja konieczno$¢ zmiany w opracowanych
Programach praktyk zawodowych?

- Czy opracowany Program praktyk zawodowych w sposdb optymalny i atrakcyjny pomaga
przekaza¢ wiedze odnosnie praktycznej strony funkcjonowania przedsigbiorstwa w danej
branzy zawodowej?

3. Dotyczacych oceny kompetencji i zaangazowania nauczyciela w realizacje¢ Programu
praktyk zawodowych:

- Czy nauczyciel bierze udzial w pracach przedsi¢biorstwa(sumiennos$¢, rzetelnosc)?
- Czy wiedza nauczyciela, w opinii opiekuna praktyk jest zadowalajgca?

4. Dotyczacych oceny przebiegu praktyki przez nauczyciela:

- Czy nauczyciel uwaza, ze jego udziat w praktyce powigkszyt jego zasob wiedzy?
- Czy warunki odbywania praktyki byly satysfakcjonujace?

- Jak nauczyciel ocenia zaangazowanie opiekuna praktyk w realizacje Programu praktyk
zawodowych?

Z nauczycielami oraz opiekunami praktyk byl prowadzony wywiad. Nauczyciel na
pytania dotyczace zaktadu pracy i opiekuna praktyk odpowiadat bez udziatu os6b zwigzanych z
przedsigbiorstwem. Podobnie opiekun praktyk udzielat informacji o zaangazowaniu
nauczyciela w realizacj¢ programu praktyk zawodowych.

Zaréwno nauczyciel, jak 1 opiekun praktyk odpowiadali wspdlne na pytania dotyczace uwag do
Programu praktyk zawodowych.

W trakcie wizyt monitorujacych przebieg praktyk w przedsigbiorstwach odwiedzono 17
nauczycieli - realizujacych kazdy z opracowanych programow. Wizyty objely wszystkie
przedsigbiorstwa, w ktorych realizowano praktyki. W Swidnicy ankietowano 6 nauczycieli, w
Karpaczu 3 nauczycieli, we Wroctawiu 8 nauczycieli. Z kazdej wizyty sporzadzono raport,
ktory kompleksowo prezentuje realizacje praktyki w danym przedsigbiorstwie.
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Ad.1

Nauczyciele podkreslali, ze hotele 1 wyzywienie spelialy ich oczekiwania — 15 z
ankietowanych nauczycieli nie mialo zadnych uwag, dla 2 oséb problemem byla odleglos¢
zaktadu pracy od przedsiebiorstwa.

Wizyta w hotelu potwierdzita zebrane wczesniej o obiekcie informacje (m. in. strona www 1
rozmowa z Wykonawcami) i pozwala stwierdzi¢, ze Wykonawcy wywigzali si¢ z warunkow

umowy.

Ad.2

W trakcie wizyt stwierdzono, ze nauczyciele odbywali praktyke zgodne z Planem praktyk
zawartym w Programie praktyk zawodowych.

W opinii wszystkich nauczycieli oraz opiekunéw praktyk nie ma potrzebny dokonania korekt
opracowanych Programow. Jedynie proponowano zmian¢ rozkltadu godzinowego w
poszczegblnych dziatach przedsiebiorstwach np. w Swidnicy.

Sa one w opinii pytanych dostosowywany optymalnie do wyksztatlcenia nauczycieli
przedmiotow zawodowych o okres$lonej specjalnosci oraz organizacji pracy w
przedsi¢biorstwie.

Zdaniem nauczycieli odbywajacych praktyke, realizacja Programu daje mozliwos$¢
kompleksowego zapoznania si¢ ze specyfika pracy nowoczesnego przedsiebiorstwa.
Dodatkowo pozwala wprowadzi¢ wiele innowacji w ksztatlceniu zawodowym w konkretnych
branzach.

Ad. 3
Opiekunowie praktyk podkreslali wysoka motywacje nauczycieli do zapoznania si¢ z pracg
przedsigbiorstw, ktéra przejawiala si¢ w ich sumienno$ci (punktualne przychodzenie do
siedziby przedsigbiorstwa), rzetelnosci, checi uczestnictwa w pracy konkretnych dziatow,
nieunikania dokonywania np. pomiardw przy wykorzystaniu aparatury dostgpnej] w
przedsi¢biorstwie (pod kontrola pracownikow przedsigbiorstwa).

W opinii opiekunéw praktyk wiedza posiadana przez nauczycieli byta wystarczajaca do
zapoznania si¢ z pracg przedsigbiorstwa i pozwalala im na udzial w wielu czynnosciach
praktycznych.

Ad. 4

Nauczyciele otrzymali dostgp do nowoczesnych urzadzen. Zostali, po instruktazu, dopuszczeni
do wykonywania czynnosci zwigzanych z danym stanowiskiem pracy — np. w dziale
konstrukcyjnym byto to dokonywanie pomiaréw.

Opiekun praktyk powierzat ich pracownikowi specjalizujgcemu si¢ w wykonywaniu
konkretnych zadan, co w ocenie nauczycieli, pozwolito im doktadniej zapozna¢ si¢ z praca
konkretnego dziatu.

Nauczyciele podkreslali mila atmosfere w trakcie praktyk zawodowych. Zarowno opiekun
praktyk jak i wskazany przez niego pracownik pozwalali im bra¢ udziat w wykonywanych
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przez nich obowigzkach, odpowiadali na szczegbtowe pytania, ewentualnie dla lepszego
poinformowania, wskazywali pracownika, ktory omawiat dany aspekt pracy przedsi¢biorstwa.

Zdaniem nauczycieli udziat w praktykach podnidst ich kompetencje, poniewaz pozwolit
pozna¢ rzeczywiste $rodowisko pracy wspoOlczesnego przedsicbiorstwa. Nauczyciele
podkreslali réwniez che¢ udzialu w podobnych praktykach, gdyby byty organizowana.

3. Osiagniecie rezultatow miekkich w projekcie.

Osiagniecie rezultatu mi¢kkiego: podniesienie u 34 nauczycieli kompetencji
dzieki poznaniu rzeczywistego Srodowiska pracy we wspolczesnym
przedsi¢biorstwie.

Badanie w/w rezultatu zostalo przeprowadzenie przy wykorzystaniu kilku narzedzi:
- ankiet wypehlianych przez nauczycieli przed wyjazdem na praktyke i po powrocie z praktyki;
- wywiadow z nauczycielami;
- wywiadow i ankiet z dyrektorami szkot.

STAN WYJSCIOWY - NAUCZYCIELE

Przed wyjazdem na praktyke nauczyciele otrzymali ankietg, w ktorej trzy pytania mialy za
zadanie zdiagnozowa¢ ich ocen¢ wilasnych kompetencji odnos$cie zasad funkcjonowania
nowoczesnego przedsi¢gbiorstwa:

1. Czy uwazasz, ze Pana/Pani wiedza praktyczna, dotyczaca nauczanego przedmiotu
zawodowego, jest wystarczajaca?

[0 Tak
[l Nie
[0 Nie wiem

2. Czy dostrzega Pan/Pani konieczno$¢ uzupelienia swojej wiedzy odnosnie dzialania
nowoczesnego przedsigbiorstwa?

[l Tak
[ Nie
[1 Nie wiem

3. Czy mia¥/miat Pan/Pani mozliwo§¢ zapoznania si¢ z funkcjonowaniem nowoczesnego
przedsiebiorstwa w branzy, do ktorej przygotowuje Pan/Pani przysztych pracownikow?
1 Tak
1 Nie
"1 Nie wiem
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Na pierwsze pytanie az 15 nauczycieli (44,11%) odpowiedzialo: tak, zatem postrzegato swoja
wiedze, jeszcze przed przystapieniem do projektu jako wystarczajaca. By¢é moze wysoki
odsetek os6b wskazujacych ta odpowiedz wynikal z obawy przed przyznaniem si¢ do brakow
w posiadanym zasobie wiadomosci. To, ze praktyka przez jej uczestnikow byta odebrana, jako
rzeczywista mozliwo$¢ podniesienia i uzupelienia swojej wiedzy, z ktérej nauczyciele
skorzystali, wskazuje na takie prawdopodobienstwo.

Pozostali nauczyciele - 19 0sob (45,89%) - skazali odpowiedz: nie lub nie wiem.

Warto zauwazy¢, ze zdecydowane wskazanie, przez prawie polowg nauczycieli bioracych
udzial w praktykach, ze ich wiedza jest wystarczajaca powinno, jes$li byliby do tego
przekonani, da¢ podobne wyniki w pytaniu drugim i trzecim.

Tymczasem az 27 nauczycieli (79,41%) uznalo, ze ich wiedza powinna by¢ uzupetiona
o informacje praktyczne z zakresu funkcjonowania wspotczesnego przedsigbiorstwa.

W tym kontekscie ciekawym wydaje si¢, ze zaledwie 3 nauczycieli (8,82%) wskazalo na to, ze
miato mozliwo§¢ zapoznania si¢ z dziatlaniem nowoczesnego przedsigbiorstwa (wybrali
odpowiedz: tak).

STAN PO ODBYCIU PRAKTYKI - NAUCZYCIELE

Po powrocie z praktyk nauczycielom zadano nast¢pujace pytania:
1. Czy udziat w praktykach pozwolil Panu/Pani zapoznaé si¢ z funkcjonowaniem
nowoczesnego przedsigbiorstwa w branzy, do ktorej przygotowuje Pan/Pani przysztych
pracownikow?

[0 Tak
[1 Nie
[0 Nie wiem

2. Czy w trakcie praktyki uzupemil Pan/Pani swoja wiedz¢ odno$nie dziatania
nowoczesnego przedsigbiorstwa?

[1 Tak
[0 Nie
[0 Nie wiem

Wszyscy ankietowani nauczyciele — 34 osoby- na tak postawione pytania wybrali odpowiedz:
tak.
3. Jaki charakter Pani/Pana zdaniem ma wiedza zdobyta na szkoleniu?
1. Czysto teoretyczny
2. Praktyczny
3. Zardwno teoretyczny, jak i praktyczny
4. Trudno powiedzie¢

Wszyscy ankietowani nauczyciele — 34 osoby — na tak postawione pytania wybrali odpowiedz:
praktyczny lub zaréwno teoretyczny, jak i praktyczny.
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STAN WYJSCIOWY - DYREKTORZY
Dyrektorom przed wyjazdem na praktyke zadano m. in. pytanie:

1. Czy dostrzega Pan/Pani konieczno$¢ podniesienia wiedzy nauczycieli przedmiotow
zawodowych odno$nie funkcjonowania nowoczesnego przedsigbiorstwa?

[l Tak
[ Nie
[1 Nie wiem

Wszyscy dyrektorzy (100%) odpowiedzieli na postawione pytania: tak. W rozmowie
uzasadniajac to koniecznos$cia jak najwyzszego poziomu nauczania oraz tym, ze edukacja
zawodowa powinna by¢ oparta zarowno na teorii, jak i na praktyce. Dyrektorzy wskazywali
zwlaszcza na braki w wiedzy praktycznej nauczycieli.

STAN PO ODBYCIU PRAKTYKI - DYREKTORZY
Jednym z pytan, zadanym dyrektorom po powrocie nauczycieli z praktyk byto:

Czy wedlug Pana/Pani nauczyciel, poprzez udziat w organizowanych w projekcie praktykach,
podniost swoja wiedzg odnosnie dzialania nowoczesnego przedsiebiorstwa?

[0 Tak
[l Nie
[l  Nie wiem

Czterech dyrektorow wskazato odpowiedz: tak.
OPINIE UCZNOW

W trakcie monitoringu w szkotach pytano uczniow o jako$¢ prowadzonych zajeé przez
nauczycieli wracajacych z zakltadow pracy.

W trakcie wywiadow uczniowie wskazywali na pojawienie si¢ w tresci zaje¢ zagadnien
praktycznych. Nauczyciele wskazywali na zaobserwowane procesy i1 poznane aspekty
funkcjonowania nowoczesnego przedsigbiorstwa.

WNIOSKI
Z zamieszczonych powyzej zestawien odpowiedzi udzielonych przy wypeknianiu ankiet
wynika, ze udziat w projekcie pozwolit 34 nauczycielom pozna¢ rzeczywiste srodowisko pracy
we wspolczesnym przedsigbiorstwie.

MINISTERSTWO

EDUKACII UNIA EUROPEJSKA R
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI NARODOWE] FUNDUSZ SPOLECZNY e

Projekt ,,Praktyki nauczycieli szansa na poprawe jakosci edukacji zawodowej w powiecie lubanskim” jest wspéifinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego i Ministerstwa Edukacji Narodowej w ramach Dziatania 3.4.3. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

* o *



Osiagniecie rezultatu miekkiego: zwi¢kszenie u 34 nauczycieli zainteresowan motywacji
do podnoszenia kwalifikacji i stalego doskonalenia.

Po zakonczeniu praktyki nauczyciele odpowiadali na nast¢pujace pytanie, ktore miato wskazaé
na zainteresowane dalszym podnoszeniem kwalifikacji:

1. Czy ©bylby/bylaby Pan/Pani sklonny regularnie odbywaé staze w
przedsiebiorstwach?

Tak
Raczej tak
Nie

Nie wiem

O O O

Na tak postawione pytanie wszyscy nauczyciele — 34 osoby wskazywaly odpowiedz: tak oraz
raczej tak.

W trakcie wywiadow z nauczycielami bardzo czesto wskazywali oni na che¢ 1 potrzebg
kontynuowania praktyk w przedsigbiorstwach. Podkreslali oni mozliwo$¢ nabywania w ich
trakcie wiedzy praktycznej odnosnie funkcjonowania nowoczesnego przedsigbiorstwa oraz
mozliwo$¢ gromadzenia materialow dydaktycznych: sporzadzania filmow, zapoznawania si¢ z
nowymi rozwigzaniami w zarzadzaniu, obiegu dokumentow.

WNIOSKI
Z zamieszczonych powyzej ankiet i wywiadéw mozna wyciagna¢ wniosek, ze udziat w
projekcie dla 34 nauczycieli stat si¢ stymulatorem do podnoszenia wlasnej wiedzy i stalego
doskonalenia warsztatu pracy.

Osiagniecie rezultatu mi¢gkkiego: doskonalenie u 34 nauczycieli umiejetnosci
wykorzystania nowoczesnych srodkow dydaktycznych, w tym technik wizualnych
i multimedialnych w procesie dydaktycznym.

Na poczatku realizacji projektu zadano wybranym nauczycielom nastepujace pytanie:

1. Jak oceniasz wykorzystanie nowoczesnych srodkow dydaktycznych (prezentacje
multimedialne itd.) — prosze wskaza¢ czestotliwos$¢:

Prosze zaznaczy¢ na osi (skala od 1 do 5, gdzie 5 oznacza najwyzszq)

| | | | |
¢ >
| | | | |
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W tym pytaniu dato si¢ zauwazy¢ zroznicowanie miedzy poszczegdlnymi placowkami:

- w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych im. A. Mickiewicza wskazano — 4,5;

- w Zespole szkét Ponadgimnazjalnych im KZL i1 Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych Nr 2
wskazano — 4,0;

- w Zespole szk6t Gimnazjalnych i Ponadgimnazlalnych we Wtosieniu wskazano — 3,5.
Nauczyciele natomiast odpowiadali na nast¢pujace pytanie:

1. Czy wykorzystujesz w pracy dydaktycznej nowoczesne $rodki wizualizacji np.
prezentacje multimedialne?

Tak
Raczej tak
Nie
Nie wiem

O O oo™

Zaledwie 8 nauczycieli (23,52%) udzielito odpowiedzi: tak lub raczej tak.

W trakcie realizacji projektu przeszkolono 37 nauczycieli w obstudze tablicy
multimedialnej Ze szkolenia sporzadzono raport, ktéry omawia osiggni¢te wyniki. Dodatkowo
wykorzystanie tablicy multimedialnej zostalo ujete w planach wdrozen.

W rozmowach - wywiadach z uczniami i nauczycielami poruszano tg kweste dwukrotnie.
Wybranych ucznidéw zapytano:

1. Czy w trakcie zaje¢ w ostatnim okresie czgs$ciej wykorzystuje si¢ narzedzia

multimedialne?
[0 Tak

71 Raczej tak
[l Nie

[l Nie wiem

Na 31 pytanych odpowiedzi tak lub raczej tak udzielito 24 osoby.
Nauczycieli zapytano natomiast:

1. Czy planujesz wykorzystanie w pracy dydaktycznej nowoczesnych srodkow
wizualizacji np. prezentacje multimedialne?

Tak
Raczej tak
Nie
Nie wiem

(I B R B R B

Wszyscy 34 nauczyciele odpowiedzieli: tak lub raczej tak.
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Jak ocenia Pani/Pan poziom merytoryczny szkolenia?

Prosze zaznaczyé na osi (skala od 1 do 5, gdzie 5 oznacza najwyzszq)
| | | | |
.
|1 |2 |3 | 4

v

3. W jakim stopniu Pani/Pana zdaniem zaplanowany/oferowany program szkolenia zostat
zrealizowany?

Prosze zaznaczy¢ na osi (skala od 1 do 5, gdzie 5 oznacza najwyzszq)

v

| | | | |
L
I l, L I I

WNIOSKI
Z zamieszczonych powyzej wynikoOw ankiet mozna wyciggna¢ wniosek, ze udzial w projekcie
dla 34 nauczycieli stal si¢ stymulatorem do doskonalenia wiedzy w wykorzystaniu
nowoczesnych srodkéw dydaktycznych, ktére bedg wykorzystywane.

Realizacja projektu przebiegata bez zaklécen. Wszystkie cele projektu zostaly
zrealizowane, co pozwala stwierdzié, ze projekt zostal zrealizowany poprawnie rowniez
pod katem kryterium skutecznosci.

Warto zwréci¢ uwage, ze w trakcie projektu wytworzono programy praktyk oraz
poddano je ewaluacji. Zostaty one wydrukowane oraz umieszczone na stronie internetowe;.
Tym samym stosujac kryterium trwalosci trzeba oceni¢ realizacj¢ projektu pozytywnie.

Wszelkie zakupy sprzgtu 1 ustug byly realizowane w ramach procedur prawa zamoéwien
publicznych. Tym samym zachowano kryterium efektywnosci i ekonomicznosci projektu.

Analizujac realizacj¢ projektu poprzez kryterium uzyteczno$¢ trzeba wskaza¢ na
pozytywng ocen¢ dzialan przez beneficjentow. Osiagniete wyniki ankiet ewaluacyjnych
wskazujq na poprawna realizacje projektu.
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