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PROPOZYCJE AKTYWNOSCI
W ZAKRESIE PERCEPCJI SLUCHOWE])

Temat osrodka tygodniowego: Dzien Edukacji Narodowej
Temat osrodka dziennego: Kto pracuje w mojej szkole?

Ksztaltowane umiejetnosci ucznia w zakresie poszczegélnych kompetencji kluczo-
wych:
Kompetencje spoteczne:
— Ksztattowanie postawy tolerancji wobec odmiennego zdania innych
— Ksztattowanie postawy szacunku wzgledem drugiego cztowieka
- Doskonalenie umiejetnosci prowadzenia kulturalnego dialogu
- Rozwijanie aktywnosci, kreatywnosci podczas pracy grupowej
Umiejetnosc¢ uczenia sie:
- Doskonalenie umiejetnosci wyszukiwania potrzebnych informacji
- Wykorzystywanie nabytej wiedzy w praktyce
- Przetamywanie wtasnych stabosci i ograniczen
Kompetencje jezykowe:
— Poszerzanie zasobu stownictwa
— Stosowanie poprawnych form gramatycznych
— Usprawnianie techniki czytania
Kompetencje muzyczne:
- Rozwijanie umiejetnosci oddawania nastroju za pomocg réznych srodkéw wyrazu
— Realizowanie schematow rytmicznych za pomoca gestéw, ruchu
- Odtwarzanie odgtosdw otoczenia

PRZEBIEG ZAJEC
I. Zajecia wstepne

1. Zajecia porzadkowe
a) Powitanie
Uczniowie stajg w kole, chwytaja sie za rece.
Witajq sie piosenka, jednoczesnie sciskajac sobie dtonie:
~Na powitanie wszyscy razem - witamy sie, witamy sie, witamy sie!
Z catego serca i wyrazem witamy sie, witamy sie, witamy sie!”
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b) Ustalenie daty

Stojac nadal w kole uczniowie wymieniajg kolejno dni tygodnia - ta osoba, na kto-
ra wypadnie aktualny dzien tygodnia robi przysiad (podskakuje, robi obrét wokot
wiasnej osi itp.). Dni tygodnia wymieniaja kolejno kilkukrotnie, podkreslajac ich
cyklicznos¢.

W analogiczny sposob wymieniajg pory roku.

c) Przygotowanie do zajec

Uczniowie wyjmujg na tawke przybory potrzebne do zaje¢. Nastepnie mdéwig nazwy
przedmiotéw znajdujacych sie na ich fawce z podziatem na sylaby.

d) Ustalenie listy obecnosci

Uczniowie zamykajg oczy, nauczyciel prosi, aby dzieci powiedziaty imiona oséb,
ktore sg nieobecne.

2. Obserwacja przyrody
Uczniowie:

a) Opowiadajq, jak byli ubrani idgc do szkoty, opisujg, czy byto im zimno czy ciepfto.

b) Obserwujq widok za oknem, opisujq jak wygladajq elementy przyrody (drzewa, trawa
itp.).

c) Wybierajg te symbole, ktére odpowiadajg aktualnej pogodzie, nastepnie wklejajg je do
zeszytu.

3. Przedstawienie celu i tematu zajec
Nauczyciel méwi cel zaje¢, wyjasnia, ze uczniowie beda sie starali odpowiedzie¢ na
pytanie, ,Kto pracuje w naszej szkole?”. Pytanie wymawia z podzialem na sylaby,
uczniowie dokonuja syntezy.

II. Praca poznawcza

1. Obserwacja
Wycieczka po szkole, zwiedzanie pomieszczen: sekretariatu, gabinetu dyrektora, bi-
blioteki, kuchni, stotéwki, $wietlicy, szatni, pomieszczen pan sprzataczek, itp.

2. Kojarzenie
a) Po powrocie do klasy uczniowie wymieniajg, kto pracuje w ich szkole: funkcja,
stanowisko, starajq sie wymienic¢ imiona nauczycieli i pracownikéw administracji
i obstugi.
b) Uczniowie czytajgq tekst (Karta pracy nr 1), udzielajq odpowiedzi do pytan. Na-
uczyciel zwraca uwage na to, ze kazdemu pracownikowi i jego pracy nalezy sie
szacunek.
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c) ,Kto to?”
Uczniowie siadaja na dywanie, nauczyciel prezentuje uczniom przedmioty kojarzgce
sie z danym pracownikiem szkoty (np. klucze, miotta, dziennik lekcyjny, komputer,
ksigzka itp.). Uczniowie probujg odgadna¢ do kogo nalezg one, komu mogq przydac
sie w pracy.

III. Ekspresja

1. ,Co robi ta pani/ten pan?” (Karta pracy nr 2).
2. Nauczyciel przydziela uczniom role pracownikow szkoty. Kolejno aranzuje scenki dzieci
bez uzycia rekwizytéw, starajg sie nasladowac charakterystyczne dzwieki otoczenia np:
e Pan dyrektor przemawia na apelu, wrecza nagrody uczniom.
¢ Pani kucharka wydaje dzieciom obiady.
e Pani nauczycielka robi zbiérke na zajeciach gimnastycznych.
¢ Pani pielegniarka nakfada ptyn do fluoryzacji na szczoteczki trzymane przez
dzieci, dzieci myjq zeby.
¢ Pani sekretarka daje dzieciom dtugopis i prosi o podpisanie listy.
e Pan wozny otwiera szatnie, wpuszcza kolejno do niej dzieci.
+ Pani bibliotekarka wypozycza dzieciom lekture.
¢ Pan kierowca wpuszcza dzieci do szkolnego busa.
3. Ekspresja plastyczna pt. ,Pracownicy naszej szkoty” — praca zbiorowa.
Nauczyciel przygotowuje litery konturowe hasta ,Pracownicy naszej szkoty” do utoze-
nia i wypetnienia kolorem przez dzieci.
Uczniowie wybierajg sobie postac do zilustrowania (tak, by postaci nie powtarzaty sie),
tworzg portret pracownika szkoty. Po wykonaniu prac - przyklejajg je na duzy arkusz
papieru, wykonujac wspolny plakat. Uktadajg wspolnie, z rozsypanki literowej tytut
~Pracownicy naszej szkoty”, przyklejajg na kartke i wypetniajg je kolorem.

IV.Podsumowanie zajec

Uczniowie ogladajg plakat, dzielg sie przezyciami, nazywaja poszczegolnych pracownikow
szkoty.

Opracowata: mgr Monika Dabkowska,
Cztonek Rady Programowej

Kontakt z realizatorem projektu: Young Digital Planet SA, J adres: ul. Stowackiego 175, 80-298 Gdansk, & telefon: 58 52 48 351, faks: 58 76 47 433
e-mail: sprawy organizacyjne: uwaga.info@ydp.com.pl, zagadnienia merytoryczne: uwaga.ekspert@ydp.com.pl
Instytut Fizjologil i Patologii Stuchu, < adres: Zgrupowania AK Kampinos 1, 01-943 Warszawa, & telefon: 22 311 8102, faks: 22 31181 18 3



	Strona 1
	Strona 2
	Strona 3

