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WYZSZA SZKOLA
W ZARZADZANIA I ADMINISTRACII

z siedzibg w Zamosciu

KARTA PRZEDMIOTU

1. PODSTAWOWE INFORMACJIE O PRZEDMIOCIE (WYPELNIA TOK STUDIOW)

Nazwa przedmiotu Psychologia ‘ Kod przedmiotu |
Wydziat

Kierunek studiow Studia pedagogiczne ,Z gospodarki do edukacji”

Poziom ksztatcenia Studia podyplomowe

Profil ksztatcenia praktyczny

Rok studiéw I

Specjalnosc

Kategoria przedmiotu przedmiot ogdlnouczelniany

Osoba odpowiedzialna dr Stanistaw Wieczorek

2. WYMAGANIA WSTEPNE (wynikajgce z nastepstwa przedmiotow)

Studia o kierunku technicznym II stopnia.

3. EFEKTY KSZTALCENIA I SPOSOB REALIZACII ZAJEC

3.1. Cele przedmiotu

c1 Zapoznanie studenta ze wspdtczesnymi kierunkami w psychologii oraz podstawowymi teoriami i
terminami.

C2 Przekazanie podstawowej wiedzy na temat proceséw poznawczych.

C3 Zapoznanie studenta z zagadnieniami dotyczacymi psychologii uczenia sie i pamieci.

C4 Zapoznanie studenta z zagadnieniami emocji i motywacji.

C5 Przekazanie wiedzy na temat ludzkiej osobowosci i réznic indywidualnych.

c6 Zapoznanie studenta z sylwetka rozwojowa ucznia (zwiaszcza w okresie adolescencji i wczesnej
dorostosci).

c7 Zapoznanie z zaburzeniami zdolnosci poznawczej, psychoruchowymi i umiejetnosci szkolnych.

3.2. Efekty ksztalcenia, z podzialem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje,
wraz z odniesieniem do efektow ksztatcenia dla kierunku i obszaru (obszarow)

Odniesienie do efektow
Lp. Opis efektow ksztatcenia Ksztalcenia
kierunkowych
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Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDzY potrafi

P_WO01 |wyjasni¢ podstawowe terminy z zakresu psychologii. KiP_Wo01
- , . . . . K1P_WO03;
P_WO02 | zdefiniowaC poszczegdlne kierunki w psychologii. K1P_W04;
P W03 wyjasnic zaggdnlenla_§truktur myslenia, rozwigzywania problemow i K1P_WO5
podejmowania decyzji.
P W04 zdeﬁ_nlo_v_vac podsltawowe terminy z zakresu psychologii uczenia sie, K1P_WO3
pamieci i procesdw poznawczych.
P_WO05 | zilustrowaé podstawowe typologie osobowosci. K1P_W03
Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEIETNOSCI potrafi
P_UOL wykorzysta_c wgdge psychologiczng do skutecznego stylu K1P_U09
prowadzenia zajec dydaktycznych.
P_U02 wyklorzystac W|elclze psy_ch_ologlczna w analizowaniu motywow i K1P_UO3
styléw zachowan mitodziezy.
Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH potrafi
ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci oraz rozumie
P_KO1 . . - . K1P_KO1
potrzebe samoksztatcenia zawodowego i rozwoju osobistego.

3.3. Formy zaje¢ dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktéw ECTS (wypetnia
tok studiow)

Studia podyplomowe

W K Cw L Pb ZP DL P ECTS

50 = 30 = = = = = 16

3.4. Metody realizacji zaje¢ dydaktycznych

Formy zajec Metoda realizacji

Wyktad informacyjny (przekazanie podstawowych tresci z zakresu wybranych
Wykiad zagadnien z psychologii w postaci wypowiedzi usystematyzowanej w przystepnej
formie, wzmocnionych obrazami sytuacji psychologicznych), wyktad problemowy.

Cwiczenia Metoda ¢wiczen przedmiotowych

3.5. Tresci ksztalcenia (oddzielnie dla kazdej formy zajec)

WYKLAD
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Lp. | Tresci ksztalcenia realizowane w ramach formy zajec L|czt|)“as$odz.
Historyczne podstawy psychologii i wspdtczesne kierunki w psychologii: przedstawienie rysu

W1 | historycznego psychologii, jej miejsca w naukach spotecznych a takze wprowadzenie do 6
podstawowych zagadnien zwigzanych ze wspotczesnymi kierunkami w psychologii.

W2 Psychika ludzka: podstawowe pojecia z zakresu mozgu, psychiki i duszy, stanow 6
$wiadomosci.

W3 Uczenie sie i pamie¢: warunkowanie klasyczne i sprawcze, rodzaje pamieci, przyczyny 6
zapominania, techniki pamieciowe.

W4 | Emocje i motywacja: teorie motywacji, motywacja osiggniec i pracy, teorie emocji. 5

W5 Osobowosc¢ i rdznice indywidualne: zestawienie teorii osobowosci, pomiar inteligencji i 5
osobowosci.

W6 | Psychologia w oddziatywaniach dydaktyczno-wychowawczych.

W7 | Psychologia w zarzadzaniu sobg w czasie.

W8 Zaburzenia proceséw poznawczych, zaburzenia psychoruchowe, zaburzenia 5
umiejetnosci szkolnych mtodziezy.

W9 | Mechanizmy wyzwalania réznorakich form aktywnosci cztowieka 6

Razem godz. 50

CWICZENIA

Lp. | Tresci ksztalcenia realizowane w ramach formy zajec L|cz?‘as$odz.

Cw1 | Przedmiot badan psychologii teoretycznej i stosowane;. 6

Cw2 | Podstawowe determinanty warunkujgce zachowanie cztowieka. 6

Cw3 | Przydatnos$¢ dorobku psychologii rozwojowej w pracy nauczyciela. 6

Cw4 | Rekomendacje psychologii ksztatcenia w pracy nauczyciela. 6

Cw5 | Zadania psychologii wychowania. 6

Cw6 | Specyficzne zaburzenia umiejetnosci szkolnych mtodziezy. 6

Razem godz. 30

PRACA WEASNA (wypetnia tok studiow)

Lp. | Tresci ksztalcenia realizowane w ramach pracy wiasnej Llcz?“asgodz.
Czas poswiecony na przygotowanie sie do zaje¢, studiowanie literatury, dokoriczenie prac 20
Udziat w konsultacjach 10
Przygotowanie do egzamindéw/zaliczen i w nich udziat 20
Samodzielne uzupetnienie tresci programowych 0

Razem godz. 50
3.6. Korelacja pomiedzy efektami ksztalcenia, celami przedmiotu, a tresciami
ksztalcenia
EFEKT KSZTALCENIA CELE PRZEDMIOTU TRESCI KSZTALCENIA
P_WO01 C2; C3; C4 w1; W2; Ewi
P_W02 c1 Wi1; Ew2
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P_WO03 C2; C7 W3;

P_W04 c3 W3, W8; Cw4

P_WO05 c1 W1; W5

P_U01 c5 W3; W6; W7; Cw2; Cw4; Cws; Cwe
P_U02 C2; C3 W4; Cw2; Cw3

P_KO1 C5; C6 W9

Dla kolejnego efektu przedmiotowego, prosze wskaza¢ symbol celu opisany w punkcie 3.1, (np. C1),
oraz tresci ksztatcenia z punktu 3.4 (np. W3, C1).

3.7. Metody weryfikacji efektow ksztatcenia (w odniesieniu do poszczegdinych efektdéw)

EFEKT
KSZTAECENIA METODA OCENY CHARAKTERYSTYKA NARZEDZIA /SYTUACJI EWALUACII
P_WO01 Test bedzie zawierat pytania zamkniete i otwarte dotyczace
P W02 zapamietanej wiedzy i jej rozumienia. Bedzie skiadat sie z
= minimum 20 pytan jednokrotnego wyboru i minimum 3 pytan
P_WO03 otwartych.
P_W04 . . i .
Przyktadowe pytania zamkniete sprawdzajgce wiedze:
1. Psychologia stosowana nie realizuje celow:
a) Diagnostycznych
b) Naprawczych
c) Poznawczych
2. Przedstawicielem behawioryzmu nie jest:
Test a) Pawiow
b) Bandura
c) Thorndike
P_WO05 d) Jung
3. Teorie motywacyjne dzieli sie na 2 grupy:
a) Procesu i tresci
b) Sity i rozumu
¢) Natezenia i kierunku
d) Frustracji i repulsywnosci
Przyktadowe pytania otwarte sprawdzajgce wiedze:
Prosze opisa¢ na czym polega mechanizm obronny ,wyparcie”
P_UO1
P_U02 1. Zbidr zadan obrazujgcych umiejetnosci wykorzystania
= dorobku psychologii do skutecznego prowadzenia procesu
Zadania praktyczne dydaktycznego.
P KO1 2. Zbior zadan sprawdzajgcych site motywacji i sprawnos¢
- dziatania miodziezy.

3.8. Kryteria oceny osiagnietych efektow ksztatcenia

Efekt Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5
ksztalcenia student potrafi student potrafi student potrafi
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wyjasni¢ podstawowe terminy

uzasadnic ich zastosowanie w

wskazac ich szczegdine

P_W01 . . znaczenie w funkcjonowaniu
z zakresu psychologii. obszarze rzeczywistym. )
cztowieka.
P W02 zdefiniowac poszczegdline opisac ich zakres dokona¢ interpretaciji
- kierunki w psychologii. zainteresowan. merytorycznej.
wyjasnic zagad_nlenla s’_cruktur opisac proce_du_ry ) dokonaé wnikliwej analizy
myslenia, rozwigzywania przetwarzania informacji na . A
P_WO03 ;o A . . X . operacji wyobrazeniowych,
problemdw i podejmowania réznych poziomach ich . : o
. ) myslowych i pamieciowych.
decyzji. przebiegu.
zdefiniowac podstawowe , iy
terminy z zakresu psychologii | zinterpretowac podstawowe wykazac ich skutecznosc w
P_W04 S NS . o n biezacych procedurach
uczenia sie, pamieci i procesow | prawa uczenia sie. A
uczenia sie.
poznawczych.
P W05 Z|Iustr0\_Nac podsta\{vqwe dokonaé ich interpretacii wskazac na praktyczny ich
typologie osobowosci. aspekt.
dokona¢ analizy btedow w
wykorzystac wiedze wykorzystac wiedze oddziatywaniach
P UOL psychologiczng do skutecznego | psychologiczng do dydaktycznych wynikajacych
- stylu prowadzenia zajec¢ wzbogacania procesu jakosci | ze stosowanych
dydaktycznych. oddziatywan dydaktycznych. wspotczynnikow procesu
dydaktycznego.
wykorzystac wiedze . . i , - )
. . . | w sposob szczegolny opisywac | uzasadni¢ mechanizmy
psychologiczng w analizowaniu . . . o ..
P_U02 Lo , . mechanizm aktywizowania wyzwalania sity motywacji do
motywow i styldw zachowan . - N
. form aktywnosci mtodziezy. dziatan.
miodziezy.
ma $wiadomos¢ poziomu . ) . Dokonywa¢ petnej
L A - ukierunkowuje swoje ; - .
swojej wiedzy i umiejetnosci dvspozvcie poznawcze do interpretacji wykorzystania
P_KO01 oraz rozumie potrzebe yspozycje p wiedzy psychologicznej do

samoksztatcenia zawodowego i
rozwoju osobistego.

oceny bezpiecznych warunkow
zycia i pracy.

wyjasnienia réznorakich form
zachowania cziowieka.

Kryteria oceny moga by¢ formutowane opisowo (przykltadowe wymagania, umiejetnosci) lub w formie
punktéw (np. egzamin) — wymagania na dang ocene okreslone jako przedziat punktagiji

3.9.

Literatura

Literatura podstawowa

Matusewicz Cz.: Wprowadzenie do psychologii, Wyzsza Szkofa Finansow i Zarzadzania w Warszawie,
Warszawa 2006

Psychologia - podrecznik akademicki Podstawy psychologii, red. Jan Strelau, T. 1, Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Gdansk 2006

Zimbardo Philip G: Psychologia i zycie; red. Ida Kurcz, Bogdan Wojciszke, Wydaw. Naukowe PWN,
Warszawa 2005

Literatura uzupelniajaca

Aronson E: Czlowiek istota spoteczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2001

Franken Robert E.: Psychologia Motywacji, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2005

Pervin Lawrence A.: Psychologia Osobowosci, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2002

Rathus Spencer A.: Psychologia wspotczesna, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2004
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Reber Arthur S.: SLOWNIK psychologii, red. Ida Kurcz, Krystyna Skarzynska, Scholar, Warszawa 2000

4. NAKLAD PRACY STUDENTA - BILANS PUNKTOW ECTS (WYPELNIA TOK STUDIOW)

Obciagzenie studenta

Rodzaje aktywnosci studia NST
Czas poswiecony na zajecia programowe 80
Czas poswiecony na przygotowanie sie do zajec, 20
dokonczenie prac, uzupetnienie informacji
Udziat w konsultacjach 10
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia i udziat w 20
egzaminie/zaliczeniu
Sumaryczne obcigzenie praca studenta 130
Punkty ECTS za przedmiot 15
Obcigzenie studenta zwigzane z zajeciami praktycznymi 30
Obcigzenie studenta na zajeciach wymagajacych 80

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich




