Technik garbarz

Kwalifikacje zawodowe

X Wyprawianie skor.

X Organizacja i prowadzenie procesu wyprawy skor.

Gtoéwne zadania i wykonywane czynnosci

Technik garbarz przygotowuje i prowadzi procesy garbowania skory z wtosem i bez wiosa oraz
organizuje i kontroluje proces technologiczny wyprawiania skor.

e Opracowuje dokumentacje technologiczng.

e Opracowuje normy techniczne, normy zuzycia surowcow, materiatbw pomocniczych i odczynnikow.

» Planuje produkcje i przygotowuje stanowiska pracy na podstawie dokumentacji technologicznej.

* Nadzoruje i kontroluje prawidtowy przebieg procesu produkcyjnego.

» Kontroluje wiasciwg eksploatacje oraz konserwacje maszyn i urzgdzen.

e Sporzadza roztwory robocze, oblicza i dobiera sktadniki roztworéw roboczych w zaleznosci od
wyprawianych asortymentow skor.

» Ocenia jakosc¢ skor surowych, materialdw pomocniczych oraz skor wyprawionych.
* Mierzy powierzchnig wygarbowanych skor, sortuje i klasyfikuje skory.
* Organizuje sposoby magazynowania skor wyprawionych i wyrobow skorzanych.

e Pobiera probki skor surowych, materiatdw pomocniczych i skor wyprawionych oraz wykonuje analizy
laboratoryjne.

Kompetencje i kwalifikacje

e Prace w zawodzie technika garbarza moze wykonywac osoba, ktora ukonczyta technikum i zdata
egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie. Ksztatcenie w tym zawodzie odbywa sie rowniez
w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych. Osoby z pozytywnym wynikiem egzaminu
maturalnego mogg kontynuowac ksztafcenie w szkole wyzszej.

* Wykonywanie zawodu technika garbarza wymaga umiejetnosci oceny organoleptycznej surowcow,
potproduktow i wyrobow gotowych. Na tym stanowisku sg wymagane zdolnosci manualne, dobry




wzrok i rozroznianie barw. Bardzo wazna jest zdolnos¢ koncentracji, podzielno$¢ uwagi i kreatywnosc.
Przeciwwskazaniem do pracy w zawodzie technika garbarza jest alergia na srodki chemiczne.
Konieczne sg dobre umiejetnosci komunikacyjne, planowania i organizacji pracy wtasnej i zespotu.

e Technik garbarz powinien mie¢ wiedze na temat: czesci maszyn i urzgdzen przemystowych, zasad
dziatania pomp, wentylatoréw i sprezarek, budowy i zasad dziatania napedow mechanicznych,
hydraulicznych, pneumatycznych i elektrycznych oraz zasad konserwacji maszyn i urzgdzen. Powinien
umieC¢ sporzagdzac szkice i rysunki techniczne, postugiwac¢ sie dokumentacjg techniczng oraz
instrukcjami obstugi maszyn i urzadzen, stosowac programy komputerowe wspomagajgce
wykonywanie zadan.

e Aby wykonywac zawod technika garbarza, nalezy mie¢ doswiadczenie w konserwacji, dobieraniu skor
surowych i potproduktow skorzanych w partie produkceyjne, sporzadzaniu kgpieli roboczych i zestawow
wykanczalniczych stosowanych w procesie wyprawy skor, wyprawianiu i renowacji skor i wyrobow
skorzanych i nadzorowaniu przebiegu prac zwigzanych z wyprawg skor. Konieczne sg umiejetnosci:
postugiwania sie recznymi i mechanicznymi narzedziami do ciecia i okrawania, obstugiwania maszyn
I urzadzen, takich jak: odmiesniarki, dwojarki, strugarki, wyzymarki, zmiekczarki, suszarki prozniowe,
prasy, szlifierki, kadzie, agregaty do natrysku skor, foliarki, bebny garbarskie. Technik garbarz powinien
postugiwac sie urzgdzeniami i przyrzgdami pomiarowymi stosowanymi w garbarstwie. Powinien tez
umie¢ stosowac technike komputerowg w projektowaniu, prowadzeniu i kontroli procesow
produkcyjnych. Przydatna jest znajomosc¢ jezykéw obcych.

Srodowisko i charakter pracy

Technik garbarz pracuje w garbarni. Jest narazony na pyt, opary i niebezpieczne substancje chemiczne
mogace powodowac¢ podraznienie oczu i uktadu oddechowego, alergie i oparzenia. Wykonywanie
zawodu technika garbarza jest zwigzane z pracg w pozycji stojgcej oraz przemieszczaniem ciezkich
tadunkow objetosciowych. Technik garbarz pracuje w pomieszczeniach lub halach produkcyjnych, ktore
powinny mie¢ sprawng wentylacje oraz dobre oswietlenie naturalne bgdz sztuczne. Praca ma charakter
powtarzalny, moze odbywac sie w systemie jedno-, dwu- lub trzyzmianowym, ok. 7 godzin dziennie.
Technik garbarz kieruje pracg podlegtego zespotu pracownikow.

.Poznaj swoje predyspozycje zawodowe”
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