Technik agrobiznesu

Kwalifikacje zawodowe

X Prowadzenie produkgciji rolnicze;.

X Organizacja i prowadzenie przedsiebiorstwa
w agrobiznesie.

Gtéwne zadania i wykonywane czynno$ci

Technik agrobiznesu prowadzi dziafania gospodarcze w agrobiznesie, wykonuje czynnosSci zwigzane
z produkcjg rolng i zwierzecg, zajmuje sie reklamg, promocjg, dystrybucja i sprzedazg produktow.
e Prowadzi dokumentacje rozliczeniowg przedsiebiorstwa w agrobiznesie.

* Planuje dziatania marketingowe.

» Dobiera techniki zarzgdzania przedsigbiorstwem w agrobiznesie.

e Planuje i zarzgdza przetworstwem zywnosci.

e Dobiera technologie do produkcji i przetworstwa i zarzgdza nia.

e Planuje zaopatrzenie i zaopatruje gospodarstwo w agrobiznesie.

* Pielegnuje i karmi zwierzeta gospodarskie.

* Nadzoruje rozrod zwierzat.

» Dba o higiene zwierzat i pomieszczen.

e Organizuje i prowadzi zabiegi agrotechniczne.

» /biera plony i przechowuije.

» Ustala terminy i technologie zbiorow.

Kompetencje i kwalifikacje

e Uzyskanie zawodu technika agrobiznesu wymaga ukonczenia technikum i zdania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie. Osoby z pozytywnym wynikiem egzaminu maturalnego
moga kontynuowac ksztatcenie w szkole wyzszej, np. na kierunkach zwigzanych z rolnictwem lub
zarzadzaniem.




e Technik agrobiznesu powinien zna¢ urzgdzenia wykorzystywane w rolnictwie, postugiwac sie
dokumentami technicznymi. Od technika agrobiznesu wymaga sie znajomosci gatunkow roslin
I zwierzagt. Niezbedna jest tez wiedza w zakresie norm jakosciowych i standardow, sporzgdzania
dokumentaciji, a takze znajomosc¢ instytucji dziatajgcych na rzecz rolnictwa.

e Technik agrobiznesu powinien mie¢ wiedze w zakresie prawa, logistyki, technik zarzgdzania,
finansowania, produkciji i handlu w przedsiebiorstwie agrobiznesowym. Powinien mie¢ wiedze
I umiejetnosci- dotyczgce doboru surowcow, technologii, systemow bezpieczenstwa zywnosci
stosowanych w przetworstwie spozywczym. Istotna w tym zawodzie jest umiejetnos¢ sporzadzania
rozliczen, kalkulacji, sprawozdan finansowych, prowadzenia inwentaryzacji i dokumentow ksiegowych
z zastosowaniem programow komputerowych. Potrzebne sg tez: wiedza i umiejetnosci w zakresie
przeprowadzania prac polowych, rozumienie zaleznoSci wystepujgcych w swiecie przyrody,
znajomosc¢ zasad mechanizacji prac polowych, nawozenia mineratowego i organicznego. Konieczne
$g: umiejetnos¢ doboru roslin do warunkow klimatyczno-glebowych, znajomosc¢ chorob, szkodnikow
roslin uprawnych, objawow choréb zwierzagt gospodarskich, znajomos¢ sktadu i wtasciwosci gleby,
klas botacyjnych gleb i zasad przechowywania produktoéw rolnych, stosowania nawozéw. W tym
zawodzie konieczna jest znajomosc¢ zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat, zasad ich karmienia,
pielegnowania, rozrodu.

¢ Do pracy w tym zawodzie niezbedna jest umiejetnos¢ organizowania, planowania i zarzgdzania pracg
swojg i innych ludzi. Istotne sg zdolnosci podejmowania decyzji. Konieczne sg dobrze rozwiniete
umiejetnosci komunikacyjne i odpowiedzialnosc.

Srodowisko i charakter pracy

Praca w zawodzie technika agrobiznesu odbywa sie na swiezym powietrzu i w zamknietych
pomieszczeniach, w réznych warunkach atmosferycznych. Technik agrobiznesu pracuje indywidualnie,
ale tez z ludzmi. Jego czynnosci zawodowe sg wykonywane w Swietle dziennym. Zawod technika
agrobiznesu wymaga sprawnosci fizycznej ze wzgledu na prace w ruchu, ale tez w pozyciji siedzacej.
Czas pracy moze by¢ staty, uzalezniony od warunkow atmosferycznych. Technik agrobiznesu jest
narazony na szkodliwe dziatanie nawozow i srodkow ochrony roslin, ryzyko zatrucia srodkami
chemicznymi, alergie wziewne i skorne. Prace moga przebiega¢ w warunkach podwyzszonego poziomu
hafasu. W tym zawodzie wystepuje tez zagrozenie zranieniami, urazami ukfadu kostno-stawowego
i miesniowego w zwigzku z wysitkiem fizycznym i pracg z uzyciem urzgdzen i maszyn rolniczych.

.Poznaj swoje predyspozycje zawodowe”
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