Asystent kierownika produkciji
filmowej / telewizyjnej

Kwalifikacje zawodowe

X Przygotowanie i organizacja produkcji
filmowej/telewizyjnej.

Gtéwne zadania i wykonywane czynnosci

Asystent kierownika produkcji filmowej/telewizyjnej wykonuje prace zwigzane z realizacjg techniczng
przekazu filmowego i telewizyjnego.

* Bierze udziat w opracowywaniu kosztorysow produkciji filmowej/telewizyjnej, niezbednej dokumentacii.

e Przygotowuje do pracy sprzet emisyjny i transmisyjny oraz bierze udziat w odbiorze obiektow
zdjeciowych i srodkow inscenizacii, a takze kontroluje prace sprzetu w czasie prob i emisji programow.

e Ustala zasady organizacji pracy w studiu telewizyjnym lub na planie filmowym zgodnie
z harmonogramem i zafozeniami oraz wytycznymi kierownika produkciji.

e Organizuje i koordynuje prace zespotu technicznego.
* Przekazuje cztonkom grupy zdjeciowej oraz osobom i jednostkom organizacyjnym z zewnatrz
dyspozycje kierownika produkcji, wynikajgce z planu pracy grupy zdjeciowe;.

* Przygotowuje postprodukcje.

Kompetencje i kwalifikacje

» Prace asystenta kierownika produkcji filmowej/telewizyjnej moze wykonywac osoba, ktdra ukonczyta
szkote policealng i zdata egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie. Osoby z pozytywnym
wynikiem egzaminu maturalnego moga podja¢ dalsze ksztatcenie na wyzszej uczelni, np. na
kierunkach zwigzanych z filmoznawstwem.

» Asystent kierownika produkciji filmowej/telewizyjnej powinien mie¢ wiedze ogodlng na temat podstaw
przedsiebiorczosci, organizacji produkciji filmowej i telewizyjnej, komputerowego wspomagania
procesu planowania i organizacji produkcji dzwiekowej, produkciji i postprodukciji filmowej
i telewizyjne.

» Asystent kierownika produkciji filmowej/telewizyjnej powinien umie¢ opracowywac kosztorys produkcji
filmowej i telewizyjnej oraz dokumentaciji produkciji, a takze organizowac¢ produkcje filmowg




| telewizyjng zgodnie z harmonogramem i wymogami.

e Wykonywanie zawodu asystenta kierownika produkciji filmowej/telewizyjnej wymaga umiejetnosci
organizaciji pracy wtasnej oraz innych osob, a takze umiejetnosci pracy w zespole. Zawod asystenta
kierownika produkcji filmowej/telewizyjnej wymaga takze odpowiedzialnosci, samodzielnosci,
rzetelnosci, umiejetnosci radzenia sobie ze stresem oraz pracy pod presjg czasu. Wazne jest, aby
osoba na tym stanowisku potrafita szybko uczy¢ sig oraz aby chetnie podejmowata nowe wyzwania.
Asystenta kierownika produkcji powinien cechowac zapat do pracy, chec¢ rozwijania sie, kreatywnosc,
umiejetnosc szybkiego reagowania, podejmowania decyzji oraz negocjowania. Przeciwskazaniami do
wykonywania pracy na tym stanowisku sg: zty stan zdrowia, wady wzroku nieskorygowane szktami
optycznymi, zaburzenia widzenia barw, niedostuch, ograniczenie sprawnosci narzgdow ruchu,
zaburzenia réwnowagi, choroby uktadu krgzenia i oddechowego.

Srodowisko i charakter pracy

Asystent kierownika produkciji filmowej/telewizyjnej moze pracowa¢ w branzy filmowej/ telewizyjnej,
w wytwaorniach i agencjach filmowych/telewizyjnych, studiach produkcyjnych, osrodkach telewizyjnych.
Praca na tym stanowisku odbywa sie w pomieszczeniach zamknietych, halach lub na planie filmowym
w plenerze w zmiennych warunkach atmosferycznych. Osoba wykonujgca ten zawdd ma staty kontakt
z ludzmi. Jej praca jest roznorodna i dynamiczna. Asystent kierownika produkciji filmowej/telewizyjnej
pracuje w roznych godzinach, czesto po kilkanascie godzin dziennie, takze w dni ustawowo wolne. Praca
na tym stanowisku wymaga wysitku fizycznego i psychicznego.
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