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SCENARIUSZ ZAJEC (27)

Temat: Samoocena i ocena kolezeriska

Powigzanie z wczesniejsza wiedza

Wiedza o spoteczenstwie, Il etap edukacyjny

Uczen/uczennica: 24.2) przedstawia cechy i umiejetnosci cztowieka przedsiebiorczego; bierze udziat w
przedsiewzieciach spotecznych, ktére pozwalajg je rozwingé; 24.3) stosuje w praktyce podstawowe zasady
organizacji pracy; 30.1) planuje dalszg edukacje (...), uwzgledniajgc wtasne preferencje i predyspozycje; 30.3)
sporzadza zyciorys i list motywacyjny.

Podstawy przedsiebiorczosci, IV etap edukacyjny

Uczen/uczennica: 1.5) zna korzysci wynikajace z planowania wtasnych dziatan i inwestowania w siebie; 1.8)
stosuje rézne srodki komunikacji werbalnej i niewerbalnej w celu autoprezentacji oraz prezentacji wtasnego
stanowiska; 6.3) analizuje wtasne mozliwosci znalezienia pracy na rynku lokalnym, regionalnym, krajowym i
europejskim; 6.6) sporzgdza dokumenty aplikacyjne dotyczace konkretnej oferty pracy.

Powigzanie z podstawa programowg ekonomii w praktyce

Uczen/uczennica: 1.1) wymienia zasady planowania i korzysci wynikajgce z planowania dziatan; 3.1) stosuje
zasady organizacji pracy indywidualnej i zespotowej; 4.1) przyjmuje forme prezentacji efektow
przedsiewziecia; 4.2) wymienia efekty pracy.

Cele zajec
Uczeri/uczennica:
e doskonali umiejetnosé¢ samooceny i oceny kolezenskiej w zakresie funkcjonowania i prcy zespotu;

e doskonali umiejetnos¢ samooceny wtasnych predyspozycji w zakresie pracy zespotowej i umiejetnosc
udzielania informacji zwrotnych innym cztonkom zespotu;

e stosuje e-portfolio do opisu pracy indywidualnej.
Cele sformutowane w jezyku ucznia/uczennicy
Na dzisiejszych zajeciach:

e bedziesz doskonali¢ umiejetno$¢ samooceny wtasnych predyspozycji w zakresie pracy zespotowej
i umiejetnosc¢ udzielania informacji zwrotnych innym cztonkom zespotu.

NaCoBeZu (kryteria sukcesu)

Uczen/uczennica potrafi po lekc;ji:
e dokonaé samooceny wtasnego procesu uczenia sie na zajeciach ekonomii w praktyce;
e dokonac selekcji i przetwarzac informacje zamieszczane w trakcie zaje¢ w e-portfolio;
e udzieli¢ pisemnej informacji zwrotnej dotyczacej pracy wtasnego zespotu;

e zastosowac e-portfolio do opisu pracy indywidualnej.
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Materiaty dydaktyczne
e Zafacznik nr 1. Karty oceny projektu i pracy zespotu.
e  Zatacznik nr 2. Karty samooceny.
e  Zafacznik nr 3. Instrukcja do przeprowadzenia autodiagnozy kompetenciji.
e  Zatacznik nr 4. E-zadanie. Instrukcja do notatek i refleksji w e-portfolio.
e  Zafacznik nr 5. Metody ewaluacji projektu.
Uwagi

Lekcja powinna odby¢ sie w sali komputerowej z dostepem do internetu. Jesli jest to mozliwe, nalezy uczniom
zapewni¢ indywidualne stanowisko komputerowe.

Pytania kluczowe

e Co nam daje praca zespotowa?

Przebieg lekc;ji

1. Rozpocznij zajecia od rozmowy z uczniami na temat pracy zespotowej nad przedsiewzieciem
ekonomicznym oraz wspdélnym prowadzeniem bloga. Popro$, by przez 2 minuty w przypadkowych
parach podzielili sie refleksjg na temat: Czym byta dla mnie praca zespotowa? Co sprawiato mi
najwiecej radosci? Co byto najtrudniejsze?

Popros na forum o krdtkie spostrzezenia zaznaczajac, ze w dalszej czesci lekcji bedg bardziej
szczegotowo zajmowac sie oceng zarowno swojego funkcjonowania w zespole, jak i oceng pracy
catego zespotu, w ktérym realizowali przedsiewziecie.

Zwrdé¢ uwage w podsumowaniu tej rundki na role wspélnego dokumentowania pracy zespotowej
oraz znaczenie systematycznej komunikacji .

2. Przedstaw uczniom cele lekcji (w jezyku ucznia); sprawdz, czy s one zrozumiate (czyli, czy uczniowie
wiedzg, dokad zmierzajg). Zadaj jedno z zaproponowanych pytan kluczowych lub wymysl i podaj
uczniom wtasne pytanie kluczowe.

3. Przypomnij uczniom, ze narzedziem, w ktorym nie tylko mogli systematycznie planowac i
dokumentowac realizacje swojego przedsiewziecia, ale takze przedstawia¢ zespotowe osiggniecia
rowiesnikom, nauczycielom, rodzicom byt blog. Krétko porozmawiaj z uczniami, co im dawata
informacja zwrotna do wpiséw na blogu.

4. Podziel ucznidw na grupy robocze (warto zwrdci¢ uwage na to, by tworzyli je uczniowie z tych
samych zespotéw projektowych). Rozdaj im materiat z Zatgcznika nr 1. Karty oceny projektu. Pole¢,
by zapoznali sie z wybrang przez ciebie tabelg do oceny karty projektu (w materiale pomocniczym
zamieszczamy 2 propozycje). Sprawdz, czy wszystkie zapisy sg zrozumiate, a nastepnie polec¢ im, by
indywidalnie (Przyktad A) lub zespotowo (Przyktad B) ocenili — postugujac sie kartg oceny projektu —
prace wtasnego zespotu.

Nastepnie popros, by na podstawie tej karty oceny projektu i pracy zespotu przygotowali krétka,
kilkuzdaniowg wypowiedz (zgodnie z zasadami udzielania informacji zwrotnej) dotyczgcy pracy
zespotu.

Tak zorganizuj przestrzen w klasie, aby uczniowie — czujgc sie bezpiecznie — mogli nawzajem w
zespotach udzieli¢ informacji zwrotnej nt. pracy wtasnego zespotu.
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Na zakonczenie tego ¢wiczenia uczniowie powinni stworzy¢ liste wiasnych zespotowych sukceséw
(Co nam w pracy zespotowej wychodzifo najlepiej?) oraz obszaréw, nad ktérymi beda musieli jeszcze
pracowacé (Na jakie trudnosci w pracy zespotowej natrafilismy? Z czym najtrudniej byto sie uporac?).
Opracowane whnioski i rekomendacje zawiescie w widocznym miejscu. Wspdlnie na forum
zastandwcie sie, co trzeba zrobi¢, by pokona¢ trudnosci — popros$ uczniéw, by podawali konkretne
propozycje rozwigzan.

5. Zwrdc¢ uwage ucznidw na to, ze obok oceny pracy zespotowej, waznym elementem podsumowania
pracy nad projektem jest takze samoocena. Zaproponuj uczniom, by — korzystajgc z materiatow
dydaktycznych z Zatgcznika nr 2. Karty samooceny ocenili wtasne zaangazowanie w realizacje
przedsiewziecia ekonomicznego. Poinformuj ich, ze na kolejnych zajeciach bedg zastanawiali sie
szczegétowo nad wihasng pracg indywidualng na rzecz zespotu oraz analizowali proces
indywidualnego uczenia sie. Dzi$ ich zadaniem bedzie ocena przede wszystkim zaangazowania w
prace zespotu.

6. Na zakonczenie zajec¢ zadaj uczniom ponownie pytanie kluczowe, proponujac rundke ,,dokorcz
zdanie” (w zaleznosci od tego, ktére pytanie kluczowe zostato wybrane zdanie do dokonczenia
bedzie brzmiato: Praca zespotowa nauczyta mnie...

7. W ramach pracy domowej popro$ ucznidw i uczennice o ponowne indywidualne wykonanie
autodiagnozy (w przypadku grupy uczestniczgcej w pilotazu jest to autodiagnoza 11 kompetencji,
ktdrg uczniowie zrobili na poczatku; zgodnie z instrukcjg kazdy nauczyciel powinien ponownie
,uruchomié¢” nowe badanie i udostepnic je uczniom; loginy i hasta pozostajg bez zmian zaréwno w
twoim przypadku, jak i uczniow) oraz poréwnanie wynikéw obu badan. Jezeli pojawity sie rdznice
pomiedzy wskazaniami dokonanymi na poczatku i teraz, uczniowie powinni uaktualni¢ odpowiednie
zapisy w e-portfolio (Zatacznik nr 3. Instrukcja do przeprowadzenia autodiagnozy kompetencji).

Pamietaj!

Poréwnanie wskazan poczgtkowych i koncowych wyboréw uczniowskich moze stanowic¢ dla nauczyciela:
materiat do autoewaluacji dydaktycznej front-end oraz materiat do wykorzystania w omdéwieniu kursu
na lekcji koncowej.

8. Zachec tez ucznidw do znanej juz im aktywnosci w e-portfolio zgodnie ze wskazéwkami z Zatacznika
nr 4. E-zadanie. Instrukcja do refleksji i notatek w e-portfolio.
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MATERIALY DYDAKTYCZNE
Zatacznik nr 1. Karty oceny projektu i pracy zespotu.

Przyktad A (do wypetnienia indywidualnie)

Grupa/ imiona i nazwiska uczniéw:

Temat projektu/Nasze przedsiewzigcie
ekonomiczne

Cele projektu:

Termin prezentacji:

Etap realizacji projektu Umiejetnosci Ocena

Etap 1

Wybér tematu/Wybér przedsiewziecia *  precyzyjne sformutowanie

tematu/przedsiewziecia

Etap 2

e . . jasne okreslenie celéw
Planowanie dziatarn

projektu/przedsiewziecia

. podejmowanie decyzji w sprawach grupy

. analiza wiasnych zasobow

. poszukiwanie informacji z réznych
Etap 3 zrodet ich selekcja i krytyczne
Dziatanie przetwarzanie

. tworcze rozwigzywanie problemdéw

. pozyskiwanie sojusznikéw

. wybdr odpowiedniej formy
prezentacji

. wykorzystanie czasu prezentacji

Etap 4 (organizacja)

Prezentacja

. zainteresowanie publicznosci

. sposdb opracowania materiatéw
wizualnych

Praca w grupie . . o B
. udzielanie sobie informacji

. podejmowanie decyzji w sprawie
grupy

. stuchanie sie nawzajem

. rozwigzywanie konfliktow

. zaangazowanie innych w prace

e samoocena postepdw w pracy
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Przyktad B (do oceny zespotowej)

Karta pracy — oceniamy projekt (cz. 1)

Co udato sie nam osiggnac?
Wypiszcie cele, ktorych osiggniecie zaktadaliscie na poczqgtku oraz efekty waszego dziatania, ktdre widac dzisiaj. Odwoftajcie sie do karty
projektu i jej zapisow. Pamietajcie o tym aby uwzglednic to, co chcieliscie zmienic i to, czego chcieliscie sie dowiedziec.

Cele Efekty

Jak sie nam wspélnie pracowato?
W dwdch kolumnach wypiszcie pozytywne i trudne doswiadczenia wspdlnej pracy, postarajcie sie precyzyjnie okreslac¢ wszystkie takie
sytuacje. Np. Trudne byto dla mnie to, kiedy ktos nie wyrobit sie ze swoim zadaniem w terminie i ja nie mogtem zaczqc pracy.

Dobre doswiadczenia wspdlnej pracy Trudne doswiadczenia we wspdlnej pracy
[ J [ J
[ J [ J
[ J [ J

Karta pracy — oceniamy projekt (cz. 2)

Czego sie nauczyliSmy?
Zapiszcie czego sie nauczyliscie w czasie trwania projektu. Pomysicie o tym, czego dowiedzieliscie sie o temacie projektu, o tym, czego
nauczyliscie sie na temat pracy w grupie oraz o tym, co dzieki pracy w projekcie potraficie teraz zrobic.

Wiemy o temacie projektu Wiemy o pracy w grupie
[ J [ J
[ J [ J

Umiemy, potrafimy zrobi¢:

Co zrobilibysmy inaczej gdyby$my zaczynali nasz projekt od nowa?
Wypiszcie wszystkie rzeczy, ktore wykonalibyscie inaczej, gdybyscie mogli teraz cofnqc czas i raz jeszcze znaleZc sie na poczgtku projektu.
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Zatacznik nr 2. Karty samooceny

W ocenie projektéw bardzo wazne jest perspektywa kazdej osoby biorgcej udziat w jego realizacji. Dlatego przed
omowieniem projektu w grupie warto samemu lub samej zastanowic sie nad tym, co sie wydarzyto i indywidualnie
ocenic projekt oraz wiasne zaangazowanie w jego wykonywanie.

Ponizej znajdziesz dwie karty, ktére pozwolg ci oceni¢ projekt (pierwsza karta) i swoj udziat w nim (druga karta).
Swoje spostrzezenia z kart pracy mozesz wykorzysta¢ w czasie spotkania podsumowujgcego prace twojego zespotu.

Karta samooceny - ocena projektu

Pytanie

Odpowiedz

Co mi sie udato?

Co mi sie nie udato?

Dlaczego nie wszystko
mi sie udato?

Co mogtabym/magtbym poprawic
nastepnym razem?

Co zrobitabym/zrobitbym inaczej?

Czego sie nauczytam/em
dzieki udziatowi
w projekcie?

Zrédto: Materiaty do kursu internetowego Liderzy samorzqdéw uczniowskich, Centrum Edukacji Obywatelskiej 2010
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Zastanow sie nad odpowiedziq na pytanie i zamaluj liczbe kratek, ktéra o

dpowiada

twojej ocenie. (10 — bardzo dobrze; 1 — bardzo stabo)

Przyktad: Na ile bytem aktywny w pracy nad
projektem? Odpowiedz — 8

Czy pracowatem/am systematycznie i czy
terminowo wywigzywatem/am sie z zadan?

Na ile bytem/am aktywny/a w pracy nad
projektem?

Jak wspétpracowatem/am z innymi?

Jak uczestniczytem/am w wyborze tematu i
problemu?

Jak przygotowywatem/am prezentacje?

Jak gromadzitem/am dokumentacje?

W jakim stopniu po$wigcitem/am wolny czas na
projekt?

Zrédto: Mikina A., Zajac B.: Metoda projektow w gimnazjum. Poradnik dla nauczycieli i dyrektoréw gimnazjum,
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Zatacznik nr 3. Instrukcja do przeprowadzenia powtdrnej autodiagnozy kompetencji (patrz lekcja nr 2)

Przed przeprowadzeniem ponownego badania uczniowie powinni sobie przypomnie¢ materiaty pomocnicze z zaje¢
nr 2. Autodiagnoza kompetencji i pierwsze spotkanie z e-portfolio.

e Zatgcznik nr 1. Wskazéwki do przeprowadzenia autodiagnozy kompetencji.

e  Zatgcznik nr 2. Wskazéwki do analizy wnioskéw z autodiagnozy.

e Link do autodiagnozy 11 kompetencji.
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Zatacznik nr 4. E-zadanie. Instrukcja do notatek i refleksji w e-portfolio.

CELE | ZADANIE Spotkanie nr 27. Samoocena i ocena kolezenska.
OBOWIAZKOWE W E-
PORTFOLIO Czego sie uczysz i dlaczego?

e Doskonalisz umiejetnos¢ samooceny wtasnych predyspozycji w zakresie pracy
zespotowej i umiejetnosé udzielania informacji zwrotnych innym cztonkom
zespotu.

Co bedziesz umie¢?
e udzielasz i przyjmujesz informacje zwrotng w swoim zespole;

e dokonujesz samooceny swojego zaangazowania w prace zespotu.

Jakie jest twoje zadanie obowigzkowe po zajeciach/dwugodzinnym bloku zaje¢?

Podczas tej sesji w e-portfolio zamieszczasz notatke dotyczaca tego, co byto dla
ciebie wazne zespotowego realizowania przedsiewziecia ekonomicznego, czego
sie nauczytes/as oraz notatke jak zamierzasz to wykorzystaé w przysztosci.
Przygotowujgc notatke uwzglednij tez te umiejetnosci, ktére ksztattowates
podczas pracy z e-portfolio i blogiem. Te refleksje bedziesz wykorzystywaé na
kolejnych zajeciach (nr 28).

Po czym pozna¢, ze zadanie zostato wykonane prawidiowo?

e Czy umiescite$/-a$ wybrane informacje w odpowiednim miejscu w e-
portfolio?

e (Czy twoja notatka odpowiada na pytania: Czego sie dowiedziates/-as (5
przyktaddw)? Czego sie nauczytes/-as (co najmniej 5 umiejetnosci)? Nad
jakimi zachowaniami i postawami pracowates/as? ( (5 przyktadéw)? Czy
zamiescites informacje, jak to wykorzystasz w przysztosci oraz nad czym
jeszcze musisz popracowac?

e (Czy twoje ,notatki” w e-portfolio spetniajg ogdlne kryteria (tytut, opis,
otagowanie, poprawnos¢ jezykowa i stylistyczna - wiecej kryteriéw
ogdlnych w Zatgczniku nr 3 do pierwszych zajec)?
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Zatacznik nr 5. Metody ewaluacji projektu

Prezentujemy ponizej przydatne techniki oceny projektu.

Rece

Cel: poznanie opinii uczestnikdow na temat réznych aspektow projektu/dziatania

Popro$ uczestnikow o odrysowanie na kartce papieru wtasnej dtoni. Na kazdym z palcdw uczestnicy powinni
napisat jedna rzecz dotyczaca ewaluowanego wydarzenia/projektu:

e co byto najlepszg strong — na kciuku

e 0 czym opowiem znajomym — na wskazujgcym

e co byto najstabszg strong — na sSrodkowym

e co bym zmienit/a — na serdecznym

e czego sie nauczytem/am (ew. dowiedziatam/em, co byto zaskakujace) — na matym

Nastepnie uczestnicy indywidualnie wypetniajg rysunki dtoni, zgodnie z wtasnymi opiniami.

Koto ewaluacji

Cel: szybka metoda stuzgca poznaniu ogdlnej opinii dot. réznych aspektow dziatania/projektu

Narysuj na duzej kartce papieru koto, podziel je dwoma przecinajgcymi sie liniami na cztery rowne czesci. Kazda
cze$¢ podpisz nazwa zagadnienia, ktére chcesz, zeby zostato ocenione przez uczestnikdw (np. zdobyta wiedza,
praca grupowa, realizacja celow, satysfakcja z udziatu).

Zadaniem uczestnikow jest postawienie w kazdej c¢wiartce kota kropki oznaczajgcej ich ocene danego
aspektu/zagadnienia. Im blizej punktu przeciecia sie linii — Srodka kota, tym lepiej, im blizej brzegéw, a nawet poza
kotem —Zle.

Potki sklepowe

Na tablicy lub duzej kartce papieru narysuj duzy prostokat, podzielony na trzy-cztery réwne czesci. Rozdaj kazdej
osobie kilka karteczek samoprzylepnych typu post-it. Powiedz, ze przed sobg widzg potki w sklepie — ich zadaniem
jest zapetni¢ je towarem — elementami dziatania/projektu, ktére oceniacie. Niech wypiszg wszystkie sktadowe
projektu, ktore chca ocenic i umieszcza na odpowiedniej , potce”, przyklejajac do flipczarta — im wyzsza ,,po6tka”,
tym lepsza ocena danego elementu.

Nastepnie rolg prowadzacego jest uporzadkowanie naklejonych karteczek — i omdwienie — warto pytac sie
uczestnikdw o niejasne sformutowania.

Rzeka projektu

Na tablicy lub duzej kartce papieru narysuj schematycznie rzeke — od gér do ujscia. Powiedz uczestnikom, ze
symbolizuje ona zakoniczony wiasnie projekt. Niech pomysla o swoich uczuciach i doswiadczeniach na
poszczegdlnych jego etapach. Mogg je zapisywac na kartkach samoprzylepnych lub pisa¢ w odpowiednim miejscu
biegu rzeki. Uczestnicy mogg réwniez uzupetniaé rzeke o elementy graficzne, symbolizujgce konkretne
wydarzenia/momenty przetomowe w projekcie. Nastepnie wspdlnie z uczestnikami oméw to, co zawiera rzeka —
proszac o rozwiniecie, uzupetnienie najwazniejszych elementéw.
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Mtodzi Przedsiebiorczy — program nauczania ekonomii w praktyce w szkole ponadgimnazjalne;j
Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej

0Os$ ocen

Za pomocg tasmy malarskiej lub sznurka wyznacz o$ posrodku sali. Na jednym jej krancu potdz kartke z napisem
100%, na drugim 0%. Nastepnie popros$ uczestnikdw, zeby przez zajecie miejsca w wybranym miejscu osi pokazali
na ile procent oceniajg poszczegdlne elementy projektu, warsztatu, wydarzenia (np. w przypadku grupy realizujacej
projekt: osobista satysfakcja z pracy, zdobyta wiedza/umiejetnosci, ciekawie spedzony czas, praca zespotowa,
wspotpraca z opiekunem, itp.) Uczestnicy zajmujg miejsca na wybranym miejscu osi — ochotnicy uzasadniajg, co
wptyneto na zajecie przez nich tego miejsca.

Atomy

Odmiana osi oceny, stuzgca do oceny uczu¢, emocji uczestnikdéw i omoéwienia przyczyn. Wyznacz na srodku sali
punkt, ktory okreslisz jako jadro atomu. Powiedz, ze uczestnicy ustawiajg sie w pewnej odlegtosci od srodka —
zaleznie jak mocno oceniajg swoje zadowolenia, zaangazowanie, zmeczenie, itp. wynikajgce z udziatu w projekcie.
Im dalej od $rodka, tym dana cecha ma mniejsze natezenie. Spytaj uczestnikow, co sprawito, ze w taki sposéb
oceniajg poziom cechy u siebie.
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