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Zaprezentowane propozycje scenariuszy zaje¢ konkretyzujg stworzone w ramach projektu unijne-
go Poznanskiego Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci ,Innowacyjne metody ksztatce-
nia przedsiebiorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych” programy nauczania jezyka angielskiego
i niemieckiego w przedsiebiorczosci, a tym samym realizujg zatozenia podstawy programowej dla
IV etapu edukacyjnego poziom IV.1 zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 27
sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogdlnego w poszczegdinych typach szkot (Dz. U. Nr O z 2012 r., poz. 977).

Scenariusze zajec przeznaczone sg do nauczania jezyka angielskiego/jezyka niemieckiego w ko-
relacji z nauczaniem podstaw przedsiebiorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych. W celu re-
alizacji tresci nauczania nalezy zaplanowac¢ 30 godzin lekcyjnych jezyka angielskiego lub tez
niemieckiego. Mozliwe jest elastyczne podejscie do rozktadu zaproponowanej liczby godzin
jezykow obcych w poszczegdinych latach oraz dynamiczna i nieregularna organizacja zaplano-
wanych scenariuszy zaje¢ w trakcie roku szkolnego. Podstawa programowa narzuca dostoso-
wanie trudnosci zaje¢ do poziomu wiedzy i umiejetnosci jezykowych uczniéw przy zatozeniu, ze
ksztattuje sie ona na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowe-
go i dazy do osiggniecia poziomu samodzielnosci B1, B2.

g
zdobycie
przez uczniow
umiejetnosci
wykorzystania
posiadanych
wiadomosci
podczas
wykonywania zadan
i rozwigzywania
problemoéw

przyswojenie
przez uczniow
okreslonego
zasobu wiadomosci

na temat
faktow,
zasad,
tecrii

i praktyk —_—

ksztattowanie
u uczniéw
postaw
warunkujacych
sprawne
i odpowiedzialne
funkcjonowanie
we wspotczesnym
Swiecie

UCZEN

Wspotczesna szkota stawia sobie za cel dbatos¢ o wszechstronny rozwéj kazdego ucznia,

powinna uczy¢ i wychowywac. Cele ksztatcenia ogdlnego jezyka angielskiego i niemieckiego

w przedsiebiorczoSci sg programowo spojne i obejmuja trzy wymiary oddziatywania: przekazy-

wanie wiedzy, doskonalenie umiejetnosci i ksztattowanie postaw.

W nauczaniu jezyka angielskiego/niemieckiego szczegdlng uwage zwrécono na nastepujgce

umiejetnosci:

o umiejetnos¢ postugiwania sie Srodkami jezykowymi przydatnymi w skutecznym
komunikowaniu sie w jezyku obcym w mowie i w piSmie,

o umiejetno$¢ rozumienia wypowiedzi, reagowania na wypowiedzi, tworzenia i przetwarzania
wypowiedzi w celu utrzymania skutecznej komunikacji w jezyku obcym,
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umiejetnos¢ dokonywania samooceny wtasnej nauki,

umiejetnoS¢ samodzielnej pracy nad jezykiem,

umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie w ramach prac projektowych na zajeciach i poza nimi,
umiejetnosc¢ korzystania ze zrédet informacji w jezyku obcym, rowniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych,

o umiejetnos¢ stosowania strategii komunikacyjnych oraz kompensacyjnych,

o umiejetne doskonalenie swojej Swiadomosci jezykowej.

Przy opracowywaniu scenariuszy zajec¢ z jezykdédw obcych brano pod uwage zarowno specyfike
nauczania jezykow obcych, jak i wymogi edukacyjne i kompetencje zawodowe nowego stulecia.
Naturalnym zatem nastepstwem tego, ze zajecia z jezyka angielskiego/niemieckiego zawieraja
rowniez komponent przedsiebiorczosci, jest przekazywanie uczniom nie tylko wiedzy jezykowe;j,
ale rowniez wiedzy ogdlnej o otaczajacym Swiecie oraz rozwijanie umiejetnosci jezykowych,
i pozajezykowych (m.in. umiejetnosci logicznego myslenia, wyszukiwania, selekcjonowania
i krytycznej analizy informacji, sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami infor-
macyjnymi i komunikacyjnymi, pracy zespotowej i samodzielnej). Integrowanie tresci nauczania
jezyka obcego z programem nauczania przedsiebiorczosci uznano za jeden z najwazniejszych
elementdéw zapewniajgcych spojnosc celéw wychowawczych i edukacyjnych do osiggniecia
przez mtodego obywatela Swiata. Ponadto celem samym w sobie pracy z uczniem szkoty po-
nadgimnazjalnej jest przekazanie stosownych zasad, wartosci i norm postepowania, uksztatto-
wanie wtasciwych postaw oraz rozwiniecie réznych umiejetnosci, ktore pomogg mtodym lu-
dziom w dalszych etapach zycia.

o O O O

Nowoczesne ksztatcenie obejmuje wszystkie sfery rozwoju ucznia. Tak wiec tradycyjne podej-
Scie, w ktorym najwiekszg wage przywigzuje sie do zdobywania wiedzy, w zaproponowanych
scenariuszach zaje¢ zostato zastgpione podejSciem zréwnowazonym, w ktérym to zdobywa-
nie nowej wiedzy jest skorelowane z rozszerzaniem umiejetnosci jej praktycznego zastosowania
oraz jest oparte na wszechstronnym, harmonijnym rozwoju osobowosci kazdego ucznia z osob-
na. Ma to na celu budowanie fundamentéw wyksztatcenia w ramach spojnego systemu uczenia
sie przez cate zycie.

Istotg realizowanych w scenariuszach treSci nauczania jest podejscie do ucznia jako osoby uni-
kalnej pod wzgledem swoich potrzeb, zdolnosci, mozliwosci, zainteresowan, motywacji do na-
uki i preferowanych styléw przyswajania wiedzy. To uczen - preferujagcy w zdobywaniu wiedzy
wybrane Sciezki percepcji (bodice wzrokowe, stuchowe lub kinestetyczne) i charakteryzujacy
sie, wedtug teorii inteligencji wielorakich Howarda Gardnera, roznymi niezaleznymi, ale i nie-
statymi zdolnosSciami (inteligencja jezykowa, muzyczna, przestrzenna, logiczno-matematyczna,
cielesno-kinestetyczna, interpersonalna, intrapersonalna oraz przyrodnicza) - jest podmiotem
procesu nauczania. Kazdy uczeh ma szanse osiggna¢ sukces edukacyjny, ale potrzebuje indy-
widualnego podejscia, ktore nauczyciel powinien projektowac i organizowac niejako ,,na miare”.
W scenariuszach zaje¢ cele nauczania, wszystkie metody i techniki pracy oraz Srodki i narze-
dzia dydaktyczne dostosowane sg do aktualnego etapu rozwoju poznawczego i emocjonalnego
ucznia szkoty ponadgimnazjalnej. Wyrazem takiego podejscia jest wykorzystanie kontekstu ze
Swiata ucznia, wkraczajagcego w wiek dorosty, samodzielno$¢, na drodze ku Sredniemu wy-
ksztatceniu i pracy zawodowe;j.

Podczas realizacji zaje¢ proponuje sie stosowanie zaréwno aktywnych, jak i aktywizujgcych metod,
dzieki ktorym uczniowie dochodzg do wiedzy i umiejetnosci poprzez dziatanie. Nauczyciel petni
funkcje przewodnika, ktéry stwarza warunki ku temu, aby uczniowie sami wypracowali rozwigzanie.
Jednoczesnie jest mentorem, ktéry pomaga w wyborze najefektywniejszych rozwigzan.

Niemniej przestanki wynikajace z potrzeb rozwojowych dorastajgcej mtodziezy i indywidualnego
podejscia do nauki jezyka obcego mobilizujg nauczyciela do elastycznego wyboru najodpowied-
niejszych metod pracy - stosownie do sytuacji, potrzeb, umiejetnosci i mozliwosci uczniow.
Réznorodnos¢ form pracy podczas zaje¢ ma by¢ tym elementem, ktory w znacznym stopniu
wptynie na ich atrakcyjnos$¢ oraz atmosfere w grupie. Inng zatozong formg utrzymania wydaj-
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nosci podczas zajec i koncentracji uczniéw na wysokim poziomie jest zroznicowana dynamika
zajec. Osigga sie jg poprzez urozmaicanie form pracy.

Gry i zabawy sa nieodtgcznym elementem nauki jezyka biznesowego. Ponadto stymulujg i mo-
tywuja ucznidw, przywotujg pozytywne skojarzenia i pomagajg kreowac¢ atmosfere sprzyjajacq
uczeniu sie. JednoczesSnie formy zabawowe aktywizujg ucznia w sposdb catosSciowy. Nauka
przez zabawe wymaga zaangazowania ruchowego oraz udziatu wielu zmystow: wzroku, stuchu,
dotyku, wechu, a nawet smaku - spetniony jest postulat nauczania wielozmystowego.

Nauczanie catoSciowe, holistyczne, wymaga zastosowania réznorodnego zestawu zadan i ¢wi-
czen, tak aby zapewni¢ rozwdj ucznia we wszystkich sferach natury cztowieka: poznawczej
i intelektualnej, emocjonalnej, fizycznej oraz spotecznej. W zwigzku z tym zadania w scenariu-
szach zaje¢ oparte sg na wielozmystowych éwiczeniach pozwalajgcych wykorzystac i rozwingé
r6znorodne style uczenia sie oraz roznorakie inteligencje i zdolnosci. Aby osiggna¢ zamierzong
ré6znorodnosé, w czasie lekcji nalezy zmienia¢ formy, metody i techniki pracy z uczniami oraz
wykorzystywac rozne materiaty dydaktyczne.

Materiaty nauczania sg bardzo waznym elementem procesu nauczania. W znacznym stopniu
wptywajg na motywacje uczniéw do nauki jezyka obcego, kreatywnos¢ uczniow i rozwdj ich
postaw przedsiebiorczych. W ramach kazdej fazy lekcji zapewniono réznorodnos$¢ w zakresie
materiatdéw nauczania, co ma na celu ciggte aktywizowanie i utrzymanie zainteresowania uczniow,
zaangazowanie roznych zmystow i wykorzystanie réznych styldow uczenia sie oraz zintegrowanie
sprawnosci jezykowych wsrod uczniow i zapewnienie odpowiedniego tempa lekgji.

Nadrzednym celem edukacji jezykowej wedtug podstawy programowej jest praktyczna znajo-
mos¢ jezyka obcego, pozwalajaca na komunikowanie sie zarbwno w mowie, jak i piSmie. Warun-
kiem osiggniecia tych wymagan jest zapewnienie uczniom kontaktu z zywym jezykiem poprzez
staty dostep do oryginalnych w wersji jezykowej materiatow (filmy, gazety, czasopisma, zaso-
by internetowe itp.), regularny kontakt z rodzimymi uzytkownikami jezyka oraz zachecanie do
uczestnictwa w projektach i programach wspotpracy i wymiany miedzynarodowej. Wazne jest
rowniez, aby uczniowie mieli jak najlepsze warunki do wyszukiwania i wykorzystywania informa-
cji z réznych zrodet, rowniez z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Motywowanie uczniéw i wzrost ich zainteresowania, zarowno jezykiem obcym, jak i zagadnie-
niami z przedsiebiorczosci, mozliwe jest dzieki wykorzystywaniu nowoczesnych technologii infor-
macyjno-komunikacyjnych, postugiwaniu sie interaktywnymi ¢wiczeniami i prezentacjami multi-
medialnymi czy tez - w miare mozliwosci - pracy z tablicag interaktywna. Nowoczesne media nie
tylko stuzg urozmaiceniu i uatrakcyjnieniu lekcji, ale przede wszystkim zwiekszajg skutecznos¢
nauczania i uwzgledniaja rézne style uczenia sie ucznidbw. Poza tym nauczanie polisensoryczne
wptywa na lepsze zapamietywanie nowo wprowadzanych zagadnien, wzbudza ciekawos¢ i zain-
teresowanie uczniow, co z kolei - zgodnie z zasadami neurodydaktyki - pozytywnie oddziatuje na
sam proces nauki i poprawia skuteczno$¢ nauczania poprzez pobudzanie motywacji wewnetrznej.

Sprawnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym, czyli rozumienia otrzymywanych informacgji
w mowie i na piSmie oraz wyrazenia wtasnych mysli i uczué jest priorytetem w nowoczesnym
nauczaniu jezykoéw obcych. W podejsciu komunikacyjnym w nauczaniu podkresla sie prioryte-
towg role umiejetnosci porozumiewania sie, a wiec umiejetnosci uzywania jezyka w kontekscie
spotecznym. Celem nauczania i uczenia sie jezyka obcego nie jest tylko poznanie struktur je-
zykowych oraz stéw, ale wymiana informacji miedzy ludzmi. Punktem wyjscia opracowanych
scenariuszy zajeC sq funkcje i sytuacje komunikacyjne, a nie struktury jezykowe. Nauczyciel
zacheca uczniéw do podejmowania prob tworczej jezykowej zabawy. Pojecie btedu jezykowego
podczas zajec z jezyka obcego z elementami przedsiebiorczosci jest znacznie zmodyfikowane -
btad traktowany jest jako nieodtaczny element uczenia sie.

Celem nauki w podejsciu komunikacyjnym jest umiejetne porozumiewanie sie w sposéb ade-
kwatny do kontekstu i sytuacji. Bycie komunikatywnym obejmuje rozumienie i tworzenie wypo-
wiedzi. Aby komunikacja byta w petni efektywna, uczniowie muszg doskonali¢, w sposéb zin-
tegrowany, wszystkie sprawnosci jezykowe: mowienie, stuchanie, pisanie i czytanie. Skuteczna
komunikacja wymaga tez umiejetnego zastosowania wtasciwych narzedzi jezykowych. W tym
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celu uczen musi opanowacé okreslony zasob stownictwa i struktur gramatycznych, ktére nalezy
wkomponowaé w plan zajeé, tak aby przedstawi¢ uczniom ich komunikatywny potencjat. Petna
poprawnos$¢ wypowiedzi, jakkolwiek wskazana i niezbedna do precyzyjnego komunikowania
swoich potrzeb i opinii, schodzi na drugi plan wobec skutecznosci przekazu.

Niezwykle istotnym elementem scenariuszy zaje¢ z jezykéw obcych w ogolnosci, a takze tych
zaproponowanych pod patronatem przedsiebiorczosci, jest mowienie w jezyku angielskim czy
tez niemieckim zaréwno przez nauczyciela, jak i przez samych uczniow. Rolg nauczyciela jest
odpowiednie motywowanie uczniéw do postugiwania sie na lekcjach gtownie jezykiem obcym,
nawet jesli sg to tylko proste polecenia, instrukcje, krétkie odpowiedzi czy tez wypowiedzi.
Zaktada sie, ze zaréwno nauczyciel, jak i uczniowie powinni konsekwentnie porozumiewac sie,
w zaleznosci od nauczanego jezyka, w jezyku angielskim lub niemieckim. Taki sposob prowa-
dzenia zaje¢ umozliwia kontakt z zywym jezykiem i sprzyja przetamywaniu barier w wypowiedzi
ustnej w obcym jezyku.

Efektywnos¢ nauczania jezykédw obcych w duzej mierze uzalezniona jest od intensywnego kon-
taktu ucznia z jezykiem obcym, dlatego tez w scenariuszach zaje¢ zaktada sie, ze jezyk obcy jest
jednoczesnie jezykiem klasowych instrukcji oraz komunikacji na lekcji, a nauka jezyka obcego
odbywa sie za pomoca jezyka obcego. Potrzeba zrozumienia instrukcji nauczyciela oraz auten-
tyczna wymiana informacji i mysli miedzy uczniami stanowi rzeczywisty i naturalny kontekst dla
ksztattowania kompetencji komunikowania sie.

W zwigzku z powyzszym za najbardziej dopasowang metode pracy uznano (a co za tym idzie
najczesciej stosowana w scenariuszach zaje¢) pogadanki i dyskusje nauczyciela z uczniami, oraz
pomiedzy samymi uczniami. Proponowana jest rowniez bardziej rozbudowana forma - debata,
podczas ktérej uczniowie szczegdlnie uzdolnieni majg okazje wykazaé sie swoimi umiejetno-
Sciami jezykowymi. Dyskusja to trudna, tym bardziej w jezyku obcym, sztuka wymiany pogla-
dow, interpretacji zdarzen, sposobow dziatania, przekonywania do wtasnego punktu widzenia,
ponadto bezcenna przy ksztattowaniu umiejetnosci formutowania mysli w danym jezyku ob-
cym. Emocje towarzyszace dyskusji motywujg do dziatania i myslenia w obcym jezyku, co pro-
wadzi do pokonania bariery w wypowiedzi ustnej po angielsku czy niemiecku i ktadzie nacisk
na rozwoj sprawnosci rozumienia ze stuchu.

Podczas realizacji wiekszosci zadan i ¢wiczeh badz sam nauczyciel, badz tez wybrani ucznio-
wie petnig funkcje ,zandarmow”. Ich zadaniem jest pilnowanie, aby porozumiewanie odbywato
sie tylko w jezyku obcym. Wytamywanie sie uczniéw w trakcie realizacji konkretnego zadania
z postugiwania sie jezykiem obcym jest najczesciej ,karane” przez ,zandarméw”. W potaczeniu
z rywalizacjg miedzyzespotowq rzutuje to negatywnie na wynik zespotu. W ten sposob ucznio-
wie w obrebie grupy réwniez wzajemnie pilnuja sie, aby wypowiadac sie tylko w jezyku obcym
i tym samym zwiekszy¢ swoje szanse na prawidtowaq realizacje wykonywanego ¢wiczenia.

W ramach rozwoju lekcji czy tez realizacji kolejnych lekcji nauczyciel powinien dazy¢ do tego,
aby postugiwac sie wytacznie jezykiem obcym, marginalizowac uzycie jezyka polskiego, pod-
czas gdy uczniowie z jednej strony przyzwyczaja sie do tego, ze muszg sobie kreatywnie pora-
dzi¢ ze zrozumieniem wypowiedzi nauczyciela, z drugiej zas przekonujg sie, ze asertywnie moga
poprosi¢ nauczyciela o powtorzenie czy tez kolezanke/kolege o pomoc. Dzieki temu uczniowie
nabierajg Swiadomosci jezykowej i rozwijajg kreatywnoS¢ poprzez uczenie sie, ze mozna po-
stugiwac sie obcym jezykiem bez koniecznosci poznania wszystkich stéw, a z uzyciem form
zastepczych czy tez opisowych.

Kolejnym waznym elementem w nauce biznesowego jezyka obcego, na ktéry scenariusze zajec
ktada szczegdlny nacisk, jest czytanie ze zrozumieniem wypowiedzi pisemnych w jezyku obcym,
o réznym stopniu trudnosci i w réznych formach, w réznych warunkach odbioru. Aby w sposob
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efektywny zrealizowac ten aspekt nauczania, istotne jest umozliwienie przez nauczyciela przy-
najmniej dwukrotnego przeczytania przez ucznidw tekstu, z ktorym bedg pracowaé, dostepnosé
pomocy nauczyciela przy ttumaczeniu potencjalnie lub tez zgtoszonych przez uczniéw niezro-
zumiatych tresci, jesli nie sg one przedmiotem zadania przettumaczenia przez samych uczniéw,
w przeciwnym wypadku udostepnienie pomocy niezbednych do wyttumaczenia nieznanych
stow (np. stownika obcojezycznego, komputera z dostepem do stownika online). Zeby czytelnik
wiedziat, jak ma pracowac z tekstem i na jego podstawie umiejetnie wyciggat wnioski, co jest
tak istotne z punktu widzenia przedsiebiorczosci, musi on go zrozumie¢ od strony zarowno
jezykowej (zargon, archaizmy, nieznane pojecia), jak i formalnej (konwencja, gramatyka). Jed-
nakze zrozumienie obcojezycznej wypowiedzi pisemnej nie jest rownoznaczne z ttumaczeniem
wszystkich nieznanych stow - istotne jest rozwijanie w uczniu umiejetnosci rozumienia tekstu,
wynikajacego ze znaczenia czy tez kontekstu czytanych informacgji.

Rola nauczyciela polega na umiejetnym dopasowaniu pisemnych materiatbw pomocniczych do
wymagan poszczegdblnych grup, na zagwarantowaniu odpowiedniego stopnia koniecznej rézno-
rodnosci oraz odpowiedniego stopnia trudnosci tekstow. Nalezy tak ustawi¢ poziom trudnoSci
zadania, aby w petni wykorzysta¢ potencjat intelektualny uczniow.

Aby wyeliminowaé potencjalne czynniki mogace wptyngé na znudzenie ucznidw, dobor tek-
stow w scenariuszach miat na celu zainteresowanie uczniow tematem, bliski uczniom kontekst
mys$lowo-emocjonalny oraz ich uzyteczno$¢. Wazna jest rowniez $wiadomos¢ nauczyciela, ze
czytanie mniej meczy i nudzi, kiedy uzbroimy czytelnika w odpowiednie umiejetnosci techniczne
oraz pomozemy mu zwieksza¢ Swiadomos¢ czytelnicza.

Nalezy réwniez podkresli¢ znaczacy zwigzek miedzy pozyskiwaniem informacji z wypowiedzi
pisemnej zredagowanej w obcym jezyku a mysSleniem w obcym jezyku. Przeszukiwanie przez
ucznia tekstow i odnajdowanie w nich nieznanych czy zaskakujacych stow i wyrazen mozna
wykorzystac jako ,oswajanie sie” ucznia z jezykiem obcym, ktére jednoczeSnie wyrabia pozy-
tywny nawyk korzysta nia ze stownikdw oraz rozwija umiejetnoS¢ rozumienia czytanego tekstu
z kontekstu wypowiedzi pisemnej. Czytanie roznych form przekazéw pisemnych w obcym je-
zyku wptywa pozytywnie na rozwdj i wzbogacanie zasobu stownictwa, wyrazeh oraz zasobow
ekspresji jezykowej ucznia. Pozwala to na wdrozenie jednego z gtdwnych zatozen treSci na-
uczania jezykow obcych, czyli stosowania w praktyce nowo poznanych stow, w tym przypadku
z zakresu przedsiebiorczosci.

Nauka nowego stownictwa z zakresu przedsiebiorczosci - zarobwno poprzez méwienie, jak i czy-
tanie w obcym jezyku - skorelowana jest z naukg pisania po angielsku/niemiecku. Uczniowie
najczesciej zapisujg znaczenie nowych stow i wyrazen, pisemnie formutujg ich definicje, a po-
prawnos¢ zapisu weryfikujg z uzyciem leksykonéw czy tez stownikéw online. Zapostulowana
w scenariuszach zaje¢ propozycja zapisywania nowo poznanych wyrazéw i termindéw na tablicy/
flipcharcie w miejscu widocznym dla catej klasy czy tez przywieszania w klasie prac wykona-
nych przez uczniéw w formie pisemnej utatwia zapamietywanie nowych stéw. Uczen w kazdej
chwili moze zerkngé¢ na stworzony stownik nowych stéw, czuje sie bezpieczniej, oswaja sie
ze stowami i automatycznie je zapamietuje. Konsekwentnie wprowadzane zwroty i wyrazenia,
ktoérych znaczenie zilustrowywane jest przyktadem, uczniowie tatwiej przyswajajg i stopniowo,
z sukcesem uzywaja.

Podczas zajec z jezyka obcego uczniowie przede wszystkim zapoznajg sie i stosujg w praktyce
stownictwo z zakresu biznesowego jezyka badz to angielskiego, badz niemieckiego. Z punktu
widzenia przedsiebiorczosci najistotniejsze jest zrozumienie przez ucznia znaczenia NOwWo po-
znanego stowa czy wyrazenia, jego umiejetne stosowanie oraz podanie przyktadow zastoso-
wania w biznesie. Stad tez czesto proponowang w scenariuszach zaje¢ formg pracy pisemnej
ucznia sg opisy hastowe, konstruowanie instrukcji zrozumiatych w jezyku ucznia lub checklisty,
zastepowanie wyrazow symbolami obrazkowymi czy tez krétkie wypowiedzi pisemne na zasa-
dzie opowiadan i historyjek.
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Pokonanie bariery jezykowej w publicznym wypowiadaniu sie w jezyku angielskim.

v' ze najlepszg metoda na nauczenie sie swobodnego wypowiadania sie w obcym jezyku jest
dazenie do myslenia w jezyku obcym i zabieranie gtosu w jezyku obcym w dyskusjach

v jakich srodkéw jezykowych (leksykalnych i gramatycznych) nalezy uzy¢, aby prawidtowo
skonstruowac ustng wypowiedz w jezyku angielskim w celu pozyskania konkretnych
informacji

v' wjaki sposdb w jezyku angielskim pozyskac informacje dotyczace tematdw: cztowiek, dom,
Swiat przyrody, praca, sport

v' jak konstruowaé i dobiera¢ pytania w jezyku angielskim celem uzyskania okreslonej
tematycznie informacji

v' jak oddzieli¢ fakty od opinii werbalizowanych w jezyku angielskim

v' postugiwaé sie rozwinietym zasobem srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
fonetycznych) w jezyku angielskim w zakresie tematéw: cztowiek, dom, Swiat przyrody,
praca, sport

v ustala¢ hierarchie zadawanych przez siebie pytan

v' zadawac¢ pytania w sposéb logiczny, prowadzacy do uzyskania niezbednych informacji

v’ w sposob ptynny i zrozumiaty formutowac pytania typu tak-nie i odpowiedzi na nie w jezyku
angielskim

v' pozyskiwaé w obcym jezyku informacje dotyczgce tematow: cztowiek, dom, Swiat przyrody,
praca, sport

v'  porozumiewaé sie w jezyku angielskim w réznych warunkach odbioru - na forum klasy,
w parach, podczas dyskusji i pogadanki; rozumie przekazywane tresci

v' wypowiadac sie bez skrepowania na gtos w jezyku angielskim
v mysle¢ w sposdb logiczny celem pozyskania konkretnych informacji

pogadanka

praca w parach
praca z cata klasg
dyskusja

O O O O O

gra dydaktyczna
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tablica z kreda/flipchart z pisakami
karteczki samoprzylepne x liczba uczniow
dtugopisy/flamastry x liczba uczniow

W krotkiej pogadance omoéw z uczniami problem pokonywania bariery w wypowiedzi ust-
nej w obcym jezyku.

Spytaj ucznioéw, dlaczego majg opory przed méwieniem w jezyku angielskim. Odpowiedzi
zapisz na tablicy/flipcharcie.

Uswiadom uczniom, ze najlepszg metodg na ,przetamanie sie” jest Ewiczenie gtosnej wypo-
wiedzi w zyciu codziennym i dazenie do myslenia w obcym jezyku, aby unikna¢ kalkowania
i dostownego, btednego ttumaczenia jezyka z ojczystego na obcy.

Powiedz uczniom, ze za chwile stworzysz im sytuacje swobodnej wypowiedzi w jezyku an-
gielskim, majaca na celu przetamanie bariery jezykowej w wypowiadaniu sie na gtos w ob-
cym jezyku.

Wyttumacz uczniom, na czym bedzie polegato ich zadanie - za chwile podzielisz ich na
dwuosobowe zespoty i rozdasz karteczki zawierajgce nazwg zawodu, rzeczy, zwierzecia lub
rosliny w jezyku angielskim. Tre$¢ karteczki pozostanie znana tylko ich partnerowi w grze.
W ten sposob kazdy wejdzie w jakas role - stanie sie czyms lub kims.

Zadaniem kazdego ucznia bedzie odgadniecie czym/kim jest (jaki napis widnieje na kartce
przyklejonej do jego dekoltu lub czota) poprzez zadawanie pytah partnerowi z zespotu.
Kazda osoba moze zadac¢ tylko dziesie¢ pytah. Pytania muszg by¢ skonstruowane w taki
sposob, zeby partner mégt odpowiedziec tylko ,Yes” lub ,No”. Uczniowie wykonuja zadanie
w uprzednio utworzonych dwuosobowych zespotach. Wzajemnie licza, ile pytan zostato juz
zadanych. Pytania moga by¢ zadawane spontanicznie lub najpierw spisane na kartce.
Wspodlnie z uczniami wypiszcie na tablicy/flipcharcie przyktadowe pytania w jezyku angiel-
skim, jakie mozna zadawaé, aby pozyska¢ informacje.

Podziel uczniow na dwuosobowe zespoty (jesli to mozliwe - koedukacyjne).

Rozdaj wczesniej prygotowane karteczki samoprzylepne - jedna karteczka na osobe. Na
karteczkach napisz dtugopisem lub flamastrem nazwe zawodu, rzeczy, zwierzecia lub rosliny
w jezyku angielskim. Dostosuj trudno$¢ wyrazow do poziomu klasy. Uczniom szczegdtnie
uzdolnionym daj karteczki z trudniejszymi stowkami. Karteczki zagnij tak, aby zapisane na
nich stowo pozostato niezauwazone przez uczniow. Popro$ uczniow, aby nie zagladali co
jest napisane na karteczkach.

Nastepnie powiedz, aby uczniowie w parach wzajemnie nakleili sobie otrzymane karteczki
na dekolt lub czoto i rozpoczeli zadawanie pytan.

Po zabawie popros ucznidow, aby zapisali rezultaty na tablicy/flipcharcie - ile 0s6b odgadto
kim sg w 1-5 pytaniach, w 6-10 pytaniach, ile oséb nie odgadto kim sa.

Na koniec zaje¢ zainicjuj dyskusje w jezyku angielskim, w jaki sposéb pozyskiwaé informa-
cje i jak logicznie zadawac¢ pytania. Dowiedz sie, czy zaistniat podziat na sposéb pozyski-
wania informacji w zaleznosci od ptci ucznia oraz czy ktéras z grup zadawata wiecej pytan
dotyczacych np. wygladu, funkcjonalnosci. Dyskusje rozpocznij kierujac pierwsze pytania
do ucznidéw szczegdlnie jezykowo uzdolnionych. Pozwoli to na rozwiniecie tematu i tatwiej-
sze zgtebianie go przez pozostatych ucznidw.

Na zakonczenie zajec spytaj uczniow, czy swobodny sposoéb wypowiedzi sprzyja przetamy-
waniu barier jezykowych.
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Rozwijanie kreatywnosci i umiejetnosSci pracy oraz komunikacji w grupie z uzyciem

obcego jezyka.

v" na czym polega wspodtpraca w zespole realizujgcym zadanie strategiczne

v" w jaki sposéb dobra wspodtpraca wptywa na relacje w $wiecie biznesu

v' jak komunikowa¢ sie w grupie w jezyku angielskim celem ustalenia strategii dziatania

v jakich srodkéw jezykowych (leksykalnych i gramatycznych) nalezy uzy¢, aby prawidtowo
skonstruowac¢ wypowiedz ustng w jezyku angielskim w formie instrukgji

v na czym polega prowadzenie dyskusji w obcym jezyku za pomocag uporzadkowanych
argumentow ,za” i ,przeciw” danej tezie i rozwigzaniu

v' pracowaé w grupie w kilkuosobowym zespole podczas zadania strategicznego

v' pracowac pod presjg czasu

v' prowadzi¢ dyskusje w jezyku angielskim

v' przedstawiaé¢ swoje pomysty w sposdb kreatywny i werbalizowac je w sposob zrozumiaty
dla innych

v'mysle¢ strategicznie w obcym jezyku

v' budowa¢ pozytywne relacje w grupie przy realizacji wspolnej strategii

v' zapisac rezultaty dyskusji w postaci instrukcji

v' stworzy¢ krétkg, prostg i zrozumiatg wypowiedz pisemng (instrukcje) w jezyku angielskim

v' zrozumiec proste wypowiedzi pisemne (instrukcje) w jezyku angielskim

v mysle¢ w sposdb logiczny przy konstruowaniu i realizacji konkretnej strategii

o pogadanka

o miniwyktad

o praca w grupie

o rywalizacja

o praca na czas

o dyskusja

komplet x liczba zespotow:
« rolki po papierze toaletowym x 10
« pudetko zapatek
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+ nozyczki z ostrymi czubkami
- kartka A4
- dtugopis

Przeprowadz pogadanke dla ucznidw o tym, jak wazna w zyciu i biznesie jest wspotpraca.
Krétko omow formy wspotpracy (planowanie, konsultacja, realizacja).

Podziel uczniow na 4- lub 5-osobowe zespoty, bazujac na teorii inteligencji wielorakich
Gardnera. Postaraj sie, aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg przestrzenna,
interpersonalng lub matematyczno-logiczna.

Rozdaj uczniom komplet materiatéw do zaje¢ - 10 rolek po papierze toaletowym, pudetko
zapatek, nozyczki z ostrymi czubkiami, kartke A4, dtugopis (jeden komplet na zespot).

Zadaniem kazdego zespotu jest wykonanie wiezy z krzesetek. Zespot, ktory utozy najwyz-
szg wieze - wygrywa.

Aby utozy¢ wieze uczniowie z kazdego zespotu wcielajg sie w role Strategdw. Jako Strate-
dzy projektujg krzesetko, ktére moze byé wykonane tylko z dostepnych materiatow (rolka
po papierze toaletowym, zapatki, nozyczki z ostrym czubkiem - bez uzycia kleju i taSmy
klejacej!). Krzesetko musi by¢ zaprojektowane tak, aby byto stabilne i aby dato sie je wy-
korzysta¢ do budowy wiezy. Im wiecej krzesetek, tym wieksza jest szansa na zbudowanie
wyzszej wiezy. Swoj pomyst Stratedzy przedstawiajg w postaci instrukcji na kartce A4 w je-
zyku angielskim. Dopuszczalne jest przedstawienie instrukcji w postaci opisu uzupetnionego
rysunkiem lub schematem krzesetka.

Nastepnie kazda grupa przekazuje stworzong przez siebie instrukcje w jezyku angielskim
sasiedniej druzynie. W ten sposob kazda z grup wchodzi w posiadanie instrukcji budowy
krzesetek i wciela sie w Konstruktorow, ktorzy zgodnie z otrzymang instrukcjg wykonuja
krzesetka zaprojektowane przez Strategdw z sasiedniej duzyny. Z wykonanych krzesetek
Konstruktorzy budujg wieze. W trakcie wykonywania zadania uczniowie moga porozumie-
wac sie tylko po angielsku. Jesli nauczyciel ustyszy, ze kto$ porozumiewa sie w jezyku oj-
czystym, odbiera zespotowi jedng rolke po papierze toaletowym, zmniejszajgc tym samym
mozliwos¢ wykonania wiekszej liczby krzesetek.

Rozpoczynajac gre wtacz stoper. Cate zadanie nalezy wykona¢ w 20 minut. Jesli czas na to
pozwoli, zesp6t moze budowac wieze kilkukrotnie, prébujac roznych wariantdéw, aby uzy-
skac najlepszy efekt. Nalezy jednak pamietac, ze liczy sie wysokosS¢ wiezy w chwili zatrzy-
mania stopera przez nauczyciela - trzeba zatem pilnowac czasu budowy wiezy. Wygrywa
zespot, ktory w chwili zatrzymania stopera ma najwyzszg wieze.

Po wykonanym zadaniu zachec¢ ucznidow do obejrzenia wiez przeciwnych druzyn i zapozna-
nia sie z ich pomystem na skonstruowanie krzesetek. Zainicjuj dyskusje w jezyku angiel-
skim dotyczaca dobrej wspotpracy w grupie i tego, w jaki sposdb wptywa ona na relacje
w biznesie. O rozpoczecie dyskusji mozesz poprosi¢ uczniéw o szczegdlnych uzdolnieniach
jezykowych.
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VOCABULARY:

along - wzdtuz

attach (to sth) - przyczepic¢ cos
before, in front of - przed
behind - za

bend - zgig¢

build - budowac

building, structure - budowla
construct - konstruowac
constructor - konstruktor
consult - konsultowac
cooperation - wspbdtpraca
crosswise - w poprzek

cut - przecigc

fix - zamocowac

instruction - instrukcja
planning - planowanie

put, place - postawic
realize - realizowac
scheme, diagram - schemat
strategist - strateg

strategy - strategia

under, below - pod

SKRYPT DLA NAUCZYCIELA
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Stosowanie procesu tworczego w zyciu codziennym i biznesie.

NN

AN

AN

AN

CO oznacza termin ,creative process”

co sktada sie na proces tworczy

w jaki sposéb wykorzystuje sie proces tworczy w edukacji i w Swiecie biznesu
na czym polega burza mozgoéw

w jaki sposéb formutowacé informacje w jezyku angielskim w zalezoSci od ich celu i jakosci
przekazu

jak w logiczny sposéb wycigga¢ wnioski ze znanych mu informagji

jakich srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych i ortograficznych) nalezy uzy¢,
aby prawidtowo skonstruowaé wypowiedz ustng i pisemng w jezyku angielskim przy opisie
przedmiotow codziennego uzytku, nazw zawodow, zwierzat, czesci ciata

postugiwac sie rozwinietym zasobem $rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
fonetycznych) w jezyku angielskim w zakresie tematoéw: cztowiek, dom, nauka i technika,
kultura, Swiat przyrody, praca, sport, zywienie, zdrowie

pracowac technikg burzy mozgdw w jezyku angielskim
formutowac proste instrukcje w jezyku angielskim
analizowa¢ otrzymane w jezyku angielskim informacje

mysle¢ po angielsku w sposéb twérczy i kreatywny podczas opisywania wygladu, funkcji
i cech konkretnych rzeczownikow

pracowac w grupie podczas wieloetapowego zadania

pogadanka

praca w grupie
burza mézgow
mapy mysli

praca z cata klasg

tablica z kreda/flipchart z pisakami
schemat ,,Creative Process”
materiat pomocniczy dla nauczyciela - http://mises.org/daily/3461
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komplet x liczba zespotow:
- kartki A4

« dtugopisy/flamastry

« nozyczKki

- koperty

e zszywacz i zszywki

Spytaj ucznidéw w jezyku angielskim, co wedtug nich oznacza termin ,creative process”, co
sie na niego sktada. Na tablicy/flipcharcie narysuj i omoéw ponizszy schemat:

PERCEPTION

e

Podziel uczniow na 5- lub 6-osobowe zespoty (w zaleznosSci od liczebnosci klasy), nadaj
im numer grupy i rozdaj kartki A4, dtugopisy, nozyczki i koperty. Postaraj sie, aby w kazdej
z grup znalazt sie uczen uzdolniony jezykowo. Uwaga! Liczba zespotow musi by¢ parzysta.
Kazdy zespot wymysla stowo w jezyku angielskim uwazajac, aby pozostato ono znane tylko
jego cztonkom. Moze to by¢ przedmiot codziennego uzytku, nazwa zawodu, zwierzecia,
czesci ciata. Nastepnie poszczegdlne grupy pracuja technika burzy mézgow (,brain storm”)
i zapisujg na kartkach informacje o wymyslonym stowie (wyglad, funkcje, cechy). Informacje
te muszg by¢ zapisane w jezyku angielskim i przedstawione w sposdb krétki i zawoalowany,
tak aby trudno byto odgadna¢, o jakich przedmiotach jest mowa, zgodnie z przyktadem
ponizej:

BRAIN - 1. | manage data; 2. | send directions; 3. | process informations; 4. | think a lot; 5. I'm
well protected; 6. You can’t see me, but you can see the effects of my work; 7. I'm made of
cells; 8. My surface is wrinkled; 9. I've got two halves; 10. I'm a part of your body.

Kazdy zespot z uzyciem kartek, dtugopisu i nozyczek przygotowuje dziesie¢ karteczek
z uprzednio zapisanymi informacjami o wymyslonych stowach w jezyku angielskim, szere-
gujac je od najtrudniejszej do najtatwiejszej (czyli od takiej, ktora méwi nam mato o danym
stowie, do takiej, po ktérej mozna sie domysleé¢, o czym mowa). Wykonane kartki zszywa
i umieszcza w kopertach z napisem ,What do you think is this?”. Na kopertach w prawym
goérnym rogu nalezy dopisa¢ numer swojej grupy i oddac je nauczycielowi.
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5. Nastepnie kazda grupa losuje dwie koperty. Jesli trafi na koperte z numerem swojej grupy,
oddaje ja do puli kopert i losuje ponownie.

6. Od tego momentu zadaniem kazdej z grup jest odgadniecie stow, ktérych opis znajduje sie
w wylosowanych kopertach. W zadaniu tym uczniowie wykorzystujg jako technike procesu
tworczego burze mozgdw, ktéra musi by¢ prowadzona w jezyku angielskim. Warto zacheci¢
uczniow zdolnych jezykowo, aby rozpoczynali i podtrzymywali burze moézgdw. Czytajac
informacje w okreslonej przez przeciwng druzyne kolejnosci, na kartce A4 zapisujg pomysty
i tworzg mape swoich mysli i przypuszczen. Burza mézgodw musi nastgpi¢ kazdorazowo po
odwroceniu kartki i przeczytaniu kolejnej informacji o danym stowie. Po kazdej burzy mo-
zgbw nalezy zapisac stowo, ktére na tym etapie zadania jest - wedtug zespotu - najbardziej
prawdopodobnym wyrazem ukrytym przez przeciwnika.

7. Po zakonczeniu zadania kazda druzyna przedstawia w jezyku angielskim na forum klasy
swojg mape mysli, ttumaczy, ktéra informacja doprowadzita jg do sukcesu, w jaki sposéb
zmieniat sie jej proces tworczy w trakcie kolejno otrzymywanych informacji. Przedstawia
tez, w jaki sposéb zmieniato sie jej stowo w zaleznosci od dostarczanych informacji.

8. Wrdc¢ ponownie do schematu ,Creative Process” i powtérz nowo poznane podczas zajec
stownictwo.

9. Na zakonczenie omoéw z uczniami w jezyku angielskim, w jaki sposéb burza mézgdéw moze
przydac sie w edukacji, a w jaki w biznesie.

VOCABULARY:

analysis - analiza

brain storm - burza mézgu (technika)
create - tworzy¢, wymyslaé

creative process - proces kreatywny, tworczy
decision - decyzja

expression - wyrazenie (np. emocji)
logic - logika

logical thinking - logiczne mySlenie
mind map - mapa mysli

perception - postrzeganie

reaction - reakcja, oddziatywanie

Popro$ uczniéw, aby odwiedzili strone http://www.mind-map.com i stworzyli online dowolng
mape mozgu.
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Zapoznanie uczniow z technika opowiadania historii jako narzedziem poznawczym
stosowanym w pracy lideréw zespotow biznesowych.

RN
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o o0 O O O O O O

na czym polega proces poznawczy w przedsiebiorczosci

w jakim celu uzywa sie historyjek w Swiecie biznesu

jakie sa rodzaje historyjek uzywane w Swiecie biznesu

czym jest mowa zalezna (Reported Speech) i kiedy sie jej uzywa

jak pracowac z tekstem pisanym w jezyku angielskim na temat postaw przedsiebiorczych

jak wybraé najwazniejsze informacje z tekstu czytanego w jezyku angielskim, odnoszgcego
sie do studium przypadkow z zycia przedsiebiorcy

jak zredagowac krotka historyjke w jezyku angielskim

werbalizowa¢ w jezyku angielskim swoje zdanie w dyskusji dotyczgcej procesu poznawczego
postugiwac sie mowgq zalezng (Reported Speech) w mowie i pismie

wykorzystywac techniki samodzielnej pracy nad jezykiem (prowadzenie notatek, zakreslanie
istotnych informacji w tekscie)

znalez¢ w tekScie pisanym w jezyku angielskim okreslone informacje do zastosowania
w Swiecie biznesu

zredagowac w formie pisemnej oraz przedstawic na gtos krotka historyjke w jezyku angielskim
rozrézni¢ ze stuchu teksty o réznorodnej formie i dtugosci, tworzace historyjki biznesowe,
czytane w jezyku angielskim

okresli¢ kontekst wypowiedzi ustyszanej historyjki w jezyku angielskim

okresli¢ intencje autora styszanego tekstu, przedstawionego w jezyku angielskim, w formie
réoznych typéw opowiadan

przedstawic i rozumie dtuzsze wypowiedzi pisemne w jezyku angielskim

pogadanka

praca z cata klasa

miniwyktad

przypomnienie/¢wiczenia gramatyczne
praca z tekstem (reading)

praca indywidualna

prezentacja wideo

praca w grupach
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dyskusja (speaking)
pisanie (writing)
czytanie (reading)

tablica z kreda/flipchart z pisakami

wydruk tekstu ,Types of Business-Stories” x liczba uczniow
kartki A4 + dtugopisy x liczba uczniéw

karteczki z nazwa historyjek x 6

kartki A4 + flamastry x 6

komputer z dostepem do Internetu

filmik ,Business storytelling - How to start your story”

Przeprowadz pogadanke w jezyku angielskim na temat tego, jak czesto zdarza sie, ze czto-
wiek nie moze oderwac sie od czytania ciekawej ksigzki lub ogladania interesujacego filmu
czy programu telewizyjnego. Uswiadom uczniom, ze jest to che¢ poznania catej historii/
opowiesci od poczatku do konca i stanowi to naturalny proces poznawczy, powodowany
ludzka ciekawoscia.

Zapytaj ucznidw w jezyku angielskim, w jaki sposéb ich zdaniem, opowiadanie historyjek
moze by¢ przydatne w Swiecie biznesu?

Na Srodku tablicy/flipchartu napisz ,Business Story”. Nastepnie spytaj uczniéw po angiel-
sku, co wedtug nich lider moze zyska¢ poprzez opowiadanie historyjek swojemu zespotowi.
Odpowiedzi zapisuj na tablicy, taczac je strzatkami z wczeéniej zapisanym terminem. Jesli
uczniowie beda mieli problem, naprowadz ich na ponizsze stowa: motivation, creativity, inspi-
ration, breaking down the barieers, turn bad situations into a good one, integration, changing
the way of thinking/feeling/acting, making things real, capture imagination, illustrating points,
illustrating of ideas, good influence for team. Wyttumacz znaczenie poszczegblnych terminow.

Rozdaj uczniom tekst ,Types of Business-Stories”. Popro$ o dwukrotne przeczytanie tekstu
i podkreslenie lub zanotowanie na osobnej kartce istotnych dla ucznia informacji.

Przypomnij uczniom, co to jest mowa zalezna (Reported Speech). Wspdlnie wypiszcie na
tablicy/flipcharcie przyktady mowy zaleznej. Spytaj uczniow, w jaki sposdob mozna wyko-
rzystac te forme gramatyczng w opowiadaniu historii.

Podziel uczniow na 6 zespotdw, bazujac na teorii inteligencji wielorakich Gardnera. Postaraj sie,
aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencja jezykowa, interpersonalng lub intrapersonalna.

Wszystkim grupom rozdaj kartki A4 oraz losowo wybrang karteczke z typem hisoryjki (Who
| am story, Why I’'m here story, Vision story). Dopilnuj, aby poszczegdlne grupy nie wiedzia-
ty, jaki typ historyjki wylosowaty pozostate zespoty.

Pokaz uczniom filmik ,Business storytelling - How to start your story” - http://goo.gl/
RpDsZ3.

Nastepnie powiedz, aby kazda druzyna dyskutujac w jezyku angielskim, wykonata plan hi-
storyjki, wypisujagc w punktach co i dlaczego chce w historii zawrze¢, a potem napisata
swoja historyjke w jezyku angielskim pamietajac o zachowaniu szczegotdw charakterystycz-
nych dla typu opowiadania, ktory zostat przez nich wylosowany i o uzyciu w historii mowy
zaleznej (Reported Speech).
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10. Nastepnie kazda grupa wybiera lidera, ktéry czyta na gtos historie spisang przez jego dru-
zyne. Jesli w zespole znajduje sie uczen szczegdlnie uzdolniony, nauczyciel moze zasuge-
rowaé, aby sprébowat opowiedzie¢ historie, a nie odczytywac ja. Zadaniem pozostatych
grup jest odgadniecie, jaki typ historii opowiedzieli przeciwnicy i co ta historia miata na
celu. W trakcie catego zadania uczniowie caty czas porozumiewaja sie w jezyku angielskim.

11. Na zakohczenie popros ucznidw, aby w jezyku angielskim podzielili sie refleksjami z prze-
prowadzonych zaje¢. Czy wedtug nich opowiadanie historyjek jest dobrym narzedziem
W pracy zespotowej w biznesie?

VOCABULARY:

agenda - plan zajec

audience - publicznosé
breaking down the barieers - przetamywanie barier
business - biznes

capture - schwytanie
common - wspdlny
creativity - kreatywnos¢
debate - debata

flaw - wada, defekt

goal - cel

idea - pomyst

illustrate - uzmystawiac
imagination - wyobraznia
influence - wptyw

initiative - przedsiebiorczos¢
inspiration - inspiracja
integration - integracja
judgment - wyrok, osad
leader - lider

leading - wiodacy

member - cztonek (np. zespotu badawczego)
motivation - motywacja
reach (a goal) - osiggnac (cel)
team - zespo6t (biznesowy)
teamwork - praca zespotowa
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Learn what kind of story to tell for different situations. There are six main types of story that you
can use in the workplace:

1. ,Who | Am” Stories - when you start leading a team, members of your new team sometimes
make automatic judgments about who you are. They may see you as controlling, mean or ,,out
to get them” without really knowing you. If you tell a ,Who | Am” story when you first become
a team leader, you can give a powerful insight into what really motivates you. This can break
down walls and help your team realize that you're a person just like them.

Your goal with a ,Who | Am” story should be to reveal some type of flaw about yourself or mi-
stake that you’'ve made. Why? Because by revealing a flaw, you show your team that you trust
them with this information. Revealing flaws can also make you more approachable, because it
demonstrates that you’re only human (just make sure it's a small flaw!).

For example, the author often finds that when clients first meet her, they assume that her pri-
mary goal is to sell them copies of her book or more consulting time. She gets past this by
explaining that her dad was a social worker who wanted her to help others (while also being
her own boss) and so felt she should go to law school. She was so determined not to do this,
that she moved to Australia. This story has the double benefit of emphasizing that she didn't
grow up in privileged circumstances, and so actually has a background similar to that of many
of her clients, and also that she might sometimes make slightly foolish decisions. After all,
emigrating to another continent is a rather extreme way of getting out of going to law school!

2. ,Why I’'m Here” Stories - these are very similar to ,Who | Am” stories. The goal is to repla-
ce suspicion with trust, and help your team realize that you don’t have any hidden agendas.
Show that you're a good person, and that you want to work together with them to achieve
a common goal.

For example, a new member of the school board was appointed to the sub-committee respon-
sible for the head teacher’s performance management. In their first meeting, which looked at
whether Head had met her stated objectives in the past year, the new member challenged the
Head on several aspects of the proof presented. After the meeting, the new board member
approached the Head, and explained ,I’'m sure you realize that my challenges are not personal.
And | think you’re doing great work. However, my duty as a board member is to ensure that
the city’s education budget is being spent wisely, and so it's my job to ensure that bonuses are
only paid when there’s a real justification for doing so”. The Head reassured her that she un-
derstood this perfectly, and was, in fact, grateful for the rigor she had brought to the process.

3. Vision Stories - tell these to inspire hope, especially when your team needs occasional re-
minders of why they’re doing what they should be doing.
Vision Stories are meant to stimulate action and raise morale. Find a story that reminds every-
one what the ultimate goal is, and why it's important that everyone reaches that goal. This type
of story should be told from your heart, with emotion.

The author shares her own vision story, which is one of human beings saving the planet from eco-
logical disaster by working together. She drew on the importance of embedding this collaborative
approach in society when she was at the airport recently, and her plane was delayed for the third
time. While it would have been tempting to take out her frustration on the airline staff, remem-
bering the importance of helping others to work collaboratively helped her calm her emotions.

oryTelling.htm

http//www.mindtools com/pages/article/BusinessSt
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Keep these suggestions in mind when telling your stories:

Be authentic - the best storytellers talk from their hearts, so don't try to fake an emotion that
you don't feel. Your listeners will probably see through this, and your story will crash and burn.

Pay attention to your audience - stories that are too long are generally boring. Tell the story
well, but don’t go on forever.

Practice - try to practice before you tell the story. Even if you tell it to yourself just once in
front of a mirror or video camera, this can help you when you're in front of your real audience.

Create an experience - remember that when you tell a story, you're creating an experience for
your listeners. Don’t just use sound (words), but the other senses as well. Show your listeners
the picture you’re painting, don'’t just tell them.

For example, it's easy to tell people that it's snowing outside. But if you want your listeners to
really experience the snow, then describe how cold it is and the way the wind blows snow into
your eyes. Tell them how you dream of a hot cup of cocoa after you're done shoveling snow
in your driveway, and how your toes freeze because your boots aren’t warm enough. Try to
engage the five senses in every story: taste, touch, sight, hearing, and smell. They’ll make your
story come alive.
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@ JEZYK ANGIELSKI I NIEMIECKI - SCENARIUSZE ZAJEC KSZTALCENIA PRZEDSIEBIORCZOSC

5. Scenariusz zajec:
What you own, what you owe (2 h)

Cel ogolny:

Zapoznanie ze stownictwem w jezyku angielskim ze Swiata finansow i biznesu.

Cele szczegotowe:

Uczen wie:

v

v

v

v

v

CO 0znaczaja pojecia ,aktywa” i ,pasywa”
w jaki sposdb wptywajg na siebie aktywa i pasywa
jak korzystac ze zrodet informacji w obcym jezyku (leksykon jezyka angielskiego Thesaurus

Dictionary)/jak korzysta¢ ze zrédet informacji w jezyku obcym za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych (leksykon online)

co oznacza poznane angielskie stownictwo ze Swiata finanséw i biznesu ooraz kiedy ma ono
zastosowanie

gdzie poszukiwaé znaczenia stéw z jezyka angielskiego

Uczen umie:

v
v

podac przyktady aktywéw i pasywow w jezyku angielskim

pracowac¢ z leksykonem jezyka angielskiego (Thesaurus Dictionary)/stownikiem jezyka
angielskiego w wersji online

pozyskac i zrozumieé informacje w jezyku angielskim, prezentowane w formie stownikowej

poznac¢ i wyjasni¢ znaczenie nowo poznanego stowa w odnieseniu do Swiata biznesu
i ekonomii

analizowac znaczenie angielskich stow ze Swiata finanséw i biznesu

postugiwac sie stownictwem ze Swiata finanséw i biznesu w jezyku angielskim

mysle¢ w sposoéb logiczny, a dzieki temu swobodnie poruszac sie w angielskiej terminologii
biznesowej

Metody i techniki pracy:

O O O O O O O

miniwyktad

praca z leksykonem
praca w parach
praca w grupie
praca z tabelg
pogadanka

praca z cata klasg

Srodki/na rzedzia dydaktyczne:

kserokopia schematu ,,Cash Flow” x liczba uczniéw
tablica z kreda/flipchart z pisakami
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= leksykon jezyka angielskiego (Thesaurus Dictionary) lub sala komputerowa z dostepem
do Internetu

= kartka A4 i dtugopis x liczba uczestnikow

= bristol x 1

= 1 komplet kolorowych flamastrow

= tasma klejaca + nozyczki x 1 komplet

= koperty zawierajace zestaw 20 stowek

= kartki z tabelg dwukolumnowg ,Assets and Liabilities” x liczba zespotow

=  materiat pomocniczy dla nauczyciela - http://money.howstuffworks.com/personal-finance/
financial-planning/net-worth1.htm

Przebieg zajec:

Cash Flow

Job

v

Income

v

U

Asset

Asset is something that Liability is something that
brings money back to You You buy and doesn’t bring

money back to You

Liability

1. Rozdaj uczniom kserokopie schematu ,,Cash Flow”:
2. Omow w jezyku angielskim, co przedstawia schemat, co to sg aktywa (,assets”) i pasywa
(,liabilities”) i jak wzajemnie na siebie wptywaja.
3. Zapisz na tablicy/flipcharcie ponizsze stowa jedno pod drugim:
Group 1:
LOAN
CREDIT CARD
ACCOUNT (bank account)
DIVIDEND
SAVINGS
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Group 2:

DEBT

LIFE ASSURANCE
INSURANCE POLICY
MORTGAGE
OVERDRAFT

Group 3:

CREDIT BALANCE
SALARY

VALUE ADDED TAX
INCOME TAX
RENT

Group 4:
LEASE (leasing)
INVESTMENT
DEPOSIT
STOCK

CASH

Podziel uczniéw na cztery grupy, a kazdej z nich rozdaj uczniom leksykony jezyka an-
gielskiego (Thesaurus Dictionaries) - jeden na tawke (uczniowie pracujg w parach). Jesli
nie ma mozliwosci pracy z leksykonami, zajecia powinny odbywa¢ sie w sali kompu-
terowej z dostepem do Internetu. Wéwczas uczniowie korzystajg z leksykonow online:
http://thesaurus.com lub http://dictionary.cambridge.org. Nalezy pilnowa¢, aby uczniowie
nie korzystali ze stownika angielsko-polskiego, lecz sami dochodzili do znaczenia stow
z definicji napisanej w jezyku angielskim.

Kazdy z zespotow z wykorzystaniem stownika odkrywa znaczenie pieciu stéw wypisanych
na tablicy/flipcharcie, przyporzagdkowanych do swojej grupy, i zastanawia sie, do ktorej gru-
py - aktywow, czy pasywow, przyporzadkowaé dany wyraz. Nastepnie po kolei, po jednym
uczniu z druzyny, uczniowie podchodzg do tablicy/flipchartu i wpisujg obok wyrazéw ich
znaczenie w ojczystym jezyku, a kolejni uczniowie z grupy stawiajg obok wyrazoéw literke A,
jesli dana rzecz stanowi aktywa (Assets) lub L jesli dana rzecz nalezy do pasywoéw (Liabilities).
Popro$ wszystkich ucznidw, aby prawidtowo sporzadzong liste wspolnie przepisali na duzy
bristol, zatytutowali ,What you own, what you owe?” i powiesili go z uzyciem tasmy klejacej
w widocznym miejscu w klasie.

Nastepnie podziel uczniow na dwuosobowe zespoty. Kazdy zespét otrzymuje kartke z ta-
belg ,Assets and Liabilities” oraz losuje uprzednio przygotowang przez nauczyciela koperte
z wybranym sposrod ponizszych propozycji zestawem 20 stowek: car, boat, rented flat,
telephone, computer, clothes, savings, jewellery, house, paintings, outstanding mortgage,
overdraft, cash stock, food, life assurance, saving account, motorbike, xerox machine, le-
ased sewing machine, camera.

Zadaniem kazdej pary jest przyporzadkowanie stow do odpowiedniej grupy (asset or liabi-
lity) i zapisanie w odpowiednim miejscu w tabeli. Jesli dana rzecz moze stanowié zarowno
aktywo, jak i pasywo, na odwrocie kartki nalezy wyjasni¢ w jezyku angielskim, dlaczego
umieszczono je w tej, a nie innej kategorii, zgodnie z ponizszym przyktadem:

BOAT - The boat is my asset because | can go fishing and then sell fish; The boat is my lia-
bility because it's my hobby. | spend my spare time sailing, it doesn’t bring money to me.
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Uwaga! Podziat powinien by¢ spdéjny, tzn. jesli uczniowie decydujg, ze to6dka stanowi ak-
tywo, mozna wnioskowac, ze dziatajg w przemysle przetworstwa ryb. Wowczas pozostate
stowa i ich podziat powinny odnosic¢ sie do tego rodzaju aktywnosci biznesowe;j.

9. Po skonczonej pracy zespoty wymieniajg sie kartkami z tabelami, aby zobaczy¢, w jaki spo-
sob inne osoby przyporzadkowaty wyrazy i dlaczego podjety zostat przez nich wtasnie taki
podziat.

10. Zainicjuj pogadanke w jezyku angielskim podsumowujacg zadanie, zwro¢ uwage uczniow
na rézne sposoby postrzegania aktywow i pasywow i na zaleznosci miedzy nimi, powtorz
stownictwo z wiszacej w klasie listy stow ,What you own, what you owe?”.

Popros uczniéw, aby w ramach pracy domowej zatozyli bezptatne konto w serwisie
https://quizlet.com i nastepnie utworzyli fiszki z nowo poznanymi na lekcji pojeciami, ale za-
pisujgc definicje tych poje¢ wtasnymi, niestownikowymi stowami - takimi, ktore utatwig im
zapamietanie znaczenia danego wyrazu. Uczniowie moga wymienic sie linkami do swoich ze-
stawow fiszek, a takze rozbudowywac swoje zestawy fiszek o kolejne nowo poznawane pojecia
biznesowe w jezyku angielskim.
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Powtorzenie i utrwalenie stownictwa uzywanego w Swiecie finanséw i biznesu w jezy-
ku angielskim.
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w jaki sposob, zbierajac plastikowe nakretki, mozna dbaé¢ o Srodowisko i rownoczesnie
wspomoc charytatywnie osoby potrzebujace

w jaki sposdb wykorzystac plastikowe nakretki w celach edukacyjnych
jakimi stowami/terminami w jezyku angielskim postuguje sie Swiat finansow i biznesu

prawidtowo zapisa¢ w jezyku angielskim stowa zwigzane ze Swiatem finansow i biznesu
podac¢ po angielsku znaczenie poszczegdlnych stow zwigzanych ze Swiatem finansow i biznesu
pracowac w kilkuosobowej grupie przy realizacji zadania jezykowego

logicznie myslec, stosujac stowotworstwo

praca w grupach

recyklingowa konkurencja edukacyjna
krzyzowka

pisanie (writing)

wyjasnienie

kilkaset plastikowych nakretek

pisaki permanentne do opisywania ptyt CD x liczba zespotow

kartki A4 + dtugopisy x liczba zespotow

papierowe torebki

tasma klejaca + nozyczki

bristol ze scenariusza nr 5 - ,Vocabulary: What you own, what you owe”

Podziel ucznidw na 6 grup. Kazdej grupie nadaj numer. W przypadku mniejszej liczby oséb
w klasie ucznidow nalezy podzieli¢ na 4 grupy. Aby zadanie wykonane zostato poprawnie,
niezbedna jest parzysta liczba zespotow.

Rozdaj uczniom nakretki z butelek plastikowych po napojach (80 nakretek na jeden ze-
spot) i permanentny pisak do opisywania ptyt CD. Uwaga! Kilka lekcji przed wykonaniem
powyzszego scenariusza warto zacheci¢ ucznidw, aby sami zbierali nakretki i sukcesyw-
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nie przynosili je do szkoty. Jest to réwniez dobra okazja, aby zapoznaé uczniow z ideg
tej ekologiczno-charytatywnej formy aktywnosci spotecznej. Zebrane nakretki, po uzyciu
podczas lekcji, moga zosta¢ przekazane instytucji charytatywnej i przeznaczone na zakup
wobzka inwalidzkiego dla potrzebujgcej osoby.

3. Na otrzymanych nakretkach wszystkie zespoty zapisujg wybrane stowa w jezyku angielskim
z tematyki finansow i biznesu (np. loan, credit, account, dividend, savings, debt, mortgage,
overdraft, tax, rent) wykorzystujac do tego celu stworzony podczas poprzednich zaje¢ stow-
nik ,Vocabulary: What you own, what you owe”. Uczniowe mogg uzywac tylko stéw znajdu-
jacych sie w tym stowniku. Nauczyciel podchodzi osobno do kazdego zespotu i méwi im,
ile stow majg wymysleé (2 druzyny po 10 stéw, 2 druzyny po 9 stow i 2 druzyny po 8 stow).
Na jednej nakretce moze znajdowac sie tylko jedna litera z danego stowa. Nalezy zatem
policzy¢, ile liter zawierajg wszystkie stowa, aby zmiesci¢ sie na 80 nakretkach (mozna wy-
korzysta¢ mniej nakretek, trzeba jednak pamietaé, ze stéw musi by¢ dziesieé). Uczniowie
tworzg rownolegle liste zakodowanych w nakretkach stow. Zapisane nakretki wrzucamy do
papierowej torebki, zaklejamy tasmga klejaca i umieszczamy numer swojego zespotu. Zespo-
ty losujg tak przygotowane tamigtowki. Jesli wybiorg torebke ze swoim numerem, oddaja ja
do puli losujg ponownie. Po wylosowaniu druzyny odkrywajg zakodowane przez przeciwni-
kéw stowa uktadajac je z nakretek. Nie wiedzg jednak ile stow muszg odszyfrowac.

4. Kiedy wszystkie grupy skoncza, uczniowie sprawdzajg sobie nawzajem ze swojg lista,
czy druzyna, ktoéra wylosowata przygotowang przez dany zespot gre, odgadta wszystkie
ukryte stowa.

5. Sprawdz, czy stowa zapisane i utozone przez graczy zostaty prawidtowo zapisane. Popro$ po
kolei ucznidw z poszczegdlnych druzyn o wyjasnienie znaczenia wybranych stow (sposrod
stow utozonych przez ich zesp6t) w jezyku angielskim. W trakcie wyjasniania poje¢ zwrdé
uczniom uwage na to, aby grupy korzystaty z pomocy uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.

W ramach zadania domowego popros, aby uczniowie zapisali w jezyku angielskim po 3 pomysty,
w jaki inny sposdéb mozna wykorzystywac surowce wtoérne w edukacji.
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Zapoznanie uczniow z problemem globalnego ocieplenia klimatu jako efektu ubocznego
procesu globalizacji.

NN NN

AN NN

\

O O O O O O o o

jak zdefiniowac pojecie globalizacji

w jaki sposdb globalizacja wptywa na Srodowisko i globalne ocieplenie

co to jest globalne ocieplenie i jakie mogg by¢ jego skutki

jak przedsiebiorcy moga zapobiegac globalnemu ociepleniu klimatu

co to jest strona bierna (Passive Voice) i kiedy uzywa sie jej w jezyku angielskim

wymienic zalety i wady wptywu globalizacji na Srodowisko
wskazac w tekscie anglojezycznym przyktady strony biernej (Passive Voice)
zmienia¢ zdania ze strony czynnej na strone bierng

przeczyta¢ ze zrozumieniem wypowiedzi pisemne na temat ogdlnoSwiatowego zjawiska,
przedstawione w formie artykutu w jezyku angielskim

znalez¢ w tekscie pisanym w jezyku angielskim okreslone informacje dotyczace wptywu
cztowieka na Srodowisko

rozrézni¢ formalny i nieformalny styl wypowiedzi pisanej w jezyku angielskim
bra¢ udziat w debacie na temat globalnego ocieplenia

zrozumieC proste wypowiedzi pisemne skonstruowane w postaci instrukcji do gry
internetowej

graC w gre internetowg w jezyku angielskim

burza mézgow

praca z cata klasa

miniwyktad

¢wiczenia gramatyczne

praca z tekstem pisanym (reading)
debata

gra strategiczna

praca indywidualna

tablica z kreda/flipchart z pisakami
tekst pt. ,,Globalisation” x liczba uczniow
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= sala komputerowa z dostepem do Internetu
= strategiczna gra internetowa ,Stop Disaster”

1. Rozdaj uczniom tekst ,,Globalisation” i popro$ o jego przeczytanie.

2. Po przeczytaniu tekstu przeprowadz z uczniami burze mézgow w jezyku angielskim na temat
globalizacji. Spytaj, co rozumiejg pod pojeciem globalizacji, czy uwazaja, ze globalizacja jest
pojeciem negatywnym, czy pozytywnym oraz jaki - ich zdaniem - globalizacja ma wptyw na
srodowisko. Na tablicy/flipcharcie utwdrz tabele ,,Advantages and Disadvantages” i popros
uczniow, aby wspoélnie wypisali plusy oraz minusy wptywu globalizacji na Srodowisko.

3. Wspdlnie z uczniami wypisz na tablicy/flipcharcie nowe stownictwo z artykutu. Powtérz
z uczniami znaczenie nowo poznanych stow. Zwro¢ uwage na to, aby stowa byty widoczne
dla wszystkich ucznidéw w taki sposob, ktérypozwoli im positkowac sie nimipodczas debaty.

Zorganizuj debate uczniéow na temat ,,Czy globalizacja przynosi wiecej korzysci, czy strat?”.

5. Omow z uczniami strone bierng (Passive Voice). Przedstaw przyktady uzycia tej formy gra-
matycznej w jezyku angielskim i jej wykorzystanie w pisaniu artykutéw naukowych. Wspol-
nie z uczniami przeksztatccie przyktadowe zdania ze strony czynnej na strone bierna.
Przejdz z uczniami do sali komputerowej i podziel ich na dwuosobowe zespoty.

7. Powiedz uczniom, aby weszli na strone http://www.stopdisastersgame.org i zapoznali sie
z zasadami gry internetowej Stop Disaster. W tym celu uczniowie klikajg w zaktadke Play
Game - Launch Game - Instructions. Wyjasnij uczniom nieznane pojecia, ktére moga poja-
wic sie w grze. Poinformuj ich, ze w trakcie gry mogga korzysta¢ z pomocy stownika online.

8. Zadaniem graczy jest oszacowanie ryzyka wystapienia nieszczescia (trzesienie ziemi, hura-
gan, powddz, tsunami) i zminimalizowanie jego skutkéw poprzez skuteczne zaplanowanie
i wdrozenie innowacyjnych technologii. Gracze muszg ocali¢ jak najwiecej oséb zyjacych
w ich populacji. Majg na to 25 minut. Kazda grupa gra w gre dwukrotnie - pierwsze podej-
Scie to rozgrywka probna, stuzgca dobremu zapoznaniu sie z zasadami gry, natomiast drugie
podejscie uczniowie poprzedzajg dyskusjg w jezyku angielskim, co zrobili Zle, a co powinni
poprawi¢, obmysleniem wspolnie strategii kolejnej rozgrywki. Wygrywa ten zespét, ktory
ocalit wiekszg liczbe oséb ze swojej populacji.

9. Omow z uczniami w jezyku angielskim przeprowadzong w grze strategie i jej wynik.

10. Spytaj ucznidw, czy ich zdanie na temat wptywu globalizacji na srodowisko ulegto zmianie.




JEZYK ANGIELSKI I NIEMIECKI - SCENARIUSZE ZAJEC

VOCABULARY:

argument - argument

climate - klimat

corporation - korporacja

customer - klient

environment - Srodowisko

farther - dalszy

globalisation - globalizacja

global warming - globalne ocieplenie
goods - artykuty, towary
government - rzad

impact - wptyw czego$ na co$, efekt, dziatanie
investor - inwestor

new technology - nowa technologia
point out - wskazac

steel - stal

trade - handel

GAME VOCABULARY:

apply - zastosowac

assess - oszacowad

budget - budzet

damage - zniszczenie
defence - obrona

disaster - katastrofa
earthquake - trzesienie ziemi
flood - powodz

hurricane - huragan

livelihood - zrodto utrzymania
mitigation - ztagodzenie
population - populacja
prevention - zapobieganie
probability - prawdopodobienstwo
risk - ryzyko

save - ocali¢

shelter - schronienie

strike - strajk

tsunami - tsunami

upgrade - ulepszac

wildfire - rozprzestrzeniajacy sie pozar

INNOWACYJINE METODY
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Globalisation is not new. For thousands of years people have been trading goods and travelling
across great distances. During the Middle Ages, merchants travelled along the Silk Road, which
connected Europe and China. The modern age of globalization started with the Industrial Revolu-
tion at the end of the 18th century. New machines were able to produce cheaper goods. Trains and
steam-powered boats transported products farther and faster. Since 1980, globalization has been
moving at a faster pace. Today it is easier for companies to work in other countries. The Internet
gives them the chance of reaching more customers around the world. Teleworkers work for firms
that may be far away. However , there is a growing debate over globalization. Governments are
in favour of globalization because the economy can grow. Other people are not so sure that there
are only advantages. Here are some arguments from both sides:

Good sides

= Globalisation lets countries do what they can do best. If, for example, you buy cheap steel
from another country you don’t have to make your own steel. You can focus on computers
or other things.

= Globalisation gives you a larger market. You can sell more goods and make more money.
You can create more jobs.

= Consumers also profit from globalisation. Products become cheaper and you can get new
goods more quickly.

Bad sides

= Globalisation causes unemployment in industrialized countries because firms move their
factories to places where they can get cheaper workers.

= Globalisation may lead to more environmental problems. A company may want to build
factories in other countries because environmental laws are not as strict as they are at home.

= Poor countries in the Third World may have to cut down more trees so that they can sell
wood to richer countries.

= Globalisation can lead to financial problems . In the 1970s and 80s countries like Mexico,
Thailand, Indonesia or Brazil got a lot of money from investors who hoped they could build
up new businesses there. These new companies often didn’t work, so they had to close
down and investors pulled out their money.

= Some of the poorest countries in the world, especially in Africa, may get even poorer.
Their population is not as educated as in developed countries and they don’t have the new
technology that we do.

= Human, animal and plant diseases can spread more quickly through globalization.

Many experts say that we need a different kind of globalisation in our world today. There must
be ways to make sure that all countries profit from the good sides of globalisation. We should
help poorer countries by giving them better education and showing them how new technology
works. Every year, leaders of the world’s biggest industrial countries get together to discuss
economic problems. This meeting is called the G8 summit. In the last few years groups against
globalisation have organized protest marches and demonstrations to point out that not everyone
is happy with how the world’s economy is developing.

up//www.eng sh-online.at economy/g balisation advantag
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8. Scenariusz zajec:
How do we measure success? (1 h)

Cel ogolny:

Sprecyzowanie miernikéw sukcesu w biznesie.
Cele szczegotowe:

Uczen wie:

v' co to jest sukces

co sktada sie na sukces w biznesie

na czym polega debata biznesowa dotyczaca postrzegania i osiggania sukcesu
jak wazne jest umiejetne prowadzenie debaty w Swiecie biznesu

AN

Uczen umie:

v' zdefiniowaé w jezyku angielskim pojecie sukcesu

v' przeczytaé ze zrozumieniem wypowiedzi pisemne o réznorodnej formie i dtugosci, napisane
w jezyku angielskim, dotyczace réznych postaw w przedsiebiorczosci

v rozrézni¢ formalny i nieformalny styl wypowiedzi w tekscie pisanym w jezyku angielskim

v' okresli¢ intencje autora opowiadania pisanego w jezyku angielskim

v' wyrazaé swoje poglady, opinie i uczucia oraz uzasadnia¢ je w jezyku angielskim w zakresie
efektywnych postaw przedsiebiorczych

v'  przedstawia¢ w jezyku angielskim zalety i wady réinych pogladow i postaw, o ktérych
traktuje opowiadanie
v' przedstawia¢ w jezyku angielskim w logicznym porzadku argumenty ,,za” i ,przeciw” danej tezie

Metody i techniki pracy:
pogadanka

praca z tekstem zrodtowym (reading)
praca w grupach

debata

o O O O

Srodki/na rzedzia dydaktyczne:

= tablica z kreda/flipchart z pisakami
= tekst zrédtowy pt. ,A Little Story” x liczba uczniow

Przebieg zajec:

1. Spytaj ucznidw w jezyku angielskim, co to jest sukces. Omodw, co sktada sie na sukces
w biznesie (analysis, team work, sales, vision, objectives, process).

2. Rozdaj uczniom tekst zrodtowy pt. ,A Little Story” i popro$ o jego przeczytanie.
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3. Popros ucznidw, aby podczas czytania artykutu zaznaczali nieznane im stownictwo. Po prze-
czytaniu artykutu wspélnie wypiszcie nowo poznane stowa na tablicy/flipcharcie i wyjasnijcie
ich znaczenie.

4. Podziel ucznidw na dwie grupy - grupe A reprezentujacqg rybaka i grupe B reprezentujaca
biznesmena. Zainicjuj debate w jezyku angielskim na temat ,,How do we measure success?”,
podczas ktorej uczniowie zastanawiajg sie, ktory sposéb postrzegania sukcesu jest lepszy -
rybaka, czy biznesmena. Na tablicy/flipcharcie narysuj tabele z dwoma kolumnami zatytu-
towanymi A i B. Uczniowie - debatujac - kolejno zapisujg swoje argumenty w odpowiedniej
kolumnie.

5. Na koniec zaje¢ sprébujcie wspolnie znalez¢ odpowiedz na pytanie, czy istnieje sprawdzony
sposdb na osiggniecie sukcesu w biznesie?

VOCABULARY:

cannery - fabryka konserw

company stock - akcje przedsiebiorstwa
compliment - komplement

distribution - dystrybucja

expand - rozszerzac

enterprise - przedsiebiorstwo

fleet - flota

objective - cel

pier - pomost

proceed - postep

processing - przetwarzanie

product - produkt

quality - jakos¢

retirement - emerytura

sale - sprzedaz

scoff - kpi¢ z kogos, wtraci¢ co$ (do rozmowy)
success - sukces

team work - praca zespotowa

vision - wyobrazenie
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The businessman was at the pier of a small coastal Mexican village when a small boat with
just one fisherman docked. Inside the small boat there were several large yellowfin tuna. The
businessman complimented the Mexican on the quality of his fish and asked how long it took
to catch them. The Mexican replied only a little while.

The businessman then asked why he didn’t stay out longer and catch more fish? The Mexican
said he had enough to support his family’s immediate needs. The businessman then asked, but
what do you do with the rest of your time? The Mexican fisherman said, ,| sleep late, fish a little,
play with my children, take a siesta with my wife, Maria, stroll into the village each evening where
| sip wine and play the guitar with my amigos; | have a full and busy life, senor”. The businessman
scoffed, ,| am a Harvard MBA and | could help you. You should spend more time fishing and
with the proceeds buy a bigger boat. With the proceeds from the bigger boat you could buy
several boats; eventually you would have a fleet of fishing boats. Instead of selling your catch to
a middleman, you would sell directly to the processor and eventually open your own cannery.
You would control the product, processing and distribution. You would need to leave this small
coastal fishing village and move to Mexico City, then LA and eventually New York City where you
would run your expanding enterprise”.

The Mexican fisherman asked, ,But sefior, how long will this all take?”. To which the busi-
nessman replied, ,15-20 years”. ,But what then, sefor?”. The businessman laughed and said,
»That’s the best part! When the time is right you would announce an IPO and sell your company
stock to the public and become very rich. You would make millions”. ,Millions, sefior? Then
what?”. The businessman said, ,Then you would retire. Move to a small coastal fishing village
where you would sleep late, fish a little, play with your kids, take a siesta with your wife, stroll
to the village in the evenings where you could sip wine and play your guitar with your amigos”.

The fisherman, still smiling, looked up and said, ,Isn’t that what I'm doing right now?”

neep:// /lifeprinciples net/Successatl ife htm
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Organizacja czasu w zyciu codziennym, w nauce i w pracy.

v

S N N VNN NN

NN NN

O O O O O o

na czym polega dobra organizacja czasu pracy

jak korzysta¢ ze zrédet informacji w obcym jezyku za pomoca technologii informacyjno-komu-
nikacyjnych i postugiwac sie w procesie poznawczym zasobami internetowymi

w jaki sposdb tworzy¢ liste najwazniejszych zadan do zrobienia

jak ustalac priorytety w zyciu codziennym, w pracy i nauce

ze planowanie dnia jest pomocne przy jego efektywnej organizacji

jak planowa¢ wydatki

co to sg czasowniki modalne i jak ich sie uzywa w jezyku angielskim

jaka forma gramatyczna w jezyku angielskim stuzy do wyrazania planow na przysztosc

opisywac intencje i plany na przyszto$¢ w jezyku angielskim

przygotowac w jezyku angielskim liste rzeczy do zrobienia

napisa¢ w jezyku angielskim plan zajec

okreslac¢ priorytety w zyciu codziennym i w pracy

prawidtowo uzywac czasownikow modalnych w mowie i piSmie

postugiwac sie prawidtowymi formami gramatycznymi w wyrazaniu planow na przysztosc
w jezyku angielskim w mowie i piSmie

przeczyta¢ ze zrozumieniem wypowiedzi pisemne w Internecie w jezyku angielskim
o réznorodnej tresci w postaci artykutow i instrukcji do ¢wiczen

pracowac w grupie podczas organizacji przyjecia

dokonywac prostej analizy finansowej w jezyku angielskim

rozplanowac¢ czasowo wydarzenie

opisa¢ w jezyku angielskim animacje czasu wolnego

przyswoic ze stuchu wypowiedzi o rdéznej formie i dtugosci w réznych warunkach odbioru
na temat aktywnosci w czasie wolnym i zabawy

pogadanka

praca z komputerem i zasobami internetowymi
praca indywidualna

¢wiczenie internetowe

dyskusja

burza mézgow
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miniwyktad

powtorzenie

¢wiczenia gramatyczne
praca w grupach

praca ze stownikiem

praca z tekstem (reading)
mowienie (speaking)
pisanie (writing)

zagadka méwiona (reading)
praca z cata klasa

sala komputerowa z dostepem do Internetu

¢wiczenia internetowe ,My daily schedule”, ,Creating to-do list”, ,My weekly schedule”,
»,Organizing my task”

artykut internetowy pt. ,Time Managment”

stownik angielsko-polski

tablica z kreda/flipchart z pisakami

karteczki z rodzajem organizowanej imprezy

komplet x 6:

- pisaki

- szary papier

- kartka A4

+ artykut drukowany pt. ,,Baby Showers Checklist” oraz ,Vacation Travel Packing List”

Przeprowadz pogadanke w jezyku angielskim na temat dobrej organizacji czasu. Spytaj
uczniow, na czym polega - ich zdaniem dobra organizacja czasu.

Powiedz uczniom, aby weszli na strone http://www.studygs.net/ i z menu po lewej stronie
wybrali zaktadke ,Time, stress and project managment; Problem solving”.

Popros uczniow, aby sprawdzili, ile czasu dziennie poswiecajg na okreslone czynnosci po-
przez wypetnienie online ¢wiczenia ,My daily schedule”.

Nastepnie wspolnie z uczniami przeczytajcie wyttuszczone fragmenty artykutu ,Time Ma-
nagment” moéwigcego o prawidtowym zarzadzaniu czasem w procesie nauczania. Omoéw
z uczniami gtéwne zatozenia artykutu. W kolejnym etapie wskaz, aby uczniowie wykonali
¢wiczen online ,Creating to-do list”, ,My weekly schedule” i ,,Organizing my task”.
Zainicjuj dyskusje, co mozna zrobi¢, zeby byc¢ lepiej zorganizowanym w zyciu prywatnym
i w biznesie? Zaproponuj burze mézgdéw ,What is Your priority?”, podczas ktorej uczniowie
wspolnie znajdg odpowiedz na pytanie, w jaki sposob ustalac priorytety - zarébwno w zyciu
codziennym, jak i w pracy/nauce. Czy dobre planowanie dnia jest pomocne? Odpowiedzi
ucznidéw zapisuj na tablicy/flipcharcie.
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10.

1.

12.

13.

Wyttumacz uczniom, co to sg czasowniki modalne (can, could, may, might, must, should,
ought to, shall, will, would) i jak ich sie uzywa w jezyku angielskim. Powtérzcie, w jaki spo-
sob wyrazac plany na przyszto$¢ z uzyciem zwrotdéw ,I'm going to” oraz ,| will” (Present
Tenses for the Future). Wspolnie z uczniami podajcie przyktadowe zdania z wykorzystaniem
powyzszych form gramatycznych.

Podziel uczniow na 6 zespotow, bazujgc na teorii inteligencji wielorakich Gardnera. Postargj sie,
aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg logiczno-matematyczng i interpersonalna.

Rozdaj kazdej grupie pisaki, jeden arkusz szarego papieru, kartke A4, materiat pomocniczy
»,Baby Showers checklist” i ,Vacation Travel Packing List” oraz stownik angielsko - polski.
Popro$ ucznidéw, aby w grupach przeczytali przyktadowe listy najwazniejszych rzeczy do
wykonania (Checklist). Zasugeruj, aby uczniowie starali sie poznawac nieznane stowa.
Powiedz, ze w razie probleméw mogg skorzysta¢ ze stownika angielsko - polskiego. Po
przeczytaniu tekstow zadaj uczniom pytanie w jezyku angielskim, w czym moze poméc
przygotowanie Checklisty i czym roznity sie dwie analizowane przez nich listy.

W kolejnym etapie kazda z grup losuje karteczke z rodzajem imprezy, ktérej organizacje
musi zaplanowac:

v Day of the child,

v’ Easter breakfest,

v’ Birthday party for a child,
v’ 18 birthday party,

v' Christmas party,

v' Wedding anniversary party.

Poszczegdlne grupy na srodku arkusza szarego papieru zapisujg nazwe wylosowanej im-
prezy. Nastepuje burza mézgdéw w jezyku angielskim - ,Co trzeba zrobi¢, aby dobrze zor-
ganizowac przyjecie?”. W dyskusji uczniowie uzywaja czasownikow modalnych oraz form
gramatycznych stuzacych do wyrazania przysztosci w jezyku angielskim. Rezultaty dyskusji
zapisujg wokoét nazwy wydarzenia. Nastepnie na podstawie tych informacji na gorze arkusza
przygotowuja Checklist, zgodnie z przyktadem z ,Baby Showers checklist”, i obok w punk-
tach wypisujg szczegdty imprezy - termin, miejsce, liczbe oséb. W kolejnym etapie na dole
arkusza wypisuja szczegdtowy budzet. Kazda druzyna ma do dyspozycji 5000 $.

Na osobnej kartce A4 kazdy zespot opisuje w jezyku angielskim swoje przyjecie, pamie-
tajac o zachowaniu odpowiedniej formy gramatycznej do wyrazania przysztosci. W opisie
muszg znalez¢ sie 3 propozycje animacji czasu na danym rodzaju przyjecia (moze to by¢
zabawa w berka dla dzieci na przyjeciu urodzinowym czy losowanie prezentdw na przyjeciu
bozonarodzeniowym). Uwaga! W opisie nie mozna uzywac nazwy organizowanego rodzaju
imprezy. Ucznidow o szczegdlnych uzdolnieniach jezykowych mozna poprosi¢, aby stworzyli
szczegbtowy plan animacji przyjecia - opisali w jezyku angielskim zabawy na przyjeciu
i sposob ich wykonania krok po kroku.

W kolejnym etapie jedna osoba z kazdej grupy czyta na gtos opis organizowanej przez
nich imprezy. Pozostate druzyny probujg zgadnac, jakie przyjecie planowali przeciwnicy.
Nastepnie grupy wzajemnie ogladajg wykonane przez siebie arkusze i poréwnujg listy zadan
do wykonania.

Na zakonczenie popro$ uczniow o podzielenie sie refleksjami z przeprowadzonego zadania.
Dowiedz sie, czy dobra organizacja jest wedtug nich gwarancjg sukcesu?
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VOCABULARY:

activity - aktywnos¢, dziatania, zajecie
anniversary - rocznica

baby shower - impreza dla przysztej mamy
break - przerwa

checklist - lista kontrolna

create - tworzy¢

goal - cel

hen party - wieczér panienski

manage - zarzadzac

priority - priorytet

promotion party - studniowka
schedule - harmonogram

solve - rozwigzywac

stag party - wieczor kawalerski

study - uczyc¢ sie

time managment - zarzadzanie czasem
to-do list - lista rzeczy do zrobienia
weeding - §lub

Zadaj uczniom, aby w ramach pracy domowej wykonali w jezyku angielskim liste najwazniej-
szych do realizacji zadah (Checklist), dotyczacg organizacji studniéwki (Promotion Party).




Baby Showers checklist*

SKRYPT DLA NAUCZYCIELA e

[~
9 babycentre

Planning a wer? Use our step-by-step guide...

Eight to 10 weeks before...

O Choose a location
O Set a budget
0 Make a guest list

O Pick a date and time

Four to six weeks before...

0 Send out invitations
O Decide on party games

O Pick a theme

]

Order a cake and/or flowers

]

Plan the food and drinks
O Ask friends and family for help if needed

O Decide what to include in goody bags for guests

One to two weeks before...
O Phone anyone who hasn't RSVP'd

O Buy decorations and disposable tableware
O Buy props and prizes for party games

O Buy gifts for goody bags

O Buy your gift for the guest of honour

O Hire or borrow extra chairs if needed

Two days before...

O

Finish your food shopping

O Ask a guest to take photos on the day

(]

If you'll be cooking, do as much as you can ahead

One day before...

[m]

m]

]

O

(]

Pick up the cake and/or flowers

If the party's at your house, give it a good clean
Decorate the party space

Finish preparing the food

Put together the goody bags

On the day of the baby shower...

(]

[m]

m]

]

Set out the party game props and prizes

Chill drinks in the fridge to be ready at party time
Set out chairs for guests

Have a comfortable chair ready for the mum-to-be
Choose someone to write down who gives what gift

Relax and have fun!

For more baby shower inspiration, browse www.babycentre.co.uk

4 http//www .babycentre co uk/a554814/throwing-a-baby-showertixzz2Y33kDAJ1
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Meet your luggage there™

VACATION TRAVEL PACKING LIST

Leaving Home Checklist

[d Arrange for pet and plant care

[ Stop routine deliveries

[J Make your home looked lived-in while away
by putting lights on and a radio on timers

[ Turn down thermostat

[J Empty refrigerator

[ Leave keys and itinerary with friend

[d Lock windows, garage and doors

[ Notify local police of your absence

Before you leave, Gather the Following

[d Guide books and maps
[ Passport and visa(s), personal ID
(drivers’s license)
[ Student ID (for discount access to museums, etc.)
(1 Badges / IDs for work access
[ Foreign currency of your destination country
[ Cash and credit cards (foreign currencies?)
[ Travelers checks or ATM card
[ Insurance: Trip Cancellation / Medical
[d Photocopies of documentation
[ Birth Certificate (if necessary)
[J Marriage License (if necessary)
[ Tickets and itinerary
[d Hotel reservations
[ Special event reservations
[ Paper printout of emergency contacts
[ Personal Prescriptions

Electronics

[ Cell phone, charger, extra battery

[J Camera, charger, batteries, cords, etc.
JiPod

[J Headphones (bud? Noise canceling?)
[J CD player and CDs

econcierge.com/travelist/LC_checklist pdf

A DVD player and DVDs

[d Laptop, cord and battery

[d Plug & voltage adapters for foreign countries

[d Other small electronics and chargers
(Nintendo DS, Kindle, etc.)

Basic Essentials

[J Appropriate luggage
[J Luggage locks & ID tags
(DO NOT lock checked baggage)
[J Passport / Money carrier
[J Appropriate clothing
[J Comfortable footwear
[ Rain protection
[J Camera and film (place film in carry-on baggage)
[d Video camera, tapes
[d Telephone plugs or modem
[ Small flashlight & batteries
[ Travel alarm clock
[J Small binoculars
[J Antibiotic Ointment
[J Brimmed hat or visor
[ Eyeglasses, sunglasses & lens cleaner
or contact lens preparations
[J Language books
[J Reading materials
[J Playing cards / games
[J Address book
[J Maintenance items
[J Mini sewing kit (place in checked baggage)
[J Scarf / bandanna
[ Lip Balm
[J Travel iron or steamer
[ Folding scissors (place in checked baggage)
[J Laundry bag
[d Food bars or emergency snack food

Packing list continues...
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Meet your luggage there™

VACATION TRAVEL PACKING LIST (continued)

Toiletries

J Comb / Brush

[d Toothbrush / Paste

d Mouthwash

(1 Dental Floss

(d Shampoo / Conditioner

[ Soap

[ Vitamins

[J Medication

[ First Aid Kit

[ Aspirin / Pain Reliever

[d Cold / Sinus Medication

[ Diarrhea Medicine

[ Laxative

[ Insect Repellent

[ Antibiotic Ointment

[J Alcohol Wipes

[ Sunscreen

[ Motion Sickness Medicine

[ Personal Prescriptions

[J Nail Clipper

[ Kleenex

J Q-Tips

(d Blow Dryer

d Deodorant

[ Lotions / Creams

[d Cologne

J Lip Balm

[ Shaving Cream, Razor and blades (or electric razor)

[ Towel / Washcloth

[ Earplugs

[ Plastic Bags (if carry on, remember FAA limits on
liquids and creams

Major Clothing

[ Dress clothes: dresses, suits, shirts,
slacks, socks, ties / scarves

[ Dress suit / sport coat

[d Dress shoes

[ Casual shoes

[ Belt(s)

[d Underwear: undergarments including
t-shirts, underwear & bras etc.

A PJ’s

[J Overcoat / raincoat / topcoat

[d Umbrella

[ Sweater

[ Jeans

[J Winter dress gloves, scarf & hat

o Hat

[ Exercise clothes (swimsuit, goggles, running clothes
& shoes, gym workout clothes & shoes

Study / Work Related

[J Books / magazines / Bible

[d Work / school files & projects
J Homework

[d Day-planner / PDA

[ Paper / notebook

[ Pens / pencils

[J Index cards

[J Calculator

[d Briefcase / backpack
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Zapoznanie sie ze sztukg negocjacji w jezyku angielskim jako narzedziem wykorzysty-
wanym w Swiecie biznesu.

N N N N N A

NN NENEN

AN

co to jest negocjacja i w jakim celu uzywa sie jej w biznesie

kim jest negocjator

na czym polega dialog i kompromis

jakie sg gtéwne strategie negocjacyjne

jakie etapy wystepujg w procesie negocjacji

w jaki sposéb uzywa sie form porownawczych w jezyku angielskim

jakich zwrotow mozna uzy¢ przed formami poréwnawczymi w jezyku angielskim
jak wyrazac swoje opinie i intencje w jezyku angielskim

podac¢ znaczenie stowa ,,negocjacja” w jezyku angielskim

nazwac i omoéwi¢ po angielsku poszczegdlne etapy procesu negocjacyjnego

uzywac form poréwnawczych w jezyku angielskim

prowadzi¢ negocjacje w jezyku angielskim

zareagowac ustnie w jezyku angielskim w sposéb ptynny i zrozumiaty w réznorodnych,
ztozonych sytuacjach dotyczacych negocjacji biznesowych i egzystencjalnych
ustosunkowac sie w jezyku angielskim do opinii innych oséb

przedstawia¢ w jezyku angielskim podczas przydziatu rol w logicznym porzadku argumenty
»2a” i ,przeciw” danej tezie

proponowac, odrzucac lub akceptowac sugestie i propozycje wyrazone w jezyku angielskim
wysuwac i rozwazac hipotezy w jezyku angielskim
gra¢ w strategiczng gre po angielsku

pogadanka

pogadanka
przypomnienie
¢wiczenia gramatyczne
praca w grupach

praca w parach
negocjacja (speaking)
praca z cata klasa
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praca z tekstem
gra dydaktyczna

tablica z kreda/flipchart z pisakami

mate kartki x 3

dtugopisy x liczba zespotow

materiat pomocniczy ,Let’s negotiate!” x liczba zespotow
materiat pomocniczy dla nauczyciela - http://goo.gl/Y97gHO

Przeprowadz pogadanke w jezyku angielskim na temat negocjacji w biznesie. Zakres tema-
tyczny wyktadu powinien zawiera¢ informacje o tym, co to jest negocjacja, kim jest negocja-
tor, co to jest dialog i kompromis, jakie sg gtdwne strategie negocjacyjne (,distributive and
integrative negotiations”). Na tablicy/flipcharcie zapisz nieznane uczniom stowa z zakresu
omawianej tematyki i wyjasnij uczniom ich znaczenie.

Nastepnie zapisz na tablicy/flipcharcie pie¢ stadiéw procesu negocjacyjnego w biznesie
i krotko omow je w jezyku angielskim:

I. Preparation and planning

II. Definition of ground rules

Il. Clarification and justification

IV. Bargaining and problem solving

V. Closure and implementations

Przypomnij uczniom, w jaki sposéb uzywamy form poréwnawczych (przymiotnikéw i przy-
stowkow wyzszego stopnia) w jezyku angielskim. Podaj przyktady wykorzystania tych form
dla krotkich stéw (np. cheap - cheaper, fast - faster) oraz dla dtuzszych, minimum dwusyla-
bowych stow (np. more expensive, the most expensive). Przedstaw przymiotniki i przystowki
wystepujagce w nieregularnej formie (good/well - better, bad/badly - worse, far - further).
Omoéw, jakie zwroty mozna uzy¢ przed formami poréwnawczymi (much, a lot, far, a bit,
a little, slightly). Wspolnie z uczniami zapiszcie na tablicy/flipcharcie przyktadowe zdania
z uzyciem form poréwnawczych.

Popros, aby uczniowie wykonali w parach proste ¢wiczenie negocjacyjne w jezyku angiel-
skim, positkujac sie schematem stadidw negocjacji znajdujacym sie na tablicy/flipcharcie.
W tym celu jedna osoba z pary wciela sie w role rodzica, druga natomiast w role 16-latka,
ktory w najblizsze wakacje chce razem ze znajomymi pojecha¢ na Festiwal Woodstock.

Omoéw z uczniami wykonane zadanie w jezyku angielskim. Spytaj, co sprawito im trudno-
Sci i jakie emocje pojawity sie u nich podczas negocjacji. Dowiedz sie, czy czesto uzywali
form poréwnawczych w trakcie negocjacji oraz jakich innych sformutowan uzywali najcze-
Sciej. Wspoblnie omowcie i zapiszcie na tablicy sformutowania przydatne w negocjacjach,
np. We're interseted in buying..., I'm sorry, | can't agree to that.., That sound a fair price
to me..., If you... we..., We can do that, providing... etc).

Nastepnie popros, aby uczniowie wykonali w grupach ¢wiczenie negocjacyjne w jezyku
angielskim, positkujac sie schematem stadiow negocjacji znajdujacym sie na tablicy/flip-
charcie. W tym celu kazda druzyna dzieli sie na firme A - Company A (dwie lub trzy osoby),
Firme B - Company B (dwie lub trzy osoby), inwestora - Investor (1 osoba), ksiegowego
- Accountant (1 osoba). Firmy A, B oraz inwestor zapisujg na matych kartkach kwote w wy-
sokosci 500-2000 $, ktérg decydujg sie wniesé do spotki. Kartke oddajg ksiegowemu. Kwo-
ty te muszg pozosta¢ znane tylko osobom, ktére je zapisaty oraz ksiegowemu. Ani firmy,
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ani inwestor nie wiedzg, jakie fundusze zaoferowali pozostali uczestnicy spotki. Wiedze te
posiada tylko ksiegowy, ktory spisuje w tabeli zadeklarowane kwoty. Ksiegowy zlicza catg
pule pieniedzy i inwestuje na gietdzie. Do otrzymanej kwoty dodaje zysk (maksimum 500 $)
uzyskany na gietdzie. Firmy A i B oraz inwestor chcg jednak rozwigzaé spotke i odzyskac
jak najwiecej pieniedzy. ksiegowy informuje ich, ile pieniedzy jest tacznie w kasie i ile z tego
stanowi zysk z gietdy. Firmy A, B i Inwestor rozpoczynajg negocjacje, podczas ktérych
nalezy ustali¢, jak podzielg catg kwote. Ksiegowy jest obserwatorem negocjacji. Pilnuje,
aby negocjacje odbywaty sie w jezyku angielskim i aby w trakcie negocjacji uczniowie wy-
korzystywali przymiotniki i przystowki wyzszego stopnia. Kiedy grupa ustali podziat catej
kwoty, ksiegowy ujawnia im kwoty wniesione przez poszczegdlnych partycypantow spotki.
Wygrywa ten, kto otrzymat najwiekszg nadwyzke w stosunku do wyjsciowej kwoty, ktérg
zainwestowat.

Omodw z uczniami w jezyku angielskim wykonane zadanie. Spytaj, co sprawito im trudnosci
i jakie emocje pojawity sie u nich podczas negocjacji. Dowiedz sie, czy czesto uzywali form
poréwnawczych w trakcie negocjacji.

Ponownie podziel uczniow na 6- lub 8-osobowe zespoty (dobrze, aby w kazdym zespole
byta parzysta liczba oséb), bazujac na teorii inteligencji wielorakich Gardnera. Postaraj sie,
aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg logiczno-matematyczng oraz interper-
sonalng lub intrapersonalng. Sprébuj dobra¢ uczniow tak, aby zespoty réznity sie sktadem
od poprzedniego podziatu.

Poszczegdlnym zespotom rozdaj materiat pomocniczy do zajec ,Let’s negotiate!”, sktadaja-
cy sie z dwoch kartek A4 z opisem zadania (kartka pierwsza GROUP | ,EASYLAND?”, kartka
druga GROUP Il ,HAPPYLAND”). Pot6z kartki opisem do dotu. Popros, aby kazdy zespét
podzielit sie w swoim obrebie na dwie grupy i wybrat jedng z kartek. W ten sposob gru-
py wcielaja sie w mieszkancéw odlegtych i odizolowanych od Swiata cywilizacji Easyland
i Happyland. Cywilizacje te zamieszkujg dwie potozone blisko siebie wyspy. Aby przetrwac,
zmuszone sg negocjowac miedzy sobg warunki wspdtzycia oraz wymiany towarow, ktore
posiadajg w nadwyzce. Zadaniem kazdej z grup jest wynegocjowanie w jezyku angielskim
najwazniejszych dla niej artykutow niezbednych do utrzymania ich cywilizacji. W tabeli na
otrzymanych kartkach kazda z grup zapisuje liczbe artykutéw, ktére udato sie zyskac lub
sprzedac. Gre rozpoczyna i kohczy nauczyciel. Po zakohczeniu gry, zgodnie z instrukcja
zawartg na otrzymanych z opisem zadania kartkach, uczniowie podliczajg liczbe punktow,
ktore uzyskali na drodze negocjacji. Druzyna, ktorej cywilizacja zdobyta wiecej punktow,
wygrywa. Nauczyciel pemni funkcje obserwatora. Informuje ucznidw, ze jesli w trakcie gry
ustyszy, iz negocjacje odbywaja sie w innym jezyku niz jezyk angielski, kazda z grup otrzy-
ma minus jeden punkt.

1”7

Podsumuj przeprowadzone zajecia poprzez zainicjowanie dyskusji o sztuce negocjacji w je-
zyku angielskim. Spytaj ucznidéw, czy wedtug nich negocjacje w biznesie pomagajg osiggnac
sukces w trudnych sytuacjach? Jakie emocje towarzyszg negocjacjom? Jakimi cechami
powinien wyréznia¢ sie dobry negocjator? Czy tatwo jest osiggnaé kompromis? Czy umie-
jetnoé¢ prowadzenia negocjacji przydaje sie w biznesie?

Na zakohczenie zaje¢ powtdrz z uczniami nowo poznane stownictwo.

VOCABULARY:
bargaining - negocjacja justification - uzasadnienie

clarification - wyjasnienie negotiation - negocjacja

closure - zakohczenie negotiator - negocjator

compromise - kompromis preparation - przygotowanie
dialog - dialog rules - zasady
implementaions - wdrozenie solve - rozwigzac (np. problem)
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You represent Easyland, a remote and isolated community. Below there is a list of commodities
you produce and need in order to have a balanced economy. Due to your geographic location,
you have no option but to negotiate with your only near neighbour, Happyland, to obtain the
commodities you need, and to offload those of which you have a surplus.

Commodity Available Needed
Designer 8 10
Wood 20 7
Bricks 6 14
Cereals 15 2
Oil* 4 10
Meat* 10 16
Electricity 3 9
Brainpower 14 8
Insurance 4 10
Shipping 13 1"

Your success will be measured in the following way. You will be awarded:

v" 1 point for each unit needed of a commodity gained,

v" 1 point for each unit surplus of a commodity offloaded;

v' 2 bonus points for each commodity when your needs are balanced by availability;

v' 3 points for each unit obtained of the most important commodities marked with an asterisk.

You represent Happyland, a remote and isolated community. Below there is a list of commodities
you produce and need in order to have a balanced economy. Due to your geographic location,
you have no option but to negotiate with your only near neighbour, Easyland, to obtain the com-
modities you need, and to offload those of which you have a surplus.

Commodity Available Needed
Designer 8 10
Wood 6 12
Bricks 20 7
Cereals 7 15
Oil 2 8
Meat 12 6
Electricity* 5 1
Brainpower* 10 16
Insurance 16 3
Shipping 13 1

Your success will be measured in the following way. You will be awarded:

1 point for each unit needed of a commodity gained;

1 point for each unit surplus of a commodity offloaded;

2 bonus points for each commodity when your needs are balanced by availability;

3 points for each unit obtained of the most important commodities marked with an asterisk.

ANENENEN
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Stworzenie Curriculum Vitae w jezyku angielskim.

O O O O O O O

co oznacza termin ,first impression”
jak przedstawi¢ cechy ludzkie zarbwno w postaci schematu, jak i w formie opisowej

co odgrywa kluczowg role w robieniu pozytywnego i negatywnego wrazenia podczas
pierwszego spotkania z partnerem biznesowym/pracodawcg

co to jest Curriculum Vitae
jakie informacje powinno zawiera¢ Curriculum Vitae oraz jak powinno wyglada¢ wizualnie

w jaki sposéb korzysta¢ ze zrodet informacji w obcym jezyku za pomocga technologii
informacyjno-komunikacyjnych - internetowy kreator CV

postugiwaé sie bogatym zasobem srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
fonetycznych) z zakresu tematyki: edukacja, praca, cztowiek (ksztatcenie szkolne
i pozaszkolne, cechy charakteru, wyglad zewnetrzny, uczucia i emocje, rodzaje pracy)
w jezyku angielskim

dokonac¢ podziatu cech na pozytywne i negatywne w odniesieniu do cztowieka

redagowac kroétkie informacje o sobie w jezyku angielskim

przedstawiaC fakty z przesztoSci i terazniejszoSci w postaci prostych i zrozumiatych
wypowiedzi pisemnych w jezyku angielskim

szeregowac informacje w kolejnosci chronologicznej

stworzy¢ wtasne Curriculum Vitae w jezyku angielskim

praca z cata klasa

praca w grupach

plakat

praca z komputerem i zasobami Internetu
dyskusja

pogadanka

praca indywidualna

tablica z kreda/flipchart z pisakami
sala komputerowa z dostepem do Internetu
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komplet x liczba zespotow:
- szary papier x 2

+ tasma klejaca

- plastelina

« kolorowa krepa

- klgj

« pisaki

Na tablicy/flipcharcie zapisz stowa ,first impression”. Spytaj uczniéw w jezyku angielskim,
co to oznacza.

Nastepnie podziel uczniéw na piecioosobowe zespoty. Kazdej druzynie rozdaj arkusze sza-
rego papieru (2 arkusze na grupe), tasme klejaca, plasteling, kolorowa krepe, klej, pisaki.
Z uzyciem dostepnych materiatdbw pomocniczych kazda z grup ma za zadanie naszkicowac
postac, podzieli¢ jg kreskg na pot. Po prawej stronie nalezy zaznaczy¢ cechy, ktére wpty-
wajg pozytywnie, a po lewej cechy, ktore wptywaja negatywnie na budowanie dobrego
wrazenia podczas pierwszego spotkania. Uczniowie powinni zwréci¢ uwage zaréwno na
wyglad zewnetrzny - ubior, makijaz, bizuterie, zachowanie odpowiedniej higieny osobistej
(przedstawione w sposdb rysunkowy), jak i na cechy charakteru i zachowanie - sposéb moé-
wienia, gestykulacje, mimike twarzy (przedstawione w sposob opisowy w jezyku angielskim
wokot naszkicowanej postaci).

Po zakohczonej pracy popros, aby kazdy zesp6t zaprezentowat swojg prace. Zainicjuj dys-
kusje, co wedtug poszczegdlnych grup odgrywa kluczowga role w robieniu pozytywnego
wrazenie podczas pierwszego spotkania z partnerem biznesowym/pracodawca, a co wpty-
wa negatywnie. Odpowiedzi uczniow zapisz na tablicy/flipcharcie wokot wczesniej umiesz-
czonego napisu ,first impression”.

Przeprowadz z uczniami pogadanke w jezyku angielskim dotyczaca faktu, iz dobre wrazenie
to rowniez dobre CV. Spytaj uczniow w jezyku angielskim, co to jest Curriculum Vitae i jakie
informacje powinno zawierac, a takze jak powinno wyglada¢ wizualnie. Odpowiedzi zapisz
na tablicy/flipcharcie.

Przejdz z uczniami do sali komputerowej. Postargj sie, aby kazda osoba miata dostep do wtasne-
go stanowiska pracy.

Powiedz uczniom, aby weszli na strone https://cvmkr.com/. Wspéblnie oméwcie przyktady
gotowych CV znajdujace sie na dole strony (Take a look at this sample resumes).

Popros uczniéw, aby zalogowali sie na stronie, podajac swoj adres e-mailowy i hasto. Uzy-
wanie kreatora jest bezptatne. Dzieki zalogowaniu sie kazdy uczen bedzie miat wglad do
tworzonego CV, jego edycji, wprowadzania zmian i uaktualniania - rowniez poza szkota.

Po zalogowaniu kazdy uczen korzystajac z kreatora tworzy wtasne CV w jezyku angielskim.
Aby CV byto obszerne, kazdy uczen wciela sie w role siebie 10 lat p6zniej. Musi zatem okre-
§li¢ jakie zdobyt wyksztatcenie, doSwiadczenie zawodowe oraz na jakie stanowisko aplikuje.
W razie watpliwosci uczen korzysta z pomocy na stronie (Help) oraz z pomocy nauczyciela.
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VOCABULARY:

achievement - osiggniecie

career - kariera

certificate - certyfikaty

CV - Curriculum Vitae (tac.)
education - wyksztatcenie

experience - doswiadczenie
employment - zatrudnienie

first impression - pierwsze wrazenie
gesticulation - gestykulacja

interest - zainteresowania

interview - rozmowa kwalifikacyjna
mime - mimika

objective - cel

permission - zgoda, uprawnienia
professional profile - profil zawodowy
resume - streszczenie, list motywacyjny
skill - umiejetnos¢

stuttering - jagkanie

training - staz

Popros ucznidw o stworzenie swojego awatara na stronie http://www.voki.com, bazujac na swo-
ich cechach osobowosci, charakteru, wygladu itp. Stworzonego awatara uczniowie moga wsta-
wi¢ np. do swojego CV.
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Okreslenie drogi kariery zawodowej oraz zbadanie predyspozycji uczniow do wykony-
wania okreslonych zawodow.

NN N AN NN
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jak korzystac ze zrodet informacji w obcym jezyku na portalach pracy za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych

jak szukac i znalez¢ dobrg prace

co to jest rozmowa kwalifikacyjna i jak sie do niej przygotowac

gdzie poszukiwacé profili zawodowych

jakie umiejetnosci nalezy posiada¢, aby wykonywacé okreslony rodzaj pracy

znalezé w tekscie obcojezycznym okreSlone informacje dotyczace predyspozycji
zawodowych, poszukiwania pracy i tworzenia dokumentéw aplikacyjnych

wycigga¢ wnioski dotyczace kariery zawodowej z tekstu czytanego w jezyku angielskim
prowadzi¢ w jezyku angielskim dyskusje dotyczaca poszukiwania dobrej pracy

wyszukac¢ w Internecie informacje na temat profili zawodowych

zapoznac sie ze zrozumieniem z informacja przedstawiong w postaci filmu instruktazowego
w jezyku angielskim

rozwigzywac testy online w jezyku angielskim, stuzace do zbadania swoich umiejetnosci
i kompetencji zawodowych

praca z komputerem i zasobami Internetu
burza mézgow

praca z tekstem

praca indywidualna

analiza profiléw zawodowych
internetowe testy

sala komputerowa z dostepem do Internetu
tablica z kreda/flipchart z pisakami

profile zawodéw dostepne w Internecie
testy online kompetencji zawodowych
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1. Powiedz uczniom aby weszli na strone https://nationalcareersservice.direct.gov.uk i zapo-
znali sie z poradami znajdujacymi sie w zaktadce Career Advice » Get a Job (how to find
a job, advice on CVs and covering letters, advice on job interview).

2. Zainicjuj burze moézgdw ,How to find a good job?”. Odpowiedzi uczniow zapisuj na tablicy/
flipcharcie.

3. Popros uczniéw, aby ponownie odwiedzili strone https://nationalcareersservice.direct.gov.uk,
weszli w zaktadke Career Advice » Job Profiles i przestudiowali profile wybranych przez
siebie zawodow.

4. Nastepnie powiedz uczniom, aby sprawdzili swoje umiejetnosci przydatne w wykonywaniu
wybranych przez siebie zawodéw. W tym celu uczniowie otwierajg zaktadke Career Tools
» Skills Health Check Tools (aby wykonac testy nie trzeba by¢ zalogowanym uzytkowni-
kiem strony). Po zapoznaniu sie z filmikiem instruktazowym znajdujgcym sie na gorze strony
uczniowie wybierajg poziom kwalifikacji (No qualification) i klikajg Start Assesment. W ko-
lejnym etapie kazdy z ucznioéw indywidualnie wybiera te umiejetnosci, ktére chce oszaco-
wac. W prawym gérnym rogu pojawia sie informacja ile czasu mniej wiecej zajmie test i co
uczeh potrzebuje, aby go rozwigzac (np. kalkulator, notatnik). Po lewej stronie znajduje sie
informacja, w jakich dziedzinach pracy wykorzystuje sie sprawdzane w tescie umiejetnosci.
Uczniowie rozwigzujg testy zwracajgc uwage na to, co sprawito im trudnos¢, a co przyszto
z tatwoscia, szacujac w ten sposob, w ktérej dziedzinie sie odnajdujg. W trakcie wykony-
wania ¢wiczenia uczniowie mogg korzystac¢ ze stownika online oraz pomocy nauczyciela.

Zadaj uczniom, aby w ramach pracy domowej wcielili sie w towce gtow (Headhunter) i przygoto-
wali zestaw 10 pytan (osobno dla kazdego zawodu) w jezyku angielskim skierowanych do oséb
rekrutowanych na nastepujgce stanowiska:

» Graphic Designer,
» Veterinary Surgeon,
» Salesman.
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Planowanie dziatan biznesowych poprzez tworzenie biznesplanu przedsiebiorstwa
oraz zapoznanie sie z biznesowym jezykiem angielskim.
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co to jest przedsiebiorstwo

ze przedsiebiorstwa produkujg produkty lub/i $wiadczg ustugi

jak korzysta¢ ze zrédet informacji w obcym jezyku (stownik angielsko-polski)
jakimi podstawowymi pojeciami postuguje sie Swiat biznesu w jezyku angielskim
jakich srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, fonetycznych) nalezy uzy¢, aby
prawidtowo skonstruowaé wypowiedz biznesowa w jezyku angielskim

co to jest biznesplan i co powinien zawierac

na czym polega analiza SWOT i analiza finansowa

czym jest plan marketingowy

na czym polega plan rozwoju przedsiebiorstwa

co to jest konkurencja

jak stworzy¢ biznesplan

wykorzystywac techniki samodzielnej pracy nad jezykiem (korzystanie ze stownika,
prowadzenie notatek, zapamietywanie znaczenia nowych wyrazow)

przekazywac w jezyku obcym informacje zawarte w materiatach wizualnych w postaci schematu
poda¢ definicje przedsiebiorstwa w jezyku angielskim i ja oméwié

postugiwac sie zasobem Srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, fonetycznych)
w jezyku angielskim w zakresie tematyki biznesu

stworzy¢ kroétkie, zrozumiate wypowiedzi pisemne przedstawiajgce fakty, wady i zalety
réoznych rozwigzan i pogladéw w jezyku angielskim, dotyczacych zaktadania firmy
i rozpoczynania dziatalnoSci gospodarczej

wykona¢ w jezyku angielskim analize SWOT i analize finansowa dla powstajacego
przedsiebiorstwa zbadaé konkurencyjnos¢ przedsiewziecia

opracowac plan marketingowy przyktadowego przedsiebiorstwa

planowac rozwdj przedsieborstwa

pracowac w grupie podczas tworzenia biznesplanu innowacyjnego przedsiebiorstwa
dziata¢ pod presjg czasu w warunkach symulowanych, odnoszacych sie do Swiata biznesu
mysle¢ kreatywnie nad innowacyjnym przedsiebiorstwem

obiektywnie oceni¢ prace konkurencji

wypowiedzie¢ sie w jezyku angielskim w uporzadkowany logicznie sposdb, z argumentami
,za" i ,przeciw” danej tezie lub rozwigzaniu

stworzy¢ biznesplan przyktadowego przedsiebiorstwa
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praca z cata klasa
burza mézgow
praca w grupach
praca ze stownikiem
miniwyktad
symulacja

praca na czas
analiza SWOT
analiza finansowa
rywalizacja
pisanie (writing)
gtosowanie
analiza biznesowa

tablica z kreda/flipchart z pisakami

koperty zawierajace stéwka z zakresu Business English x liczba zespotow
klej x liczba zespotow

kartki A4 x 10 x liczba zespotéow

stownik angielsko-polski x liczba zespotow

tasma klejaca

nozyczki

schemat ,,Business Plan”

bristol x liczba druzyn

kolorowe pisaki x liczba druzyn

fatszywy czek na milion ztotych, narysowany na kartonie
pudetko na nagrode specjalng

duza tabliczka czekolady, lizaki itp.

pudetko po butach

mate karteczki x liczba uczniow

Spytaj uczniow w jezyku angielskim, co to jest przedsiebiorstwo (company). Zainicjuj bu-
rze moézgow w jezyku angielskim na temat: ,Co produkujg przedsiebiorstwa?”. Odpowie-
dzi uczniéw zapisuj na tablicy/flipcharcie. Zwrd¢ uwage uczniow na fakt, ze efektem pracy
przedsiebiorstw mogga by¢ produkty lub ustugi.

Podziel uczniéw na czteroosobowe zespoty. Rozdaj grupom koperty ze stbwkami/terminami
z tematyKki jezyka angielskiego biznesowego, kartki A4, klej, stownik angielsko-polski. Uwa-
ga! Aby dobrze zrealizowa¢ zadanie, wydrukuj na kartce A4 liste zatgczong do scenariusza,
zawierajacq 42 stowka z tematyki jezyka angielskiego biznesowego i potnij ja w taki sposdb,
aby kazde stowko/termin byto osobng karteczka. Zadaniem grup jest utworzenie stownika
pojec¢ z zakresu Business English. Najpierw nalezy utozy¢ stowa w odpowiedniej kolejnosci
alfabetycznej, a nastepnie przykleic je na kartce A4 i wyjasni€ ich znaczenie z uzyciem stow-
nika angielsko-polskiego lub/i posiadanej wiedzy.
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- Gross

« Nett

» Investment

- Profit

+ Loss

« Outfit

« Surplus

- Inflation

« Turnover

- Transaction

- Deadline

« Non-profit organization
« Income tax

- To found

- Empoyee

- Employer

« Labourer

« Company (Co), partnership
+ Joint Stock Company, Incorporated Company (Inc)
- Joint Venture Company
« Public Limited Company (PLC) or Limited Liability Company (Ltd)
» General (Limited) Company
- Trading partnership

- Profit

- Profitable

« Expenditure

- Tax free

- Raw materials

« Overheads

» Expand

- Growth

« Pay back

+ Interest

+ Payment

« Factory

- Guarantee

- Bonds

- Shares

- Securities

- Service

« Product

«  Competitor
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3. Po wykonaniu ¢wiczenia wyjasnij uczniom pojecia, ktore sg dla nich niejasne, a nastepnie
spytaj uczniow w jezyku angielskim, co to jest biznesplan i co powinien zawiera¢. Na tablicy/
flipcharcie umie$¢ ponizszy schemat i oméw go z uczniami:

SWOT
Analysis

4. Omow szczegdtowo, na czym polega analiza SWOT (Strenghts-Weaknesses-Opportunities-
-Threats). Nieznane uczniom stownictwo zwigzane z tematem zapisz na tablicy/flipcharcie.

Executive
Summary

Financial
Planning

Operations

5. Podziel uczniow na czteroosobowe zespoty, bazujgc na teorii inteligencji wielorakich Gard-
nera. Postaraj sie, aby w kazdej grupie znalezli sie uczniowie o réznych typach inteligencji.
Kazdemu zespotowi nadaj nazwe (nazwg moga by¢ kolejne litery alfabetu). Uwazaj, aby
nazwa ta pozostata znana tylko konkretnej grupie - poszczegdlne druzyny nie mogg znac
wzajemnie swoich nazw.

6. Kazda druzyna otrzymuje arkusz bristolu i pisaki oraz wykonany wczesniej stowniczek pojec
biznesowych. Na bristolu uczniowie piszg poszczegdlne elementy, ktére powinien zawieraé
biznesplan:

v nazwe przedsiebiorstwa i rodzaj wykonywanej dziatalnosci (Mission Statement),
opis finalnego produktu/ustugi (Product Description),

plan rozwoju (Company Background, Operations),

plan marketingowy (Marketing Plan),

analize rynku pod katem konkurencji (Competitor Analysis),

analize SWOT (SWOT Analysis),

analize finansowa (Financial Planning),

NN N N RN

rozwoj firmy w czasie (Timeline).

Nauczyciel wciela sie w role bogatego Biznesmena z zagranicy i informuje ucznidéw w jezyku
angielskim, ze przyjechat do polski aby zainwestowaé w biznes, ktory przyniesie mu zyski
na cate zycie. Pokazuje uczniom czek na 1 milion ztotych (narysowany na kartonie) oraz na-
grode specjalng - pudetko, ktére wraz z czekiem otrzyma wygrany. W pudetku nauczyciel
umieszcza nagrode (np. duza tabliczka czekolady, lizaki). Zawartos¢ pudetka jest jednak
nieznana dla uczniow.
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10.

Zadaniem kazdej grupy jest wymyslenie przedsiebiorstwa i stworzenie najlepszego i naj-
bardziej innowacyjnego biznesplanu w czasie okresSlonym przez Biznesmena. Wszelkie in-
formacje dotyczace przedsiebiorstwa muszg w sposob czytelny zostaC przedstawione na
bristolu, na odwrocie ktérego w prawym gornym rogu kazda grupa zapisuje swojg (znang
tylko sobie!) nazwe. Biznesplan w prostej formie opisowej musi by¢ stworzony w jezyku
angielskim w oparciu o zapisane wczesniej na bristolu punkty. Uczniowie moga je rozwijac
lub stworzyé mape mysli wokot poszczegdlnych etapow biznesplanu. Mogg rowniez posit-
kowac sie stbwkami ze stworzonego wczesniej stowniczka z zakresu Business English.

Kiedy minie wyznaczony czas pracy, biznesmen zbiera biznesplany i przywiesza je w sali
z uzyciem tasmy klejacej. Prosi uczniow, aby zapoznali sie ze wszystkimi biznesplanami. Na-
stepnie pod kazdym projektem stawia urne do gtosowania (pudetko po butach z wycietym
w pokrywie otworem). Rozdaje uczniom mate karteczki i informuje ich, ze potrzebuje ich
pomocy, aby dokona¢ sprawiedliwego wyboru. Kazdy uczeh ma do dyspozycji 10 punktow,
ktére moze rozdzieli¢ w dowolny sposoéb, z tg jednak réznicg, ze nie mozna gtosowac na
biznesplan wykonany przez swojg druzyne. Na karteczkach umieszcza liczbe przyznanych
punktdéw i wrzuca jg do odpowiedniego pudetka. Uczniowie powinni ocenia¢ innowacyjnosc
projektow, mozliwoS¢ rozwoju i utrzymania sie przedsiebiorstwa na rynku oraz zysk, jaki
przedsiebiorstwo przyniesie w przysztosci.

Biznesmen podlicza wszystkie punkty i ogtasza, ktéry biznesplan wygrat. Zwycieska druzy-
na otrzymuje nagrode - czek na milion ztotych i pudetko z nagroda specjalna.

Przeanalizuj z uczniami w jezyku angielskim, co wedtug nich doprowadzito wygrany projekt
do sukcesu. Dowiedz sie, co sprawito uczniom najwiekszy problem w tworzeniu biznesplanu.

VOCABULARY:
background - doSwiadczenie business plan - biznesplan

company - przedsiebiorstwo competitor, rival - konkurent
description - opis
development - rozwoj

enterprise - przedsiebiorstwo

financial analysis - analiza finansowa

mission - misja
product - produkt
service - ustuga

statement - oSwiadczenie

summary - streszczenie
SWOT analysis - analiza SWOT

SWOT - Strengths - mocne strony, Weaknesses - stabe strony, Opportunities - szanse, Threats
- zagrozenia

timeline - harmonogram

Popros uczniéw, aby zapoznali sie w domu ze strong http://www.sba.gov/ dedykowang matym
firmom, na ktérej znajduje sie narzedzie do kreowania biznesplanu online. Ponadto zadaj, aby
uczniowie w ramach pracy domowej wykonali prostg analize SWOT w jezyku angielskim dla
nowo powstajacego przedsiebiorstwa zajmujgcego sie opieka nad zwierzetami podczas wyjaz-
déw ich wtascicieli. Ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych popros, aby dodatkowo wykonali w je-
zyku angielskim analize finansowa dla tego typu dziatalnosci.







Jezyk niemiecki

Scenariusze zajec
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Pokonanie bariery jezykowej w gtoSnym wypowiadaniu sie w jezyku niemieckim.
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ze najlepszg metoda na nauczenie sie swobodnego wypowiadania sie w obcym jezyku jest
dazenie do myslenia w jezyku obcym i zabieranie gtosu w jezyku obcym w dyskusjach
w jaki sposdb uzywac w jezyku niemieckim formy gramatycznej W-Fragen

jak konstruowac i dobiera¢ pytania w jezyku niemieckim celem uzyskania okreslonej
tematycznie informacji

jakich srodkow jezykowych (leksykalnych i gramatycznych) nalezy uzyé, aby prawidtowo
skonstruowac ustng wypowiedz w jezyku niemieckim

skonstruowac pytanie z uzyciem formy W-Fragen

w sposOb ptynny i zrozumiaty formutowac pytania i odpowiedzi w jezyku niemieckim
pozyskiwac informacje w obcym jezyku

porozumiewac sie w jezyku niemieckim w réznych warunkach odbioru - na forum klasy,
podczas dyskusji; rozumie przekazywane tresci

postugiwaé sie rozwinietym zasobem Srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
fonetycznych) w jezyku niemieckim z zakresu tematéw zycia codziennego

wypowiadac sie bez skrepowania na gtos w jezyku niemieckim

dyskusja
przypomnienie
praca z catg klasg
gra dydaktyczna

tablica z kreda/flipchart z pisakami
pitka

Spytaj ucznidéw, czy czesto majg mozliwos¢ postugiwania sie jezykiem niemieckim w zyciu
codziennym poza szkota.

Popros$, aby uczniowie odpowiedzieli na pytanie, czy gtosna wypowiedz ustna w jezyku
niemieckim przychodzi im z tatwoscig. Odpowiedzi wraz z krétkim uzasadnieniem zapisuj
na tablicy/flipcharcie.
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Wspblnie przedyskutujcie, czy pokonanie bariery jezykowej w gtosnej wypowiedzi w ob-
cym jezyku jest mozliwe i w jaki sposéb to osiggnac.

Powiedz uczniom, ze najlepszg metodg na pokonanie bariery jezykowej jest ¢wiczenie gtosnej
wypowiedzi w zyciu codziennym.

Uswiadom uczniom, jak wazne jest dazenie do myslenia w obcym jezyku oraz unikanie do-
stownego, btednego ttumaczenia jezyka z ojczystego na obcy.

Przypomnij uczniom, co to s pytania o uzupetnienie (W-Fragen). Wspolnie zapiszcie na
tablicy przyktady tego typu pytan.

Powiedz uczniom, aby staneli w kregu.

Nastepnie wez pitke i wyttumacz w jezyku niemieckim, na czym polega gra Der Kurze Ball.
Uczen, ktory trzyma pitke, zadaje pytanie w jezyku niemieckim i szybko wyrzuca pitke. Oso-
ba, do ktorej pitka jest skierowana, tapie jg i szybko odpowiada na zadane pytanie - catym
zdaniem w jezyku niemieckim. Gra wymaga od ucznidow skupienia, poniewaz nie wiadomo,
do kogo pitka zostanie rzucona. Kazde pytanie nalezy traktowac tak, jakby byto skierowane
do wszystkich.

Po zabawie zainicjuj dyskusje w jezyku niemieckim, w jaki sposob pozyskiwac informa-
cje ijak logicznie zadawac pytania. Popro$ uczniow - aby stojac w kregu - podzielili sie
z Tobg refleksjami z gry. Czy swobodny sposdéb wypowiedzi sprzyja przetamywaniu
barier jezykowych?
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Zapoznanie sie ze sztuka negocjacji w jezyku niemieckim jako narzedziem wykorzy-
stywanym w biznesie.
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jak wazna jest wspotpraca i jak ona wptywa na relacje w $wiecie biznesu

jak wyrazac swoje opinie i intencje w jezyku niemieckim

co to jest negocjacja i w jakim celu uzywa sie jej w biznesie

kim jest negocjator

na czym polega dialog i kompromis

jakie sg gtébwne strategie negocjacyjne

jakie etapy wystepujg w procesie negocjacji

jak komunikowa¢ sie w grupie w jezyku niemieckim celem ustalenia strategii dziatania

jakich srodkow jezykowych (leksykalnych i gramatycznych) nalezy uzyé, aby prawidtowo
skonstruowac¢ wypowiedz pisemng w formie instrukcji w jezyku niemieckim

na czym polega wspodtpraca w zespole realizujgcym zadanie strategiczne

podac znaczenie stowa ,negocjacja” w jezyku niemieckim

wymieni¢ i omowi¢ po niemiecku etapy procesu negocjacji

prowadzi¢ dyskusje w jezyku niemieckim

prowadzi¢ negocjacje po niemiecku

przedstawia¢ w jezyku niemieckim swoje pomysty

proponowac, odrzucac lub akceptowac sugestie i propozycje wyrazone w jezyku niemieckim
myslec strategicznie w obcym jezyku

zapisac rezultaty dyskusji w postaci instrukcji w jezyku niemieckim

przeczytac ze zrozumieniem proste wypowiedzi pisemne (instrukcje) w jezyku niemieckim
graC w strategiczng gre w jezyku niemieckim

pogadanka
miniwyktad

praca w grupach
prezentacja muzyczna
praca plastyczna

praca pod presja czasu
prezentacja
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dyskusja

aukcja

negocjacja
prezentacja wideo
gra dydaktyczna
rywalizacja

odtwarzacz CD oraz ptyta z utworem pt. ,Oda do radosci” - IV czes¢ IX symfonii Ludwiga
van Beethovena

komplet - bristol, plastelina, kolorowa krepa, pisaki, klej, 3 rolki po papierze toaletowym
x liczba zespotow

tablica z kreda/flipchart z pisakami

komputer z dostepem do Internetu

filmik pt. ,,Geschaftliche Verhandlungen: 1. Zeit ist Geld”

materiat do zaje¢ ,,Der Turm (Turm 1i Turm 2)” x liczba zespotéw

materiaty do budowy wiez (kartki A4 x 30, plastikowe butelki x 8, pudetko po butach x 5, patyczki
x 17, tasma klejaca x 3, rolki po papierze toaletowym x 24, sznurek 1m x 11) x liczba zespotow
stoper

materiaty pomocniczne dla nauczyciela: https://www.youtube.com/
watch?v=HUO7GPtxfbs&feature=youtu.be, https://www.youtube.com/playlist?list=PLZq
UO9ds4yp83V13RVxtMiYWYsOhOW--I,  http://verhandlungstraining-werkzeuge.de/arten-
der-verhandlung/, http://www.business-wissen.de/artikel/verhandlungsfuehrung-zehn-

tipps-wie-sie-erfolgreich-verhandeln/, http://www.wirtschaftsdeutsch.de/webliographie/
Kommunikative_Fertigkeiten/Diskutieren_und_Verhandeln/

Spytaj ucznidéw w jezyku niemieckim, co wedtug nich oznacza wspodtpraca i czy jest ona
wazna w zyciu codziennym i w biznesie.

Nastepnie przeprowadz pogadanke w jezyku niemieckim dla uczniéow dotyczacg wspotpra-
cy w biznesie i oméw po niemiecku formy wspoétpracy - Planung, Beratung, Realisierung.
Podziel ucznidow na 3- badz 4-osobowe zespoty, bazujac na teorii inteligencji wielorakich Gardne-
ra. Postaraj sie, aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg muzyczng lub interpersonalna.

Rozdaj uczniom komplet materiatow do zaje¢ - bristol, plasteline, kolorowg krepe, pisaki,
klej, 3 rolki po papierze toaletowym.

Odtworz uczniom fragment muzyki - hymn europejski, muzyczng aranzacje preludium ,Ody
do radosci” - IV czesci IX symfonii Ludwiga van Beethovena. Zadaniem kazdego zespotu jest
wspolne wykonanie interpretacji styszanego utworu w formie pracy plastycznej, wytworzo-
nej przez nich z otrzymanych materiatow. W trakcie zadania uczniowie mogg porozumiewac
sie ze sobg tylko w jezyku niemieckim. Na wykonanie pracy kazdy zesp6t ma 5 minut.

Nastepnie kazda grupa krotko prezentuje swojg prace w jezyku niemieckim.
Po wykonaniu ¢wiczenia zainicjuj dyskusje w jezyku niemieckim dotyczacq dobrej wspot-
pracy w grupie i tego, w jaki sposdb wptywa ona na relacje w biznesie.




INNOWACYJINE METODY
KSZTALCENIA PRZEDSIEBIORCZOSC SKRYPT DLA NAUCZYCIELA

W SZKOLACH PONADGIMNAZJALNYCH

10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Zbierz wykonane przez ucznidw prace i poinformuj ich, ze zostaty one wystawione na aukgji.
Kazda grupa ma do wydania wirtualne pienigdze - 300 €. Poprowadz aukcje, podczas ktorej
uczniowie negocjujg w jezyku niemieckim cene zakupu prac plastycznych. Wygrywa zespét,
ktéremu uda sie kupi¢ najwiecej prac. Cene minimalng kazdej pracy wyznacza nauczyciel.
Omodw z uczniami w jezyku niemieckim wykonane zadanie. Spytaj, jakie emocje pojawity sie
u nich podczas negocjacji.
Przeprowadz miniwyktad w jezyku niemieckim na temat negocjacji w biznesie. W trakcie wyktadu
przekaz uczniom informacje o tym, co to jest negocjacja, jakie sg gtdbwne strategie negocjacyjne,
kim jest negocjator i jakimi cechami powinien sie wyrdzniac oraz co to jest dialog i kompromis.
Nastepnie omow w jezyku niemieckim pie¢ etapow biznesowego procesu negocjacyjnego:

1. Vorbereitungen und Planung,

2. Definitionen von Regeln,

3. Erklarung und Begrindung,

4. Verhandlungen und Losung des Problems,

5. Beendigung und Umsetzung.
Etapy te zapisz w widocznym dla wszystkich uczniéw miejscu na tablicy lub flipcharcie.
Na tablicy petnigcej role ekranu odtwoérz filmik przedstawiajacy negocjacje w jezyku nie-
mieckim pt. ,Geschéftliche Verhandlungen: 1. Zeit ist Geld” - https://goo.gl/dKOcGz. Wsp6l-
nie przedyskutujcie, czy byta to udana negocjacja oraz czy zostaty podczas niej popetnione
jakies btedy.
Ponownie podziel ucznidow, tym razem na oSmioosobowe zespoty, uwazajac na to, aby
w kazdym zespole znalazta sie parzysta liczba os6b. Bazujac na teorii inteligencji wielora-

kich Gardnera, postaraj sie, aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg logiczno-
-matematyczng oraz interpersonalng lub intrapersonalna.

Poszczegdlnym zespotom rozdaj materiat pomocniczy do zaje¢ pt. ,Der Turm”, sktadajacy
sie z dwodch kartek A4 (Turm 1 i Turm 2) z opisem zadania. Pot6z kartki opisem do dotu.
Popros, aby kazdy zesp6t podzielit sie w swoim obrebie na dwie grupy A i B a nastepnie by
kazda grupa wybrata jedna z kartek.

W ten sposob uczniowie wcielajg sie w budowniczych wiez. Na kartkach znajduje sie tabela,
zawierajaca liczbe posiadanych oraz potrzebnych do budowy wiezy materiatéw. Zadaniem
kazdej z grup jest wynegocjowanie w jezyku niemieckim najwazniejszych dla niej artykutéw
niezbednych do budowy wiezy. W tabeli na otrzymanych kartkach kazda z grup zapisuje
liczbe artykutow, ktére udato sie zyskac lub sprzedac. Gre rozpoczyna i kohczy nauczy-
ciel. Po zakonczeniu gry, zgodnie z instrukcjg zawartg na otrzymanych z opisem zadania
kartkach, uczniowie podliczajg liczbe punktéw, ktore uzyskali na drodze negocjacji. Dru-
zyna, ktorej budowniczowie zdobeda wiecej punktow, wygrywa. Nauczyciel petni funkcje
obserwatora. Informuje ucznidw, ze jesli w trakcie gry ustyszy, ze negocjacje odbywajg sie
w innym jezyku niz niemiecki, kazdej z grup zostanie odjety jeden punkt.

Nastepnie uczniowie z lista wynegocjowanych materiatow udaja sie do nauczyciela, ktory
z magazynu wydaje im materiaty do budowy wiez.

Uczniowie z kazdego zespotu dziel sie na role - strategdw i konstruktorow. Stratedzy pro-
jektuja wieze, ktéra moze by¢ wykonana tylko z materiatow uzyskanych na drodze negocja-
cji. Wieza musi by¢ zaprojektowana tak, aby byta stabilna i jak najwyzsza oraz zeby zawiera-
ta wszystkie otrzymane materiaty. Swoj pomyst stratedzy przedstawiajg w postaci instrukcji
na kartce A4. Konstruktorzy otrzymuja od strategow instrukcje w jezyku niemieckim. Zgod-
nie z nig buduja wieze zaprojektowanga przez strategow. Uczniowie mogg porozumiewac sie
tylko po niemiecku. Jesli nauczyciel ustyszy, ze kto$ porozumiewa sie w jezyku ojczystym,
odbiera zespotowi wybrany materiat budowlany, zmniejszajgc tym samym mozliwos¢ pra-
widtowego wykonania wiezy.
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19. Rozpoczynajac budowe wiez, wigcz stoper. Cate zadanie nalezy wykonaé w 20 minut. Wy-
grywa zespot, ktory w chwili zatrzymania stopera ma najwyzszg wieze.

20. Po wykonanym zadaniu zache¢ ucznidw, aby zapoznali sie z wiezami zbudowanymi przez
przeciwne druzyny.

21. Powtdrz z uczniami nowe stownictwo poznane podczas zajec.

22. Nastepnie zainicjuj dyskusje w jezyku niemieckim dotyczaca dobrej wspotpracy w grupie.
Dowiedz sie od ucznidw, jak dobra wspotpraca wptyneta na relacje w grupach w trakcie
realizacji zadania.

23. Na zakonczenie spytaj ucznidow w jezyku niemieckim, czy wedtug nich negocjacje w bizne-
sie pomagaja 0siggnac sukces w trudnych sytuacjach. Dowiedz sie, jakie emocje towarzy-
szyty uczniom w trakcie negocjacji i czy tatwo jest osiggnag¢ kompromis?

GLOSSAR:

verhandeln liber - negocjowa¢ odnosnie

einen Kompromiss finden - znalez¢ kompromis

sich einigen - zawrze¢ porozumienie

sind sich einig - sg zgodni

Lassen Sie mich klare Worte sprechen. - Prosze pozwoli¢ mi wyrazi¢ sie jasno.
eine Losung finden - znalez¢ rozwigzanie
Verhandlungsbereitschaft zeigen/signalisieren - pokaza¢ gotowos$¢ do negocjacji
ein Projekt vorzeitig beenden - zakohczy¢ przedwczesnie projekt
Vorschldge machen - da¢ propozycje

(noch) offene Punkte - jeszcze (otwarte) punkty

Vergitung, Bezahlung - wynagrodzenie, zaptata

investieren - inwestowac

einen Vertrag unterzeichnen - podpisa¢ umowe

Preis erhhen/senken - podnie$é/obnizy¢ cene

die Parteien - strony

verschieben - przesung¢

einen Preisangebot machen - da¢ oferte cenowg

innerhalb einer Woche/eines Monats - w ciggu tygodnia/miesigca
Zahlungsbedingungen - warunki ptatnosci

verlangern/erneuern - przedtuzyé/odnowic

planung - planowanie, organizowanie

beratung - doradztwo, narada

realisierung - realizacja

der Dialog - dialog

der Kompromiss - kompromis

der Vermittler - negocjator

die Verhandlungen - negocjacje

Powiedz uczniom, aby w ramach zadania domowego wymyslili zadanie z negocjacji w biznesie
i opisali je w jezyku niemieckim.




INNOWACYJINE METODY
KSZTALCENIA PRZEDSIEBIORCZOSCI
W SZHOLACH PONADGIMNAZIALNYCH

SKRYPT DLA NAUCZYCIELA

lhr seid ein Bauarbeiterteam. Euer Ziel ist es, einen Turm zu bauen. lhr habt aber nicht alle
notigen Materialien. In der Tabelle unten gibt es Informationen, welche Materialien ihr braucht,
welche ihr im Uberschuss habt, und welche ihr vom Team B erwerben miisst. Um die notigen
Materialien zu erwerben, benutzt die Verhandlungstechnik in Deutsch. Notiert in der Tabelle
die Artikelmenge, die ihr erworben oder verkauft habt.

Materialart Vorliegende Menge Notige Menge
DIN A4 - Blatter 20 12
Kunststoffflaschen 3

Schuhkarton

Stabchen 16 8
Klebeband 3 2
Klosettpapier 10 16
Schnur 1m 3 6

Nach der Aufgabe zahlt bitte die Punkte gemal der folgenden Punkteliste zusammen:

1 Punkt - fir jedes Materialstlick, das dem Gegner verkauft wurde

2 Punkte - fUr jedes Materialstick, das vom Gegner erworben wurde

3 Punkte - wenn die vorliegende Materialmenge dem Bedarf fur das jeweilige Material entspricht

Ilhr seid ein Bauarbeiterteam. Euer Ziel ist es, einen Turm zu bauen. lhr habt aber nicht alle
notigen Materialien. In der Tabelle unten gibt es Informationen, welche Materialien ihr braucht,
welche ihr im Uberschuss habt, und welche ihr vom Team A erwerben miisst. Um die notigen
Materialien zu erwerben, benutzt die Verhandlungstechnik in Deutsch. Notiert in der Tabelle
die Artikelmenge, die ihr erworben oder verkauft habt.

Materialart Vorliegende Menge Notige Menge

DIN A4 - Blatter 5 12

Kunststoffflaschen 2 4
Schuhkarton 5

Stabchen 1 10
Klebeband 0
Klosettpapier 12
Schnur 1 m 8

Nach der Aufgabe zahlt bitte die Punkte gemal der folgenden Punkteliste zusammen:

1 Punkt - fUr jedes Materialstick, das dem Gegner verkauft wurde

2 Punkte - fiir jedes Materialstlick, das vom Gegner erworben wurde

3 Punkte - wenn die vorliegende Materialmenge dem Bedarf fiir das jeweilige Material entspricht
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Nabycie umiejetnosci pozyskiwania wiarygodnych informacji ze Swiata biznesu
w jezyku niemieckim.

\

AN NN

gdzie pozyskaé informacje ze Swiata biznesu, finansow, polityki i gospodarki w jezyku
niemieckim

jak pracowac z tekstem pisanym w postaci newsow w jezyku niemieckim

jak wybra¢ najwazniejsze informacje z tekstu biznesowego pisanego w jezyku niemieckim
jak zredagowac skroét z czytanego newsa/artykutu w jezyku niemieckim

przeczyta¢ ze zrozumieniem wypowiedzi pisemne w jezyku niemieckim, pochodzace
z portali informacyjnych

wykorzystywac techniki samodzielnej pracy nad jezykiem (prowadzenie notatek, zakreslanie
istotnych informacji w tekscie)

zredagowac¢ w formie pisemnej oraz przedstawi¢ na gtos skrét przeczytanego w jezyku
niemieckim tekstu

skupic sie, by zrozumieé wypowiedzi czytane w jezyku niemieckim w roznych warunkach odbioru
okresli¢ intencje autora styszanego tekstu, czytanego w jezyku niemieckim

okresli¢ kontekst wypowiedzi ustyszanej historyjki w jezyku niemieckim

przekazac¢ drugiej osobie najwazniejsze fakty z ustyszanej w jezyku niemieckim historii
oceni¢ prawidtowos$¢ merytoryczng przekazu ustnego w zgodzie z oryginatem informacji w pismie

praca w grupach

gra dydaktyczna ,gtuchy telefon”
praca indywidualna

dyskusja

praca z cata klasa

kartki A4 x liczba zespotow

wydruki aktualnych newséw ze Swiata gospodarki, biznesu, polityki, finanséw w jezyku
niemieckim x liczba zespotow

materiat pomocniczy - tekst ,Die Erfolgsgeschichte von Aldi”
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Podziel ucznidw na sze$¢ zespotow. Rozdaj kartki A4 i dtugopisy.

Kazdemu zespotowi wrecz uprzednio wybrany i wydrukowany aktualny news/artykut ze Swia-
ta gospodarki, polityki, finanséw i biznesu w jezyku niemieckim. Uwaga! Kazdy zesp6t pracuje
z innym tekstem. Zespoty wzajemnie nie znajg tresci otrzymanych wiadomosci. Przy wybo-
rze artykutoéw skorzystaj ze stron: www.dw.de, www.spiegel.de, www.tagesspiegel.de. Podaj
uczniom na wydrukach informacyjnie adresy tych stron internetowych.

Zadaniem grup jest przeczytanie otrzymanego artykutu i napisanie w jezyku niemieckim
na kartce A4 skrotu zawierajgcego najwazniejsze informacje z tekstu.

Nastepnie uczniowie wybierajg reprezentanta swojego zespotu. Wcielaja sie oni w role pre-
zenterow telewizyjnych i przedstawiajg na forum klasy skrét informacji w jezyku niemieckim
(odczytanie na gtos z kartki). Na przedstawienie newsa majg minute. Ucznidéw o szczegdl-
nych uzdolnieniach popros, aby przygotowali tekst w postaci wypowiedzi ustnej (nie czyta-
nej). Zachecaj ucznidw, aby préobowali wywnioskowac znaczenie nieznanych stéw z kontek-
stu czytanych informacji. W razie probleméw pomoz im.

Przedyskutuj z uczniami wykonane ¢wiczenie. Dowiedz sie, czy mieli problem z wybraniem
istotnych wiadomosci z tekstu i w jaki sposob ustalali hierarchie waznosci przekazywanych
informacji.

Nastepnie powiedz uczniom, ze za chwile wykonacie ¢wiczenie z komunikacji. W tym celu
wybierz dziesie¢ oséb. Dobrze, aby w grupie tej znalezli sie uczniowie szczegdlnie uzdolnie-
ni. Popros, aby 9 oso6b wyszto na zewnatrz sali. Ucznia, ktory zostat w sali poinformuj, ze za
chwile przeczytasz mu tekst w jezyku niemieckim. Jego zadaniem bedzie przekazanie tego
tekstu kolejnej osobie zaproszonej do sali.

Dwukrotnie przeczytaj uczniowi tekst ,Die Erfolgsgeschichte von Aldi” (materiat pomocni-
czy).

Nastepnie zapro$ osobe spoza sali. Uczen, ktéremu czytates/-tas informacje, referuje jg ust-
nie w jezyku niemieckim zaproszonej do sali osobie i prosi, aby przekazata ustyszany tekst
kolejnemu gosciowi. W ten sposdb ten sam tekst przekazany zostanie wszystkim dziewieciu
osobom. Uwaga! Uczniowie muszg uwaznie stuchac tekstu, nie mogg zadawac¢ pytan ani ro-
bi¢ notatek. W tym czasie pozostali uczniowie z klasy petniag funkcje protokolantow. Otrzy-
mujg oni wydrukowany tekst przekazywany sobie przez kolegdw ustnie i prowadzg notatki
w jezyku niemieckim. Zwracajg uwage, na jakim etapie i kto zgubit poszczegdlne informacje.

Kiedy tekst zostanie przekazany ostatniej, dziesigtej osobie - przedstawia go ona na gtos.
Nastepnie nauczyciel odczytuje pierwotny tekst.

Po wykonaniu zadania zainicjuj dyskusje w jezyku niemieckim ,Was passiert mit den Infor-
mationen?”, podczas ktérej protokolanci przedstawiajg swoje obserwacje - jak ksztattowat
sie przekaz informacji? Czy uczniowie potrafili wybra¢ najwazniejsze fakty do przekazania?
W jaki sposob przeksztatcata sie przekazywana z ust do ust informacja? Kto i na jakim eta-
pie ¢wiczenia nie przekazat (lub przekazat) istotnych wiadomosci?

Nastepnie wspdlnie z uczniami zastandéwcie sie, jakie zrodta pozyskiwania informacji sq wia-
rygodne i gdzie szukac informacji ze Swiata, ekonomii, gospodarki, finanséw i biznesu. Podaj
uczniom przyktadowe strony internetowe w jezyku niemieckim, na ktorych znajda rzetelne
informacje z tej tematyki.

Na zakohczenie zaje¢ powtdrz z uczniami nowo poznane stownictwo ze Swiata gospodarki,
polityki, finanséw i biznesu w jezyku niemieckim.




JEZYK ANGIELSKI I NIEMIECKI - SCENARIUSZE ZAJEC

GLOSSAR:

die Nachricht - wiadomos¢

die Nachrichtensprache - jezyk zwigzany z wiadomos$ciami
berichten Uber - relacjonowac

die Wirtschaft - gospodarka

die Politik - polityka

die Kultur - kultura

Vermischtes - rozne

der Sport - sport

die Geschichte - historia

der Erfolg - sukces

das Geschaftsmodell - model biznesowy
die Branche - branza

der Export - eksport

der Import - import

die Finanzkrise - kryzys finansowy
das Inland - kraj

das Ausland - zagranica
investieren - inwestowac

der Konsum - konsumpcja

die Werbung - reklama

der Terrorismus - terroryzm

die Partei - partia

INNOWACYJINE METODY
KSZTALCENIA PRZEDSIEBIORCZOSCI
W SZHOLACH PONADGIMNAZIALNYCH

Zadaj uczniom, aby na kolejng lekcje przygotowali skrot w jezyku niemieckim z wybranej przez
siebie wiadomosci ze Swiata. Popros, aby przy wykonywaniu zadania positkowali sie wiadomo-

Sciami ze stron: www.dw.de, www.spiegel.de, www.tagesspiegel.de.
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Innerhalb weniger Jahrzehnte bauten die Aldi-Brider aus einem kleinen Lebensmittelladen
ein eltweites Imperium auf. Das Erfolgsrezept klingt einfach und funktioniert bis heute.

Er war lange Zeit der reichste Deutsche, doch keiner weif3 genau, wie viel Geld er besaf3. Sein
Vermogen wurde auf rund 20 Milliarden Euro geschatzt. Es existieren nur wenige Fotos von ihm,
denn er stand fast nie in der Offentlichkeit. Karl Albrecht, der Mitbegriinder der Discounter-Kette
Aldi, starb im Juli 2014 im Alter von 94 Jahren.

Die Erfolgsgeschichte beginnt in Essen, der Heimatstadt der Brider Albrecht: Nach ihrer Riick-
kehr aus dem Zweiten Weltkrieg ibernehmen diese das kleine Lebensmittelgeschaft ihrer Eltern.
Zusammen bauen sie ihn zu einer Kette mit immer mehr Laden aus. Sie geben ihrem Unterneh-
men den Namen Aldi - eine Abkulrzung fir Albrecht Discount. Heute gibt es Uber 10.000 Filia-
len weltweit.

Mit dem Discount-Prinzip revolutioniert Aldi den Einzelhandel in Deutschland. Die Laden sind
sparsam eingerichtet. Das Sortiment ist Gberschaubar, von jeder Ware gibt es hochstens dreia-
nonyme Marken. AufBerdem wird die Belegschaft so klein wie moglich gehalten. Das Ergebnis
sind die niedrigen Preise. Das Konzept ist in Deutschland sehr beliebt. Die tbergrof3en Plakate
vor den Aldi-Laden und die auffalligen Aldi-Titen machen Werbung Uberflussig.

Viele haben das Geschdftsmodell der Briider Albrecht kopiert: Viele neue Billig-Supermarkte
sind entstanden - nicht nur im Lebensmittelbereich. Doch Aldi ist weiterhin einer der erfolgreich-
sten Discounter. Der Umsatz von 2013 wurde auf 67 Milliarden Euro geschatzt. Trotz des Erfolgs
ist kaum etwas Uber das Unternehmen bekannt. Bis heute hat Aldi keine Presseabteilung.

"http://www.dw.de/die-erfolgsgeschichte-von-aldi/a-17802377
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4. Scenariusz zajec: Was gehort zu meinen
Einnahmen und was zu meinen Kosten? (1,5 h)

Cel ogolny:

Zapoznanie ze stownictwem w jezyku niemieckim ze Swiata finansow i biznesu.

Cele szczegotowe:

Uczen wie:

v
4
v

v
v

co to sg aktywa i pasywa i jak na siebie wptywaja
co to jest dochdd i co sie na niego sktada

jak korzystac¢ ze zrédet informacji w jezyku obcym za pomoca technologii informacyjno-ko-
munikacyjnych (leksykon online)

co oznaczaja niemieckie stowa z tematyki finansow i biznesu
gdzie poszukiwaé w Internecie znaczenia stéw z jezyka niemieckiego

Uczen umie:

\

AN NN

pracowac z leksykonem jezyka niemieckiego w wersji online

podac znaczenie stéw ze Swiata finansow i biznesu w jezyku niemieckim

pozyskac i zrozumie¢ informacje w jezyku niemieckim prezentowane w formie stownikowej
poznac i wyjasni¢ znaczenie nowo poznanego stowa w jezyku niemieckim

analizowac znaczenie niemieckich stow ze Swiata finansow i biznesu

prawidtowo zapisac stowa zwigzane ze Swiatem finanséw i biznesu w jezyku niemieckim

Metody i techniki pracy:

O O O O O O

praca z cata klasa

prezentacja wideo

tworzenie schematu

praca z komputerem i zasobami Internetu
praca w grupach

praca z leksykonem jezyka niemieckiego online

Srodki/na rzedzia dydaktyczne:

sala komputerowa z dostepem do Internetu

filmik GIDA - Bilanz - Trailer

tablica z kreda/flipchart z pisakami

zestaw: karton, nozyczki, kolorowe pisaki x 8

koperty x 8

materiat pomocniczy dla nauczyciela - http://www.rechnungswesen-info.de/bilanz.html
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Zapytaj ucznidw w jezyku niemieckim, co wedtug nich oznaczajg stowa , Aktiva” i ,Passiva”.
WSspélnie z uczniami obejrzyj i omoéw filmik GIDA - Bilanz - Trailer (http://goo.gl/9FaOwh).
Na tablicy/flipcharcie stworz wspodlnie z uczniami schemat Der Durchfluss der Gelder. Zapisz
stowo ,Einkommen”, a wokot niego stowa Aktiva i Passiva. Spytaj uczniow, gdzie postawiliby
znak <>, a gdzie =. W ten sposob zobrazujecie, ze zakup aktywow przynosi zyski i generuje
kolejne pienigdze, zapewniajac obieg gotowki (<), a zakup pasywoéw stanowi koszt i gene-
ruje nie pienigdze, ale wydatki (=). Przedyskutuj z uczniami, jak aktywa i pasywa wzajemnie
na siebie wptywaja.

Zapisz na tablicy/flipcharcie ponizsze stowa jedno pod drugim:

KREDIT

KREDITKARTE

BANKKONTO

DIVIDENDE

ERSPARNISSE

KONTOUBERZIEHUNG

LEBENSVERSICHERUNG

VERSICHERUNGSPOLICE

HYPOTHEK

VERSCHULDUNG

KREDIT-SALDO

GEHALT

MEHRWERTSTEUER (MWST)

EINKOMMENSSTEUER

MIETEN

LEASING

INVESTITION

SPAREINLAGE

VORRATE

BARGELD

Podziel ucznidow na osiem zespotdédw. Rozdaj kazdej grupie karton, nozyczki i kolorowe pisa-
ki. Popros, aby uczniowie wycieli z kartonu 40 rownych kwadracikow.

Nastepnie uczniowie kazdej grupy na 20 kwadracikach umieszczajg stowa z tablicy (kaz-
de stowo na oddzielnym kwadracie). Ich zadaniem jest sprawdzenie znaczenia zapisanych
stow z wykorzystaniem leksykonu jezyka niemieckiego online. W tym celu uczniowie moga
korzysta¢ ze stron: www.duden.de, wortschatz.uni-leipzig.de, www.wissen.de. Odgadniete
stowa w jezyku polskim uczniowie zapisujg na pozostatych 20 kwadratach tak, aby jeden
kwadrat ze stowem niemieckim tworzyt pare z jednym kwadratem ze znaczeniem tego stowa
w jezyku polskim.

Nalezy uwazaé, aby podczas wykonywania zadania uczniowie nie korzystali ze stownika
niemiecko-polskiego online. Muszg sami dochodzi¢ do znaczenia poszczegdlnych stow na
podstawie informacji przeczytanej w jezyku niemieckim.

Po zakonczeniu zadania podaj uczniom ttumaczenie poszczegdlnych stéw na jezyk polski
i popros, aby sprawdzili poprawnos$¢ odnalezionych przez siebie znaczeh wyrazéow.

Przygotowane przez poszczegdine zespoty kartoniki umies¢ w oSmiu kopertach celem wy-
korzystania na kolejnych zajeciach.
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Popros$ ucznidéw, aby w ramach pracy domowej zatozyli bezptatne konto w serwisie fiszkoteka.pl
i nastepnie utworzyli fiszki z nowo poznanymi na lekcji pojeciami, ale zapisujac definicje tych pojeé
wtasnymi, niestownikowymi stowami - takimi, ktére utatwig im zapamietanie znaczenia danego
wyrazu. Uczniowie mogg wymienic sie linkami do swoich zestawow fiszek, a takze rozbudowywaé
swoje zestawy fiszek o kolejne, nowo poznawane pojecia biznesowe w jezyku niemieckim.
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5. Scenariusz zajec:
Super Memo Aktiva und Passiva (1,5 h)

Cel ogolny:

Powtorzenie i utrwalenie stownictwa uzywanego w Swiecie finanséw i biznesu w jezy-
ku niemieckim.

Cele szczegotowe:

Uczen wie:
v' jakimi stowami/terminami w jezyku niemieckim postuguje sie Swiat finansow i biznesu
v' w jaki sposdb wykorzystaé proste materiaty do stworzenia gry ¢wiczgcej pamiec

Uczen umie:

v' potaczyé niemieckie stowo z zakresu finanséw i biznesu z jego znaczeniem w jezyku polskim
v' przyporzadkowac stowa w jezyku niemieckim do grupy aktywow lub pasywow
v' podaé przyktady aktywoéw i pasywoéw w jezyku niemieckim

Metody i techniki pracy:

o praca w grupach
o gra dydaktyczna memo

Srodki/narzqdzia dydaktyczne:

= koperty z kartonikami ze stownictwem biznesowym w jezyku niemieckim i ich ttumaczeniem
na jezykpolski x 8

= kartka z tabelg Aktiva und Passiva x 8

= klejx8

Przebieg zajec:

1. Podziel uczniéw na osiem grup, bazujac na teorii inteligencji wielorakich Gardnera.
Postaraj sie, aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencja przestrzenna lub ma-
tematyczno-logiczna.

2. Rozdaj grupom przygotowane na wczesniejszych zajeciach koperty zawierajace zestaw 40
kartonikow ze stowkami ze Swiata finanséw i biznesu w jezyku niemieckim i polskim.

3. Powiedz uczniom, aby rozsypali kartoniki i odwrdcili je zapisanymi stowami do dotu. Za-
daniem graczy w kazdej grupie jest odnalezienie par stowo niemieckie - znaczenie po pol-
sku. Gracze kolejno podnoszg wybrany kartonik i szukajg pasujacego do niego kwadracika
z polskim lub niemieckim odpowiednikiem wylosowanego stowa. Jesli gracz nie znajdzie
pary, odktada kartonik w to samo miejsce. Nalezy uwaznie patrze¢ na odstaniane przez
przeciwnikow kartoniki i zapamietywac, gdzie znajdujg sie poszczegdlne wyrazy. Wygrywa
osoba, ktora zbierze najwiecej par.
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4. Po zakohczeniu gry rozdaj zespotom kartki A4 i klej. Powiedz uczniom, aby utozyli kartoniki
z niemieckimi stowkami i ich polskimi odpowiednikami w kolejnosci alfabetycznej i nakleili
je na kartke, tworzac stownik poje¢ z zakresu aktywow i pasywow w jezyku niemieckim.

5. Nastepnie rozdaj poszczegdlnym grupom kartke z tabelg Aktiva und Passiva. Popros, aby

uczniowie uzupetnili tabele stowkami z uprzednio utworzonego stownika aktywow i pa-
Sywow.

6. Na zakonczenie powtérz z uczniami nowo opanowane stownictwo.
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Organizacja czasu na przyktadzie planowania europejskiej konferencji dotyczacej globa-
lizacji w jezyku niemieckim oraz poszerzenie wiedzy dotyczacej wspolnoty europejskiej.
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czym jest Unia Europejska

jakie panstwa wchodzg w sktad Unii Europejskiej

co to jest proces tworczy i w jaki sposéb wykorzystuje sie go w edukacji i biznesie
co to jest globalizacja

w jaki sposob globalizacja wptywa na rézne aspekty zycia

na czym polega dobra organizacja czasu pracy

w jaki sposdb tworzy¢ liste zadan do realizacji

jak ustala¢ priorytety w zyciu codziennym, w pracy i nauce

na czym polega burza mozgéw

w jaki sposodb formutowac informacje w jezyku niemieckim w zaleznosci od ich celu i jakosci
przekazu

jak w logiczny sposéb wycigga¢ wnioski ze znanych mu informacji

powiedzie¢ w jezyku niemieckim, co to jest Unia Europejska

poda¢ niemieckie nazwy panstw cztonkowskich Unii Europejskiej

przeczytac¢ ze zrozumieniem wypowiedzi pisemne w jezyku niemieckim dotyczace opiséw
krajow UE

wybra¢ najwazniejsze informacje z tekstu niemieckojezycznego na temat kraju UE
przedstawic fakty w postaci infografiki

analizowac otrzymane w jezyku niemieckim informacje

przygotowac sie do debaty w jezyku niemieckim

bra¢ udziat w debacie niemieckojezycznej na temat miejsca organizacji konferencji
dotyczacej globalizacji

skupi¢ sie, by zrozumie¢ ze stuchu wypowiedzi o réznej formie i dtugosci w réznych
warunkach odbioru podczas debaty

opracowac po niemiecku plan dnia

wypowiedzie¢ sie po niemiecku na temat tego, jak wykorzystuje swoj czas w ciggu dnia
zdefiniowac w jezyku niemieckim, co to jest globalizacja i co wptywa na to zjawisko
wymieni¢ zalety i wady wptywy globalizacji na rézne aspekty zycia

pracowac technikg burzy moézgdéw w jezyku niemieckim
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przygotowaé w jezyku niemieckim liste rzeczy do zrobienia (Checkliste) przy organizacji
miedzynarodowej konferencji

przygotowac projekt miedzynarodowej konferencji
rozplanowac¢ czasowo konferencje

mysSle¢ po niemiecku w sposdb tworczy i kreatywny
gra¢ w gre internetowg w jezyku niemieckim

miniwyktad

praca z catg klasg
praca w grupach
praca z tekstem pisanym
tworzenie broszury
infografika
prezentacja
dyskusja

debata

gtosowanie
pogadanka
wypowiedz pisemna
burza mézgow
planowanie

tablica z kreda/flipchart z pisakami

bristol i kolorowe pisaki + tasma klejgca i nozyczki x 6 x 2

koperty wraz z opisami krajow UE w jezyku niemieckim x 28

mate karteczki x 6

kartki A4 x 6

nagroda (notatniki, dtugopisy reklamowo-promocyjne szkoty, miasta, gminy itp.)
karteczki x liczba uczniéw

kartki A4 x liczba uczniéw

Na Srodku tablicy/flipchartu zapisz stowa ,Die Europaische Union” (Unia Europejska).

Spytaj ucznidow w jezyku niemieckim co oznacza napisane wyrazenie. Przeprowadz miniwy-
ktad w jezyku niemieckim dotyczacy Unii Europejskiej. Podczas wyktadu wykorzystaj gotowa
prezentacje znajdujaca sie na oficjalnym portalu Unii Europejskiej http://europa.eu. W tym
celu wejdz na strone http://europa.eu. Nastepnie wejdz w zaktadke Kacik dla nauczycieli (na
dole strony) > nasze najlepsze materiaty dydaktyczne > szkoty $rednie 12-18 > slajdy. W pra-
wym gérnym rogu wybierz jezyk niemiecki i pobierz prezentacje > Alle folien.

Po przedstawieniu prezentacji spytaj uczniow po niemiecku, ile panstw wchodzi w jej sktad.
Wspolnie wokét napisu na tablicy/flipcharcie wypiszcie niemieckie nazwy 28 panstw czton-
kowskich, zgodnie ze stanem na dzien 01 lipca 2013 roku:
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+ Belgien

+  Bulgarien

. Danemark

. Deutschland
. Estland

. Finnland

. Frankreich

»  Griechenland

. Irland

. Italien

. Kroatien

. Lettland

. Litauen

+  Luxemburg
. Malta

+ die Niederlande
. Osterreich

. Polen

- Portugal

. Rumanien

+  Schweden

- die Slowakei

+  Slowenien

+  Spanien

+  Tschechische Republik
+ Ungarn

«  Vereinigtes Konigreich
« Zypern

Podziel ucznidw na szes$¢ zespotow, bazujac na teorii inteligencji wielorakich Gardnera. Po-
staraj sie, aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg przestrzenng, interpersonalng,
przyrodnicza lub matematyczno-logiczna.

Kazdej grupie rozdaj bristol i kolorowe pisaki. Nastepnie popro$, aby poszczegdlne zespoty
wylosowaty po 4 koperty. W kopertach umies¢ opisy w jezyku niemieckim poszczegdlnych
panstw nalezacych do Wspdlnoty Europejskiej.

Opisy panstw zaczerpnij z oficjalnego portalu Unii Europejskiej. W tym celu wejdz na strone
europa.eu, z menu wybierz jezyk niemiecki. Nastepnie wejdz w zaktadke Lander i - klikajac
w poszczegdlne kraje - pobierz krétkie informacje o nich, wydrukuj je i umie$¢ w kopertach.
Zadaniem grup jest przeczytanie 4 wylosowanych opiséw panstw unijnych w jezyku nie-
mieckim i stworzenie na bristolu krétkich broszur informacyjnych, zawierajacych najwaz-
niejsze dane o tych krajach. Jesli w opisach znajduja sie nieznane uczniom stowa, mogg oni
poprosi¢ nauczyciela o pomoc w ich wyjasnieniu.

Poinstruuj uczniéw, aby podczas realizacji broszur wykorzystali infografike. W tym celu
w prawym gornym rogu uczniowie tworzg legende swoich infografik w jezyku niemieckim
(np. infografika ludzik - Einwohnerzahl; infografika pienigdz - Wahrung).
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Wszystkie wylosowane panstwa muszg zostaé przedstawione osobno, jednak na jednym
arkuszu bristolu z uzyciem tych samych infografik i jezyka niemieckiego. Jesli uczniowie
dysponujg dodatkowg wiedzg dotyczacg danego kraju (np. ciekawe miegjsca, typowe potra-
wy), a wiedza ta nie jest zawarta w materiale pomocniczym, mogg rowniez wykorzystac jg
w swoim projekcie. Uwaga! Zespoty otrzymujg 24 z 28 kopert. Grupy, w ktorych znajdujg
sie uczniowie o szczegdlnych uzdolnieniach, moga otrzyma¢ od nauczyciela dodatkowe
koperty i wykonaé opisy wiecej niz czterech panstw.

Skonczone projekty grupy prezentujg i omawiajg w jezyku niemieckim na forum klasy - kaz-
de panstwo omawia krotko inny uczeh z danego zespotu. Nastepnie uczniowie z uzyciem
tasmy klejacej wieszajg plansze w sali.

Rozdaj uczniom mate karteczki (jedna karteczka na grupe) oraz kartke A4.

Powiedz uczniom, zeby kazda grupa, positkujac sie wczesniej stworzonym projektem, wy-
brata sposréd opisywanych przez siebie panstw jedno, w ktérym zorganizowataby konfe-
rencje europejska Eine Welt, dotyczaca globalizacji.

Poinformuj ucznidw, ze wybér panstwa nastgpi w wyniku gtosowania poprzedzonego deba-
ta W jezyku niemieckim.

Aby przygotowac uczniow do debaty, przeprowadz pogadanke, w jaki sposéb mozna wy-
bra¢ najlepsze rozwigzanie jakiegos$ problemu, zaréwno w zyciu codziennym, jak i w bizne-
sie. Powiedz, na czym polega proces tworczy (der schopferische Prozess) i w jaki sposob
mozna go wykorzysta¢ podczas dyskusji/debaty.

Nastepnie, w celu merytorycznego przygotowania uczniow do debaty, przybliz im pojecie
globalizacji. W tym celu zapisz na tablicy/flipcharcie stowo ,Globalisierung”, a wokot niego
wyrazenia:

o internationaler Warentransport und globale Klimaerwarmung,

Naturkatastrophen und das Verhalten der Weltborse,

[e]

e}

Warenherstellung und die Ubertragung ihrer Produktion in die Entwicklungslander,

o

Informationstechnologie und die Integration der Weltgesellschaften,

o

Marketinghandlungen internationaler Korporationen und das Verschwinden lokaler Kultur.

Popro$ ucznidw o zanotowanie nieznanych stoéw z zakresu tematyki globalizacji i wyjasnij
ich znaczenie.

Zainicjuj dyskusje w jezyku niemieckim, z czym kojarzy im sie termin ,Globalisierung”, co
wptywa na to zjawisko i w jaki sposob wigze sie ono z wyrazeniami zapisanymi na tablicy.

Po przyblizeniu zagadnieh zwigzanych z globalizacjag popro$ uczniow, aby w pie¢ minut
przygotowali sie do debaty, podczas ktérej beda musieli przedstawi¢, dlaczego to wtasnie
w wybranym przez nich kraju powinna odby¢ sie konferencja Eine Welt, dotyczaca tej tema-
tyki. Forma przygotowania sie do debaty jest dowolna. Uczniowie moga skorzystac z kartek
A4 i zapisa¢ na nich w jezyku niemieckim swoje argumenty. W debacie mogg bra¢ udziat
wszyscy uczniowie. Nauczyciel moze tez wybrac reprezentantow poszczegodlnych grup,
z uwzglednieniem uczniéw o szczegdlnych uzdolnieniach.

Przed rozpoczeciem debaty poinformuj uczniéw w jezyku niemieckim, ze druzyna, ktorej
panstwo zostanie wybrane, otrzyma nagrode.

Przeprowadz debate w jezyku niemieckim. Na koniec debaty popros$, aby uczniowie z kaz-
dej druzyny zapisali na uprzednio otrzymanej matej karteczce, na ktére panstwo oddajg swoj
gtos. Poinformuj ich, ze nie mozna gtosowaé na omawiany przez siebie kraj. Zbierz i podlicz
gtosy.

Ogtos, ktére panstwo zostato wybrane na organizacje konferencji Eine Welt. Zespét, ktore-
go panstwo wygra, otrzymuje niespodzianke (notatniki, dtugopisy reklamowo-promocyjne
szkoty, miasta, gminy itp.).
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Poinformuj uczniéw, ze organizacja wydarzenia publicznego to nie tylko wybor dobrego miej-
sca, ale rowniez dobra organizacja. Przeprowadz pogadanke w jezyku niemieckim na temat
dobrej organizacji czasu pracy.

Aby uzmystowi¢ uczniom, jak wazna jest dobra organizacja czasu pracy, spytaj ich w jezyku
niemieckim, czy wykonywanie listy zadan do realizacji (To-do-Liste) jest istotne w procesie
uczenia sie.

Rozdaj uczniom kartki A4. Popros, aby kazdy uczen napisat na gorze kartki ,Mein
Tagesplan” i w jezyku niemieckim, w formie punktow, wymienit, ile czasu dziennie poSwieca
na wykonywanie poszczegdlnych czynnosci.

Popros, aby kazdy uczeh odpowiedziat pisemnie na pytanie ,Verflige ich gut Giber meine
Zeit?" i uzasadnit krétko swojg odpowiedz.

Zapytaj uczniéw w jezyku niemieckim, w jaki sposéb tworzenie listy zadan do realizacji
(To-do-Liste) moze sie przydac¢ podczas organizacji wydarzen publicznych/biznesowych,
np. konferencji europejskiej.

Podziel uczniow na 6 zespotow, bazujac na teorii inteligencji wielorakich Gardnera. Postaraj
sie, aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg logiczno-matematyczng i interper-
sonalng oraz jeden uczen szczegolnie uzdolniony.

Rozdaj zespotom bristol i pisaki.

Zadaniem kazdej grupy jest zorganizowanie konferencji europejskiej Eine Welt, dotyczacej
globalizacji, w kraju, ktéry zostat wybrany w uprzednio przeprowadzonej debacie.

Na bristolu grupy wykonuja projekt organizacji konferencji Eine Welt dotyczacej globalizacji
oraz szczegdtowe listy zadan do wykonania (To-do-Liste, Checkliste) w jezyku niemieckim.

Wykonanie projektu kazda grupa poprzedza burzg mozgdw, co powinien on zawierac.
Swoje propozycje poszczegdlne grupy zapisujg w jezyku niemieckim na tablicy/flipchar-
cie w miejscu widocznym dla wszystkich uczniéw. W razie probleméw nakieruj uczniow
na ponizsze aspekty:

opis celu konferencji,

termin konferencji,

miejsce konferencji,

przyktadowe tematy wystapien gosci,

metody pracy podczas konferencji,

lista uczestnikow,

informacje o wydarzeniu dla medioéw,

informacje dotyczace zaproszen,

informacje dotyczace noclegow dla gosci,

informacje dotyczace wynajmu sal, sprzetu i nagtosnienia,

AN N N N N SR NE NN

ochrona konferencji,

AN

transport gosci z lotniska.

Ucznidw o szczegdlnych uzdolnieniach mozna poprosié, aby wykonali dodatkowo przykta-
dowy budzet w jezyku niemieckim dla realizacji tego typu przedsiewziecia.

Po zakonczeniu pracy powiedz uczniom, aby powiesili swoje projekty w sali (z uzyciem ta-
Smy klejacej) i zapoznali sie z propozycjami wykonanymi przez inne zespoty.

Zainicjuj dyskusje w jezyku niemieckim. Czy dobra organizacja pracy jest gwarancja sukce-
su? Co sprawito uczniom trudnosci podczas planowania zadan konferencji? Czy wspotpra-
ca w grupie jest przydatnym narzedziem w biznesie?

Na zakohczenie zaje¢ powtdrz z uczniami nowo poznane stownictwo.
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Praca domowa

Zadaj uczniom, aby w ramach ¢wiczenia umiejetnosci planowania weszli na strone
http://www.agrarerdumwelt.ethz.ch/game/index_DE i zagrali w gre internetowg ,Sustania”.
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Planowanie dziatan biznesowych poprzez tworzenie biznesplanu przedsiebiorstwa
oraz zapoznanie sie z biznesowym jezykiem niemieckim.

AN N N N VRN NN

AN

AN N NN AN

AN

co to jest przedsiebiorstwo

ze przedsiebiorstwa produkujg produkty lub/i $wiadczg ustugi

jak korzysta¢ ze zrédet informacji w obcym jezyku (stownik niemiecko-polski)

jakimi podstawowymi pojeciami postuguje sie Swiat biznesu w jezyku niemieckim

jakich srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, fonetycznych) nalezy uzy¢, aby
prawidtowo skonstruowac¢ wypowiedz biznesowg w jezyku niemieckim

co to jest biznesplan i co powinien zawierac

na czym polega analiza SWOT i analiza finansowa
czym jest plan marketingowy

na czym polega plan rozwoju przedsiebiorstwa
co to jest konkurencja

jak stworzy¢ biznesplan w jezyku niemieckim

poda¢ definicje przedsiebiorstwa w jezyku niemieckim i jg omowié
podac¢ przyktady produktéw i ustug

wykorzystywaé techniki samodzielnej pracy nad jezykiem (korzystanie ze stownika,
prowadzenie notatek, zapamietywanie znaczenia nowych wyrazow)

pracowac z diuzszg wypowiedzig pisemng w jezyku niemieckim (w postaci artykutu)
i wyszukaé w niej najwazniejsze informacje na zadany temat

przekazywa¢ w jezyku obcym informacje zawarte w materiatach wizualnych w postaci
schematu

wykona¢ w jezyku niemieckim analize SWOT i analize finansowa dla powstajacego
przedsiebiorstwa

zbada¢ konkurencyjnos¢ przedsiewziecia

planowac rozwéj przedsieborstwa

pracowac w grupie podczas tworzenia biznesplanu innowacyjnego przedsiebiorstwa
mysSlec kreatywnie nad innowacyjnym przedsiebiorstwem

opracowac plan marketingowy przyktadowego przedsiebiorstwa

postugiwac sie zasobem srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, fonetycznych)
w jezyku niemieckim w zakresie tematyki biznesu

stworzy¢ w jezyku niemieckim krétkie, zrozumiate wypowiedzi pisemne przedstawiajace
fakty, wady i zalety réznych rozwigzan i pogladdéw na temat zaktadania firmy i rozpoczynania
dziatalnosci gospodarczej
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dziata¢ pod presjg czasu w warunkach symulowanych odnoszacych sie do Swiata biznesu
obiektywnie oceni¢ prace konkurencji
stworzy¢ biznesplan przyktadowego przedsiebiorstwa

praca z cata klasa
burza mézgow
praca w grupach
praca w parach
tworzenie stownika
praca z tekstem pisanym
miniwyktad

praca na czas
analiza SWOT
analiza finansowa
rywalizacja

analiza biznesowa
gtosowanie

tablica z kreda/flipchart z pisakami

koperty ze stbwkami z jezyka niemieckiego biznesowego x liczba zespotow
kartka A4, klej, stownik niemiecko-polski x liczba zespotéw
artykut pt. ,Der Schiler-Businessplan” x liczba par

materiat pomocniczy ,SWOT-Analyse”

kartka A4 x liczba par

bristol i pisaki x liczba zespotéw

fatszywy czek na 1 milion euro, narysowany na kartonie
nagroda (pudetko z duzg czekolada lub lizakami)

tasma klejaca + nozyczki

mate karteczki x liczba uczniow

pudetka do gtosowania x liczba zespotow

Na srodku tablicy/flipchartu napisz stowo ,Unternehmen”. Spytaj uczniow w jezyku niemiec-
kim, z czym kojarzy im sie ten wyraz. Odpowiedzi zapisuj wokot stowa. Wspolnie stworzcie
definicje przedsiebiorstwa w jezyku niemieckim.

Zainicjuj burze moézgdéw w jezyku niemieckim, na temat co jest koAcowym efektem pracy
przedsiebiorstw. Na tablicy/flipcharcie utworz tabele z dwoma kolumnami - Produkte i Dien-
stleistungen. Popros, aby uczniowie po kolei podchodzili do tablicy i wpisywali w jezyku
niemieckim przyktady produktow i ustug w odpowiednim miejscu tabeli (np. Brotchen -
produkt, Deutschkurs - ustuga).
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Podziel uczniéw na czteroosobowe zespoty. Rozdaj grupom koperty ze stowkami/termina-
mi z tematyki jezyka niemieckiego biznesowego, kartke A4, klej, stownik niemiecko-polski.
Uwaga! Aby dobrze zrealizowac¢ zadanie, wydrukuj na kartce A4 liste zatgczong do scena-
riusza, zawierajacqg 40 stowek z tematyki jezyka niemieckiego biznesowego, i potnij jg w taki
sposbb, aby kazde stéwko/termin byto osobng karteczka. Zadaniem grup jest utworzenie
stownika poje¢ z zakresu Wirtschaftsdeutsch. Najpierw nalezy utozy¢ stowa w odpowied-
niej kolejnosci alfabetycznej, a nastepnie przyklei¢ je na kartce A4 i wyjasnic ich znaczenie

SKRYPT DLA NAUCZYCIELA

z uzyciem stownika niemiecko-polskiego lub/i posiadanej wiedzy.

Brutto

Netto

Investition

Gewinn

Verlust
Firmenausstattung
Uberschuss (z.B. Waren)
Inflation

Umsatz
Business-Geschaft

Frist (Deadline)
Nichtregierungsorganisation
Einkommenssteuer
Erstattung

Arbeitgeber
Arbeitnehmer

Arbeiter

Gesellschaft
Aktiengesellschaft
Offene Handelsgesellschaft
Kommanditgesellschaft

Gesellschaft birgerlichen Rechts
Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Ausgabe

steuerfrei

natlrliche Rohstoffe
Fixkosten, Betriebskosten

erweitern (z.B. die Firmentatigkeit)

Aufstieg
Rickerstattung
Nutzen
Vergltung
Fabrik

Fonds
Wertpapiere
Staatsanleihen
Aktien
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- Dienstleistung

«  Produkt

. Konkurrenz

Po wykonaniu ¢wiczenia wyjasnij uczniom pojecia, ktore sg dla nich niejasne.

Zapisz na tablicy wyraz ,Businessplan” i powiedz uczniom, aby wtasnymi stowami w jezyku

niemieckim sprobowali wyjasni¢ jego znaczenie. Mozesz poprosi¢ o pomoc ucznidw szcze-
gblnie uzdolnionych.

Podziel uczniéw w pary, a nastepnie rozdaj uczniom tekst zrédtowy pt. ,,Der Schiiler-Busi-
nessplan” (materiat pomocniczy) i kartke A4. Powiedz, aby uczniowie uwaznie przeczytali
artykut, zaznaczajac nieznane stownictwo.

Po przeczytaniu artykutu wypisz na tablicy/flipcharcie trudne stowa i wyttumacz uczniom
ich znaczenie.

Popros, aby uczniowie po raz kolejny przeczytali artykut i powiedzieli w jezyku niemieckim,
co powinien zawiera¢ dobry biznesplan. Odpowiedzi ucznidow zapisz na tablicy/flipcharcie
w taki sposob, aby powstat schemat tworzenia biznesplanu. W razie probleméw nakieruj
uczniow na prawidtowe odpowiedzi lub popro$ o pomoc ucznidéw szczegdlnie uzdolnio-
nych. Schemat powinien zawiera¢ ponizsze wyrazenia:

v’ Art der ausgelbten Tatigkeit - rodzaj wykonywanej dziatalnosci,

v Entwicklungsplan - plan rozwoju,

v" Marketingkonzept - plan marketingowy,

v Finanzanalyse - analiza finansowa,

v Produkt - bzw. Dienstleistungsbeschreibung - opis produktu lub ustugi,

v' Marktanalyse in Bezug auf die Konkurrenz - analiza rynku pod katem konkurencji,
v Plan der zeitlichen Firmenentwicklung - plan rozwoju firmy w czasie.

Powiedz uczniom, ze istotnym punktem w tworzeniu biznesplanu jest analiza SWOT (z je-
zyka angielskiego Strenghts Weaknesses Opportunities Threats) - SWOT-Analyse. Oméw
w jezyku niemieckim, na czym polega analiza SWOT. W tym celu rozdaj uczniom materiat
pomocniczy ,SWOT-Analyse” (jeden na pare). Popro$ uczniéw o zapoznanie sie z nim. Wy-
jasnij uczniom nieznane stownictwo. Wspdlnie przeanalizujcie przyktad podany w tekscie.
Nastepnie, jako ostatni punkt, dopisz na kohcu schematu zamieszczonego na tablicy/flip-
charcie SWOT-Analyse.

Podziel uczniéw na czteroosobowe zespoty, bazujac na teorii inteligencji wielorakich
Gardnera. Postaraj sie, aby w kazdej grupie znalezli sie uczniowie o réznych typach inteli-
gencji. Kazdemu zespotowi nadaj nazwe (nazwa moga by¢ kolejne litery alfabetu). Uwazaj,
aby nazwa ta pozostata znana tylko konkretnej grupie. Grupy wzajemnie nie moga znac
swoich nazw.

Poszczegdlnym druzynom rozdaj arkusz bristolu i pisaki. Nauczyciel wciela sie w role bo-
gatego inwestora z zagranicy i informuje uczniéw w jezyku niemieckim, ze przyjechat, aby
rozwingc¢ biznes swojego zycia. Mowi uczniom, ze ma do zainwestowania 1 milion euro (po-
kazuje fatszywy czek, narysowany na kartonie) oraz nagrode specjalng - pudetko, ktére wraz
z czekiem otrzyma wygrany. W pudetku nauczyciel umieszcza nagrode (np. duzg tabliczke
czekolady, lizaki). Zawarto$¢ pudetka pozostaje nieznana uczniom.

Zadaniem kazdej grupy jest stworzenie najlepszego i najbardziej innowacyjnego biznesplanu
dla wymyslonego przedsiebiorstwa. Zadanie musi zostac zrealizowane w czasie okreslonym
przez inwestora i przedstawione w sposéb czytelny na bristolu. Na odwrocie bristolu kazda
grupa w prawym gornym rogu zapisuje swojg (znang tylko sobie!) nazwe. Biznesplan musi
by¢ stworzony w jezyku niemieckim w oparciu o omowiony wczesniej i zapisany na tablicy/
flipcharcie schemat tworzenia biznesplanu.
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Po wyznaczonym czasie pracy inwestor zbiera biznesplany i przywiesza je w sali z uzyciem
tasmy klejacej, proszac uczniéw, aby zapoznali sie ze wszystkimi biznesplanami. Nastepnie
pod kazdym projektem stawia urne do gtosowania (pudetko po butach z wycietym otworem
w pokrywie) i rozdaje uczniom mate karteczki.

Inwestor informuje ucznidéw, ze, aby dokona¢ sprawiedliwego wyboru, potrzebuje ich po-
mocy. Kazdy uczen ma do dyspozycji 10 punktéw, ktore moze rozdzieli¢ w dowolny sposéb,
z tg jednak réznica, ze nie mozna gtosowac na biznesplan wykonany przez swojg druzyne.
Na karteczkach umieszcza liczbe przyznanych punktéw i wrzuca jg do odpowiedniego pu-
detka. Uczniowie powinni oceniaé innowacyjnos¢ projektow, mozliwos$¢ rozwoju i utrzyma-
nia sie przedsiebiorstwa na rynku oraz zysk, jaki przedsiebiorstwo przyniesie w przysztosci.

Kiedy inwestor podliczy punkty, ogtasza, ktory biznesplan wygrat. Zwycieska druzyna otrzy-
muje nagrode - fatszywy czek na milion euro i pudetko z nagroda specjalna.

Powtdrz z uczniami nowe pojecia poznane podczas zajec.

Przeanalizuj z uczniami w jezyku niemieckim, co - wedtug nich - doprowadzito wybrany
projekt do wygranej. Dowiedz sie, co sprawito uczniom najwiekszy problem w trakcie two-
rzenia biznesplanu.

Zadaj, aby uczniowie w ramach pracy domowej wykonali szkic biznesplanu (bez analizy finanso-
wej) w jezyku niemieckim dla nowo powstajgcego przedsiebiorstwa - myjni dla psow. Uczniow
szczegOlnie uzdolnionych popros, aby dodatkowo wykonali w jezyku niemieckim analize finan-
sowg dla tego typu dziatalnosci.
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Businessplan ist die englische Bezeichnung fiir das Firmenkonzept. In ihm wird alles schriftlich
festgehalten, was fur das Arbeiten in eurer Schilerfirma relevant ist.

Fiir wen wird der Businessplan geschrieben?

An erster Stelle fur euch selbst! Denn hier konnt ihr eure Geschaftsidee richtig planen. Dadurch,
dass ihr die spatere Arbeit in der Firma entwickelt und schriftlich festhaltet, setzt ihr euch au-
tomatisch naher mit der Geschaftidee auseinander. |hr werdet Mdoglichkeiten fur das Arbeiten
in eurer Schilerfirma erkennen, an die ihr bisher noch gar nicht gedacht habt. Andererseits
werdet ihr aber eventuell auch auf Probleme stoB3en, die euch bisher noch nicht aufgefallen sind.

Aber auch fur andere ist es die Chance, sich ein genaues Bild von eurer Firma zu verschaffen.
Hierzu konnen Geldgeber/Sponsoren oder spatere Geschaftspartner gehoren.

Ein Businessplan muss nicht immer gleich aussehen. Jede Geschdftsidee ist individuell also
muss auch die Planung der Arbeit an die jeweilige Idee angepasst sein. Folgende Punkte sollten
aber in jedem Businessplan behandelt werden:

Einleitung

Geschaftsidee

Produkte oder Dienstleistungen
Marketing

Organisation

Mitarbeiter und deren Funktionen
Aussichten/ Zukunftsplane

O O O O O O O O

Finanzierung

Auch der Umfang eines Businessplans kann variieren. Er sollte jedoch zwischen 4 und 15 Seiten
lang sein.
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ue?

unterrichtsentwicklung

SWOT‘AnaIySe unterrichtsevaluation

Einsatzbereich/Starke(n)/Frequenz

Die SWOT-Analyse dient als Instrument der Orientierung fiir Lehrer/innen und

Schiiler/innen als Einzelpersonen wie auch als Gruppen. Dabei steht SWOT fiir

S . Strengths ... Starken

w . Weaknesses ... Schwachen
o . Opportunities ... Chancen

T . Threats ... Risiken

Ziel(e), Nutzen

Ergebnis der SWOT-Analyse ist ein Bild tber die aktuellen Potenziale in der Klasse ver-
bunden mit einem Konzept fir die Vermeidung von zukunftigen Problemen und der Nutzung

von Chancen.

SWOT bringt Erfolg und macht SpafR

alleine

v

\Y

in der Kleingruppe

> in der ganzen Klasse

Beteiligte

Lehrer/innen und Schiiler/innen als Einzelpersonen oder in Gruppen

Ablauf

1. Einstimmung der Schiler/innen

2. Individualphase: Starken, Schwachen, Chancen, Risiken, die ich als Schiler/in fir mich
und/oder meine Gruppe und /oder meine Klasse sehe

3. Austausch in der Gruppe

4. Austausch in der ganzen Klasse

5. Aktivitaten

6. Erstellung eines Aktionsplans

aus: Aktionshandbuch Unterrichtsentwicklung durch Unterrichtsevaluation. Hrsg.: Projektgruppe ue’, Padagogisches
Institut des Bundes in Wien, Burgenland und Steiermark, 2006. Hinweise: http:/evaluation.pib-wien.ac.at

2.schoolpark.at/site/files/swot pdf

SKRYPT DLA NAUCZYCIELA
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Zeit fiir Durchfiihrung, Zeit fir Auswertung mit der Klasse

Durchfiihrung: 3 Unterrichtsstunden Auswertung: 1 Unterrichtsstunde

Benotigtes Material

Tafel oder Pinnwand, Flipcharts

Tipps & Tricks

> Konzentration auf die wirklich wesentlichen Punkte

> als Lehrer/in entscheiden, ob Sie inhaltlich mitarbeiten

> Empfehlung, eine eigene SWOT-Analyse zu erstellen und diese den Schiler/innen erst
im Rahmen der Auswertung zur Verfligung zu stellen

> Auf Verbindlichkeit achten. Lieber wenig versprechen, das jedoch zu 100 Prozent halten.

> mehr von dem, was gut lauft, beenden, was schlecht 1auft . . . z.B.: mehr Lernen mit
Max, HU gleich nach dem Abendessen; Lernen nach 22 Uhr einstellen

> SWOT-Analyse fiir viele Anliegen geeignet

> Ressourcen in der Klasse werden sichtbar

Kombinationsmoglichkeiten mit &hnlichen Instrumenten

Die SWOT-Analyse bringt eine Fille konkreter Ergebnisse bis hin zu einem Aktionsplan fiir
jede einzelne Schiilerin bzw. jeden einzelnen Schiler. Die Kombinationsmdglichkeiten mit
anderen Instrumenten sind vielfaltig. Aus methodischen Griinden sind dafir am ehesten
spielerische Instrumente wie Rollenspiele geeignet.

Zur Kombination mit der SWOT-Analyse ebenso gut geeignet sind Coachinggesprache mit

Gruppen von Schiiler/innen wie auch mit Einzelpersonen.

aus: Aktionshandbuch Unterrichtsentwicklung durch Unterrichtsevaluation. Hrsg.: Projektgruppe ue®, Padagogisches
Institut des Bundes in Wien, Burgenland und Steiermark, 2006. Hinweise: http://evaluation.pib-wien.ac.at
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Beispiel

Thema: Kooperation in einer Gruppe bzw. der ganzen Klasse

1. Einstimmung: Fur die individuelle Leistung der Schiiler/innen ist neben dem persén-
lichen Engagement und Talent, dem Bemihen der Lehrerin bzw. des Lehrers auch das
Klima und die Kooperation in der Klasse wichtig. Schiler/innen sehen haufig Erfolge aus-
schlieBlich als Produkt von Fleit und Pflichterfilllung. Man bemdht sich, das zu tun, was alle
guten Schiiler/innen tun. Besser ist es, systematisch den personlichen Erfolg herbei-

zufiihren.

2. Individualphase: Angebot/Auftrag an die Schiler/innen:

Ich nehme mir als Schiler/in ein paar Minuten Zeit, um iber meine aktuelle Situation in
meiner Klasse (in diesem Gegenstand) nachzudenken. Was ist mir in der letzten Zeit be-
sonders gut gelungen? Welche persdnlichen Starken stehen mir zur Verfligung. Was liegt
mir besonders? Was lauft in unserer Klasse (Gruppe) besonders gut? Mit welcher Unter-
stlitzung meiner Kolleglnnen kann ich rechnen?

Nun zu den Schwichen: Was liegt mir nicht so besonders? Welche Fehler passieren mir
immer wieder? Wo habe ich Defizite? Und meine Klasse? Wo sind wir noch schwach? Wo
ist unsere Kooperation noch mangelhaft?

Wenn ich nun in die Zukunft blicke: Welche Chancen fiir mich bzw. auch fiir meine Gruppe
oder der ganzen Klasse sehe ich da? Welche Mdglichkeiten und Gelegenheiten sollte ich
bzw. sollten wir nicht verstreichen lassen? Gibt es etwas, das ich noch nie versucht habe?
Welche Gefahren sehe ich? Wo braut sich etwas zusammen? Wo gibt es Risiko? Was
kdénnte mir bzw. meiner Gruppe oder Klasse in der nachsten Zeit Probleme machen? Was

koénnte schief gehen?

3. Austausch: Auf welche personlichen Ergebnisse sind die Schiiler/innen gekommen? In
Gruppen tauschen die Schiler/innen die Ergebnisse ihrer Reflexion sie personlich und die
Gruppe betreffend aus. Was sie davon der ganzen Klasse mitteilen wollen, bereiten sie als
Kurzprasentation vor. Dazu verwenden sie ein Flipchart.

Nun konzentrieren sich die Schiiler/innen auf die ganze Klasse. Welche Erkenntnisse der
Einzelarbeit sind fiir die Klasse als Gemeinschaft wichtig? Der (Die) Lehrer(in) erstellt an der
Tafel auf Zuruf eine Tabelle mit vier Spalten: Starken, Schwachen, Chancen, Risiken.
Anschlieend wahlen die Schiler/innen durch die Vergabe von Punkten aus den Inhalten
der vier Spalten gemeinsam jene Elemente mit der gréten Wirkung auf den gemeinsamen

Erfolg hinsichtlich Leistung und Beziehung aus.

aus: Aktionshandbuch Unterrichtsentwicklung durch Unterrichtsevaluation. Hrsg.: Projektgruppe ue’, Padagogisches
Institut des Bundes in Wien, Burgenland und Steiermark, 2006. Hinweise: http://evaluation.pib-wien.ac.at
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4. Aktivitaten: In Kleingruppen zu maximal 6 Personen erarbeiten die Schiler/innen
Aktivitaten zur Umsetzung der Erkenntnisse aus der SWOT-Analyse bisher. Die Aufgaben-
stellung dafiir lautet:

Starken - Wie kénnen wir unsere Starken als Ressourcen noch besser nitzen?
Wie kénnen wir sie besser zur Geltung bringen?

Schwachen ... Welche Entwicklungschancen erkennen wir aus unseren Schwachen?
Welche wollen wir ausmerzen? Mit welchen wollen wir leben? Welche wollen wir durch
Teamarbeit ausgleichen?

Chancen L Wie kénnen unsere Chancen wirksam werden? Wie wollen wir sie

besser nitzen? Mit welchen Ergebnissen kénnen wir konkret rechnen?

Risiken L Wie kénnen wir die Eintrittswahrscheinlichkeit zukinftiger Probleme
verringern? Wie kénnen wir ihre Wirkung reduzieren? Wie kdnnen wir uns generell vor ihnen
schitzen?

Die Kleingruppen prasentieren ihre Ergebnisse. Die ganze Klasse einigt sich auf gemein-
same Aktivitaten.

5. Aktionsplan: Um die Umsetzung der beschlossenen Aktivitaten sicherzustellen, ist es
wichtig, das Ergebnis zusammenzufassen und 1 bis 3 Schiiler/innen zu beauftragen, ein
Protokoll zu verfassen. Als Hauslibung erstellen die Schdiler/innen einen personlichen
Aktionsplan mit Terminen und tberprifbaren Ergebnissen. Sie suchen sich eine Partnerin
oder einen Partner, mit welcher/welchem sie den Plan besprechen. Diese(r) bestatigt spater
auch die erfolgreiche Erledigung.

Fir die Schiler/innen kann es motivierend sein, wenn auch Sie fiir sich selbst einen

Aktionsplan erstellen.

Beispiel: SWOT einer/eines Schiilerin/Schiilers

Strengths: Opportunities:

+ guter Kontakt zu Lehrer/innen + Nachbhilfe in Mathematik

+ Unterstiitzung Eltern + Forderkurs

+ nur zwei 5 im Semesterzeugnis + am Wochenende mit Max lernen

+ Kampfgeist + Kurs Zeitmanagement fir Schiler/innen
+ will firs Leben lernen

Weaknesses: Threats:

- 5 in Mathematik und Physik - Machtkampfe in der Klasse

- Zoff mit Mathe-Lehrer wegen Beurteilung - Konflikte in Mathematik und Physik

- Physik-Lehrer mag mich nicht - neuer Mathematik-Stoff

- meine Faulheit

aus: Aktionshandbuch Unterrichtsentwicklung durch Unterrichtsevaluation. Hrsg.: Projektgruppe ue®, Padagogisches
Institut des Bundes in Wien, Burgenland und Steiermark, 2006. Hinweise: http://evaluation.pib-wien.ac.at
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Beispiel fiir einen Aktionsplan:

Aktionsplan von

Andrea

SKRYPT DLA NAUCZYCIELA

mit Partner/in

Franz

anlasslich unserer SWOT-Analyse vom _23. 1. 2005

s Erledigt
Nr. \g Thema Termin Aktionen ®
] @ o) )
T ich | Partnerfin
@
1 | W [ meine Faulheit 1. Sem. | alle Haustbungen bis zurm Ende des 1. Semester in Mathernatik erledigen
2

Spaltel: fortlaufend; 2: S W0 oder T, 3: Gegenstand; 4: Action fertig; 5: Action vollstandig; 5: Datum-+Zeichen von mir und meiner Pantnerin/meinem Partner

Beispiel fiir die SWOT-Analyse:

Strengths Weaknesses Opportunities Threats

+ guter Kontakt zu Lehrer/- |- 5 in Mathematik und Physik + Machhilfe in Mathematik - Machtkampfe in der Klasse

innen - Zoff mit Wathe-Lehrer wegen | + Farderkurs - Konflikte in Mathematik und
+ Unterstitzung Eltern Beurteilung + am Wochenende mit Max Physik

lch +nur zwei 5 im Semester- |- Physik-Lehrer mag mich lernen - neuer Mathematik-Stoff lch

zeugnis nicht +Kurs Zeitmanagement fiir
+ Karnpfigeist - meine Faulheit Schillerfinnen
+will firs Leben lernen
+ Engagement im Team - jeder kampft um seine +viele Infos im Internet - Kampfe mit anderen Teams

Projekt- | + Belastbarkeit eigene Mote + Klassenvorstandfin setzt urn Rechner und Drucker Projekt-
team |+ Tempo - Terminkoordination sich filr uns ein - Projektlehrerin hat wenig Team
+ guter Projektleiter - Wy kiinnen wir arbeiten? + sind noch im Zeitplan Zeit flr uns
+ starke Persanlichkeiten - Machtkampfe + bei guten Noten konnen wir - Eskalation der Kaonflikte in der
+ Frau Klassenvorstandin - Teamngeist fehit zusammenbleiben Klasse
Klasse halt zu uns - Zoff mit einzelnen Lehrerinnen | + Sommersportwaoche - nach mehr Zoff mit den Klasse
+ gute Ausstattung - schwache Moten + Ferialprazis: Schule hat Lehrem
gute Kontakte - bei schlechten Moten
Auflisung der Klasse

+ laufender Kontaki mit | konsequente Zefiplanung | * konsequente Planung won + konsequent aus Streitig-

den Lehrerlnnen + Lerngemeinschaften bilden Forderkurs und Machhilfe keiten heraus halten
o volle Power in Mathe- o Lehrernnen persénlich + Max zu mir einladen + persinliche Gesprache in

Aktionen| matik und Physik ansprechen » Klassenvorstandfin um tathematik und Physik Aktionen

e neuer PC zu Hause e Schilerfinnenmediation Besprachung bitten + Eltern dazu einladen
o Projekt rasch beenden e Schwicheren in Lem- e Zeitplane in der EDY
+ Alle sollen zur Sommer- gemeinschaften helfen + Gesprach mit Direktorin

sportwaoche « Werhung fir Sportwoche

aus: Aktionshandbuch Unterrichtsentwicklung durch Unterrichtsevaluation. Hrsg.: Projektgruppe ue®, Padagogisches
Institut des Bundes in Wien, Burgenland und Steiermark, 2006. Hinweise: http://evaluation.pib-wien.ac.at
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8. Scenariusz zajec:
Lerne deinen Markt kennen (4 h)

Cel ogolny:

Zapoznanie uczniow z funkcjonowaniem mechanizmu rynkowego w jezyku niemieckim.
Cele szczegotowe:

Uczen wie:

v' co tojest rynek

v jakie sg rodzaje rynku

v' jakie funkcje petni rynek

v' czym jest dynamika rynku i co na nig wptywa
v’ co to jest popyti podaz

czen umie:

U

v' zdefiniowaé rynek w jezyku niemieckim

v' wymieni¢ i omowié w jezyku niemieckim, jakie sg funkcje i rodzaje rynkow
v

wykorzystywaé techniki samodzielnej pracy nad jezykiem (korzystanie ze stownika,
prowadzenie notatek, zapamietywanie znaczenia nowych wyrazow)

v' przedstawié pojecia ze Swiata biznesu w formie inscenizacji

v' poda¢ definicje popytu i podazy w jezyku niemieckim

v wywnioskowa¢, jak bedzie ksztattowata sie cena rynkowa produktu/ustugi w zaleznosci
od popytu i podazy

v' wyjasni¢, w jaki sposob popyt i podaz wptywajag na konkurencje

Metody i techniki pracy:
o praca w parach

o taczenie nazwy z definicja

praca w grupach

@]

praca na czas
praca ze stownikiem
inscenizacja

burza mézgéw

O O O O O

wyjasnienie

o

dyskusja

Srodki/na rzedzia dydaktyczne:

= tablica z kreda/flipchart z pisakami
= materiat pomocniczy pt. ,Marktarten” x liczba par
= zestaw: koperty, klej, kartka A4 x liczba par
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stownik niemiecko-polski kazdy z definicjg innej funkcji rynku x 5
materiat pomocniczy pt. ,Marktpreis” x liczba par

Spytaj uczniow w jezyku niemieckim, w jakim miejscu dokonuje sie transakcji kupna i sprze-
dazy produktow i ustug.

Na tablicy/flipcharcie zapisz stowo ,Markt”.
Uczniowie w parach wykonujg zadanie pt. ,Marktarten”.

Rozdaj uczniom koperty ,,Marktarten” (jedna na pare) zawierajace opisy rodzajow rynkow
i nazwy rodzajéw rynkéw (materiat pomocniczy), klej i kartki A4. Uwaga! Materiat pomocni-
czy do zadania nalezy wydrukowac na jednej kartce i pociaé w ten sposoéb, aby kazdy opis
oraz nazwa rodzaju rynku znajdowaty sie na osobnym kawatku papieru. Wszystkie pociete
fragmenty nalezy pomieszac i umiesci¢ w jednej kopercie. Zadaniem uczniéw jest przy-
porzagdkowanie odpowiedniej nazwy rynku do opisu rynku i przyklejenia odszyfrowanych
znaczen na kartce, zgodnie z zasada nazwa pojecia - definicja.

Woyjasnij uczniom nieznane stowa znajdujgce sie w otrzymanych opisach rodzajow rynku.
Zwro¢ uwage uczniow, ze w klasie znajduja sie stowniki niemiecko-polskie. Zache¢ uczniow
do skorzystania z tej formy pomocy w celu zrozumienia otrzymanych tekstow.

Na tablicy/flipcharcie wypisz rodzaje rynkéw w jezyku niemieckim. Popros ucznidw, aby
sprawdzili, czy poprawnie potaczyli pojecia z definicjami.

Podziel uczniow na pie¢ zespotdw, bazujac na teorii inteligencji wielorakich Gardnera. Po-
staraj sie, aby w kazdej grupie znalazt sie uczen z inteligencjg przestrzenna, interpersonalng
lub matematyczno-logiczna.

Powiedz, aby kazda grupa wylosowata jeden stownik. W kazdym stowniku umies¢ kartke
z nazwa jednej funkcji rynku i definicja tej funkcji w jezyku niemieckim, zgodnie z ponizszym
materiatem pomocniczym:

. Informative Funktion - der Markt liefert Produzenten und Kunden Informationen Uber
die Grundparameter: Nachfrage, Angebot und Preis,

. Gleichgewichtsfunktion - der Markt ist ein Mechanismus, der die Produktionsgrofe,
ihr Sortiment, die Qualitat der Waren an die Erwartungen der Kunden anpasst.
Die Produzenten treffen ihre Entscheidungen aufgrund der Informationen, die sie vom
Markt erhalten,

«  Funktion: Produktakzeptanz - dank dem Markt wird die gesellschaftliche Nutzlichkeit
der hergestellten Guter bestatigt. Dadurch werden sie zu Waren. Es ist auch moglich,
dass der Markt ein Produkt ablehnt,

«  Allokative Funktion - der Markt reguliert die Produktion durch die Allokation des Kapitals
und die Investitionsentscheidungen (Schatzung der Rentabilitdt, die voraussichtliche
Nachfrage auf den Innen- und Au3enmarkten, Senkung der Produktionskosten, um auf
dem Markt zu bleiben),

+  Selektive Funktion - der Markt fiihrt eine Selektion der Waren und Produzenten durch.
Die Verbraucher akzeptieren Produkte oder auch nicht, in Bezug auf ihre Nutzlichkeit
fUr die Befriedigung ihrer Bedirfnisse, und auf die getragenen Herstellungskosten,
Fortschrittlichkeit und Qualitat.

Kazda grupa ma za zadanie przeczytac definicje funkcji rynku, znajdujacga sie w ich stowniku,

wyjasni¢ niezrozumiate stowa z uzyciem leksykonu, a nastepnie przygotowac 3- badz mak-

symalnie 5-minutowg scenke w jezyku niemieckim, ktéra najlepiej zobrazuje te funkcje rynku.

Na wykonanie zadania uczniowie majg 20 minut. Aby zadanie zostato wykonane poprawnie,

poszczegdlne grupy nie mogga wiedzie¢, jakie funkcje wylosowaty konkurencyjne druzyny.
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Napisz na tablicy wyrazenie ,Marktfunktionen”. Popros, aby kazda grupa kolejno prezento-
wata przygotowang scenke. Zadaniem pozostatych zespotow jest odgadniecie, jak moze na-
zywac sie przedstawiona przez przeciwnikow funkcja rynku. Uczniowie wykorzystujg w tym
celu burze mézgdéw w jezyku niemieckim, kazdorazowo po obejrzeniu inscenizacji.

11. Odszyfrowane nazwy funkcji rynku zapisuj kolejno na tablicy/flipcharcie pod wczesniej za-
notowanym wyrazeniem ,Marktfunktionen”. Jesli dana funkcja nie zostanie odgadnieta, na-
prowadz uczniéw na prawidtowa odpowiedz.

12. Spytaj ucznidw w jezyku niemieckim, jakie czynniki - ich zdaniem - wptywajg na dyna-
mike rynku.

13. Zapisz na tablicy stowa ,Nachfrage” i ,Angebot”. Wyjasnij uczniom ich znaczenie w jezyku
niemieckim.

14. Rozdaj uczniom materiat pomocniczy pt. ,Marktpreis” (jeden na tawke) i powiedz, aby za-
poznali sie z jego trescig. Wyjasnij uczniom nieznane stownictwo.

15. Uczniowie w parach wykonujg ¢wiczenie ,Marktpreis”. Ich zadaniem jest przeanalizowanie,
na podstawie otrzymanych danych, jak bedg ksztattowaty sie popyt, podaz i cena rynkowa
danego towaru/ustugi. W odpowiednim miejscu w tabeli uczniowie wstawiaja:

1 - jesli uznaja, ze dany parametr powinien by¢ wysoki,
{ - jesli uznaja, ze dany parametr powinien by¢ niski,
<& - jesli uznaja, ze dany parametr powinien by¢ Sredni.

16. Przedyskutuj z uczniami w jezyku niemieckim wykonane zadanie. Spytaj: jaka jest zaleznoS¢
pomiedzy iloScig danego towaru/ustugi z tabeli a jego ceng? Jak ksztattuje sie cena towaru/
ustugi w zaleznosci od popytu? Czy istnieja towary/ustugi, na ktére popyt bedzie zawsze
wysoki, mimo duzej ceny? W jaki sposoéb popyt i podaz wptywaja na konkurencje rynkowa?

17. Na zakonczenie zaje¢ powtdrz z uczniami nowo poznane stownictwo.

GLOSSAR:

der Markt - rynek
die Marktarten - rodzaje rynkow

die Nachfrage - popyt

das Angebot - podaz

der Marktpreis - cena rynkowa

die Marktpreisbildung - tworzenie ceny rynkowej
der Wettbewerb - konkurencja

der Austauschgegenstand - przedmiot wymiany

der Arbeitsmarkt - rynek pracy

der Finanzmarkt - rynek finansowy

der Immobilienmarkt - rynek nieruchomosci

lokal/regional - lokalny/regionalny

der Weltmarkt - rynek Swiatowy

national/international - narodowy/miedzynarodowy

das Monopol - monopol
das Oligopol - oligopol

freier Markt - wolny rynek zentralisiert/dezentralisiert - centralny/zdecentralizowany

regulierter Markt - rynek regulowany offen/geschlossen - otwarty/zamkniety
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» nach dem Umfang der staatlichen Beeinflussung:

freie Madrkte: Markte ohne jeden Staatseingriff, wie sie im Modell der freien Marktwirt-
schaft vorausgesetzt werden

regulierte (gelenkte, reglementierte) Markte: Markte, auf denen der Staat eingreift, wenn
er seine politische Ziele gefahrdet sieht, z.B. Markt fir Mietwohnungen

» nach dem Umfang der Marktzutrittsmoglichkeiten:

offene Markte: Markte, bei denen jedermann als Anbieter oder Nachfrager auftreten
kann, z.B. Flohmarkt, Ebay

geschlossene Markte: Markte, auf denen nicht jedermann Zutriit hat, z.B. friher sta-
atliches Postmonopol, Bérsenmakler (Lizenz erforderlich)

» nach raumlich-zeitlichen Gesichtspunkten:

zentralisierte Markte (=Punktmarkte): Markte, auf denen alles Angebot und alle Nachfra-
ge an einen bestimmten Ort aufeinandertreffen, z.B. Borsenplatze, Wochenmarkt. Zen-
tralisierte Mdrkte sind in der Regel auch organisierte Markte, d.h. Markte mit einer
Marktordnung, z.B. Borse

dezentralisierte Markte: Markte, auf denen Angebot und Nachfrage weder am gleichen
Ort noch zur gleichen Zeit aufeinandertreffen; meist auch unorganisierte Markte

» nach rein raumlichen Gesichtspunkten:

norddeutsche Markte, deutsche Markte, europaische Markte, Weltmarkte

» nach der Einheitlichkeit bzw. Uneinheitlichkeit der Marktpreisbildung:

vollkommene Markte: Markte, auf denen es nur einen einheitlichen Preis fir ein bestim-
mten Gut geben kann

unvollkommene Markte: Markte, auf denen es fur ein bestimmtes Gut unterschiedliche
Preise gibt

» nach der Art der gehandelten Sachgiter und Leistungen:

Faktormarkte: Markte, auf denen Angebot und Nachfrage der Produktionsfaktoren zu-
sammentreffen:

»  Arbeitsmarkte: Uber Zeitung, Internet, ARGE
»  Finanzmarkte/Kapitalmarkte: Austausch von Geld Uber Banken, Effektenbdrse
»  Immobilienmadrkte: Uber Makler, Banken, Zeitung, Internet

Gutermarkte: Markte, auf denen Angebot und Nachfrage nach Sachgitern zusammen-
treffen:

»  Konsumgiitermarkte
»  Produktionsgitermarkte

» nach der Anzahl der Anbieter und Nachfrager (Marktformen im engeren Sinne):

polypolistische Markte: vollstandige Konkurrenz, d.h., viele Anbieter und Nachfrager
treten auf dem Markt auf

oligopolistische Madrkte: Markte, auf denen auf einer und/oder beiden Marktseiten nur
wenige Konkurrenten vorhanden sind

monopolistische Markte: Markte, auf denen sich auf einer und/oder beiden Marktseiten
nur ein Markbeteiligter befindet

4 http://www.online-wissen.org/it-berufe/If1/markte/marktarten
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Stell dir vor - du wohnst in einer Kleinstadt, die 10 000 Einwohner hat. % davon sind junge,
berufstatige Menschen, darunter die Halfte - das sind Ehepaare mit Kindern. % der Einwohner
sind dltere Menschen - Rentner. Die Halfte der Einwohner besitzt ein Auto. % der Stadteinwohner
raucht. Die Kleinstadt liegt weit weg von allen anderen Menschensiedlungen. Das durchschnittliche
Gehalt betragt 1500 Euro pro Person. Berlicksichtige die folgenden Angaben und analysiere,
wie die Nachfrage, das Angebot und der Marktpreis fir die angegebenen Produkte und
Dienstleistungen aussehen werden. Erganze in der Tabelle deine Bemerkungen, nutze dabei die
folgenden Symbole:

1 - hoher Parameterwert,
{ - niedriger Parameterwert,

& - mittlerer Parameterwert.

Nr Dien\:/t:?s/tung Menge dtiar:‘\ijvaa:i[;lg;\:tlelstung Nachfrage | Angebot | Marktpreis
1 Champagner 2000 Flaschen

2 Erdbeeren 1500 Kérbchen (Korbchen = 2kg)
3 Babymilch 1500 Packungen

4 Taxifahrt 30 Taxen

5 Miete 50 Mietwohnungen

6 Brot 1 Mio Brote

7 Internetzugang 2 Sender

8 | Zahnarztbesuch 2 Praxen in der Stadt

9 Kraftstoff 1 Tankstelle

10 Zigaretten 10 000 Schachteln

Beispiel: Weihnachtskarpfen - Menge 3000 Stlick - in der Weihnachtszeit wird die Nachfrage
grof3 sein (wir markieren in der Tabelle 1), das Angebot fiir 10 000 Einwohner wird klein sein (wir
markieren in der Tabelle &). Der Produzent kann einen hohen Marktpreis riskieren (wir markieren
in der Tabelle ). Bei einer kleinen Warenmenge und gro3er Nachfrage hat er die Garantie, seine
Ware fir hohen Preis zu verkaufen.
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9. Scenariusz zajec: Mit Finanzen per du (3 h)

Cel ogolny:

Nabycie wiedzy z zakresu finansow w jezyku niemieckim.

Cele szczegotowe:

Uczen wie:

AN

co to jest pienigdz i jakie sa jego funkcje

jakie formy pienigdza wyrdzniamy

jak pozyskacinformacje ze Swiatafinansow z uzyciemtechnik informacyjno-komunikacyjnych
czym jest Centralny Bank Europejski i za co odpowiada

gdzie znajduje sie Centralny Bank Europejski

czym jest Krajowy Bank Centralny i jakie sa jego zadania

co to jest strefa euro

co to jest inflacja, deflacja i hiperinflacja

N N N RN

Zen umie:

Uc

v'  powiedzie¢ w jezyku niemieckim, czym jest pienigdz

v' podaé w jezyku niemieckim, jakie wyrézniamy formy i funkcje pienigdza
v

korzysta¢ z technik informacyjno-komunikacyjnych w jezyku niemieckim w celu zdobycia
informacji

omowic w jezyku niemieckim, czym zajmuje sie Centralny Bank Europejski
zdefiniowac w jezyku niemieckim, co to jest strefa euro

gra¢ w gre internetowg w jezyku niemieckim

omodwié w jezyku niemieckim, co oznaczajg pojecia: deflacja, inflacja i hiperinflacja
scharakteryzowa¢ wptyw inflacji na gospodarke

AN NN

Metody i techniki pracy:
dyskusja

praca w parach

praca z komputerem i zasobami Internetu
praca indywidualna

praca z tekstem

gra internetowa

test internetowy

O O O O O O o

Srodki/na rzedzia dydaktyczne:

= tablica z kreda/flipchart z pisakami

= sala komputerowa z dostepem do Internetu

= kartki A4 x liczba par

= artykut pt. ,Billiges Geld” z kartg ¢wiczen x liczba uczniow
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gra internetowa ,Inflation Island”
test internetowy ,Inflation Island”

Na tablicy/flipcharcie zapisz stowo ,Geld”. Spytaj ucznidéw w jezyku niemieckim, co ono
oznacza.

Zainicjuj dyskusje w jezyku niemieckim na temat funkcji pienigdza oraz jego form. Odpowie-
dzi uczniow zapisuj z boku na tablicy/flipcharcie.

W sformutowaniu ostatecznych poje¢, dotyczacych funkgji i form pienigdza, popros o po-
moc ucznidéw szczegdblnie uzdolnionych. Razem, na podstawie wypisanych z boku tablicy/
flipchartu rezultatow dyskusji, zapiszcie wokdt stowa Geld jego funkcje (Vermittler im Han-
delsaustausch, Zahlungsmittel, Mittel der Verm&gensaufbewahrung, Wertmesser) oraz jego
formy (bar, bargeldlos, elektronisch).

Przejdz z uczniami do sali komputerowe;j.

Powiedz uczniom, aby weszli na strone Die Europdische Zentralbank (Centralnego Banku
Europejskiego) www.ecb.eu i z menu Language Policy wybrali jezyk niemiecki.

Podziel uczniow w pary, rozdaj im kartki A4 i popros, aby weszli w zaktadke Die Européische
Zentralbank (European Central Bank) i na podstawie zawartych informacji znalezli odpowiedzi
na nastepujace pytania:

o Woflr ist die Europdische Zentralbank zustandig (EZ)?
o Wo befindet sich der Sitz der EZ?

o Was ist die Eurozone?

o Woraus besteht das Eurosystem?

o Was sind die Hauptaufgaben des Eurosystems?

o Was ist die Nationale Zentralbank?

o Was sind die Aufgaben Nationaler Zentralbanken?

Uczniowie zapisujg odpowiedzi w jezyku niemieckim na otrzymanych kartkach. W razie
probleméw wyttumacz uczniom nieznane stownictwo. Zachec¢ ich, aby w osobnej karcie
otworzyli stownik niemiecko-polski online i sami probowali odszyfrowa¢ znaczenie niezna-
nych stow.

Rozdaj uczniom artykut pt. ,Billiges Geld” oraz karte ¢wiczeh do artykutu. Porpos, aby
uczniowie przeczytali otrzymany tekst i positkujac sie stownikiem online, odpowiedzieli na
pytania zawarte w ¢wiczeniach. Wspdlnie omoéwcie krétko wykonane zadania.

Nastepnie powiedz uczniom, aby ponownie weszli w zaktadke Die Europdische Zentralbank
(European Central Bank) i z menu po lewej stronie wybrali Lehrmaterial (Dziat Edukacyjny).

Popros, aby uczniowie w parach zagrali w gre ,Inflation Island” w jezyku niemieckim.

Po otwarciu gry uczniowie klikajg w ikone Inflation Island » Erkunde Die Insel (Poznaj Wy-
spe). Podczas gry uczniowie zwiedzajg wyspe Inflation Island i dowiadujg sie, co to jest infla-
cja oraz jakie korzysci niska i stabilna inflacja przynosi gospodarce i catemu spoteczenstwu.
Poznaja réwniez szkodliwe skutki deflacji, wysokiej inflacji i hiperinflacji.

W kolejnym etapie gry uczniowie wracajg na start (Startseite) i klikajg w ikone Inflation Island
> Teste Dein Wissen (Sprawdz sie). Wykonujac proste zadania, sprawdzajg nabytg w po-
przedniej czeSci gry wiedze.

Na koniec zaje¢ powtdrz z uczniami nowo poznane stownictwo.

Spytaj w jezyku niemieckim, czy interaktywny sposéb nauki sprzyja poznawaniu trudnych
tematow z zakresu $wiata finansow.




INNOWACYJINE METODY
KSZTALCENIA PRZEDSIEBIORCZOSC SKRYPT DLA NAUCZYCIELA

W SZKOLACH PONADGIMNAZJALNYCH

GLOSSAR:

das Geld - pieniadz

das Zahlungsmittel - Srodek ptatniczy

die Europdische Zentralbank (EZB) - Europejski Bank Centralny

die Eurozone - Strefa Euro

die Deflation - deflacja

die Inflation - inflacja

die Hyperinflation - hiperinflacja

der Einfluss der Inflation auf die Wirtschaft - wptyw inflacji na gospodarke
das Bargeld - gotowka

bargeldlos zahlen - ptaci¢ bezgotowkowo

elektronisches Geld - pienigdz elektroniczny

zustandig fur - odpowiedzialny za

die Preisstabilitat gewdhrleisten - gwarantowac stabilnos¢ cen

die Wirtschaftspolitik unterstiitzen - wspierac polityke gospodarcza
die Geldpolitik gestalten - ksztattowac polityke pieniezng

die Devisengeschafte durchfihren - przeprowadzac transakcje dewizowe
Folgen der Inflation fur die Wirtschaft - skutki inflacji dla gospodarki
die Preisstabilitat - stabilno$¢ cenowa

die Lebenssituation - sytuacja zyciowa

das Finanzministerium - ministerstwo finansow

das Bankenviertel - dzielnica bankowa

das Wirtschaftswachstum - wzrost gospodarczy

die Wahrungsreserven - rezerwy walutowe

das Zahlungssystem - system ptatniczy

der Devisenmarkt - rynek dewizowy

Ausgabe von Banknoten - emitowaé banknoty

statistische Daten erheben - zbiera¢ dane statystyczne

1. Powiedz uczniom, aby w domu ponownie odwiedzili strone www.ecb.eu, weszli w zaktad-
ke Die Europdische Zentralbank (European Central Bank) > Lehrmaterial (Dziat Edukacyjny)
i w jezyku niemieckim zagrali w gre ECONOMIA.

2. Zaproponuj uczniom, aby napisali streszczenie wedtug zasady WER? WAS? WO? WANN?
WARUM? Do wybranego z ponizszych tekstdow wigzacych sie z tematyka bankowowsci:

= http://goo.gl/QNxoEH
= http://goo.gl/PIKTXf
= http://goo.gl/lymWDbIB
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Die Zinsen in Europa sind so niedrig wie noch nie. Zinsen sind das Geld, das man bei der Bank
fur einen Kredit bezahlen muss. Es ist also im Moment sehr giinstig, sich Geld zu leihen.

Die Europdische Zentral-Bank ist eine Bank fiir ganz Europa. Man sagt auch kurz EZB dazu. Die
EZB ist in der deutschen Stadt Frankfurt am Main. Am 5. Juni hat die EZB entschieden: Die Zin-
sen sollen niedriger werden.

Niedrige Zinsen haben Vorteile und Nachteile. Ein Vorteil ist: Man kann sich billig Geld leihen.
Zum Beispiel, wenn man ein Haus bauen will. Ein Nachteil ist: Wer Geld gespart hat, bekommt
jetzt dafiir auch weniger Zinsen von der Bank.

Die EZB bestimmt immer die Leit-Zinsen. Das sind Zinsen, die fur die Banken gelten. Die Banken
mussen Geld dafiir bezahlen, dass sie sich Geld bei der EZB leihen. Ein wichtiger Leit-Zins sinkt
jetzt deutlich: bisher lag er bei 0,25 Prozent. Jetzt liegt er bei 0,15 Prozent. Das bedeutet: Wenn
eine Bank sich 1.000 Euro leiht, muss sie daflir nur noch 1 Euro 50 Cent Zinsen bezahlen.

Ein anderer Zins sinkt sogar unter 0. Das gab es noch nie. Dieser Zins liegt jetzt bei minus 0,1
Prozent. Das bedeutet: Wenn die Banken Geld zur EZB bringen, bekommen sie dafiir keine Zin-
sen mehr. Stattdessen missen sie sogar etwas bezahlen - eine Art Strafe. Dieser Straf-Zins soll
der Wirtschaft helfen. Die Banken sollen das Geld nicht mehr behalten, sondern schneller wieder
an Firmen verleihen.

KARTA CWICZEN BILLIGES GELD:

Lies den Text und l6se folgende Aufgaben zum Text:

1. Beantworte die Fragen:
a) Wassind Zinsen?
b) Warum sollte man jetzt Kredite nehmen?
c) Wo befindet sich die EZB?
d) Welche Vor-und Nachteile haben niedrige Zinsen?

e) Welche Funktionen erfilllen Strafzinsen?

2. Erginze den Artikel und die polnische Bedeutung!

a) Zinsen-

b) Geld -

c) Bank -

d) Strafe -

e) Wirtschaft -

> http://www.nachrichtenleicht.de/billiges-geld.2042.de.html?dram:article_id=288381
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3. Ergénze das Verb in der richtigen Form! Ein Verb ist zu viel!

sparen, leihen, bezahlen, entscheiden, liegen, helfen

a) FEr Geld von der EBZ.

b) Was hat die Kommission ?

c) Er hat Geld

so kann er jetzt ein Haus bauen.

d) Firdeine Tat musst du eine Strafe

e) Welche Banken der Wirtschaft?

4. Ergédnze das Verb in der richtigen Form/! Ein Verb ist zu viel!

a) Zinsen Europa

b) Bank ganz Europa

c) Zinsen der Bank bekommen
d) Geld der EZB leihen

e) der Preis sinkt null

5. Sucheim Text die definierten Wérter!

a) - Geld, welches man fiir einen Kredit bezahlen
Mmuss

b} - eine Bank fiir ganz Europa

c) -Zinsen, die fir die Banken gelten

d) - Zinsen, die die Banken als Strafe bezahlen

e) - Produktion und Konsum von Giitern
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Stworzenie Curriculum Vitae w jezyku niemieckim.

v

O O O O O O O o O

co oznacza termin ,Die unternehmungslustige Person”
jak przedstawic¢ cechy ludzkie zarbwno w postaci schematu, jak i w formie opisowej

co odgrywa kluczowa role w robieniu pozytywnego i negatywnego wrazenia podczas
pierwszego spotkania z partnerem biznesowym/pracodawcg

co to jest Curriculum Vitae
jakie informacje powinno zawiera¢ Curriculum Vitae oraz jak powinno wyglada¢ wizualnie

w jaki sposéb korzysta¢ ze zrodet informacji w obcym jezyku za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych - internetowy kreator CV

wymieni¢ cechy osoby przedsiebiorczej

postugiwaé sie bogatym zasobem Srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
fonetycznych) z zakresu tematyki: edukacja, praca, cztowiek (ksztatcenie szkolne
i pozaszkolne, cechy charakteru, wyglad zewnetrzny, uczucia i emocje, rodzaje pracy)
w jezyku niemieckim

dokonac¢ podziatu cech na pozytywne i negatywne w odniesieniu do cztowieka

redagowac krotkie informacje o sobie w jezyku niemieckim

przedstawiaC fakty z przesztoSci i terazniejszoSci w postaci prostych i zrozumiatych
wypowiedzi pisemnych w jezyku niemieckim

szeregowac informacje w kolejnosci chronologicznej

stworzy¢ witasne Curriculum Vitae w jezyku niemieckim

burza mézgow

pogadanka

praca w grupach

kolaz

prezentacja

dyskusja

prezentacja wideo

praca z komputerem i zasobami Internetu
praca indywidualna
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10.

1.

12.

tablica z kreda/flipchart z pisakami
komplet: arkusz szarego papieru, klej, pisaki, kolorowe gazety, nozyczki x liczba zespotow
sala komputerowa z dostepem do Internetu

1”

filmik pt. ,Vorstellungsgesprach - So wird es gemacht
kartka A4 x liczba ucznidéw

Na tablicy/flipcharcie zapisz stowa ,Die unternehmungslustige Person”.

Spytaj uczniow w jezyku niemieckim co one oznaczajg. Zaproponuj burze mézgdéw w jezyku
niemieckim, podczas ktorej uczniowie muszg podawac cechy osoby przedsiebiorczej. Ich
odpowiedzi zapisuj na tablicy/flipcharcie.

Nastepnie przeprowadz pogadanke w jezyku niemieckim, co to jest pierwsze wrazenie.

Podziel ucznidow na czteroosobowe zespoty. Kazdej druzynie rozdaj arkusz szarego papieru,
klej, pisaki, nozyczki i kolorowe gazety. Zadaniem kazdej z grup jest przedstawienie réznych
postaci z uzyciem dostepnych materiatdbw pomocniczych (forma kolazu z fragmentéw ga-
zet). Postaci muszg zawiera¢ cechy, ktére wptywajg pozytywnie i negatywnie na budowanie
dobrego wrazenia podczas pierwszego spotkania. Uczniowie powinni zwroci¢ uwage za-
rowno na wyglad zewnetrzny - ubiér, makijaz, bizuterie, zachowanie odpowiedniej higieny
osobistej (przedstawione dodatkowo w sposéb rysunkowy z uzyciem pisakéw), jak i na
cechy charakteru i zachowanie - sposéb moéwienia, gestykulacje, mimike twarzy (przedsta-
wione w sposdb opisowy w jezyku niemieckim wokét wyklejonych postaci).

Po zakonhczonej pracy popros, aby zespoty po kolei zaprezentowaty swoje kolaze i krot-
ko oméwity je w jezyku niemieckim. Zainicjuj dyskusje, co wedtug poszczegdlnych grup
odgrywa kluczowa role w robieniu pozytywnego wrazenie podczas pierwszego spotkania
z partnerem biznesowym/pracodawcg, a co wptywa negatywnie.

Przejdz z uczniami do sali komputerowej. Postaraj sie, aby kazda osoba miata dostep do
wtasnego stanowiska pracy.

Wspélnie z uczniami obejrzyjcie filmik pt. ,Vorstellungsgesprach - So wird es gemacht!”
(https://www.youtube.com/watch?v=hC9t0TDs4C4). Krétko oméwcie przedstawiony mate-
riat. Spytaj uczniow, czy wedtu nich rozmowa kwalifikacyjna zostata przeprowadzona prawi-
dtowo? Jakie byty jej plusy, a jakie minusy? Czy wedtug ucznidéw osoba aplikujgca o prace
wywarta na pracodawcy dobre wrazenie?

Nastepnie spytaj uczniow w jezyku niemieckim co to jest Curriculum Vitae i jakie informacje
powinno zawiera¢, a takze jak powinno wyglada¢ wizualnie. Odpowiedzi zapisz na tablicy/
flipcharcie. Dowiedz sie, czy wedtug ucznidow dobre wrazenie mozna wywotac réwniez do-
brym CV?

Powiedz uczniom, aby weszli na strone https://cvmkr.com.

Popros ucznidw, aby zalogowali sie na stronie, podajgc swoéj adres e-mailowy i hasto.
Uzywanie kreatora jest bezptatne. Dzieki zalogowaniu sie kazdy uczen bedzie miat wglad
do tworzonego CV, jego edycji, wprowadzania zmian i uaktualniania - réwniez poza szkota.

Po zalogowaniu kazdy uczen, korzystajgc z kreatora, tworzy wtasne CV w jezyku niemiec-
kim. Uwaga! Na gorze strony z menu nalezy wybraé jezyk niemiecki. W razie watpliwosci
uczeh korzysta z pomocy na stronie (Hilfe) oraz z pomocy nauczyciela.

Kiedy uczniowie stworzg CV, powiedz, aby zapoznali sie z treScig niemieckojezycznych
ogtoszen o prace, publikowanych na niemieckich stronach internetowych.
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13. Rozdaj uczniom kartke A4. Kazdy z ucznidéw wciela sie w pracodawce publikujgcego ogto-
szenie o prace w Internecie. Zadaniem uczniow jest zredagowanie ogtoszenia o prace w je-
zyku niemieckim na dowolnie wybrane przez siebie stanowisko i zapisanie tresci ogtoszenia
na otrzymanej kartce.

14. Zbierz stworzone przez uczniow fikcyjne ogtoszenia. Nastepnie przejdz po klasie i w sposdb
losowy rozdaj uczniom ogtoszenia.

15. Powiedz, aby kazdy uczen zapoznat sie z otrzymanym ogtoszeniem o prace i odpowiedziat
na nie w formie aplikacji e-mailowej. Odpowiedz ucznia powinna by¢ zapisana na tej samej
kartce, na ktérej widnieje ogtoszenie, ktdére wylosowat.

16. Omow z uczniami wykonane zadanie. Wspélnie ustalcie, jakie informacje powinno zawierac
ogtoszenie o prace i w jaki sposob prawidtowo sformutowaé odpowiedz e-mailowa na tego
typu ogtoszenie. Czy odpowiedz bedzie sie rozni¢ w zaleznosci od specyfiki stanowiska
pracy, na ktére aplikuje osoba starajaca sie o posade?

GLOSSAR:

der Lebenslauf - zyciorys

der Vor- und Nachname - imig i nazwisko
die Adresse - adres

die Telefonnummer / die Faxnummer - numer telefonu / faksu
die E-Mail - e-mail

Personliche Daten - dane osobowe

der Geburtsort - miejsce urodzenia

das Geburtsdatum - data urodzenia

die Staatsangehorigkeit - narodowosc¢
der Familienstand - stan cywilny

ledig, verheiratet, geschieden, verwitwet - kawaler/panna, zonaty / mezatka, rozwiedziony/-a,
wdowiec / wdowa

die Ausbildung / die Schulbildung - wyksztatcenie
das Gymnasium - gimnazjum

das Abitur - matura

das Studium - studia

die Universitat - uniwersytet

der Abschluss - dyplom

IT-Kenntnisse - znajomos$¢ obstugi komputera die Interessen - zainteresowania

die Berufserfahrung - doSwiadczenie zawodowe  das Praktikum - praktyki

die Fremdsprachenkenntnisse - znajomos¢ jezykéw obcych Sonstiges - pozostate
die Tatigkeiten - wykonywane czynnosci der Fuhrerschein - prawo jazdy
Wissenschaftliche Arbeit - praca naukowa die Unterschrift - podpis

Gesellschaftliches Engagement - zaangazowanie spoteczne

Zadaj uczniom, aby w ramach pracy domowej zapoznali sie ze strong www.make-it-in-germany.com.
Kazdy uczen na podstawie informacji zawartych na stronie musi wypisa¢ w jezyku niemieckim, jakie
dziatania nalezy podja¢, aby pracowa¢ w Niemczech, oraz jakie s3 dominujace gatezie przemystu
w tym kraju.










