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Mazowiecka Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Warszawie jest spoteczno-
zawodowg organizacjg samorzgdu gospodarczego rzemiosta i przedsiebiorczosci.
Zostata powotana 29 pazdziernika 1929 roku w obecnosci Prezydenta m.st. Warszawy
inz. Zygmunta Stominskiego. W swoich strukturach zrzesza cechy, spétdzielnie
rzemieslnicze oraz inne jednostki organizacyjne, ktérych celem jest wspieranie roz-
woju gospodarczego rzemiosta.

Izba petni role przedstawiciela rzemiosta Warszawy i Mazowsza wobec orga-
now wiadzy panstwowej i terytorialnej. Podejmuje od lat dziatania zmierzajgce do
akcentowania roli matych i srednich przedsiebiorstw w zyciu gospodarczym
naszego kraju, a w tym w rozwijaniu wolnego rynku. lzba jest dobrowolnym czton-
kiem Zwigzku Rzemiosta Polskiego.

Izba dziata na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci i ksztattuje postawy przedsie-
biorcze wsrdod spoteczenstwa m. in. wérdd mtodziezy. Prowadzi doradztwo podat-
kowe, prawne oraz marketingowe dla przedsigbiorcow. Chetnym pragngcym
pogtebia¢ swojg wiedze proponuje bogatg oferte szkolern podatkowych (w zakre-
sie: podatku dochodowego od oséb fizycznych i prawnych, podatku od towarow
i ustug, amortyzacji Srodkéw trwatych, reformy ubezpieczen spotecznych, zasad
prowadzenia ksiegi przychodoéw i rozchoddéw oraz zryczattowanego podatku
dochodowego), zawodowych (kursy teoretyczne dla kandydatéow na czeladnikéw,
w ktérych uczestniczg uczniowie zdobywajgcy kwalifikacje zawodowe w systemie
pozaszkolnym), komputerowych (oferta skierowana jest zarowno do przedsiebior-
cow, pracownikow firm, jak i do mtodziezy i osob bezrobotnych). Organizuje kursy
dla pracodawcéw i egzaminy czeladnicze i mistrzowskie.

Projekt ,,Programy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli zawodéw
branzy motoryzacyjnych”, realizowany z Os$rodkiem Rozwoju Edukacji
w Warszawie, dziatajgcym przy Ministerstwie Edukacji Narodowej, skierowany jest
do nauczycieli/ek i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu, ktorzy ksztatcg
w takich zawodach jak: technik pojazdéw samochodowych, mechanik pojazdéw
samochodowych, elektromechanik pojazdéw samochodowych i blacharz samo-
chodowy.

Projekt stanowi odpowiedZz na problem niedostosowania zawodowego
nauczycieli/ek i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu do wymogow ksztatce-
nia uczniow zgodnie z wymogami rynku pracy. Celem projektu jest podniesienie
kompetencji oraz aktualizacja wiedzy 255 nauczycieli/ek oraz instruktoréw/ek prak-
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tycznej nauki zawodu (218 mezczyzn i 37 kobiet) poprzez realizacje programéw
doskonalenia zawodowego w innowacyjnych przedsigbiorstwach podczas prak-
tyk. Dzieki projektowi nauczyciele/ki oraz instruktorzy/ki praktycznej nauki zawodu
beda mogli zdoby¢ dodatkowe cenne doswiadczenie i wiedze w branzy, w ktorej
prowadzg zajecia. Poprzez udziat w projekcie beda mogli nie tylko podwyzszyc
swoje kwalifikacje zawodowe, zwigkszajac konkurencyjnos¢ na rynku pracy, ale
réwniez stang sie wspottworcami programu doskonalenia zawodowego i wzmochig
prestiz zawodu nauczyciela. Projekt umozliwia wymiane doswiadczen zawodowych
z najlepszymi w branzy motoryzacyjnej oraz wyjscie naprzeciw oczekiwaniom
ucznia co sprawi, ze zajecia wzbudzg wieksze zainteresowanie i nauczg tworczego
myslenia. Praktyki odbywajg sie w innowacyjnych przedsigbiorstwach branzy mo-
toryzacyjnej na terenie catego kraju.

W ramach projektu dla uczestnikow zapewniamy: bezptatne praktyki w przed-
siebiorstwie motoryzacyjnym, dostosowany program doskonalenia zawodowego
nauczycieli i instruktoréw praktycznej nauki zawodu do wymogéw ksztatcenia
ucznidéw zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy, wyzywienie w trakcie prak-
tyk, zakwaterowanie dla uczestnikdw odbywajacych praktyki poza miejscem
odbywania praktyk, ubrania ochronne, zeszyt praktyk; zwrot kosztow za dojazd
i powrdt w czasie trwania praktyk; badania zdrowotne i ubezpieczenie NNW.

Przedstawione Panstwu programy praktyk zostaty opracowane przez eksper-
téw i skonsultowane z przedstawicielami pracodawcow. Sktadajg sie one z czte-
rech zakreséw tematycznych: technik pojazdéw samochodowych, mechanik
pojazddw samochodowych, elektromechanik pojazdéw samochodowych i blacharz
samochodowy.
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Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
zawodow branzy motoryzacyjnej ksztatcgcych w zawodzie

BLACHARZ SAMOCHODOWY
[721306]
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. WPROWADZENIE

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli/ek przedmiotéw zawodowych
i instruktoréw/ek praktycznej nauki zawodu ksztatcgcych w zawodzie: blacharz
samochodowy, zostat opracowany na potrzeby projektu ,Programy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli zawoddw branzy motoryzacyjnych”.

Projekt jest realizowany przez Mazowieckg Izbe Rzemiosta i Przedsigbiorczosci
w Warszawie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet llI
»Wysoka jako$¢ systemu oswiaty”, Dziatanie 3.4., Poddziatanie 3.4.3.).

~Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie blacharz samochodowy powinien byc¢
przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

1) oceniania stanu technicznego nadwozi pojazdéw samochodowych;

2) naprawiania uszkodzonych nadwozi pojazdéw samochodowych;

3) zabezpieczania antykorozyjnego nadwozi pojazdéw samochodowych.”"

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli/ek przedmiotow zawodowych
i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu powstat w celu aktualizacji wiedzy nau-
czycieli i doskonalenia umiejetnosci ich zawodowych, zaistniatych przez dyna-
miczny rozwoOj branzy motoryzacyjnej oraz w celu wypetnienia luk w zakresie
kompetencji zawodowych. Ciggte wprowadzanie nowych technologii w zakresie
budowy i eksploatacji pojazdéw samochodowych stwarza koniecznos¢ statego
uzupetniania wiedzy oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Nowa podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie i wynikajace z niej cele ksztat-
cenia, niewystarczajgca baza szkot, stanowity przestanke do opracowania uzupet-
niajgcego programu doskonalenia nauczycieli przeznaczonego do realizacji
w przedsiebiorstwach oraz wykorzystujgcego najnowsze sposoby diagnozowania,
napraw i i eksploatacji pojazdéw samochodowych, w tym zabezpieczenia antyko-
rozyjnego.

Program zostat opracowany we wspotpracy z przedstawicielami branzy motoryza-
cyjnej w odniesieniu do potrzeb pracodawcoéw i wymagan stawianych pracowni-
kom. Jest on odpowiedzig na potrzeby rynku lokalnego i regionalnego jakim
powinni sprosta¢ uczniowie a tym bardziej nauczyciele.

1) blacharz samochodowy 721306 - podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie - http://www.ko-
weziu.edu.pl/pp_zawod.php?nr_zawodu=721306
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POSTANOWIENIA OGOLNE

. Podstawg opracowania programu sg;

e Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie blacharz samochodowy
(Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w spra-
wie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach — Dz. U. nr 0; poz. 184),

* Przykfadowy program nauczania dla zawodu blacharz samochodowy.?

Uczestnikami praktyk sg nauczyciele/ki przedmiotow zawodowych i instrukto-
rzy/ki praktycznej nauki zawodu.

Podstawg przyjecia zgtoszenia nauczyciela/ki lub instruktora/ki praktycznej nauki
zawodu do udziatu w projekcie jest przekazanie Realizatorowi projektu wypet-
nionego i po$wiadczonego wtasnorecznym podpisem formularza zgtoszenio-
wego. Z chwilg podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie nauczyciel/ka
lub instruktor/ka praktycznej nauki zawodu staje sie uczestnikiem projektu.
Praktyki odbywajqg sie w przedsigbiorstwach branzy motoryzacyjnej o wysokim
potencjale technologicznym i organizacyjnym.

lll. CELE PROGRAMU

Celem realizacji programu jest:

* podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli/ek przedmiotéw zawodo-
wych i instruktoréw/ek praktycznej nauki zawodu,

* zapoznanie si¢ z howoczesnym sprzetem, urzgdzeniami i maszynami sto-
sowanymi w przedsiebiorstwach branzy motoryzacyjnej,

* poznanie nowoczesnych technologii napraw pojazdéw samochodowych,

e poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach pracy w zaktadach
napraw pojazdéw samochodowych,

e zdobycie nowych oraz wymiana doswiadczen zawodowych,

* poznanie potrzeb kadrowych przedsiebiorstw z branzy motoryzacyjnej,

2) http://www.koweziu.edu.pl/programy_nauczania/pliki/program_721306_P_ZSZ.pdf
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* umozliwienie nauczycielom/kom i instruktorom/kom praktycznej nauki zawo-
du nabycia doswiadczen w dziataniu przedsigbiorstw branzy motoryzacyjnej,

* nawigzanie kontaktéw zawodowych umozliwiajgcych ich wykorzystanie
w procesie ksztatcenia zawodowego w celu podniesienia jego jakosci.

IV. SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYKI

Dziatania

Liczba godzin przewi-
dziana na realizacje

Uwagi

Nawigzanie kontaktu z opiekunem
praktyk, przedstawicielem kiero-
wnictwa przedsigbiorstwa, ustale-
nie harmonogramu praktyki.

Zapoznanie si¢ z organizacjg pracy
w przedsigbiorstwie (struktura
organizacyjna, stanowiska pracy

i zakresy obowigzkow pracowni-
kéw, dokumentacja funkcjonujgca
w przedsigbiorstwie; organizacja
pracy zaktadu).

Zapoznanie sig¢ z przepisami bez-
pieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska.

Zaplanowanie i wykonanie wybra-
nych zadan zawodowych.

72

Propozycje zadan zawodo-
wych ujete zostaty

w uszczegbtowionym
programie dla zawodu.

tacznie

80
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1. Uszczegobtowiony program praktyk

Lp | Zadanie do wykonania Efekty realizacji zadania L|czl:fa
godzin
1 Naprawa elementow Uczestnik: 8
nadwozi pojazdéw Dokonuje oszacowania szkdd i wyboru me-
samochodowych wyko- |tody naprawy majgcej na celu doprowadze-
nanych z tworzyw nie danego elementu do stanu z przed
sztucznych. powstania szkody. Poznaje i rozréznia pod-

stawowe rodzaje materiatow zastosowa-
nych w tych elementach.

Wymienia uszkodzony element na nowy;,
w petni znormalizowany, odpowiadajgcy
uszkodzonemu lub naprawia z zastosowa-
niem technologii napraw.

Stosuje rdézne sposoby naprawy ze

wzgledu na zastosowane urzgdzenia:

a) naprawia i plastyczne nadaje pozadany
ksztatt za pomocg strumienia rozgrza-
nego powietrza z lub bez dodatku
spoiwa,

b) naprawia za pomocg palniczkéw pto-
mieniowych z lub bez dodatku spoiwa,

C) naprawia za pomocg zestawow klejow
wielosktadnikowych.

W procesie naprawczym:

— przygotowuje stanowisko i przedmiot
z zastosowaniem przepisow BHP,

— zabezpiecza przed powigkszaniem
uszkodzenia,

— wypetnia, frezuje spoiny,

— klei, spawa,

— obrabia i przygotowuje element do dal-
szych czynnosci naprawczych (lakiero-
wanie).
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2 |Naprawy blacharskie Uczestnik: 8
bez lakierowania. Okresla, kwalifikuje i dobiera sposéb
naprawy blacharskiej bez lakierowania
naprawianego elementu w przypadku ele-
mentdéw bez uszkodzonej powtoki lakierni-
czej. Uzasadnia ekonomiczne taki sposob
naprawy.

Potrafi:

a) dokonywac¢ ,masowania” blachy za po-
mocg narzedzi specjalnie do tego celu
wykonanych z odpowiednich gatunkow
stali w celu przywrécenia poprzedniego
ksztattu,

b) stosowac¢ metode naprawy tak zwang
shaklej”.

W obu przypadkach stosuje lampy o specy-
ficznych wtasciwosciach swietinych.

Stosuje przepisy BHP.

3 |Naprawy blacharskie Uczestnik: 8
z wykorzystaniem punk- |Okresla zakres czynnosci obstugowych.
téw bazowych. Postuguje sie narzedziami, przyrzgdami

i urzgdzeniami stosowanymi podczas
diagnostyki i naprawy.

Diagnozuje stan pojazdu interpretujgc
wyniki pomiaréw.

Stosuje systemy mechaniczne, laserowe

i ultradZzwiekowe. Odczytuje i stosuje infor-
macje uzyskane z pomiaréw punktow bazo-
wych do dokonania napraw blacharskich.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa okreslo-
nych przez producenta.
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4 |Kosztorysowanie nowo- |Uczestnik: 8
czesng metodg kosztory- | Okresla zakres czynnosci obstugowych.
sowania AUDATEX,
EUROTAX, i innymi. Postuguje sie system kosztorysowania
Audatex.

Dokonuje kalkulacji za pomocg programu
komputerowego; postuguje sie formularzem
typu pojazdu.

Potrafi zakwalifikowaé¢ dane elementy za po-
mocg kodow obstugowych do poszczegol-
nych rodzajéw procesow
technologi-cznych.

Rozréznia poszczegolne typy pojazdow ich
wersje wyposazenia.

5 |Naprawy blacharskie Uczestnik: 8
nadwozi pojazdéw Ocenia stan nadwozia i weryfikuje zakres
samochodowych wyko- |uszkodzeh.

nanych ze stopéw

lekkich. Dobiera sposob diagnostyki nadwozia do
mozliwosci firmy naprawcze;.

Postuguje sie narzedziami, przyrzadami

i urzgdzeniami przeznaczonymi do napraw
nadwozi wykonanych ze stopow lekkich.
Potrafi dobra¢ odpowiednie metody naprawy.

Zna cechy fizyczne i chemiczne materiatow
konstrukcyjnych nadwozi lekkich.

Potrafi dokonac¢ potaczen elementow wyko-
nanych ze stopdéw lekkich.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa.
Ocenia jako$¢ wykonanej naprawy.

Weryfikuje parametry punktéw bazowych
nadwozia.
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6 |Naprawy blacharskie Uczestnik: 8
z zastosowaniem nowo- |Potrafi weryfikowac i dobiera¢ nowoczesne
czesnych technologii. technologie napraw blacharskich z zastoso-

waniem przepisoéw BHP.

Postuguje sie plazmg w naprawach karoserii
samochodowych.

Zna i stosuje zgrzewarki blacharskie.

Potrafi postugiwac sie spawarkami typu MAG,
oraz palnikami acetylenowo-tlenowymi.

Stosuje spawanie aluminium metoda TIG.

7 |Klejenie w motoryzaciji Uczestnik: 8
Rozréznia i wie jak stosowac technologie
klejenia w motoryzacji. Zachowuje zasady
BHP.

Potrafi wykonywa¢ potaczenia klejone oraz
modyfikacje potagczen zgrzewano klejonych.

Wykonuje wycinanie i wklejanie szyb samo-
chodowych, zna technologie wymiany szyb.

Potrafi usuwag, przygotowywac i przyklejac
listwy ozdobne w pojazdach samochodo-

wych.
8 |Komunikacja — wspot- Uczestnik: 8
praca z firmami ubezpie- |Zna zagadnienia ekonomiczne na rynku
czeniowymi ubezpieczen komunikacyjnych.

Potrafi komunikowac sie z towarzystwami
ubezpieczeniowymi, zna problematyke rozli-
czeh bezgotéwkowych, szkody catkowitej,
amortyzacji czesci zamiennych, stosowania
zamiennikow czesci oryginalnych.

Przygotowuje upowaznienia dla klienta do
rozliczeh bezgotéwkowych, oraz dokumen-
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tacje i cesje wierzytelnosci do sadu.

Negocjuje najkorzystniejsze warunki
wyptaty sumy ubezpieczenia.

9 |Rekonstrukcje pojazdéw |Uczestnik: 8
zabytkowych Zna budowe pojazdéw zabytkowych, roz-
réznia typy nadwozi i zastosowang techno-
logie produkciji.

Naprawia z zastosowaniem technologii
i materiatoznawstwa adekwatnych do dane-
go pojazdu.

Potrafi dokonywac potgczen lutowaniem
twardym ,miekkim oraz wykonywac cyno-
wanie wyréwnawcze.

tacznie liczba godzin: 72

2. Warunki i organizacja praktyki

Praktyka bedzie organizowana w czasie dni roboczych w terminach ustalonych
na drodze porozumienia miedzy pracodawca, a uczestnikami projektu.

Czas trwania praktyki: 10 dni roboczych po 8 godzin dziennie, w tym na poznanie
zaktadu/przedsigbiorstwa i obowigzujacych w nim przepisow, dokumentow i regu-
laminow — 8 godz.

Proponowany przebieg i rozktad zadan do wykonania przedstawionych w uszcze-
gotowionym programie praktyki stanowi przyktad tematycznie dobranych zagad-
nien, ktére mogg byc¢ stosowane w dowolnej kolejnosci w zaleznosci od biezgcych
mozliwosci przedsiebiorstwa prowadzgcego dziatalnos¢ ustugowg oraz wynikajg-
cej z aktualnych zlecen.

Biezgcy nadzor nad przebiegiem i organizacjg praktyki sprawujg Opiekunowie
z przedsigbiorstwa przeprowadzajgcego praktyki.

Informacja o zadaniach wykonywanych w danym dniu, zostanie odnotowana
w Dzienniku Praktyki prowadzonym przez kazdego uczestnika we wspotpracy
z Opiekunem praktyk.
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3. Zaliczenie praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki i uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu doskona-
lenia zawodowego jest udokumentowanie w Dzienniku Praktyki, ze zostaty wyko-
nane wszystkie zadania objete programem.

Wypetniony przez uczestnika/czke Dziennik Praktyki podpisuje takze Opiekun prak-
tyk. Szczegoty reguluje umowa pomiedzy Realizatorem projektu.

Ostateczne potwierdzenie zaliczenia praktyk dokonuje Kierownik Projektu oraz
Koordynator Merytoryczny na podstawie dostarczonego uzupetnionego Dziennika
Praktyk.

V. DOKUMENTACJA PROGRAMU

Dokumentacje programu stanowig:

1. Dzienniki praktyk.

2. Opinie rzeczoznawcow.

3. Dokumentacja projektowa przedtozona uczestnikowi projektu do wypetnienia
przez realizatora projektu, w tym: ankiety oceny, ankiety ewaluacyjne, listy obec-
nosci, dokumenty poswiadczajgce otrzymanie ustug, swiadczen i innych
(np. wyzywienie, noclegi, zwrot kosztow dojazdu), ktére reguluje Regulamin
projektu.

4. Rekomendacje do modyfikacji programu.

VI. SLOWNIK WAZNIEJSZYCH TERMINOW

Wiedza - zaséb potgczonych ze sobg faktéw, zasad, teorii i praktyk, zwigzanych
z dziedzing pracy lub nauki i przyswojonych przez osobe uczaca sie.

Wiadomosci — zaséb informaciji niezbednych do uksztattowania (nabycia) okreslo-
nych umiejetnosci.

3) http://www.cke.edu.pl/images/stories/EFS/slowniczek.pdf
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Umiejetnosci — zdolno$¢ wykorzystania wiedzy i nabytych sprawnosci do wyko-
nywania zadah zawodowych oraz rozwigzywania problemow.

Zadanie zawodowe — zespot czynnosci zawodowych prowadzgcych do jego
wykonania®.

Kwalifikacje — stwierdzony i zaswiadczony (certyfikatem) przez kompetentny pod-
miot efekt uczenia si¢ odpowiadajgcy spodziewanym oczekiwaniom. Kwalifikacje
podlegajg formalnej ocenie i stanowig stwierdzenie efektywnego uczenia sie.

Kompetencje — umiejetnosci, wiedza i motywacja, ktére zaistniejg razem i dopro-
wadzg do pojawienia sie okreslonego zachowania®.

4) Jeruszka U. (red) (2000) — Efektywnos¢ ksztatcenia zawodowego. Ksztatcenia zawodowe a rynek
pracy — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
5) M. Kubat; http://www.wup.lodz.pl/files/ciz/ciz_Kompetencje_zawodowe.pdf

13
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Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
zawodow branzy motoryzacyjnej ksztatcgcych w zawodzie

ELEKTROMECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH
[741202]

Wersja |

Autor:
mgr inz. Krzysztof Witowski

Warszawa, czerwiec 2012
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. WPROWADZENIE

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli/ek przedmiotéw zawodowych
i instruktoréw/ek praktycznej nauki zawodu ksztatcgcych w zawodzie: elektrome-
chanik pojazdow samochodowych, zostat opracowany na potrzeby projektu
~Programy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli zawodow branzy motoryza-
cyjnych”.

Projekt jest realizowany przez Mazowieckg lzbe Rzemiosta i Przedsigbiorczosci
w Warszawie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet llI
»Wysoka jakos$¢ systemu oswiaty”, Dziatanie 3.4., Poddziatanie 3.4.3.).

~Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie elektromechanik pojazdéw samocho-

dowych powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawo-

dowych:

1) oceniania stanu technicznego uktadow elektrycznych i elektronicznych poja-
zdow samochodowych;

2) naprawiania uktadow elektrycznych i elektronicznych pojazdéw samochodo-
wych;

3) prowadzenia pojazdéw samochodowych.”®

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli/ek przedmiotéw zawodowych
i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu powstat w celu aktualizacji wiedzy
nauczycieli i doskonalenia umiejetnosci ich zawodowych, zaistniatych przez dyna-
miczny rozwoj branzy motoryzacyjnej oraz w celu wypetnienia luk w zakresie kom-
petenciji zawodowych. Ciggte wprowadzanie nowych technologii w zakresie
budowy i eksploatacji pojazdéw samochodowych stwarza koniecznos¢ statego
uzupetniania wiedzy oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Nowa podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie i wynikajace z niej cele ksztat-
cenia, niewystarczajgca baza szkot, stanowity przestanke do opracowania uzupet-
niajgcego programu doskonalenia nauczycieli przeznaczonego do realizacji
w przedsiebiorstwach oraz wykorzystujgcego najnowsze sposoby diagnozowania,
napraw i eksploatacji pojazdow samochodowych.

6) Elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203 - Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie
- http://www.koweziu.edu.pl/pp_zawod.php?nr_zawodu=741203
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Program zostat opracowany we wspétpracy z przedstawicielami branzy motoryza-
cyjnej w odniesieniu do potrzeb pracodawcéw i wymagan stawianych pracowni-
kom. Jest on odpowiedzig na potrzeby rynku lokalnego i regionalnego jakim
powinni sprosta¢ uczniowie a tym bardziej nauczyciele.

Il. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Podstawg opracowania programu sg;

* Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie elektromechanik pojazdéw
samochodowych (Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach
—Dz. U. nr 0; poz. 184),

* Przyktadowy program nauczania dla zawodu elektromechanik pojazdow
samochodowych.”

2. Uczestnikami praktyk sg nauczyciele/ki przedmiotow zawodowych i instrukto-
rzy/ki praktycznej nauki zawodu.

3. Podstawg przyjecia zgtoszenia nauczyciela/ki lub instruktora/ki praktycznej nauki
zawodu do udziatu w projekcie jest przekazanie Realizatorowi projektu wypet-
nionego i po$wiadczonego wtasnorecznym podpisem formularza zgtoszenio-
wego. Z chwilg podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie nauczyciel/ka
lub instruktor/ka praktycznej nauki zawodu staje sie uczestnikiem projektu.

4. Praktyki odbywajg sie w przedsiebiorstwach branzy motoryzacyjnej o0 wysokim
potencjale technologicznym i organizacyjnym.

Ill. CELE PROGRAMU

Celem realizacji programu jest:

* podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli/ek przedmiotéw zawodowych
i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu,

* zapoznanie sie z nowoczesnym sprzetem, urzagdzeniami i maszynami stosowa-

6) http://www.koweziu.edu.pl/programy_nauczania/pliki/EPS_741203_program_P_2012-05-14_JKMS.pdf
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nymi w przedsigbiorstwach branzy motoryzacyjnej,
* poznanie nowoczesnych technologii napraw pojazdéw samochodowych,
* poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach pracy w zaktadach
napraw pojazdéw samochodowych,
e zdobycie nowych oraz wymiana doswiadczen zawodowych,
* poznanie potrzeb kadrowych przedsiebiorstw z branzy motoryzacyjnej,
e umozliwienie nauczycielom/kom i instruktorom/kom nabycia do$wiadczen
w dziataniu przedsigbiorstw branzy motoryzacyjnej,
* nawigzanie kontaktow zawodowych umozliwiajgcych ich wykorzystanie w proce-
sie ksztatcenia zawodowego w celu podniesienia jego jakosci.

IV. SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYKI

Dziatania

Liczba godzin przewi-
dziana na realizacje

Uwagi

Nawigzanie kontaktu z opiekunem
praktyk, przedstawicielem kiero-
whnictwa przedsiebiorstwa, ustale-
nie harmonogramu praktyki.

Zapoznanie sie z organizacjg pracy
w przedsigbiorstwie (struktura
organizacyjna, stanowiska pracy

i zakresy obowigzkow pracowni-
kéw, dokumentacja funkcjonujgca
w przedsigbiorstwie; organizacja
pracy zaktadu).

Zapoznanie sig z przepisami bez-
pieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska.

Zaplanowanie i wykonanie
wybranych zadan zawodowych.

72

Propozycje zadah zawodo-
wych ujete zostaty

W uszczegotowionym
programie dla zawodu.

tacznie

80
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1. Uszczegobtowiony program praktyk

Lp | Zadanie do wykonania Efekty realizacji zadania

Liczba
godzin

1 Pomiary wielkosci Uczestnik:

elektrycznych Analizuje i interpretuje procesy i zjawiska
fizyczne oraz odpowiadajgce im sygnaty
elektryczne w obwodach, uktadach,
urzgdzeniach i elementach elektrotechniki
i elektroniki samochodowe;.

Poznaje metody, przyrzady pomiarowe oraz
urzgdzenia i systemy diagnostyczne do
pomiaru wielkosci elektrycznych

w instalacjach elektrycznych pojazdow
samochodowych.

2 |Pomiary stosowane Uczestnik:

w diagnostyce wyposa- |Dobiera urzadzenia pomiarowe oraz ele-
Zenia elektrycznego menty wyposazenia elektrycznego i elektro-
nicznego przeznaczone dla okreslonego
modelu pojazdu w oparciu o instrukcje

i katalogi.

Interpretuje wyniki pomiaréw, uzyskanych
w postaci wartosci liczbowych wielkosci
elektrycznych, z wydruku lub oscylogramu,
dotyczgce diagnozowanych elementow,
urzgdzen, uktadéw i obwoddw.

3 |Obstuga napedu hybry- |Uczestnik:
dowego pojazdow samo- | Przestrzega zasad bezpieczenstwa okreslo-
chodowych nych przez producenta.

Okresla zakres czynnosci obstugowych.
Postuguje sie¢ narzedziami, przyrzadami
i urzgdzeniami stosowanymi podczas

obstugi i diagnostyki zespotu.

Diagnozuje stan zespotu interpretujac
wyniki pomiarow.
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Diagnoza systeméw
sterowania silnikow
z zaptonem iskrowym

Uczestnik:
Okresla zakres czynnosci diagnostycznych.

Postuguje sie narzedziami, przyrzgdami
pomiarowymi i urzgdzeniami przeznaczo-
nymi do obstugi wybranego systemu stero-
wania.

Diagnozuje uktad sterowania, dokonuije nie-
zbednych pomiardw i okresla stan instalaciji.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa szcze-
golnie uwzgledniajgc wtasciwosci paliw.

16

Diagnoza systeméw
sterowania silnikow

z zaptonem samoczyn-
nym

Uczestnik:
Okresla zakres czynnosci diagnostycznych.

Postuguje sie narzedziami, przyrzadami
pomiarowymi i urzgdzeniami przeznaczo-
nymi do obstugi wybranego systemu stero-
wania.

Diagnozuje uktad sterowania, dokonuije nie-
zbednych pomiardw i okresla stan instalaciji.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa szcze-
golnie uwzgledniajgc wtasciwosci paliw.

Diagnoza sieci wymiany
danych wspotczesnych
pojazdéw samochodo-
wych

Uczestnik:
Diagnozuje stan sieci wymiany danych.

Dokonuje pomiaréw elektrycznych.
Interpretuje wyniki pomiaréw, analizuje je
i okresla ewentualne konflikty. Okresla

przyczyny niesprawnosci.

Uzywa urzadzen do testowania i symulacji
usterek sieci wymiany danych.

20
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7 |Diagnoza systemow Uczestnik: 8
sterowania uktadéw Dobiera metody diagnozowania i przyrzady
bezpieczenstwa czyn- kontrolno-pomiarowe wtasciwe dla bada-
nego i biernego nego systemu bezpieczenstwa.

Postuguje sie narzedziami, przyrzadami

i urzadzeniami przeznaczonymi do diagno-
styki i obstugi danego systemu bezpieczen-
stwa.

Interpretuje wyniki pomiaréw, analizuje
i okresla ewentualne niesprawnosci.
Okresla przyczyny potencjalnych usterek.

8 |Obstuga systemow Uczestnik: 8
diagnostycznych pojaz- |Dobiera system diagnostyczny w zaleznosci
doéw samochodowych od producenta pojazdu.

Dokonuje odczytu kodow btedu i paramet-
row rzeczywistych wybranych systemow
sterowania.

Interpretuje wyniki pomiarow.

Wskazuje konieczne do wykonania dziata-
nia naprawcze.

tacznie liczba godzin: 72

2. Warunki i organizacja praktyki

Praktyka bedzie organizowana w czasie dni roboczych w terminach ustalonych na
drodze porozumienia miedzy pracodawca, a uczestnikami projektu.

Czas trwania praktyki: 10 dni roboczych po 8 godzin dziennie, w tym na poznanie
zaktadu/przedsiebiorstwa i obowigzujgcych w nim przepiséw, dokumentow i regu-
laminéw — 8 godz.

Proponowany przebieg i rozktad zadan do wykonania przedstawionych w uszcze-
gotowionym programie praktyki stanowi przyktad tematycznie dobranych zagad-
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nien, ktére mogg by¢ stosowane w dowolnej kolejnosci w zaleznosci od biezgcych
mozliwosci przedsigbiorstwa prowadzgcego dziatalnos¢ ustugowg oraz wynikaja-
cej z aktualnych zlecen.

Biezacy nadzoér nad przebiegiem i organizacjg praktyki sprawujg Opiekunowie
z przedsigbiorstwa przeprowadzajgcego praktyki.

Informacja o zadaniach wykonywanych w danym dniu, zostanie odnotowana
w Dzienniku Praktyki prowadzonym przez kazdego uczestnika we wspotpracy
z Opiekunem praktyk.

3. Zaliczenie praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki i uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu doskona-
lenia zawodowego jest udokumentowanie w Dzienniku Praktyki, ze zostaty wyko-
nane wybrane zadania objete programem na tgczng liczbe 80 godz.

Wypetniony przez uczestnika/czke Dziennik Praktyki podpisuje takze Opiekun prak-
tyk. Szczegoty reguluje umowa pomiedzy Realizatorem projektu.

Ostateczne potwierdzenie zaliczenia praktyk dokonuje Kierownik Projektu oraz
Koordynator Merytoryczny na podstawie dostarczonego uzupetnionego Dziennika
Praktyk.

V. DOKUMENTACJA PROGRAMU

Dokumentacje programu stanowig:

1. Dzienniki praktyk.

2. Opinie rzeczoznawcow.

3. Dokumentacja projektowa przedtozona uczestnikowi projektu do wypetnienia
przez realizatora projektu, w tym: ankiety oceny, ankiety ewaluacyjne, listy obec-
noséci, dokumenty poswiadczajgce otrzymanie ustug, $wiadczen i innych (np.
wyzywienie, noclegi, zwrot kosztow dojazdu), ktére reguluje Regulamin
projektu.

4. Rekomendacje do modyfikacji programu.
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VI. SLOWNIK WAZNIEJSZYCH TERMINOW

Wiedza - zaséb potgczonych ze sobg faktéw, zasad, teorii i praktyk, zwigzanych
z dziedzing pracy lub nauki i przyswojonych przez osobeg uczacy sie.

Wiadomosci — zaséb informacji niezbednych do uksztattowania (nabycia) okre-
slonych umiejetnosci.”

Umiejetnosci — zdolno$¢ wykorzystania wiedzy i nabytych sprawnosci do wyko-
nywania zadah zawodowych oraz rozwigzywania problemow.

Zadanie zawodowe — zespot czynnosci zawodowych prowadzgcych do jego
wykonania®.

Kwalifikacje — stwierdzony i zaswiadczony (certyfikatem) przez kompetentny pod-
miot efekt uczenia si¢ odpowiadajgcy spodziewanym oczekiwaniom. Kwalifikacje
podlegajg formalnej ocenie i stanowig stwierdzenie efektywnego uczenia sie.

Kompetencje — umiejetnosci, wiedza i motywacja, ktére zaistniejg razem i dopro-
wadzg do pojawienia sie okreslonego zachowania®.

7) http://www.cke.edu.pl/images/stories/EFS/slowniczek.pdf

8) Jeruszka U. (red) (2000) — Efektywnos¢ ksztatcenia zawodowego. Ksztatcenia zawodowe a rynek
pracy — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

9) M. Kubat; http://www.wup.lodz.pl/files/ciz/ciz_Kompetencje_zawodowe.pdf
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Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
zawodow branzy motoryzacyjnej ksztatcgcych w zawodzie

MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH
[723103]

Wersja |

Autor:
mgr inz. Marek Manka

Warszawa, czerwiec 2012
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. WPROWADZENIE

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych
i instruktorow praktycznej nauki zawodu ksztatcgcych w zawodzie: mechanik
pojazdoéw samochodowych, zostat opracowany na potrzeby projektu ,,Programy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli zawodow branzy motoryzacyjnych”.
Projekt jest realizowany przez Mazowieckg Izbe Rzemiosta i Przedsigbiorczosci
w Warszawie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet llI
»Wysoka jako$¢ systemu oswiaty”, Dziatanie 3.4., Poddziatanie 3.4.3.).

~Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych
powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:
1) uzytkowania pojazdéw samochodowych;

2) diagnozowania pojazdow samochodowych;

3) naprawiania pojazdéw samochodowych.”°

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli/ek przedmiotow zawodowych
i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu powstat w celu aktualizacji wiedzy
nauczycieli i doskonalenia umiejetnosci ich zawodowych, zaistniatych przez dyna-
miczny rozwoj branzy motoryzacyjnej oraz w celu wypetnienia luk w zakresie kom-
petencji zawodowych. Ciggte wprowadzanie nowych technologii w zakresie
budowy i eksploatacji pojazdéw samochodowych stwarza koniecznos¢ statego
uzupetniania wiedzy oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Nowa podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie i wynikajace z niej cele ksztat-
cenia, niewystarczajgca baza szkot, stanowity przestanke do opracowania uzupet-
niajgcego programu doskonalenia nauczycieli przeznaczonego do realizacji
w przedsiebiorstwach oraz wykorzystujgcego najnowsze sposoby diagnozowania,
napraw i eksploatacji pojazdow samochodowych.

Program zostat opracowany we wspotpracy z przedstawicielami branzy motoryza-
cyjnej w odniesieniu do potrzeb pracodawcow i wymagan stawianych pracowni-
kom. Jest on odpowiedzig na potrzeby rynku lokalnego i regionalnego jakim
powinni sprostac¢ uczniowie a tym bardziej nauczyciele.

10) Mechanik pojazdéw samochodowych 723103 — podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie —
http://www.koweziu.edu.pl/pp_zawod.php?nr_zawodu=723103
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Il. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Podstawe opracowania programu stanowig;

* Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie mechanik pojazdéw samo-
chodowych (Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego
2012 r. sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach — Dz. U. nr 0,
poz. 184),

* Przyktadowy program nauczania dla zawodu mechanik pojazdéw samo-
chodowych.

2. Uczestnikami praktyki sg nauczyciele/ki przedmiotow zawodowych i instrukto-
rzy/ki praktycznej nauki zawodu.

3. Podstawg przyjecia zgtoszenia nauczyciela/ki lub instruktora/ki praktycznej nauki
zawodu do udziatu w projekcie jest przekazanie Realizatorowi projektu wypet-
nionego i po$wiadczonego wtasnorecznym podpisem formularza zgtoszenio-
wego. Z chwilg podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie nauczyciel/ka
lub instruktor/ka praktycznej nauki zawodu staje sie uczestnikiem projektu.

4. Praktyki odbywajg sie w przedsiebiorstwach branzy motoryzacyjnej o wysokim
potencjale technologicznym i organizacyjnym.

Ill. CELE PROGRAMU

Celem realizacji programu jest:

* podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli/ek i instruktorow/ek przed-
miotéw zawodowych i instruktorow praktycznej nauki zawodu,

* zapoznanie sie z nowoczesnym sprzetem, urzgdzeniami i maszynami stosowa-
nymi w przedsigbiorstwach branzy motoryzacyjnej,

* poznanie nowoczesnych technologii napraw pojazdéw samochodowych,

e poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach pracy w zaktadach
napraw pojazdéw samochodowych,

e zdobycie nowych oraz wymiana doswiadczen zawodowych,

* poznanie potrzeb kadrowych przedsiebiorstw z branzy motoryzacyjnej,

11) http://www.koweziu.edu.pl/programy_nauczania/pliki/MPS_723103_program_P_2012-05-
14_JKMS.pdf
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e umozliwienie nauczycielom/kom i instruktorom/kom nabycia do$wiadczen
w dziataniu przedsigbiorstw branzy motoryzacyjnej,

* nawigzanie kontaktéw zawodowych umozliwiajgcych ich wykorzystanie
w procesie ksztatcenia zawodowego w celu podniesienia jego jakosci.

IV. SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYKI

Dziatania

Liczba godzin przewi-
dziana na realizacje

Uwagi

Nawigzanie kontaktu z opiekunem
praktyk, przedstawicielem kierow-
nictwa przedsiebiorstwa, ustalenie
harmonogramu praktyki.

Zapoznanie sig z organizacjg pracy
w przedsigbiorstwie (struktura
organizacyjna, stanowiska pracy

i zakresy obowigzkow pracowni-
kéw, dokumentacja funkcjonujgca
w przedsigbiorstwie; organizacja
pracy zaktadu).

Zapoznanie sie z przepisami bez-
pieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska.

Zaplanowanie i wykonanie
wybranych zadan zawodowych.

72

Propozycje zadah zawodo-
wych ujete zostaty

w uszczegbtowionym
programie dla zawodu.

tacznie

80
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1. Uszczegotowiony program praktyk

Lp

Zadanie do wykonania

Efekty realizacji zadania

Liczba
godzin

Diagnozowanie
i naprawa nowoczesnych
silnikéw o ZI

Uczestnik:

1)

2)

Charakteryzuje rozwigzania konstruk-
cyjne nowoczesnych silnikéw o ZI.

Lokalizuje uszkodzenia podzespotéw
silnika o ZI na podstawie przeprowadzo-
nych pomiarow i uzyskanych wynikow.

Dobiera metody i okresla zakres napra-
wy silnika.

Przeprowadza weryfikacje oraz wymia-
ne uszkodzonych podzespotow sinika.

Dobiera i stosuje odpowiednie narzedzia
i przyrzady do wykonania diagnostyki i
naprawy nowoczesnego silnika o ZI.

Charakteryzuje materiaty eksploata-
cyjne stosowane w nowoczesnych
silnikach o ZI.

Diagnozowanie
i naprawa nowoczesnych
silnikow o ZS

Uczestnik:

1)

2)

Charakteryzuje rozwigzania konstruk-
cyjne nowoczesnych silnikéw o ZS.

Lokalizuje uszkodzenia podzespotdw sil-
nika o ZS na podstawie przeprowadzo-
nych pomiaréw i uzyskanych wynikéw.

Dobiera metody i okresla zakres napra-
wy silnika.

Przeprowadza weryfikacje oraz wymia-
ne uszkodzonych podzespotow sinika.

Dobiera i stosuje odpowiednie narzedzia
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6)

i przyrzagdy do wykonania diagnostyki
i naprawy nowoczesnego silnika o ZS.

Charakteryzuje materiaty eksploatacyj-
ne stosowane w nowoczesnych silni-
kach o ZS.

3 |Diagnozowanie i napra-
wa uktaddéw zasilania
nowoczesnych silnikow

Uczestnik:

1)

Charakteryzuje rozwigzania konstrukcyj-
ne uktadow zasilania nowoczesnych sil-
nikow.

Charakteryzuje urzadzenia i przyrzady
stosowane do diagnostyki i naprawy no-
woczesnych uktadow zasilania.

Stosuje programy komputerowe do
diagnostyki uktadéw zasilania.

Interpretuje uzyskane wyniki z przepro-
wadzonej komputerowej diagnostyki
ukfadu zasilania.

Lokalizuje uszkodzenia uktadu zasilania
na podstawie przeprowadzonej diagno-
styki.

Przeprowadza weryfikacje oraz wymiane
uszkodzonych podzespotéw uktadu za-
silania.

Dobiera i stosuje odpowiednie narzedzia
i przyrzgdy do wykonania diagnostyki
i naprawy uktadu zasilania.

4 |Diagnozowanie i napra-
wa uktadéw dolotowych
nowoczesnych silnikow

Uczestnik:

1)

Charakteryzuje rozwigzania konstrukcyj-
ne uktadéw dolotowych nowoczesnych
silnikéw.

Charakteryzuje urzadzenia i przyrzady
stosowane do diagnostyki uktadéw
dolotowych nowoczesnych silnikow.
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3) Lokalizuje uszkodzenia uktadu doloto-
wego na podstawie przeprowadzone;j
diagnostyki.

4) Dobiera metody i okres$la zakres napra-
wy ukfadu dolotowego.

5) Przeprowadza weryfikacje oraz wymia-
ne uszkodzonych podzespotow uktadu
dolotowego.

6) Dobiera i stosuje odpowiednie narze-
dzia i przyrzady do wykonania diagno-
styki i naprawy ukfadu dolotowego.

5 |Diagnozowanie i napra- |Uczestnik: 8
wa wybranych podzes- |1) Charakteryzuje rozwigzania konstruk-
potéw uktadu przenie- cyjne uktadéw napedowych nowoczes-
sienia napedu nych pojazdéw samochodowych.

2) Lokalizuje uszkodzenia uktadu napedo-
wego ha podstawie przeprowadzone;j
diagnostyki.

3) Ocenia stan techniczny podzespotow
uktadu napedowego.

4) Przeprowadza weryfikacje oraz wymiane
uszkodzonych podzespotow ukfadu na-
pedowego.

5) Dobiera i stosuje odpowiednie narzedzia
i przyrzady do wykonania diagnostyki i
naprawy uktadu napedowego.

6) Charakteryzuje materiaty eksploatacyjne
stosowane w nowoczesnych uktadach
przeniesienia napedu.

6 |Diagnozowanie i napra- |Uczestnik: 8
wa nowoczesnych ukta- |1) Charakteryzuje rozwigzania konstrukcyj-
déw hamulcowych ne uktadéw hamulcowych nowoczes-
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snych pojazdéw samochodowych.

2) Charakteryzuje urzadzenia i przyrzady
do diagnozowania uktadu hamulco-
wego.

3) Dokonuje pomiaru sit hamowania przy
zastosowaniu nhowoczesnych urzadzen.

4) Lokalizuje uszkodzenia uktadu hamul-
cowego na podstawie przeprowadzonej
diagnostyki.

5) Ocenia stan techniczny podzespotéw
uktadu hamulcowego.

6) Przeprowadza weryfikacje oraz wymia-
ne uszkodzonych podzespotéw uktadu
hamulcowego.

7) Dobiera i stosuje odpowiednie narze-
dzia i przyrzady do wykonania naprawy
uktadu hamulcowego.

8) Charakteryzuje materiaty eksploatacyj-
ne stosowane w nowoczesnych ukta-
dach hamulcowych.

7 |Obstuga i naprawa ogu-
mienia wspotczesnych
pojazddéw samochodo-
wych

Uczestnik:

1) Charakteryzuje rozwigzania konstruk-
cyjne ogumienia wspotczesnych pojaz-
déw samochodowych.

2) Charakteryzuje urzgdzenia i przyrzady
stosowane do obstugi i naprawy ogu-
mienia.

3) Ocenia stan techniczny ogumienia.

4) Dobiera metody naprawy ogumienia.

5) Dokonuje montazu i demontazu opon
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pojazdu z zastosowaniem nowoczes-
nych urzadzen.

6) Dokonuje pomiaru oraz korekty niewy-
réwnowazenia koét jezdnych z zastoso-
waniem nowoczesnych urzgdzen.

8 |Diagnozowanie i napra-
wa uktadu zawieszenia

Uczestnik:

1) Charakteryzuje rozwigzania konstruk-
cyjne uktadéw zawieszenia nhowoczes-
nych pojazdéw samochodowych.

2) Stosuje urzgdzenia i przyrzady do diag-
nostyki elementéw ukfadu zawieszenia
w tym tester luzéw zawieszenia oraz
urzadzenie do pomiaru skutecznosci
ttumienia amortyzatorow.

3) Lokalizuje uszkodzenia uktadu zawie-
szenia na podstawie przeprowadzonej
diagnostyki.

4) Ocenia stan techniczny elementéw
uktadu zawieszenia.

5) Przeprowadza weryfikacje oraz wy-
miane uszkodzonych podzespotow
uktadu zawieszenia.

6) Dobiera i stosuje odpowiednie narze-
dzia i przyrzady do wykonania naprawy
uktadu zawieszenia.

9 |Diagnozowanie i napra-
wa uktadu kierowniczego

Uczestnik:

1) Charakteryzuje rozwigzania konstruk-
cyjne uktadéw kierowniczych nowo-
czesnych pojazdow samochodowych.

2) Lokalizuje uszkodzenia ukfadu kierowni-
czego na podstawie przeprowadzonej
diagnostyki.
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3) Ocenia stan techniczny elementéw
uktadu kierowniczego.

4) Dobiera metody i okres$la zakres napra-
wy uktadu kierowniczego.

5) Przeprowadza weryfikacje oraz wymia-
ne uszkodzonych podzespotow uktadu
kierowniczego.

6) Dobiera i stosuje odpowiednie narze-
dzia i przyrzady do wykonania naprawy
uktadu kierowniczego.

7) Charakteryzuje nowoczesne urzgdzenia
do pomiaru geometrii két pojazdu.

8) Dokonuje pomiaroéw i regulaciji zbiezno-
Sci kot z zastosowaniem nowoczesnych
urzadzen.

9) Charakteryzuje materiaty eksploatacyj-
ne stosowane w nowoczesnych ukta-
dach kierowniczych.

7 |Obstuga i naprawa ukita-
déw klimatyzacii

w pojazdach samocho-
dowych

Uczestnik:

1) Charakteryzuje rozwigzania konstruk-
cyjne uktadéw klimatyzacji nowoczes-
nych pojazdéw samochodowych.

2) Charakteryzuje nowoczesne urzgdzenia
do obstugi uktadu klimatyzaciji.

3) Lokalizuje uszkodzenia ukfadu klimaty-
zacji na podstawie przeprowadzone;j
diagnostyki.

4) Dobiera metody i okresla zakres napra-
wy uktadu klimatyzacji.

5) Przeprowadza weryfikacje oraz wymia-
ne uszkodzonych podzespotow uktadu
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klimatyzaciji.

6) Przeprowadza kompleksowg obstuge
uktadu klimatyzacji z zastosowaniem
nowoczesnych urzgadzen.

7) Dobiera i stosuje odpowiednie narze-
dzia i przyrzady do wykonania naprawy
uktadu klimatyzaciji.

8) Charakteryzuje materiaty eksploata-
cyjne stosowane w nowoczesnych ukta-
dach klimatyzaciji.

tacznie liczba godzin 72

2. Warunki i organizacja praktyki

Praktyka bedzie organizowana w czasie dni roboczych w terminach ustalonych na
drodze porozumienia miedzy pracodawcg a uczestnikami projektu.

Czas trwania praktyki: 10 dni roboczych po 8 godzin dziennie, w tym na poznanie
zaktadu/przedsigbiorstwa i obowigzujacych w nim przepisdw, dokumentow i regu-
laminow — 8 godz.

Proponowany przebieg i rozktad zadan do wykonania przedstawionych w uszcze-
gotowionym programie praktyki stanowi przyktad tematycznie dobranych zagad-
nien, ktére mogg by¢ realizowane w dowolnej kolejnoéci w zaleznosci od biezgcych
mozliwo$ci przedsiebiorstwa prowadzgcego dziatalno$¢ ustugowg oraz wynikajg-
cej z aktualnych zlecen.

Biezacy nadzoér nad przebiegiem i organizacja praktyki sprawujg Opiekunowie
z przedsigbiorstwa przeprowadzajgcego praktyki.

Informacja o zadaniach wykonywanych w danym dniu, zostanie odnotowana
w Dzienniku Praktyki prowadzonym przez kazdego uczestnika we wspotpracy
z Opiekunem praktyk.
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3. Zaliczenie praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki i uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu doskona-
lenia zawodowego jest udokumentowanie w Dzienniku Praktyki, ze zostaty wyko-
nane wszystkie zadania objete programem.

Wypetniony przez uczestnika/czke Dziennik Praktyki podpisuje takze Opiekun prak-
tyk. Szczegoty reguluje umowa pomiedzy Realizatorem projektu.

Ostateczne potwierdzenie zaliczenia praktyk dokonuje Kierownik Projektu oraz
Koordynator Merytoryczny na podstawie dostarczonego uzupetnionego Dziennika
Praktyk.

V. DOKUMENTACJA PROGRAMU

Dokumentacje programu stanowig:

1. Dzienniki praktyk.

2. Opinie rzeczoznawcow.

3. Dokumentacja projektowa przedtozona uczestnikowi projektu do wypetnienia
przez realizatora projektu, w tym: ankiety oceny, ankiety ewaluacyjne, listy obec-
noséci, dokumenty poswiadczajgce otrzymanie ustug, $wiadczen i innych (np.
wyzywienie, noclegi, zwrot kosztow dojazdu), ktére reguluje Regulamin
projektu.

4. Rekomendacje do modyfikacji programu.

VI. SLOWNIK WAZNIEJSZYCH TERMINOW

Wiedza - zaséb potgczonych ze sobg faktéw, zasad, teorii i praktyk, zwigzanych
z dziedzing pracy lub nauki i przyswojonych przez osobe uczaca sie.

Wiadomosci — zaséb informaciji niezbednych do uksztattowania (nabycia) okreslo-
nych umiejetnosci.'

12) http://www.cke.edu.pl/images/stories/EFS/slowniczek.pdf

36



** %
* gk

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

KAPITAL LUDZKI i ]r UNIREUROPEISKA | 2"

Projekt ,Programy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli zawodéw branzy motoryzacyjnych”
wspoftfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
UDA-POKL.03.04.03-00-125/11-00

Umiejetnosci — zdolno$¢ wykorzystania wiedzy i nabytych sprawnosci do wyko-
nywania zadah zawodowych oraz rozwigzywania problemow.

Zadanie zawodowe — zespot czynnosci zawodowych prowadzgcych do jego
wykonania'.

Kwalifikacje — stwierdzony i zaswiadczony (certyfikatem) przez kompetentny pod-
miot efekt uczenia si¢ odpowiadajgcy spodziewanym oczekiwaniom. Kwalifikacje
podlegajg formalnej ocenie i stanowig stwierdzenie efektywnego uczenia sie.

Kompetencje — umiejetnosci, wiedza i motywacja, ktére zaistniejg razem i dopro-
wadzg do pojawienia sie okreslonego zachowania'.

13) Jeruszka U. (red) (2000) — Efektywnosc¢ ksztatcenia zawodowego. Ksztatcenia zawodowe a rynek
pracy — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
14) M. Kubat; http://www.wup.lodz.pl/files/ciz/ciz_Kompetencje_zawodowe.pdf
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Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
zawodow branzy motoryzacyjnej ksztatcgcych w zawodzie

TECHNIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH
[311513]

Wersja |

Autor:
mgr inz. Marek Rechnio

Warszawa, czerwiec 2012
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. WPROWADZENIE

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli/ek przedmiotéw zawodowych
i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu ksztatcgcych w zawodzie: elektrome-
chanik pojazdow samochodowych, zostat opracowany na potrzeby projektu
~Programy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli zawodow branzy motoryza-
cyjnych”.

Projekt jest realizowany przez Mazowieckg lzbe Rzemiosta i Przedsigbiorczosci
w Warszawie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet IlI
»Wysoka jakos$¢ systemu oswiaty”, Dziatanie 3.4., Poddziatanie 3.4.3.).

~Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik pojazdow samochodowych po-
winien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

1) diagnozowania stanu technicznego pojazdéw samochodowych;

2) obstugiwania i naprawiania pojazdéw samochodowych;

3) organizowania i nadzorowania obstugi pojazdéw samochodowych.”'®

Program doskonalenia zawodowego dla nauczycieli/ek przedmiotéw zawodowych
i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu powstat w celu aktualizacji wiedzy nau-
czycieli i doskonalenia umiejetnosci ich zawodowych, zaistniatych przez dyna-
miczny rozwoOj branzy motoryzacyjnej oraz w celu wypetnienia luk w zakresie
kompetencji zawodowych. Ciggte wprowadzanie nowych technologii w zakresie
budowy i eksploatacji pojazdow samochodowych stwarza koniecznosc¢ statego
uzupetniania wiedzy oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Nowa podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie i wynikajace z niej cele ksztat-
cenia, niewystarczajgca baza szkot, stanowity przestanke do opracowania uzupet-
niajgcego programu doskonalenia nauczycieli przeznaczonego do realizacji
w przedsigbiorstwach oraz wykorzystujgcego najnowsze sposoby diagnozowania,
napraw i i eksploatacji pojazdow samochodowych.

Program zostat opracowany we wspotpracy z przedstawicielami branzy motoryza-
cyjnej w odniesieniu do potrzeb pracodawcoéw i wymagan stawianych pracowni-
kom. Jest on odpowiedzig na potrzeby rynku lokalnego i regionalnego jakim
powinni sprosta¢ uczniowie a tym bardziej nauczyciele.

15) technik pojazdéw samochodowych 311513- podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie-
http://www.koweziu.edu.pl/pp_zawod.php?nr_zawodu=311513
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Il. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Podstawe opracowania stanowig:

* Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie technik pojazdéw samocho-
dowych (Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego
2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach
—Dz. U. nr0, poz. 184).

* Przyktadowy program nauczania dla zawodu technik pojazdéw samocho-
dowych'®.

2. Uczestnikami praktyk sg nauczyciele/ki przedmiotow zawodowych i instrukto-
rzy/ki praktycznej nauki zawodu.

3. Podstawg przyjecia zgtoszenia nauczyciela do udziatu w projekcie jest przeka-
zanie Realizatorowi projektu wypetnionego i poswiadczonego witasnorecznym
podpisem formularza zgtoszeniowego. Z chwilg podpisania deklaracji uczest-
nictwa w projekcie nauczyciel/ka przedmiotow zawodowych i instruktor/ka prak-
tycznej nauki zawodu staje sie uczestnikiem projektu.

4. Praktyki odbywajg sie w przedsiebiorstwach branzy motoryzacyjnej o wysokim
potencjale technologicznym i organizacyjnym.

lll. CELE PROGRAMU

Celem realizacji programu jest:

* podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli/ek przedmiotéw zawodowych
i instruktorow/ek praktycznej nauki zawodu,

* zapoznanie sie z nowoczesnym sprzetem, urzagdzeniami i maszynami stosowa-
nymi w przedsigbiorstwach branzy motoryzacyjnej,

e poznanie nowoczesnych technologii napraw pojazdéw samochodowych,

e poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach pracy w zaktadach
napraw pojazdéw samochodowych,

e zdobycie nowych oraz wymiana doswiadczen zawodowych,

* poznanie potrzeb kadrowych przedsiebiorstw z branzy motoryzacyjnej,

16) http://www.koweziu.edu.pl/programy_nauczania/pliki/TPS_311513_program_P_2012-05-15.pdf
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e umozliwienie nauczycielom/kom i instruktorom/kom nabycia do$wiadczen

w dziataniu przedsigbiorstw branzy motoryzacyjnej,

* nawigzanie kontaktow zawodowych umozliwiajgcych ich wykorzystanie w pro-
cesie ksztatcenia zawodowego w celu podniesienia jego jakosci.

IV. SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYKI

Dziatania

Liczba godzin przewi-
dziana na realizacje

Uwagi

Nawigzanie kontaktu z opiekunem
praktyk, przedstawicielem kierow-
nictwa przedsiebiorstwa, ustalenie
harmonogramu praktyki.

Zapoznanie sie z organizacjg pracy
w przedsigbiorstwie (struktura
organizacyjna, stanowiska pracy

i zakresy obowigzkow pracowni-
kéw, dokumentacja funkcjonujaca
w przedsigbiorstwie; organizacja
pracy zaktadu).

Zapoznanie sie z przepisami bez-
pieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej

i ochrony srodowiska.

Zaplanowanie i wykonanie
wybranych zadan zawodowych.

72

Propozycje zadah zawodo-
wych ujete zostaty

W uszczegotowionym
programie dla zawodu.

tacznie

80
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1. Uszczegotowiony program praktyk

Lp | Zadanie do wykonania Efekty realizacji zadania

Liczba
godzin

1 |Obstuga silnika z zapto- |Uczestnik:
nem iskrowym Okresla zakres czynnosci obstugowych sil-
nika.

Dobiera materiaty eksploatacyjne stoso-
wnie do zakresu wykonywanej obstugi sil-
nika.

Postuguje sie narzedziami, przyrzada

i urzgdzeniami stosowanymi podczas
obstugi, diagnostyki i naprawy silnika.
Przestrzega przepisow bhp.

Okreéla stan techniczny silnika, rozpoznaje

usterki na podstawie uzyskanych wynikéw
pomiardw.

4

2 |Obstuga silnika z zapto- |Uczestnik:
nem samoczynnym Okresla zakres czynnosci obstugowych
silnika.

Dobiera materiaty eksploatacyjne stosow-
nie do zakresu wykonywanej obstugi
silnika.

Postuguje sie narzedziami, przyrzgdami

i urzgdzeniami stosowanymi podczas
obstugi, diagnostyki i naprawy silnika. Prze-
strzega przepisow bhp.

Okresla stan techniczny silnika, rozpoznaje
usterki na podstawie uzyskanych wynikéw
pomiardw.

3 |Obstuga napedu hybry- |[Uczestnik:
dowego pojazdéw samo- | Okresla zakres czynnosci obstugowych.

chodowych Postuguje sie narzedziami, przyrzgdami

i urzgdzeniami stosowanymi podczas
obstugi, diagnostyki i naprawy zespotu.

Diagnozuje stan zespotu interpretujgc wy-
niki pomiaréw. Przestrzega zasad bezpie-
czenstwa okreslonych przez producenta.
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4 | Obstuga instalacji zasila-
nia silnika gazem ptyn-
nym (Ipg)

Uczestnik:
Okresla zakres czynnosci obstugowych.

Postuguje sie narzedziami, przyrzgdami
i urzadzeniami przeznaczonymi do obstugi
instalacji gazowych.

Diagnozuje uktad zasilania, dokonuje nie-
zbednych pomiaréw i okresla stan instalaciji.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa szcze-
golnie uwzgledniajgc wtasciwosci gazu.

5 |Obstuga instalacji zasila-
nia silnika gazem ziem-

nym (cng)

Uczestnik:
Okresla zakres czynnosci obstugowych
instalacji.

Postuguje sie narzedziami, przyrzadami
i urzadzeniami przeznaczonymi do obstugi
instalacji gazowych.

Diagnozuje uktad zasilania, dokonuje nie-
zbednych pomiaréw i okresla stan instalacji.

Przestrzega zasad bezpieczenstwa szcze-
golnie uwzgledniajgc wiasciwosci gazu.

6 |Obstuga uktadu przenie-
sienia napedu

Uczestnik:
Okresla zakres czynnosci obstugowych
uktadu napedowego.

Dobiera materiaty eksploatacyjne stosow-
nie do zakresu wykonywanej obstugi.

Postuguje sie narzedziami, przyrzagdami
i urzgdzeniami przeznaczonymi do obstugi
zespotéw uktadu napedowego.

Rozpoznaje usterki i uszkodzenia uktadow
na podstawie oceny organoleptycznej.

Diagnozuje stan techniczny uktadu jak
i jego poszczegodlnych zespotow.

7 |Diagnostyka i obstuga
uktadu hamulcowego

Uczestnik:
Okresla zakres czynnosci obstugowych.

Dobiera metody diagnostyki uktadu.
Weryfikuje elementy uktadu hamulcowego.
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Okresla zuzycie i przydatno$¢ ptynu hamul-
cowego

Ocenia jako$ wykonanej obstugi, poprzez
pomiar sit hamowania na stanowisku
kontrolnym.

Diagnostyka uktadu kie-
rowniczego

Uczestnik:
Diagnozuje stan uktadu kierowniczego.

Okresla stan przektadni kierowniczej.

Ocenia sprawnos$c¢ uktadu wspomagaja-
cego.

Kontroluje stan potgczen kulowych uktadu.

Dokonuje pomiaru geometrii kot i osi
pojazdu.

Diagnostyka uktadu
zawieszenia kot

Uczestnik:
Diagnozuje stan zawieszenia.

Okresla nadmierne luzy uktadu, wykrywajac
usterki recznie oraz przy uzyciu przyrzadéw
i urzgdzen.

Ocenia stan tozysk kot.

Dokonuje pomiaru skutecznosci ttumienia
amortyzatorow.

10

Diagnostyka sieci
wymiany danych
w samochodzie

Uczestnik:
Diagnozuje stan sieci wymiany danych.

Dokonuje pomiarow elektrycznych.

Interpretuje wyniki pomiaréw, analizuje je
i okresla ewentualne konflikty. Okresla przy-
czyny niesprawnosci.

Uzywa urzadzen do testowania i symulaciji
usterek sieci wymiany danych.

11

Diagnostyka pojazdéw
samochodowych

Uczestnik:

Wykonuje badania diagnostyczne zgodnie
z procedurami dotyczgcymi badan tech-
nicznych pojazdow. Wykorzystujgc przy-
rzady kontrolno pomiarowe okresla stan
techniczny pojazdu oraz poszczegoélnych
jego uktadow i zespotow.
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Analizuje uzyskane wartosci parametréw,
poréwnuje je z wymogami prawa lub
producenta.

Sporzadza dokumenty obowigzujgce na
stacji kontroli pojazdow.

12 |Diagnostyka systemow |Uczestnik: 8
bezpieczenstwa Dobiera metody diagnozowania i przyrzady
pomiarowo kontrolne wtasciwe dla bada-
nego systemu bezpieczenstwa.

Postuguje sie narzedziami, przyrzagdami

i urzgdzeniami przeznaczonymi do diagno-
styki i obstugi danego systemu bezpieczen-
stwa.

Interpretuje wyniki pomiardw, analizuje je
i okresla ewentualne niesprawnosci. Okre-
Sla przyczyny potencjalnych usterek.

13 |Obstuga systemow kom- |Uczestnik: 8
fortu i wspomagania Okresla zakres czynnosci obstugowych.
kierowcy

Postuguje si¢ narzedziami, przyrzadami

i urzgdzeniami stosowanymi podczas
obstugi, diagnostyki i naprawy wiasciwymi
dla obstugiwanego systemu .

Interpretujgc wyniki pomiarow okresla stan

systemu jak i stan poszczegdlnych elemen-
tow sktadowych.

Stosuje procedury kalibracji i adaptaciji ele-
mentéw obstugiwanego systemu.

14 |Sporzadzenie kalkulacji |Uczestnik: 4
kosztéw ustugi Obstuguje edytory tekstu i programy kalku-
lacyjne.

Postuguje sie dokumentacjg techniczng
katalogami czg$ci zamiennych i instrukcja-
mi obstugi zaréwno w wersji papierowej jak
i cyfrowej. Kalkuluje koszty ustugi

z uwzglednieniem cen czgsci oryginalnych
jak réwniez zamiennikéw.
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15 |Przygotowanie: zlecenia |Uczestnik: 8
naprawy, zamoéwienia Obstuguje edytory tekstu i programy kalku-
na czesci i materiaty lacyjne.

oraz dokumentacji ustugi Postuguje sie dokumentacjg techniczna,

katalogami czesci zamiennych i instruk-
cjami obstugi zarébwno w wersji papierowej
jak i cyfrowej.

Obstuguje programy do magazynowania
czesci i materiatow eksploatacyjnych.

Sporzgdza zapotrzebowanie na czesci i
materiaty.

tacznie liczba godzin 72

2. Warunki i organizacja praktyki

Praktyka bedzie organizowana w czasie dni roboczych w terminach ustalonych na
drodze porozumienia miedzy pracodawca, a uczestnikami projektu.

Czas trwania praktyki: 10 dni roboczych po 8 godzin dziennie, w tym na poznanie
zakfadu/przedsiebiorstwa i obowigzujgcych w nim przepiséw, dokumentéw i regu-
laminow — 8 godz.

Proponowany przebieg i rozktad zadah do wykonania przedstawionych w uszcze-
gotowionym programie praktyki stanowi przyktad tematycznie dobranych zagad-
nien, ktére mogg byc¢ stosowane w dowolnej kolejnosci w zaleznosci od biezacych
mozliwosci przedsiebiorstwa prowadzgcego dziatalnos¢ ustugowg oraz wynikajg-
cej z aktualnych zlecen.

Biezgcy nadzor nad przebiegiem i organizacjg praktyki sprawujg Opiekunowie
z przedsiebiorstwa przeprowadzajgcego praktyki.

Informacja o zadaniach wykonywanych w danym dniu, zostanie odnotowana
w Dzienniku Praktyki prowadzonym przez kazdego uczestnika we wspotpracy
z Opiekunem praktyk.

3. Zaliczenie praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki i uzyskania zaswiadczenia o ukohczeniu doskona-
lenia zawodowego jest udokumentowanie w Dzienniku Praktyki, ze zostaty wyko-
nane wszystkie zadania objete programem.

Wypetniony przez uczestnika/czke Dziennik Praktyki podpisuje takze Opiekun
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praktyk. Szczegoty reguluje umowa pomiedzy Realizatorem projektu.

Ostateczne potwierdzenie zaliczenia praktyk dokonuje Kierownik Projektu oraz
Koordynator Merytoryczny na podstawie dostarczonego uzupetnionego Dziennika
Praktyk.

V. DOKUMENTACJA PROGRAMU

Dokumentacje programu stanowia:

1. Dzienniki praktyk.

2. Opinie rzeczoznawcow.

3. Dokumentacja projektowa przedtozona uczestnikowi projektu do wypetnienia przez
realizatora projektu, w tym: ankiety oceny, ankiety ewaluacyjne, listy obecnosci,
dokumenty poswiadczajgce otrzymanie ustug, swiadczen i innych (np. wyzy-
wienie, noclegi, zwrot kosztéw dojazdu), ktore reguluje Regulamin projektu.

4. Rekomendacje do modyfikacji programu.

VI. SLOWNIK WAZNIEJSZYCH TERMINOW

Wiedza - zaséb potgczonych ze sobg faktéw, zasad, teorii i praktyk, zwigzanych
z dziedzing pracy lub nauki i przyswojonych przez osobe uczacy sie.

Wiadomosci — zaséb informacji niezbednych do uksztattowania (nabycia) okre-
$lonych umiejetnosci'”.

Umiejetnosci — zdolnoS¢ wykorzystania wiedzy i nabytych sprawnosci do wyko-
nywania zadah zawodowych oraz rozwigzywania problemow.

Zadanie zawodowe — zespot czynnosci zawodowych prowadzacych do jego wy-
konania'@.

Kwalifikacje — stwierdzony i zaswiadczony (certyfikatem) przez kompetentny pod-
miot efekt uczenia si¢ odpowiadajgcy spodziewanym oczekiwaniom. Kwalifikacje
podlegajg formalnej ocenie i stanowig stwierdzenie efektywnego uczenia sie.

Kompetencje — umiejetnosci, wiedza i motywacja, ktére zaistniejg razem i dopro-
wadzg do pojawienia sie okreslonego zachowania'®.

17) http://www.cke.edu.pl/images/stories/EFS/slowniczek.pdf

18) Jeruszka U. (red) (2000)- Efektywnos¢ ksztatcenia zawodowego. Ksztatcenia zawodowe a rynek
pracy - Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

19) M. Kubat; http://www.wup.lodz.pl/files/ciz/ciz_Kompetencje_zawodowe.pdf
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Programy praktyk wydane w ramach projektu:
~Programy doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli zawodow branzy motoryzacyjnych”
realizowanego przez:

Mazowiecka Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci
01-048 Warszawa, ul. Smocza 27
tel. 22-838- 32-17 wew. 143, 115, 149, 154.
fax. 22-838- 35-53
www.mirip.org.pl
www.moto.mirip.org.pl
motoryzacyjny@mirip.org.pl

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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