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Colin Rose

Colin Rose ukonczyt London School of Economics, uzyskujgc dyplom z ekonomii. Jest
cztonkiem stowarzyszenia The Royal Society of Arts oraz cztonkiem zatozycielem Brytyjskiej
Kampanii na rzecz Uczenia sie (the UK Campaign for Learning).

Nalezy réwniez do Brytyjskiego Stowarzyszenia na Rzecz Wspierania Rozwoju Nauki oraz
Krélewskiego Towarzystwa Medycznego.

Po wydaniu w1983 roku ksigzki Accelerated Learning, modwigcej o metodzie
przyspieszonego uczenia sie — ktéra osiggneta naktad 500 000 egzemplarzy izostatfa
przettumaczona na 8 jezykdw — wroku 1985 Colin Rose zatozyt Accelerated Learning
Systems Ltd. Od ponad 25 lat zajmuje sie badaniem styléw uczenia sie oraz sposobow,
w jakie uczg sie rozni ludzie.

Praktycznym wynikiem jego rozlegtych prac badawczych sg m.in. programy nauczania
umiejetnosci uczenia sie i myslenia, ktére stosowane sg w ponad 40 proc. szkét na terenie
Wielkiej Brytanii.

Ponadto Colin jest wspottwdorcg programu nauczania w przedszkolach oraz serii kurséw
nauki jezykdw obcych — wtym kurséw on-line do nauczania jezyka angielskiego dla
Japonczykow, Grekow, Polakéw i Hiszpandw.

Jest doradca iekspertem wspierajgcym Brytyjskie Ministerstwo Edukacji i Umiejetnosci,
wielu miedzynarodowych bankdéw, firm farmaceutycznych, biur rachunkowych ifirm
zwigzanych z wydobyciem, przetwérstwem i sprzedazg ropy naftowej. Jest czestym gosciem
i méwca na miedzynarodowych konferencjach edukacyjnych.

Metoda przyspieszonego uczenia sie faczy wyniki prac ponad 100 najbardziej uznanych
badaczy istanowi prosty model uczenia sie, ktéry sprawia, ze umiejetno$é skutecznej
i efektywnej nauki jest w zasiegu kazdego z nas.

Jego firma, Accelerated Learning Systems Ltd, jest cze$cig konsorcjum, ktére niedawno
zostato wyrdznione dotacjg z ramienia UE za opracowanie innowacyjnej metody nauczania

przyrody i matematyki w Polsce.

Colin Rose jest zonaty i ma czwdrke dzieci.



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAt LUDZKI edus: Rececon I
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s : | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

* %

Spis tresci

PrZEAMOWA ..ttt ettt et e s bt e e s bt e s bt e e s a b e e s bt e e sabe e eabe e e aabeesbe e e sabeeeabeeeaneeenneeenares 8
AT (=] o RPN 11
Jest luka, ktdrg musimy WYPETNIC .....cuvviiiiiie e e s 11
Y 87 (S o7 2T o 1= TR 1 R 13
Profile dominacji naszego ciata i wynikajgcy z nich potencjat........ccccoveeiiiiiiiciii e, 15
Lo g aY[a T ol = o Yo { (| SR 17
Do) 0 a Y[ o T ol - 1 =] PP 22
Do a0 Y[ o T ol - o] & TSRS 22
Do 0 oY [ o F- ol - 1 U] o - TSP 23
[DTeT o oY1 o ¥ Toj - 1 [ =1 HES PPNt 23
BT T oL 1 P 24
YRV (o7 2T o 1 TR 1 USSP 25
WV ZEOKOWEY ..ttt ieitiee ettt ettt ettt e sttt e e ettt e e s ebte e e s eabteeeesbteeesaabteeesanseeeeeansteeessstaaesssseeesanssanesnnnes 28

K] (1] 0o 1V oYUt 29
QLTS 1= YoV 30
NI W ReTe ool d a[o 1ol o 13V ol Y [or g ¥: IF- 153 o LR 31
Jak pokonad stres, NAPIECIE | WYZWaNIA ....cccuiiiieiiieie e ettt e e e e e eaee e e eeaae e e e aareeeean 31
Zasady SZCZYLOWE] SKULECZNOSCi.uuuiiiiuieiiiiiieieiciiiee ettt ettt e et e e e et e e e seare e e e sbteeeesnraeeeenes 33
Gtédwne narzedzia fizjologiczne stuzgce do osiggania najwyzszej skutecznosci ........ccceecvveeeennneen. 33
LV oY Lo = T e 1T TSRS 34
Jak mozna wykorzystaé program EDUSCIENCE? ...........ooiiiiiiiieeeiiee et eettee e eete e e etee e e e evaee e e eareeas 35
KFrOK 1 — IMYSI POZYLYWINIE ...ttt e et e e e ettt e e e e ata e e e e aaaeeeeasseeesssaeeesanssseesannreeanan 37
Klasa, ktéra zna funKCjoNOWaNI& MOZEU........ccoocuiiiiiiiiie e ettt e e e e e 37
SYENALIZACIA SWIBTING...ci it e e et e e et b e e e et a e e e eaatreeeeaareeeean 39
Zasady 0bOWIGZUJCe W KIGSIE .....eeeeeeiiieeciiee ettt e e e e e e e e e e eaneeas 39
TECZKA Z NAJIEPSZG PraCa ceeeeveeeeieiiieeiiiiieeeette e e eettee e eetteeesebre e e esbteeessateeeeebeeesesnsaaeeesnseeeseansreesennsens 40
Y =] oL g b= I LT 2 TR 40
Wyniki uczenia sie. Pokaz im, CZEZ0 OCZEKUJESZ! ........uuuviiiieeee ittt e e e e e e e e e ennnes 40
OCENIANIE WIASNE] PrACY ceiiiiiiiiiiieee e ettt e e e e e ettt e e e e e e et re e e e e e e s e ssnbtseeeeeaeeesnnrtaseeeeesseannrennaees 41
(0] 114 |- F T T T P U TP PP TP PP PP 42
KUPON Z3 WYSHEK .vveeeiieiee ittt et e e e et e e e e et e e e e e abaee e eeabaeeeesabeeeeesnsaeeeennsenas 43



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAt LUDZKI edus: Rececon I
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

* %

Y [T 74 TSP 43
B o] 1ot I oY [ =4 2= o741 - NP SRS 43
OKIESIanie CRIOW ...cc.ueiiiiiieiteee ettt ettt e b e s bt e st st st et e bt e beesmeesmeeemeeenneen 44
Poczgtek, KtOry PrzyKUWa UWAEE.......cuveiiieiieeeceiiee e eeiee e eettee et e e e ette e e e ate e e e enbae e e e e abaee e esnbaeeeennnenas 44
POZYtYWN@ @tMOSTEIA ..vviiiiiiiie et e e st ee e e s e e e e e e e bae e e e reeas 49
(e 10T 4T o 1= OSSPSR 51
ZAJECIA W KOTKU ..viiiiiiee ettt et e e et e e e s be e e s s bbee e s sabeeessnbeeesennbeeesennsenas 51
ol a1ol=] o Lo - [o] - [P PPPPPPPTPPPPRE 53
BEZSTIONNOSE ..ttt ettt s bt bttt et e e bt e s bt e sae e s ab e et e e b e e be e ehe e eae e et e e teenbeenheesareea 53
R oo L= ={e 1o 1V SRR 53
WA = ] o o D TSRO RP S PPRPR 54
-] 014 - 1 (ol o 1 SRR 55
Krok 2 — Informacje — zdobgdZ JE! .......ueeieeeeeeeeee e e s e e e araeaean 57
(0 =J0] 101V 2= T £ 57
(O 1o=T o I RNV (=T o] o - [ U PP PP PP 60
W EJSCIOWKA 1eeeeiieee ettt ettt e sb e e e st e e e e e bt e e e e sbteeeesabeeeesansteeeesstaeeessteeaesnssneassnes 60
SErAtEEIAa WICKIN ...ccii e et e e et e e e s bt e e e e sbeeeeesbteeeesstaeeesnteeesenstaeaesnes 61

[ 22T UL A P PRSP 61
Gotowe NOtatki dO POWLOIEK.....cccoeiiee et e et e e e bee e e e eaaeeas 62
Wzrokowiec? Stuchowiec? Kinestetyk? A moze wszystko razem?........cccccveeeeeiieeeccciiee e 63
Strategie UCZENIa WZIOKOWEEOD .....cccccuviieeeiieeeeeiieeeeeitteeeeetteeeeetteeeeetteeeseeateeaesstaeessssasaesassanaesnes 63
Strategie uczenia sie dla STUChOWCOW..........ueiiiiiiiii e 67
Strategie UCZenia Si€ POPIZEZ FUCK.......iii ittt e ere e e eeare e e s sate e e e snraeeeeanes 69
o] Y U1 T[4 g T- Lo =1 1 - PRSP 73
Korzystanie z inteligencji logiczno-matematycznej (i rozwijanie inteligencji intrapersonalnejl)..... 75
Czy zadates/zadatas dzisiaj dObre PYLanie@? ........c.eeioviiiiiiecieccceeeeee ettt e 78
Problem z punktem odniESIENIA .........evviiiiieee e e e e e e 79
(oY= Lo 1= Q0 s U T I <Y/ o PRSP 80
Korzystanie z inteligencji interpersonNalNg]........ccueiiieiee e 81
BAMUBIOWKA ...t e ettt e e e te e e e e tba e e e s asae e e e ataeeeeaasaeeeeansaeeeeansaeeeeansraeaaan 81
Co dWie SIOWY 10 NIE JEANG ... ..uuiiiiiiee et e et e e e e e s e e aab e e e e e e e e esnbabreeeeaeeesennnrnns 81
UCZENIE SIE WE WSPOIPIACY ...cuiiiieeiiiiie ettt ettt e ettt e e e te e e et e e e e et e e e e eabaeeeeabeeeeenabeeeeennbeeeeennsenas 81



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAt LUDZKI —m | N Qv Rececon I
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

* %

Wprowadzenie do uczenia sie we wWspotpracy — podstaWwy......cccevevcieeeiiciieeiniiiee e 83
UmiejetnoSE KOMUNIKOWANIA ...cciciiiiieciiie ettt e e e e b e e e e b e e e enbaee e e eaneeas 92
Inteligencja wzrokowa. Inteligencja wizualno-przestrzenna........cccoecveeeicciieeeccciiee e 92
Tworzenie dobrej jakoSCi Prezentacji co.uei i iiie i e et e e e aaee e 93
YAV (=Y o 1T o o) o] 2=y 2R A (U | PRSP 94
Korzystanie z inteligeNnCji MUZYCZNE]......ciiiiiiiiiiiiiie ettt bee e e e reeas 95
Korzystanie z inteligencji intrapersonNalng] .......occueviieciiiiieiiee e 96
(ol (o X o103 VA g o T I g F=orAY L o SR RPR 96
Korzystanie z inteligencji INGWISTYCZNE] .......evii it e 97
WYSZUKIWANIE STOW ...t e sbe e e e st e e e sbte e e e sateeessntaeeesanes 98
Uzywanie inteligencji KINEStEtYCZNE] ....uiiiiiiiii i 99
Korzystanie z inteligencji WieloraKiCh ........ccueeiiiiiiii i s e e 101
PrOJEKE WIBIU BIUD cuvveeeiiiee ettt ettt e e e ee e e e et e e e e et e e e e s ateeeeeenbaeeeeensaeeesenseeeeennsenas 101
Uczcie SIEbiE NAWZAJEM ! ..o i e e et e e e s et e e e e e bae e e s eabee e e enareeas 101
POPrawiaj POAIrECZNIK.......oii i e et e e et e e e e ae e e e ebr e e e e araeas 102
POASUMOWANIE. ...ttt et ettt s e e s bt e e st e sbee e abeesabeeesabeesabeesneeesabeeenns 102
o] e =T o [0 o - [ 41 1= ol RSP 103
WieCej POCZGLKOW i KONCOW.......viiiiiiiiiecee ettt e e e e ae e s e sab e e e e eareeas 105
PAIMUECE ZPZ ...ttt ettt e ettt e e ettt e e e e bt e e e e ebteeeeebteee e e bteee e e bteaeeaartaeeeeantaaaeeanteeaeeantaeaeanes 106
Q0 =1 7= o1 = 107
L0 VL= £ o011V =Y o =N 108
Tworzenie pamieci fFOtOGrafiCZNE)? ... .ve i e e e 109
Inne proste wskazowki dla UCZNIOW/UCZENNIC.......cceiieiiiiciieiteecee ettt et erees 110
Pamiec€ algorytmu KaruzelOWEE0 .......cccuviiiieiiee ettt e e et e e e e e e sbee e e e nareeas 110
BtySKaWICZNa POWLOIKA .....cooeeiii et e e e e bee e e e ebe e e e e nanaeas 110
KONCEITOWE POWEOIKI ...ttt ettt ettt st st st b e b 111
Krok 5 — OCENA SWOJ§ NAUKE ....eiiieiriiieecieee ettt e ettt e ettt e e et e e e e et e e e e eatee e e e abaeeeeeabeeesensbaeeeennseeeeennsenas 112
N Il - Lo - Tol o1 - [ 1 - I USRS 112
OCENA UCZENIA SIuiieiieiieeeieiiiiiieeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseseeeeeseeeaaassesasesesasssansssssesssasasasasesassensssasenes 112
KIyterium OCENY SUKCESU ...vviiiiiieieciiiiieee ettt e e e e e et e e e e e e e bar e e e e e e e s esabateeeeeaesessanssaaneeeaeanns 113
(01011 YAV o] 4 o - [ 114
OCENIANIE WIASNE] PrACY ceieiieiiiiiiiiee e e ettt e e e e e et ee e e e e e e e st re e e e e e e e e ssnsasaeeeeaeeesanssseneeaaeseesnnsrnns 116



% UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAL LUDZKI edus.: conorere R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s : I E n C E FUNDUSZ SPOLECZNY * 5k

Y o1 Ve b LT =T VAT - 1 LSRR 116
200 ol 5 oY =Y o USRS 117
O AN I=I 2o =l - V2K -1 oV PP PPPRPPI 117
LCT 1= (o - OSSP P SR PPORPPTPRPUPRPPRON 118
PIgtKOWE POWEOTKI Leeiieeiiieieiiiee et e e st e e s s b e e e e s btae e e snteeeesnraeessanes 118
[N T72= o TP PPRROPPRRROR 118
TY W Ol UCZNIA/UCZENNICY ..ottt ettt et et ete e et e et e e teeeeateeebeeeeaseeetesenseeesnseeenns 119
Krok 6 — ROZWAZ, Jak SI8 UCZYSZ! ....uveiieiiiee ettt sttt e et e e e stae e e et e e e e eabae e e enabaee e e eaneeas 121
DZIENNIKI UCZENIA ST c..uvveeiieiiiee ettt e cectte e e ettt e e ettt e e e ette e e e etteeeeetbteeesebteeeeebtseeeaseeeaesasteeeesastanananes 121
Raport dla SAmMEG0 SIEDIE! ....eeiiiieie e e e e e s rraeeeenes 122
Opinia NAUCZYCIEIa/NAUCZYCIEIKI .....ecviereeie ettt ettt ettt ete et e e b e e b e e beesbaesteesaneens 122
(D] ETord=Y-{o R do I =1 LI VZ: V4 1 T PPN 123
NV LA S 0 o I - V4= 4 o W 124
MV IZJ @ ettt sttt et h e bt e sh e e e a et e bt e b e e b e e b e e eh e e eae e et e e be e beenbeenheesanenas 126
BiblOZIrafia W SKIOCI@ .....eieiiiiie ettt et e e e e e et e e e e abe e e e e ateeeeenbeeeeennbeeeeennrenas 127



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAL LUDZKI edus: roros (RS
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

PRZEDMOWA

Szanowne Panie, Szanowni Panowie!

Oddajemy w Panstwa rece poradniki metodyczne EDUSCIENCE, oparte na najnowszej
wiedzy na temat rozwoju mdézgu i przyspieszonym uczeniu sie, jak réwniez diagnozie potrzeb
rozwojowych ucznidéw/uczennic w celu zwiekszenia motywacji w poznawaniu swiata.

Teoria zawarta w poradnikach oparta jest na idei inteligencji wielorakich Howarda Gardnera.
Wychodzimy z zatozenia, ze kazdy uczen/kazda uczennica posiada okreslony potencjat
i talent, zadaniem nauczyciela/nauczycielki jest stosowanie takich narzedzi i metod
nauczania, by ten potencjat w swych podopiecznych odnalezé. Koncepcja Gardnera ma
niezwykle praktyczny uzytek edukacyjny. Niesie ze sobg mndstwo ciekawych rozwigzan
metodycznych.

Czy wiedza w szkole bierze sie tylko z podrecznikéw szkolnych? Czy szkota moze by¢ blizej
rzeczywistosci, w ktérej zyjg wspotczesne dzieci? Czy dzieci mogg sie uczy¢ tak jak lubig?
Wspdtczesny gimnazjalista/wspodtczesna gimnazjalistka ma wiedze poréwnywalng do tej,
jaka posiadat uczony ze Sredniowiecza! Wspédtczesny oémiolatek wie wiecej o $wiecie niz
jego réwnolatek 15 lat temu! Jest tak, poniewaz dzieci wchtaniajg informacje z réznych
zrédet, szkota i nauczyciel/nauczycielka nie jest juz gtéwnym Zrédtem wiedzy — jak to byto
w okresie B.G. (Before Google).

Szkota musi dogonic rzeczywistos$¢: wprowadzié sposéb uczenia sie i pozyskiwania informacji
zgodny z oczekiwaniami uczniéw/uczennic, ktorzy nalezg do pokolenia Y, sg tzw. ,,cyfrowymi
tubylcami”.

Dwuletnie studium badajgce wptyw korzystania z tablic interaktywnych przeprowadzone
zostalo w Wielkiej Brytanii przez BECTA (British Educational Communications and
Technology Agency) — niezalezng instytucje wspotpracujgcy z rzgdem w zakresie oceny
nowoczesnych technik uczenia i e-learningu. Wyniki badan wykazaty bardzo korzystny
wptyw na koncentracje, uwage, motywacje i cheé¢ wspdtpracy ze strony ucznidow we
wszystkich grupach wiekowych i poziomach edukacyjnych. Stwierdzono znaczace
zwiekszenie skutecznosci nauczania pojec¢ ztozonych i abstrakcyjnych (matematyka, nauki
przyrodnicze).
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Wybrane dane szczegétowe:

e w zakresie przedmiotéow przyrodniczych, uczniowie/uczennice w wieku 5-7 lat
wyprzedzili rowiesnikdw z grup kontrolnych srednio o 4,75 miesigca jesli chodzi
o ilos¢ opanowanego materiatu

e w grupach dzieci zdolnych, wartos$¢ ta wyniosta 3,5 miesigca
e przecietnie wartos¢ ta wyniosta 4,2 miesigca

e w zakresie matematyki dla ucznidw/uczennic w wieku 7-11 lat w grupach dzieci
zdolnych i o zdolnosciach przecietnych, wskaznik ten wynidst 3,2 miesigca.

Z powyzszych badan wynika, ze juz najwyzszy czas dostosowaé metody pracy podczas lekcji
do potrzeb wspétczesnego matego i mtodego cztowieka. Dlatego oprdcz innowacyjnych
rozwigzan metodycznych dostarczamy nauczycielom/nauczycielkom tablice interaktywne.

Jakie sg korzysci z pracy z tablicg interaktywng?

Z punktu widzenia nauczyciela/nauczycielki:

e Dzieki gotowym, kompletnym programom do nauczania matematyki i przyrody
(www.multitablica.pl) nauczyciele/nauczycielki majg mozliwo$¢ natychmiastowego
wykorzystania tablicy na lekcji i uatrakcyjnienia zaje¢ o elementy multimedialne,
ktorych stworzenie na wtasng reke bytoby praktycznie niemozliwe,

e Po zeskanowaniu lub przestaniu mailem nauczyciel/nauczycielka moze
zaprezentowac wybrane prace ucznidéw/uczennic na forum klasy,

e Kilka poczatkowych tygodni poswieconych na nauke swobodnego korzystania
z tablic, procentuje na podziniejszych etapach. Nauczyciel/nauczycielka potrzebuje
wtedy mniej czasu na przygotowanie lekcji przy zachowaniu jej wysokiej jakosci.
W razie potrzeby materiat mozna modyfikowac ,

e Materiaty mozna w prosty sposdb udostepnic¢ lub przesta¢ uczniom nieobecnym,

e Notatki z lekcji mozna zapisywac jednym ,kliknieciem” i wysyta¢ jako raporty do
rodzicow,

e Uczniowie/uczennice chetniej pomagajg przy tworzeniu materiatu lekcyjnego,



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAL LUDZKI edus: ll
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

e Kazdy temat zakonczony jest zadaniem powtdrzeniowym w formie graficznej lub tez
mapa mysli, ktérych celem jest zebranie podstawowych punktéw omawianego
materiatu w jednym miejscu i nadanie im atrakcyjnej graficznie formy.

Z punktu widzenia ucznia/uczennicy:

e Regularne powtérki gtdwnych punktow przerobionego materiatu, przyczyniajace sie
do pdziniejszego sukcesu na egzaminach, sg niezmierne tatwe, gdyz pliki dostepne sg
dostownie na wyciggniecie reki,

e Tempo lekcji staje sie szybsze, a same lekcje bardziej motywujace,

e Praca z tablicami (w odrdznieniu od zaje¢ w pracowni komputerowej) sprzyja
promowaniu pracy zespotowej i zwieksza poziom aktywnej partycypacji,

e Uczniowie/uczennice mogg podejs¢ do tablicy i nanie$¢ swoje spostrzezenia na
materiatach kazdego formatu, np. fotografiach czy mapkach,

e Badania naukowe sugerujg, iz zmiana koloru tta moze pomagac uczniom/uczennicom
z dysleksja.

W imieniu zespotu EDUSCIENCE zyczymy Panistwu inspirujacej lektury.

Colin Rose

Katarzyna Lotkowska

10
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WSTEP

Kultura — to, co zostaje, kiedy zapomnisz wszystko, czego sie nauczytes
Albert Einstein

Lauren Resnick z Uniwersytetu w Pittsburghu definiuje inteligencje jako , szukanie informacji
i organizowanie jej wtaki sposéb, aby miata sens i mogta by¢ zapamietana. To praca
polegajgca na wyjasnianiu czego$ do momentu znalezienia realnego rozwigzania”.

Definicje te sugerujg, ze kazdy moze sta¢ sie bardziej inteligentny — jesli nauczy sie
praktycznego rozwigzywania probleméw i strategii uczenia sie. Uczniowie i uczennice, ktérzy
w taki sposdb postrzegajg inteligencje, sg bardziej optymistyczni iaktywni w klasie,
poniewaz widzg swoje zdolnosci jako co$ rozwojowego, nie jako niezmienng i statg ceche.
Nie kazdy uczen/nie kazda uczennica osiggnie sukces akademicki, jednak kazdy/kazda moze
stac sie lepszy/lepsza w nauce i mysleniu.

Dlatego tez sugeruje, aby postrzega¢ przedmioty, w rodzaju historii, matematyki czy
literatury jako narzedzia, majgce pomdc uczniom/uczennicom w nabywaniu umiejetnosci,
ktére pozwolg im stawi¢ czoto nieznanym problemom, jakie napotkajg w przysztosci. Chodzi
o to, aby posiedli/posiadty techniki intelektualne, pomagajgce im rozwija¢ zdolno$¢ dedukgji
i kreatywnego myslenia, jak rowniez rozwazania i wyciggania wtasciwych wnioskdw.

Jest luka, ktdrg musimy wypetnic

Wiekszos$¢ nauki pod katem prawdziwego zycia odbywa sie w pewnym chaosie. Stajesz
twarzg wtwarz z wyzwaniem, ktére poddajesz analizie i badaniom, aby metodg préb
i btedéw dojs¢ do przydatnych dla siebie wnioskdw — niekoniecznie zresztg robisz to
samodzielnie.

Czesto niezbedne jest zadawanie pytan czy prowadzenie dyskusji z innymi, czasem moze
powielanie strategii, dzieki ktérym kto$ inny odnidst sukces. Angazowanie twoich emociji.
Rozwazanie. W tym wszystkim rowniez kontrolujesz czas i przebieg catego procesu.

Mowigc w skrécie: uczenie sie pod katem prawdziwego zycia w sposdb aktywny kreuje
wiedze i jest motywujace.

Nauka wszkole jest w zreguty podzielona na kesy serwowane przez
nauczyciela/nauczycielke w formie poddanej wstepnemu trawieniu. Nauka taka wymaga
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samodzielnego wykonywania ¢wiczen przy minimalnym stopniu wspétpracy. Nie pochwala
sie kopiowania. Zadaniem jest dochodzenie do wnioskdw samemu, ale zapamietywanie
tego, co inni juz odkryli i dokonali. W taki proces w znacznie mniejszym stopniu angazujemy
sie emocjonalnie.

Uczniowie/uczennice bardzo rzadko zadajg pytania. (Srednia liczba pytan wygenerowanych
przez uczniéw to 1 pytanie na miesigc. Srednia liczba pytan zadawanych przez nauczyciela
wynosi 10 na godzine!). Ponadto, nie kontrolujesz ani czasu, ani przebiegu procesu.

Moéwiac krotko: to bierne konsumowanie wiedzy, ktére wcale nie jest motywujgce.

Sposobem na udoskonalenie metod nauczania jest znalezienie rozwigzan pozwalajacych na
zniwelowanie przepasci miedzy prawdziwym zyciem a nauka w szkole. Uwaga powinna sie
skupi¢ raczej na pewnosci, ze uczniowie/uczennice uczg sie lepiej, niz na tym, jak uczy¢
lepiej.

Proponuje w zwigzku z tym:

1. Uzasadniaé, dlaczego warto sie uczy¢ danego tematu.

2. Osadza¢ go wrealnym zyciu, wyszukiwa¢ powigzan emocjonalnych, poruszac
zwigzane znimi problemy, mogace dotyczy¢ ucznidw/uczennic, itym samym
zachecac ich do zgtebiania tematu dla samych siebie,

3. Pozwalaé uczniom/uczennicom na wspoétprace i dyskusje z pozostawieniem im czasu
na rozwazania,

4. Zacheca¢ uczniéw/uczennice do nauki w stylu detektywistycznym, pokazujac im,
w jaki sposéb zadawad pytania analityczne,

5. Nawet jesli temat ma charakter teoretyczny, warto pokaza¢ uczniom/uczennicom, ze
umiejetnosci, jakie nabywajg, sg istotne dla ich przysztosci.,

6. Sprawic, by proces uczenia sie byt tak przyjemny i radosny, jak to tylko mozliwe.

W dalszych czesciach ksigzki przyjrzymy sie ewolucyjnym odkryciom w dziedzinie biologii na
temat pracy ludzkiego modzgu. Dowiemy sie, ze pewna cze$¢ mozgu nieustannie trwa
w pogotowiu, aby rozpoznawa¢, czy dana sytuacja stanowi dla nas potencjalne zagrozenie,
czy tez moze w jakis sposdb byc¢ dla nas korzystna. Jesli ta czes¢, odpowiadajgca za emocje,
nie zostanie uaktywniona w trakcie lekcji, odnotujemy spadek motywacji, koncentracji
i stopnia zapamietywania.

Jezeli zgadzajg sie Panstwo z wymienionymi powyzej szeScioma zatozeniami, mamy przed
sobg do pokonania dtugg droge! Brytyjska Kampania na rzecz Uczenia sie (ktérej jestem
wspotzatozycielem) przeprowadzita w 2002 roku badania na temat ¢wiczen najczesciej
stosowanych w klasie. Najwyzej notowane to:

12



UNIA EUROPEJSKA EEEL
*

E d U @ EUROPEJSKI [
SCIENMNCE FUNDUSZ SPOLECZNY IO

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

1. Przepisywanie z tablicy badz ksigzki.
2. Stuchanie nauczyciela/nauczycielki.
3. Robienie notatek z tego, co méwi nauczyciel/nauczycielka.

Na koncu listy znalazto sie ,uczenie sie nowych rzeczy na temat prawdziwego Swiata”.

Pozostata cze$¢ ksigzki oferuje praktyczne sposoby stuzgce stopniowemu eliminowaniu
przepasci miedzy szkotg a prawdziwym uczeniem sie — przy realizowaniu podstawy
programowe;.

Style uczenia sie

Wspdlne obserwacje méwig nam, ze nie wszyscy uczniowie/nie wszystkie uczennice uczg sie
w ten sam sposéb — uczen/uczennica bedzie posiadat/posiadata preferowany przez siebie
styl uczenia sie — sposéb uczenia sie, ktory odpowiada mu/jej najbardziej. Podstawg tych
réznic mogg by¢ preferencje sensoryczne — uczen/uczennica, moze by¢é bardziej
wzrokowcem, bardziej stuchowcem lub kinestetykiem, czyli ruchowcem. Moze by¢ to
réwniez funkcja jednej bgdz wielu Inteligencji Wielorakich, ktére sg szczegdlng mocng strong
danego ucznia/danej uczennicy.

Teoria inteligencji wielorakich zostata opracowana przez dr. Howarda Gardnera — profesora
Uniwersytetu Harwardzkiego. Zasadniczo, teoria ta zastepuje koncepcje, mdéwigcy, iz kazdy
z nas urodzit sie z okreslonym idajgcym sie zmierzyé IQ. Zamiast tego oferuje podejscie
mowiace, iz mamy co najmniej 8 roznych form dajgcej sie rozwijac inteligencji. Ujmujac
temat zwiezle, s to:

Inteligencja Charakterystyka Zazwyczaj wiasciwa dla:
Lingwistyczna Ptynnos¢ jezykowa, tatwosc autordéw, dziennikarzy
(jezykowa) uczenia sie jezykdw obcych

Logiczno-matematyczna

Umiejetnosc logicznego
i sekwencyjnego myslenia —
dostrzeganie wzoréw
i zwigzkow

naukowcow, statystykow

Wizualno-przestrzenna

Zdolnos¢ wizualizacji

artystow, rzezbiarzy,

(wzrokowa) pomystow, zdolnosé oceny architektow
odlegtosci
Muzyczna tatwos¢ rozpoznawania muzykdw, tancerzy

i odtwarzania schematow
muzycznych, rytmu

13




* %

KAPITAt LUDZKI = E|I__II§Q§ UNIA EvRorE e

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | FUNDUSZ SPOLECZNY otk

Fizyczna Talenty sportowe, tancerzy, gwiazd sportu,
(ruchowa) umiejetnos¢ radzenia sobie chirurgéw
z zadaniami zrecznosciowymi

Interpersonalna tatwos$é w nawigzywaniu sprzedawcow, politykéw,

(spoteczna) kontaktéw, komunikowaniu liderow

sie i ,czytaniu” innych ludzi
Intrapersonalna Zdolnos¢ planowania, filozoféw, przywddcéw
(wewnetrzna) wyciggania wnioskow, religijnych, planistow

uczenia sie na btedach,
analizowania

Przyrodnicza Rozwiniete zainteresowania biologéw, rolnikéw,
w zakresie wiedzy o ochronie ekologéw
srodowiska, szeroko pojetej
naturze

Jestem zdania, ze koncepcja inteligencji wielorakich ma ogromne znaczenie iwartos¢
edukacyjng. Po pierwsze, jest tatwa do zrozumienia — zaréwno przez rodzicéw, jak
i ucznidw/uczennice. Pomaga wyjasni¢, w jaki sposéb ludzie réznia sie miedzy sobg.

Po drugie, jak moéwi sam Howard Gardner: ,Nie chodzi oto, czy jestes
inteligentny/inteligenta — chodzi oto, jak jestes inteligentny/inteligentna!” .Kazdy z nas
bedzie posiadat mocne i stabe strony.

Prawdg jest, ze sposob, wjaki zazwyczaj prowadzimy lekcje, oraz sposdb, w jaki
przygotowane s3 materiaty edukacyjne, odpowiada gtéwnie uczniom/uczennicom
o inteligencji logiczno-matematycznej ilingwistycznej. |nie zaprzeczamy, ze s to
inteligencje podstawowe.

Kiedy jednak zdamy sobie sprawe, ze istniejg takze inne rodzaje inteligencji, zaczynamy
szukaé sposobdw nauczania przy ich wykorzystaniu, by tym samym dotrzeé¢ do wiekszej
grupy uczniéw/uczennic.

Po trzecie — i jak sgdze, najwazniejsze — jest to réwniez inny sposéb definiowania styléw
uczenia sie, poniewaz kazda ztych inteligencji (badZz ich potaczenie) moze by¢
wykorzystywana przy rozwazaniu lekcji, ktdrej uczer/uczennica musi sie nauczyé. Istniejg
narzedzia oraz techniki uczenia sie, ktére odpowiadajg kazdej formie inteligencji —
pozwalajgc uczniom/uczennicom ,przetozy¢” sposdb, w jaki otrzymuja informacje, na forme,
ktéra odpowiada im najbardzie;j.

Na przyktad, uczeri/uczennica o wysokim poziomie inteligencji logiczno-matematycznej oraz
wizualnej powinien pozytywnie reagowac na diagram sekwencji dziatan w celu $ledzenia
i zapamietywania serii zdarzen historycznych — badz wzoréw chemicznych. Natomiast
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uczen/uczennica o wysokim poziomie inteligencji fizycznej, dla zrozumienia procesow
chemicznych, prawdopodobniej bedzie wolat budowa¢ modele isortowac na stole karty,
umieszczajac je w porzadku zgodnym z chronologia wydarzen historycznych.

Teoria inteligencji wielorakich — badz inaczej IW — sprzyja réwniez budowaniu poczucia
wtasnej wartosci. Kiedy uczniowie/uczennice pracujg nad danym zagadnieniem w zespole
kolegdw/kolezanek o rdéznych typach inteligencji, zauwazajg, ze w zaleznosci od
dominujgcego rodzaju inteligencji, kazdy/kazda z nich w rézny sposéb podchodza do tego
samego tematu — co z kolei pomaga budowac¢ poczucie wtasnej wartosci tym z nich (jak
chocby kinestetykom), ktérzy nieco mniej korzystajg z zazwyczaj stosowanej formy systemu
edukacyjnego.

Mysle, ze koncepcja preferowanego stylu uczenia sie jest naprawde wartosciowa -
zwtaszcza dlatego, ze zmusza ucznidw/uczennice do analizowania sposobu, w jaki sie czego$
nauczyli — i poniewaz gtéwnym celem tego programu jest ,snucie refleksji”. Pomaga on
réwniez nam, nauczycielom/nauczycielkom, wyraznie zobaczyé, ze podejscie typu ,jeden
uniwersalny rozmiar dla wszystkich” nie sprawdza sie. W kazdej klasie mamy $rednio okoto
30 indywidualnosci, asposdb, wjaki moze chcielibySmy przekaza¢ im jakis temat,
niekoniecznie trafi do wszystkich ucznidéw/uczennic.

Stowo przestrogi. Teoria IW oraz konsekwencje, jakie niesie ze sobg jej stosowanie, moga
by¢ naprawde pomocne w motywowaniu ucznidw/uczennic do refleksji nad tym, w jaki
sSposob sie uczg, i w zachecaniu do korzystania z réznorodnych narzedzi i technik uczenia sie.
Nie moze by¢ jednak stosowana jako wymodwka! Na przyktad nie mozemy akceptowac
postawy: , Nie naucze sie tego, stuchajgc wyktadu, poniewaz jestem wzrokowcem”. Wazne
jest, aby pokaza¢ uczniom/uczennicom, iz niezaleznie od sposobu prezentowania tematu
zaje¢, istniejg techniki, ktére oni sami mogg swobodnie stosowaé, aby omawiane
zagadnienie stato sie bardziej zrozumiate dla ich wtasnego preferowanego stylu uczenia sie.

Profile dominacji naszego ciata i wynikajgcy z nich potencjat

Oprécz wielointeligentnego uczenia sie, duzy wptyw na osigganie celéw majg profile
dominacji. U kazdego z nas dominujgcy role odgrywa jedna z potkul mdzgowych, majaca
bezposredni wptyw na nasze zachowanie, przetwarzanie informacji oraz reakcje
w sytuacjach stresujgcych. O tym, jak funkcjonujemy na co dzien, decydujg tez typy
dominacji naszych oczu, uszu, rgk oraz nég. Do tej pory nazywano te schematy lateralizacja.

Ludzie z dominacjg lewej potkuli moézgowe] pracujg zadaniowo, co sprawia im wielka
przyjemnos$¢. Muszg wykonaé i zamknaé jedno zadanie, zanim zabiorg sie do drugiego. Zyja
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z zegarkiem w reku, potrafig doktadnie zaplanowaé¢ swoje dziatania. Gdy jednak plany
ulegaja zmianie, czuja sie niekomfortowo. Zle znoszg taka sytuacje, potrzebujg czasu, by
utozyc¢ sobie po raz kolejny dalszg czes¢ dnia.

Osoby lewopdtkulowe szukajg réznic, dlatego jest im fatwiej funkcjonowaé w tradycyjnym
systemie edukacyjnym niz uczniom/uczennicom z dominacjg prawej potkuli. Juz od pierwszej
klasy dzieci otrzymujg zadania typu: ,,Zaznacz elementy, ktérymi réznig sie miedzy sobg dwa
obrazki”. Ze wzgledu na mozliwosci dominujgcej potkuli, dzieci lewopodtkulowe dobrze radza
sobie z zadaniami tego typu.

Kolejnymi cechami oséb z dominacjg lewej potkuli, majacymi bezposredni wptyw na uczenie
sie, jest kontrolowanie uczué, myslenie przyczynowo-skutkowe, zdolnos¢ do analizy oraz
nastawienie na strukture. Ci uczniowie/te uczennice muszg najpierw wiedzie¢, co beda
robi¢, a potem z kim.

Prawopétkulowi sg osobami zwracajgcymi uwage na podobienstwa i emocje. Dlatego maja
wokét siebie wiecej znajomych, tatwiej nawigzujg relacje i wyrazajg swoje uczucia. Potrafig
myslec o wielu rzeczach naraz.

S to uczniowie/uczennice, ktorzy/ktore w trakcie odrabiania pracy domowej majg na biurku
otwarte ksigzki i zeszyty z przynajmniej dwdch przedmiotow. Jestesmy przekonani, ze we
wtasnym tempie i charakterystycznej dla siebie organizacji s3 w stanie wykonaé wszystkie
zadania. Gdy jednak wkroczy do ich pokoju dorosty z dominacjg lewej pétkuli i powie: ,, A c6z
to za batagan? Jak mozna tak odrabiaé lekcje? Pozamykaj zeszyty, zostaw otwarty tylko ten,

ll'

w ktorym obecnie pracujesz! Posktadaj niepotrzebne ksigzki i odtéz!” — dziecko ma duzy

problem z ukoriczeniem zadania.

Uzasadnienie jest proste. Myslenie o wielu rzeczach na raz jest dla ucznidw/uczennic
prawopdtkulowych podstawg. Majg otwarte wszystkie zeszyty iksigzki, bo chcg by¢
przygotowani na prace swojego mozgu. Jesli wiec odrabiajg matematyke, a wtym
momencie przyjdzie im pomyst na wypracowanie, odktadajg zeszyt w kratke i biorg sie do
pisania. Gdy wena odptynie, odsuwajg polski i wracajg z powrotem do matematyki. Sa
jednak caty czas gotowi powrdci¢ do pisania, kiedy tylko ich mézg da sygnat gotowosci do
twodrczego zajecia sie wypracowaniem.

Prawopdtkulowi to ludzie, ktdrym zegarek w ogdle nie jest potrzebny. Kiedy umowig sie
z kim$ ispdinig okoto godziny, nie stanowi to dla nich zadnego problemu, podczas gdy
lewopdtkulowy w oczekiwaniu ,traci zmysty”.

16



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAt LUDZKI E0uUis oresn [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Kazdy z nas ma swoj wtasny profil dominacji nie tylko pétkuli mézgowej, ale tez innych czesci
ciata. Od tego zalezg nasze reakcje w sytuacji stresujgcej oraz sposoby radzenia sobie
zZ wyzwaniami.

Warto zaznaczyé, ze nie ma profildw lepszych czy gorszych — wszystkie niosg ze soba
okreslony potencjat. Kazdy z nas korzysta z zasobéw obydwu pétkul mézgowych w sytuacji
sprzyjajacej uczeniu i w poczuciu bezpieczeistwa. Zagrozenie stanowi stres. Wéwczas rola
nauczyciela/nauczycielki jest bardzo wazna. Do niego nalezy przywrdcenie dziecku
réwnowagi psychicznej, tak by mogto podjgé prébe rozwigzania zadania.

Wszelkie informacje zbierane receptorami umiejscowionymi po prawej stronie ciata sg
przesytane po przekatnej do lewej potkuli mézgowej. Informacje zbierane lewa czescia ciata
przeptywajg do prawej podtkuli. Tam powinny byé przetwarzane, jesli dana potkula jest
dominujgca. W przeciwnym przypadku informacje muszg by¢ jeszcze przestane do pétkuli
dominujacej.

W zaleznos$ci od dominacji reki, oka, ucha czy nogi mamy okreslone blokady w sytuacji
stresujacej. W sprzyjajacej uczeniu sie — wszystkie profile sg zdolne osiggna¢ sukces.
Pomimo ze dominujg u nas okreslone czesci ciata i potkule, korzystamy z zasobéw catego
organizmu. W momencie jednak pojawienia sie trudnosci, zaleznie od sity i odpornosci
psychicznej, nasze ciato reaguje we wtasciwy dla siebie sposdb.

Teraz proponuje, bys zbadat swdj profil. By tego dokonaé, nalezy zdiagnozowaé dominacje
twojej potkuli, reki, oka, ucha i nogi. Pomoge ci wtym. Na poczatek, by sprawdzié, ktora
potkula u ciebie dominuje, wykonaj test i podlicz wyniki. Potem na wykresie kotowym
zamaluj dominujgce czesci ciata i tak dojdziesz do swojego profilu.

Dominacja pétkuli

Ponizszy test pokazuje preferencje dotyczace strategii myslenia o0séb prawo-
i lewopotkulowych. Zaznacz odpowiedz, ktéra bardziej odpowiada twojemu stylowi dziatania
w codziennych sytuacjach.

Pamietaj! Nie ma tu dobrych iztych odpowiedzi. Najlepsze s3g te, ktdre wiernie opisujg
ciebie.
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Kiedy wchodzisz do klasy, sali wyktadowej, w ktdrg strone zmierzasz?
A. Prawg

B. Lewgq

Kiedy rozwigzujesz test, jaki pytania wolisz?
A. Zamkniete (prawda/fatsz, test wyboru)

B. Otwarte

Czy czesto kierujesz sie intuicja?
A. Tak

B. Nie

Czy mozesz zy¢ bez zegarka?
A. Tak

B. Nie

Czy porzadek to twoja domena?
A. Tak

B. Nie

Kiedy uczysz sie kroku tanecznego, wolisz:
A. uczy¢ sie przez nasladowanie ruchdéw nauczyciela i weczucie sie w muzyke?

B. uczyc sie kolejnosci ruchow, wyliczaé poszczegdlne kroki (np. lewa, prawa)?
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Czy lubisz dokonywac¢ zmian w swoim otoczeniu, np. przestawia¢ meble?
A. Nie
B. Tak

Czy potrafisz intuicyjnie okresli¢, ile jest w koszyku jabtek?
A. Tak

B. Nie

Co jest dla ciebie tatwiejsze do przyswojenia?
A. Gramatyka

B. Geometria

Czy lepiej pamietasz nazwiska, czy twarze ludzi?
A. Nazwiska

B. Twarze

Styszac temat ,dziecinistwo”, wolatby$/wolataby$ wyrazi¢ swoje uczucia poprzez
rysunek czy opis?

A. Rysunek

B. Pisemny opis

Kiedy stuchasz piosenki, waina jest dla ciebie forma przekazu (jak),
czy stowa (co)?

A. Forma przekazu

B. Stowa
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13. Czy, kiedy mowisz, czesto wspierasz sie gestami?
A. Nie

B. Tak

14. Jakie jest twoje biurko lub miejsce pracy?
A. Schludne i uporzagdkowane

B. Obtozone rzeczami, ktére mogg sie przydac w kazdej chwili

15. Czytajac gazete, czego poszukujesz przede wszystkim?
A. Ogodlnego sensu

B. Szczegétéow

16. Najlepiej mysli ci sie, gdy:
A. siedzisz?

B. lezysz?

17. W jakiej sytuacji czujesz sie niczym ryba w wodzie?
A. Zartujac w towarzystwie

B. Mowigc rozsadnie i rzeczowo
18. W matematyce:

A. obliczasz objetos¢ bryty, korzystajac z podanego wzoru.

B. wolisz zobaczy¢ bryte i jg obejrzeé, a potem dochodzi¢ do wyniku.
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OBLICZANIE WYNIKOW TESTU

:yl:?nei; Lewa potkula Prawa pétkula
1 B A
2 A B
3 B A
4 B A
5 A B
6 B A
7 A B
8 A B
9 A B
10 A B
11 B A
12 A B
13 A B
14 A B
15 B A
16 A B
17 B A
18 A B
SUMA
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Tak wiec juz wiesz, ktéra podtkula jest u ciebie dominujgca. Jesli otrzymates wynik 9:9,
zastandw sie, na jakie informacje zwracasz uwage w sytuacji stresujacej i jak reagujesz. Jesli
przewazac bedg cechy prawej poétkuli, oznacza to, ze wiasnie ona jest pdtkulg pierwotnie
dominujgcy, poniewaz ta, ktéra nie dominuje, w stresie obniza swdj poziom percepcji,
blokuje sie.

Zamaluj na kole ze strony 23 twojg dominujaca poétkule.

Dominacja reki

Zastanow sie, ktdrg reka wykonujesz najwiecej czynnosci, piszesz, kroisz chleb, rysujesz,
przewracasz kartki w ksigzce, itp. Zalezy nam jednak na ustaleniu pierwotnie dominujgcej
reki. Jesli wiec ktos wykonywat w dziecinstwie wiele czynnosci lewq reka, a potem zostat
przestawiony na prawg, to i tak jego dominujacg rekg pozostaje reka lewa. Odzywa sie ona
wowczas, gdy pojawia sytuacja stresujgca, np. kiedy z blatu spada kubek, wodwczas
probujesz ztapa¢ go rekag pierwotnie dominujacg. Na tej rece mozemy bardziej polegac.
Reka, ktorg piszemy, zostata tylko wyuczona kilku czynnosci. Osoby przestawiane z lewej
reki na prawg czesto potrafig pisa¢ obydwiema.

Zaznacz na kole swojg pierwotnie dominujaca reke.

Dominacja oka

Wez kartke A4 i na jej Srodku wyrwij dziurke o $rednicy okoto 3 cm. Nastepnie wybierz sobie
w pomieszczeniu punkt, ktéry bedziesz obserwowac. Ujmij kartke w obydwie wyprostowane
w tokciach rece ipatrz przez dziurke obydwojgiem oczu na wybrany punkt przez okoto
10 sekund. Trwajgc w bezruchu, przymknij oko lewe, otwodrz. Potem przymknij prawe
i otworz. Oko, ktérym nadal widziates punkt, jest najprawdopodobniej twoim dominujgcym.
Zaznacz to oko na wykresie kotowym.
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Dominacja ucha

Sprawdzenie dominacji ucha jest prawdziwym wyzwaniem. Im wiekszg mamy swiadomos¢
tego, co chcemy zdiagnozowaé, tym trudniej nam podjgé¢ decyzje. Jednak zastandow sie
spokojnie, ktére ucho nadstawiasz, by lepiej styszec.

We?z kartke w obie rece i zacznij nig szelesci¢, nastepnie szybkim ruchem przytdéz kartke do
ucha inadal nastuchuj. To ucho, do ktérego przytozytes kartke, jest najprawdopodobniej
twoim dominujgcym. Jedli masz watpliwosci, popros, by kto$ z bliskiego otoczenia
poobserwowat twoje dziatania i okreslit na tej podstawie dominacje ucha. Zamaluj to ucho
na naszym wykresie.

Dominacja nogi

Z tej diagnozy dominacji nogi korzystajg instruktorzy jazdy na desce snowboardowej. Zanim
kursant stanie na desce, nalezy mu dopasowac wigzania i ustawi¢ do kierunku jazdy noge
dominujgcy. Dlatego instruktor prosi nas, by$Smy staneli w lekkim rozkroku, a on od tytu
lekko nas popycha. Noga, ktéra jako pierwsza wyrywa sie do przodu, jest naszg noga
dominujgcy. Mozna to sprawdzi¢ samemu, stajgc rowniez w matym rozkroku i coraz bardziej
pochylajgc sie do przodu. Noga, ktdra pierwsza wyrwie sie jako asekuracja przed upadkiem,
jest naszg nogg dominujaca.

Po zaznaczeniu swojej nogi na wykresie dojdziesz do punktu kulminacyjnego, a mianowicie
poznasz nazwe swojego profilu.

Vel

€l
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Twaj profil

Profil 1:
Pétkula lewa
Reka prawa
Oko prawe
Ucho prawe

Noga prawa

Ludzie ztakim profilem sg w stanie dziata¢, zwracajgc uwage na najmniejsze szczegoty.
Pracujg, skupiajgc sie na zadaniach, jednak by podjg¢ sie kolejnego wyzwania, muszg
zakonczy¢ pierwsze. Taka sytuacja prowadzi do tracenia czasu ienergii w przypadku
czekania na przyktad na odpowiedz, kiedy wtasnie w tym czasie mozna by sie poswiecic¢
innym pracom.

Osoba z profilem 1 zbiera informacje ze Swiata zewnetrznego okiem, uchem oraz za
posrednictwem ruchu. Potrafi dokonywa¢ analizy, skupia sie na strukturze jezykowej. Dla
niej wazne jest ,co”, a dopiero potem ,jak”. Ceni systematycznos¢ w swoich dziataniach,
jesli czego$ zaniecha, nie daje jej to spokoju. Swietnie czyta instrukcje ifatwo sie im
podporzadkowuje. Planuje swoje decyzje, nie podejmuje ich spontanicznie. W stresie radzi
sobie swietnie, ale skupia uwage na detalach. Jest perfekcjonistg i osobg zorganizowang,
zbiera informacje partiami.

Osoba z profilem 1 powinna:

Obcowaé jak najczesciej ze sztuka, muzyka, Swiatem artystycznym, by uwrazliwiac sie
i rozwija¢ potencjat prawej pétkuli.

Spotykaé sie zréwiesnikami w celu nawigzywania i podtrzymywania relacji. Bedzie to
rozwija¢ umiejetnosci emocjonalne, torujgce dostep do wyobrazni i kreatywnosci.

Winna staraé sie o dos$wiadczanie mitych wrazen, podejmowac dziatania spontaniczne, by
przezy¢ inne wrazenia natury emocjonalnej.
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Pamietaj, ze kazdy profil jest niepowtarzalny i za sprawg kazdego mozesz osiggac sukcesy.
Nalezy jednak budowa¢ w sobie site iodpornos¢ psychiczng poprzez Swiadome
kontrolowanie swoich reakcji oraz ¢wiczenia ruchowe z wykorzystaniem naprzemiennych
ruchdw ciafa.

Jezeli dominuje u ciebie oko po tej samej stronie co pétkula, mozesz w stresie mie¢ problem
ze zbieraniem informacji poprzez wzrok. Gdy o tym wiesz — a powiniene$ np. podpisac
umowe — zawsze mozesz na spokojnie jg przeczytac i podpisa¢ nieco pdzniej, gdy opadng
emocje. Wtedy oko ma szanse na normalng i efektywna prace.

Kiedy dominuje u ciebie ucho po tej samej stronie co poétkula, w stresie mozesz miec
problemy z percepcjg stuchowa. Gdy w tym czasie czeka cie wystuchanie czyichs
argumentow, lepiej umoéwié sie na spotkanie winnym terminie. Kanat stuchowy bedzie
wodwczas pracowat poprawnie.

Za mowe w stresie odpowiada dominacja reki. Gdy dominacje spotkajg sie po tej samej
stronie ciata, w sytuacji stresujgcej moze ,odebra¢” ci gltos. Pamietaj, ze im szybciej
zapanujesz nad stresem, tym szybciej odzyskasz zdolno$¢ wtasciwego wystawiania sie.
Najlepszym lekarstwem na stres jest czas i spokdj.

Style uczenia sie

Nasz specyficzny styl uczenia sie wskazuje na to, w jaki sposdb najtatwiej odbieramy sygnaty
ze Swiata zewnetrznego. Mozemy by¢ wzrokowcami, stuchowcami lub kinestetykami.

Znajomos¢ profilu klasy daje szanse na osigganie sukcesu edukacyjnego zaréwno
ucznia/uczennicy, jak i nauczyciela/nauczycielki, dzieki Swiadomemu dobieraniu dla danej
klasy efektywnych metod nauczania.

Sprawdz, jaki kanat odbioru informacji o swiecie dominuje u ciebie. Zaznacz literke przy
odpowiedzi, ktéra najbardziej do ciebie pasuje, nastepnie policz liczbe powtarzajgcych sie
liter i zapisz wynik.

1. Gdy masz przeliterowac stowo:
A. widzisz to stowo w wyobrazni
B. wypowiadasz je na gtos

C. zapisujesz je na kartce
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2. Gdy przypominasz sobie jakis szczegélny moment:
A. widzisz wyraznie obrazy w wyobrazni
B. styszysz dzwieki, gtosy

C. pamietasz, jak sie czutes$

3. Uczac sie zasad dziatania komputera:
A. czytasz instrukcje obstugi
B. pytaszi stuchasz innych oséb

C. po prostu eksperymentujesz

4. Gdy sie koncentrujesz, twojg uwage odwraca:

A. batagan
B. hatas
C. ruch

5. Gdy uczysz sie nowego angielskiego stowka:
A. patrzysz na stdwko i obrazek je ilustrujgcy
B. powtarzasz je sobie na gtos

C. wielokrotnie je zapisujesz

6. Rozmawiajac:
A. moédwisz niewiele i szybko cie nudzi stuchanie innych
B. lubisz zaréwno stuchag, jak i méwic

C. duzo sie poruszasz i gestykulujesz rekami
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7. Gdy jestes chwalony za dobrg prace, wolisz:
A. otrzymac pisemng pochwate
B. ustyszeé pochwate

C. zostac poklepanym po plecach lub uscisnietym

8. Gdy ogladasz telewizje lub czytasz opowiadanie:
A. pamietasz, jak wygladali ludzie i miejsca
B. pamietasz, co zostato powiedziane

C. pamietasz dziatania i uczucia oséb

9. Gdy prébujesz zrozumiec czyjs nastroj:
A. patrzysz najego twarz
B. stuchasz jego gtosu

C. po prostu to czujesz i wnioskujesz po ruchach jego ciata

10. Gdy jeste$ zty lub podenerwowany:
A. milczysz lub gotujesz sie w sobie
B. krzyczysz

C. chodzisz wokoto, zaciskasz piesci, trzaskasz drzwiami

11. Gdy sktadasz jakie$ urzadzenie:
A. czytasz instrukcje obstugi
B. prosisz kogos o rade

C. najpierw probujesz to zrobié sam
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12. Gdy nauczyciel/nauczycielka co$ wyjasnia:
A. uwaznie go obserwujesz
B. stuchasz, niekoniecznie patrzac w jego kierunku

C. bujasz sie na krzedle i wiercisz

Wynik Odpowiedzi
(wpisz liczbe zakreslonych liter)

A — kanat wzrokowy

B — kanat stuchowy

C — kanat kinestetyczny

Dominuje u ciebie ten kanat, w ktérym zakreslites najwiecej odpowiedzi z literg A, B lub C.
Ponizej zaprezentowano charakterystyczne cechy kazdego z trzech systemow.

Wzrokowcy

Ich dominujgcym sposobem percepcji rzeczywistosci jest kanat wzrokowy. Lubig sie uczyé
poprzez patrzenie lub obserwacje pokazu (demonstracje), lubig wykresy, tabele, teksty
zorganizowane.

Uzywajg (w mowie i piSmie) sfow typu: zobacz, cel, perspektywa, obserwowac, obraz, jasny,
horyzont, przejrze¢, mglisty, iluzja, wyobrazi¢ sobie, przymkna¢ na co$ oko, mie¢ niejasne
wrazenie, nadaé¢ czemus$ barwy, nie mie¢ cienia watpliwosci, popatrze¢ przez palce, co$
wyglada mato przejrzyscie, promieniuje, spojrzenie, Swieci, widze to, moja wizja..., , Ten

III III

pomyst wyglagda dobrze!”, ,Juz to widze!”, ,,Zobacz, jaka to dobra muzyka” lub ,Spdjrz, jak to

pachnie...”.
Lubig opisy, pamietajg twarze, cho¢ zapominajg imiona, nazwiska, lubig robi¢ notatki.

Pisanie, rysowanie jest ich ulubionym sposobem uczenia sie.
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Ich mysli formutowane s3 w postaci obrazéw, nielinearnie, wiec czesto wypowiadajg sie
nieco chaotycznie, myslg o kilku rzeczach na raz.

Koncentracje burzy im nieporzgdek i nadmierny ruch. Lubig robi¢ listy rozwigzan.
Lubig sie wpatrywaé w co$, rysowad.

S ekspresyjni: fatwo ptacza lub ,,zabijajg wzrokiem”.

Lubig porzadek i schludnosé¢, preferujg sztuki wizualne.

Generalnie, kiedy myslg — spogladajg do goéry (ponad poziom gtowy, w sufit), trudno im wiec
patrzeé rozméwcy w oczy.

Kiedy chca sobie co$ przypomnieé — patrzg do géry w lewo.
Gdy sobie co$ wyobrazajg — kierujg wzrok do géry w prawo.

Typowi wzrokowcy nie lubig duzo moéwié. a kiedy mowig, to wysoko, gtosno, szybko,
z gestami na wysokosci gfowy iwzrokiem czesto utkwionym ponad gtowg rozmdwcy
(przypominam, ze myslg obrazami).

Zacheceni, by patrze¢ w oczy — tracg watek i zapominajg, co mieli powiedzie¢. Utrudnia im
to koncentracje.

Stuprocentowy wzrokowiec obdarzony jest na ogodt inteligencja ,artystyczng”: wizualno-
-przestrzenng iintrapersonalng (o rodzajach inteligencji powiemy w kolejnych partiach
ksigzki), co daje mu razem niezwyktg wrazliwo$é na ,widzenie i odczuwanie $wiata” oraz
zdolnos¢ do wizualizacji w sposéb bardzo osobisty.

Stuchowcy

Lubig stuchaé innych, ale wolg sami duzo moéwi¢. Cenig sobie rozmowy, gdy mogga sie
szeroko i swobodnie wypowiada¢. Unikajg dtugich opiséw (np. przyrody), w ksigzkach nie
zwracajg uwagi na ilustracje. Powtarzajg gtosno to, co napisali, dobrze pamietajg imiona,
zapominajac twarze.

Zapamietywanie nastepuje poprzez gtosne powtarzanie materiatu, poruszajg ustami i czytaja
po cichu.

Nie zwracajg uwagi na szczegdty, fatwo sie dekoncentrujg w wyniku hatasu, ,gtosno myslg”,
nucy, rozmawiajg ze sobg, lubig dtugie wypowiedzi (potok stow).

Lubig stuchaé, ale z pewnym zniecierpliwieniem czekajg, aby sie wtracidé.
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Wolg muzyke niz sztuki wizualne. Wolg méwi¢ o dzietach sztuki, niz je ogladad.
Nie korzystajg wiele z pokazéw i demonstracji, majg ktopoty z mapami, wykresami.

Uzywaja stow typu: postuchaj, porozmawiajmy, to brzmi przekonujgco, harmonijnie, to daje
zgrzyt, akcent, rytm, gtosny, monotonny, pyta¢, dyskutowaé, oniemiaty, ogtosi¢, rezonowac,
zy¢ w harmonii, pozostac bez echa, donosna idea, ostatni dzwonek. Powiedza: , Ten pomyst
brzmi bardzo interesujgco!”, ,Stysze sprawe!”, ,Dobrze mi to gra!”, ,,tadnie sie komponuje”,
»Czuje zgrzyty lub harmonie”.

Stuchowcy moéwig na srednim poziomie, Srednio szybko, wykonujg gesty na wysokosci
barkéw, wzrok utrzymuja na wysokosci uszu. Podczas stuchania czesto przekrecaja gtowe,
nadstawiajgc ucha.

Prosba, aby nie odwracali sie w czasie méwienia (bo tak to wyglgda) — dekoncentruje ich.

Generalnie, kiedy myslg — patrzg na wprost. Gdy przypominaja sobie cos (dzwieki lub stowa),
patrzg lekko wlewo (na wysokosci uszu). Wyobrazajac sobie dzwieki lub nowe stowa
(zdania), kierujg wzrok lekko w prawo.

Stuprocentowego stuchowca charakteryzuje nieco inny niz wzrokowca typ inteligencji, jest
to tzw. inteligencja muzyczna (na temat rodzajéw inteligencji bedzie jeszcze mowa
w dalszych partiach ksigzki). Stuchowiec styszy sSwiat. Kiedy ma rozwinietg inteligencje
intrapersonalng potrafi z wykorzystaniem diwiekéw wyraza¢ witasne uczucia itworzyc
genialne utwory.

Kinestetycy
Lubig czu¢ emocje, ruch, zapachy, smaki.
Dla kinestetykdw czytanie nie jest ulubionym zajeciem, chyba ze wciggnie ich wartka akcja.

Maja ktopoty z ortografig, najlepiej zapamietujg to, co sami wykonali, ich wyobraZnia
pracuje wruchu, muszg sie porusza¢ (wierci¢), lubig cos trzyma¢, czym$ poruszac,
manipulowa¢, podskakujg z zadowolenia, tupig ze ztosci, gestykulujg. Podczas rozmowy
lubig bliski kontakt zdrugim cztowiekiem (dotykanie, klepanie), ale nie sg dobrymi
stuchaczami.

Lubig sie uczy¢, kiedy co$ wykonuja i bezposrednio sie angazuja.

Nawet gdy starajg sie dba¢ o estetyke, nieszczegdlnie im to wychodzi. Wzrokowcy by
powiedzieli, ze uczg sie w bataganie, ale im taki wtasnie stan rzeczy odpowiada.

30



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAt LUDZKI E0uUis oresn [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Ich ulubione wyrazenia to: poszto gtadko, to mi nie lezy, sliska sprawa, zaplgtana, swieza
mysl. ,,Czuje to dobrze!”, ,,To ma dobry smaczek!”, , To wymaga gimnastyki”, ,Musimy to
poruszy¢”, ,To niedobrze pachnie”, ,,To mnie porusza, czuje ze...”. Inne ulubione sfowa to:
dotyk, manipulowaé, trzeé¢, solidny, ciepty, napiecie, obcigzenie, naciskaé, ztapa¢ w lot,
uderzyta mnie mysl, czu¢ co$ w kosciach, wystawic¢ kogos do wiatru.

Modwiag raczej wolno, niskim gtosem, wykonujg gesty na wysokosci bioder, a wzrok kieruja
w dét, co umozliwia im skoncentrowanie sie na swoich uczuciach.

Generalnie, kiedy myslg — patrza w dét. Gdy prowadzg ze sobg dialog (dialog wewnetrzny),
ich wzrok kieruje sie w lewo w doét. Kiedy kontaktujg sie ze swoimi emocjami i doznaniami —
wzrok jest skierowany w prawo w dot.

Do grupy kinestetykdéw zaliczamy tacznie grupy oséb preferujgcych ruch (kinestetykéw
wtasciwych) oraz uczuciowcéw — majacych doskonate rozeznanie we witasnych i cudzych
stanach psychicznych, emocjach i uczuciach; atakze wechowcéw, smakowcow iosoby o
niezwykle silnie rozwinietym czuciu proprioceptywnym. Trudno wiec znalez¢ wspdlny obraz
dla tak zréznicowanej grupy. Bedzie to réwnie dobrze znakomity sportowiec lub tancerz, jak
i psychoterapeuta, kiper lub akrobata.

Sita i odpornosc psychiczna a stres
Jak pokonac stres, napiecie i wyzwania

Powiedzieli§my juz wczesniej, ze stres nie jest naszym wrogiem. To, jak sie czujemy, bedac
zestresowani, lub jak dziatamy na poziomie szczytu swoich mozliwosci, zalezy od sposobu,
w jaki radzimy sobie z wyzwaniami, wymaganiami i czynnikami wywotujgcymi stres.

Jesli reagujemy na nie negatywnie, stres moze mie¢ szkodliwy wptyw na nasze zdrowie,
prace, zachowanie itd. Reagujac pozytywnie, zblizamy sie do poziomu skutecznej kontroli
stresu i optymalizacji naszych dziatan.

Pokonanie wroga mozemy podzieli¢ na dwa elementy:
1. Postrzeganie stresu jako wyzwania, a nie zagrozenia

2. Radzenie sobie zczynnikami stresogennymi idziatanie w kierunku szczytowych
rezultatéw.

Mozemy sie nauczy¢ postrzega¢ potencjalne czynniki wywotujgce stres w inny, znacznie
bardziej pozytywny sposéb. Wdwczas przestajg one by¢ grozne, poniewaz jesteSmy w stanie
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kontrolowaé¢ naszg reakcje do pewnego przynajmniej stopnia. Dziatania, ktére to
umozliwiajg, sg juz dobrze poznane i mozemy je zakwalifikowa¢ do jednej z ponizszych
dziedzin:

e Myslenie pozytywne i wizualizacja
e Postrzeganie wyzwan i sytuacji w pozytywnym Swietle

e Kontrola uwagi, uczenie sie koncentracji na tym, co musimy zrobi¢ i uczenie sie
unikania rozproszenia uwagi

e Kontrola niepokojow, uczenie sie powstrzymywania negatywnych mysli, uczenie sie
wyznaczania zadan isposobéw unikania paniki spowodowanej stawianymi nam
celami, zadaniami i wymaganiami, postrzegania ich jako mozliwych do osiggniecia

e Zwiekszanie odpornosci na czynniki wywotujgce stres, radzenie sobie z nimi poprzez
skuteczne stosowanie technik relaksacyjnych.

Rozumiemy, ze bywajg momenty i sytuacje, w ktérych czynniki stresogenne nie dajg sie
kontrolowaé. Kontrolowanie reakcji na nie jest trudne. Akceptujemy to, ze bedziemy na nie
reagowac ito, ze nie mozemy zmniejszy¢ reakcji negatywnej, ani tez nauczy¢ sie szybko
wracaé do normalnego stanu po niej.

Techniki, ktdre stosujemy, obejmujg klasyczne techniki relaksacyjne. Pokonanie wroga
wymaga potaczenia dwdéch wspomnianych wyzej sposobdw podejscia. Eksperymentowanie
i praktyka pozwolg ci rozpoznaé, ktore sg dla ciebie.

Optymalizacja dziatania — uwaga, myslenie pozytywne, wyznaczanie zadan.
,,Jesli sadzisz, ze nie mozesz — to nie mozesz; Jesli sadzisz, ze mozesz — to mozesz”.

Dlaczego nasze wyniki bywajg rozne? Czasem jesteSmy bardzo skuteczni, przy innych
okazjach wrecz przeciwnie. Badania pokazujg, ze wahania naszych wynikdw mogg by¢
zwigzane z roznymi czynnikami. Oto one:

1. Twoje zdolnosci w sensie mozliwosci. To jest to, co angazujesz w prace nad
zadaniem.

2. Twoje podejscie — sposdb, wjaki przystepujesz do realizacji zadania, twoja
motywacja, twoje zainteresowanie czynnoscig.

3. Twoja nagroda — co dostaniesz, jesli sie zaangazujesz?

4. Twoi koledzy/twoje kolezanki — jak wspotdziatasz z osobami wokét siebie?
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5. Stan umystu — co dzieje sie wtwojej w gtowie, czy jestes w stanie zmierzy¢ sie
z wyzwaniem?

Stan umystu jest odpowiedzialny za co najmniej 50 procent naszej skutecznosci, ale
zazwyczaj poswiecamy zaledwie 5 procent czasu na optymalizacje naszych dziatan poprzez
trening umystu. Czym zatem jest szczytowa skutecznos$¢? To zdolnos¢ do skutecznego
funkcjonowania na wyzszym poziomie, ktéry umozliwia petne wykorzystanie twojego
potencjatu.

Zasady szczytowej skutecznosci

Wyniki badan dowodzg, ze ludzie o wysokim poziomie skutecznosci wykazujg te same
podstawowe cechy. Zauwaz, ze niektére sposréd nich sg blisko zwigzane ze skalg odpornosci
psychicznej i obejmuja:

e Pasje w sensie zainteresowan, wysoki poziom zainteresowania pracg, zadaniem itp.

e Wysoki poziom pewnosci siebie — przekonanie o wifasnych zdolnosciach
i umiejetnosci radzenia sobie z innymi ludzmi, kontrolowania rzeczy, ktére mozemy
kontrolowaé, i nie przejmowania sie tymi, ktére sg poza naszym zasiegiem.

e Koncentracja: umiejetno$¢ oczyszczania umystu z niepotrzebnych mysli, sztuka
odpoczywania oraz umiejetnos¢ dostrzegania momentdw, gdy potrzebny nam jest
odpoczynek.

Gfowne narzedzia fizjologiczne stuzgce do osiggania najwyiszej skutecznosci

Najwyzszg skuteczno$é¢ mozna rozwingé poprzez stosowanie wymienionych ponizej technik.

Kontrola poziomu niepokoju Kontrolowanie mysli negatywnych

Kontrola uwagi tatwiejsza koncentracja i skupienie na wyzwaniu
Myslenie pozytywne Wiara w to, ze mozemy cos$ osiggnac
Wizualizacja Wyobrazenie sobie naszego sukcesu
Wyznaczanie zadan Troska o prace skuteczng i systematyczng
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Wspolna idea

To twoja ksigzka, nauczycielu/nauczycielko, podrecznik na temat tego, jak skutecznie
ksztattowac strategie uczenia sie i wprowadzaé je do codziennych planéw zaje¢ — po to, aby
twoi uczniowie/twoje uczennice uczyli/uczyty sie, jak sie uczy¢ (umiejetnosc), podczas gdy ty
uczysz ich czegos (przedmiot).

Od ponad 25 lat zajmuje sie tematem skutecznego uczenia sie. Analizowatem najnowsze
badania na temat budowy modzgu cztowieka oraz sposobu, w jaki przyswajana jest wiedza.
Prowadzitem dyskusje z setkami ucznidw i uczennic, majgcych osiggniecia w nauce, aby
dowiedziec sie, jaki jest ich klucz do sukcesu oraz by powiela¢ ich metody i przekazywad
innym. To wszystko doprowadzito mnie do przekonania, iz skuteczne uczenie sie moze by¢
podzielone na sze$¢ etapow. Istniejg narzedzia itechniki, ktére sg w stanie zapewnic
powodzenie kazdemu z tych etapdw. Tych sze$é etapdw ma forme zalecen:

1. Mysl pozytywnie. Uczniowie/uczennice powinni/powinny mie¢ pozytywne
nastawienie do tego, czego sie uczg, aklasa winna by¢ srodowiskiem o niskim
poziomie stresu i wysokim poziomie energii. Miodzi ludzie musza wiedzie¢, jak
okresla¢ wtasne cele iby¢ w stanie samemu oceni¢ postep wtasnej pracy — bez
czekania na czyjgs ocene. Nauczyciel/nauczycielka winien/winna mie¢ mozliwos¢
korzystania z najnowszych badan dotyczgcych médzgu cztowieka, aby byé w stanie
skutecznie skupia¢ uwage podopiecznych iprowadzi¢ zajecia czynigce nauke
niezapomnianym przezyciem.

2. Informacje — zdobadi je. W czasie nauki uczniowie/uczennice muszg w sposéb
aktywny angazowac wszystkie swoje kanaty odbierania swiata — wzrok, stuch i ruch.
Ludzie sg jednak przede wszystkim wzrokowcami — niezaleznie wiec od stylu uczenia
sie, nauczyciele/nauczycielki i uczniowie/uczennice powinni korzysta¢ z narzedzi
i technik, ktére pomogg im uczyni¢ przyswajany temat wizualnie niezapomnianym
przezyciem.

3. Szukaj znaczenia. Uczniowie/uczennice muszg przemysle¢ to, czego sie
nauczyli/nauczyty iodnalezé wtym sens iznaczenie dla siebie samych. Muszg
wiedzie¢, w jaki sposéb przeksztatci¢ czyjes mysli czy idee, ijak opisaé je wiasnymi
stowami — w ten sposdb naprawde zrozumiejg temat i nie beda recytowac tylko tego,
czego wyuczyli sie na pamiec.
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4. Trenuj pamieé. W przypadku wielu przedmiotéw konieczne jest zapamietywanie
licznych szczegdtéw — mozemy tutaj skorzystac z réznych przydatnych technik, ktére
utatwig prace ucznia/uczennicy isprawig, ze wyniki testow isprawdzianow bedg
satysfakcjonujace.

5. Rzecz w tym, by udowodni¢, ze wiesz. Samodzielny uczer/samodzielna uczennica
nie czeka, az kto$ go/jg przetestuje — wie, jak samemu oceni¢ wtasny postep
i sprawdzi¢ swojg wiedze. Istniejg pewnie techniki mogace sprawié, ze taka
samoocena wejdzie w nawyk. Do nauczyciela/nauczycielki natomiast nalezy
opracowanie ikoncentrowanie sie na ocenie formatywnej bardziej niz ocenie
podsumowujgcej — uczniom/uczennicom bowiem potrzebna jest nieustanna

i konkretna opinia na temat tego, w jaki sposéb moga poprawic swoje wyniki.

6. Zastanéw sie, jak sie uczysz. Uczniowie/uczennice odnoszacy/odnoszace sukcesy
potrafig mysleé nie tylko o tym, czego sie nauczyli/nauczylty, ale réwniez o tym, w jaki
sposob sie tego nauczyli/nauczyty. Nieustannie zadajg sobie pytanie: ,Ktére z technik
sg dla mnie najskuteczniejsze i jak moge by¢ jeszcze lepszy/lepsza w tym, co robie?”.
W ten sposdb stajg sie coraz lepsi w uczeniu sie czegokolwiek. A takie umiejetnosci

mogq przyczyni¢c sie do

poprawy jakosci ich Zzycia . . . A

w prayszlogci. Cykl przyspieszonego uczenia sie bt
ysl| pozytywnie m—

Model szesciu etapow astanow sie,

jak sie uczysz

ii
nformacje

skutecznego uczenia tworzy

akronim MISTRZ.

Postepujac zgodnie
z wytycznymi tego programu,
twoi uczniowie/  twoje
uczennice mog3a by¢
MISTRZAMI/MISTRZYNIAMI

z kazdego przedmiotul!

e

- — zdobadz je!

T
;yf(fr‘]‘

. zukaj
znaczenia

4
o

zecz w tyny;
by udowodnic,
Ze wiesz

www.acceleratedlearning.com

renuj pamiec

Jak mozna wykorzystac¢ program EDUSCIENCE?

Uczniowie/uczennice bedg uczyé sie technik, korzystajgc z naszej ksigzki, jak ze zwyktego

podrecznika. Tak wiec w harmonogramie zaje¢ nalezy wygospodarowac okreslony czas na

opanowanie narzedzi stuzgcych uczeniu sie.
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Jednak podobnie jak z kazdg inng umiejetnosciag, aby by¢ dobrym w korzystaniu z pewnych
technik, nalezy je ¢éwiczyé. Dlatego tak wazne jest wprowadzenie ich znajomosci na
zajeciach, aby zacheci¢ ucznidw/uczennice do eksperymentowania ibawienia sie nimi.
Dobrym pomystem jest rowniez nagradzanie ucznidw/uczennic za
wykorzystywanie nowych technik.

witasciwe
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KROK 1 — MYSL POZYTYWNIE

Klasa, ktdéra zna funkcjonowanie maézgu

Informacje na temat mdézgu sg bardzo wazne z dwéch powoddw. Po pierwsze, podnoszg
morale. Niezaleznie od uzyskiwanych dotychczas wynikéw w szkole, uczniowie/uczennice
majg wystarczajacy potencjat komérek mézgowych, aby byé lepszymi w tym co robig —
sztuka polega na tym, aby jak najskuteczniej korzystaé z wtasnego modzgu! Po drugie,
wyjasniaja, dlaczego tak bardzo wazne jest prowadzanie klasy na wysokim poziomie energii,
przy jednoczesnym zachowaniu niskiego poziomu stresu.

Mdzg cztowieka jest produktem ewolucji. Ma wiele elementdw charakterystycznych réwniez
dla mdzgu zwierzat. Jego gtdwnym zadaniem jest utrzymywanie nas przy zyciu. Kiedy
uczymy sie, informacje nie wedrujg bezposrednio od zmystéw do kory nowej mdzgu, czesci
mozgu odpowiadajgcej za myslenie. Trafiajg najpierw do aktywujgcego uktadu siatkowego,
ktory tgczy sie zuktadem limbicznym, a nastepnie, jesli uzna, ze informacja jest
wystarczajgco wazna, przesyta ja do kory nowej, gdzie zachodzi proces uczenia sie
i przechowywana jest pamie¢.

Trzy czesci mozgu

Moézg gadzi
Terytorium
(nerwy za kierownica!)
Dobrostan fizyczny

Logika,
kreatywnosé
i wspomnienia

Emocjonalne

* Obrazy !

- Dzwieki > centrum mozgu
Y . . Uktad limbiczny

- DosSwiadczenia

emocje, uktad odpornosciowy,

www.acceleratedlearning.com . /.
furtka do pamieci
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Aktywujacy uktad siatkowy (z ang. RAS) jest przede wszystkim odpowiedzialny za filtrowanie
gaszczu informacji sensorycznych, ktore nieustannie odbieramy, koncentrujac sie na tych
zwigzanych z naszym bezpieczenstwem czy mozliwoscia przetrwania.

Nieodfaczng cecha ludzi jest ciekawos$é, poniewaz to ona pomogta nam przetrwac. Na
poczagtku naszego istnienia pod$wiadomie zadawalismy sobie pytanie: , Czy to wzdrygniecie,
kiedy przelotnie zauwazytem weza, oznacza bezposrednie zagrozenie?” Lub: ,Czy ta roslina
jest jadalna i moze wptyngé na przetrwanie gatunku?”. Odkrywanie nowosci od zarania
dziejow jest nam niezwykle bliskie.

Dzieki temu, ze docierajgce do nas informacje jako pierwszy filtruje RAS, a zaraz po nim
uktad limbiczny (centrum emocjonalne mdzgu), tatwiej zapamietujemy fakty o charakterze
osobistym lub emocjonalnym. RAS w pofaczeniu z uktadem limbicznym nazywamy czasem
furtkg prowadzaca do cze$ci mdzgu odpowiedzialnej za uczenie sie. Jezeli uczen/uczennica
jest zestresowany/zestresowana, boi sie lub ma poczucie nizszosci, coraz mniej informacji
przeptywa z centrum emocjonalnego do kory nowej. Zostajg one zablokowane, a proces
uczenia sie zahamowany. Méwimy nawet czasami: ,Tak sie zestresowatem, ze miatem
pustke w gtowie”.

Inaczej sprawa wyglada, kiedy informacja zostaje przedstawiona w asyscie koloréw, muzyki,
obrazdw, z entuzjazmem iradoscig. Nie tylko przechodzi przez furtke uktadu limbicznego,
ale rzeczywiscie pomaga tworzyé neuroprzekazniki zwane acetylocholing, ktdéra utatwia
przekaz sygnatéw miedzy komdérkami mézgowymi. Mdzg pracuje wtedy lepiej — wydajnie;.

Uczniowie/uczennice bardzo pozytywnie reagujg na fakty dotyczace dziatania ich mdzgu,
jesli zatem chcesz z nimi obejrzeé fascynujgce filmiki na temat mdzgu, wejdz na strone
www.youtube.pl wyszukaj hasto How neurons work (Jak dziatajg neurony). Wybierz

odpowiednig grupe wiekowa i zaprezentuj filmik klasie.

(Nawiasem modwiac, z powoddéw, ktdre zaraz stang sie oczywiste, wierze, ze projektor
i komputer to jedne z najlepszych pomocy naukowych).

Mozemy $Smiato powiedzie¢, ze pomysty, ktére powodujg obnizenie poziomu stresu, a tym
samym wzrost poziomu energii w klasie, powinny by¢ priorytetem. Udato nam sie juz
zaakcentowal najwazniejszy punkt tego programu — wpajanie uczniom/uczennicom, ze
uczenie sie jest umiejetnosciqg, ktorej mozna sie nauczyé. MISTRZ zdradzi pewne techniki,
ktére pomogg poprawic osiggane wyniki na kazdym etapie. Spdjrzmy teraz na inne ciekawe
pomysty, kreujgce pozytywne nastawienie do uczenia sie oraz sprawiajgce, ze umyst staje sie
bardziej chtonny w procesie uczenia.
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Sygnalizacja Swietlna

Nikt nie lubi wychodzi¢ na gtupka. Kiedy wiec nauczyciel/nauczycielka zadaje pytanie: ,Czy
wszystko jest zrozumiate?”, uczniowie/uczennice zazwyczaj siedzg jak trusie, byle tylko nie
zwrdcié na siebie uwagi, nawet jesli temat nie jest dla nich jasny.

Prostym sposobem na rozwigzanie tego problemu jest wreczenie
kazdemu uczniowi/kazdej uczennicy czerwonej karty. Jesli w dowolnym

momencie lekcji uczer/uczennica nie rozumie jakiego$ punktu, podnosi
czerwong kartke do géry. Jest to duzo mniej stresujace,

a nauczyciel/nauczycielka, ktory/ktéra widzi w gérze las czerwonych
kartek, natychmiast otrzymuje sygnat, ze moze nadszedt czas ujgé temat nieco inaczej!

Niektére szkoty stosujag nawet karty czerwone, pomaranczowe izielone — przy czym
pomaranczowy znaczy ,hie jestem pewny”, azielony oczywiscie ,wszystko jasne”. Inni
znowu stosujg mowe kciuka. Kciuk uniesiony do goéry = rozumiem, kciuk skierowany na bok =
nie mam pewnosci, kciuk do dotu = pogubitem sie!

Pomyst ten jest doskonatym rozwigzaniem réwniez dlatego, ze zawiera istotny element —
daje uczniom/uczennicom poczucie pewnego rodzaju kontroli nad tym, co sie dzieje
w klasie. Mowi: ,jesteSmy czynnymi uczestnikami/uczestniczkami, nie biernymi
odbiorcami/odbiorczyniami.”

Zasady obowiazujgce w klasie

Zachowanie dyscypliny nalezy do nauczyciela/nauczycieli,
dlatego musi on/ona mie¢ wszystko pod kontrolg. Sg

jednak pewne aspekty wzyciu klasy, w ktorych
Cu:misfeworﬁhﬂns-loguf‘f‘whsnwdmdus‘u

. Listen when someone else is talfing. Q ‘\\

uczniowie/uczennice mogg miec¢ swoj udziat.

——
fiways raise your hand if' you have & question.

Jedli tuz na poczatku roku szkolnego przeprowadzisz
Jeve g wort repuierty rozmowe na temat zasad obowigzujgcych w klasie oraz

Bl e e e zachowania, jakiego oczekujesz podczas lekcji -

1 uour Seer uriess Told 1o to cmanwes zaszczepiasz uczniom/uczennicom poczucie kontroli. Sam

Use the Internet only for school work . . ;. , .
: zobaczysz, jak bedg sie przesciga¢ w proponowaniu zasad,

B
) Leave your desktop tfidy and organized. g

mogacych sprawié, ze ich klasa bedzie bardziej
Eating and drinting are not allowed in the ICT claseroa

produktywna — nie bedg przeszkadzaé, bedga sie nawzajem

Jtart the class stending bshind your chairs.

uciszaé, by méc stuchaé uwazinie, bedg oddawaé zadania
domowe na czas, bedg dla siebie uprzejmi, itd. Sedno tkwi w tym, ze zasady wychodzg od
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nich samych, stad wieksze prawdopodobienstwo, ze beda chcieli ich przestrzegac.
w rezultacie winni ztamania regut bywajg napominani przez kolegéw/kolezanki!

Teczka z najlepszg praca

W klasie mamy do czynienia z mtodziezg o szerokim przekroju
umiejetnosci. Uczniowie/uczennice mniej zdolni/zdolne, beda
otrzymywac stabsze oceny niz ci uzdolnieni/uzdolnione. Jednak kazdy
uczen/kazda uczennica moze wykonac prace, ktéra bedzie lepsza od
poprzedniej. Teczka z najlepszymi pracami to potwierdza. Kazdy
uczen/kazda uczennica moze zachowac w teczce prace z dowolnego

przedmiotu, ktérg zaréwno on sam/ona sama, jak inauczyciel/nauczycielka uznajg za
najlepszg do tej pory. Celem jest tworzenie prac lepszych od tych, ktdre juz sg najlepsze.
Kiedy uda im sie stworzyc¢ takg prace, moga jg umiesci¢ w Srebrnej Ksiedze.

Srebrna ksiega

Rzadko kiedy rodzic otrzymuje informacje od dyrekcji — chyba ze chodzi

0 nagane za zte zachowanie! Tak wiec wptyw na ucznia/uczennice, ktory il
otrzymat wpis do Srebrnej ksiegi od samego dyrektora/samej dyrektorki

szkoty z informacjg, ze udato mu sie wykonaé prace lepszg niz jakakolwiek

do tej pory, albo doceniajgcy wykorzystanie nowych technik uczenia sie,

moze by¢ bardzo motywujacy.

Wyniki uczenia sie. Pokaz im, czego oczekujesz!

Kiedy otrzymujesz od ktdregos z ucznidw/ktdrejs z uczennic prace, ktora jest wtasnie taka,
na jakiej ci zalezy, zeskanuj jg do komputera i wyswietl na tablicy multimedialnej. Zaznacz
doktadnie miejsca dowodzgce, ze praca jest naprawde dobra. Wielu ucznidéw/wiele uczennic
czesto nie wie, jak powinna wygladac praca na dobrym poziomie. Muszg zobaczy¢ cel.

Dlatego tak wazne jest bycie konkretnym idoktadnym, gdy moéwimy o naszych
oczekiwaniach wzgledem prac domowych. To sprawdza sie naprawde dobrze.
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B Czego nauczymy sie na dzisiejszej lekcji ?

(np. nauczymy sie dodawaé, nauczymy sie, jak planowac i pisa¢ opowiadanie
detektywistyczne, nauczymy sie, jak odrézniac ciecze od ciat statych.)

B W jaki sposéb moge udowodnic, ze wiem, albo potrafie to wykonac?
Umiem wyjasnié, dlaczego paliwo kopalne powstaje ze zwigzkdw organicznych

W Anglii dla pokazania, jakie kryterium nauczyciel/nauczycielka zastosuje, oceniajac kolejne
prace domowe, wykorzystujemy akronim USZ oraz TCST:

USZ oznacza Ucze Sie, Zeby...
TCST oznacza To, Czego Szukam, To...

Jesli stosuje sie je dostatecznie czesto, uczniowie/uczennice zaczynajg sie przyzwyczajaé¢ do
kojarzenia uczenia sie z celami, dla ktérych sie ucza, i wéwczas mogg rozpoczac¢ ocenianie
wtasnej nauki. W ten sposéb nie tylko ksztattujemy samodzielnych ucznidéw/samodzielne
uczennice, jakich/jakie chcemy widzie¢ na naszych lekcjach, ale réwniez uczniéw/uczennice,
ktérzy/ktdre czujg sie bezpieczniej, poniewaz wiedzg, czego sie od nich oczekuje.

To wszystko jest czescig naszego catosciowego celu, czyli sprawienia, by proces uczenia stat
sie dostrzegalny i kontrolowany.

Ocenianie wtasnej pracy

Ocena nauki wigze sie zazwyczaj ze stawianiem stopnia. Stawiamy stopien zgodnie
z przyjetymi standardami, patrzac na to, co zostato zrobione.

Ocena wystawiona za uczenie sie jest czyms$ zupetnie innym — siega w przysztos¢. Wyrazasz
opinie bezposrednio na temat pisemnej pracy ucznia/uczennicy — wyjasniajac, w jaki sposob
oraz w ktéorym miejscu prace mozna udoskonalié.

W pewne;j klasie, w ktdrej prowadzitem zajecia, jedna z nauczycielek na poczatku semestru
oznajmita, ze z jej przedmiotu wszyscy uczniowie/wszystkie uczennice juz majg pigtki. Ocena
ulegnie zmianie, jesli oddadzg prace ocenione na mniej niz pie¢. W przypadku wiekszosci
ucznidw/uczennic sytuacja nabrata akcentow dramatycznych. Zdarzato sie, ze prosili o danie
im wiecej czasu na skoniczenie pracy. ,,Wiem, ze moge napisac jeszcze lepiej!”.

Regularnie naktaniamy ucznidw/uczennice, aby oceniali wtasne prace, juz nawet w szkole
podstawowej. Poniewaz dzielimy sie kryteriami okreslajgcymi prace dobrze wykonang,

41



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAt LUDZKI edus: oresn [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

zachecamy uczniéw/uczennice do wspotpracy w ramach ,partnerstwa w uczeniu sie”. Nie
tylko bedg mogli ocenia¢ nawzajem swoje prace, ale réwniez komentowac¢ pozytywnie
elementy, ktére ich zdaniem mozna udoskonali¢. To jest wtasnie przyktad czynnego
zaangazowanial

Kiedy nauczyciel/nauczycielka poswieca czas i wysitek na napisanie komentarza czy tez
porady na temat pracy domowej ze wskazéwkami, jak mozna jg udoskonali¢, wazne jest, aby
uczniowie/uczennice rzeczywiscie wprowadzali udoskonalenia. Mozna na przyktad
wstrzymaé wystawienie oceny z kolejnej pracy, dopdki uczen/uczennica nie wprowadzi
Zmian w ocenionym juz zadaniu.

Opinia

Wazne, by wykorzysta¢ czas na wychwytywanie problemdéw, zanim uczniowie/uczennice
nabiorg ztych nawykéw w uczeniu sie. Stad istotne jest regularne opiniowanie ich pracy —
zaréwno tego, co robig dobrze, jak i tego, co mogliby jeszcze poprawic.

Opiniowanie powinno by¢ catkowicie skoncentrowane na pracy, nie na osobie
ucznia/uczennicy. Tak wiec: , Zdaje sie, ze w tym miejscu pojawia sie problem” jest lepsze niz
»Wida¢, ze sie z tym zmagates”.

Taki komentarz moze sktadac sie z trzech etapdw i moze wygladaé mniej wiecej tak:

1. Komentarz pozytywny:
»,Podobato mi sie/Doceniam przyktady oraz zakonczenie...”

2. Konkretna porada, jak cos poprawic:
,Gdyby$ rozwinat/rozwineta mysl o tym, dlaczego tarcie spowalnia otwieranie
spadochronu...”

3. Odnies sie do celéw/zatozenia, jakie stawialiscie sobie przed napisaniem pracy:

'II

»,Uzgodniliémy, ze chcemy nauczy¢ sie, jak dwie sity dziatajg na siebie nawzajem

Bezwzgledng zasadg obowigzujgca zaréwno w klasie, jak i w pisemnym komentarzu, jest nie
dotowaé, ale podnosi¢ na duchu. Jesli — co jest prawdg — osrodek emocjonalny mdzgu
stanowi furtke do uczenia sie i pamieci, woéwczas najgorszg rzecza, jakiej mogtby/mogtaby
dopusci¢ sie nauczyciel/nauczycielka, bytoby upokorzenie ucznia/uczennicy, zawstydzenie
go/jej przed rowiesnikami czy zlekcewazenie go/jej. Z drugiej strony, to wtasnie czas
poswiecony na budowanie pewnosci siebie ucznia/uczennicy przynosi owoc w postaci
motywacji.
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Kupon za wysitek

Skutecznym motywatorem w szkole podstawowe;j jest Kupon za wysitek. Oceny i stopnie
stawiamy za jako$¢ wykonanej pracy, natomiast Kupon za wysitek otrzymuje sie za wiozenie
wyjatkowego trudu. Nastepnie mozna go wymienic na jakis okreslony przywilej.

Muzyka

Zapewne nie chcielibyscie robi¢ ztego reguty, ale kiedy .b
uczniowie/uczennice wchodzg do klasy istyszg rozbrzmiewajaca

muzyke, co$ im mowi, ze te zajecia beda przyjemne iinne niz

wszystkie. Muzyka moze by¢ zywa i radosna péznym popotudniem, za

to po lekcji wuefu uspakajajaca.

Muzyka jest nade wszystko nosnikiem energii oraz jednym z najszybszych sposobdéw na
dostrojenie ucznidéw/uczennic, aby — dostownie — nadawali na tych samych falach! Co
wiecej, muzyka odwotuje sie do osrodka emocjonalnego mozgu.

Tablica biograficzna

Kazdy chce sie czu¢ wartosciowym cztonkiem/wartosciowg cztonkinig swojej grupy lub
wspoélnoty — izobaczyé, na przyktad, wiasne imie i nazwisko w $wietle jupiteréw. Gdyby
w klasie umiesci¢ tablice biograficzng, na ktérej przez caty rok szkolny umieszczone bytyby
podstawowe informacje na temat ucznidw/uczennic — takie pomieszczenie statoby sie
rychto miejscem, do ktérego kazdy chciatby wejs¢. Szczegdty powinny dotyczy¢ rowniez
sukcesow z dowolnej dziedziny — nie tylko tych szkolnych.

Mozna by tez wewnatrz kazdej klasy stworzy¢ liste urodzinowg (Swietujcie péturodziny osob,
ktore obchodzg swoje sSwieta w wakacje, na szes¢ miesiecy przed wtasciwg datg).
Zdecydujcie, co mozna zrobi¢, by kazdy uczeri/kazda uczennica zostat odznaczony/zostata
odznaczona. Dobrym pomystem wydaje sie na przyktad udzielenie mu/jej przywileju,
opatrzonego jego/jej imieniem, nazwiskiem i datg urodzenia, ktory zwalniatby go/ja z jednej
pracy domowej. Mozecie wreczy¢ taki dowdd przy okazji jakiej$ uroczystosci na poczatku
kazdego miesigca
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Okreslanie celow

Jedng z kilku cech, ktére wyrdziniajg szkoty odnotowujgce znaczng poprawe osigganych
wynikow na tle innych, jest upewnianie sie, ze uczniowie/uczennice okreslajg indywidualne
i jednoczesnie ambitne cele. Nastepnie za$ pilnowanie, by kontrolowali postep na drodze do
ich osiggania.

Istnieje o wiele wieksze prawdopodobieristwo osiggniecia celéw, jesli spiszemy je na kartce
papieru badz powiemy o nich komus innemu — czy chodzi o zredukowanie wagi, kiedy jestes
dorosty, czy dostanie dobrego stopnia badz przepustki, kiedy jestes uczniem/uczennica.

Popro$ wiec ucznidéw/uczennice, aby zapisali swoje edukacyjne cele na pocztéwkach,
podpisali je i wreczyli ci, kiedy bedg juz gotowe. Mozesz je pdzniej wykorzystacd, jesli uznasz,
ze mogliby wtozy¢ wiecej pracy i staran w poszczegdlne zadania.

Poczatek, ktory przykuwa uwage

Zawodowi prezenterzy/zawodowe prezenterki styszg nieustannie: ,,Macie tylko jedng szanse
na wywarcie dobrego wrazenia!”. Zajecia, ktére zawsze zaczynajg sie w taki sam sposdb, nie
inspirujg. Kiedy nie mozesz realnie stworzyé spektakularnego rozpoczecia lekcji, warto
pomysleé, jak skupi¢ uwage uczniéw/uczennic i okresli¢, co oznaczataby interesujaca lekcja.
Pamietaj, mdézg uwielbia nowosci.

Mozesz na przyktad:

e Znalei¢ niezwykte zdjecie w wyszukiwarce
Google?

Tej fotografii uzyliSmy na zajeciach, uczac
o atomach. Powiedziatem uczniom, ze jezeli
jadro atomu miatoby wielkos¢ piteczki do tenisa
stotowego, ktérg potozylibysmy na srodku
stadionu pitkarskiego, elektrony buszowatyby
na zewnatrz stadionu. Atom to w gtéwnej

mierze przestrzen.

Fotografia nie musi by¢ tak na prawde bezposrednio zwigzana z tym, o czym chcemy mowic.
Badaczka proceséw edukacyjnych drlJudy Willis zazwyczaj rozpoczyna zajecia od
przedstawienia niezwyktego, zjawiskowego zdjecia. Rzuca uczniom/uczennicom wyzwanie,
by znalezli powigzanie zdjecia z tematem lekcji, nim ta sie skoriczy. Czasami sama nie umie
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znalez¢ elementu faczacego! Twierdzi jednak, ze nigdy sie nie zawiodfa.
Uczniowie/uczennice zawsze wynajdujg powigzanie — czasem niezwykle wymysine
i wyszukane.

Willis wychodzi ze stusznego zatozenia, ze jezeli uczniowie/uczennice na poczatku lekcji
przedstawig swoje przypuszczenia, ich uwaga przez cate zajecia bedzie skoncentrowana, by
sprawdzi¢, czy mieli racje.

Jakie na przyktad mozna znalezé powigzanie miedzy ponizszym zdjeciem NASA
a demokracja?

Czasami na poczatku lekcji mozesz pokazac zdjecie badz obrazek, ktéry niemal caty jest
zakryty karteczkami samoprzylepnymi, a nastepnie stopniowo w trakcie lekcji odkrywac
element po elemencie, proszac uczniéw/uczennice o odgadniecie, co moze przedstawiaé
rysunek.
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e Postaw odpowiednie, ale zarazem kontrowersyjne pytanie.

Na przyktad, na lekcji historii o Il wojnie Swiatowej zapytaj, czy wiasciwym posunieciem byto
zastosowanie bomby atomowej w celu wczesdniejszego zakoniczenia wojny. Pozwdl, aby
padto kilka krétkich odpowiedzi, a nastepnie przeprowadz gtosowanie. Na koniec lekcji
powtdrz gtosowanie i zobacz, czy zdanie ucznidw/uczennic ulegto zmianie.

e Znajdz film lub wideoklip

Istnieje specjalna strona internetowa, na ktérej znajdziesz 80000 wideoklipow,
odpowiednich dla kazdego przedmiotu idowolnej grupy wiekowej uczniéw/uczennic.
http://streaming.discoveryeducation.com/

e Zacznij od nietypowego zadania
Mozesz pokazaé, dajmy na to, szkielet jakiego$ zwierzecia.

Kon, wqz, chrzgszcz, robak. Ktore z wymienionych w tej grupie istot zywych nie pasujg do
reszty i dlaczego?

Niech w miare uptywu lekcji znajdujg powigzania, podobienstwa i rdznice.
e Rzu¢ uczniom/uczennicom wyzwanie, aby przygotowali poczatek lekcji dla ciebie

Powiedz zwyprzedzeniem, jaki bedzie temat kolejnej lekcji (jednemu/jednej
z uczniow/uczennic albo grupie) izacheé, aby wykorzystali znane sobie dobrze zasoby
i techniki, aby przygotowaé¢ nietuzinkowe rozpoczecie lekcji. OdwiedZz strone
http://animoto.com/ a zobaczysz, co mozna zrobic z twoimi zdjeciami i wideoklipami.

e Zacznij od tamigtowki
Przedwczoraj Kasia miata 7 lat. Za rok bedzie miata 10 lat. Jak to mozliwe?

Odpowiedz: Kasia obchodzi urodziny 31 grudnia. Dzisiaj mamy 1 stycznia. Wczoraj (31
grudnia) Kasia miata 8. urodziny. W tym roku bedzie miata 9 lat, a w przysztym 10.

e Na poczatek rzué pytanie, na ktére odpowiedz padnie w trakcie lekgcji.

Jesli 7, 11 i17 to liczby pierwsze — co wedtug ciebie charakteryzuje liczby pierwsze, jak
maogtbys/mogtabys je opisac?

e A moze zagadka?

Im wiecej tego masz — tym mniej to widzisz. Co to jest? Odpowiedz: Ciemnos¢.
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e Zacznij od inspirujgcego cytatu

"Pesymista widzi trudnos¢ w kazdej szansie, optymista widzi szanse w kazdej trudnosci."
Winston Churchill

Na wielu stronach zamiescitem cytaty, ktdre zdotaty mnie zainspirowac.
e Rozpocznij jaka$ ciekawostka, faktem z zycia kogos znanego
Przyktad:

Walt Disney zostat zwolniony przez wydawce gazety, ktdry powiedziat mu: ,Jestes za mato
kreatywny, zeby u nas pracowac”.

Einstein nie umiat ptynnie mowi¢ do czwartego roku Zzycia, a czyta¢ nie potrafit do
ukoriczenia siedmiu lat.

Nauczyciel Beethovena powiedziat mu, Ze nic z niego nie bedzie.

Paul Gauguin wzigt sie do malowania obrazdéw, poniewaz nie powiodto mu sie w roli maklera
gietdowego.

Pisarka Marilyn Ferguson nie mogta tego lepiej ujag¢ — ,Twoja przesztos¢ nie przesgdza
o twoim potencjale!”. Ludzi sukcesu sie tworzy — nie rodzi. A ta ksigzka jest wfasnie o tym,
jak ksztattowac ucznidw/uczennice sukcesu.

e Zacznij od rozwazan na temat pochodzenia nazwy waszej miejscowosci...

..badZz nazwiska ktéregos z ucznidw/ktorejS z uczennic — a nastepnie rozwin temat,
przechodzac do pochodzenia wyrazen czy zwrotéw.

Wezmy na przyktad taki zwrot, jak ang. acid test (test) — jego nazwa wywodzi sie faktu, ze
kwas azotowy byt wykorzystywany do sprawdzania czystosSci ztota, stanowigcego srodek
ptatniczy w czasach, gdy nie byto jeszcze systemu monetarnego.

Albo na przyktad angielskie stowo ,thug” (zbir, oprych) wywodzi sie z jezyka hindi, gdzie
»,thag” oznacza ,karciarza oszusta”, co z kolei pochodzi od Thugdéw — grupy Hindusdw, ktérzy
zajmowali sie rytualnym mordowaniem podrdznych.

Mozesz réwniez odkrywaé wraz uczniami/uczennicami znaczenia wielu innych stow
bedgcych obecnie w uzyciu — stow nietypowych badz trudnych, ktére mogg wzbogacic ich
zakres stownictwa. Mozesz rozwing¢ pomyst zwigzany z etymologig stdw irzuci¢ klasie
wyzwanie, aby dwukrotnie wciggu kolejnych 40 minut uzyli poszczegdlnych stéw
w logicznym kontekscie.
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Popros ich o odszukanie pochodzenia znanych i powszechnie uzywanych zwrotéw badz stéw
i podzielenia sie odnalezionymi informacjami z resztg klasy. Kiedy juz raz wykorzystasz jeden
z tych pomystéw, pogtebiasz ducha wspdtpracy.

e Zacznij od bajki albo zartu

Humor w klasie buduje dobre relacje, a dobre relacje miedzy nauczycielem/nauczycielka
a uczniami/uczennicami sg kluczowym sktadnikiem klasy sukcesu.

W dzisiejszych czasach nas, nauczycieli/nauczycielki, dzieli od catej wiedzy tego $wiata
jedynie kilka kliknie¢ klawiszy komputera. Powstaty tysigce stron internetowych
z zagadkami, tamigtdéwkami, inspirujgcymi cytatami, zartami, bajkami, filmami wideo, no
i oczywiscie z niesamowitymi zdjeciami. SprawdZ np. www.transum.org/software czy

http://www.topmarks.co.uk/

Jestem gteboko przekonany, ze w dzisiejszych czasach mozecie kazida lekcje rozpoczgé
w naprawde spektakularny sposéb.

e Podrézie po Swiecie

Jesli macie w klasie obracajgcy sie globus,
albo jeszcze lepiej Google Earth on-line —
rozpocznij od krotkiej sesji na temat
Swiatowych podréznikéw/podrdzniczek.

Po prostu wpraw ,kule ziemskg” w ruch.
Niech jeden zucznidw/jedna z uczennic
zatrzyma jg palcem. Nastepnie popros, aby
6w uczen/owa uczennica dowiedziat

sie/dowiedziata sie 5 interesujgcych rzeczy

na temat danego kraju czy miejsca i na nastepnej lekcji opowiedziat/opowiedziata o nich
klasie. Wynik: sami rozbudowujg wiedze na temat otaczajgcego ich Swiata.

e Badz nauczycielem/nauczycielka, ktorego/ktéra zapamietajg!

Doskonaty poczatek lekcji, nawigzujacy bezposrednio do osobistych umiejetnosci, zawiera —
jak juz wspomniatem — krétkie inspirujgce historyjki na temat ludzi, ktérzy odniesli sukces
pomimo poczatkowych trudnosci, nigdy sie nie poddajac, ale wcigz podejmujgc préby.
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Charakteryzowat ich updr iodpornosé. Oba te przymioty chcemy rozwingé w naszych
uczniach/uczennicach.

Ludzie ci to rdéwniez dobrzy autorzy/dobre autorki, ktérym powiodto sie wbrew
przeciwnosciom (tak jak J.K. Rowling czy dr Seuss), przywddcy polityczni (np. Nelson
Mandela), aktorzy (jak np. Harrison, Ford, Merlin Monroe), badz artysci (jak np. Christy
Brown — Moja lewa stopa) czy wynalazcy, tacy jak Thomas Edison.

Mozesz poprosi¢ uczniéw/uczennice, aby podjeli/podjety prébe badania sity odpornosci
i wytrzymatosci, przedstawiajgc klasie swoje wtasne historie — iproszac jednoczes$nie
o wyciggniecie wnioskéw oraz zastanowienie sie, w jaki sposéb odpornos¢ moze im pomadc
w szkole.

Spotkatem sie kiedy$ zjaponskim powiedzeniem, ktére niezle podsumowuje moje
rozwazania: ,Mozesz siedem razy upasc, bylebys osiem razy powstat”.

Inspirujgcy czy  tylko interesujagcy  poczatek lekcji pomaga  komunikowaé
uczniom/uczennicom twojg wizje i kierunek, w ktéorym zmierza lekcja, nie koncentrujgc sie
tylko na biezgcym dziale. Celem edukacji jest przekazywanie wiedzy, ale réwniez:

e pomaganie uczniom/uczennicom w docenianiu sztuki, kultury i nauki
e kreowanie ciekawosci Swiata

e wdrazanie umiejetnosci, z ktdrych beda korzysta¢ przez cate zycie i ktére utatwig im
zdobycie pracy

e pomoc wrozwinieciu umiejetnosci usprawniajgcych ich  funkcjonowanie
w spoteczenstwie

Ksigzka zostata zaprojektowana w taki sposéb, by wnie$¢ wktad do realizacji dwdch
ostatnich z wymienionych powyzej celéw. Natomiast pierwsze chwile na poczatku kazdej
lekcji sprzyjajg kreowaniu ciekawosci $wiata i pomagajg doceniac sztuke. Pomysl tylko, jak
wiele jest obrazéw, zdjec przyrody, inspirujgcych historii, nietypowych wypowiedzi, faktow,
a nawet zartow, ktérymi mozesz sie podzieli¢ ze swoimi uczniami/uczennicami w ciggu roku.

Pozytywna atmosfera

Sala lekcyjna o wysokim poziomie energii i niskim poziomie zagrozenia moze zawierac
niektdre, badz wszystkie z ponizszych pomystéw:
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Na poczatku kazdego tygodnia nauczyciel/nauczycielka wita
uczniéw/uczennice w drzwiach klasy.

Na scianie wiszg plakaty ze wskazéwkami, jak odnosi¢ sukcesy w nauce.

Bijemy brawo po skutecznym rozwigzaniu problemu lub witasciwym
wykorzystaniu techniki uczenia sie, np. po stworzeniu grupowej mapy mysli
lub otrzymaniu dobrego wyniku w pracy w parach.

Podkreslaj, ze w procesie uczenia sie popetnianie btedéw jest czym$
normalnym. Wifasciwie btedy s3g przydatng informacjg zwrotng, ktéra
pokazuje, co jeszcze musimy zrobi¢. Dlatego nie ma powodu, by ukrywac
popetniane btedy czy pomytki.

Podstawowe zagadnienia tematu mozna czasami rozmiesci¢ na linii wzroku
wzdtuz klasy, kiedy uczniowie/uczennice wchodzg na zajecia.

Nawet dorosli majg ktopot z utrzymaniem koncentracji dtuzej niz przez 30
minut. Jesli to mozliwe, réb krétkie 30-sekundowe przerwy dla mézgu, ktére
pomoga dostarczy¢ mu tlen.

Mdzg stanowi zaledwie 2 procent masy ciata — wykorzystuje jednak 20
procent naszego tlenu. Dlatego przerwy, pozwalajgce uzupetni¢ dostawe
tlenu do mézgu, dajg podwadjne korzysci.

Zbieranie winogron to szybka iniezwykle efektywna zabawa. Powiedz
uczniom/uczennicom, by wstali/wstaty iwyobrazili/wyobrazity sobie, ze
zrywaja winogrona, ktére rosng wysoko nad ich gtowami. Mozesz réwniez
zaproponowac, aby zgieli/zgiety reke i rytmicznie przez 30 sekund prawym
tokciem siegali/siegaty do lewego kolana, potem lewym tokciem do prawego.

Wracamy do omawianego tematu od$wiezania. Cwiczenia $rédlekcyjne
podnoszg noradrenaline iuaktywniajg substancje chemiczng w mézgu
o nazwie BDNF — ktéra odpowiada za zwiekszenie zdolnosci mdzgu do
gromadzenia pamieci. Nie jest to wiec zabawa sama w sobie — moze
bezposrednio wptynac na poprawe nauki.

Przeznacz czas na Swietowanie. Klasa, ktéra swietuje ukoriczenie planu pracy
na koniec semestru, przynoszac jakies smakotyki zwigzane z tematem (np.
potrawy Ameryki Potudniowej po zakoniczeniu rozdziatu z geografii na temat
tego obszaru) to klasa, do ktdrej uczniowie/uczennice chetniej beda chodzié.
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Nigdy nie znudzi mi sie powtarzanie, ze ludzki umyst jest nastawiony na wychwytywanie
nowosci — nowe doswiadczenia maja zwigzek z potencjalnym zagrozeniem badz
mozliwosciami.

Kotwiczenie

Dyscyplina jest oczywiscie niezbedna. Kiedy pragniesz przywréci¢ w klasie cisze i porzadek,
wprowadz zasade, ze jedno z miejsc w sali lekcyjnej bedzie o tym przypominato. Bez stow,
uczniowie/uczennice stopniowo zaczng kojarzy¢ to miejsce z prosbg o spokdj icisze. Za
kazdym razem, gdy zrobisz pare krokdéw w te strone, informacja, ktdrg chcesz przekazaé,
bedzie podswiadomie wzmocniona.

Zajecia w kotku

Brytyjska pedagog Jenny Mosely znana jest z opracowania pomystu zaje¢ w kétku w szkotach
podstawowych. Powstato na ten temat wiele ksigzek, ktére zamiescitem w bibliografii, ale
zasadniczo chodzi o to, by uczniowie/uczennice usiedli/usiadty w kregu, tak by tatwiej im
byto utrzymac kontakt wzrokowy ze sobg nawzajem, i omawiali tematy, ktére poruszajg ich
emocje i uczucia.

Podstawowym celem zaje¢ w kétku jest umozliwienie uczniom/uczennicom udziatu
w rozmowie, wnoszenie witasnych uwag iwyrazanie odczué¢, co daje poczucie
dowartosciowania.

Podstawowe zasady to:
° Nie tolerujemy zadnych negatywnych i ztosliwych komentarzy,
° Stuchamy kazdej opinii uwaznie i z szacunkiem,
° Nie przeszkadzamy sobie nawzajem,

° Przed rozpoczeciem zaje¢ wraz z grupg ustalamy sankcje za naruszenie
zasad,

° Tematy poruszane w grupie pozostajg w niej i nie majg prawa wyjs¢
poza kétko. Nie wolno plotkowad,
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° Jesli uczen/uczennica chce podzieli¢ sie czym$ z zycia prywatnego,
najpierw musi porozmawiaé o] tym na osobnosci
z nauczycielem/nauczycielka,

° Uczer/uczennica moze powiedzie¢ ,pasuje” — ale moze tez dostaé
kolejng szanse na wypowiedzenie sie na koncu kolejki.

Przyktadem typowych zaje¢ w kétku jest konczenie zdan. Kazdy po kolei musi dokonczyé
zdanie np.:

. Zaczynam sie nudzi¢, kiedy...
o Boje sie...
. Jestem szczesliwa/szczesliwa, kiedy...
° Moim marzeniem jest...
Inne tematy, jakie mozesz wykorzysta¢ podczas zaje¢ w koétku to:
. Ludzie, ktédrym ostatnio pomogtes
° Co chcielibysmy zmienic¢/zorganizowac w klasie
° Co znaczy ,,by¢ dobrym”
° Jakie jest twoje hobby

° Gdybym miat byé zwierzakiem, chciatbym byé...

Pomyst zaje¢ w kétku powstat z mysla o budowaniu samooceny, rozwijaniu poczucia
przynaleznosci, promowaniu wartosci moralnych, rozwijaniu umiejetnosci stuchania innych
i budowaniu spdjnego ducha klasy. Z petng odpowiedzialnoscig polecam ten rodzaj zajeé,
choé trudno omowic¢ jego zalety w kilku zaledwie akapitach. Jesli uwazasz, ze warto z niego
skorzystaé — siegnij do bibliografii.
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Koncentracja

Ludzki umyst pracuje znacznie szybciej niz potrafisz méwi¢ — dlatego czasami tracimy uwage
stuchaczy/stuchaczek — nawet jesli temat i sposéb, w jaki go prezentujemy, jest zajmujacy.

Sprébuj utrzymacé uwage ucznidw/uczennic poprzez zadanie 5 pytan, na ktére odpowiedz
padnie w trakcie lekcji podczas omawiania tematu. Bedg szuka¢ odpowiedzi. Mozesz takze
ogtosi¢, ze ,,w ciggu kolejnych pieciu minut celowo popetnisz dwa btedy”.

Gdyby udato ci sie poswieci¢ kilka
minut przed lekcjg, przygotuj kilka

Bingo w klasie

kart do gry wBingo. Na karcie
zapisz podstawowe hasta z lekgji.
Pierwszy uczen/pierwsza uczennica,

Uktad s d3 Wbl Testowanie
R prawaz spéine ] ) .
imbiezny | “rywali | uczenie sie | siebie ktéry/ktéra  zawota  ,Bingo!”,

zdobywa punkt dla druzyny. Ponizej
Sygnalizacja| Organizery Grupy Konrl::r,;sowe Y p yn . )
Swietina™ | wizualne | pamieciowe uczeniaYsie przedstawitem przyktad gry, jaka

] wybieram do swojej prezentacji —
Pytania Schemat . . .
8= powtérek wszystkie zasadnicze  terminy
poziomowe . . i i L ;
pojawig sie w tej ksigzce. Sprawdz,

www.acceleratedlearning.com

czy uda ci sie je zauwazyc!

Bezstronnos¢

Opracuj swego rodzaju bezstronng metode zwracania sie do uczniéw/uczennic w trakcie
lekcji. Catkiem dobrze sprawdza sie przypisywanie uczniom/uczennicom numerow,
a nastepnie ich losowe wybieranie. Mozesz potozyé numerki na stoliku i losowa¢ je z kuli.
Takie podejscie likwiduje podejrzenia o stronniczo$¢ i daje uczniom réwne szanse na bycie
wywotanym do odpowiedzi. Poniewaz nikt nie wie, czy jego numer nie zostanie wylosowany,
lepiej sie koncentruje.

Jestescie gotowi?

Od czasu do czasu mozesz wykorzysta¢ ten pomyst jako otwarcie lekcji. Napisz na tablicy
stowa ,energia” i ,koncentracja”.
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Policz do trzech. Na trzy kazdy uczen/kazda uczennica wykrzykuje liczbe od 1 do 10, ktéra
opisuje ich poziom energii. Zapisz na tablicy srednig liczbe. Nastepnie powtdérzcie ten sam
proces dla stowa ,koncentracja”. Pozwdl, aby tym razem uczniowie/uczennice
ocenili/ocenity ogdlng srednig liczbe. Przyktadowo 14 z 20 = 70 procent. Mozesz
zaproponowa¢, aby wstali/wstaty i przyzywali/przyzywaty rekami wiekszg dawke energii,
nastepnie usiedli/usiadty ispojrzeli/spojrzaty na ciebie, mowigc potgtosem ,alee”, kiedy
czujg wiecej energii. W ten sposéb wprowadzasz element zabawy, poczucie wywierania
wptywu, a co wiecej, humor i atmosfera w klasie znacznie sie poprawia.

FROM THE PRODUCER OF

Zwiastun THE DEVIL WEARS PRADA
Kocham zwiastuny  w kinie. *mt*

Bardzo  czesto  zamieszczaja '3&'&%&"}! S

w nich najlepsze fragmenty - RO’\gﬁ%ﬁfDCB?MEDY

- HILARYSWANK
dobre fragmenty w catym filmie! GERARDBUTLER

Wprowadz troche urozmaicenia

na lekcji takim zwiastunem. Na °$° e

przyktad: \ l F 'Q/
Whkrotce w kinach 8

FKrach na
wall Street?

e Rok, w ktorym rodzina z Nowego Jorku zostata zmuszona do zamieszkania w jaskini
w centrum Manhattanu

a niejednokrotnie s to jedyne

e Miliony ludzi na ulicach desperacko poszukujg pracy
e Bankierzy skaczq z okien wiezowcow

e Swiat w stanie topnienia lodowcéw

e (Ceny mieszkan spadajq o 80 procent

e (Czy to koniec swiata?

o Jestes sedzig
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o Wszystko to wydarzy sie na lekcji we wtorek rano
e Nie przegap tego!
e Przyjdz i dowiedz sie wiecej, jesli starczy ci odwagi!

e Film dozwolony od 15 lat

Teraz, w mysl idei ,uczyé-ucznidw-uczenia sie”, kiedy juz wprowadzite$/wprowadzitas
koncepcje kreowania zwiastundow, zapro$ mtodziez do tworzenia witasnych w przysztosci.
Podaj temat, ktdory bedziecie wkrétce opracowywaé, daj im czas, aby mogli go zgtebic
i zbadac oraz wymysli¢ zwiastun dla catej klasy. Mozesz ¢wiczenie przeksztatcic w konkurs.
Mogg nawet przygotowaé plakat! Majg Swietng zabawe, przy czym gromadza istotne
punkty.

Zapytaj ich!

Przedstawione powyzej pomysty zostaty sprawdzone i naprawde Swietnie dziataja. Przed
wprowadzeniem ich do praktyki poddaliémy je testom ianalizom, poniewaz nastawienie
umystu ucznia/uczennicy okresla, jak dobrze bedzie sie uczyt/uczyta. Priorytetem wiec jest
wprowadzenie ucznidw/uczennic w pozytywny, gotowy do nauki stan umystu. Mozesz
oczywiscie dodawac niektére z tych pomystéow do okreslonych strategii uczenia, ktére zaraz
zaczniemy zgtebia¢ — a otrzymasz w efekcie klase, ktdra chce sie uczyé¢, poniewaz sprawia im
to radosc.

Uczniowie/uczennice na ochotnika bedg spedzaé¢ godziny na uczeniu sie o swoim hobby, bo
sprawia im to przyjemnosé. Osobiscie wierze, ze rados¢ w klasie jest koniecznoscig — a nie
jakim$ bonusem.

No i wreszcie, jesli chcesz wiedzieé, co takiego motywuje twoich ucznidow/twoje uczennice
do nauki — zwyczajnie zapytaj ich o to! Jeden z badaczy — Sass, tak wifasnie zrobit. Oto
8 motywatordw wymienionych w jego klasie, ktére pewnie was nie zaskocza:

Entuzjazm nauczyciela/nauczycielki

Dobre stosunki miedzy nauczycielem/nauczycielkami a uczniami/uczennicami
Odpowiednie materiaty

Dobra organizacja przebiegu zajeé

Odpowiedni poziom zaawansowania i stopien trudnosci materiatow

o vk w N R

Czynne zaangazowanie uczniéw/uczennic
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7. Rdéznorodnosc
8. Stosowanie wtasciwych, konkretnych i zrozumiatych przyktadow.

Zadatem niedawno pytanie grupie ucznidw/uczennic, jak mogtbym zmienic lekcje, aby mogta
ich bardziej inspirowac¢ i motywowac. Ich najwyzej notowane odpowiedzi:

e stosowanie rdznych metod uczenia — w tym gier, zabaw i Internetu
e C¢wiczenia praktyczne

e wiecej pracy w grupie i rozmow

e projekty, ktore trwajg przez kilka lekcji

e jasne cele oraz okreslenie kryteriow odnoszenia sukcesu

praca indywidualna.

W $wiecie biznesu zawsze pytamy klienta/klientke o jego preferencje, oczekiwania oraz o to,
czego sobie nie zyczy. Nazbyt rzadko pytamy o to naszych uczniéw/nasze uczennice. Kiedy
jednak zadamy im takie pytanie, okazuje sie, ze ich odpowiedzi sg sensowne ibardzo
przydatne.
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Krok 2 — INFORMACIE - ZDOBADZ JE!

Ogolny zarys

Médzg dzieli sie na 2 podtkule, a kazda znich odpowiada za pewne wyspecjalizowane
czynnosci. Znacznie rzecz upraszczajgc, mozna powiedzieé, ze w przypadku wiekszosci osob
lewa potkula odpowiada za zadania analityczne, przetwarzanie stéw, liczb i sekwencji — za
myslenie linearne. Prawa podtkula specjalizuje sie bardziej w aspekcie wizualnym
i rytmicznym —w mysleniu cato$ciowym.

Jest to oczywiscie duze uproszczenie, jako ze obie potowy s3 ze sobg potgczone i nieustannie
wspotpracujgce. Jednak  z pewnos$cig  potrafisz  szczerze  powiedzieé,  ktérzy
uczniowie/uczennice s3 zadowoleni/zadowolone zlekcji prowadzonych w formie
stopniowego procesu (w ktorym szczegéty ifakty prowadzg do wniosku), ktérzy zas, to
mysliciele globalni (ci juz na samym poczatku muszg zobaczy¢ ogdlny zarys, aby mogli potem
dostrzegac szczegoty, ktdre sktadajg sie na catosc).

Dlatego dobrze jest zacza¢ lekcje od ogodlnego zarysu — krétkiego stwierdzenia na temat
tego, o czym bedzie lekcja oraz do czego doprowadzi nas jej wynik.

Moim ogdlnym zarysem na poczatku tej ksigzki byta konstrukcja zawarta w akronimie
MISTRZ. Od samego poczatku wiedzielisScie, czego sie spodziewaé isami widzicie, jak
poszczegblne pomysty komponujg sie w catos¢ w miare zagtebiania sie w temat. Co wiecej,
doskonale wiecie, w ktérym miejscu i jak wkomponowac¢ wtasne pomysty.

A

Jednym z najlepszych xR

G
>

sposobdéw na
przedstawienie ogélnego
. . Oddychanie
zarysu jest stworzenie na

tablicy szkieletu mapy
mysli — tylko z gtownymi Fotosynteza
zagadnieniami. Oto
przyktad takiej mapy dla

procesu fotosyntezy. Ograniczenie dawki

www.acceleratedlearning.com
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Temat umieszczamy na s$rodku, a gtdwne zagadnienia, o ktorych opowiesz, wokét niego.
Nastepnie w trakcie lekcji ty, albo jeszcze lepiej — twoi uczniowie/twoje uczennice,
dodawaijcie na tablicy elementy do tych gtdwnych zagadnien. Na koniec lekcji mapa moze
wygladac nastepujaco:

Learning map — Champs program LN\

Sunlight energy
6 C02 »
6 H20)

Limits to rate of
photasynthesis

'szperaturve |
up to maximem |

Light
i coz

I;\crcasing 'hes::miscs the of 45
rate of photosynthesis

Korzysci ptyngce ze stosowania takiej techniki uczenia sg potréjne. Po pierwsze,
uczniowie/uczennice mogg dostownie na witasne oczy zobaczyé, jak powstaje wiedza — co
jest niezmiernie motywujgce. Po drugie, tworzysz potezng strategie uczenia sie — mapy
mysli. Po trzecie, w trakcie lekcji uczniowie/uczennice mogg tworzy¢ wtasne ich wersje
i w tatwy sposdb modelowaé zestaw notatek przydatny do powtérek.

Jesli na koniec lekcji — bgdZz po omdwieniu tematu — uczniowie/uczennice prowadzg palcem
po liniach mapy mysli i powtarzajg na gtos podstawowe hasta — tgczg kanaty wizualny,
stuchowy i fizyczny — co oznacza efektywng nauke.

Podstawowg zasadg w tworzeniu map mysli jest umieszczenie tematu w samym S$rodku
strony z poszczegdlnymi gtéwnymi gateziami jako podtematami. Zeby utatwié
zapamietywanie— mozna umiesci¢ dodatkowo jakis maty rysunek.
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Tutaj mamy dobry wzér ze strony www.live-the-solution.com. Zwrdé¢ uwage, ze w duzej
mierze efektywnos$¢ map mysli polega na uporzgdkowaniu idei izapisaniu ich w formie

prostych haset.

Znacznie tatwiejszy do
narysowania jest
organizer wizualny
przedstawiony obok.
Jeszcze raz zaczynasz
od umieszczenia na
srodku tematu,
gtéwne zagadnienia sg
wpisane

w odgatezieniach
i w miare uptywu lekcji
dodajemy kolejne
hasta.

Alternatywa dla map uczenia sie

siedlisko
e

powigzania m’_
delfiny

jak zyja wrogowie

Y _
\_

I

www.acceleratedlearning.com
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Ocena wstepna

Cata wiedza twoich uczniéw/uczennic budowana jest na zdobytych przez nich informacjach.
Zaczynajac od wizualizacji ogdlnego zarysu, mozesz zada¢ im pytanie, co juz wiedzg na dany
temat. Zastanawiajgc sie nad tym, zaczynajg aktywnie uczestniczy¢ w procesie nauki. Taki
wywiad pomaga ci réwniez ocenic¢, na czym nalezy skoncentrowac sie w trakcie prowadzenia
lekcji.

Wejsciowka

Nieustannie przewijajgcym sie tematem w tej ksigzce jest to, ze uczniowie/uczennice
potrzebujg pomocy w zorganizowaniu ich uczenia sie dzieki czemu bedzie ono bardziej
efektywne.

Wejsciowka, czy tez bilet wstepu, jest pomystem bardzo przydatnym. Zadaj przeczytanie
w domu artykutu lub fragmentu z podrecznika na jakis temat.

Nastepnie, przed rozpoczeciem lekcji, utdz prosta ulotke, ktéra wyglagda mniej wiecej tak, jak
ta ponizej. Kiedy uczniowie/uczennice wchodzg do klasy, kazdy/kazda z nich dostaje swojg
wejsciowke. Poprzez uzupetnienie jej uczg sie, jak organizowac¢ swojg nauke — zadajgc
pytanie: ,co juz wiem?”, probujgc ustali¢, jakie to ma dla nich znaczenie, okreslajac
podstawowe problemy zadanej czytanki i myslagc o pytaniach, na ktére musieli znalez¢
odpowiedzi w celu zrozumienia tematu. |na koniec myslagc o wszelkich faktach lub
spostrzezeniach, ktérymi chcieliby sie podzieli¢ z innymi.

Twoja wejSciowka

Topic Kwitnienie roslin

Co juz wiem

Dlaczego ma to dla mnie znaczenie
Czego nauczytem sie z Internetu/ksiazki
Rysunek

Pytanie

Fakt badz do$wiadczenie, ktérym moge sie podzielié.
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Jesli korzystasz ztego pomystu mniej wiecej co dwa tygodnie, twoi uczniowie/twoje
uczennice mogg przekonad sie, jak efektywnie sie uczyli/uczyty.
Strategia WChN

Pomyst z wejsciowkg prowadzi uczniéw/uczennice do prostej i uzytecznej struktury znanej
jako WChN.

W - Przystepujac do nowego tematu, uczniowie/uczennice musza zaczaé od tego, co juz

Wiedzga. Na tej wiedzy bedg bazowac.
Ch- Nastepnie okreslajg, czego Chcg lub potrzebujg sie nauczyd.

N - Wreszcie notuja to, czego sie Nauczyli/Nauczyty.

Uczniowie/uczennice moga postugiwa¢ sie tg kolejnoscia w kontekscie mapy mysli,
wejsciowki czy przepustki.

Przepustka

Przepustka jest wersjg wejsciéwki — jednak zamiast prezentowania jej przy wejsciu do klasy
— uczniowie/uczennice uzupetniajg jg przed wyjsciem z sali.

Moze ona wygladaé na przyktad tak:

Przepustka

Topic Magnetyzm

Podstawowe hasta
Nauczytem sie dzisiaj, ze
Nowe stowa

Pytanie

Najwazniejsza informacja
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Kiedy sugerujesz, by uczniowie/uczennice rozwazyli/rozwazyty giéwne zagadnienia
z ostatniej lekcji, wszelkie nowe zwroty, stowa, pytania, na ktdre musza znalez¢ odpowiedszi,
aby w petni zrozumie¢ najistotniejsze fakty — po raz kolejny ksztattujesz efektywny proces
uczenia sie. Tak wyglada refleksyjna nauka w dziataniu.

Przepustka daje nam jeszcze wiecej. Poniewaz w klasie jest przecietnie okoto 30
uczniéw/uczennic, wkrétce sam poznasz poziom zrozumienia tematu oraz zagadnienia,
ktére wymagajg wyjasnienia.

Gotowe notatki do powtorek

Uczniom/uczennicom potrzebne sg wskazéwki i podpowiedzi, w jaki sposéb prowadzi¢
dobre notatki. Nie wszyscy uczniowie/nie wszystkie uczennice czujg sie komfortowo
w tworzeniu map mysli — moga one nie pasowaé do ich stylu uczenia sie. Ponizszy format,
sprawdzony i przebadany, odpowiada uczniom/uczennicom myslgcym bardziej linearnie.

Przedziel strone linig, zostawiajgc mniej wiecej dwie trzecie miejsca po lewej stronie.
Uczniowie/uczennice wtasnie po lewej zapisujg swoje notatki. Pod koniec lekcji poswiec
kilka chwil na wypisanie podstawowych haset w kolumnie po prawej stronie, mogg to by¢
odpowiednie cytaty, przyktady, wzory czy definicje. Wreszcie na samym konicu
uczniowie/uczennice wyciggajg wnioski z przedstawionych faktéw.

Gotowe notatki do powtorek

Notatki
Podstawowe hasta

Cytaty?
Definicje

Whioski

www.acceleratedlearning.com

Zaleta tego typu notatek jest dwojaka. Po pierwsze, zachecajg uczniéw/uczennice do
myslenia otym, czego sie nauczyli/nauczyty — podstawowy element zrozumienia
i zapamietywania. Po drugie, notatki s3 prowadzone w taki sposéb, ze powtorki przed
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sprawdzianem s3 tatwe inie zabierajg duzo czasu. Kiedy uczen/uczennica odczyta
podstawowe hasta i przyktady, szczegdty dotyczgce tematu powrdca wielkg fala.

Taka forma prowadzenia notatek pozwala powtarza¢ materiat wedtug okreslonego
schematu (patrz: fragment dotyczacy pamieci), ktéry moze poprawi¢ zdolnosc
zapamietywania tematu az o 400 procent!

Wzrokowiec? Stuchowiec? Kinestetyk? A moze wszystko razem?

Juz powiedzieliSmy sobie, ze wszyscy posiadamy okreslone preferencje uczenia sie.
Oczywistym sposobem, w jaki mozna je rozwijaé, jest ciggte prezentowanie informacji za
pomocg trzech kanatéw. Zapytaj wiec sam siebie:

»W jaki sposéb moge przedstawi¢ ten temat, aby byt wizualnie fatwy do zapamietania
i jednoczesnie zrozumiaty?”

»W jaki sposéb moge przedstawi¢ ten temat, aby zawierat element ruchowy tatwy do
zapamietania i jednoczes$nie zrozumiaty?”

Zazwyczaj prawda jest to, ze wyjasniliscie juz wszystko, co trzeba, za pomocg stéw! Jednakze
na podstawie badan wiemy, Ze duza cze$s¢ ludzkiego mdzgu przeznaczona jest do
przetwarzania informacji wizualnej. Oszacowano, ze $rednio przetwarzamy 36 000 bitéw
danych wzrokowych na godzine. Nie mamy wiec watpliwosci, ze punktem wyjsciowym s3
materiaty ilustracyjne.

Strategie uczenia wzrokowego

Niesamowite, jak wiele prezentacji, ktore nadal wykorzystujg slajdy programu Power Point,
ma czarne tto itekst gesto zapisany matg, biatg czcionkg. To tak, jakby
prelegenci/prelegentki uwazali/uwazaty, ze wazny temat akademicki musi wygladaé smutno
i szaro, by zostat potraktowany powaznie! Ja patrze na to inaczej — wszystkie chwyty
dozwolone, byle tylko to, oczym modwie, byto interesujace itatwe do zapamietania.
Podobnie jak wy, musze przedostac sie przez filtrowanie na poziomie aktywujgcego uktadu
siatkowego i furtki uktadu limbicznego. Ato oznacza umieszczanie zdjeé iilustracji na
wiekszosci slajdow.

Kiedy wiec planujesz lekcje, zawsze zastandw sie, jaki ciekawy element mozesz
wkomponowac:

e Kolor — Kolory przemawiajg do uktadu limbicznego — tej furtki emocjonalnej
prowadzgcej do kory nowej, czyli osrodka myslenia.
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Schematy — Mogg wskazac na powigzania wydarzen historycznych czy literackich, ze
nie wspomne o ich naturalnym wykorzystaniu na lekcjach chemii, biologii, fizyki, itd.

Woykresy i plakaty na $ciane (oczywiscie mogg je przygotowac sami uczniowie/same
uczennice).

Diagram sekwencji dziatan — Doskonaty sposéb na interesujgce itatwe do
zapamietania ukazanie linearnego rozwoju ikolejnosci wydarzen historycznych,
procesdw chemicznych czy przebiegu zdarzen w opowiadaniu.

Anagramy — Stworz na tablicy anagram przedstawiajgcy gtdwne zagadnienia zajec
i pozwol uczniom/uczennicom, aby rozszyfrowywali/rozszyfrowaty je w trakcie lekc;ji.

Kreskowki — Czy uczniowie/uczennice mogg przedstawi¢ w skrocie gtéwne
zagadnienia lekcji za pomocg rysunku, komiksu czy kreskéwki? Nie muszg by¢
artystami — mogg nawet nagryzmoli¢ cos na kartkach. Nie chodzi bowiem o jakos¢
rysunku, ale o gtebie zawartej w nim mysli. Z niej bierze poczatek proces uczenia sie.

Obraz pod kontrolg — Jesli na lekcji wykorzystywates/wykorzystywatas materiaty
ilustracyjne, zastosuj od czasu do czasu te metode. Popros ucznidw/uczennice, zeby
zamkneli/zamknety oczy i rozluznili/rozluznity sie — niech oddychaja gteboko przez 30
sekund. Nastepnie opisz im wykres Ilub schemat, ktéry wczesniej im
pokazates/pokazatas lub ktory wspdlnie opracowaliscie. Popros, aby rysowali go
w myslach, kiedy ty omawiasz temat. Takie éwiczenie wzmocni to, co juz widzieli,
i pomoze utrwali¢ w pamieci. Gdy pierwszy raz zastosujesz te strategie uczenia sieg,
mozesz czué potrzebe wyjasnienia uczniom/uczennicom zalet i korzysci wizualizacji.
Podaj wtedy prosty przyktad — wyobrazenie sobie kropli deszczu, ktéra sptywa po
szybie. Wyjasnij, ze tatwiej zapamietaé obraz powstaty w wyobrazni, kiedy dodamy
do niego element ruchu — bedziemy go na przyktad powieksza¢ lub zmniejszaé
W naszej wyobrazni.

Wizualizacja ma ogromng moc, kiedy wykorzystujemy ja na lekcjach:
Historii (wyobrazZ sobie, ze jeste$ uchodzcg w czasie Il wojny swiatowej);
Biologii (wyobraz sobie, ze jestes rosling, ktéra rosnie w procesie fotosyntezy);

Chemii (wyobraz sobie, ze jestes atomem magnezu z 2 elektronami krgzgcymi wokot
wiasnej orbity, 8 na drugiej orbicie i 2 na trzeciej);

Literatury (zobacz siebie w roli gtéwnego bohatera/gtéwnej bohaterki powiesci; jak
wyglada, jak méwi, zachowuje sie, jakie nosi ubrania, jakie sprawia wrazenie?)
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Tworzysz obraz — dostownie! Oni/one mogg robi¢ to samo. Wizualizacja sprawia, ze
temat nabiera zycia.

Poréwnania i metafory — Impuls nerwowy przechodzacy przez komérke mozna
porowna¢ do energii elektrycznej przemieszczajacej sie wzdtuz kabla. Kiedy
natomiast mysl przeskakuje zjednego dendrytu do drugiego dzieki
neuroprzekaznikowi, przypomina to wydre ptywajaca od jednego brzegu zbiornika do
drugiego. Oba przypadki to pordwnania — obrazy wizualne, ktére wspomagaja
zrozumienie i zapamietywanie.

Uczniowie/uczennice mogg sami/same wymyslaé¢ poréwnania, wystarczy, abys zadat
im pytanie: ,Co wam to przypomina — jak to wyglada?”. Nastepnie mozesz postawic
pytanie pomocnicze, naprowadzajgce na odpowiedz , Czym sie réznig?” ,Co jeszcze
moze to przypominac?”.

Maty uczenia sie — To btyskawiczne arkusze — czesto laminowane i opracowane
przez poszczegdlne departamenty edukacji, odpowiadajgce za dany przedmiot.
Stanowig swego rodzaju podsumowanie tego, w jaki sposéb uczniowie/uczennice
powinni/powinny rozwigzywac¢ problemy zwigzane zdanym tematem. Kazdy
departament moze przygotowa¢ maty uczenia sie, ktére podpowiadajg
uczniom/uczennicom, jak najlepiej podejs¢ do tematu z fizyki, literatury, historii,
pisania wypracowania, tematu z geografii czy podstawowych zadan z matematyki.

Na sgsiedniej stronie podaje przyktad maty uczenia sie, opracowanej przez brytyjska
szkote Crossways Junior School na temat pisania rozprawki:
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Uczniowie/uczennice powinni/powinny zatrzymac sie raz na jaki$ czas, by przyswoi¢ sobie

to, czego sie wtasnie nauczyli/nauczyty, zanim przejdg do kolejnej serii faktow.

Cenng strategia jest metoda POMYSL — wPARZE - PODZIEL SIE. Zachet
uczniéw/uczennice, aby kazdy/kazda z nich podzielit/podzielita sie z sgsiadem/sgsiadkg
trzema podstawowymi faktami poznanymi w ciggu ostatnich 15 minut. Nastepnie
zmiana — sgsiad/sgsiadka mowi o trzech faktach, ktorych sie nauczyt/nauczyta.

Mogg tez podzieli¢ sie nawzajem najwazniejszymi z przyswojonych informacji,
uzasadniajgc, dlaczego sg one dla nich najwazniejsze.

Cenna jest rowniez inna forma nauki w parach, ktérg ja nazywam Co dwie gtowy to nie
jedna. Uczniowie/uczennice dzielg kartke formatu A4 na dwie czesci. Zapisuje na niej
podstawowe  wiadomosci,  ktorych  sie  nauczyli/nauczyty.  Nastepnie z
partnerem/partnerkg badZz w matej grupie poréwnujg swoje notatki z tymi, ktore
zrobili/zrobity ich koledzy/kolezanki. Po kilku wymianach i konsultacjach powtdrzg caty

lekcje — co wiecej, docenig wartosé¢ wspotpracy!

Co 2 gtowy to nie 1!

Nauczytem sie, ze warstwa Ziemi, na
ktérej zyjemy nazywa

sie skorupg ziemska.

Moi koledzy dowiedzieli  ptaszcz Ziemi jest

sie, ze ciektg, goraca lawa.
naukowcy sg w stanie
dokona¢ pomiaru
warstw Ziemi
Jadro Ziemi jest ciektym
zelazem

www.acceleratedlearning.com

Rdznorodnos¢ i nowosci zawsze przykuwajg uwage i motywujg. Technikg, ktérg mozesz
sporadycznie wykorzysta¢ na lekcji i ktora skutecznie zmusza uczniéw/uczennice do
myslenia, jest gra pod tytutem Zapytaj eksperta/ekspertke.
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Ogto$ temat lekcji z wyprzedzeniem, jednak wyjasnij, ze nie bedziesz uczyt/uczyta
tematu bezposrednio. Zamiast tego, odpowiesz na wszystkie zadawane w zwigzku z nim
pytania. Jesli wiec uczniowie/uczennice chcg zrozumie¢ temat, bedg musieli/musiaty
zastanowi¢ sie nad odpowiednimi pytaniami. Uktadajac je, mogg pracowac w grupach.
Nastepnie w trakcie wtasciwe] lekcji usigdz posrodku klasy i zapro$ uczniéw/uczennice
do rozmowy eksperckiej. Uczniowie/uczennice zadajg pytania do chwili, az temat stanie
sie w petni zrozumiaty.

Stuchanie zuwagg jest umiejetnoscia, ktérg muszg pielegnowaé wszyscy
uczniowie/wszystkie uczennice — zaréwno w szkole, jak i w pracy. Mozesz pomdc im
rozwijaé te umiejetnos¢ na wiele sposobéw. Wyznacz trzech cztonkéw klasy, ktérzy co
20 minut beda podsumowywacé podstawowe hasta — zmieniaj uczniéw/uczennice tak
czesto, jak to mozliwe.

Mozesz réwniez wymagac, aby cata klasa ¢wiczyta podsumowania. S3 to streszczenia
gtownych zagadnien na koniec lekcji — mogg byé zaprezentowane np. w formie
przepustki.

Jesli masz na to czas izalezy ci na podkresleniu izaznaczeniu wartosci uwaznego
stuchania iefektywnej komunikacji, sprébuj techniki Plecami do siebie.
Uczniowie/uczennice dobierajg sie w pary, tak by jeden z nich siedziat plecami do
rysunku, ktéry drugi uczeri/druga uczennica musi tak opisaé, aby jego/jej
kolega/kolezanka byt/byta w stanie go narysowac. Uczniowie/uczennice przekonujg sie,
jak wazna jest umiejetnos¢ precyzyjnego opisywania oraz jak wazine jest petne uwagi
stuchanie drugiej osoby.

Czasami przeprowadz w klasie chdralne podsumowanie gtéwnych zagadnien z lekcji.
Choéralne to znaczy takie, w ktérym wszyscy uczniowie/wszystkie uczennice
jednoczesnie i na gtos powtarzajg podstawowe hasta. Takie ¢wiczenie zapada w pamiec
—a to przeciez jest nasz cel!

Pisanie SMS-6w — Niektére szkoty eksperymentujg z wykorzystaniem telefondw
komérkowych jako srodka pomagajgcego podsumowaé gtéwne zagadnienia na lekgc;ji.
Na przyktad, szkota Chester Middle School w Nowym Jorku poprosita swoich
uczniéw/swoje uczennice o zapisanie na komdrkach krétkiej wiadomosci tekstowe;.
Mieli skrécié i skondensowaé gtéwne punkty zwrotki wiersza. Na egzaminie koricowym
uzyskali 80 procent poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczgce tego wiersza. Dzieci,
ktore uczyty sie tego samego wiersza w tradycyjny sposdéb — czytaty, recytowaty
i omawiaty — udzielity jedynie 40 procent poprawnych odpowiedzi. Ciekawe, prawda!?
Musimy znalezé sposéb na wtagczanie nowych technologii do szkoty, a nie unikanie ich.
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e W stylu — Pamietamy to, co jest niezwykte, nietypowe lub zabawne. Jesli wiec twoi
uczniowie/twoje uczennice majg do przyswojenia wazny fragment tekstu, albo muszg
zapamietac trudny wzor, przeprowadz to ¢wiczenie — albo jeszcze lepiej: pozwdl, aby
zrobili/zrobity to za ciebie — w jakim$ nietypowym stylu:

— zdenerwowanej osoby

— pewnego siebie arystokraty
—w formie horroru

— flirciku

—z akcentem obcokrajowca

Strategie uczenia sie poprzez ruch

Uczniom/uczennicom, ktorzy/ktérzy sg kinestetykami, zazwyczaj najmniej odpowiadaja
przecietne zajecia lekcyjne. Dotrzesz do nich skuteczniej, jesli wprowadzisz na swoich
lekcjach nastepujace strategie:

Rodzaj miniplansz

Popros uczniéw/uczennice o zapisanie gtéwnych zagadnien lekcji na kartkach pocztowych —
albo zwyktych kartkach wielko$ci pocztowek. Pod koniec lekcji popros ich, aby
uporzadkowali karty w kolejnosci, ktéra bedzie miata sens i znaczenie. Dzieki temu fizycznie
i poprzez ruch uporzadkujg swoje mysli!

Nastepnie zasugeruj, aby posegregowali swoje karty zgodnie z porzagdkiem tematycznym do
osobnych woreczkéw lub pudetek.

Chcesz sie nauczy¢? — Chodi!

Kiedy uczytem jezyka obcego, czesto prositem ucznidw/uczennice, aby uktadali/uktadaty na
podtodze kartki z wyrazami tworzgcymi cate zdanie i chodzili po nich, wypowiadajac stowa
na gltos. Na przyktad w jezyku niemieckim moze to byé dos¢ ztozone zdanie, w ktérym
kolejnos¢ stow rozni sie od tej wjezyku polskim iktére wymaga wyjasnien w zakresie
gramatyki.
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Ich geh zum Frizur um

Ja ide do fryzjera po to,
Haar Schneide zu lassen
wiosy obcigé = kazac

Mozesz uzy¢ tej samej techniki dla tworzenia, nazwijmy to tak, ,pamieci miesniowej”
w procesach matematycznych (np. rozwigzywanie rdwnania), przyswajania wzoréw
chemicznych czy sekwencji wydarzen historycznych. W tym przypadku uczniowie/uczennice
rébwniez widzg i styszg to, czego mieli/miaty okazje sie nauczy¢ iwykonujg czynnosci
ruchowe — a to oznacza wtasnie efektywne uczenie sie!

Inng mozliwosciag moze by¢ poproszenie ucznidw/uczennice o napisanie po jednym wyrazie
zdania na kartce, nastepnie wychodzenie do przodu i uktadanie tych kartek na podtodze
w odpowiedniej kolejnosci. Mogg uktada¢ we wiasciwym porzadku rozwigzania zadan
z matematyki, nastepstwo chronologiczne wydarzen historycznych badz kolejnos¢ stow
w zdaniu przy przyswajaniu struktury zdan w jezyku obcym. Klasa moze owg kolejnosé
powtdrzy¢ na gtos. tatwe do zapamietania.

Odgrywanie rdl

Wyszukiwanie sposobdw na wprowadzanie elementu ruchu na lekcji nie zawsze jest fatwym
zadaniem. Jesli jednak okaze sie to mozliwe — pomaga doskonale zapamietac przyswajany
materiat.

Wyobraz sobie, ze chcesz wyjasnié, dlaczego metale pod wptywem temperatury rozszerzajg
sie. Zapro$ na Srodek klasy grupe ucznidw/uczennic i popros, zeby staneli bardzo blisko
siebie, abys mogt przedstawi¢ model atomdw skupionych blisko siebie w zimnym metalu.
Nastepnie popros, zeby podskakiwali iobijali sie o siebie dla pokazania zwiekszonej
aktywnosci atoméw w reakcji z temperaturg. Takie przedstawienie i zobrazowanie tematu
zostaje na dtugo w pamieci. Wszystkie dzieci bedg pamietaty, jak podgrzane atomy zderzajg
sie ze sobg i potrzebujg do tego wiecej miejsca.

Mowienie o byciu niepetnosprawnym to jedno. Posadzenie jednak ucznia/uczennicy na
wozku inwalidzkim i pozwolenie mu na probe funkcjonowania przez chwile w jego otoczeniu
i Srodowisku w okularach umazanych wazeling dla zobrazowania stabego wzroku — to co$
zupetnie innego.
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Jesli wiec to mozliwe, nie szukajcie sposobu odgrywania scenek tylko na lekcjach jezykow
obcych (cho¢ podtrzymuje, ze to bardzo skuteczna metodal!), ale rowniez na lekcjach jezyka
polskiego, historii czy przedmiotéw, z pozoru trudnych do wprowadzenia elementu
ruchowego.

Oczywiscie, odgrywanie scenek potrafi by¢ stresujgce dla uczniéw/uczennic, jesli proszeni sg
o wyjscie do przodu i prezentowanie sie przed klasg. Mozesz jednak zredukowac ten stres
przez zwrdcenie sie do reszty klasy o udzielanie wskazéwek na temat tego, jak powinny by¢
odegrane te role. Nastepnie klasa dokonuje oceny wtasnego udziatu w pokierowaniu oséb
biorgcych udziat w scence — koncentrujgc sie mniej na ocenie jakosci przedstawienia.

Umiejetnosci i procedury nauczania

Zasada faczenia kanatu wzrokowego, stuchowego i fizycznego sprawdza sie réwnie dobrze,
jak koncentracja wytgcznie na elemencie ruchu fizycznego. Jesli wiec chcemy nauczy¢ jakiejs
procedury lub umiejetnosci, taka kolejnos¢ daje lepsze i szybsze rezultaty:

1. Uczniowie/uczennice obserwujg ciebie, jak wykonujesz catg sekwencje badz
procedure.

2. Dobierajg sie w pary.
3. Nastepnie demonstrujesz bezstownie pierwszy etap.

4. Kazda para omawia to, co wtasnie zaprezentowate$/zaprezentowatas, i potwierdza
poprawnos$¢ wykonania.

5. Nastepnie uczniowie/uczennice ¢wiczg etap pierwszy, opisujgc na gtos to, co wtasnie
wykonujgq.

6. Ta sama kolejno$¢ przy nastepnych etapach
7. Uczniowie/uczennice tgczg wszystkie etapy dla ukoriczenia catej procedury.
Angazowanie uczennic/uczniéow — poprzez konkurencje!

Zawsze smieszyt mnie fakt, ze cho¢ uczniowie/uczennice zdecydowanie nie lubig egzaminéw
i sprawdziandw — to wiekszos$¢ z nich uwielbia quizy!

Jednym ze sposobdw na zaangazowanie ucznidw/uczennic w proces uczenia sie jest
organizowanie od czasu do czasu quizéw z elementem konkurencji. Ogtos, ze tekst lub
ksigzka, ktéra juz niedtugo bedg omawia¢, potraktujemy jako zréodto pytan wykorzystanych
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do stworzenia quizu. Podziel klase na druzyny, upewnij sie, ze w kazdej grupie jest tyle samo
uczennic/uczniéw o podobnych umiejetnosciach.

Bedziesz zaskoczony wzrostem poziomu zaangazowania i checi uczestniczenia w nauce!

Istnieje nawet specjalne oprogramowanie, ktdére utatwia tworzenie quizéw, mozesz je
znalez¢ na stronie http://www.fileguru.com/Multiple-Choice-Quiz-Maker/info. Na tej samej

stronie znajdziesz réwniez wiele darmowych gier i zabaw edukacyjnych.
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KROK 3 — SZUKAJ ZNACZENIA

Wszelkie myslenie jest owocem nauki. Moze to sie wydawac oczywiste — ale nie jest. Czesto
wiemy o czyms, nie rozumiejgc tego doktadnie. (Sadze, ze elektryczno$é jest doskonatym
tego przyktadem!) Dopdki uczen/uczennica nie przemysli dogtebnie tematu, ryzykuje
przyjecie tylko powierzchownej wiedzy, ktéra z czasem mu po prostu umknie.

Ten etap w cyklu uczenia sie dotyczy pracy z tadunkiem wiedzy, ktérg uczniowie/uczennice
nabyli/nabyty w Kroku 2, i zgtebianiu jej, az do osiggniecia petnego zrozumienia. Mozna to
poréwnac z procesem ttumaczenia, kiedy to uczeni/uczennica przyjmuje informacje podana
mu przez kogos innego za pomocga wyktadu badz ksigzki i przeksztatca jg w forme zrozumiata
dla siebie.

Spéjrzmy na prosty przyktad. Hektar ma 10 000 metréw kwadratowych. To sg suche dane.
Ale oznacza to w przyblizeniu wymiar boiska do pitki noznej. Noo, teraz dotarto!

W tym istotnym procesie przeksztatcania informacji w co$ zrozumiatego mozemy sie
odwotac do inteligencji wielorakich. Przypomnijmy sobie, czym s3 te inteligencje:

MATEMATYCZNG. \
PRZYRODNICZA LOGICZNA
po W
\.:;"' —
T - - <.
Nafas 8
S, 7 e

RUCHOWA

INTRAPERSONALNA
(REFLEKSYINA)

WIZUaLNG.-
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W przypadku kazdego z tych rodzajéw inteligencji istnieje jeden bgdZ wiecej sposobdw na
zgtebienie i zbadanie tematu dla petnego zrozumienia.

Za chwile przyjrzymy sie z bliska kilku przyktadom — jednak ta lista kontrolna da jedynie

ogolny poglad.

Inteligencja

Charakterystyka:

Wtasciwe ¢wiczenia

Logiczno-matematyczna

Umiejetnosc logicznego
i sekwencyjnego myslenia —
dostrzeganie wzoréw
i zwigzkow

Przepytywanie przy
zastosowaniu myslenia na
trzech poziomach
— lista kontrolna z pytaniami
do automatycznego
testowania nowego tematu

Interpersonalna

tatwos¢ w nawigzywaniu
kontaktéw, komunikowaniu
sie i ,,czytaniu” innych ludzi

tamigtéwki, uczenie
w parach i praca w zespole

Wizualno-przestrzenna

Zdolnos¢ wizualizacji
pomystéw, zdolno$é oceny
odlegtosci i zwigzkow

Tworzenie diagramow,
sekwencji dziatan;
Wykorzystywanie

organizerdw wizualnych

Kinestetyczna

Zdolnosci sportowe, radzenie
sobie z zadaniami
zrecznosciowymi

Sortowanie/uktadanie
pocztowek, odgrywanie
scenek, modelowanie

Lingwistyczna

Ptynnos¢ jezykowa, tatwosc

Streszczanie gtéwnych

(jezykowa) uczenia sie stow i jezykdéw zagadnien, tatwos¢ pisania
wypracowan
Muzyczna tatwosc rozpoznawania Uktadanie piosenek do

i odtwarzania schematow
muzycznych, rytmicznych

rapowania, tworzenie ryméw

Intrapersonalna

Zdolnos¢ planowania,

wyciggania wnioskow,

uczenia sie na btedach,
analizowania

Myslenie na trzech
poziomach

Przyrodnicza

Zdolnos¢ taczenia w grupy.
Zainteresowanie ochrong
srodowiska.

Szukanie sposobu rozbicia
tematu na logiczne
sekwencje

Inteligencja wieloraka

Wszystkie powyzsze

Planowanie filmu
dokumentalnego
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Warto zaakcentowac, ze teoria inteligencji wielorakich nie jest tylko teorig sama w sobie. Jej
prawdziwg warto$¢ stanowi przypominanie zaréwno nauczycielom/nauczycielkom, jak
i uczniom/uczennicom, ze kazdy znas posiada mocne istabe strony, przesadzajgce
o preferencjach stylu uczenia sie. Tym samym otrzymujemy wskazéwki, ktére ¢éwiczenia
ozywig temat dla wiekszosci uczniéw/uczennic.

Jako nauczyciel/nauczycielka, mozesz mieé¢ naturalnie mocno rozwinietg inteligencje
logiczno-matematyczng itym samym, w naturalny sposéb bedziesz przejawiat/powielata
sktonnosé do planowania lekcji w taki wtasnie sposéb. Jednak czy planujesz zajecia dla oséb
takich jak ty, czy po to, aby uczy¢ takze ucznidw/uczennice, ktorzy sie od ciebie réznig?
Mogg stanowi¢ wiekszos$¢ klasy, nie sg ani lepsi, ani gorsi — sg zwyczajnie inni — bedg wiec
pozytywnie reagowacd na przeksztatcenie sposobu uczenia w ten preferowany przez nich.

Korzystanie zinteligencji logiczno-matematycznej (i rozwijanie inteligencji
intrapersonalnej!)

Jakos¢ zycia danej osoby jest w duzej mierze determinowana jakoscig myslenia —w pracy,
interakcjach spotecznych oraz w relacjach z ludzmi. Mimo to — tak jak umiejetnosci uczenia
sie — rzadko uczymy uczniéw/uczennice, w jaki sposdb organizowac ich myslenie.

Mamy wiele programéw dotyczgcych umiejetnosci myslenia, uwazam jednak, ze czesto sg
zbyt teoretyczne — zaréwno dla uczniéw/uczennic, jak i nauczycieli/nauczycielek — zwtaszcza
gdy naucza sie ich w oderwaniu od przedmiotéw szkolnych. Moim zdaniem, lepiej jest
wprowadzi¢ logiczne myslenie do wszystkich tematdw przewijajacych sie w klasie, tak jak
wigcza sie umiejetnosci uczenia sie do istniejgcych juz plandw zajec.

W tym miejscu warto wspomniec o sposobie oceny myslenia zwanym taksonomig Blooma.
Benjamin Bloom byt naukowcem zajmujgcym sie edukacjg na Uniwersytecie w Chicago.
Odkryt, ze 95 procent pytan zadawanych w klasie wymaga zaledwie prostego
przypominania, w matym stopniu tylko odwotujac sie do rozumowania i wiedzy. Analize
Blooma mozina przedstawi¢ na przyktadzie piramidy, u ktérej podstawy umieszczamy
najprostsze myslenie, a najbardziej rozwiniete na samej gérze — dla wykazania hierarchii.
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Procesy mySlowe wyiszego rzedu

lastosowanie

Irozumienie Irozumienie

Procesy mySlowe niiszego rzedu

Przechodzenie od nizszych do wyzszych proceséw myslowych mozna lepiej zrozumie¢, kiedy
szczegodtowo przyjrzymy sie poszczegdlnym poziomom. Otdz:

Umiejetnos¢ myslenia zaczyna sie od prostego odwotania sie do czegos, a konczy na
wykorzystaniu informacji do stworzenia czego$ nowego.

e Zapamietywanie — rozpoznawanie, stuchanie, opisywanie, przywotywanie, okreslanie,
nazywanie, znajdowanie

e Zrozumienie - tfumaczenie, podsumowywanie, parafrazowanie, klasyfikacja,
porownywanie, wyjasnianie, podawanie przyktadow

e Zastosowanie — wdrazanie, przeprowadzanie, wykorzystywanie, wykonanie

¢ Analiza — poréwnywanie, organizowanie, rozktadanie na czynniki, strukturyzowanie

e Ocenianie — sprawdzanie, stawianie hipotez, poddawanie krytyce, eksperymentowanie,
0sqd, testowanie

o Tworzenie — projektowanie, konstruowanie, planowanie, tworzenie, wynajdywanie,
opracowywanie

Taka progresja staje sie jeszcze bardziej oczywista, kiedy uznamy, ze:
Zanim zrozumiemy pojecie, musimy je zapamietac.

Zanim zastosujemy pojecie, musimy je zrozumie¢.
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Zanim przeanalizujemy pojecie, powinniSmy by¢ w stanie je zastosowac.
Zanim dokonamy oceny jego wptywu, powinnismy je przeanalizowac.

Zanim stworzymy co$ innego na podstawie pojecia, musimy je zapamietaé, zrozumied,
zastosowaé, przeanalizowac i ocenié.

Czerpiac z nauk Blooma i innych ekspertéw, takich jak np. Carol McGuinness z Uniwersytetu
w Belfascie, zajmujacych sie umiejetnosciami kreatywnego ilogicznego myslenia,
namawiam, aby zacheca¢ ucznidw do ,badania” dowolnego przedmiotu za pomoca
podanych nizej pytan. Zostaty one podzielone na trzy poziomy — od najprostszych do
bardziej ztozonych.

Oczywiscie, nie wszystkie polecenia beda miaty zastosowanie do wszystkich tematéw, jesli
jednak bedziemy wraca¢ do tej listy, stopniowo uczniowie/uczennice przyswojg sobie
bezcenng metode pomagajgcg rozwija¢ logiczne ikreatywne myslenie w dowolnym
kontekscie i w nowych sytuacjach. Nauczg sie réwniez mysle¢ o swoim witasnym procesie
myslenia — to znaczy, wypracujg w sobie metapoznanie.

Sposobem na wyjasnienie ,trzypoziomowego” postepu, jaki zachodzi w procesie myslenia,
moze byc¢ skorzystanie w klasie z elementdw graficznych, takich np. jak ponizej.

Trzy poziomy myslenia

Zastosuj Dokonaj

/ Przewiduj  oceny
Poréwnaj/

Zr!o zum Zestaw

Przeanalizuj

Zdobad? Wyjasnij, dlaczego
Odpowiedz

Nazwij

www.acceleratedlearning.com
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Czy zadates/zadatas dzisiaj dobre pytanie?

Pewnego razu zapytatem kogos, kto zdobyt Nagrode Nobla (z nauk $cistych) — co sprawito, ze
odnidst sukces jako naukowiec. Oto co odpowiedziat: , Kazdego dnia, kiedy wracatem ze
szkoty, mama pytata mnie: Czy zadates dzisiaj dobre pytanie?”. Zauwaz: nie pytata go, czy
odpowiedziat na pytanie, ale czy je zadaf.

Jego mama potrafita mysle¢ — wiedziata, ze wiecej wysitku trzeba wtozyé w sformutowanie
i zadanie pytania niz w udzielenie odpowiedzi. (Wrdécimy do tej wainej mysli jeszcze
pdzniej).

Spéjrzmy na przyktad, ktéry réwniez zobrazuje rdéznice miedzy zadawanymi w klasie
pytaniami zamknietymi — takimi, na ktére mozna udzieli¢ krétkiej prostej odpowiedzi —
a otwartymi, ktére stymulujg prawdziwy proces myslowy, prowadzac do debaty
i zainteresowania.

Co jest stolicg Francji — na takie pytanie mozna odpowiedzie¢ jednym stowem. Oczekujemy
szybkiej, konkretnej odpowiedzi, ktéra wymaga najmniejszego wysitku na skali procesow
myslowych.

Dlaczego Paryz jest stolicg Francji? — Oo, tu juz budzi sie zainteresowanie. Proces myslowy
zaczyna sie pogtebiac.

Co sprawia, Zze miasto nadaje sie na stolice?
Gdzie mozemy dowiedzie¢ sie wiecej o stolicach?
Dlaczego nazywamy stolice — stolicg?

Dlaczego czasami potoZenie geograficzne miasta sugeruje, ze moze byc¢ lepszq stolicg od
innych miast?

Co dzieje sie, kiedy miasto zostaje obwotane stolicq? Jaki to ma wpfyw na ludzi? Na ceny
nieruchomosci? Transport? Biznes? Kreatywnos¢ mieszkancow, ktérzy majq teraz mozliwosc
tatwiejszej komunikacji?

Pytanie ,,Czy Ziemia jest okrggta?” mozna zaliczy¢ do pytan z poziomu pierwszego. ,,Dlaczego
Ziemia jest okraggta?” to cos$ z nastepnego, i ,Dlaczego zadne przedmioty w kosmosie nie s3
okragte?” z kolejnego.

Zanim wprowadzisz idee brania kazdego tematu pod lupe za pomocg pytan, niezaleznie od
grupy wiekowej ucznidw/uczennic proponuje przedstawienie im ,wielkiej si6demki”. To
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pytania, jakie najczesciej zadaja dziennikarze. Mozna je réwniez przedstawi¢ w formie
plakatu i powiesi¢ w klasie na $cianie.

Wielka sicdemka [

accelerated
learning

Kto?
Co, jesli? '

W jaki
sposéb?
Dlaczego?

Kiedy?

Gdzie?

www.acceleratedlearning.com

Korzystanie z inteligencji logicznej ma miejsce rowniez wtedy, kiedy przerywasz wyktad
i prosisz uczniéw/uczennice, aby sprobowali/sprébowaty zgadngé, przewidzie¢, jaki moze
by¢ dalszy przebieg wydarzen. Albo nawet niech uporzadkujg niektéore punkty czy wnioski
zgodnie zich wagg iznaczeniem. Zadawanie pytan na temat ,przewidywania” jest zbyt
rzadko uzywang metodg, ktéra przeciez doskonale utrzymuje poziom zainteresowania.

Problem z punktem odniesienia

Z pewnoscig kazdy nauczyciel/kazda nauczycielka wie, ze uczen/uczennica moze naby¢
konkretng umiejetnos$é i korzystac z niej w odniesieniu do jednego przedmiotu, a jednak ma
problem z zastosowaniem jej do innych aspektéw swojej nauki. Potrzebuje wiec czego$
w rodzaju budowania mostu — wyraznych, czestych monitéw, ktére pomogg znaleié
odniesienie.

Oto kilka przyktadéw na stworzenie takiego mostu:

1. Czesto korzystaj z plakatu pokazujacego schemat proceséw myslowych. Zostat
stworzony wtaki sposdb, aby modgt znalez¢ sie wcentrum programu
o umiejetnosciach myslenia.

2. Mysl na glos... ,Tydzien temu napotkalismy podobny problem, rozwigzalismy go
wtedy dzieki...”.
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3. Kiedy udato ci sie zadac dobre pytanie, kontynuuj: , Gdzie jeszcze mozemy postawié
pytanie takiego typu?”

4. Zapytaj: ,Czy waziny jest sposOb analizowania takiej sytuacji?”. Popros, aby
uczniowie/uczennice poszukali/poszukaty odniesien do swojego zycia. Jak teraz
mozemy zastosowaé naszg analize? W jakiej sytuacji mogtbys ja wykorzystaé, kiedy
bedziesz miat, dajmy na to, 21 lat?

5. Uogdlniaj. Na przyktad po przeanalizowaniu tematu dotyczgcego odkrycia radu,
mozna zapytaé: ,Czy mozemy sformutowac jakas ogdlng zasade czy regute, wedtug
ktérej naukowcy dokonujg swoich odkry¢?”.

6. Wykorzystuj analogie. Mozesz poréwnac uktad krwionosny cztowieka z uktadem
sieci wodociggowej w miescie! Jeszcze lepszym pomystem bytoby zachecenie
uczniéw/uczennic do podania wtasnych przyktadéw i poréwnan.

7. Rozwazaj isiegaj wstecz: ,Co wam przypomina ten problem/zadanie? Jakie
mogliby$my zastosowaé strategie lub pytania, z tych wykorzystanych czy zadanych
juz wczesniej?

8. Siegaj w przysztos¢: ,Ktére z tych strategii, pytan mogtyby zosta¢ uzyte ponownie
i w jakiej sytuacji?”.

Uczniowie/uczennice potrzebujg caly czas budowania mostéw, by médc korzystaé
z umiejetnosci myslenia przy omawianiu réznych tematéw.

»Rozumiem, dlaczego tak sie dzieje, poniewaz kiedy wrdcimy ze szkoty, tych rzeczy, ktorych
nauczylismy sie na lekcjach, nie bedziemy mogli wykorzystywac, dopdki nie nauczymy sie
przenosic ich z jednego miejsca w drugie” (Dwunastolatek).

Porzgdek musi byc!

Najprostszym sposobem na wykorzystywanie inteligencji logiczno-matematycznej oraz
myslenia  analitycznego jest poproszenie ucznidw/uczennic, aby utozyli/utozyty
najwazniejsze elementy danego tematu (powiedzmy przyczyny iskutki globalnego
ocieplenia) w kolejnosci ich wagi iznaczenia — uzasadniajgc taka ocene. Zmuszeni s3
wowczas do glebszego zastanowienia sie — a to sprawia, ze temat bardziej zapada w pamiec.
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Korzystanie z inteligencji interpersonalnej

Kiedy uczen/uczennica konczy szkote, waznym wymogiem spotecznym jest umiejetnosc
pracy w zespole. Mimo to nadal organizujemy prace w szkole na zasadzie zajec
samodzielnych.

Kiedy uczniowie/uczennice majg mozliwos¢ pracy w grupach, lub chocby w parach,
gwattownie podnosi sie poziom przyjemnosci i motywacji czerpanej z ¢wiczen, przy czym
rozwijajg sie tak istotne umiejetnosci, jak zdolnos¢ krytycznego myslenia i wspdtpracy.
Czasami nauka interpersonalna moze mie¢ bardzo prostg forme, na przyktad: Co dwie gfowy
to nie jedna czy tamigtédwka (patrz ponizej). Takie dziatania stanowig Swietne wprowadzenie
do ¢wiczen, ktérych podstawg jest wspoétpraca. Inne éwiczenia wymagajg tworzenia grup
i znacznego przygotowania — w zamian jednak budujg bezcenne i przydatne w ciggu catego
Zycia umiejetnosci.

tamigtowka

Bierzemy dowolny temat i dzielimy go na pdét. Nastepnie prosimy ucznidéw/uczennice, aby
pracowali/pracowaty w parach. Uczen/uczennica A uczy ucznia/uczennice B swojej potowy
tematu, a uczen/uczennica B uczy ucznia/uczennice A swojej. Juz za chwile poznaja prawde,
jaka niesie ze sobg zdanie: ,Najlepszym sposobem na nauczenie sie jest uczenie kogos”.

Mozesz zabarwié¢ ¢wiczenie dodatkowg motywacjg i wspodtzaleznoscig, informujac, ze 40
procent uzyskanej oceny stanowié¢ bedzie wynik z wtasnego testu, 40 procent z oceny testu
partnera/partnerki oraz 20 procent to punkty za jakos$¢ takiego zorganizowania nauki, aby
sprostac stylowi uczenia sie partnera/partnerki.

Co dwie gftowy to nie jedna

Postaw klasie pytanie. Popros, aby kazdy uczen/kazda uczennica udzielit/udzielita na nie
indywidualnej odpowiedzi. Nastepnie niech podzielg3 sie swojg odpowiedzig
z partnerem/partnerky. Teraz majg czas na sformutowanie nowej, lepszej odpowiedzi,
nanoszgc poprawki na swoje uprzednie przemyslenie. Na koniec pary dzielg sie
odpowiedziami z klasg i tym, czego nauczyto ich to doswiadczenie.

Uczenie sie we wspétpracy

Ludzie to istoty towarzyskie. Lubimy pracowac razem. Mimo to podstawg wiekszosci zadan
w szkole jest praca indywidualna (wykonana przez siebie i dla siebie). Jesli jednak chcemy
wnies¢ przyjemnos¢ do pracy w szkole ipodnies¢ motywacje — tym samym lepigj
przygotowujgc ucznidw/uczennice do startu w zycie zawodowe — musimy nauczy¢ ich
wspotpracy.
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Wiele wysitku wtozono w to, co nazywamy uczeniem sie we wspotpracy. Zaangazowali sie
w nie David iRoger Johnsonowie z Uniwersytetu Minnesota oraz dr Spencer Kagan,
specjalizujacy sie w tym zagadnieniu.

Strategia wspc’ﬂpracy Uczenie sie we wspotpracy nie polega na tym,

. ze uczniowie/uczennice zwyczajnie pracujg

,\'\)\WOI’Z grUpQ razem. Bez wskazéwek, wjaki sposdb

{’\\Vr‘ /{OOQ/O realizowa¢ wspétprace, takie ¢wiczenia moga

é*\ 029 po prostu doprowadzi¢ do chaosu! Ale istnieja

@’ % jasne zasady, sprawiajace, ze wspotpraca
E ?5 przynosi efekty.

g -a'i Podstawowa zasadg jest  ,pozytywna

o) ‘;)/8 wspotzaleznosc” - uczniowie/uczennice

'S pracujg razem dla osiggniecia wspdlnych celow

B 6\\0 S wynikajacych z nauki. Cwiczenia

Je‘é\\ \G Kpb skonstruowane sg w taki sposéb, aby wynik nie

.e!(lepez \G\TLQ mogt byé kompletny az do czasu, gdy

uczniowie/uczennice zaczna ze sobg
wspotpracowaé. Kazdy uczen/kazda uczennica moze osiggngé swoje cele wtedy, itylko
wtedy, gdy druga osoba w grupie osiggnie wtasne. ,Jesli przegrywa jeden, przegrywamy
wszyscy”.

Organizowanie zaje¢ pod katem pracy samodzielnej, konkurencyjnej i niezaleznej to obecnie
nadal gtéwny model interakcji wsrdd ucznidéw/uczennic. Tymczasem wiekszo$¢ badan
pokazuje, ze uczniowie/uczennice uczg sie efektywniej, kiedy pracujg wspdlnie. Metaanalizy
przeprowadzonych badan wykazujg, ze:

1) Uczniowie/uczennice podczas wzajemnego wspoétdziatania osiggajg wiecej niz podczas
interakcji  konkurencyjnej czy indywidualnej. Wyniki potwierdzaja sie w wiekszosci
przedmiotow iwe wszystkich badanych grupach wiekowych, poczagwszy od szkét
podstawowych, a na uczelniach wyzszych skonczywszy.

2) Uczniowie/uczennice majq bardziej pozytywne nastawienie do szkoty, przedmiotow
i nauczycieli/nauczycielek, kiedy ich praca nastawiona jest na wspotprace. Daje ona poczucie
satysfakcji emocjonalnej. (Pomyslates o ,,furtce uktadu limbicznego”?)

3) Uczniowie/uczennice osiggajq bardziej pozytywne nastawienie do siebie nawzajem, kiedy
uczg sie wspadlnie, a nie kiedy pracujg samodzielnie, konkurencyjnie i indywidualistycznie —
niezaleznie od poziomu uzdolnienia czy pochodzenia spotecznego.
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4) Uczniowie/uczennice, ktérzy doswiadczyli wspdlnej pracy s bardziej otwarci na punkt
widzenia innych oséb, chetniej biorg udziat w debatach, sg rowniez petni pozytywnych
oczekiwan wobec wspédtpracy zinnymi, bardziej niz uczniowie/uczennice nastawieni na
konkurencje i prace samodzielna.

Wprowadzenie do uczenia sie we wspéitpracy — podstawy

Zacznij od jednej lekcji i powoli wprowadzaj model wspdtpracy, do ktérego ty itwoi
uczniowie/twoje uczennice bedziecie sie przyzwyczajaé. Grupy, w ktérych nauka odbywa sie
poprzez wspotprace, sprawdzajg sie najlepiej i s3 najbardziej efektywne przy zadaniach
majacych na celu rozwigzywanie problemoéw, analize krytyczng oraz nauke konceptualna.

1) Wybierz odpowiednig wielko$¢ grupy. Bedzie sie ona rézni¢ zaleznie od zdolnosci
kooperatywnych cztonkéw grupy (im mniej uzdolnieni uczniowie/uczennice, tym mniejsza
grupa); okresl czas przeznaczony na wspolng prace (krdtszy czas pracy, mniejsza grupa) oraz
zdecyduj o charakterze zadania.

2) Przydziel ucznidw/uczennice do grup. Grupy heterogeniczne zazwyczaj sg bardziej
efektywne. Sukces grup, ktére ze sobg wspdtpracuja, w duzej mierze polega na potrzebie
rozmowy, wyjasnien, uzasadnien oraz na tworzeniu wspdlnych rozwigzan. Tak wiec szybkie
dojscie do konsensusu bez podjecia dyskusji na dany temat nie wnosi do procesu uczenia sie
tak wiele, jak mozliwos¢ wyboru réznych perspektyw i rozwazenie rozmaitych mozliwosci.
Mozesz przydzieli¢ ucznidw/uczennice do grup na podstawie wynikéw okreslajgcych ich
profile inteligencji wielorakich badz losowo, np. wedtug dat urodzenia.

3) Przygotuj sale lekcyjng. Cztonkowie grupy muszg siedzie¢ blisko siebie i utrzymywac
kontakt wzrokowy, aby méc wspdlnie analizowa¢ materiaty i swobodnie prowadzi¢ dyskusje,
wymieniajac sie pogladami i pomystami.

4) Zadbaj o odpowiednie materiaty. Postaraj sie, aby cztonkowie grupy podpisali sie na
jednej kartce papieru — jest to jeden ze sposobdw na podkredlenie ,pozytywnej
wspobtzaleznosci”.

5) Podaj doktadny opis zadania i celu oraz okresl, jakich zachowan oczekujesz od grupy — (jak
zawsze postaraj sie, aby proces uczenia sie byt wyrazny). Cel, jaki ma osiggng¢ grupa,
komunikuje cztonkom zespotu, ze razem muszg stawi¢ czoto zadaniu i by¢ zainteresowani
zrozumieniem materiatu nie tylko przez siebie, ale i przez innych uczniéw/inne uczennice.

Uczniowie/uczennice zrozumiejg cel postawiony przed grupa, jesli oddadzg jedng wspdlng
prace oznaczajacy, ze kazdy z nich jest w stanie wyjasnic i racjonalnie uzasadnic¢ przydzielone
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im zadanie, badZ otrzymajg punkty dodatkowe na podstawie jakosci pracy kazdego cztonka
zespotu. Jesli potraficie okresli¢ kryteria osiggniecia sukcesu, bedziecie w stanie jeszcze
bardziej zaszczepi¢ ducha wspdtpracy w catej klasie. Musisz rowniez okreslié podstawy
funkcjonowania w grupie, tak by uczniowie/uczennice poznali/poznaty jasng definicje tego,
czym jest wspofpraca.

Ponizsze zasady mogg postuzyé za wskazéweki.

Zasady uczenia sie
We wspotpracy

Odpowiadasz za samego siebie, ale...;

Kazdy cztonek kazdej grupy
odpowiada za catosc pracy;

Bedziecie oceniani nha podstawie

jakosci wynikow catej grupy;

Jesli pojawi sie réznica zdan,

szukajcie konsensusu, nie

polegajac na decyzji wiekszosci;

Badzcie otwarci na pomysty innych cztonkéw grupy i
zachecajcie ich do aktywnego udziatu w rozwigzywaniu
problemu;

= Grupa moze wybra¢ pomocnika lub organizatora,
weiganizatonkeneportera, reporterke i sedziego
pilnujgcego czasu.

Bedziesz musiat/musiata monitorowac funkcjonowanie grup, by pozna¢, jakich umiejetnosci
im brakuje, zaréwno w dziedzinie wspoétdziatania, jak i w kontekscie omawianego tematu.
Podaj im doktadne iszczegétowe wskazowki na temat zdolnosci interpersonalnych,
poniewaz uczniowie mogli nie nauczyé sie jeszcze tego, w jaki sposéb efektywnie
wspotpracowac.

Dlatego tez wazne jest stworzenie sposobu, w jaki grupa bedzie mogta oceni¢ jakos¢ swojej
pracy i oméwic elementy wymagajgce poprawy.

Zasady obowigzujgce w klasie i zespole
Idealnym sposobem na wprowadzenie elementu pracy zespotowe] — i tym samym rozwijanie

umiejetnosci wspdétdziatania — jest podjecie przez klase decyzji dotyczacej zasad, ktdre maja
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obowigzywad podczas lekcji. Taki zabieg dodatkowo pokazuje dzieciom, ze majg wptyw na

to, co dzieje sie w klasie i sprawia, ze czujg sie bezpieczniej, a to z kolei wptywa na poprawe

poziomu motywacji.

Utworz czteroosobowe grupy i popros je o zdefiniowanie tego, czym jest dla nich
demokracja. Jakie mozna wyrdzni¢ jej gtéwne cechy? Wyjasnij, ze praca w grupie
opiera sie na zasadach demokratycznych — tj. wszyscy mogg co$ wnies¢ do rozmowy
i kazda uwaga jest cenna.

Jakie wartosci i zasady chcemy widzie¢ w klasie, aby nauka byta skuteczna, a kazdy
uczen/kazda uczennica czut/czuta sie czescig klasy? (Przyjain, wspotpraca w grupie
czy przystuchiwanie sie bez przerywania?) Upewnij sie, ze zdajg sobie rowniez
sprawe, jakie sankcje sg przewidziane w przypadku naruszenia zasad.

Mozemy na przyktad wykorzysta¢ pytania:

Jak chcecie, zebym was traktowat/traktowata?

Jak chcecie sie traktowa¢ nawzajem?

Jak waszym zdaniem ja chce, zebyscie mnie traktowali?

Jak powinni$my sie wzajemnie traktowadé, gdy dojdzie do sytuacji spornej?

Grupa uczniéw/uczennic formutuje oswiadczenie, stanowigce opinie, z ktdrg moga
sie zgodzi¢c wszyscy cztonkowie zespotu. Popros, aby uczniowie/uczennice
w mozliwie jak najciekawszy sposéb przedstawili/przedstawity swoje oswiadczenie
pozostatej czesci klasy. Wreszcie uzgodnione zasady mozna spisa¢ na komputerze,
wydrukowac i wreczy¢ kazdemu uczniowi/kazdej uczennicy do podpisu.

Majac takie doswiadczenie pracy w grupie, popros zespoty, aby sformutowaty, powiedzmy,

7 zasad, ktore sprawig, ze praca w grupie bedzie efektywna, oraz by uzasadnili swdj wybér.

Sled? ich postepy i udzielaj porad:

Nazwijcie zespoty.

Uzgodnijcie cel lekcji: ,Co doktadnie prébujemy osiggnac i skad bedziemy wiedzie¢,
czy to sie nam udato?”

Uwaznie stuchaj bez przeszkadzania innym.

Upewnij sie, ze rozumiesz argumenty innego cztonka grupy, podsumowujac je.
Zachecaj — nie krytyku;j.

Przydzielaj zadania i role, wybierzcie lidera/liderke, osobe kontrolujgcg czas, osobe
raportujacg, moderatora/moderatorke czuwajgcego nad tym, by nie zbaczac
Z tematu, itd.
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e Doceniaj kazdy najmniejszy wktad — czasami (a witasciwie bardzo czesto) mato
praktyczny na poczgtku pomyst prowadzi do ostatecznego rozwigzania.

e Mowcie po kolei. Mozesz uzyé ,gadajgcej rézdzki” — dowolnego przedmiotu, ktérego
posiadanie upowaznia do zabrania gtosu bez przerywania.

e Podkreslaj, ze cztonkowie i cztonkinie grupy sg od siebie zalezni — razem upadamy
i razem sie podnosimy.

e Potrafimy rozmawiac spokojnie na temat réznic w pogladach.

Harvard Business School definiuje prace w grupie w nastepujgcy sposodb: ,Grupe tworzy
mata liczba osdéb, ktérych umiejetnosci komunikacyjne uzupetniajg sie, ktére dzielg wspdiny
cel oraz maja takie samo podejscie. Czujg wspoétodpowiedzialnos¢”.

Na koniec danego spotkania popros grupe, aby przedstawita klasie swoje 7 zasad. Nastepnie
uzgodnijcie ostateczny zestaw zasad — ktdre pdzniej umiescicie na plakacie. Mozecie zapisaé
na nim jaki$ dobry i motywujacy cytat, np. ,Nikt z nas nie jest tak bystry, jak my wszyscy
razem!” (Johnson & Johnson — Learning Together and Alone).

Nikt z nas nie jest tak
bystry, jak my wszyscy
razem!

Temat pozytecznej, przy tym zawsze aktualnej multilekcji moze brzmieé na przyktad tak:

,W jaki sposdb rzagd wydaje pienigdze z naszych podatkéw? Jak mégtby wydawac je bardziej
efektywnie?”

Zadaniem zespotu bytoby sprawdzenie, w jaki sposéb rzad wydaje pienigdze na stuzbe
zdrowia, transport, optaty spoteczne (bezrobocie, wyptaty, alimenty, itd.), patrole pilnujace
porzadku publicznego, oswiate, wydatki na obronnosé, przemyst, mieszkania i Srodowisko.
Powinni dowiedzie¢ sie, jak dzielony jest catkowity dochdd krajowy i wreszcie przeprowadzic¢
debate na temat tego, wjaki sposéb oni dokonaliby podziatu wydatkéw oraz co
wprowadzenie zaproponowanych przez nich zmian mogtoby oznaczad.

Inne tematy mogtyby dotyczyé na przyktad zarzgdzania budzetem rodzinnym.
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Kilka pomystow na uczenie sie we wspétpracy

1. Pary na czas — Uczniowie/uczennice tworzg pary, w ktorych kazdy ma przydzielony
numer 1 lub 2. Nauczyciel/nauczycielka wybiera ucznia/uczennice 1 lub 2, by ten
zabrat gtos jako pierwszy. Uczen/uczennica wypowiada sie na dany temat przez
okreslony czas. Drugi uczen/druga uczennica stucha w milczeniu. Nie wolno mu
dopowiadaé ani przeszkadza¢ méwigcemu.

Kiedy uptynie wyznaczony czas, drugi uczenn/druga uczennica zabiera gtos na ten sam
temat (lub inny) imoéwi przez taki sam okreslony uprzednio czas. Jego
kolega/kolezanka jest teraz stuchaczem. Kiedy obie osoby skonczg juz mowic,
nauczyciel/nauczycielka losowo wybiera numer ktdrego$ z ucznidow i prosi
o podsumowanie tego, co jeden z partneréw wtasnie powiedzieli.

Taka struktura zacheca do wyrazania siebie, wymiany zdan ipomystéw, dajac
mozliwos¢ wypowiedzenia sie kazdemu, co powstrzymuje bardziej asertywnych
uczniéw/bardziej asertywne uczennice przed zdominowaniem dyskusji. Konieczne
jest uwazne stuchanie, gdyz kazdy musi byé gotowy do podsumowania wkfadu
innego. Poniewaz uczniowie/uczennice nie wiedzg z géry, czy bedg wezwani do
odpowiedzi, muszg by¢ przez caty czas przygotowani na wypadek, gdyby wybrano
wtasnie ich.

2. Wypracowanie wparach - Na zajeciach zliteratury uczniowie/uczennice
przygotowuja 8 kart zatytutowanych nastepujaco:

Tytut, Gtowni bohaterowie ibohaterki, Temat, Watek, Miejsce akcji, Konflikt,
Rozwigzanie, Wnioski i Zakonczenie.

Osoba A opisuje gtéwnych bohateréw i bohaterki, Gtéwni
nastepnie osoba B dodaje swoje pomysty badz bohaterowie
sugeruje wprowadzenie drobnych poprawek. i bohaterki
. . . , . Watek
Uzgadniajg najlepszg wersje, ktdrg wpisujg na karte .
zatytutowanga ,Bohaterowie i bohaterki”. Miejsce
akcji

Nastepnie uczen/uczennica B opisuje Temat,

uczen/uczennica A wprowadza witasne sugestie

i ponownie wspdlnie uzgadniajg ostateczng wersje.

Kontynuujg prace dotad, az wypetnia przygotowane karty. Wowczas piszg
indywidualnie swoje wypracowania. Mozesz wykorzystac ten pomyst dla poréwnania
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dwéch prac zjezyka polskiego, lub wuzyé kart zinnymi nagtéwkami do
przeanalizowania wydarzen historycznych.

. Analiza w parach — Kiedy juz wspdlne przymiarki do wypracowania zakonczyty sie

sukcesem — uczniowie/uczennice zapoznali sie z elementami w tekscie, ktére musza
poddad analizie — spréobujmy Analizy w parach.

Niech uczniowie/uczennice utworzg naukowy duet. Oboje czytajg pierwszy akapit
sztuki badz tekstu. Odktadajg ksigzki iuczen/uczennica A podsumowuje tresc,
zwracajgc sie do ucznia/uczennicy B — najwazniejsze wtym ¢wiczeniu jest
przedstawienie gtéwnych zagadnien i pomystéw. Uczer/uczennica B wnosi swoje
propozycje i ewentualne poprawki.

Nastepnie duet pracuje razem nad tym, w jaki sposéb przedstawi¢ swoje wnioski,
aby staty sie tatwe do zapamietania poprzez tworzenie organizerow wizualnych lub
map mysli.

Teraz zamiencie role, niech kolejny akapit stresci drugi uczen/uczennica, i tak niech
przebiega analiza catego tekstu.

Notatki w parach — Ogtos, ze na tej lekcji uczniowie/uczennice majg sporzadzi¢
wyjagtkowo dobre notatki. Mogg przyktadowo skorzysta¢ zformy kolumn,
zawierajgcych podstawowe hasta, pytania, przyktady, itd. Tuz przed koricem lekcji
popros, aby w czteroosobowych grupach poréwnali zrobione przez siebie notatki
oraz sposob, w jaki porzgdkowali swoje mysli. Niech zastanowig sie nad sposobami
poprawienia iudoskonalenia notatek w przysztosci. Przedstaw swoje notatki na
tablicy, nastepnie wyciggnij wnioski.

. ,Sprzedaj” wybrany pierwiastek z tabeli okresowej — Popro$ ucznidow/uczennice,
aby utworzyli czteroosobowe grupy i zdecydowali, ktéry z pierwiastkdw na tablicy
okresowej jest najbardziej przydatny iwyjasnili dlaczego. Nastepnie muszg go
»Sprzedaé” klasie. Do tego pomystu mozna wykorzystaé¢ np. rymowanki czy postacie
historyczne.

Stworz plakat badz mape mysli podsumowujaca temat — Upewnij sie, ze grupy sa
zréznicowane (np. pod katem uzdolnien). Zwykle liczg cztery osoby.

. Zaplanuj film dokumentalny dla zilustrowania tematu — To doskonaty sposdb na
przeprowadzenie powtdrki na koniec semestru. Wyzwaniem, jakiemu muszg stawic
czoto uczniowie, jest zaplanowanie catego filmu dokumentalnego, ktéry nauczy
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widzow wszystkiego, co powinni wiedzie¢, np. o kwitnieniu roslin lub
o podstawowych aspektach genetyki.

Grupy moga udawaé aktorédw, planowaé animacje komputerowe, przygotowac
Sciezke dzwiekowg, itd. Taka praca angazuje niemal wszystkie rodzaje itypy
inteligencji — logiczno-matematyczng i wizualno-przestrzenng przy rozrysowywaniu
kadréw, lingwistyczng przy pisaniu scenariusza itd. Grupy prezentujg klasie
ostateczne pomysty na scenariusz — wynik takiego ¢éwiczenia to dogtebne
powtdrzenie tematu w radosny i zabawny sposéb.

Katy — Kazdy kat klasy ma reprezentowac okreslone spojrzenie na kontrowersyjny
temat — powiedzmy, rozbrojenie. Na przyktad: trzy dostepne katy mogg opowiadaé
sie Za, Przeciwko i Niezdecydowani wzgledem tematu. Uczniowie/uczennice
ustawiajg sie w tej czesci sali, ktéra odpowiada ich przekonaniom.

Nastepnie omawiajg swoje opinie badz odpowiadajg na dany komentarz w gronie
0sOb stojgcych w swoich naroznikach. Mozna takie ¢éwiczenie przeprowadzié
w parach, nastepnie kolejne pary beda przytacza¢ sie dla utworzenia grup
czteroosobowych. Woéwczas uczniowie/uczennice moga rozpoczac od streszczenia
i podsumowania nowym partnerom/partnerkom swojej dotychczasowej rozmowy.
Podsumowanie okresli, czy stuchacze odpowiednio uwaznie przystuchiwali sie
rozmowie oraz oceni poziom zrozumienia pomystéw iidei poruszanych przez
mowcow. Uczniowie/uczennice mogg utworzy¢ w kacie kétko, gdzie kazdy po kolei
podsumuje stowa wypowiedziane przez osobe stojgca po jego/jej lewej stronie.

Po zakonczeniu dyskusji w obrebie wtasnej grupy uczniowie/uczennice mogg
przechodzi¢ do poszczegdlnych katdéw, aby podzieli¢ sie swoim punktem widzenia.
Ostatni etap ¢wiczenia moze polega¢ na losowym wybraniu ucznidéw/uczennic,
ktérzy/ktére zdadzg relacje na temat tego, co ustyszeli, mowili lub czego sie nauczyli.
Moga powiedzie¢ réwniez, czy przeprowadzone rozmowy i przemyslenia nakfonity
ich do zmiany opinii.

Koncepcja katow moze byé wykorzystana, aby uczniowie/uczennice werbalizowali
swoje mysli, lepiej wstuchiwali sie w rézne opinie na dany temat przy jednoczesnym
rozwijaniu umiejetnosci stuchania, analizy krytycznej oraz wyrazania wiasnych
pogladdw.

Uczenie rowiesnikow Utworzcie czteroosobowe grupy. Ich zadaniem bedzie
przekazanie tematu reszcie klasy. Udziel uczniom/uczennicom porady, w jaki sposéb
organizuje sie lekcje. Popros, aby zaplanowali: giéwne przestanie i szczegoty
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potwierdzajagce pomyst, ogdlny zarys tematu oraz ,wejscie”, ktore wszyscy
zapamietajag — moze to by¢ element mapy mysli, organizery wizualne, ¢wiczenia
angazujgce kanaty WSK, aby wykorzystali plakat myslowy, narzedzia do
zapamietywania i sprawdzili poziom zrozumienia.

Oswiadczenie zespotowe na tablicy — Wybierz temat, np. ,W jaki sposéb mozna
zredukowaé¢ wzyciu zawodowym  dyskryminacje na tle ptci?”. Daj
uczniom/uczennicom chwile na osobiste przemyslenie tematu, niech przygotujg
stwierdzenia, bedgce ich wtasnymi przekonaniami.

Uczniowie/uczennice przedstawiajg swoje stwierdzenia innym cztonkom grupy,
pozwalajgc, aby stuchacze mieli mozliwos¢ zadawania pytan w celu uzyskania
petnego zrozumienia, udzielajg dodatkowych uzasadnien lub dalszych informaciji.
Nastepnie grupa tworzy zespofowe oswiadczenie, ktére jest wyrazeniem opinii
wszystkich jej cztonkéw. Grupy przedstawiajg oswiadczenie reszcie klasy, korzystajgc
z tablicy. Nauczyciel/nauczycielka dzieli tablice na rowne sekcje, po jednej dla kazdej
grupy. Kazda z grup zapisuje swoje zespotowe oswiadczenie w wyznaczonej sekcji,
nastepnie omawia je z catg klasa.

Oswiadczenie zespotowe zostato stworzone z myslg, aby uczniowie i uczennice
zdobywali doswiadczenie w wyrazaniu wtasnych opinii, konsolidowaniu pogladéw
i dochodzeniu do konsensusu niezaleznie od réznic w pogladach.

Tematy takie, jak by¢ przyjacielem, wymagajg wykorzystania co najmniej kilku typéw
inteligencji, zmuszajgc uczniéw/uczennice do rozwazan i zapisania tego, co dla nich
oznacza bycie przyjacielem. Nastepnie dzielg sie swoimi zapiskami z cztonkami grupy
oraz omawiajg podobienstwa irdznice w swoich przemysleniach. Takie ¢wiczenie
wymaga od nich siegniecia do inteligencji intrapersonalnej, lingwistycznej, logicznej
i interpersonalnej.

Wokét medrcow — Wybierz ucznidw/uczennice, ktérzy twoim zdaniem sg dobrze
zorientowani w temacie. Bedg oni ,,medrcami”. Rozstawiajg sie w kilku miejscach
klasy. Przedstawiciele grup udajg sie do réznych medrcéw igdy ci wyjasniajg im
temat, cztonkowie grupy zadajg pytania i robig notatki. Nastepnie przedstawiciele
wracajg do swoich grup iwyjasniajg to, czego sie nauczyli, poréwnujg notatki
i relacjonujg uzyskane wiadomosci.

Burza moézgéw w grupie — Podaj temat i popros, aby cata grupa przeprowadzita
debate na temat serii pytan. Czasami mogg to by¢ pytania zaczerpniete z plakatu

pytan, ktére juz wymienialiémy. Mogg by¢ roéwniez pytania zasugerowane
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konkretnym tematem. Uczniowie/uczennice mogg wykorzysta¢ wszystkie ponizsze
badz tylko niektére z nich:

Jaki jest gtéwny cel...?

Co, jezeli...?

W jaki sposob... wptywa na...?

Jaki mozemy podaé nowy przyktad na...?
Wyjasnij, dlaczego...?

Wyjasnij, w jaki sposéb...?

Jak sie to ma do tego, czego sie juz nauczyli§my?
Jakie mozemy wysung¢ zatozenia?

Jakie mozemy wyciggna¢ wnioski na podstawie...?
Jaka jest rdznica miedzy... a...?

Jakie jest podobienstwo miedzy... a...?

Jak mozna zastosowac...?

Jakie s mocne i stabe strony...?

Jaki/jakie... sg najlepsze i dlaczego?

Przy takim d¢wiczeniu wypracowujemy dwie istotne umiejetnos$ci — umiejetnosc
myslenia i pracy w zespole.

Podsumowanie

Cwiczenia przyblizajgce prace w zespole majg wiele zalet — pomagajg tworzy¢ réwne szanse
i mozliwosci dla wszystkich ucznidw i uczennic w klasie, rozwijajg pozytywne relacje
interpersonalne, uczg stuchac, czekaé na swojg kolej, wyrazaé¢ wtasne mysli, komunikowaé
je, uczg szacunku do oséb o innych pogladach iuzdolnieniu, uczg doceniaé réznice zdan,
uczg dochodzenia do konsensusu i wreszcie budujg poczucie wtasnej wartosci. Uczenie sie
we wspotpracy promuje rowniez zabawe isatysfakcje z uczenia — tym samym zwieksza
prawdopodobienstwo zapamietania materiatu. Lista zalet jest imponujaca! Wreszcie, jak
zwykle, postaraj sie zrobi¢ wszystko, co w twojej mocy, aby uczyni¢ proces uczenia sie
wyraznym i jasnym. Po sesji uczenia sie we wspotpracy przeprowadz krétkie przestuchanie,
zadajac sktaniajgce do refleksji pytania, takie jak:

e W jaki sposdb to éwiczenie pomogto ci sie lepiej czegos nauczy¢?
e Co byto dla ciebie w sposdb szczegdélny przydatne?

e (Czego dowiedziates/dowiedziatas sie o sposobie, w jaki sie uczysz?
e Co poprawitbys$/zmienitby$ nastepnym razem?
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Umiejetnos¢ komunikowania

Dobra komunikacja to umiejetnos¢ absolutnie niezbedna do pracy w zespole — nalezy jej
takze uczy¢ iksztattowac. W szkotach koncentrujemy sie w duzej mierze na komunikacji
pisemnej, a niniejszy program udziela porad oraz propozycji wtym zakresie. Jednak kazdy
uczen/kazda uczennica powinien/powinna posiada¢ réwniez umiejetnosci z zakresu
komunikacji werbalnej. Kiedy juz wprowadzilismy uczenie sie we wspodtpracy jako element
staty w naszej klasie, bedziesz chciat pomdc uczniom/uczennicom uzyskac jeszcze lepsze
umiejetnosci komunikacyjne.

Dobrym wstepem moze by¢ zadanie pytania, co moze oznaczaé¢ zwrot: ,dialog dwojga
gtuchych”? Wyjasnij, ze mozemy prowadzi¢ rozmowe i naprawde nie stysze¢ tego, co mowi
do nas druga osoba. Dzieje sie tak zazwyczaj dlatego, poniewaz nie stuchamy sie nawzajem,
tylko czekamy niecierpliwie momentu, zeby wyrazi¢ wtasne opinie. Czasami powodem bywa
lek przed powiedzeniem prawdy i urazeniem kogos.

Inteligencja wzrokowa. Inteligencja wizualno-przestrzenna

Organizery wizualne pomagajg uczniom/uczennicom uporzgdkowaé myslenie. Przyjrzelismy
sie im w rozdziale Krok 2 — Informacje — zdobqdz je! Proponuje wprowadzenie ich w ramach
kursu semestralnego. Bardzo pomocne bedg takze ponizsze organizery wizualne.

Zasieganie opinii

Uczniowie/uczennice zazwyczaj zbyt szybko przechodzg do wyciggania wnioskéw, zanim
jeszcze rozwazg fakty badz konsekwencje swoich decyzji.

Jednak korzystajgc z bardzo prostego organizera wizualnego, ktéry zmusza do gtebszych
rozwazan, niemal natychmiast zmieniajg zdanie. Ponizej zamiescitem nadzwyczaj prosty
schemat, przedstawiajgcy proces przemyslanej debaty na okreslony temat. Mozna go
jeszcze bardziej rozbudowaé, dodajgc kolejne pola tekstowe po prawej stronie. Moze by¢
wykorzystany przez dwdch ucznidw pracujgcych w parach, bgdz przez dwa zespoty.
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www.acceleratedlearning.com

Nastepnie, kiedy konsekwencje zostaty poddane pod rozwage, uczniowie mogg
podsumowac swoje poglady w nastepujacy sposob:

Czy uczniowie powinni
dostawac pienigdze, za to,
ze chodzg do szkoty? *

Méj punkt widzenia Méj punkt widzenia

Fakty przemawiajace za Fakty przemawiajace za

Zrédta z ktérych Zrédta z ktérych
zaczerpnatem zaczerpnatem
informacje informacje

Co moze wptynaé na Co moze wptynaé na
zmiane mojego zdania zmiane mojego zdania

www.acceleratedlearning.com

Edward de Bono

Tworzenie dobrej jakosci prezentacji

Zasadniczo organizery wizualne sg rodzajem list kontrolnych, ktére tatwo zostajg w pamieci,
zapewniajac, ze temat zostat dobrze przerobiony.

Jesli wiec uczenie sie we wspotpracy wymaga stworzenia i przedstawienia klasie prezentacji,
co jest warunkiem wielu ¢wiczen, wéwczas ponizszy organizer moze postuzyé jako lista
kontrolna dla zespotu, ktory przygotowuje prezentacje. Jest to rowniez sposdb, w jaki reszta
klasy moze oceni¢ prezentacje i nauczy¢ sie, jak jg udoskonalac.
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Dobra prezentacja A

accelerated
learning

Co wymaga dobrze doskonale
udoskonalenia

Organisation
- element
przykuwajacy
uwageg,
kolejnosc,
wniosek,
dowody
Tres¢
Gtéwne
pomysty?
Dowody?

Mimika
twarzy
i entuzjazm

Jezyk ciata
i jasnosc
przekazu

Myslenie poprzez sztuke

Nie mdgtbym zakonczyé tematu wykorzystania inteligencji wizualnej bez przedstawienia
w skrécie programu, ktory nazwatem Mysleniem poprzez sztuke. Jest to doskonaty pomyst
do wykorzystania w starszych klasach szkoty podstawowej i w gimnazjach.

Regularnie rozpoczynaj lekcje od wyswietlenia lub pokazania na tablicy dzieta sztuki badz
zdjecia. Wybierz ujecie, ktére na swodj sposdb jest nieco zagadkowe, niejednoznaczne.
Nastepnie sprowokuj dyskusje poprzez zadawanie pytan, takich jak np.:

Jak myslicie, co sie dzieje na tym obrazku?

Co wedtug was mogto sie przed chwilg wydarzyé?

O czym on/ona moze mysle¢?

e Co moze sie za chwile stac¢?

Kim sg ci ludzie?

Uczniowie/uczennice zaczynajg sie angazowal w interpretacje (szukajg wskazowek),
zaczynajg przewidywaé, mysle¢ logicznie i uzasadnia¢ swoje wnioski. Uczg sie od siebie
nawzajem stownictwa oraz tego, jak wazna jest interpretacja innych osob, nie tylko nasza —
poniewaz niekiedy nie ma jednej wtasciwej odpowiedzi.
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Jesli poszerzysz zakres pytan, mozesz na przyktad przeksztatci¢ pomyst i zmienié¢ ¢wiczenie
zczysto logicznego myslenia na lekcje minisztuki. Celem moze byé zapoznanie
uczniéw/uczennic z dzietami znanych artystéw. Po pewnym czasie poznajg caty szereg
réznych styléw artystycznych. To jest prawdziwa edukacja!

Korzystanie z inteligencji muzycznej
Czy mozesz wykorzystaé inteligencje muzyczng jako srodek do nauki? Mozesz.

Mozesz da¢ uczniom/uczennicom szanse wykazania sie w uktadaniu ryméw do rapowania
lub, zeby by¢ bardziej precyzyjnym, do zapamietania podstawowych haset lekcji.

Oto jak uczniowie/uczennice w szkole podstawowej w Wielkiej Brytanii uczyli/uczyty sie
rodzajéw skat — do melodii ,,Panie Janie!”.

Metamorphic, Metamorphic, (Metamorficzne, metamorficzne)
Marble slate, Marble slate (Marmur, tupek, marmur, tupek)
Sedimentary limestone, (Wapienie osadowe, wapienie osadowe)
Sedimentary limestone (Wapienie osadowe, wapienie osadowe)
Mudstone shale (Mutowiec, tupek ilasty)

Mudstone shale. (Mutowiec, tupek ilasty)

Lave cooling, Lava cooling (Chtodzenie lawy, chtodzenie lawy)
Igneous, Igneous (Pomystowe, pomystowe)
Underground is granite, (Na dole granit)
Underground is granite, (Na dole granit)

Basalt on top (Bazalt na wierzchu)

Basalt on top (Bazalt na wierzchu)

Cho¢ jest to gtdwnie narzedzie pomagajgce utrwali¢ pamie¢, mozna je rowniez zaliczy¢ do
préb przemyslenia tematu — wysitek, jaki uczniowie/uczennice wktadajg w utozenie stéw
piosenki albo ryméw do rapowania, bedzie wymaga¢ od nich gtebokich istarannych
rozwazan na temat podstawowych punktéw lekcji — a wtasnie tego od nich oczekujemy.

Tworcy reklam doskonale wiedzg, jak wazne i tatwe do zapamietania sg slogany. Mineto juz
30 lat, aja nadal pamietam jedno z haset firmy reklamujacej paste do zebdw! Rzu¢ im
wyzwanie, aby wymyslali hasta reklamowe, ktére podsumujg temat. Opcjg moze by¢
wymyslenie krotkiego wierszyka.
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Jesli jestes naprawde odwaziny, zaproponuj uczniom/uczennicom utozenie choratu
gregorianskiego dla podsumowania gtéwnych punktéw z lekcji. Brzmi $miesznie? Moze.
Zapamietaja? Z pewnoscia.

Korzystanie z inteligencji intrapersonalnej

Ta forma inteligencji jest niezwykle sktaniajgca do myslenia. Stawia pytanie — jakie to ma dla
mnie znaczenie? Dlatego tez poszukiwanie powigzan biezgcego tematu zzyciem
ucznidw/uczennic iich zainteresowaniami staje sie koniecznoscig. Jednym ze sposobow na
odnalezienie powigzania jest po prostu zapytanie uczniéw i uczennic: ,Jak myslicie, dlaczego
dzisiaj uczymy sie wiasnie tego tematu? W czym moze sie okaza¢ pomocny?”

Co to niby ma znaczyc?

Z gory zaktadamy, ze program nauczania musi by¢ w petni zrealizowany. Konieczne jest wiec,
aby uczniowie/uczennice pojawiali/pojawiaty sie na lekcjach i byli/byty nauczani/nauczane.
Jedli jednak poswiecimy kilka chwil na wyjasnienie uczniom i uczennicom, dlaczego kazdy
przedmiot jest dla nich osobiscie wazny, mozemy uzyskaé¢ wiecej zaangazowania. Sprobuj
nawigza¢ dyskusje na temat tego, co im to da ico mogg zyskaé, uczac sie danego
przedmiotu. W formie wskazéwek mozesz rozwazy¢ nastepujgce punkty wyjscia:

Fizyka — uczymy sie fizyki, aby zrozumieé swiat dookotfa nas, takze ten niewidoczny gotym
okiem. Fizyka odkrywa, ,w jaki sposéb” i ,dlaczego” sity, ktére ksztattujg Swiat natury,
pomogty ludziom odkry¢ lekarstwa na réznego rodzaju choroby, uczy, jak chroni¢ faune,
flore icatg nasza planete, jak przewidywaé iprzygotowywac¢ sie do skrajnych zmian
klimatycznych, jak wysta¢ cztowieka na Ksiezyc, zrozumie¢ proces ewolucji oraz
powstawanie gwiazd, planet i kontynentow.

Fizyka pomaga nam réwniez w konstruowaniu niesamowitych maszyn, urzadzen i proceséw
— poczawszy od komputerdw po zamrazanie jedzenia. Wptywa wiec na nasze codzienne
zycie. Uczac sie fizyki, uczymy sie odkrywac¢ prawde o $wiecie (poprzez wykorzystanie
metod, obserwacji, stawianie hipotez, przeprowadzanie eksperymentéw i wycigganie
whnioskow).

Fizyka pomaga ludziom mysle¢ analitycznie, jako ze telewizja i Internet petne sg fatszywych
informacji. Jesli mtodziez nauczy sie, jak odréznia¢ prawde od fatszu, uniknie pdtprawd,
oszustw i intryg wykorzystywanych przez mistyfikatorow, demagogéw czy domniemanych
uzdrowicieli! Jednym stowem, fizyka pomaga unikngé sytuacji, w ktérej ktos moze cie
oszukac, pokazuje tez, jak zachowac zdrowie.
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Matematyka — mamy na rynku tysigce zawododw, ktére wymagajg znajomosci matematyki —
poczgwszy od analitykdw systemow kontroli ruchu powietrznego, programistéw
komputerowych, badaczy medycznych iarchitektow — na mediatorach, konsultantach
i specjalistach ds. kosmicznego teleskopu Hubble’a skoriczywszy.

Korzystanie z inteligencji lingwistycznej

Inteligencja lingwistyczna (jezykowa) jest srodkiem, dzieki ktoremu wiekszos$¢ nauk jest juz
uporzadkowana — piszemy wypracowania, rozprawy i raporty. Istniejg jednak jeszcze inne
sposoby na wprowadzenie uczniéw w dany temat. Na przyktad:

Hasto z encyklopedii. Stale podkreslamy koniecznosé, jaka jest rozpoznawanie przez
ucznidow/uczennice zasadniczych punktéw lekcji. Mozesz im na przyktad rzuci¢ wyzwanie,
aby podsumowali temat w formie streszczenia o minimalnej okreslonej liczbie stéw —
powiedzmy 15. Mozesz rowniez poprosi¢, aby stworzyli hasto encyklopedyczne, opisujac je
w 40 lub mniej stowach. Wysitek, jaki muszg wiozy¢ w oddanie hasta swoimi stowami,
zmusza do gtebszych rozmyslan, udoskonalania definicji celem wyodrebnienia najbardziej
istotnych elementéw.

60 sekund dla udowodnienia, ze rozumiesz. Kiedy lekcja zbliza sie ku koncowi, popros
ucznidow/uczennice, aby utworzyli/utworzyty grupki i przygotowali/przygotowaty w nich 60-
sekundowg prezentacje w celu udowodnienia, ze zrozumieli temat. Uczg sie umiejetnosci
budowania formy wypowiedzi, pilnowania czasu, prezentacji oraz komponowania tresci.

Poszukiwania w sieci. Utozenie ¢wiczenia, ktére wykorzystuje informacje zInternetu,
wymaga potaczenia umiejetnosci pisania z umiejetnoscig szukania i elementem wspdtpracy.

Oto przyktad:

Pani burmistrz miasta rozwaza koniecznos¢ wytepienia nietoperzy w miescie. W jej
przekonaniu nietoperze sq odpowiedzialne za przenoszenie chordob, sq bezuzytecznymi
matymi bestiami Zgdnymi krwi i nalezy sie ich pozby¢. Bezpieczeristwo publiczne to priorytet.

Pani burmistrz chce sie upewnic, ze jej decyzja jest wtasciwa. Powotata wiec zespot
badawczy, ktdérego zadaniem jest przeprowadzenie Sledztwa, czy nietoperze stanowiq
zagroZenie dla ludzi, czy moze sq dla nich przydatne.

Ty itwoj zespdt bedziecie odpowiedzialni za rézne aspekty badan. Kiedy kazdy cztonek
zespotu ukoniczy swoje zadanie, napiszecie wspdlnie raport do pani burmistrz. Raport musi
okreslac, czy nietoperze sq zagrozeniem, czy tez majqg dobroczynny wptyw, co wiecej, musicie
uzasadni¢ DLACZEGO.
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Sciana nowych stéw. Wygospodaruj na $cianie miejsce, gdzie bedziecie mogli wpisywa¢
nowe stowa i terminy — np. oksymoron, synergia, hiperbola, allele, dialektyka, polemika czy
regresja.

Jezyki obce. Popros, aby uczniowie/uczennice utozyli/utozyty ulotke turystyczng w jezyku
hiszpanskim.

Historia. Niech sporzadza raport wydarzen, ktore sledzg w gazetach.
Wyszukiwanie stow

Internet to doprawdy potega! Mozesz niemal natychmiast stworzy¢ wyszukiwarke stéw,
wybierajac liste wyrazéw z danego tematu i wpisujac je do wyszukiwarki! Ta przedstawiona
na kolejnej stronie pochodzi ze strony http://www.armoredpenguin.com/wordsearch/,

a stworzyta jg Donna Kimball. Niech uczniowie i uczennice stworzg wtasng wyszukiwarke
stéw, a reszta klasy niech je odszyfruje.
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SLOWA: kwiat szyputka kielich ptatek precik stupek szyjka znamie zalgznia korona
okwiat kabaczek réza kwiat jabtko owoc nasienie ptak nektar motyl

Uzywanie inteligencji kinestetycznej

Uczniowie/uczennice o dominujgcej inteligencji kinestetycznej tracg wiele w szkotfach,
w ktorych  najczesciej odwotujemy sie do inteligencji lingwistycznej i logiczno-
-matematyczne;j.

Tacy uczniowie/takie uczennice bedg dobrze reagowac na forme uczenia sie we wspétpracy,
ktéra jest formg zdecydowanie najbardziej czynng. Wyciggng wiele korzysci z tworzenia
i uktadania zapisanych kart do uczenia — pisanie to przeciez takze ¢wiczenie kinestetyczne.
Bedg réwniez doskonale uczy¢ sie z plakatdw i map mysli.
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Inne pomysty to:

Symulacja. Bytem kiedys $wiadkiem, jak nauczycielka dokonata adaptacji scenicznej ryzyka
zakazenia chorobg przenoszong drogg ptciowa. Kazdy uczen otrzymat /kazda uczennica
otrzymata fiolke z wodg. Nastepnie nauczycielka do kilku fiolek wlata ciecz koloryzujaca
(wodorotlenek sodu). Po czym uczniowie krazyli po klasie, wymieniajgc sie ciecza z pigtka
innych uczniéw. Na koncu nauczycielka pobierata prébki z kazdej fiolki i badata je przy
wykorzystaniu innej substancji chemicznej (fenoloftaleina), ktéra zmienia kolor, jesli wykryje
wodorotlenek sodu. Pokazata, ze wiekszosc fiolek byto ,,zakazonych”.

Scenki. Odgrywanie scenek ozywia kazdy temat. Mozesz poprosi¢ ucznidw/uczennice, aby
przedstawili np. koncepcje demokracji. Zpewnoscia bedg zmuszeni dogtebnie
przeanalizowac esencje tej idei.

Tablica suchoscieralna i tablica interaktywna. Prostym sposobem na wprowadzenie na
lekcji éwiczen kinestetycznych jest uzycie tablicy suchoscieralnej. Uczniowie/uczennice moga
zapisywac podstawowe hasta wytowione z zarysu tematu, ktéry miates juz przygotowany.
Idealnym rozwigzaniem bylyby ¢wiczenia na tablicy interaktywnej, na ktérych mozna
zapisywad materiaty do wykorzystania podczas pdzniejszych powtoérek.

Goraca pitka. Od czasu do czasu mozesz poprosi¢, aby uczniowie i uczennice wstali i rzucali
do siebie miekka (bardzo!) pitkg przy jednoczesnym zadawaniu pytania dotyczgcego tematu
omawianego przez ostatnie 20 minut lekcji. Jest to ¢wiczenie, ktére pozwala na ,przerwe dla
mozgu”, a jednoczesnie koncentruje klase na zadaniu.

Przejdz przez temat. Juz wczesniej przygladalismy sie pomystom przechodzenia przez zdanie
w jezyku obcym. Ozywcie wspdlnie drzewo genealogiczne np. Piastéw lub Jagiellondw,
roztdézcie wazne daty na podtodze i przejdicie przez nie. Mozecie wykorzystaé ten sam
pomyst, omawiajgc temat ptyt tektonicznych czy konwertoréw Bessemera. Mozesz rowniez
przejsc przez linie czasowe okresdw historycznych.

ZYCIE BENJAMINA FRANKLINA

1706 1718 1731 1752 1776 1790
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Szablon przedstawionej linii czasowej zaczerpnatem z http://edujourney.net. Mozesz go

przeksztatci¢ i wykorzysta¢ do dowolnego wydarzenia, proszac, aby uczniowie/uczennice
uzupetniali/uzupetniaty poszczegdlne wydarzenia w trakcie uptywu lekcji. (Jak juz wczesniej
wielokrotnie wspomniatem, Internet jest czyms$ wiecej niz rogiem obfitosci. Moze warto
bytoby wyznaczy¢ grupe, ktéra co tydzien poswiecataby czas na przekopywanie ukrytych
w nim bogactw).

Internalizowanie — kodowanie fizyczne — kazdy proces stanie sie tatwiejszy do zrozumienia
i znacznie tatwiejszy do zapamietania.

Korzystanie z inteligencji wielorakich

Lekcjg idealng mozna nazwad lekcje zorganizowang w sposdéb wymagajacy wykorzystania
tylu inteligencji, ile to tylko mozliwe — w ten sposdb trafisz do wszystkich ucznidw i uczennic
w klasie.

PrzyjrzeliSmy sie juz ¢wiczeniu z udziatem filmu dokumentalnego. Ponizej podam pare
innych.

Projekt wielu grup

Zapisz na tablicy temat, np. ,Jak funkcjonuje rzad?”. Uczniowie/uczennice tworzg
heterogeniczne grupy, liczagce po 4-5 osdb. Przeprowadz burze mdézgdw na temat gtdwnych
funkcji rzadu. Kazda druzyna wybiera jedng funkcje i okresla sposéb, w jaki najlepiej moze
zaprezentowaé wyniki swoich poszukiwan na jej temat. Prezentacja musi zawiera¢ materiat,
ktéry bedzie odwotywat sie co najmniej do trzech rodzajéw inteligencji. Sporzadz raport
i przedstaw go klasie. Omdwcie, czego sie nauczyli na temat uczenia sie!

Jesli temat jest naprawde waziny, aty dysponujesz dostateczng iloscig czasu, moze
zaproponuj co$, co wykracza nawet poza diagramy, wykresy i plakaty, i spréobujcie wymysli¢
razem gre, uzywajgc podkastéw, wiadomosci tekstowych czy nagran wideo.

Uczcie siebie nawzajem!

Podziel temat na kilka czesci — niech liczba czesci odpowiada liczbie grup skfadajgcych sie
z 4 0sob. Rozdaj odpowiednie materiaty. Zadaniem grupy jest wymysli¢, w jaki sposéb uda
im sie najlepiej nauczy¢ tematu reszte klasy. Muszg podaé przyktady, zbadaé temat przy
pomocy listy pytan pobudzajgcych do myslenia i okresli¢ punkty, ktére w sposéb szczegdlny
wymagajg wyjasnienia. Nastepnie zespoty uczg sie nawzajem, przy uprzednim ustaleniu
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sposobu oceny tego, ile sie nauczyli. Na koniec sami sprawdzajg oraz testujg kolegéw
i kolezanki z klasy! Najlepszym sposobem na nauczenie sie jest uczenie kogos!

Poprawiaj podrecznik

Teraz uczniowie/uczennice majg wglad w to, czym jest efektywne uczenie sie. Zaproponuj
im, aby spojrzeli na temat opracowany w ksigzce i zapytaj, jak by mogli i chcieli go poprawié.
Wiecej ilustracji, diagraméw, wykreséw, streszczen, podsumowan?

Podsumowanie

Teoria inteligencji wielorakich odpowiada na pytanie, ktére w sposéb naturalny rodzi sie
w momencie, gdy zaczynasz zdawac sobie sprawe, ze masz w swojej klasie do czynienia
z réznymi stylami uczenia sie. ,Jak tu poradzi¢ sobie z takg réznorodnoscig?”

Odpowiadam: w perspektywie pewnego odcinka czasu wprowadzisz do programu lekcji
rozne éwiczenia, tak by kazdy uczern mégt ,otrzymac wiadomosci” w swoim preferowanym
stylu, a wszyscy odbierali je w zréznicowany sposdb. Taka réznorodnos¢ wprowadza do klasy
rados¢, uruchamia filtr limbiczny izapewnia dodatkowe mozliwosci uczenia sie
i zapamietywania.

Uczenie sie nie jest biernym przyswajaniem danych, ale aktywnym tworzeniem osobistego
znaczenia. Rolg nauczyciela/nauczycielki jest wiec takie projektowanie doswiadczen, by
umozliwi¢ wszystkim uczniom i uczennicom dotarcie we wtasny sposob do ich wtasnego
zrozumienia. Oto cate przestanie mojej ksigzki.
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KROK 4 — TRENUJ PAMIEC

Elkwall iShanker, naukowcy z Uniwersytetu w Teksasie, oszacowali, ze pamietamy
w przyblizeniu:

B 10 proc. tego, co czytamy
B 20 proc. tego, co styszymy

B 30 proc. tego, co widzimy

B 70 proc. tego, co méwimy

B 90 proc. tego, co widzimy, styszymy, méwimy i robimy

Poza tym, ze nauka w duzej mierze koncentruje sie na czytaniu i stuchaniu (a sg to czynnosci
najmniej sprzyjajace zapamietaniu!), powyzszy szacunek akcentuje potrzebe tworzenia
multisensorycznej, aktywnej formy uczenia sie.

Kazdy uczen/kazda uczennica, ktory/ktéra przechodzi przez pierwsze 3 etapy cyklu uczenia
sie o kryptonimie MISTRZ, osigga dobre wyniki w nauce. Dzieje sie tak, poniewaz
opracowuje temat w sposéb pozwalajgcy mu na wypracowanie wfasnego rozumienia, a to
gwarantuje lepsze zapamietanie tematu. Nie zapamietasz tego, czego w petni nie
zrozumiesz.

Wykres obok, zwany krzywa
zapominania Ebbinghausa, obrazuje

problem Swietnie wszystkim znany.

Wyrazn e widac na nim, ze Krzywa zapominania Ebbinghausa
przyttaczajacg wiekszos¢, bo az 80
. i 100
procent tego, czego sie nauczyte$ a0
.. . . s . a0
dzisiaj, mozesz zapomniec za kilka 0
&0
a0
dziatan. Pytanie brzmi: ,jakich 40

0
dziatan?”. 20

tygodni, oile nie podejmiesz

Miesiace

Nau kOWCy z Uniwe rsytetu \Ava.acceIeratedIearning.co

w Newadzie znalezli ekscytujgca
odpowiedz. Wiedzieli, jak kazdy zajmujgcy sie edukacjg, ze powtarzanie materiatu jest
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niezbedne dla tworzenia potgczen miedzykomdrkowych, a te z kolei gwarantuja, ze ,,nauka
nie péjdzie w las”. Kluczem jednak jest sposob, w jaki odbywa sie powtarzanie.

Zaobserwowali, ze jesli uczen/uczennica...
® nauczy sie dzisiaj tematu
e powtdrzy krétko notatki nastepnego dnia (dlatego tak wazne sg podstawowe hasta)
e powtdrzy krétko notatki w nastepnym tygodniu
e powtdrzy krotko notatki w nastepnym miesigcu
e powtdrzy krétko notatki tuz przed sprawdzianem

...moze zmieni¢ 80 procent zapominania w 80 procent zapamietywania. Kazda powtodrka
bowiem — ktéra nie zabiera duzo czasu — zapobiega stabnieciu pamieci. Wynik moze
wygladac nastepujaco:

Plan na 4 razy lepsze rezultaty

Nastepnego Za Za Tuz przed
dnia tydzien miesiac sprawdzianem
www.acceleratedlearning.com

Cata rzecz polega na tym, ze czas poswiecony na powtérki nie jest prawdopodobnie ani
dtuzszy, ani krotszy niz zazwyczaj — jednak rozfozenie tego czasu daje wieksze efekty. Jest to
,nauka w odstepach czasu”, ktdrg polski specjalista od edukacji Piotr Wozniak
wykorzystywat w nauce jezykow obcych.

Badanie pokazuje doktadnie to, co powiniene$ robi¢ — ido czego powinienes$/powinna$
zachecaé swoich ucznidw/swoje uczennice. Prowadzisz powtdrki podstawowych punktéw

104



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAL LUDZKI edus: ll
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

ostatniej lekcji juz na poczatku kolejnej i upewniasz sie, ze powtdérzyli te punkty nastepnego
dnia, nastepnie za tydzien iza miesigc. Przechowywanie plikdw z podsumowaniem lekgcji
w komputerze, w porzagdku chronologicznym (np. wedtug dat), i prezentowanie ich na
tablicy zwyktej badz interaktywnej jest doskonatym rozwigzaniem.

Wiecej poczatkow i koncow
Oto lista 20 stow.

Daj sobie 30 sekund na zapamietanie ich. Nastepnie odtéz ksigzke i sprébuj wymienic tak
duzo stow, jak tylko udato ci sie zapamietac.

Trawa Prawda
tawka Stopa

Kot Owca

N6z Zulus
Mitos¢ Widelec
tabedz Znaczenie
Drzewo Madros¢
Radio Rzeka

Niebieski But
Kwiatek Dtugopis

Prawdopodobnie najtatwiej byto ci zapamietaé stowa: trawa, dtugopis i Zulus. Mozliwe tez,
ze wymienites tawke i but. Dzieje sie tak, poniewaz najtatwiej zapada nam w pamie¢ to, co
widzimy na poczatku i na koricu. Zapamietujemy réwniez stowa lub pomysty, ktére fatwo
sobie wyobrazi¢ — tym razem jest to Zulus — dlatego wtasnie tak mocno podkreslatem
i podkreslam znaczenie organizeréw wizualnych!

Prawdopodobnie zauwazyte$/zauwazytas rowniez, ze jesli zapamietate$/zapamietatas
zielony, tatwo ci byto zapamietac¢ réwniez niebieski. Wynika to stad, ze pamietamy stowa
i idee, ktore mozna potfaczy¢ lub naturalnie skojarzyc¢.
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Zazwyczaj dla wszystkich najtrudniejsze do zapamietania sg stowa takie, jak mqgdros¢ czy

znaczenie — poniewaz sg to pojecia, ktoérych nie mozna sobie tak tatwo wyobrazi¢ jak nazw
rzeczy.

Whioski, do ktorych doszlismy, sugeruja, ze nie nalezy marnowac poczatku lekcji na kwestie
administracyjne. Wtedy bowiem uwaga ucznidw/uczennic siega zenitu. Ztego samego
powodu badacze, o ktérych wspomniatem, sugeruja, ze dzielenie sie w parach tym, czego
nauczylismy sie na danej lekcji, jest doskonatym sposobem na zakonczenie zajed.
Jednoczesnie widzimy, jak automatycznie mozemy wspomaoc zapamietywanie kazdej lekcji.
Wiecej poczatkow i koricdw — co oznacza wprowadzenie przerwy (bgdz dwoch) dla mdézgu.

Wynik bedzie taki, jak na ponizszym rysunku. Zamiast spadku zapamietywania w srodku
lekcji, serwujemy dodatkowy poczatek i koniec, ktére w ostatecznym rezultacie dajg lepsze
zapamiegtanie tematu.

Memory

How your
memory
works

Je$li uczysz sie przez diugi Jesdli jednak podzielisz sesje
czas, to taka sesja ma tylko na 3 krétsze odcinki, to w
Introduction Jjeden poczatek i koniec. sumie poczatkéw i kohicéw
Get physical Twoja koncentracja stabnie bedzie az 6! Proste, prawda?
Plcturelit i pamietasz mniej.

Link it

Repeat it
100%

[y
[=]
3
s

Divide it up
Sleep on it

o
o1
o
<]
)
g
c
<]
£
v]

@ Poczatek Srodek  Koniec Sesja z 3 przerwami

www.acceleratedlearning.com

Taki sposdb nie wymaga zadnego wysitku, asprawia, ze lekcja jest tatwiejsza do
zapamietania.

Pamiec ZPZ

Jesli chcesz pamietad to, czego sie nauczyte$/nauczytas, musisz: zarejestrowaé, powtarzac
i zachowa¢ w pamieci. Dlatego tez poswiecilismy tyle czasu na techniki pomagajgce
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w aktywny sposdb rejestrowa¢ temat i przedstawiliémy idealny schemat prowadzenia
powtdrek.

Czy zdarzyto ci sie poznac kogos i niemal natychmiast zapomniec¢ jego/jej imie? Jesli tak, to
dlatego, ze nie wtozytes/wtozytas zadnego wysitku w jego zapamietanie. Stad zasada numer
jeden, ktorg powinienes$/powinnas powtarza¢ swoim uczniom/uczennicom, brzmi: ,,Podejmij
pozytywng decyzje, ze to zapamietasz”. Nastepnie wykorzystaj jedng badz wiecej
sprawdzonych metod zapamietywania.

Badania nad pamiecig dowodzg, ze istniejg okreslone sposoby na solidne zarejestrowanie
materiatu. Dwie podstawowe zasady wszystkich mechanizméw wspomagajgcych
zapamietywanie to:

e Kojarzenie
e Umiejscowienie

Kojarzenie

Kojarzenie to tgczenie ze sobg dwodch rzeczy, ktére musisz zapamietaé (jesli wiec
zapamietates kolor niebieski z powyiszej listy, prawdopodobnie zapamietate$ réwniez
zielony). Badania pamieci wyjasniajg to zjawisko. Poproszono cztery grupy ucznidow
0 zapamietanie par stow, takich jak gotagb i samochad.

Grupa 1 — po cichu przeczytata podane stowa.

Grupa 2 — przeczytata na gtos zdanie, ktére zawierato owe dwa stowa.

Grupa 3 — wymyslita wiasne zdanie i przeczytata je na gtos.

Grupa 4 — stworzyta w myslach kolorowy obraz, w ktérym stowa byty ze sobg scisle
zwigzane. Pomysleli o czerwonym rozpedzonym samochodzie sportowym, ktdry musiat
gwattowanie skreci¢, zeby omingé gotebia, ktorego pidra, wirujgc, opadty na ulice.

Pewnie was nie zaskoczy, ze kazda z nastepnych grup poradzita sobie lepiej niz poprzednia,
poniewaz ich aktywno$¢ i wyobraznia stopniowo zwiekszaty sie. Ostatnia grupa zapamietata
stowa o0 300 procent lepiej niz pierwsza. Gdyby grupa 4 dodata jeszcze dzwiek — piszczenie
hamulcow i gruchanie gotebia, mysle, ze zapamietaliby jeszcze lepie;j.

Musimy wiec tworzy¢ silne skojarzenia — a co za tym idzie trwate zapamietywanie — poprzez
dodawanie materiatow ilustracyjnych, ktére w pewien sposdb tgczg sie z tym, co chcemy
zapamietac. Mozesz na przyktad:
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e Zestawiac jedne z drugimi

o Przesuwat je, zderzaé, taczyé lub przenikaé przez nie
e Obracac je dookota albo tariczy¢ z nimi

e Zmieniac kolory, zapachy, dZzwiek i ksztatt

Zapamietujemy to, co jest niezwykte, zjawiskowe, dziwne, smieszne, rytmiczne lub
nieprzyjemne. Wszystkie te elementy zostaty uwzglednione w mnemotechnikach
i mechanizmach wspomagajacych zapamietywanie.

Mozesz wiec poprosi¢ ucznidw/uczennice, aby utozyli historyjke, ktéra pomoze zapamietac
wzor chemiczny. Niech wyobraza sobie wydarzenie historyczne. Niech wyobrazg sobie date
wyboréw w formie pieczatki na czole premiera (a date koronacji w formie pieczatki na czole
krola). Najlepiej zapamietujemy obrazy, ktore sami wymyslilismy.

Wezmy na przyktad fosforan sodu NaszPQO,. Historyjka moze brzmiec¢ tak: 3 Narowiste (NA;3)
konie rzaty gtosno, kiedy napotkaty 4 Porcelanowe garnuszki, ktérych uzywaty do
przechowywania ogromnych kawatkéw miecha (fosforan potasu wykorzystuje sie jako
srodek konserwujgcy mieso).

Pozwdl, zeby wizualizowali wydarzenie historyczne w odpowiedniej kolejnosci.
Pozwdl, by wyobrazili sobie date wyboréw w formie pieczeci przybitej na czole premiera.
Pozwdl, by tworzyli cate mndstwo potaczen wizualnych, kiedy uczg sie jezykéw obcych.

Jesli angielskie stowo okreslajgce buty to shoes — zacheé ich, zeby szurali butami, imitujac
dzwiek angielskiej nazwy.

Tworzymy obrazy i sytuacje — i oni tez. Skojarzenia oraz obrazy towarzyszgce nauce jezykéw
obcych to nie tylko dobra zabawa — to dobry przyktad strategii uczenia sie, ktéry pokazuje
uczniom/uczennicom, ze ich zdolno$¢ uczenia sie moze sie rozwija¢ przy zastosowaniu kilku
prostych technik.

Pamietaj jednak — najlepiej zapamietywane obrazy i skojarzenia to te, ktére wymyslilismy
sami.

Umiejscowienie
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Wybierajac miejsce, ktére dobrze znasz, i umieszczajgc w nim idee i przedmioty, ktére
chcesz zapamietac, ,,zawieszasz je na haczyku” lub kojarzysz nowe pomysty z istniejgcym

i mocno utrwalonym pakietem obrazow wizualnych.

Tworzenie pamieci fotograficznej?

Teraz czas na niezwyktg technike, ktérg moze stosowac kazdy uczen/kazda uczennica.

Uczniowie/uczennice biorg swoje notatki — najlepiej w formie map mysli.

Przez kilka chwil uwaznie przegladajg notatki, probujac zrobi¢ w pamieci ich zdjecie.
Nastepnie odkfadajg notatki na bok.

Odtwarzajg je z pamieci.

Poréwnujg oryginalng mape i te odtworzong przed chwila.

Natychmiast zobaczg, czego zabrakto w nowo utworzonej notatce.

No vk wNRE

Niech dodadzg te elementy.

Only make notes on the
important points.

Listen to case studies and

identify complementary
examples.

\ / Have a file for

each medule to
TAKING NOTES | 7| keep your

IN LECTURES & notes
PRESENTATIONS organised in.

Highlighf
references
made by the
lecturer and
follow them

up.

don't understand
and follow them up.

Try using a lecture
notes cover sheet -
see below.

Note all words you / \\ Write up your notes

after the lecture if
they are messy or
incomplete.

Develop your own
shorthand - see
table of
abbreviations below.

Ta prosta technika pomoze im lepiej zapamieta¢ podstawowe zagadnienia, kiedy wejdg do

klasy, by pisa¢ sprawdzian. Uczniowie/uczennice mowig mi, ze potrafig wyobrazi¢ sobie

notatki tak wyraznie, jak gdyby byty zapisane w klasie na $cianie.
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Inne proste wskazéwki dla uczniéw/uczennic

e Ponumeruj zagadnienia, ktére musisz zapamieta¢. Nastepnie, kiedy wiesz, ze
powiniene$ wymieni¢ 10 punktdw, a wymienite$ tylko 8, zdajesz sobie sprawe, ze
nalezy nieco uwazniej przeszukaé swojg pamieé.

e Rymuj stowa, ktére musisz zapamietac, tak jak sie to robi w reklamach, albo nu¢ na
melodie znanych piosenek np. ,Panie Janie” albo , Wlazt kotek na ptotek”, itd.

e (Czesto fatwiej zapamietujemy liczby, jesli przeksztatcimy je w ceny — 7834 mozna
zamieni¢ na 78 zt 34 groszy — zwtaszcza jesli wyobrazisz sobie, ze to cena za bilet na
dyskoteke.

e Karty do uczenia sie stuzg tatwym powtdérkom — mozna je wszedzie ze sobg zabraé
i bawi¢ sie nimi, np. organizujac quiz miedzy kolegami z klasy.

e Mozesz rowniez zapamietywac wazne liczby dzieki uktadaniu zdan, w ktérych liczba
liter w stowie odpowiada liczbom, ktére préobujesz zapamietac. Stad:

A dazzling sunray is flashing by (Swietlisty promien stofica przemknat obok)
1 8 6 2 8 2

Przy czym 186 282 — to predko$¢ swiatta w milach na sekunde! Technika wielce
przydatna, gdy chcesz zapamietac PIN albo numer paszportu.

Pamiec algorytmu karuzelowego

Grupa ucznidw/uczennic ustawia sie w kétko. Pierwszy uczen/pierwsza uczennica
rozpoczyna zabawe od przytoczenia dowolnego faktu z analizowanego tematu. Drugi
uczen/druga uczennica powtarza przytoczony przez kolege fakt i dodaje swoj. Trzecia osoba
powtarza pierwszy idrugi fakt oraz dodaje swdj. Jesli ktéry$ uczen/ktéras uczennica nie
moze przypomnieé sobie faktu, mozesz mu podpowiedzied.

Zanim skonczg zabawe, wszyscy bedg znaé temat na pamie¢!
Btyskawiczna powtorka

Wygospodaruj 6 minut przed koncem lekcji. Podziel klase na 4 grupy i wyjasnij, ze ich
zadaniem jest podsumowanie wszystkich podstawowych punktéw lekcji w ciggu 2 minut.
Daj im 3 minuty na burze moézgdéw. Nastepnie popros jedng grupe, aby zaprezentowata to,
co udato im sie wypracowac. Jest zabawnie i tatwiej wszystko zapamietywac.

Mozecie gra¢ w te gre przez caty tydzien i pozwolié, aby przeprowadzili gtosowanie, ktore
podsumowanie byto najbardziej udane.
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Koncertowe Powtorki

Zadny przygdd? Sprébuj koncertowych powtérek! Jest to prosty pomyst, ktéry wywotuje
silne wspomnienia. Oto jak dziafa.

Przygotowujesz narracyjne podsumowanie lekcji. Powiedzmy 3 minuty i okoto 400 stéw.

Nastepnie prosisz klase, zeby rozsiadta sie wygodnie, zrelaksowata sie, zamkneta oczy , jesli
tak im wygodnie, i po prostu stuchata. Ty podsumujesz gtdwne punkty lekcji, podczas gdy
w tle gra muzyka. Opcjonalnie, w trakcie méwienia, mozesz rowniez zademonstrowac¢ mape
mysli lub organizer wizualny, a muzyka wciaz niech bedzie ttem.

Teraz pusé po cichu wolny, spokojny utwdér muzyczny i odczytaj swoje podsumowanie —
starajac sie intonowac i czytaé¢ w rytm muzyki.

Szczerze méwigc, sam nie wiem, dlaczego to éwiczenie tak dobrze dziata! Jednak faktem
jest, ze muzyka przemawia do uktadu limbicznego, do inteligencji muzycznej
ucznidw/uczennic, a przy okazji to dla nich zupetnie nowe doswiadczenie. Wiekszos¢
ucznidw/uczennic twierdzi, ze szczegétowo pamietajg wszystkie gtdwne punkty jeszcze
nastepnego dnia. Wprowadzitem te technike jako staty element na kursach jezyka obcego,
ktorych jestem wspodtautorem — znowu potwierdzona skutecznosc.

Kiedy po raz pierwszy zaczelismy stosowac te technike jakie$ 20 lat temu, opierajac sie na
pracy butgarskiego naukowca Georgia Lozanova, wykorzystywalismy fragmenty muzyczne
z okoto 60 do 70 uderzeniami na minute. Tego rodzaju muzyka zdaje sie uspakajaé serce
i spowalnia tempo oddychania, co wiecej, moze nawet wptywac na fale mdézgowe, jako ze
muzyka jest energig — tak zwany efekt Mozarta. Muzyka klasyczna w wyrazny sposéb rézni
sie od typowych utworéw muzycznych, zdecydowanie przykuwa uwage ucznidw/uczennic
i pomaga zakonczy¢ lekcje w atmosferze relaksu i wyciszenia.

Koncertowe powtdérki na naszym kursie jezykowym majg w repertuarze kompozytorow
barokowych i utwory takie jak: Kanon w tonacji D-dur Pachelbela, Adagio z Koncertu na obdj
nr 2, Op.9 Albinoniego oraz Koncert skrzypcowy nr 1 B-dur Mozarta. Ze wszystkich
pomystéw, jakie przedstawitem w tej ksigzce, ten prawdopodobnie stanowi najwieksze
wyzwanie. Zachecam jednak do wyprdébowania go.

Ducha wuczacej sie klasy czué wtedy, gdy uczymy sie razem — nie wytgczajac
nauczyciela/nauczycielki!

111



UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAL LUDZKI edus: ll
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s C | E |-| C E FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

KROK 5 — OCEN SWOJA NAUKE

Niewatpliwie najlepszym wyktadnikiem, aby rzeczywiscie sprawdzi¢, czy uczen staje sie
samodzielny, wydaje sie jego zdolnos¢ oceny jakosci wiasnej nauki.

Ustalilismy juz, ze do efektywnej nauki niezbedne s3g gtebokie przemyslenia iczynne
zaangazowanie. Poniewaz wiecej wysitku wymaga wymyslenie pytania niz udzielenie prostej
odpowiedzi, zapro$ ucznidw do utozenia wtasnego testu!

Jakie zadac¢ pytania?

Po omowieniu danego tematu powiedz klasie, ze w przysztym roku bedziesz uczyé tego
samego tematu nowych ucznidw/nowe uczennice. Nastepnie pozwdl im utworzyé
czteroosobowe grupy w celu opracowania pytan, ktére pozwolg przekonac sie, czy nowi
uczniowie/nowe uczennice rzeczywiscie zrozumieli temat.

W rezultacie nasi uczniowie/nasze uczennice efektywnie analizujg temat, sprawdzajac, czy
sami doktadnie rozumiejg wszystkie omowione aspekty, czy nie pomineli zadnej dziedziny,
wymagajacej dodatkowych wyjasnien. Co wiecej, beda znacznie mniej zestresowani
przysztym sprawdzianem, poniewaz sami przemysleli i sformutowali wiekszo$é pytan, na
ktore byé moze bedg musieli odpowiedzied!

Jesli kazda z grup zrelacjonuje swoje pytania catej klasie, a pozostate grupy beda udzielaé
odpowiedzi, w niezwykle aktywny sposéb doktadnie i szczegétowo powtarzacie caty temat.

Ocena uczenia sie

Rozrdznienie miedzy oceng uczenia sie aoceng nauki jest czym$ doskonale znanym
nauczycielom — jednak niekoniecznie uczniom/uczennicom. Ocena nauki dokonuje sie
oczywiscie podczas egzamindw itestéw. Patrzy wstecz izadaje pytanie: ,Jak duzo
uczen/uczennica wie?” Stawiana jest w odniesieniu do ogdlnego wzorca.
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Ocena uczenia sie patrzy wstecz i zadaje pytanie: ,,Co uczen powinien skorygowac?”, ,Jak
poprawi¢ to wypracowanie, zeby z oceny 3 przeskoczy¢ na 4?” Ocena nie odnosi sie do
ogdlnego wzorca, ale jest scisle indywidualna.

Kryterium oceny sukcesu

Klasa, ktéra dokonuje oceny uczenia sie, wychodzi od klarownego wyjasnienia przez
nauczyciela/nauczycielke kryteridw oceniania. Postugujg sie stwierdzeniem: to, czego
szukam, to... Na przyktad: ,Szukam prac, ktére pokazujg sposdb, w jaki obliczyliscie pole
tréjkata”.

Jest to réwniez klasa, w ktérej przyktady dobrych prac sg przedstawiane na tablicy
i analizowane. Nauczyciel/nauczycielka zapisuje adnotacje iwraz z uczniami/uczennicami
probuje dojs¢ do wspdlnych wnioskéw na temat tego, czym jest wypracowanie, zadanie,
praca dobrej jakosci.

Trudno jest trafi¢ do celu, ktérego nie widaé. Zadanie i kryterium oceny muszg by¢ jasno
postrzegalne i stad tatwe do kontrolowania przez uczniéw. Podam przykfad:

B Czego sie chcemy nauczy¢?

Chcemy nauczy¢ sie dodawania przy wykorzystaniu osi liczbowe;j.
Chcemy nauczyc sie robié plan opowiadania detektywistycznego.

B Co musimy umieé robic?
Musimy umiec¢ oddzielaé ciecze od substancji statych
B Jak moge udowodni¢, ze wiem i potrafie to zrobic?

Moge wyjasni¢, dlaczego paliwo kopalne powstaje ze zwigzkdw organicznych.
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Opinia zwrotna

W rezultacie uczniowie/uczennice, ktorych uczenie sie ocenia klasa, potrzebujg czestej
i szczegbtowej opinii zwrotnej ze strony nauczyciela/nauczycielki. W ten sposéb stawianie
oceny staje sie konsultacjay — zwykfa informacja 15 na 20 punktéw nic nie mowi
uczniowi/uczennicy, ktory chciatby by¢ lepszy.

Najlepsza informacja zwrotna zawiera cztery charakterystyczne elementy:

1. Koncentruje sie na zadaniu, nie na osobie. Zamiast wiec mowic ,Widze, ze sprawito ci to
problem!” powiedz zwyczajnie: ,,Popracuj nad efektem”.

2. Rozpoczyna sie od pozytywnego komentarza — ,Podobato mi sie/doceniam
przedstawienie...”.

3. Zawiera konkretng porade na temat tego, jak sie poprawié. ,Gdybys wyjasnit, dlaczego
tarcie spowalnia opadanie spadochronu, praca mogtaby jeszcze bardziej zyska¢ na
wartosci”.

4. Odnosi sie i nawigzuje do celéw uczenia sie: “Uzgodnilismy, ze chcemy sie nauczy¢, jak
dwie sity oddziatujg na siebie nawzajem”.

5. Prosi ucznia/uczennice o wktad — ,W jaki sposdb madgtbys/mogtabys bardziej opisowo
ujac ten akapit?”.

Dwéch brytyjskich naukowcdw, Paul Black i Dylan William, poswiecito wiele pracy badaniom
oceny ksztattujgcej (tj. oceny uczenia sie), a wnioski, do jakich doszli w ksigzce Inside the
Black Box sg niezwykle znaczace.

Niektdre z ich porad:

e Podkreslaj dobre, udane i wartosciowe element pracy ucznia/uczennicy. Taki zabieg
utrwala dobre praktyki i podnosi motywacje.

e Opinia na temat pracy udzielana kazdemu uczniowi/kazdej uczennicy powinna dotyczy¢
okres$lonych umiejetnosci i jakosci jego pracy. Konkretna porada winna traktowaé o tym,
co ma poprawié i na co zwrdci¢ uwage, przy czym nalezy unika¢ poréwnywania z innymi
uczniami.
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e Lepiej przeprowadzac krétkie systematyczne kartkowki i mate sprawdziany niz z rzadka
serwowad dfugie testy. Kazda nowo nabyta informacja powinna by¢ przetestowana
W ciggu mniej wiecej tygodnia od jej przyswojenia. Jednak zbyt czesto przeprowadzane
testy przynoszg efekt przeciwny do zamierzonego.

e Nie oceniaj kolejnej pracy ucznia/uczennicy do czasu, az naniesie poprawki na
poprzednia. Jesli nauczyciel/nauczycielka poswiecit/poswiecita czas na udzielenie porad
i konstruktywng rozmowe, uczen/uczennica ma obowigzek poswieci¢ czas na
wprowadzenie poprawek, kierujgc sie jego/jej uwagami.

e W mniejszym stopniu koncentruj sie na ocenie, w wiekszym na komentarzu, ktéry
pobudza do dziatania. W gruncie rzeczy nauczyciel/nauczycielka moze stawiac stopnie
kilka razy w ciggu trwania semestru. ,Mniej oceniaj, wiecej osiggaj!”

Przeprowadzona przez Blacka i Williama metaanaliza ponad 20 miedzynarodowych studiéw
pokazuje, ze przyjecie oceny ksztattujgcej moze poprawié sSrednig uzyskiwanych ocen
o jeden badz dwa poziomy. Odniesli sie do panstwowego egzaminu, do ktdrego przystepuja
uczniowie/uczennice w Wielkiej Brytanii w wieku szesnastu lat. Wnioski jednak, do ktérych
doszli, w sposdb logiczny odnoszg sie do kazdego systemu edukacyjnego. Co najwazniejsze,
ich analiza wykazuje, ze ,nowa forma oceny uczenia sie pomaga w znacznie wiekszym
stopniu (tak zwanym) stabszym uczniom niz pozostatym, co wptywa na poprawe ogdlnych
osiggniec klasy”.

Black i William twierdza: ,Tam, gdzie ktokolwiek prébuje sie uczyé, opinia zwrotna na temat
jego wysitku iwktadu powinna zawiera¢ trzy elementy — poZigdany cel, dowody
poswiadczajgce stan biezgcy oraz zrozumienie sposobu, ktory ma pomoc uzupetnic braki
miedzy tymi dwoma (Sadler, 1989). Wszystkie trzy muszg by¢ zrozumiate dla kazdej osoby,
nim ta przystgpi do podejmowania dziatan w kierunku poprawienia swoich umiejetnosci”.

Podstawowe pytanie brzmi: ,Czy zalezy ci na lepszych ocenach, czy na lepszych
uczniach/uczennicach?”.

Do powyzszych punktéw dodatbym jeszcze kilka na temat atmosfery w klasie, gdzie:
B Normalng rzeczg jest popetniaé btedy — pod warunkiem, ze wyciggamy z nich nauke.

B Nie ma sensu ukrywac, ze co$ sprawia nam trudnosc — pytaj, jesli nie rozumiesz.

B Masz problem? W porzadku — kazdy czasem go ma. Kluczem jest , wiedzieé, co zrobic,

III

kiedy nie wiesz, co robic
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B Kryteria osiggania sukcesu s3 omawiane przez caty czas.

B Dobre prace zawsze przedstawia sie jako przyktad i wskazéwki, na podstawie ktérych
mozna sie uczyc.

Ocenianie wtasnej pracy

Czynienie procesu oceny jasnym iwidocznym prowadzi do gtdwnego celu, jakim sg
uczniowie/uczennice potrafigcy/potrafigce sami oceniaé wtasne prace. Powinni wiedzie¢, jak
dobrze im idzie bez czekania na $wiadectwo szkolne!

Skoro wiec w klasie i w odniesieniu do danego przedmiotu kryteria oceny sg juz ustalone —
mozecie przejs¢ do kolejnego etapu, jakim jest ¢wiczenie ucznidéw w zakresie oceny witasnej
pracy — zanim jg oddadza nauczycielowi/nauczycielce. Z doswiadczenia wiem, ze wptywa to
w znacznym stopniu na jakos$¢ pracy — a uczniowie/uczennice zazwyczaj proszg o jeszcze
troche czasu na ukoniczenie zadania ,,poniewaz wiedzg juz, co zrobi¢, zeby bytfa lepsza”.

Taki proces samooceny mozna przetozy¢ rdéwniez na prace w parach, gdzie
uczniowie/uczennice oceniajg nawzajem swoje prace i dzielg sie uwagami na temat tego, co
zrobi¢, by je udoskonalic.

Sprawdzanie rywali

Ludzie uwielbiajg gry zespotowe. Zamiast przeprowadzaé formalny test na dany temat,
sprébuj czasami ¢wiczenia Sprawdzanie rywali.

Podziel klase na dwa duze lub cztery mate zespoty. Zadaniem kazdej grupy jest zajecie sie
tematem poprzez wymyslenie 20 pytan, ktére mogg ,,zabi¢ klina” innemu zespotowi. Teraz
ich podrecznik zmienia role i z ,musze sie z niego uczy¢” staje sie istng skrzynig skarbow,
petng trudnych pytan, ktére mogg pomaoc zdobyé punkt, jesli przeciwna druzyna lub druzyny
nie znajdg odpowiedzi. Poswiecajac czas na uktadanie pytan (i stuchanie innych druzyn) ucza
sie i powtarzajg — a jednoczes$nie Swietnie sie bawig!
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Rzué¢ monete

To kolejny sposéb na urozmaicenie powtérek ipromowanie pomystu pracy
z kolega/kolezanka. Uczniowie/uczennice pracujg w parach przez 10 minut. Powtarzajg
materiat do sprawdzianu. Jednak tuz przed sprawdzianem rzucajg monetg. Ten, kto
przegrywa, pisze sprawdzian — a ocene z niego otrzymujg oboje!

Gry i jeszcze raz gry!

Pomyst na sprawdzanie wiedzy poprzez zabawe nie ogranicza sie do ¢wiczenia Sprawdzanie
rywali. Mozesz zorganizowa¢ gre w pitke nozng, w ktdrej konkurujg oczywiscie dwie
druzyny. Tym razem to ty zadajesz pytanie. Jesli druzyna A odpowie prawidtowo, przejmuja
pitke. Za kazdym razem, kiedy padnie poprawna odpowiedZ — mogg podawal pitke
i prébowac strzeli¢ gola. Jesli druzyna B odpowie poprawnie na pytanie — unikajg bramki
i przejmuja pitke.

Bardziej pomystowo — mozesz na przyktad wykorzystac
format gry Kto chciatby zosta¢ milionerem. i mniej
pomystowo — mozesz zadawac pytania, pomagajace
powtdrzy¢ gtdéwne zagadnienia lekcji igra¢ przy tym
w Koétko i krzyzyk. Dzielisz klase na potowy (kdtka
i krzyzyki), po czym te rywalizuja ze soba, $ledzac
postepy gry na tablicy. Pewnie nie bedzie dla was
zaskoczeniem, e powstata darmowa strona
internetowa, oferujaca gry komputerowe:

http://www.sharewarebay.com/Games & Entertainment/Arcade/Tic-Tac-

Toe Extreme.html

Mozecie zagra¢ takze w Orta czy reszke. Kazdy wstaje, a ty zadajesz jedno pytanie, ktore
wymaga odpowiedzi tak/nie. Jesli uwazajg, ze odpowiedZ jest na tak, zaczynajg machac
rekami jak orty, jesli odpowiedz jest na nie — muszg zrobi¢ obrét.

Pamietaj o tym, co moéwilismy juz wczesniej. Chce sie uczyé, kiedy sprawia mi to frajde!
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Gietda

Jednym z najlepszych sposobéw na powtdrzenie materiatu jest gietda. Po omdwieniu
tematu wrecz kazdemu uczniowi/kazdej uczennicy 3 pocztéwki badz kartki wielkosci kartek
pocztowych. Instrukcje sg nastepujace:

1. Zapiszcie trzy najwazniejsze fakty, o ktérych byta mowa na lekcji — po jednym na
kazdej kartce

2. Nastepnie wstancie ztawki iporéwnajcie swoje kartki z kartkami innej osoby.
Sprébujcie negocjowac z kolegg/kolezankg wymiane kartki ze swoim najstabszym
zapisem.

3. Teraz utwdrzcie 5-osobowe grupy i uzgodnijcie trzy najlepsze pomysty. Na tym etapie
spotkasz sie z co najmniej 15 pomystami!

4. Teraz kazda grupa prezentuje wybrane zapisy reszcie klasy.

Przed zakonczeniem éwiczenia uczniowie powtodrzg caty temat — jednoczesnie bawigc sie
przy tym. Gietda jest sSwiethym pomystem — moze by¢ réwniez wykorzystana przy
przegladaniu pomystéw na wypracowanie.

Pigtkowe powtorki

Mozesz zaznaczy¢ waznos¢ powtdrek poprzez wyznaczanie na kazdej lekcji dwéch
ucznidw/uczennic w roli recenzentow. W pigtki — badz na ostatniej lekcji danego przedmiotu
w tygodniu — prosisz ich o podsumowanie. Pordwnajcie ich podsumowanie ztym, co
zapamietata cata klasa. Niech kolejni uczniowie/kolejne uczennice petnig role
recenzentéw/recenzentek.

Kaizen

Japonski przemyst ma stowo, ktore oddaje istote filozofii ciggtego doskonalenia. To stowo to
kaizen.

Kaizen jest procesem szukania czy tez dazenia do (gtéwnie) drobnych postepdw w procesie
wytwarzania, jednak po zsumowaniu tych wszystkich drobnych zmian wywiera bardzo duzy
wptyw.
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Oto przyktad. Grupa
japonskich producentéw .
stali odwiedzata Cykl Kalzen
europejskie  stalownie.
Europejczycy wiedzieli,

I ’ Nauczaj/

ze wlJaponii produkuje Py e licz sia

sie stal po nizszych
kosztach niz u nich. s

Zadali wiec pytanie: ,Na

Przejrzyj technike i sposéb

czym polega ta wielka et oceniaj

réznica?”.
Analizuj
w jaki sposob

Japonczycy e

uzupenic
. T . luke
odpowiedzieli, ze nie ma

www.acceleratedlearning.com

wielkiej réznicy, ale jest

120 matych rdznic! Na
przyktad, za kazdym razem, kiedy otwierano drzwi wielkiego pieca w japonskiej stalowni,
otwierano je na kilka centymetréw mniejszg szeroko$¢ niz w stalowni europejskiej. Stad
uciekato im mniej ciepta. Na przestrzeni roku oszczednos¢ energii iciepta byta bardzo
znaczaca.

Zapoznaj uczniéw/uczennice z ideg Kaizen w ich wtasnym procesie uczenia sie i z ponizszym
wykresem. Postep zazwyczaj nie jest wynikiem jednej wielkiej poprawy — a ciggtej oceny
i pilnowania szczego6tow.

Ty w roli ucznia/uczennicy

Jesli powazinie podejdziemy do twierdzenia, ze wszyscy mozemy sta¢ sie lepszymi
uczniami/uczennicami — to stanie sie ono poteznym przestaniem, gdy sami nauczyciele
wejdg w role ucznia.

Czy jeste$ gotowy przyja¢ od swoich ucznidw/uczennic opinie na temat tego, jak uczysz?
Takie pytanie moze brzmie¢ niebezpiecznie, jednak nauczyciele/nauczycielki, ktérzy zgodzili
sie/ktore zgodzity sie na taki zabieg, byli/byty nader mile zaskoczeni/zaskoczone, jak zyczliwe
i pozytywne odpowiedzi padaty na pytanie ,W jaki sposéb modgtbym/mogtabym lepiej
poprowadzi¢ lekcje, ktorg wtasnie mielisSmy?”. To naprawde zmienia kulture szkoty
z instytucji nauczajacej w placéwke uczaca sie!
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Nie powinnismy jednak zakofAczy¢ na tobie. Takie rodzice mogy wejs¢ wrole
ucznidow/uczennic — przyznajac na przyktad, ze mieli trudnosci w nauce i wskazujac, w jaki
sposéb udawato im sie odnosi¢ sukcesy, kiedy nie rezygnowali z prob. Rowniez chwalgc
i doceniajgc swoje dzieci za wysitek, jaki wkfadajg w prace, anie za zdolnosci. Wysitek
bowiem jest czyms, co mozna zwieksza¢, podczas gdy wrodzone zdolnosci raczej trudno.
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KROK 6 — ROZWAZ, JAK SIE UCzysz!

Celem tego programu jest uswiadomienie uczniom/uczennicom sposobu, w jaki sie uczg —
po to, aby mogli udoskonalié kazdy aspekt cyklu uczenia sie — kaizen!

Zachecaj wiec ich regularnie do zastanawiania sie nie tylko nad tym, czego sie nauczyli, ale
w JAKI SPOSOB sie tego nauczyli.

Niech to bedzie bardzo proste. Oto pytania, ktére powinni sobie zadawac:

e Co poszto mi naprawde dobrze?

e Jakie narzedzia i techniki wydajg sie najlepsze dla mnie?

e Co nie poszto tak gtadko?

e Nad czym musze jeszcze troche popracowac?

e Co mogtbym/mogtabym doda¢ do mojego osobistego portfolio najlepszych
osiggnieé?

e Co dziato sie w mojej gtowie, kiedy udato mi sie to osiggng¢?

e Czy moge dokonac tego jeszcze raz?

Mozesz wprowadzi¢ ten wazny etap poprzez omoéwienia ¢wiczen, technik uczenia sie oraz
gier, ktére chcesz wprowadzié, i zadawanie tych samych pytan.

Dzienniki uczenia sie

Dzienniki uczenia sie sg to zwykte jednostronicowe przemyslenia, ktére uczniowie/uczennice
mogg zapisywac raz w tygodniu, np. w pigtek lub sobote. Mozesz zada¢ takie rozwazania
jako zadanie w ramach pracy domowe;.

Dzienniki uczenia sie majg na celu szukanie odpowiedzi na ponizej przedstawione pytania:
e Jakie jest gtdwne przestanie tego, czego sie wtasnie nauczytem/nauczytam?
e Jest to wazne, poniewaz...
e Nie mam pewnosci co do...

e Mam wrazenie, ze...
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e Zastosowatem/zastosowatam nastepujgce narzedzie do uczenia sie...

e Nauczytem/nauczytam sie, ze sposdb w jaki sie ucze...

e Moge powiedzie¢, ze:
o Robitem/robitam notatki na wszystkich lekcjach
o Zastosowatem/zastosowatam aktywne narzedzia do uczenia sie
o Przegladatem/przegladatam notatki co wieczér nastepnego dnia
o Odrabiatem/odrabiatam kazda prace domowa

e Moim celem na przyszty tydzien jest...

Utwodrz wtasne pytania w zaleznosci od tego, w ktdrym miejscu na Sciezce ,,uczyé-uczniow-
uczenia sie” jestes.

Raport dla samego siebie!

Popro$ ucznidw/uczennice, aby sami sprébowali/same sprébowaty oceni¢ postepy, jakie
czynig w procesie uczenia sie — co udato im sie poprawi¢, nad czym nadal pracujg?
Zaproponuj, aby korzystali przy tym z programu MISTRZ. Nastepnie kazdemu z nich wrecz
koperte i popros, aby zaadresowali jg na swdj domowy adres. Po uptywie kilku tygodni wyslij
ich raporty z naniesionymi przez ciebie uwagami. Bedzie to rodzaj monitu,
przypominajgcego, ze postep powinien mieé charakter ciggty i zalezy tylko od nich.

Opinia nauczyciela/nauczycielki

Nic dobitniej nie przemdwi do ucznidéw/uczennic na temat powagi twojego zaangazowania
W rozwijanie ich umiejetnosci samoanalizy niz twoja witasna chec uzyskania od nich opinii
zwrotnych. Pytaj wiec czasami:

e Co mogtem/mogtam wyjasni¢ doktadniej?
e (Czy jestescie gotowi, by przej$é do kolejnego etapu?
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e Jak mozemy uprosci¢ ten temat, abyscie mogli go lepiej zrozumieé? (Jesli
podazajg zgodnie z cyklem MISTRZ, bedziesz zaskoczony, jak dobrze péjdzie im
udzielenie odpowiedzi na to pytanie!)

e Ktdre narzedzia stuzgce uczeniu sie dziatajg najlepiej?

Dlaczego to takie wazne

W dokumencie z 2005 roku otrzymanym od National College for Leadership of Schools
znalazty sie nastepujace refleksje na temat programu:

e Wieksza motywacja i poprawa wynikéw u uczniéw/uczennic.

o Wieksza chet wprowadzania zmian i wieksza pewnosé siebie
u nauczycieli/nauczycielek.

e Poprawa efektywnosci organizacyjnej u liderow/liderek.
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WSzYSTKO RAZEM

Kiedy uczniowie/uczennice majg wglad w proces uczenia sie i wierzg, ze mogg poprawic
sposob, w jaki sie ucza, stajg sie bardziej aktywnymi partnerami/partnerkami w procesie
nauki, ich wyniki w nauce oraz zachowanie ulegajg poprawie, a motywacja rosnie — réwniez
u nauczyciela/nauczycielki! Jest to rzeczywisty wynik 10 lat doswiadczenia zdobytego na
terenie Wielkiej Brytanii — aktualizowanego przez niezalezne badania prowadzone w ramach
Brytyjskiej Kampanii na rzecz Uczenia sie (Campaign for Learning).

Wdrazajgc koncepcje zawarte w tej ksigzce i podazajgc za wskazaniami programu MISTRZ,
bedziesz uczyt zgodnie ze sposobem, w jaki pracuje i funkcjonuje ludzki mézg. Sprawisz, ze
uczenie sie bedzie procesem, ktérego mozna sie nauczy¢. Odtad ty i twoi uczniowie/twoje
uczennice bedziecie pracowac jak partnerzy.

Podsumujmy teraz niektére podstawowe punkty ispdjrzmy na strukture lekcji, ktéra
W najlepszy sposdb angazuje uczniéw:

v' Zacznij lekcje w sposéb przykuwajacy uwage — przejdicie przez furtke uktadu
limbicznego!

v' Utrzymuj stres na niskim poziomie, a energie na mozliwie najwyzszym — Swietujcie
uczenie sie.

v" Nawigz do poprzedniej lekcji — zapytaj, co juz wiemy. W ten sposéb wyraznie
budujemy na wiedzy juz posiadanej, mozecie np. stworzy¢ klasowg mape mysli.

v" Ucz nowych tresci w sposéb, ktéry angazuje wszystkie trzy gtéwne zmysty. Przede
wszystkim jednak szukaj sposobdéw na wizualizowanie tresci. Czy mozemy
wykorzystac organizery wizualne?

v' Wprowad? przerwe dla zrelaksowania mézgu.

v' Wiaczaj nowe treséci przez odsytanie do pytan zmuszajgcych do mysélenia i stosowanie
¢wiczenia lub ¢wiczen angazujgcych inteligencje wielorakie.

v Pytaj, czy narzedzia wspomagajace zapamietywanie sg wazne i dlaczego. Pamietajcie
o schemacie powtérek, ktdre poprawiajg zapamietywanie nawet o 400 procent.

v' Stwérz mozliwos$é samooceny i samosprawdzania sie (tam, gdzie ma to sens).
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Poswiec czas na dzielenie sie w parach podstawowymi punktami z lekcji.

Zachecaj do zadawania pytan.

Umiescitem w tej ksigzce wiele przydatnych — (mam nadzieje!) — pomystédw. Sporo z nich

jest, oczywiscie, znanych doswiadczonym nauczycielom/nauczycielkom — inne bedg czyms

nowym. Dla wielu szkét z kolei idea programu uczyc-ucznidw-uczenia sie okaze sie zupetna

nowoscia.

Na podstawie wielu lat doswiadczenia zdobytego podczas pracy w Wielkiej Brytanii

pozwalam sobie zaproponowac nastepujace kroki:

1.

10.

Wyznaczacie koordynatora naukowego/koordynatorke naukowa -
mistrza/mistrzynie, ktéry/ktéra poprowadzi niniejszy program.

Zapewniacie wiodgce miejsce dla programu w planie doskonalenia szkoty.

W petni angazujecie sie w program, czynigc z niego element polityki szkoty, przy
zdecydowanym wsparciu dyrektora placéwki.

Prowadzicie szkolenia (dni zamkniete) na ten temat.

Organizujecie wieczér informacyjny dla rodzicow. Ich wsparcie jest bardzo wazne.
Mozesz réwniez podjg¢ decyzje wydawania biuletynu traktujgcego o umiejetnosciach
uczenia sie po kazdym pierwszym poétroczu roku.

Poswie¢ jeden dzied szkolny na omdwienie catej idei programu uczyc-uczniow-
uczenia sie, narzedzi oraz technik w ramach poszczegdlnych klas oraz na éwiczenie
ich z uczniami.

Rozpoczynasz stopniowo wprowadzanie w klasie kilku pomystdw — ma to byc¢
ewolucja, nie rewolucja.

Uzgadniacie program obserwacji lekcji rowiesnikow i jako zespdt regularnie sledzicie
ich postepy, wymieniajac sie najlepszymi praktykami we wiasnej szkole i z innymi
szkotami.

GromadzZcie materiaty na centralnym serwerze — np. organizery wizualne,
prezentacje PowerPoint, linki do stron internetowych z filmami wideo i zdjeciami,
skryptami i Sciezkami dzwiekowymi. Innymi stowy, stwodrzcie centralny plik
z materiatami niezbednymi do stosowania w naszej strategii nauczania.

Rok po wdrozeniu programu, kiedy uczniowie/uczennice we wszystkich grupach
wiekowych doskonale zapoznajg sie z instrukcjami dotyczgcymi technik uczenia sie,
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mozecie skoncentrowacd sie na grupie catego rocznika, ktéry wiasnie zaczyna nauke
w szkole. Oznacza to, ze uczniowie/uczennice pozyskujg skuteczne metody uczenia
sie od samego poczatku nauki w szkole.

Strona www.ine.com.pl moze postuzy¢ jako biuro informacyjne w kwestii wdrozenia

programu uczyé-uczniow-uczenia sie oraz w celu wymiany najlepszych praktyk.

Wizja

Staratem sie zrobié, co w mojej mocy, aby uczyni¢ te ksigzke zbiorem praktycznych
pomystéw, ktdre dostownie od jutra mogg byé wprowadzone do planu zaje¢. Jednak
pozwdlcie, ze zakoncze wizjg tego, co mozina ostatecznie o0siggngé z pomoca
przedstawionych powyzej koncepcji.

Jestem gteboko przekonany, ze nasz program nie jest jedynie wainym elementem
zawodowego rozwoju nauczyciela, ale ma réwniez ogromny wptyw na implikacje spoteczne.
Jesli dzieci ukonczg szkote bez wuzyskania adekwatnych kwalifikacji, jest wysoce
prawdopodobne, ze zostang wyalienowane ze Srodowiska, a w rezultacie stang sie ofiarami
powaznych problemoéw spotecznych. Wszystkie nasze badania dowodzg, ze przedstawione
koncepcje podnoszg standardy i motywacje wszedzie, gdzie sg stosowane, szczegdlnie
w grupach ucznidw o stabszych wynikach w nauce.

Tymczasem zycze Wam wszelkich sukcesow w tej ekscytujgcej podrdzy i dedykuje stowa
znanego futurysty Alvina Tofflera.

.Analfabetami XXI bedaq nie tylko ci, ktérzy nie umieja dobrze pisa¢ i czytaé
- lecz ci, ktérzy nie potrafiq sie nauczy¢, oduczy¢ i nauczy¢ na nowo.”
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