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(do wydruku)

Dokonaj oceny siebie samego oraz wszystkich cztonkéw grupy poprzez wypetnienie
anonimowego formularza badajgcego motywacje, wspotprace w grupie oraz
zaangazowanie w rozwigzanie zadan. Wyraz w nim swoje opinie o sobie i twoich
kolezankach lub kolegach w skali od 1 do 5, przy czym 1 oznacza opinie bardzo zig,

a 5 bardzo dobra.
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Dokonaj oceny siebie samego oraz wszystkich cztonkow grupy poprzez wypetnienie
anonimowego formularza badajgcego motywacje, wspotprace w grupie oraz
zaangazowanie w rozwigzanie zadan. Wyraz w nim swoje opinie o sobie i twoich
kolezankach lub kolegach w skali od 1 do 5, przy czym 1 oznacza opinie bardzo ztg,

a 5 bardzo dobra.
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Dla Nauczyciela

Srednia z odpowiedzi wszystkich uczniéw w danej grupie.
Uczeh 1. ..............
Uczeh 2: ..............
Uczeh 3: ..............
Uczeh 4. ..............
Uczen 5: ..............
Uczen6: ..............

Uczen 7: ..............
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