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Anna Kienig

Wprowadzenie

Z analizy danych zawartych w regionalnych strategiach rozwoju i edukacji
oraz publikacji i raportow edukacyjnych wynika, ze w najblizszych dekadach
nastapi w Polsce wzrost zapotrzebowania na zawody oparte na wysokich kwali-
fikacjach ze znajomoscia matematyki i nauk przyrodniczych. Zatrudnienie
w nauce i sektorze ustug do 2030 roku ma wzrosna¢ ponad trzykrotnie,
a w przemysle wysokiej techniki o 175%. Motorem rozwoju gospodarki stana sie
takze w wiekszej mierze przedsiebiorcy. Dzisiejsi uczniowie gimnazjow za kilka-
nascie lat trafia na rynek pracy i to oni oraz ich kompetencje beda decydowac
o charakterze gospodarki.

Tymczasem od wielu lat obserwuje sie niewystarczajacy rozwoj kompe-
tencji kluczowych uczniéw szczegdlnie w zakresie kompetencji matematyczno-
przyrodniczej, czego efektem sa niezadowalajace wyniki egzaminéw gimnazjal-
nych z czesci matematyczno-przyrodniczej. Wedlug sprawozdania Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej z 2008r. uczniowie z wojewddztw pomorskiego, war-
minsko-mazurskiego, kujawsko-pomorskiego uzyskali oceny ponizej $redniej kra-
jowej. Uczniowie z wojewddztwa podlaskiego osiggneli wynik jedynie o 0,51 pkt
wiekszy od Sredniej, ale rowniez w ich przypadku poziom kompetencji matema-
tyczno-przyrodniczej byt niezadowalajacy. Powaznym problemem wskazywanym
zaréwno przez CKE, jak i Okregowe Komisje Egzaminacyjne sa stabo rozwiniete
umiejetnosci pracy w zespole, rozwiazywania zadan i probleméw wymagajacych
analitycznego, logicznego, miedzyprzedmiotowego myslenia, stosowania wiedzy
w praktyce Niskiemu poziomowi kompetencji matematyczno-przyrodniczej
uczniéw na nizszych poziomach systemu edukacji towarzyszy od lat nieche¢ do
matematyki i ksztalcenia na kierunkach scistych takze na poziomie studiéw
wyzszych. Jak wynika z badan gimnazjaliSci niechetnie ucza sie matematyki,
poniewaz uwazaja ja za trudny przedmiot. Ta nieche¢ przekladata sie dotych-
czas w dalszym ksztatceniu na unikanie matury z matematyki oraz uwidacznia



sie w odnotowywanym od kilku lat spadku zainteresowania uczniéw szkotami
technicznymi i studiami wyzszymi inzynieryjno-technicznymi.

Od lat obserwuje sie rowniez niski poziom przedsiebiorczosci uczniow
polskich szko6t, co wynika z marginalnego traktowania tej kompetencji. W szko-
tach zbyt rzadko podejmuje sie tresci zwiazane z funkcjonowaniem firmy, ryn-
kiem i instrumentami finansowymi oraz nie kreuje sie postaw aktywnych
i przedsiebiorczych, wcigz jeszcze zbyt rzadko docenia sie walory pracy zespo-
towej. Problemem wspdlczesnej edukacji jest brak oferty zaje¢ pozaszkolnych
dla uczniéw przecietnych jak i dla uzdolnionych.

Sposdéb nauczania w szkotach pomimo zmian programowych w dalszym
ciagu opiera sie na przede wszystkim na wiedzy encyklopedycznej. W szkole
wciaz dominuje podejscie teoretyczne i wiedza ksigzkowa, a przeciez mtodziez
wspoétczesna $wietnie porusza sie w Internecie i czesciej, a takze skuteczniej
korzysta z jego zasobdw niz dorosli: rodzice czy nauczyciele. Uczniowie korzy-
staja z ICT gtéwnie jednak w celach rozrywkowych, nie znaja natomiast
e-learningu, ktéry pomaga w procesie samoksztatcenia oraz w zdobywaniu do-
datkowej wiedzy.

W listopadzie 2011 roku ukazaly sie dwa nowe raporty Eurydice (Sieci
Informacji o Edukacji w Europie), zawierajace najnowsze informacje z 31 krajow
(wszystkich panstw czltonkowskich UE oraz Islandii, Liechtensteinu, Norwegii
i Turcji).

Raport Science Education in Europe: National Policies, Practices
and Research dotyczy organizacji nauczania przedmiotéw przyrodniczych
w Europie i koncentruje sie na strategiach wspierajacych nauczanie w tym ob-
szarze. Autorzy raportu zwracaja uwage, jak wazne dla rozbudzenia zaintereso-
wan, ktore zdecyduja w przyszlosci o wyborze studiow i pracy, jest angazowanie
uczniéw w problemy ochrony srodowiska i wykazanie réznych zastosowan osia-
gnie¢ nauk Scistych i przyrodniczych w zyciu codziennym.

Raport Mathematics Education in Europe: Common Challenges and
National Policies dotyczy edukacji matematycznej w Europie. W ostatnich
latach wiekszo$¢ krajow europejskich zmodernizowata programy nauczania
matematyki, ktadac nacisk na rozwdj kompetencji i umiejetnosci, a nie na tresci
teoretyczne. Proponowany jest taki sposob nauczania, dzieki ktéremu uczen
rozumie zastosowanie i przydatno$¢ matematyki w rzeczywistym swiecie.

W raportach zwraca sie rowniez uwage na nowe plaszczyzny wspoltpracy
nauczycieli i wymiany najlepszych praktyk poprzez platformy internetowe, ser-
wisy spotecznosciowe i inne mozliwosci on-line.

! www.men.gov.pl.



Projekt ,Rozwdj Przez Kompetencje” realizowany byt w okresie od paz-
dziernika 2009 roku do sierpnia 2012 roku przez Uniwersytet w Bialymstoku
w partnerstwie z COMBIDATA Poland Sp. z 0.0. w ramach umowy o dofinanso-
wanie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet III” Wysoka
jako$¢ systemu oswiaty”, Dziatanie 3.3 ,Poprawa jakosci ksztalcenia”, poddzia-
tanie 3.3.4 ,Modernizacja tresci i metod Ksztatcenia - projekty konkursowe”.

Uniwersytet w Biatymstoku jako Lider projektu - odpowiadat m.in. za
utworzenie we wspoélpracy z uczelniami wyzszymi z wojewddztw objetych pro-
jektem Szkolnego Ruchu Naukowego, dzieki ktéremu zapewnit naukowe wspar-
cie projektu na poziomie akademickim m.in. poprzez prowadzenie wykladow
w szkotach oraz zaje¢ z uczniami organizowanych na uczelni i uczelniach
wspotpracujacych w ramach projektu.

COMBIDATA Poland Sp. z o.0. - Partner projektu - odpowiadat m.in. za
organizacje zaje¢ pozalekcyjnych w szkotach, prowadzenie wielofunkcjonalnego
portalu projektu, za pomoca ktérego prowadzone bylo m.in. e-learningowe
wsparcie edukacyjne i informacyjne dla uczniéw bioracych udziat w projekcie,
jak réwniez dla uczniéw i nauczycieli ze szkot zakwalifikowanych do wspdtpracy
w ramach projektu. Ponadto COMBIDATA zapewnita dostawe do szkét nowocze-
snego sprzetu dydaktycznego przewidzianego do zakupu w ramach projektu
celem wyposazenia utworzonych w ramach projektu zespotéw.

Honorowy Patronat nad projektem objeli: Kujawsko-Pomorski Kurator
Oswiaty, Podlaski Kurator Oswiaty, Pomorski Kurator Oswiaty oraz Warminsko-
-Mazurski Kurator Oswiaty.

Cel projektu

Celem projektu ,ROZWO] PRZEZ KOMPETENCJE” (zgodnym z Progra-
mem Operacyjnym Kapital Ludzki, Strategia Lizbonska i Strategia Rozwoju
Edukacji) byt rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw gimnazjéw w zakresie
nauk matematyczno-przyrodniczych i przedsiebiorczosci. Projekt miat charakter
ponadregionalny, skierowany byt do 2559 uczniéw klas pierwszych ze 100 gim-
nazjow z wojewddztwa: podlaskiego, warminsko-mazurskiego, pomorskiego
i kujawsko-pomorskiego - wojewodztw, w ktérych uczniowie osiagali bardzo
niskie wyniki w egzaminach gimnazjalnych. 2391 uczniéw z niskimi wynikami
na egzaminie kl. VI szkoly podstawowej miato mozliwo$¢ rozwijania swoich zain-
teresowan i kompetencji w ramach zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych
w szkotach, w ramach utworzonych 200 Szkolnych Zespoléw Kompetencyjnych.
Natomiast 168 wyjatkowo zdolnych uczniéw miato mozliwo$¢ rozwijania swoich
zainteresowan i kompetencji w ramach zaje¢ organizowanych na uczelniach



wyzszych w wojewddztwach objetych projektem, w ramach 16 Uczelnianych
Zespoloéw Badawczych.

Cele szczegotowe to przede wszystkim: rozwdj kompetencji matematycz-
no-przyrodniczych i przedsiebiorczosci w zakresie umozliwiajacym osiagniecie
wysokich wynikéw w egzaminie gimnazjalnym oraz kontynuacje nauki w szko-
tach ponadgimnazjalnych; wzrost zainteresowania uczniow dalszym ksztalce-
niem o profilu technicznym, matematyczno-przyrodniczym lub przedsiebiorczo-
$ci; nabycie umiejetnosci pracy w zespole, stosowania wiedzy w praktyce, anali-
tycznego i logicznego myslenia oraz rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania
przez uczniéow Internetu i e-learningu w procesie samoksztalcenia.

Ksiazka prezentuje podstawy teoretyczne ksztattowania kompetencji klu-
czowych milodziezy gimnazjalnej, zatozenia i specyfike projektu ,Rozwdj przez
kompetencje” oraz szczegétowe wyniki ewaluacji wplywu zrealizowanego pro-
jektu na rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw gimnazjum.



Rozdzial I.

Nowoczesne tendencje
w edukacji
milodziezy gimnazjalnej



Anna Kienig

1.1.

Charakterystyka rozwoju
w okresie dorastania

Okres dorastania nazywany takze adolescencja jest w zyciu czlowieka
dlugim i zréznicowanym czasem przemian biologicznych, psychologicznych
i spotecznych. Obejmuje wiek ,nastoletni”, zdaniem niektérych psychologow
obejmujacy lata od 10./12. r.z. do 20. r.z.!, innych - lata 10/12 do 20/23.2
Ze wzgledu na tak dlugi czas trwania, psychologowie dziela dorastanie na wcze-
sne (10-16 r.z.) i p6zne (17-23 r.z.)° - granica umowna, wyznaczang przez spe-
cyfike rozwaju biologicznego oraz zakonczenie etapu edukacji jest 16./17. rok
Zycia.

Tradycyjnie okres dorastania postrzegany jest przez psychologow, peda-
gogow, socjologoéw a takze rodzicow jako czas wewnetrznego niepokoju, zametu
i probleméw z przystosowaniem. Kryzys okresu adolescencji to wedtug
A. Oleszkowicz* przetom w dotychczasowym rozwoju psychicznym, obejmujacy
zmiany formalne i tresciowe wartosci, pozwalajace na okreslenie siebie jako
indywiduum, a swego zycia jako jedynego i wyjatkowego. Dorastanie to okres
,dezorientacji i niskiej samooceny” nazwany przez E. Eriksona® kryzysem toz-
samosci, kiedy to mlody cztowiek dazy do ustalenia indywidualnej tozsamosci.
Irena Obuchowska® podkresla, iz niestusznie okres dorastania kojarzony jest

! Bardziejowska M. (2005) Okres dorastania. Jak rozpoznac potencjat nastolatkéw? [w:] Anna
Izabela Brzezinska (red.) Psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwo-
Jjowa. Gdansk, GWP, s. 345-377.

2 Oleszkowicz A., Senejko A. (2011) Dorastanie [w:] Janusz Trempata (red.) Psychologia rozwo-
ju cztowieka. Warszawa, PWN.

3 Tamze.

* Oleszkowicz A. (1995) Kryzys mlodzieficzy - istota i przebieg. Wroctaw, Wyd. Uniwersytetu
Wroctawskiego.

> Schaffer H.R. (2010) Psychologia rozwojowa. Podstawowe pojecia. Krakéw, Wyd. Uniwersy-
tetu Jagiellonskiego, s. 81.

6 Obuchowska I. (2000) Adolescencja. [w:] Barbara Harwas-Napierata, Janusz Trempata (red.)
Psychologia rozwoju cztowieka. T. 2. Charakterystyka okreséw Zycia cztowieka. Warszawa, PWN.
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wylacznie z trudnosciami, a jakimi spotykaja sie mtodzi ludzie, ale tez i ich oto-
czenie spoteczne (rodzina, nauczyciele). Autorka zwraca uwage, ze jest to jed-
noczesnie czas tworzenia samego siebie, nowych doznan emocjonalnych, no-
wych sposobéw poznawania Swiata, ksztaltowania osobowosci. Zdaniem niekto-
rych psychologéw’ mit traktowania okresu dorastania jako ,czasu niszczyciel-
skich i buntowniczych” zachowan powoduje zaburzone postrzeganie zachowania
mtodych ludzi.
Nowy okres w zyciu mtodego czlowieka, zwiazany z wieloma zmianami
w funkcjonowaniu fizycznym, psychicznym, emocjonalnym i spotecznym wyma-
ga wywiazania sie z okreslonych dla wieku dorastania zadan rozwojowych.
Zadania rozwojowe okresu dorastania wg R. Havighursta:8
« Osiagniecie nowych, bardziej dojrzatych wiezi z réwiesnikami obojga pici
« Uksztattowanie roli meskiej lub kobiecej
- Akceptacja swojego wygladu i skuteczne postugiwanie sie swoim ciatem
+ Osiagniecie niezaleznosci uczuciowej od rodzicéw i innych oséb dorostych
+ Przygotowanie do malzefstwa i Zycia w rodzinie
« Przygotowanie do kariery zawodowej (niezaleznosci ekonomiczne;j)
« Rozwijanie ideologii (sieci wartosci i systemu etycznego kierujacego za-
chowaniem)
- Dazenie i osiagniecie postepowania odpowiedzialnego spotecznie

Pomyslne wywigzanie sie z tych zadan prowadzi do zadowolenia i sukcesu
w dalszym zyciu, natomiast niepowodzenie jest przyczyna trudnosci przy po-
dejmowaniu kolejnych zadan zyciowych, odrzucenia przez otoczenie i obnizone-
go poczucia dobrostanu.

Anna Oleszkowicz i Alicja Senejko9 dokonaly charakterystyki rozwoju
w okresie dorastania w dwodch fazach: wczesnej fazie dorastania: 10-16 lat (I)
i p6znej fazie dorastania: 17-20/23 (II):

Rozwdj fizyczny

I faza - zmiany hormonalne, skok pokwitaniowy: gwaltowne zmiany fizyczne
organizmu prowadzace do znacznych przeobrazen w wygladzie zewnetrznym
(np. skok pokwitaniowy wysokosci ciata), przyspieszony wzrost i waga ciala,
rozwdj pierwszo- i drugorzednych cech plciowych; dojrzewanie mézgu,

II faza - uksztattowanie sie sylwetki cztowieka dorostego; dojrzewanie mézgu

’ Manning M. Lee, cyt. za: Turner J. S., Helms D. B. (1999) Rozwdj cztowieka. Warszawa, WsiP.

® Przetacznik-Gierowska M., Tyszkowa M. (1996) Psychologia rozwoju cztowieka, T. 1, War-
szawa, PWN.

% Oleszkowicz A., Senejko A. (2011) Dorastanie [w:] Janusz Trempata (red.) Psychologia rozwo-
ju cztowieka. Warszawa, PWN, s. 284.
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Rozwéj motoryczny
I faza - przejsciowa niezrecznos¢ ruchowa (gtéwnie u chtopcow)

II faza - proporcjonalna sylwetka ciata, petna koordynacja wzrokowo-ruchowa
i sprawnos¢ ruchowa

Rozwdj poznawczy

I faza - stopniowa koordynacja operacji konkretnych; rozwdj operowania regu-
tami i prawami z okreslonej dziedziny wiedzy (wyrazonymi stownie lub z pomoca
symboli); swiadomos¢ pojeciowa; zwiekszona ilo$¢ zapamietywanych i przecho-
wywanych informacji (szczegolnie praktycznych), egocentryzm miodzienczy

II faza - rozwoj myslenia formalnego; poczatki myslenia relatywistycznego;
zdolnos$¢ uswiadamiania sobie operacji i poje¢; swiadomos¢ refleksyjna; rozwdj
strategii pamieciowych, celowego zapamietywania i doskonalenia metapamieci

Sprawnos¢ jezykowa

I faza - pelne opanowanie regut gramatycznych; niechlujny jezyk, skroty (jezyk
sieci); komunikowanie sie gtdwnie przez kontakty internetowe i SMS-y

II faza - w wypowiedziach pojecia abstrakcyjne; wypowiedzi odwotujace sie do
zasad logiki i perswazji; swiadome agramatyzmy jako przejaw miodzienczego
negatywizmu; komunikowanie sie nadal gléwnie przez kontakty internetowe
i SMS-y

Rozwoj emocjonalny

I faza - nasilone pobudzenie emocjonalne, silne emocje pozytywne i negatywne;
szczeg6lnie u dziewczat przewaga emocji negatywnych; labilnos¢ emocjonal-
na'’; zaburzenia depresyjne potaczone z obnizeniem nastroju i doswiadczaniem
negatywnych emocji

II faza - wzrost kontroli ekspresji emocjonalnej, poznawcze opanowanie emocji,
rozwdj strategii wyrazania emocji negatywnych; ambiwalencja emocjonalna“;
rozwdj empatii poznawczej i uczu¢ wyzszych (system wartosci, ideologia)

10 1 abilno$¢ emocjonalna - niestabilno$¢ emocjonalna, chwiejno$é, szybkie nastepowanie po
sobie zmiennych stanéw emocjonalnych, zrédto: L. Bakiera, Z. Stelter (2011) Leksykon psy-
chologii rozwoju cztowieka. T. 1, Warszawa, Difin SA.

1 Ambiwalencja emocjonalna - niemal jednoczesne wystepowanie sprzecznych emocji (np.
wrogos$¢ i sympatia, aprobata i nienawi$¢) o duzym natezeniu, dodatkowo tatwos¢ wzruszen -
przezywanie stanéw afektywnych o naglym poczatku i krétkim czasie trwania, Zrédto: L. Ba-
kiera, Z. Stelter (2011) Leksykon psychologii rozwoju cztowieka. T. 1, Warszawa, Difin SA.
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Rozwoj spoleczny

I faza - rozluZznienie wiezi emocjonalnej z rodzicami; konflikty z rodzicami doty-
czace roéznych aspektdw zycia; poczucie osamotnienia; wzrost znaczenia grupy
réwiesniczej (przyjaznie, sympatie).

II faza - stabilizacja relacji z rodzicami; nizsze poczucie osamotnienia i silniejsza
potrzeba samotnosci; rozwdj bliskich relacji o charakterze przyjacielskim i ero-
tyczno-uczuciowym; identyfikacja z grupami o okreslonej tozsamosci (subkultu-
ry); rozwdj uczestnictwa spolecznego (wolontariat, akcje spoteczne) i udziatu
w kulturze miodziezowej; podkreslanie dorostosci, ksztaltowanie wlasnej odreb-
nosci, poszukiwanie wartosci

Grupa rowiesnicza jest pierwsza rzeczywistoscia spoteczna, konstruowa-
na przez miodych ludzi poza bezposrednim wpltywem i kontrola rodzicow, jest
miejscem, w ktorym nastolatek opanowuje nowe kompetencje i umiejetnosci
wazne w kontakcie miedzyosobowym i relacjach grupowych.

Wzrost znaczenia grupy réwiesniczej wynika ze zmian wiezi w rodzinie.
Identyfikacja z grupa rowiesnicza odgrywa wazng role w tym okresie - grupa
rowiesnicza zaspokaja wiele potrzeb nastolatkow, ktdrych dorosli nie sa w sta-
nie zapewnic: bezpieczenstwa, aktywnosci, kontaktu emocjonalnego, wspoétdzia-
tania, rywalizacji, przynaleznosci do zespotu, ktérego czlonkowie pelnia réwno-
rzedne, cho¢ zréznicowane role spoteczne na zasadzie ,réwni z réwnymi”, na-
wigzywania kontaktéw towarzyskich, wymiany pogladéw i opinii bez udziatu
dorostych oraz wzmacnia poczucie wlasnej wartosci i poczucie spotecznej przy-
datnosci jednostki.

Rozwoj osobowosci

I faza - niespdjne i niestabilne Ja; staba $wiadomos¢ Ja; ksztaltowanie tozsamo-
$ci plciowej oraz grupowej; ksztaltowanie tozsamosci indywidualnej; spadek
samooceny globalnej

IT faza - rozwdj koncepcji Ja - globalnej i dotyczacych szczegétowych obszarow
aktywnosci zyciowych; ksztalttowanie tozsamosci indywidualnej; wzrost samoo-
ceny globalnej i samoocen parcjalnych; tendencja do odraczania celéw zycio-
wych, poza tymi zwiazanymi z kariera zawodowa.

Rozwoj moralny

I faza - heteronomia moralna, stopniowe odréznianie sadéw spotecznych od
sadéw moralnych, wykorzystywanie w rozumowaniu wylacznie sadéw prospo-
tecznych (dotyczacych zwiazkéw interpersonalnych), jak i sadéw konwencjonal-
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nych, stereotypowych (w poréwnaniu do sadéw moralnych), wspotwystepowanie
egoistycznej i prospotecznej motywacji wtaczonej w sady moralne

IT faza - autonomia moralna, wzrost wykorzystywania w rozumowaniu sadow
moralnych, a nie konwencjonalnych, wzrost znaczenia intencji i motywacji czy-
nu w procesie jego oceny, ocena zachowan wiasnych i innych w oparciu o sa-
modzielnie okreslane standardy moralne, duze znaczenie kulturowych uwarun-
kowan rozwoju moralnego.

Mariola Bardziejowska12 zwraca uwage na specyficzne wtasciwosci funk-
cjonowania emocjonalnego i poznawczego dorastajacej mtodziezy.

W zakresie funkcjonowania emocjonalnego typowe dla mtodziezy w okre-
sie dorastania sa: labilno$¢ emocjonalna i wahania nastroju, nadmiernie silne
reakcje emocjonalne, buntowanie sie przeciwko zastanym zasadom i aktualnej
sytuacji, egocentryzm afektywny, negacja, uleganie naciskom ze strony grupy
rowiesniczej oraz konflikty z rodzicami.

W zakresie funkcjonowania poznawczego wystepuje: zainteresowanie
problemami nieaktualnymi, niezwiazanymi z przezywanymi z dnia na dzieh sy-
tuacjami, myslenie refleksyjne (wyjasnianie i wyprzedzanie doswiadczenia,
przewidywanie konsekwencji dziatan), myslenie formalne (dedukowanie wnio-
skéw z czystych hipotez, planowanie, tworzenie abstrakcyjnych teorii), poszu-
kiwanie rozwigzan problemu w sposéb systematyczny io metodyczny, poczatko-
wo egocentryzm, pdézniej zdolno$¢ decentracji (przejmowania perspektywy in-
nych ludzi), pryncypializm i autorytaryzm, zanizone lub zawyzone poczucie wta-
snej wartosci (megalomania), intelektualny egocentryzm (przekonanie, ze to
$wiat ma sie podporzadkowac systemom, a nie systemy rzeczywistosci), ideali-
zowanie (mito$¢ jako projekcja ideatu).

Niezwykle istotne w okresie dorastania jest budowanie poczucia wlasnej
wartosci oraz proces formowania tozsamosci.

Budowanie poczucia wlasnej wartosci'®

W okresie dorastania na skutek intensywnych zmian we wszystkich
obszarach rozwoju dokonuje sie budowanie poczucia wlasnej wartosci - okre-
$lenie jak bardzo lubie siebie, czy jestem szczesliwy i czy moje dotychczasowe
zycie podoba mi sie. Podstawa samooceny jest nie tyle réznica miedzy tym, kim

12 Bardziejowska M. (2005) Okres dorastania. Jak rozpoznac potencjat nastolatkéw? [w:] Anna
Izabela Brzezinska (red.) Psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwo-
Jjowa. Gdansk, GWP, s. 356.
13 Bardziejowska M. (2005) Okres dorastania. Jak rozpoznaé potencjal nastolatkéw? [w:] Anna
Izabela Brzezinska (red.) Psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwo-
jowa. Gdansk, GWP, s. 349.
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jestem a tym, kim chciatbym by¢, ale gtéwnie skala rozbieznosci miedzy tym,
czego sie pragnie, a tym co udalo sie osiagnac¢. Niezwykle waznym czynnikiem
warunkujacym poczucie wlasnej wartosci jest globalne poczucie wsparcia, do-
swiadczane przez dorastajacego ze strony oséb znaczacych (przede wszystkim
rodzicow i rowiesnikow).

Poczucie wlasnej wartosci oparte jest na przekonaniu, Ze realizuje sie
swoje cele, osigga to, co jest wazne i ma sie swiadomo$¢é wsparcia ze strony
najblizszych.

Proces formowania tozsamosci'*

Proces formowania tozsamosci to najwazniejsze zadanie cztowieka rozpo-
czynajace sie w okresie dorastania (moze sie zakonczy¢ nawet po 30 roku zycia.
Podstawowym celem dorastajacego cztowieka jest osiggniecie dajacej poczucie
bezpieczenstwa oraz stabilno$ci tozsamosci ,ja” oraz swiadomosci siebie.

Proces ten wymaga zaangazowania sie, podejmowania ryzyka, dokonywa-
nia wyboréw, ktére moga by¢ bledne. Efektem tego procesu jest: okreslenie
siebie ,kim jestem?”, uswiadomienie sobie - jaki jestem? Co potrafie, a czego
nie? oraz konfrontacja wtasnej wizji siebie z tym, jak mnie postrzegaja inni.
Sktadniki tozsamosci ,ja”:

1. Poczucie jednosci, czyli zgodnos¢ (koherencja) obrazu ,ja”,
2. Poczucie ciagtosci w czasie obrazu ,ja”,
3. Poczucie wzajemnosci miedzy wltasnym obrazem ,ja” a sposobem, w jaki

jest sie spostrzeganym przez innych.

W literaturze psychologicznej wyréznia sie dwa etapy ksztaltowania toz-
samosci:
I etap - eksploracja: rozpoznawanie swoich kompetencji/zasobow indywidual-
nych; rozpoznawanie zasobdw otoczenia; rozpoznawanie relacji taczacych jed-
nostke z innymi ludZmi oraz poznanie tego, jak widza jednostke inni ludzie.
II etap - podjecie zobowigzania: podjecie decyzji co do dalszych poczynan; przy-
jecie na siebie odpowiedzialnosci za bliskie i dalekie konsekwencje podjetych
decyzji; osobiste zaangazowanie sie w jakie$ zajecie; Swiadome zaangazowanie
sie w okreslonym obszarze praktycznym (podjecie pracy, zatozenie rodziny) lub
mentalnym (wybor ideologii, Swiatopogladu); uzyskanie poczucia ciagtosci
W czasie 1 przestrzeni.

Zwraca sie uwage, iz na przejs$cie przez te etapy potrzebne jest przyzwo-
lenie i czas na samodzielna ich realizacje (tzw. moratorium).
Proces formowania wlasnej tozsamosci dotyczy dwdch piaszczyznlS:

14 Tamze, s. 367.
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tozsamosci osobowej (kim jestem?), polegajacej na wyborze celéw, warto-
$ci, przekonan, zainteresowan, potrzeb, sposobu myslenia i kryteriow
oceny, ktore mozna pokaza¢ swiatu jako swoje

tozsamosci spotecznej, polegajacej na okresleniu, do jakiej grupy przyna-
leze, z kim sie identyfikuje, przez kogo jestem akceptowany.

Podstawy tozsamosci indywidualne;j:

dojrzewanie fizyczne (wzrost i masa ciala, dojrzewanie seksualne, skok
pokwitaniowy)

operacje formalne (ztozone operacje na pojeciach, stabilizacja wzajem-
nych powiazan: myslenie formalne - rozumowanie moralne)

rozwdj emocjonalny (kontrola nad emocjami)

tozsamos¢ dotyczaca roli seksualnej (internalizacja oczekiwan i standar-
déw spotecznych)

uwewnetrzniona moralnos¢ (przejscie do moralnosci postkonwencjonalnej)
wybory dotyczace zawodu i pracy (kariery zawodowej, poczatki tozsamo-
$ci zawodowej)

akceptowanie swej fizycznosci i efektywne korzystanie z wlasnego ciata
osiaganie bezpieczenstwa i niezaleznosci ekonomicznej

nabycie zbioru wartosci oraz systemu etycznego jako przewodnika za-
chowania

Podstawy tozsamosci grupowej:

uczestniczenie w grupach réwiesniczych (réznoptciowe i réznozadaniowe)
zwiazki heteroseksualne (przyjaznie, inicjacja seksualna, zwiazki prein-
tymne)

autonomia w stosunku do rodzicéw (niezaleznos¢ emocjonalna, fizyczna,
ekonomiczna)

osiaganie nowych i bardziej dojrzatych zwigzkéw z réwiesnikami obojga
pkci

opanowanie spotecznej roli zwiazanej z ptcia

osiaganie emocjonalnej niezaleznosci od rodzicéow i innych dorostych
przygotowanie sie do matzenstwa i zycia w rodzinie

rozwijanie sie sprawnosci intelektualnych i poje¢ niezbednych do kompe-
tencji obywatelskiej

pozadanie i osigganie spotecznie odpowiedzialnego zachowania

15 Bardziejowska M. (2005) Okres dorastania. Jak rozpoznaé potencjal nastolatkéw? [w:] Anna
Izabela Brzezinska (red.) Psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwo-
jowa. Gdansk, GWP, s. 346.
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Osiaganie poczucia tozsamosci polega wyprobowaniu réznych rél bez
zbytniego zaangazowania (ksztaltowanie trwatych postaw i wartosci, dokony-
wanie wyborow zawodowych, rodzinnych, zyciowych). Niepowodzenie w osia-
gnieciu poczucia mocnej, satysfakcjonujacej i trwatej tozsamosci powoduje roz-
proszenie rél (dezorientacja: kim/czym jestem?).

Wiekszos$¢ rodzicow zdaniem Helen Bee uwaza, ze okres dorastania jest
najtrudniejszym etapem w wychowaniu dziecka, ze wzgledu na to, ze ,traca nad
nim kontrole i wzrasta ich poziom leku o ich bezpieczeflstwo"16 To, co najbar-
dziej niepokoi rodzicéw, ale tez i nauczycieli to liczne zachowania negatywne
nastolatkow, z ktérych wiele zalicza sie do zachowan ryzykownych. Nalezy do
nich np. eksperymentowanie z wlasnym cialem poprzez réznorodne zabiegi
zmieniajace wyglad ciata, eksperymentowanie ze strojem, tatuaze, specjalne
diety, ekstremalne ¢wiczenia fizyczne czy tez samookaleczanie sie.

Czeste jest takze niepokojace rodzicow sprawdzanie granic wlasnych
mozliwosci dziatania poprzez sprawdzanie wydolnosci fizycznej w ekstremal-
nych sytuacjach (skoki na bungee, obozy przetrwania, wspinaczki bez zabezpie-
czenia, wys$cigi samochodowe, przeskakiwanie przed nadjezdzajacymi samocho-
dami), ryzykowne zachowania zwiazane ze sprawdzaniem norm spotecznych
(zachowania seksualne, naduzywanie alkoholu, narkotykéw). Rodzice i nauczy-
ciele oczekuja raczej sprawdzania granic wlasnych mozliwosci w inny sposdb,
np. podejmowania sie wykonywania trudnych zadan w ograniczonym czasie,
sprawdzanie swojej wydolnosci intelektualnej, emocjonalnej (zgtaszanie sie na
ochotnika do wykonywania zadan nietypowych, stawanie do konkurséw, olim-
piad).

Zachowania negatywne to takze eksperymentowanie w ramach relacji
z innymi ludZmi poprzez nawigzywanie kontaktéw przez Internet bez ujawniania
swojej tozsamosci, a nawet z podawaniem nieprawdziwych informacji o sobie
(wiek, ple¢, sytuacja rodzinna), zachowania prowokacyjne wobec 0séb znacza-
cych, gtéwnie rodzicéw i nauczycieli, zachowania prowokacyjne wobec 0sob
przeciwnej pici, uzywanie przemocy, ostentacyjne tamanie regut spotecznych
czy tez niewywigzywanie sie z zawartych umoéw. Niektére z tych zachowan,
szczegollnie tych lamigcych prawo to przejawy nieprawidtowosci w procesie
socjalizacji lub eksperymentowania z rolami w ramach tozsamosci negatywne;j.

Wspieranie miodego cztowieka w trudnym dla niego okresie dorastania
powinno opiera¢ sie na zrozumieniu intensywnych proceséw zachodzacych
zmian rozwojowych oraz szacunku dla formujacej sie tozsamosci. Nalezy unikac
pochopnego i czesto krzywdzacego etykietowania mtodziezy a pozwala¢ na eks-
ploracje, kreatywnos$¢ i samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji. Zapewnienie

16 Bee H. (2004) Psychologia rozwoju czlowieka. Poznan, Wyd. Zysk i S-ka, s. 373.
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mtodym ludziom dostepu do débr kultury, réznorodnych form ksztalcenia i spe-
dzania wolnego czasu pozwoli na bezpieczne przejscie od dziecinstwa do doro-
stosci.

W okresie dorastania wazna role powinna odgrywac takze szkota. Powin-
na nie tylko przekazywac¢ naukowe informacje, zapewnia¢ plaszczyzne do wy-
probowywania idei i dyskusji, czy tez stwarza okazje do rozwijania umiejetnosci
podejmowania decyzji.

Wspdlczesna szkola powinna by¢ reprezentacja spolecznosci dorastaja-
cych. Jest to srodowisko spoleczne, w ktérym jednostki bedace w tym samym
okresie zycia spedzaja duzo czasu, dzielac sie ze soba doswiadczeniami i zainte-
resowaniami. Szkola powinna sprzyja¢ formowaniu osobowosci, w tym takze
poziomu samooceny, koncentrowa¢ sie nie tylko na rozwoju poznawczym mlo-
dych ludzi, ale réwniez stwarza¢ warunki dla prawidlowego rozwoju spoteczne-
go. Nauczyciele powinni dba¢ o odpowiedni poziom relacji interpersonalnych,
takze o zwiekszanie poziomu wrazliwosci na potrzeby innych i umiejetnosci
komunikowania sie.



Barbara Dudel, Malgorzata Gloskowska-Soldatow

1.2.
Kompetencje kluczowe -

zrodla, interpretacje, badania

Przemiany zachodzace w spoteczenstwie, $cisle powiazane ze zmianami
warunkéw spolecznych, ekonomicznych, naukowo-technicznych spowodowaly,
ze zaistniala potrzeba posiadania przez mlodego czlowieka nowego zasobu
kompetencji. Odpowiada¢ one powinny potrzebom calej spotecznosci, niezalez-
nie od pici, pozycji spotecznej, rasy, kultury, pochodzenia spotecznego czy jezy-
ka. Musza one pozostawa¢ w zgodzie z przyjetymi przez spoteczenstwo warto-
$ciami i prawami etyki, gospodarki i kultury'. Ustalenie, co powinno stanowié
wlasciwe ,edukacyjne wyposazenie” kazdego mitodego Europejczyka jest zada-
niem niezmiernie trudnym, stad jako wskazowke przyjeto te kompetencje, ktore
sa niezbedne w samodzielnym, odpowiedzialnym i pomyslnym zyciu. Podjat sie
tego Parlament Europejski wskazujac zestaw o$miu najwazniejszych dla czto-
wieka kompetencji - kompetencji kluczowych.

Zrodla

Kompetencja competenti (tac.) w ujeciu stownikowym oznacza ,zakres
uprawnien do zajmowania sie okreslonymi sprawami i podejmowania dotycza-
cych ich decyzji lub zakres czyjej$ wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia pozwa-
lajacy wypowiada¢ sie na okreslony temat”? wyznacza taka perspektywe mysle-
nia o kompetencji, w ktorej jako jej zasadniczy element pojawia sie wewnetrzny

! Kompetencje kluczowe. Realizacja koncepcji na poziomie szkolnictwa obowigzkowego, Eury-
dice - sie¢ informacji o edukacji w Europie, http://www.socrates.org.pl/socrates2/attach/
eurydice/publikacje/kkomp PL.pdf, dostep 8.08.2011).

2 M. Batiko, Wielki stownik wyrazéw obcych, Warszawa 2005, Wydawnictwo Naukowe PWN,
S. 655.
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potencjat podmiotu, okreslajacy jego mozliwosci podejmowania dziatan lub zaj-
mowania okreslonej pozycji. Kompetencja - w tak potocznie ujetym sensie -
warunkuje podmiotowa zdolnos¢ dostosowania sie jednostki do warunkéw sro-
dowiska spolecznego.3 Literatura pedagogiczna wykorzystuje pojecie kompe-
tencji nadajac temu terminowi zréznicowane znaczenia. Interpretowany jest
jako repertuar dostepnych czlowiekowi srodkéw radzenia sobie ze $wiatem® lub
jako ,zdolnos¢ realizacji konkretnych wzoréw zachowan, w szczegdlnosci za-
chowan innowacyjnych” °. Zdaniem S. Dylakas, kompetencja jest ztozona dyspo-
zycja stanowiaca wypadkowa wiedzy, umiejetnosci, postaw, motywacji, emocji
i warto$ciowania, a J. Raven’ jest zdania, ze kompetencje obejmuja te sprawno-
$ci i zdolnosci czlowieka, ktore umozliwiaja mu efektywne dzialanie w procesie
realizacji waznych celéw i zadan zyciowych. Wedtug R.W. White'a® kompetencja
jest szerokim terminem odnoszacym sie nie tylko do umiejetnosci, ale takze
wiedzy, jak mozna przy danych zdolnosciach i umiejetnosciach efektywnie za-
adoptowac sie do spotecznych wymagan w réznych dziedzinach funkcjonowania.

Kompetencja ,to zdolnos¢ do czegos, zalezna zaréwno od znajomosci
wchodzacych w nia umiejetnosci, sprawnosci, jak i od przekonania o mozliwosci
postugiwania sie ta zdolnoscia”.’ Maria Czerepaniak-Walczak'® - przyjmujac
teorie emancypacyjna jako podstawe do interpretacji pojecia kompetencji - pro-
ponuje definicje, ktéra wyjasnia, ze ,kompetencja podmiotu jest to jego szcze-
gblna wlasciwos¢ wyrazajaca sie w demonstrowaniu na wyznaczonym przez
spoteczne standardy poziomie umiejetnosci adekwatnego zachowania sie,
w Swiadomosci potrzeby i konsekwencji takiego wtasnie zachowania oraz
przyjmowaniu na siebie odpowiedzialnosci za nie”. Zblizone rozumienie anali-

3 A. Meczkowska, Od swiadomosci nauczyciela do konstrukgji swiata spotecznego. Nauczyciel-
skie koncepcje wymagarn dydaktycznych a problem rekonstrukcji kompetencji ucznia, Krakow
2002, OW ,,Impuls”.

* L. Witkowski, Edukacja i humanistyka. Nowe konteksty humanistyczne dla nowoczesnych
nauczycieli. Warszawa 2000, Instytut Badan Edukacyjnych.

5> M. Chrupata-Pniak, M. Sulimowska-Formowicz, Organizacyjna kompetencja innowacyjnosci
- determinanty psychospoteczne i ekonomiczne ,Chowanna” 2010 t. 2 (35), s. 121.

6s. Dylak, Wizualizacja w ksztatceniu nauczycieli, Poznan 1995, Wyd. Naukowe UAM, s. 37.

7 1. Raven, The assessment of competences, “British Journal of Educational Psychology” 1988,
3,s.98-126.

8 R.W. White za: Grolnicki, Ryan (1989) Parent Styles Associated With Children's Learning:
An Experimental and Individual Difference Investigation, “Journal of Personality and Social
Psychology” 1989, 52, 5, s. 890-898.

9 M. Dudzikowa, Kompetencje autokreacyjne - czy i jak sq mozliwe do nabycia w toku studiow
pedagogicznych. [w:] H. Kwiatkowska (red.) Ewolucja tozsamosci pedagogiki, Warszawa 1994,
PTP, s. 205.

10 M. Czerepaniak-Walczak, Miedzy dostosowaniem a zmiang. Elementy emancypacyjnej teorii
edukacji, Szczecin1995, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego, s. 137.
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zowanego pojecia przyjmuje M. Kielar-Turska'! ujmujac kompetencje jako okre-
Slone cechy jednostki (wiedza, umiejetnosci, sprawnosci), swiadomos¢, poczu-
cie, ze takie cechy jednostka posiada oraz odpowiedzialnos¢ jednostki za skutki
swego dzialania.

Tak réznorodny i szeroki zakres interpretacji tego terminu czyni go uzy-
tecznym w wielu dziedzinach nauk. W kazdej z nauk pojecie kompetencji defi-
niowane jest odmiennie i czesto funkcjonuje w réznym znaczeniu. Prébe upo-
rzadkowania definicji kompetencji podjat F. Masterpasqure ujmujac je w dwie,
wzajemnie uzupeiniajace sie grupy. Pierwsza z tych grup podkresla w kompe-
tencji wyuczone postawy lub wrodzone zdolnosci, bedace forma konfrontacii,
walki z problemami zyciowymi poprzez wykorzystanie sprawnosci poznawczych
i spotecznych. Natomiast grupa druga ktadzie wiekszy nacisk na emocjonalne
i motywacyjne znaczenie ocen i oczekiwan cztowieka odnoszacych sie do niego,
niz na same zdolnosci jako takie.'?

Astrid Meczkowska'® przyjmujac za kryterium klasyfikacji koncepcje teo-
retyczng stanowigca podstawe interpretacji zakreslita 5 obszaréw znaczenio-
wych pojecia kompetencji, co jak zaznaczyla, nie wyczerpuje problematyki
i perspektyw teoretycznych implikujacych zréznicowane rozumienie pojecia
kompetencji:

« kompetencja jako podstawa sprawnosci dziatania, oparta na zalozeniu,
ze kazde zachowanie czlowieka jest zachowaniem sprawczym, jest zawsze
instrumentem stuzacym do osiagania kontroli nad zewnetrznym (spotecz-
nym badz przyrodniczym) srodowiskiem i jako takie podlega modelowa-
niu;

« kompetencja jako warunek konstruowania psychospotecznej toZsamosci
jednostki (odwotujaca sie do zatozen teorii psychospotecznego rozwoju
E. H. Eriksona'?); rozumienie kompetencji w tym ujeciu wskazuje na jej
dwa aspekty: techniczna sprawnos¢ zastosowania zdobytych umiejetnosci
nawigzujac do sprawnosciowego modelu kompetencji oraz okresla jako
potencjat nie tylko dziatania ale rowniez identyfikacji spotecznej podmiotu
umozliwiajacej konstruowanie spotecznego aspektu jego tozsamosci;

11 M. Kielar-Turska, Poznawcze, jezykowe i komunikacyjne kompetencje dziecka. W: R. Piwo-
warski (red.) Dziecko - nauczyciel - rodzice. Konteksty edukacyjne Biatystok-Warszawa 2003,
Wyd. Uniwersytetu w Biatymstoku.

12 za J. Malinowska Kompetencje komunikacyjne nauczycieli jako wyznacznik poczucia pod-
miotowosci uczniow w szkole, Wroctaw(2008), Oficyna Wydawnicza ATUT.

13 A. Meczkowska, Od swiadomosci nauczyciela do konstrukcji swiata spotecznego. Nauczy-
cielskie koncepgje wymagan dydaktycznych a problem rekonstrukcji kompetencji ucznia,
Krakéw 2002, OW ,Impuls”.

4 E H. Erikson, Dzieciristwo i spoleczenstwo, Poznan 2000, Dom Wydawniczy Rebis.
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« kompetencja jako zdolnos¢ refleksyjnego dziatania - koncepcja przyjmu-
jaca powyzsze rozumienie wywodzi sie z przeswiadczenia o nieodlgcznym
zwiazku myslenia i dziatania znajdujacego swoje miejsce w nurcie filozofii
i pedagogiki pragmatyzmu, odwoluje sie do takiego rodzaju myslenia, kto-
re zorientowane jest na rozwigzywanie problemow o jednoczesnym prak-
tycznym i poznawczym charakterze, w nowych sytuacjach bedacych rezul-
tatem zmiennosci warunkow otoczenia;

« kompetencja jako warunek dystansujgcego rozumienia, odwoluje sie do
tradycji hermeneutycznej, akcentuje dystans wobec swiata kultury i ak-
tywnego zaangazowania podmiotu w swiat dziatania, podkresla znaczenie
rozumienia traktowanego jako twoércza interpretacja (odszyfrowywanie)
sensu ukrytego w sensie widocznym, rozwijanie poziomow znaczeniowych
zawartych w znaczeniu dostownym;

« kompetencja jako potencjat dziatania o charakterze emancypacyjnym, wy-
rasta z koncepcji Habermasa, ktora traktuje podmiotowe kompetencje
czlonkéw spoleczenstwa jako warunek negacji istniejacego porzadku spo-
tecznego, negacji prowadzacej ku realizacji wizji spoteczenstwa komuni-
kacyjnego.

Kompetencje ktore, zdaniem W. Furmanka'®, sa waznymi zespotami cech
psychicznych czlowieka rozpatrywane sa zawsze w kontekscie jakiej$ okreslonej
koncepcji cztowieka.

Kompetencje w ujeciu behawioralnym, ktére A. Meczkowska'® okreslita
jako ,sprawnosci dziatania”, mozna zdefiniowa¢ jako zintegrowany zbiér wie-
dzy, umiejetnosci i postaw, rozwiniety przez dana osobe i cechujacy ja, pozwala-
jacy jej na zachowania, ktére umozliwiaja wykonywanie zadan na pozadanym
poziomie i we wlasciwy sposodb, tj. zgodny z zatozonymi kryteriami efektywnosci
i jakosci funkcjonowania w danych okolicznosciach, na danym stanowisku pracy
w roli lub organizacji o okreslonej kulturze. Uznaje sie je za potencjat podmiotu
pozwalajacy jednostce na dostosowanie wlasnego dziatania do warunkow wy-
znaczonych przez zmienne otoczenie. Tak rozumiane kompetencje ksztalttowane
sa w toku doswiadczenia i podlegaja oddziatywaniom treningowym”. Kompe-

15 W. Furmanek, Kompetencje raz jeszcze. Ku humanistycznie ujetym kompetencjom kluczo-
wym [w:] W. Furmanek, M. Duris (red. naukowa) Kompetencje kluczowe kategoriq pedagogi-
ki. Studia poréwnawcze polsko-stowackie, Rzeszow 2007, Wyd. Uniwersytetu Rzeszowskiego.
16 A. Meczkowska, Od swiadomosci nauczyciela do konstrukcji swiata spotecznego. Nauczy-
cielskie koncepcje wymagan dydaktycznych a problem rekonstrukcji kompetencji ucznia,
Krakow 2002, OW ,Impuls”, s. 123.

17 p. Smélka, Kompetencje spoleczne. Metody pomiaru i doskonalenia umiejetnosci interper-
sonalnych, Krakéw 2008, Oficyna a Wolters Kulwer Polska.
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tencje w tym ujeciu maja charakter instrumentalny, decyduja o sprawnosci dzia-
tania jednostki.

Kompetencje w ujeciu transgresyjnym, zawieraja w sobie nie tylko zdol-
no$¢ podmiotu do transgresyjnego dzialania ale takze zdolnos¢ do systematycz-
nego i Swiadomego przebudowywania kompetencji posiadanych. Kompetencje
sa wiec wynikiem nie tylko poznawania rzeczywistosci, ale takze efektem sys-
tematycznego uwzgledniania procesu poznawania wiasnych mozliwosci jako
podmiotu poznajacego. Koncepcja ta akcentuje twodrczy potencjat jednostki
w sytuacjach wymagajacych uwzglednia dynamicznie zmieniajacych sie warun-
kéw zewnetrznych'®.

Ujecie humanistyczne kompetencji odwotuje sie do humanistycznej kon-
cepcji cztowieka, ktora zaklada, ze kazdy cztowiek wyposazony jest w indywidu-
alnym zakresie w pewne mozliwosci i sam kreuje swoja osobowo$¢ oraz swoje
relacje ze swiatem zewnetrznym. Uwzglednienie specyfiki humanistycznej kon-
cepcji cztowieka implikowato przyjecie zbiorczego terminu ,kompetencji miek-
kich” na okreslenie kompetencji osobistych oraz kompetencji spotecznych (in-
terpersonalnych), ktdre zapewniaja sprawne zarzadzanie soba oraz skutecznosc¢

dziatania podczas kontaktow z innymi ludzmi'®.

Kompetencje kluczowe

Pierwsza lista kompetencji stworzona zostalta w 1921 r. przez Miedzyna-
rodowa Lige Nowego Wychowania. Organizacja ta dzialajaca pod egida Ligi
Narodow w Genewie skupiata osoby osobiScie zainteresowane badaniami peda-
gogicznymi i poszukiwaniem nowych rozwiazan w edukacji. Zalozyciele Ligi
apelowali do krajow czlonkowskich o organizowanie takiej edukacji, w ktdrej
podstawa byloby traktowanie dzieci i mtodziezy z szacunkiem, zapewniajac im
warunki rozwijania umiejetnosci wspétpracy i budowania samorzadnosci. Stwo-
rzenie i wprowadzenie takiej edukacji uchronitoby w rezultacie cate spoteczen-
stwa przed marginalizacja.

W historii mysli o wspélnych kierunkach ksztalcenia wazne miejsce zaj-
muje raport, opracowany dla UNESCO przez Miedzynarodowa Komisje do
spraw Edukacji XXI wieku pod przewodnictwem Jacques’a Delorsa w 1996 roku.
Raport formutuje idee edukacji przez cate Zycie i zaleca oparcie jej na 4 filarach:
Uczy¢ sie aby wspolnie zy¢; Uczy¢ sie, aby wiedzie¢; Uczy¢ sie, aby dziataé;

18 W. Furmanek, Kompetencje raz jeszcze. Ku humanistycznie ujetym kompetencjom kluczo-
wym [w:] W. Furmanek, M. Duris (red. naukowa) Kompetencje kluczowe kategoriq pedagogi-
ki. Studia poréownawcze polsko-stowackie, Rzeszow 2007, Wyd. Uniwersytetu Rzeszowskiego.
19y, Furmanek, j.w., s. 221.
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Uczy¢ sie, aby byézo. Podkreslono w nim role edukacji ustawicznej w konstytu-
owaniu sie wiedzy i umiejetnosci czlowieka oraz jego zdolnosci do wydawania
sadoéw i podejmowania dziatan. Napisano ,Koncepcja edukacji przez cate Zycie
jawi sie jako klucz do bram XXI wieku”?. Autorzy raportu wyraznie akcentuja
znaczenie edukacji w walce z zespolem czynnikéw generujacych niepewnosc,
do ktorych nalezy bezrobocie, wykluczenie, nieréwnosci rozwoju narodéw, kon-
flikty etniczne lub religijne. W odpowiedzi na sugestie Miedzynarodowej Komisji
do spraw Edukagcji dla XXI wieku powstal program Kreator, ktéry u swych pod-
staw przyjmowal wprowadzenie pieciu kompetencji kluczowych do programoéw
nauczania przedmiotéw ogdlnoksztalcacych i praktyki szkolnej*?. Zatozono,
ze ksztaltowanie kompetencji kluczowych bedzie zadaniem wlasnym kazdej
szkoly i nie bedzie realizowane jako odrebna dziedzina aktywnosci, ale zostanie
wlaczone w obreb konkretnych przedmiotéw.

Niezaleznie od réznic w konceptualizacji i interpretacji terminu kompe-
tencja, zauwaza sie zgode co do tego, ze aby termin kompetencje zastugiwat na
epitet kluczowe, gtéwne, czy tez podstawowe, musi oznacza¢ co$ waznego
i korzystnego dla jednostki i spoteczenstwa - co$, co umozliwia jednostce po-
myslnie integrowa¢ sie z réznymi grupami spotecznymi, przy jednoczesnym
zachowaniu niezaleznosci i umiejetnosci sprawnego dzialania zaréwno w zna-
nym jak i nieznanym otoczeniu®®. Termin kompetencje kluczowe powstat jako
odpowiedZ na pytanie o kompetencje najwazniejsze dla wszystkich mlodych
Europejczykéw i niezbedne do budowania wspélnej Europy a sformutowany
zostat na sympozjum Rady Europy w Bernie w lutym w 1996 roku. Parlament
Europejski i Rada Europy zalecaja wszystkim pafnstwom cztonkowskim rozwija-
nie kompetencji kluczowych wszystkich uczacych sie w ramach ich strategii
uczenia sie przez cate zycie, w tym strategii osiagniecia powszechnej alfabety-
zacji**. Kompetencje kluczowe jest to zestaw najwazniejszych kompetencji, bez
ktorych nie mozna ksztaltowaé kompetencji pozostalychZS.

Ostatecznie kompetencje zdefiniowano w Zaleceniu Parlamentu Europej-
skiego i Rady z 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w proce-
sie uczenia sie przez cate zycie jako polaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw

207, Delors, Edukacja: jest w niej ukryty skarb. Raport dla UNESCO Miedzynarodowej Komisji
do spraw Edukacji XXI wieku., Warszawa 1998, Stowarzyszenie Oswiatowcow Polskich UNESCO.
211, Delors, Edukacja ..., s. 17.

22 http://www.wsipnet.pl/oswiata/arts.php?dz=9&nid=372#informacje, dostep 15.10.2011.

23 7. Malinowska, Kompetencje komunikacyjne nauczycieli jako wyznacznik poczucia podmio-
towosci uczniow w szkole, Wroctaw 2008, Oficyna Wydawnicza ATUT.

2 J. Zawadowska, Parlament Europy i Rada Europy przypominajq o kompetencjach kluczo-
wych. ,Dyrektor Szkoty” 2007, nr 9 (165).

% W. Furmanek, Kompetencje raz jeszcze. Ku humanistycznie ujetym kompetencjom kluczo-
wym. W: W. Furmanek, M. Duris (red. naukowa) Kompetencje kluczowe kategoriq pedagogiki.
Studia porownawcze polsko-stowackie, Rzeszow 2007, Wyd. Uniwersytetu Rzeszowskiego.
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odpowiednich do sytuacji. Okreslono, ze kompetencje kluczowe to te, ,ktérych
wszystkie osoby potrzebuja do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia ak-
tywnym obywatelem, integracji spolecznej i zatrudnienia”*®. W ramach zalece-
nia ustanowiono osiem kompetencji kluczowych:

1. porozumiewanie sie w jezyku ojczystym,

2. porozumiewanie sie w jezykach obcych,

3. kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-tech-
niczne,

kompetencje informatyczne,

umiejetnos¢ uczenia sie,

kompetencje spoteczne i obywatelskie,

inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosé

swiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

®Noo s

Komisja Europejska przyjeta zatozenie, ze wydane zalecenie przyczyni sie
do rozwoju nastawionej na przysztosé, wysokiej jakosci edukacji i szkolen dosto-
sowanych do potrzeb europejskiego spoteczenstwa przez wspieranie i uzupet-
nianie dziatan panstw cztonkowskich zorientowanych na tworzenie systemow
ksztalcenia i szkolenia zapewniajacych wszystkim mtodym ludziom srodki do
rozwiniecia kompetencji kluczowych na poziomie przygotowujacym ich do doro-
stego zycia oraz stanowiacym podstawe dla dalszej nauki jak tez zycia zawodo-
wego, a takze zapewniajacym dorostym mozliwo$¢ zaréwno rozwijania jak i ak-
tualizowania zdobytych kompetencji kluczowych poprzez korzystanie ze spdjnej
i kompleksowej oferty uczenia sie przez cate Zycie27.

W Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego w sprawie kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia sie przez cate zycie ustanowiono osiem kompetencji
kluczowych.

26 Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate Zycie (2006/962/WE) s. 2, http://eur-lex. europa.
eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0]:1:2006:394:0010:0018:pl:PDF. Dostep 8.08.2011.

27 N. Ciedlar, J. Samuel-Opalla, Pojecie kompetencji w Podstawie programowej. Nauczyciel
i Szkota 2010, nr 1- 2.
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Tabela 1
Wskazniki kompetencji kluczowych

Sktadowa kompe-

i(eonn;p;e- tencji —cechy kon- | Wskazniki kompetencji — cechy konsekutywne
J stytutywne
1. wiedza o: - zwiazku miedzy rozwojem indywidualnych zdolnosci poznawczych,

I. Porozumiewanie sie w jezyku ojczystym

ktore pozwalaja interpretowac $wiat i budowac relacje z innymi
ludZmi a poziomem porozumiewania sie z innymi,

- zaleznosciach miedzy poziomem znajomosci stownictwa, gramatyki i
funkgji jezyka a mozliwosciami porozumiewania sie,

- koniecznosci stosowania réznego jezyka w réznych rodzajach tek-
stow,

- zwiazku jezyka i sposobu porozumiewania sie z kontekstem;

2. umiejetnosci
w zakresie:

- porozumiewania si¢ w mowie i pisSmie w zaleznosci od sytuacji komu-
nikacyjnej,

- obserwowania swojego sposobu porozumiewania sie i dostosowywa-
nia do wymogodw sytuadji,

- rozrézniania réznego rodzaju tekstow i wykorzystywania stosownie
do kontekstu,

- poszukiwania, gromadzenia, przetwarzania informacji oraz wykorzy-
stywania ich do wyrazania wtasnych argumentéw w mowie i pismie;

3. pozytywna

postawa wobec:

- krytycznego i konstruktywnego dialogu,
- urzeczywistniania kontaktéw z innymi ludzmi,
- uzywania jezyka w sposéb pozytywny i odpowiedzialny spotecznie.

Il. Porozumiewanie sie w jezykach
obcych

1. wiedza o:

zwigzku poziomu znajomosci stownictwa i gramatyki funkcjonalnej a
mozliwosciami porozumiewania sie,

- réznych typach interakcji stownej i rejestrach jezyka,

- konwencjach spotecznych, aspektach kulturowych oraz zmiennosci
jezykdw i ich zwiagzku z porozumiewaniem sie;

2. umiejetnosci
w zakresie:

- rozumienia komunikatéw stownych,

- inicjowania, podtrzymywania oraz koriczenia rozmowy,

- czytania, rozumienia oraz pisania tekstow odpowiednio do swoich
potrzeb,

- uczenia sie jezyka w nieformalny sposéb przez cate zycie;

3. pozytywna

postawa wobec:

- réznorodnosci kulturowej,
- komunikacji miedzykulturowe;j,
- réznorodnosci jezykowej.
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lll. Kompetencje matematyczne i podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne

1. wiedza o:

- sposobach dokonywania obliczen,

- stosowanych miarach i strukturach,

- gléwnych operacjach i sposobach prezentacji matematycznej,

- Znaczeniu i tresci terminéw i poje¢ matematycznych i naukowych,

- zasadach rzadzacych natura oraz wptywie nauki i technologii na
przyrode,

- korzysciach, ograniczeniach i zagrozeniach powodowanych dziatalno-
$cia ludzi;

2. umiejetnosci
w zakresie:

- stosowania gtéwnych zasad i proceséw matematycznych w codzien-
nych sytuacjach prywatnych i zawodowych,

- $ledzenia i oceniania ciagdw argumentow,

- przeprowadzenia dowodu z wykorzystaniem matematycznego rozu-
mowania oraz wyciagania wnioskéw na podstawie dowodow,

- komunikowania sie jezykiem matematycznym oraz korzystania z
odpowiednich pomocy,

- wykorzystywania narzedzi i urzadzen technicznych oraz danych nau-
kowych do osiggniecia celu badz podjecia decyzji,

- rozpoznawania niezbednych cech postepowania naukowego oraz
wyrazania wnioskéw i sposobéw rozumowania, ktére do tych wnio-
skow doprowadzity;

3. pozytywna

- mozliwosci wykorzystania matematycznych sposobéw myslenia w

IV. Kompetencje informatyczne

postawa poszukiwaniu przyczyn i rozwiazan probleméw oraz oceniania ich
wobec: zasadnosdi,

- prawdy jako wartosci ogoélnoludzkiej,

- krytycznego rozumowania i ciekawosci poznawczej,

- potrzeby stosowania zasad etycznych oraz poszanowania zaréwno
bezpieczenstwa jak i trwatosci, w szczegdlnosci w odniesieniu do po-
stepu naukowo-technicznego w kontekscie danej osoby, jej rodziny
i spotecznosci oraz zagadnien globalnych.

1. wiedza o: - aplikacjach komputerowych — edytory tekstu, arkusze kalkulacyjne,

bazy danych i mozliwosciach ich wykorzystania w zyciu osobistym
i spotecznym oraz w pracy,

- wielu zagrozeniach zwiazanych z Internetem i komunikacja za po-
Srednictwem mediéw elektronicznych,

- mozliwosciach TSI w wspieraniu kreatywnosci i innowacyjnosdi,

- zasadach prawnych i etycznych majacych zastosowanie przy interak-
tywnym korzystaniu z TSI.

2. umiejetnosci
w zakresie:

- poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji oraz ich wyko-
rzystania ich w krytyczny sposéb

- oceny odpowiedniosci, z rozréznieniem elementdw wirtualnych od
rzeczywistych,

- wykorzystywania narzedzi do tworzenia, prezentowania i rozumienia
ztozonych informadji,

- docierania do ustug oferowanych w Internecie, wyszukiwania i korzy-
stania z nich,

- stosowania TSI jako wsparcia krytycznego myslenia, kreatywnosci

i innowacji;
3. pozytywna - dostepnych informacji oraz odpowiedzialnego korzystania z mediéw
postawa wobec: interaktywnych,

- rozwijania kompetencji informatycznych poprzez udziat w sieciach

wspdtpracy w celach kulturalnych, spotecznych i zawodowych
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V. Umiejetno$¢ uczenia sie

1. wiedza o:

- zwiazku celéw uczacego sie z koniecznoscia okreslenia wiedzy, umie-
jetnosci i kwalifikacji, ktore sa ich trescia,

- whasnych preferowanych sposobach uczenia sie oraz swoich silnych
i stabych stronach,

- mozliwosciach ksztatcenia i szkolenia oraz dostepnosci pomocy
i wsparcia;

2. umiejetnosci
w zakresie:

- korzystania z technologii informacyjnych i komunikacyjnych niezbed-
nych do dalszego uczenia sig,

- docierania do nowej wiedzy, jej zdobywania, przetwarzania i przyswa-
jania,

- zarzadzania wiasnymi wzorcami uczenia sie, ksztattowania wiasnej
kariery i pracy,

- koncentracji na dtuzszych okresach oraz krytycznej refleksji na temat
celdow uczenia sie,

- zarzadzania wtasnym czasem i organizacji wtasnego uczenia sie
(indywidualnie i w zespole),

3. pozytywna

postawa wobec:

- wiasnych mozliwosci i umiejetnosci dotyczacych uczenia sie,

- koniecznosci rozwiazywania wielu probleméw, pokonywania wielu
przeszkod i zmieniania sie,

- korzystania z wiasnych i innych ludzi doswiadczen zyciowych,

- potrzeby poszukiwania mozliwosci uczenia sie,

- mozliwosci korzystania z uczenia sie w réznorodnych sytuacjach
zyciowych.

VI. Kompetencje spoteczne i obywatelskie

1. wiedza o:

- zwiazku stylu Zycia jednostki i jej rodziny z ich poziomem zdrowia
fizycznego i psychicznego,

- réznych zasadach postepowania i regutach zachowania, ktére sa
przyjete w réznych spoteczenstwach i srodowiskach i ich wptywie na
powodzenia w kontaktach interpersonalnych,

- Zyciu spotecznym $Srodowisk, ktére jest regulowane poprzez interpre-
tacje podstawowych pojec¢ dotyczacych oséb, grup, organizacji zawo-
dowych, réwnosci pfci i niedyskryminacji spoteczenstwa i kultury,

- demokracji, sprawiedliwosci, rownosci, obywatelstwie, prawach
obywatelskich oraz zapisach okreslajacych ich stosowanie przez rézne
instytucje na wszystkich poziomach spotecznego funkcjonowania
okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii Europejskiej i miedzy-
narodowych deklaracjach,

- wspdtczesnych wydarzeniach oraz gtéwnych wydarzeniach i tenden-
cjach w narodowej, europejskiej i Swiatowej historii,

- tresci celdw i wartosci jakimi kieruja sie ruchy spoteczne i polityczne
Europy,

- integracji europejskiej, strukturach UE i zwiazku z ich gtéwnymi cela-
mi i wartosciami,

- réznorodnosci tozsamosci i odmiennosci kulturowej w Europie;
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VI. Kompetencje spoteczne i obywatelskie — c.d.

2. umiejetnosci
w zakresie:

- konstruktywnego porozumiewania sie w réznych srodowiskach
poprzez wykazywanie sie tolerancja, wyrazaniem i rozumieniem réz-
nych punktéw widzenia,

- negocjowania spotecznego potaczonego ze zdolnoscia tworzenia
klimatu zaufania oraz zdolnosci do empatii,

- radzenia sobie ze stresem i frustracja oraz wyrazania ich w konstruk-
tywny sposob,

- rozrézniania sfery osobiste] i zawodowe] w kontekscie funkcjonowa-
nia spofecznego i obywatelskiego,

- efektywnego zaangazowania sie, wraz z innymi ludzmi, w dziatania
publiczne oraz w solidarne rozwiazywanie probleméw stojacych
przed lokalnymi i szerszymi spotecznosciami,

- krytycznej i tworczej refleksji oraz konstruktywnego uczestnictwa
w dziataniach spotecznosci lokalnych i sasiedzkich,

- podejmowania decyzji na wszystkich poziomach, od lokalnego,
poprzez krajowy, po europejski szczegdlnie w drodze gtosowania;

3. pozytywna
postawa wobec:

- wspotpracy, asertywnosci i prawosci jako warunkéw spotecznego
wspotistnienia,

- potrzeby docenienia réznorodnosci innych ludzi i uszanowania ich,

- potrzeby pokonywania wiasnych uprzedzer i osiggania kompromiséw,

- potrzeby poszanowania praw cztowieka, w tym réwnosci, jako pod-
stawy demokracji oraz uznania i rozumienia réznic w systemach war-
tosci réznych religii i grup etnicznych,

- uczestnictwa w demokratycznym podejmowaniu decyzji na wszyst-
kich poziomach funkcjonowania spotecznego,

- wykazywania sie poczuciem obowiazku i okazywaniem zrozumienia i
poszanowania wspolnych wartosci, takich jak respektowanie demo-
kratycznych zasad, niezbednych dla zapewnienia spéjnosci wspolnoty,

- dziatalnosci obywatelskiej, wspierania réznorodnosci i spojnosci spo-
tecznej i zréwnowazonego rozwoju oraz gotowosci poszanowania
wartosci i prywatnosci innych ludzi

VII. Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczo$¢

1. wiedza o:

- mozliwosciach dziatalnosci osobistej, zawodowej lub gospodarcze;
stanowiacej kontekst pracy i zycia ludzi,

- zasadach dziafania gospodarki, szansach i wyzwaniach stojacych
przed pracodawcami i organizacjami,

- zasadach etycznych zwigzanych z réznymi przedsiewzieciami oraz ich
pozytywnym wptywie na zarzadzanie,

2. umiejetnosci
w zakresie:

- proaktywnego zarzadzania projektami,

- skutecznej reprezentadji i negocjacji oraz organizowania pracy indy-
widualnej i zespotowej,

- identyfikacji i oceny wtasnych mocnych i stabych stron, a takze oceny
ryzyka i podejmowania go w uzasadnionych przypadkach;

3. pozytywna

postawa wobec:

- inicjatywnosci, aktywnosci, niezaleznosci i innowacyjnosci zaréwno
W zyciu osobistym, spotecznym jak i zawodowym,

- sytuacji wymagajacych determinadgji i wysokiego poziomu motywacji
zwigzanych z realizacje celéw zaréwno osobistych jak i wspolnych,

W Zyciu prywatnym i w pracy.
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1. wiedza o: - lokalnym, narodowym i europejskim dziedzictwie kulturowym oraz
jego miejscu w Swiecie,

- najwazniejszych dziatach kultury, w tym wspotczesnej kultury popu-
larnej,

- kulturowej i jezykowej réznorodnosci w Europie i innych regionach
$wiata oraz koniecznosci jej zachowania,

- znaczeniu estetyki w zyciu codziennym;

2. umiejetnosci - przezywania wartosci w kontakcie z dziatami sztuki,

w zakresie: - wyrazania siebie poprzez réznorodne $rodki z wykorzystaniem wro-
dzonych zdolnosci,

- odnoszenia wiasnych punktéw widzenia w zakresie twdrczosci
i ekspresji do opinii innych,

- rozpoznawania i wykorzystywania spotecznych i ekonomicznych
mozliwosci w dziatalnosci kulturalnej;

3. pozytywna - wiasnej kultury,

postawa wobec: |- roznorodnosci ekspresji kulturalnej,

- potrzeby kreatywnosci oraz pielegnowania zdolnosci estetycznych,

- mozliwosci wyrazania siebie srodkami artystycznymi i udziatu w zyciu
kulturalnym.

VIIIl. Swiadomos¢ i ekspresja kulturalna

Zrédlo: opracowanie wiasne?®,

Ogromna wartos¢ dydaktyczna Zalecen Parlamentu Europejskiego i Rady
Europy polega na tym, ze starannie w nich zdefiniowano pojecie kazdej z o$miu
kompetencji, okreslono zasob wiedzy i umiejetnosci, ktéore powinna posiadac
osoba, aby mozna o niej mowi¢, ze jest kompetentna w danym zakresie oraz
zapisano, jaka postawa bedzie swiadczy¢ o tym, Ze jednostka nabyta dana kom-
petencje.

Wszystkie kompetencje kluczowe uwazane sa za jednakowo wazne.
Zakresy wielu sposrod tych kompetencji czesciowo sie pokrywaja i sa ze soba
powiazane, komponenty budujace jedne kompetencje wspieraja inne kompeten-
cje. Dobre opanowanie podstawowych umiejetnosci jezykowych, czytania, pisa-
nia, liczenia i umiejetnosci w zakresie technologii informacyjnych jest niezbedna
podstawa uczenia sie; umiejetno$¢ uczenia sie sprzyja wszelkim innym dziala-
niom ksztatceniowym. Niektére umiejetnosci maja zastosowanie we wszystkich
elementach ram odniesienia: krytyczne myslenie, kreatywnos¢, inicjatywnosc,
rozwigzywanie problemoéw, ocena ryzyka, podejmowanie decyzji i konstruktyw-
ne kierowanie emocjami sa istotne we wszystkich osmiu kompetencjach kluczo-

28 Na podstawie Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 Kompe-
tencje kluczowe w uczeniu sie przez cate Zycie - Europejskie ramy odniesienia, Dziennik
Urzedowy UE L 394/13, 2006. Oméwienie struktury kompetencji kluczowych przedstawione
zostato w innej publikacji (Dudel, w druku).
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Wychzg. Waznos$¢ kompetencji w zyciu czlowieka dostrzega sie na wszystkich
etapach ksztalcenia.

W Polsce propozycja sposobu pracy nad wlaczeniem umiejetnosci kluczo-
wych do nauczania byt program ,Kreator”, w ktérym zalozono, ze ksztalttowanie
kompetencji kluczowych bedzie zadaniem wlasnym kazdej szkoly i nie bedzie to
realizowane jako odrebna dziedzina aktywnosci, ale zostanie wlaczone w obreb
konkretnych przedmiotéw’. Pod wplywem programéw ,Kreator” i ,Nowa Szko-
la”3t nauczyciele zaczeli planowa¢ swoja prace, majac na uwadze osiggane
przez uczniow kompetencje.

Ksztaltowanie rekomendowanych w Zaleceniach Parlamentu Europejskie-
go i Rady kompetencji wymaga od szkoly wyjscia poza schemat: zadane, wyu-
czone, sprawdzone. Uczniowie musza by¢ stawiani w dziesiatkach sytuacji pro-
blemowych, w ktérych coraz bardziej samodzielnie rozwigzujac problemy, beda
budowac struktury wiedzy, doskonali¢ umiejetnosci oraz rozwija¢ oczekiwane
postawy. Stwarzanie warunkéw do rozwijania kompetencji jest zobowigzaniem
szkoty wobec kazdego ucznia.

Podsumowanie

Pojecie kompetencji bardzo czesto pojawiajace sie w literaturze pedago-
gicznej, uzywane jest w réznych kontekstach. Czesto stosowane jako synonim
pojecia umiejetnosci, czasem kwalifikacji. Interpretuje sie je tez jako umiejet-
nos$¢ wyzszego rzedu bedaca skutkiem ¢wiczenia umiejetnosci i nabywania do-
swiadczen na podbudowie przekonania i refleksji o stusznosci takiego postepo-
wania w okreslonej sytuacji. Nierzadko tez naduzywa sie tego pojecia. Kompe-

29 Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie ..., op. cCit.,
s. 13-14.

30 W styczniu 1997 roku w Strategii Edukacji MEN opublikowano pierwsza wersje Podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego, w ktérej pojawilo sie pojecie kompetencji procz pojecia
umiejetnosci. Tych pie¢ kompetencji, okreslonych miedzy innymi na podstawie badan potrzeb
rynku pracy, to: organizowanie i ocenianie wtasnego uczenia sie, skuteczne komunikowanie
sie w réznych sytuacjach, efektywne wspoéldzialanie w zespole, rozwiazywanie probleméw
w tworczy sposob, efektywne postugiwanie sie technologia informacyjna. A. Okonska-Walko-
wicz, M. Plebanska, H. Szaleniec, O kompetencjach kluczowych, e-learningu i metodzie pro-
jektow. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne Spoétka Akcyjna, Warszawa 2009, s. 16.

31 W Programie Nowa Szkola pojecie kompetencje byto definiowane jako umiejetnosci wyz-
szego rzedu bedace skutkiem osiagnietym przez ¢wiczenie umiejetnosci i nabywanie doswiad-
czen, podbudowanych przekonaniem, pewnoscia oparta na refleksji dlaczego trzeba postapic¢
w okreslony sposéb w okreslonej sytuacji; J. Zmijski, Jak realizowaé zadania szkoty? [w:]
B. Celarek, M. Dabrowski, B. Jankowski, D. Obidniak, J. Zmijski, Program NOWA SZKOEA
materiaty dla edukatoréw. Projektowanie, Warszawa 1999, Centralny Osrodek Doskonalenia
Nauczyciel, s. 33.
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tencje wzajemnie warunkuja sie tak, ze ich komponenty nie moga pojawic sie
w umysle ludzkim bez okreslonych sprawnosci. Pewne sprawnosci za$, przy-
najmniej te, ktére przyjmuja postac¢ realizacyjnych umiejetnosci, nie ujawnia sie
bez nabytej wczesniej wiedzy. Mozna stwierdzi¢, ze sktadowe kompetencji po-
winny wzajemnie sie uzupeinia¢ i stymulowac¢ swoj rozwaj.



Urszula Wréblewska, Agnieszka Szarkowska

1.3.

Metoda projektow
we wspotczesnej edukacji

Wstep

W procesie dydaktycznym postugujemy sie szeregiem metod, aby osia-
gnac¢ zamierzony cel poznawczych czy wychowawczy. Wobec dynamicznej rze-
czywistosci i stale zmieniajacej sie wyktadni wiedzy coraz czesciej poszukujemy
sposob6ow na efektywne nauczanie. Rowniez, rynek pracy wyznacza i okresla
kierunek zmian w ksztalceniu, zgtaszajac swoje zapotrzebowanie na pracowni-
kéw komunikatywnych, kreatywnych, otwartych, odpowiedzialnych, samodziel-
nych, odpornych na stres, potrafigcych planowac i osiaga¢ postawione cele,
umiejacych $miato podejmowac decyzje i efektywnie pracowaé w zespolel. Jed-
noczesnie osoba samodzielna, odwazna, twdrcza, ambitna i $wiadoma swoich
mocnych i stabych stron jest fundamentem spoteczenstwa demokratycznego,
w ktorym samostanowigca jednostka rozumie i kreuje otaczajaca ja rzeczywi-
stosc.

Wobec zmian wspdlczesnego swiata rowniez edukacja nie pozostaje obo-
jetna - nie moze pozostac stata i niezmienna, bo wéwczas stanie sie nieaktualna
a tym samym bezuzyteczna (sic!). Faktem jest, ze obecnie szkota nie jest w sta-
nie zaopatrzy¢ w trwalg i ponadczasowa wiedze, poniewaz zmiany temporalne
powoduja dewaluacje wiadomosci. Dlatego tez wyzwaniem wspoétczesnej eduka-
Cji jest wyposazy¢ ucznia w utylitarne i ponadczasowe umiejetnosci, ktére po-
zwola dobrze rozumiec i sprawnie zmienia¢ otaczajaca rzeczywistos¢. Stopnio-
wo odchodzac od tradycyjnego encyklopedyzmu, werbalizmu i szablonowosci
wybieramy metody tworcze, kreatywne, dynamiczne i inspirujace.

1 A. Mikina, B. Zajac, Jak wdrazaé metode projektéw?, Krakéw 2004, s. 8.
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Czym jest metoda projektéw?

Pojecie metoda oznacza systematycznie stosowany sposéb postepowania,
ktory prowadzi do zatozonego wyniku. Na wybrany sposéb postepowania sktada-
ja sie czynnosci myslowe i praktyczne, odpowiednio dobrane i realizowane
w ustalonej kolejnos’ciz. Czy wobec powyzszego, nie nasuwa nam Sie pewna
sprzeczno$¢ i niescisto$¢? Skoro chcemy przygotowywac tworcze, kreatywne
demokratyczne i przedsiebiorcze spoteczenstwo czy wprowadzajac konkretna
metode ksztalcenia, juz na wstepie, nie hamujemy swobodnego rozwoju i nie
ograniczamy potencjalu wewnetrznego? Jednak, aby przekonac lub utwierdzi¢
czytelnika do potrzeby stosowania metod w edukacji zwréce uwage na rozumie-
nie ksztalcenia jako sztuki, w ktorej jedynie potaczenie talentu pedagogicznego
ze znacznym wysitkiem, ciezka praca, umiejetnosciami i kompetencjami moze
przynies¢ oczekiwane efekty. Podobnie jak w kazdej dziedzinie sztuki, aby
z rzemie$lnika sta¢ sie mistrzem, aby doj$¢ do perfekcji trzeba posiada¢ odpo-
wiednia wiedze, przepisy, receptury, wytyczne i zasady. Mistrz kuchni nie przy-
gotuje wykwintnego dania zanim wczesniej nie zaplanuje etapéw jego wykona-
nia, gdy nie sporzadzi przepisu, ktéry dokladnie okresli gramatury i ingredien-
cje. Pomimo receptury nie jest on ograniczony w swoich dziataniach, bo przepis
nie odebratl mu zmystéw, wiedzy i talentu - podstaw jego mistrzostwa, a jedynie
wskazat kierunek do osiagniecia celu. Dlatego tez w edukacji metoda jest spo-
sobem osiggniecia celu, przepisem na wysoka i efektywna jakos¢ ksztalcenia.
Jednak to od nauczyciela zalezy jaka metode wybierze. Jako osoba zachowaw-
cza, formalnie realizujaca program nauczania zastosuje metody tradycyjne, lub
jako nauczyciel wspierajacy, interakcyjny i poszukujacy wybierze metody o pro-
gresywistycznej proweniencji. Do metod z rodziny progresywistycznych zali-
czamy takie jak: metoda problemowa®, praca swobodna?, nauczanie otwarte®,
uczenie sie praktyczneG. Metoda spokrewniona z wyzej wymienionymi metodami

2 W. Okon, Stownik pedagogiczny, Warszawa 1984, s. 174.

3 Twérca metody problemowej jest John Dewey. W metodzie samodzielnego rozwiazywania
problemu wyréznia sie 5 faz (odczucie trudnos$ci; analiza sytuacji problemowej; poszukiwanie
rozwiazan; weryfikowanie rozwiazan; wycigganie wnioskéw). Metoda problemowa moze by¢
stosowana we wszystkich przedmiotach nauczania.

* Tworcami metody pracy swobodnej sa Peter Petersen, Celestin Freinet, Maria Montesori.
Zatozeniem metody jest prawo ucznia do decydowania jakich tresci i jaki metodami chce zdo-
bywa¢ wiedze.

> Prekursorem nauczania otwartego jest . Dewey. W zalozeniu szkota ma by¢ otwarta na
zainteresowania, potrzeby i aspiracje uczniow oraz przygotowywac do samodzielnosci i nieza-
leznosci.

® Propagatorami uczenia sie praktycznego byli: Jan Henryk Pestalozzi, George Kerschenste-
iner, Hugo Gaudiga, Fritz Karsen, Pawet Blonski. Zaktadano, ze wiedza teoretyczna i prak-

34



jest metoda projektow, ktéra dodatkowo jeszcze wykorzystuje elementy metody
przypadkéw i inscenizacji.”

Nie ma jednej ogolnie akceptowanej definicji projektu. Projekt (z tac.
proiectus - wysuniecie ku przodowi) oznacza zamierzony plan dziatania, poste-
powania, pomyst, dokument zawierajacy rysunki techniczne, obliczenia, opisy,
kosztorysy.

Pojecie projektu uzywane jest od kilku lat niezwykle czesto i w najrézniej-
szych sytuacjach spotecznych. Bywa synonimem takich okreslen jak: idea, plan
program, zamyst, zamiar. Terminu projekt uzywa sie najczesciej w celu okresle-
nia sposobu realizacji zadan, na przyktad badawczych, przez rézne organizacje
i instytucje oraz jako jedna ze strategii postepowania dydaktycznego doprowa-
dzajacego do rozstrzygniecia postawionego problemu, majaca jednocze$nie
bardzo duze walory w zakresie rozwoju umiejetnosci umystowych i praktycz-
nych uczniéw.

Tadeusz Kotarbinski definiujac pojecie projektu odroéznia je od planu jako
projektu zaakceptowanego, wytyczajacego konkretne postepowanie®. Z kolei
Wiestaw Karolak stwierdza, ze projekt polega na realizacji pewnych, istotnych,
waznych zadan okreslonych czesto jako duze zadania. Celem tej metody jest
ksztaltowanie umiejetnosci planowania i organizacji pracy, zbierania i selekcjo-
nowania informacji, komunikowania sie, rozwiazywania problemdéw, pracy
w grupie, podejmowania decyzji, oceniania, prezentacji i ewaluacjig.

W innej definicji czytamy, ze projekt to duze przedsiewziecie na podsta-
wie przyjetego wczesniej ustalenia'®. Metoda ta w znakomity sposéb powoduje
proces socjalizacji uczniow, ksztattujac ich osobowos$é, system wartosci i norm
oczekiwanych od dorostego czlonka spoteczenstwa'’.

Pojecie projekt oznacza pogtebione badanie tematu o duzej wartosci po-
znawczej. Mozemy wyrdzni¢c dwa podstawowe rodzaje projektéw: badawczy
i dzialania lokalnego. Zasadniczym celem projektu badawczego jest zebranie jak
najwiekszego zasobu informacji z zakresu nurtujacego tematu oraz przedsta-
wienie ich z wykorzystaniem efektywnych form przekazy (dyskusja; insceniza-

tyczna powinny by¢ ze soba polaczone, ze umiejetnosci praktyczne powinno by¢ nabywane
w szkole wyposazonej w warsztaty.

7 M.S. Szymanski, O metodzie projektéw. Z historii, teorii i praktyki pewnej metody ksztalce-
nia, Warszawa 2010, s. 66.

8 T. Kotarbifiski, Traktat o dobrej robocie, Wroctaw 1973, s. 81.

 W. Karolak, Projekt edukacyjny - projekt artystyczny, £6dz 2004, s. 7.

10 A. Mentrak, Zarzqdzanie projektami edukacyjnymi. Nowa Szkola. Skuteczne zarzqdzanie
w praktyce, Warszawa 1999, s. 7.

11 A. Mikina, B. Zajac, op. cit., s. 46.
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cja; spotkania z ludZmi; wycieczka; wywiady; zabawy tematyczne, badawcze czy
konstrukcyjne).12

Projekt ma charakter badawczy wowczas, gdy dzialania badawcze ukie-
runkowane sa celowo tak, by znalez¢ odpowiedzi na pytania odnosnie tematu,
postawione przez uczniéw, nauczyciela lub pojawiajace sie w wyniku ich wspdt-
pracy.'® Natomiast projekt dzialania lokalnego polega na realizacji przedsie-
wziecia na rzecz spotecznosci lokalnej14. Istota tej metody tkwi w fakcie wspdl-
nego planowania, wykonywania i realizowania przedsiewzie¢ przez dzieci, nau-
czycieli, a czasem i rodzicéw.'

W zwiazku z czym metoda projektéw polega na tym ze na miejsce trady-
cyjnego systemu klasowo-lekcyjnego wprowadza sie tzw. projekty jako osrodki
nauki i pracy. Maja one odpowiada¢ zainteresowaniom dzieci i wiaza¢ dziatal-
no$¢ praktyczna z praca umyslowa.16 W metodzie projektu réwniez odchodzi sie
od nauczania przedmiotowego, wykorzystuje sie rézne formy pracy grupowej, co
nie wyklucza mozliwosci wykonywania poszczegolnych zadan indywidualnie.

W literaturze dotyczacej projektu edukacyjnego najwiecej miejsca po-
$wieca sie wykorzystaniu tej metody w szkole. Dobrze sprawdza sie ona w reali-
zowaniu nowych zadan, uczy samodzielnosci, rozwigzywania probleméw, krea-
tywnego myslenia. Metoda projektu sprawdza sie w pracy z ludzmi w kazdym
wieku i nie tylko w murach szkoly, dajac tym samym mozliwo$¢ poszukiwania
wilasnych drég rozwoju. Projekt edukacyjny pozwala rozwija¢ oryginalnos¢, po-
mystowos¢ i umiejetnos¢ wspoétpracy a takze rozwija¢ kompetencje spoleczne
i emocjonalne.

Tradycja metody projektéow

Historie metody projektow na swiecie w Polsce opisal M. S. Szymanski.
Pierwszy raz pojecie projektu pojawilo sie¢ w XVI wiecznej rzymskiej akademii
sztuk pieknych. Za zasadnicze cechy projektéw, ktore sa bezdyskusyjne réwniez
dzi$ uznano wowczas koniecznos$¢ orientowania sie na osobe uczaca sie, na rze-
czywistos¢ i na produkt'’.

Najczesciej jednak uznaje sie, ze metoda projektéw pochodzi ze Standéw
Zjednoczonych, gdzie zaczeto ja wdraza¢ w pierwszych latach XX wieku.
W 1900 roku Ch. R. Richards wprowadzit pojecie projektu, uzywajac je jednak

12'M. Jader, Efektywne i atrakcyjna metody pracy z dzieémi, Krakéw 2010, s. 23-24.

13 L. Katz, Mali badacze. Metoda projektu w edukacji elementarnej, Warszawa 2003, s. 15-16.
M. Jader, Efektywne i atrakcyjne metody pracy z dzie¢mi, Krakoéw 2009, s. 24.

' Ibidem, s. 23.

16 W. Okon, op. cit., s. 176.

7M. S. Szymanski, O metodzie projektéw, Warszawa 2000, s. 15-25.
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tylko do ksztalcenia technicznego nauczycieli. Metoda projektéw zastata teore-
tycznie uzasadniona i opracowana przez J. Deweya. Natomiast W. H. Kilpatrick
podjat jej zdefiniowania a E. Collings pierwszy przeprowadzit eksperyment pe-
dagogiczny majacy na celu uzasadnienie jej efektywnos’ciw.

Poczatkowo metode zastosowano w szkotach w USA'®. Okreglenia projekt
uzywano w stosunku do zaje¢, ktorych celem byta nauka praktycznych umiejet-
nosci w szkotach technicznych. Z czasem zaczeto podkresla¢ znaczenie projektu
jako metody wspierajacej rozwoj dziecka, a nie uczacej konkretnych umiejetno-
$ci. Zwolennikiem tak okreslanego projektu byt John Dewey, ktory stosowat te
metode w prowadzonej przez siebie pierwszej eksperymentalnej szkole uniwer-
syteckiej Labolatory School w Chicago.

W metodzie projektéw znalazly wyraz podstawowe twierdzenia Deweya.
Twierdzit on, iz mys$lenie powstato i rozwineto sie jako czynnik wspierajacy dzia-
tanie przystosowujace czlowieka do rzeczywistosci oraz przeksztatcajace ja
w mysl jego potrzeb. Mysl jest czynna z cala intensywnoscia wtedy, gdy czto-
wiek w swej dziatalnosci praktycznej czy w mysleniu napotyka jakie$ trudnosci
do pokonania, jakie$s watpliwosci do rozstrzygniecia. Poniewaz rozwdj dziecka
podlega pokrewnym prawom jak rozwoj ludzkosci, naturalne pole do ¢wiczenia
dzieciecego myslenia stanowi przede wszystkim praktyczna dziatalnos¢. Ponad-
to uwazal, ze praca szkolna powinna uwzglednia¢ wlasciwosci psychofizyczne
dziecka w danym okresie rozwojowym. Zas potrzeby dzieci, ich zainteresowania
i zdolnosci powinny znalez¢ mozliwo$¢ ujawnienia sie i warunki sprzyjajace ich
rozwojowi. Dewey zaktadal, ze dzieci na miare swych sit i mozliwosci rozwojo-
wych ucza sie zycia droga wlasnego doswiadczenia uzupeinianego tylko do-
$wiadczeniem innych?®.

Dla Kilpatricka metoda ta umozliwiata nauke w sytuacjach codziennego
zycia, dawata mozliwos¢ samodzielnego zdobywania i wyprébowania zdobytej
wiedzy. Podkreslat znaczenie pozytywnej motywacji w samym uczniu do realiza-
cji celu zawartego w projekcie, gdyz tylko wtedy mozliwe jest samodzielne
uczenie sieZl.

W Polsce metoda projektéw zainteresowano sie w okresie miedzywojen-
nym. W 1930 wydano w jezyku polskim ksiazke J. A. Stevensona pt. Metoda
projektow w nauczaniu (angielski oryginal ukazat sie w 1920 roku), w ktérej
badacz przywolywat wiele réznorodnych teoretykow i praktykéw projektowania.

18 Ihidem.

19 T Nowacki, K. Korabiowska-Nowacka, B. Baraniak, Nowy stownik pedagogiki, Warszawa
1999, s. 130.

20 por. J. Dewey, Szkola a spoleczeristwo, Lwoéw-Warszawa 1930; J. Dewey, Szkola i dziecko,
Warszawa 1929.

21 W. Karolak, op. cit., s. 10.
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Stevenson postawit sobie jako cel wyznaczenie cech, ktére charakteryzuja
metode projektow i wykazanie, ze mozna je odnalez¢ jedynie w takim naucza-
niu. Aby postepowanie metodyczne mogto uzyska¢ nazwe projektu musi posia-
da¢ okreslone cechy: 1. nabywanie wiadomosci zachodzi gtéwnie droga rozu-
mowania, a wiec dzieki wlasnemu wysitkowi my$lowemu ucznia, 2. ma za zada-
nie nie tylko gromadzenie wiedzy, ale zmiane postepowania, 3. zagadnienia
wyrastaja i rozwiazywane sa na naturalnym podlozu, 4. wprowadzenie zasad
teoretycznych nastepuje w miare tego, jak sa potrzebne do rozwiazywania za-
gadnien?.

Wspomniana ksigzka nie stanowita jednak przetomu w polskiej mysli pe-
dagogicznej dotyczacej wykorzystania tej metody. Podejmowano wprawdzie
pewne proby wdrazania jej do praktyki szkolnej, czyniono to jednak sporadycznie.
Przykladem szkoly, ktéra wdrazala metode projektéw byta Szkota Cwiczen przy
Panstwowym Seminarium Zefiskim im. Elizy Orzeszkowej w Warszawie®>. Nie
brakowato tez préb nieswiadomego wdrazania tej metody w polskich szkotach.

W Polsce stosowanie metody projektéw nie byto biernym nasladownic-
twem amerykanskich wzoréw, ale tworczym rozwigzywaniem zagadnienia
uznanego za wazne, a wiec godnym przemyslenia i wyprébowania.

Po drugiej wojnie swiatowej metoda projektow przezywala w Europie
zachodniej renesans. Niestety w polskiej mysli pedagogicznej w tamtych cza-
sach nie znalazta szerszego uznania.

Charakterystyczne cechy metody projektow

Wspdlczesnie metoda projektdow, ktoéra jak wiemy wykorzystywana jest
w szkolach amerykanskich i zachodnioeuropejskich od ponad trzydziestu lat
i byta upowszechniana rowniez w szkolnictwie polskim okresu miedzywojennego
- nadal budzi wiele kontrowers;ji i nie jest jednoznacznie zdefiniowana. Dlatego
tez proponuje sie odrzucenie jednoznacznej definicji metody projektow na rzecz
przypisania charakterystycznych konstytutywnych cech i kolejnych faz realiza-
cji*. Mirostaw S. Szymanski wymienia cztery kryteria, ktére moga umozliwié
wyrdznienie metody projektéw od innych metod ksztalcenia. Autor zalicza do
nich: progresywistyczna role nauczyciela, podmiotowo$¢ ucznia, , catosciowosc”

22 J. A. Stevenson, Metoda projektow w nauczaniu, ttum. W. Piniéwna, Lwow - Warszawa
1930, s. 48.

23 W. Dzierzbicka, Metoda projektéw, w: Eksperymenty pedagogiczne w Polsce 1900-1939,
red. W. Dzierzbicka, S. Dobrowolski, Warszawa 1963, s. 320.

24 M. Jader, op. cit., s. 24; M. S. Szymanski, O metodzie projektéw..., op. cit., s. 59-66.
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oraz odejscie od (tradycyjnego) oceniania uczniéw®. Jezeli powyzsze Kkryteria
nie wystepuja to z pewnoscia nie mamy do czynienia z metoda projektéw, nato-
miast jezeli we wprowadzonym sposobie realizacji zaje¢ pojawia sie te kryteria
to mozemy by¢ pewni, Ze nie jest to tradycyjna metoda nauczania, ale jednocze-
$nie mozemy jedynie przypuszczaé, ze jest to klasyczna metoda projektow.
Ze wzgledu na to, ze metoda projektoéw jest zaliczana do rodziny metod progre-
sywistycznych, trudno jest okresli¢ jej jednoznaczny kanon czy wzér modelowy.

W metodzie projektéw nauczyciel musi przyja¢ zupelnie inng, w poréwna-
niu z tradycyjna, postawe wobec uczniéw. Z osoby kierujacej i wiodacej staje sie
sternikiem skomplikowanych proceséw wewnatrzgrupowych. Nie oznacza to, ze
przestaje kierowac praca zespotu, tylko jako centralna posta¢ w miare wzrostu
samodzielnosci uczniéw usuwa sie w cief, zachowujac jedynie dyskretna kontro-
le nad tym, co dzieje sie w grupie.

Nie sposob przeceni¢ korzysci plynacych z metody projektéw dla samego
rozwoju psychofizycznego dzieci i mtodziezy. W catym projekcie najwazniejsze
sa zainteresowania, zdolnosci, aspiracje i potrzeby dziecka. Jak stusznie zauwa-
za Janina Uszynska-Jarmoc metoda projektéw jest uznawana za jeden z najbar-
dziej efektywnych sposobdw pracy z dzieckiem na poziomie edukacji elementar-
nej’. Jest to réwniez metoda skuteczna w realizacji tresci programowych na
wyzszych szczeblach edukacji, w oswiacie pozaszkolnej, w pracy zawodowej czy
samoksztatceniu.*’

Metody projektéw zblizaja dziecko do Zycia przez problemowe ujmowanie
materiatu i samodzielne dochodzenie do wiedzy w trakcie rozwiazywania pro-
blemu. Dlatego projekt ma wartos¢ gtéwnie ksztalcaca osobowos¢, osoby wyko-
nujace zadanie ucza sie samodzielnosci, odpowiedzialnosci, przedsiebiorczosci
czy wspoétpracy w grupie. Nabywaja umiejetnosci, ktére w przysztosci beda po-
trzebne niemal w kazdym wykonywanym zawodzie i wyrabiaja cechy pozadane
w kazdym demokratycznym spoteczenstwie. Ocenie podlega nie efekt pracy ale
sposob realizacji. Pomimo tego, Zze gro oséb jest przeciwna ocenianiu w meto-

25 M. S. Szymanski, O metodzie projektéw..., op. cit., s. 69.

26 1. Uszynska-Jarmoc, Metody wspierania aktywnosci edukacyjnej, ,Wychowanie w Przed-
szkolu” nr 9/2004.

27 Zob. M.S. Szymanski, O metodzie projektow..., op. cit.; Metoda projektow a integracyjna
funkcja domu kultury, w: Integracyjna funkcja domu kultury, red. A. Nocun, Warszawa 1985;
J. Krolikowski, Projekt edukacyjny, Warszawa 2001; G. Uhman, Metoda projektéw w Sredniej
szkole zawodowej (ABC Nauczyciela Szkoty Zawodowej z. 49), Warszawa 1999; A. Mikina,
Metoda projektow w kreowaniu przedsiebiorczych postaw uczniéw, Warszawa 1997; tenze,
Jak wykonywac zadania metodq projektow, Warszawa 1997; A. Mikina, B. Zajac, Metoda pro-
Jjektow. Praktyczne zastosowanie w edukacji ekonomicznej, Warszawa 2001; tenze; Metoda
projektow jako strategia postepowania dydaktycznego w ksztaltowaniu postaw przedsiebior-
czych uczniow, £.6dz 2000; B. Zajac, Poradnik dla nauczyciela materiatoznawstwa, Warszawa
2000; M. Niemiec - Knas$, Metoda projektow w nauczaniu jezykow obcych, Krakow 2011.
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dzie projektéw to warto pamieta¢, ze dopdki bedzie ona jedng z wielu metod
w systemie ksztalcenia bedzie musiata podlega¢ prawom obowiazujacym inne
metody.

Metoda projektéw moze by¢é wykorzystywana do pracy indywidualnej
(projekty wykonuje jedna osoba) lub grupowej (projekt jest wykonywany przez
grupe uczniéw). Indywidualne (jednoosobowe) wykorzystanie projektu wymaga
od ucznia umiejetnosci planowania wiasnej pracy, samodyscypliny oraz moty-
wacji do wykonania postawionego przed nim zadania. Projekty grupowe wyma-
gaja specyficznych umiejetnosci zwiazanych z podziatlem pracy w zespole oraz
z grupowym rozwigzywaniem problemoéw i podejmowaniem decyzji, wymagaja
takze wzajemnego zaufania i zrozumienia. Jednocze$nie wykonywanie projektu
w grupie ksztaltuje zachowania spoteczne, takie jak wzajemna pomoc i wspiera-
nie sie, akceptacja, tolerancja, respektowanie praw innych, uczestnictwo w dzia-
taniach grupy, umiejetnos¢ niezaleznego myslenia, dyskutowania, przekonywa-
nia, argumentowania i stuchania innychzg.

Najefektywniejsze sa projekty, ktére stanowia fragment codziennosci,
gdyz to co blizsze tatwiej jest przyswajane. Dzieki metodzie projektow szkota
staje sie blizsza otaczajgcemu ja Swiatu, staje sie zyciem codziennym ucznia
i z niego wynika. Zaciera sie sztucznie stworzona granica pomiedzy wiedzg zdo-
bywana w szkole a praktyka zycia codziennego. Realizowanie projektow poza
srodowiskiem szkolnym, w szerszym srodowisku spotecznym, w instytucjach
kultury, organizacjach lokalnych, przedsiebiorstwach czy firmach stanowi
o catosciowych charakterze metody projektow. Laczac i scalajac wiedze z roz-
nych dziedzin staje sie metoda interdyscyplinarna, ktéra korzysta z otaczajacej
wiedzy. Jest jednoczesnie realizacja wielostronnego harmonijnego rozwoju
czlowieka, poprzez angazowanie zmyslow laczy rozwdj fizyczny i umystowy
umozliwia calo$ciowe przezywanie, myslenie i dziatanie.

Projekt edukacyjny a kompetencje ucznia

Projekt edukacyjny jest w szkole jedna z najbardziej uzytecznych metod
kreowania umiejetnosci ucznia. Jego specyfika pozwala na osiagniecie celow,
jakie nie mieszcza sie w ramach tradycyjnie rozumianych lekcji, gdzie prze-
strzenne i czasowe ograniczenia utrudniaja kierowanie dziatan w strone kompe-
tencji og6lnych?’.

28 A, Mikina, Metoda projektow ..., op. cit., s. 11.

29 Ekologiczny projekt w kompetentnej szkole, czyli o szkolnych projektach ochrony lokalnej
przyrody realizowanych w ramach kampanii ,szkoty dla przyrody”, red. M. Kaczmarzyk, By-
stra 2010, s. 9.
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Istota projektu jest samodzielna, nie poddana bezposredniej kontroli nau-
czyciela praca ucznia. Nauczyciel kreuje warunki, wyznacza ramy i okresla za-
dania. Poprzez odpowiednio przygotowana instrukcje podporzadkowana precy-
zyjnemu planowi, wskazuje uczniowi ogolny sposob dzialania i cele. Wyznacza
takze sposoby kontroli poszczegolnych etapdw ich realizacji, shuzy pomoca i rada.

Marek Kaczmarzyk podaje, ze przy catej réznorodnosci jaka daje metoda
projektu nie mozna zapomnie¢, ze jest to rodzaj oddziatywania dydaktycznego
a wiec proces, ktérego celem jest zmiana zachowania ucznia. Cze$¢ umiejetno-
$ci jakie uczen nabywa w szkole ma z koniecznosci lokalny charakter. Sa one
zwigzane ze specyfika przedmiotu i szkoly jako instytucji. Istnieja rowniez takie,
ktorych znaczenie ma charakter ponadprzedmiotowy, a uzytecznos¢ wykracza
daleko poza szkote. Sa to umiejetnosci kluczowe. Do nich zaliczamy samoksztat-
cenie, komunikacje, kooperacje, kreatywne myslenie oaz wykorzystanie techno-
logii informatycznej30.

Samoksztalcenie rozumiane jest jako umiejetnos¢ planowania, przepro-
wadzania oraz kontroli wlasnego procesu uczenia sie. To umiejetno$¢ wyzna-
czania wlasnych celéw, ich weryfikacja i podporzadkowanie konkretyzujacym
sie stopniowo potrzebom. Komunikacja jest umiejetnoscia rzeczowego prezen-
towania pogladéw, argumentacji i wyrazania opinii. To umiejetnos¢ prowadze-
nia dyskusji, kultury i dyscypliny wypowiedzi. Umiejetnoscia wspoétdziatania
w grupie jest kooperacja. Daje sposobnos$¢ odnajdywania siebie. Zas$ kreatywne
myslenie to umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy i umiejetnosci w sytuacjach wy-
kraczajacych poza dany schemat. Wykorzystywanie technologii informacyjnej
jest umiejetnoscia niezbedna do tego, zeby korzysta¢ z zasobow Internetu, mul-
timedialnych programéw edukacyjnych.

Fazy realizacji metody projektow

Struktura metody jest rozbudowana, sktada sie z kilku podstawowych,
kierunkowych etapow, takich jak: zainicjowanie projektu, dyskutowanie nad
propozycjami, opracowanie planu projektu, wykonanie projektu, ukonczenie
projektuBl.

Etap pierwszy to rozpoczecie projektu. Okreslenie zainteresowan dzieci
i wybor przedsiewziecia. W pierwszej fazie pojawia sie ewentualny temat w wy-
niku zainteresowania dzieci, badZ tez z inicjatywy nauczyciela W etapie tym
pedagog sporzadza wstepna siatke przygotowawcza w celu zorientowania sie

% Ihidem, s. 10.
31 M.S. Szymanski, O metodzie projektéw ..., op. cit., s. 76-88.
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czy projekt moze by¢ zrealizowany w raz z uczniami. Siatka ta powinna zawie-
ra¢ pytania dotyczace danego tematu, oraz uwzglednia¢ wymogi dydaktyczne.

Kolejng faze mozemy kolokwialnie okresli¢ ,przymiarka” do tematu, co
zapoczatkowuje realizacje projektu. W tym celu nauczyciel przeprowadza zaje-
cia wprowadzajace, budujace wspdlne doswiadczenia calej grupy. Nastepnie na
podstawie wyzej wymienionych zaje¢ podejmuje sie wspdlnie decyzje czy temat
jest odpowiedni i mozliwy do realizacji. W zaleznosci od podjetej decyzji, wybie-
ra inny temat lub kontynuuje dotychczasowy. W wypadku kontynuacji ustala
co uczciwe wiedza na dany temat i czego chcieliby sie dowiedzie¢. W tym celu
wraz z uczniami przygotowuje siatke tematyczna odnosnie wiedzy, ktéra juz
posiadaja o temacie oraz druga siatke, badz tez liste pytan do projektu, czego
chca sie dowiedzieé. Wspdlnie opracowuja plan projektu i dziela prace na po-
szczeg6lne zadania.

Etap kolejny to realizacja projektu. W pierwszej fazie analizuje sie wstep-
na siatke przygotowawcza po czym przechodzi do opracowania wraz z dzie¢mi
aktywnosci badawczej. Nastepnie uczniowie przedstawiaja w réznych formach
zdobyta wiedze wyniesiona z wyzej wymienionej aktywnosci.

W koncowej fazie nauczyciel wraz z dzie¢mi powraca do wczesniej stwo-
rzonych siatek tematycznych w celu ich uzupetnienia i postawienia nowych pytan.

Ostatnim etapem jest zakonczenie projektu, ktorym jest czas na dyskusje
podsumowujaca, opis przebiegu projektu i wydarzenie kulminacyjne umozliwia-
jace uczniom podzielenie sie nabyta wiedza.** Wazne, aby pomimo zakonczenia
projektu dzialalnos$¢ byta dalej kontynuowana. Natomiast brak efektu nie ozna-
cza niepowodzenia catego projektu, niepowetowanej kleski nauczyciela i braku
satysfakcji uczniéw, liczy sie bowiem sposéb i podjecie proby realizacji wspol-
nego zadania.

W omoéwionych fazach powinien takze pojawic¢ sie etap tak zwanego ,cza-
su dla druzyny”, ktéry moze by¢ ogloszony przez nauczyciela lub kazdego
z uczniow w momencie, kiedy nie wszyscy wiedza co sie dzieje, niektérzy maja
poczucie zagubienia lub stracili pierwotny cel dziatania. Wéwczas taka przerwa
pozwala na organizacyjne uporzadkowanie pracy nad efektem czy produktem
projektu. Drugim elementem, ktéry moze pojawic¢ sie w kazdej fazie projektu
jest meta interakcja, ktéra jest czasem przeznaczonym na analize procesu
wspotpracy, dyskusji nad dyskusja, gry inscenizacyjnej, czasowej zmiany rol,
trening w zakresie stosunkéw miedzyludzkich, ¢wiczenie zachowan asertyw-
nych, rozwijanie empatii, zapoznawanie sie z technikami rozwijajacymi myslenie
tworcze - pozwala to na $wiadome, nie automatyczne wykonywanie dziatan
przypisanych danej osobie w grupie.

32 1 H. Harris, L. Katz, Mali badacze. Metoda projektu w edukacji elementarnej, Warszawa
2003, s. 1-23.
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Podsumowanie

Metoda projektéw jest przyjazna dla uczniéw i nauczycieli strategia po-
stepowania dydaktycznego. Uczy planowa¢ wlasne dziatania, przewidywac ich
skutki i ponosi¢ konsekwencje wlasnych decyzji. Ksztaltuje aktywna postawe
wobec rzeczywistosci. Rozwija samodzielne myslenie i dziatanie. Ksztaltuje po-
stawy spoteczno - moralne i uczy pracy w grupie. Uczy korzysta¢ z wiadomosci
z réznych dziedzin, co sprzyja poznawaniu $wiata holistycznie. Stymuluje rozwdj
poznawczy, emocjonalny i motoryczny, uwzgledniajac indywidualne potrzeby,
mozliwosci i ambicje. Rozwija myslenie kreatywne i tworcze dziatanie. W meto-
dzie projektu poza efektem wazna jest sama praca w trakcie nad jego wykona-
niem. Istotna staje sie sama droga a nie tylko osiagniety cel. Podczas drogi zdo-
bywa sie wiedze, umiejetnosci i kolejne doswiadczenia. Warunkiem jej powo-
dzenia jest otwarta i tworcza postawa nauczyciela i wywotanie w uczniach po-
czucia odpowiedzialnosci za realizowane zadanie.

Nauczyciel wykorzystujacy w procesie ksztalcenia metode projektow
przestaje by¢ jedynym ekspertem w danej dziedzinie i ,podawaczem wiedzy”.
Jego rola ogranicza sie do stworzenia warunkéw do pracy uczniéw, motywowa-
nia oraz towarzyszenia im w procesie poznawczym. Nie oznacza to kierowania
praca ucznia, lecz stuzenie rada i pomoca w momencie, kiedy uczen tego po-
trzebuje, czuje sie zagubiony lub nie potrafi sobie poradzi¢ z postawionym przed
nim zadaniem czy zaistniatym problemem.

Metod projektéw nalezy do tego rodzaju oddzialywan edukacyjnych,
w ktorych mamy rzadka okazje tworzenia uczniowi mozliwosci dziatania. Bedzie
w nim mozliwe testowanie wielu rozwiazan i postaw bez obawy o powazniejsze
konsekwencje. To rodzaj toru przeszkod, ktéry mozemy stawia¢ przed wycho-
wankiem tak, zeby konsekwencja byta nie tylko jego wiedza ale takze umiejet-
nosci i co najcenniejsze - odpowiednie postawy.

Niestety, pomimo wieloletniej tradycji, wysokiego poziomu efektywnosci
i skutecznosci nadal w metoda projektow nie jest popularna w polskim systemie
edukacyjnym i rzadko wykorzystywana przez nauczycieli. Mirostaw S. Szyman-
ski, w swojej rozprawie o metodzie projektéw stawia retoryczne pytanie: Czyz
nie warto, realizujgc od dziesieciu juz lat kompleksowq reforme naszej oswiaty
Lwpuscic” wreszcie do polskich szkét na masowq skale nieobcq im wprawdzie
(acz nieco zapomniang) metode projektéw?33

33 M.S. Szymanski, O metodzie projektéw..., op. cit., s. 136.
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Rozdziat II

Anna Kienig

Wsparcie rozwoju
kompetencji kluczowych
uczniow gimnazjum w projekcie
»R0zw0j przez kompetencje”



Celem projektu ,Rozwéj przez kompetencje” byt rozwdéj kompetencji klu-
czowych u uczniéw gimnazjum w zakresie matematyki, przyrody i przedsiebior-
czosci. Gléwnym zatozeniem projektu byla realizacja zaje¢ w atrakcyjnej, przy-
stepnej dla uczniéw gimnazjum formie, z zastosowaniem nowoczesnych rozwig-
zan dydaktycznych m.in.: metody projektu, materialéw e-learningowych, wielo-
funkcyjnego portalu, prowadzenia e-kronik, uczestnictwa w forach i grupach
dyskusyjnych.

Wsparcie rozwoju powyzszych kompetencji mozliwe bylo dzieki dziata-
niom zaplanowanym w projekcie.

Szkolny Ruch Naukowy

W ramach projektu utworzony zostat ponadregionalny Szkolny Ruch Nau-
kowy koordynowany przez Uniwersytet w Bialymstoku i realizowany we wspot-
pracy z uczelniami wyzszymi wojewodztw objetych projektem. W sktad Szkolne-
go Ruchu Naukowego weszto 200 Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych (SZK)
i 16 Uczelnianych Zespotéw Badawczych (UZB). Kazdy zespot liczyt ok. 12 uczniow.
SZK zostaly utworzone w 100 gimnazjach: w wojewddztwie podlaskim - w 20
szkotach (40 zespoléw), warminsko-mazurskim - w 24 szkolach (48 zespoldéw),
pomorskim - w 38 szkotach (76 zespotéw), kujawsko-pomorskim - w 18 szkotach
(36 zespotow).

Szkolne Zespoly Kompetencyjne

Kryterium utworzenia Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych byly wyniki
egzaminu z kl. VI szkoty podstawowej za rok 2008 (na podstawie gradacji punk-
towej). Pierwszenstwo mialy szkoly, w ktoérych uczniowie osiggneli niskie wyni-
ki. Dobdr uczniéw do Szkolnych Zespotow Kompetencyjnych dokonywany byt
w szkole przez dyrektora szkoly, ktéry w porozumieniu z rodzicami tworzyt
2 zespoly uczniowskie. Dyrektor szkoly dokonywal réwniez wyboru opiekuna
SZK, biorac pod uwage nastepujace kryteria: wyksztatcenie zgodne lub pokrew-
ne z kompetencja realizowana przez zespodt oraz podstawowa znajomos¢ obstugi
komputera.
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Szkoly uczestniczqce w projekcie
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Szkolne Zespoly Kompetencyjne realizowaty zadania edukacyjne w opar-
ciu o metode projektowa prowadzenia zaje¢, przy szerokim wykorzystaniu
e-learningowych materiatéw edukacyjnych. Zajecia prowadzone byly przez
opiekunéw szkolnych, rekrutowanych sposréd nauczycieli przedmiotéw zwigza-
nych z kompetencjami kluczowymi rozwijanymi w projekcie, w wymiarze
10 godzin w miesiacu, w ramach zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych w szko-
tach. Nauczyciele - opiekunowie zostali przeszkoleni z zakresu metody projek-
towej z wykorzystaniem e-learningu (16 godz. bezptatnych szkolen dla szkol-
nych opiekundéw, w kazdym z 4 wojewddztw).

Dodatkowym wsparciem dla zespotéw byly zajecia z kadra naukowa
uczelni - wyktady pokazowe (do$wiadczenia, prezentacje), prowadzone w wy-
miarze 8 godzin w semestrze (2 spotkania po 4 godz./semestr).

W ramach portalu edukacyjnego udostepniono uczestnikom projektu
Biblioteke Kompetencji obejmujaca 120 tematéw projektéw (po 60 tematow
matematyczno-przyrodniczych i przedsiebiorczosci) wraz z przyktadowymi kon-
spektamil.

W kazdym semestrze zespoly pracowaly nad innym tematem, wybranym
z Biblioteki Kompetencji, konczac go opracowaniem projektu. Zajecia byly reali-
zowane zgodnie z metoda projektu (wybranie tematu, ustalenie rél i harmono-
gramu, realizacja dziatan i ich sprawozdawanie w e-kronice na portalu). Temat
projektu powiazany byt z modutem e-learningowym, zaopatrzony w konspekt
i tak zaprojektowany, aby byt do wykorzystania przez SZK i UZB.

W trakcie trwania projektu w ciagu 3 lat, kazdy z uczestnikéw SZK
uczestniczyl w 250 godz. zaje¢ z opiekunem (10 godz. x 25 mies.), w 40 godz.
wyktadéw pokazowych z kadra naukowa (2 spotkania x 5 sem. 4 godz.). Kazdy
uczestnik projektu modgt skorzysta¢ ponadto z 120 moduléw e-learningowych
i mentoringu (2 x 8 godz. przez 25 mies.). Kazda szkota zostanie zaopatrzona
w niezbedny do zaje¢ zestaw multimedialny z tablica interaktywna, drukarka
i aparatem cyfrowym.

Zajecia Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych realizowane byly w godzi-
nach popotudniowych, w szkolnych salach komputerowych, w tym wyposazo-
nych ze srodkéw EFS. Wszystkie zespoly otrzymaly zestaw materiatéw eksploa-
tacyjno-biurowych i przybory z logo EFS.

Zajecia pozalekcyjne prowadzone byly metoda projektu w obszarze wy-
branego tematu z Biblioteki Kompetencji. Tematy projektowe skorelowane byty
z materiatami e-learningowymi, zawierajacymi wiedze merytoryczna niezbedna
do realizacji projektu. Kazdy z 12 osobowych zespoléw tworzyt jeden wspdlny
projekt w semestrze, ktory nastepnie byl oceniony przez ekspertéw z uczelni.

! Tematy projektéw oraz wybrane konspekty zaje¢ prowadzonych metoda projektu znajduja
sie w Aneksie.
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Po zakonczeniu roku szkolnego opracowane przez zespoty projekty umieszczone
byly na portalu projektu. Biezace postepy prac uczniowie przedstawiali w ra-
mach prowadzonych na portalu e-kronik zespotow.

Na zakonczenie kazdego roku szkolnego projekty uczniowskie byty udo-
stepniane na portalu oraz ocenione przez kadre naukowa zgodnie z Regulami-
nem oceny projektow Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych realizowanych
w ramach Projektu ,Rozwdj przez kompetengje”. Kryterium oceny bylo: wyko-
nanie projektu - poprawnos¢ merytoryczna (zgodno$¢ z wymogami projektu
i znajomos¢ jego tresci) oraz wplyw na rozwdj kompetencji, a takze sposob pre-
zentacji projektu - oryginalnos¢ ujecia tematu, trafnos¢ doboru formy prezenta-
cji do zawartos$ci projektu oraz poprawnosc jezykowa wypowiedzi.

Festiwale Naukowe
Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych

Festiwale naukowe SZK odbywaly sie w kazdym roku trwania projektu,
rownoczesnie w Biatymstoku i Gdyni. W Festiwalu brali udzial przedstawiciele
SZK, ktorych projekty zostaly najwyzej ocenione. Zespoly, ktore wykonaly naj-
lepsze projekty otrzymaty nagrody (50 najlepszych w rankingu projektow).

W trakcie Festiwali Naukowych uczniowie z nagrodzonych i opiekunowie
SZK zespotow uczestniczyli w wyktadach prowadzonych przez kadre akademic-
ka uczelni, ktére wspotpracowaly w projekcie. Tematyka wykladéw wzbogacata
wiedze z zakresu kompetencji matematyczno-przyrodniczych i przedsiebiorczosci.
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TEMATYKA WKEADOW NAUKOWYCH
WYGLOSZONYCH W CZASIE FESTIWALI NAUKOWYCH

Gdynia / Bialystok, 23 X 2010

Uniwersytet Gdanski, 23.10.2010 .

1. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji matematyczno-przyrodniczej
»Zagrozenia chemiczne w Baltyku, Zrédia i znaczenie” - Dr Dorota Burska
2. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji przedsiebiorczosci ,Logika eko-

nomicznego myslenia” - Dr Tomasz Kqtowski

Gdynia, 23.10.2010 r. Uroczyste ogloszenie wynikéw konkursu na najlepsze projekty.
Od lewej dr Anna Kienig (Uniwersytet w Bialymstoku, koordynator projektu),

prof. dr hab. Elwira Kryfiska (Uniwersytet w Bialymstoku, dziekan Wydziatu Pedagogiki
I Psychologii), prof. dr hab. Leon Andrzejewski (Uniwersytet Mikotaja Kopernika

w Toruniu, Instytut Geografii) i mgr Bohdan Gotkiewicz (Wiceprezes Zarzadu
Combidata Poland sp. z 0.0.)
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Uniwersytet w Biatymstoku, 23.10.2010r.

1. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji matematyczno-przyrodniczej -
»~DZwieki do stuchania i ogladania” - Prof. dr hab. Krzysztof Szymariski

2. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji przedsiebiorczosci - , Think big -
mysl o rzeczach wielkich, jesli chcesz osiagna¢ sukces” - Dr Adam Wysz-
kowski

Bialystok, 23.10.2010. Wyktad prof. dr hab. Krzysztofa Szymanskiego
,Dzwieki do stuchania i ogladania”

Gdynia/ Bialystok, 24 IX 2011

Siedziba COMBIDATA Poland Sp. z 0.0., Gdynia - 24.09.2012

1. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji matematyczno-przyrodniczej
Zmiany klimatu - fakt czy fikcja? - dr hab. Marek Kejna
2. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji przedsiebiorczosci

Maszynka do robienia pieniedzy - dr Leszek Koztowski
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Uniwersytet w Bialymstoku, 24.09.2012

1. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji przedsiebiorczosci
Jak by¢ dobrym szefem? - dr Dariusz Perlo
2. Wyklad naukowy z zakresu kompetencji matematyczno-przyrodniczej

Dlaczego storczyki sq takie rzadkie? - prof. dr hab. Emilia Brzosko

Maszynka do robienia p

Gdynia 24.09.2011. Wyktad dr Leszka Koztowskiego z Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu ,Maszynka do robienia pieniedzy”.

Bialystok 23.06.2012 / Gdynia 24.06.2012

Uniwersytet w Biatymstoku, 23.06.2012

1. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji matematyczno-przyrodniczej
mgr Robert Mroczko - ,Pies rasowy”

2. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji przedsiebiorczosci dr Jacek Mar-
cinkiewicz - ,Historia obsesji”
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Siedziba COMBIDATA Poland Sp. z 0.0., Gdynia 24.06.2012

1. Wyktad naukowy z zakresu kompetencji matematyczno-przyrodniczej dr
Stella Mudrak - ,Pozyteczne czy niebezpieczne? Rekiny contra meduzy”
2. Wyklad naukowy z zakresu kompetencji przedsiebiorczosci dr Leszek

Koztowski - ,0 przysztosci edukacji, nauki i spoteczeristwa”

Na zakonczenie projektu uczestnicy Szkolnych Zespotéw Kompetencyj-
nych otrzymali Certyfikat Uczestnika Szkolnego Ruchu Naukowego, potwierdza-
jacy uczestnictwo przez 3 lata szkolne w pozalekcyjnych zajeciach edukacyjnych
w ramach projektu.

Szkoly, w ktorych zostaly utworzone Szkolne Zespoly Kompetencyjne
wyposazono w zestaw multimedialny obejmujacy tablice interaktywna, rzutnik
i laptop. Zestaw umozliwil wykorzystanie w pracach zespotéw dostepnych mate-
riatow edukacyjnych, takich jak programy komputerowe, symulacje doswiad-
czen, filmy, zdjecia, mapy, schematy, tabele, dokumenty itp. Tablica interak-
tywna umozliwiala kreowanie pomystoéw, tworzenia symulacji i projektéw. Odej-
$cie od tradycyjnego sposobu nauczania na rzecz interaktywnej edukacji znacz-
nie zwiekszylo efektywnos¢ pracy w zespole, pobudzito aktywnos$¢ grupy,
zmniejszyto dystans pomiedzy nauczycielem a uczniem. Po zakonczeniu projektu
zestaw multimedialny zostat przekazany nieodptatnie na wtasnos¢ szkoly, celem
kontynuacji zatozen projektu i pracy z uczniami na rzecz rozwijania ich kluczo-
wych kompetencji.

Uczelniane Zespoty Badawcze

W ramach Uczelnianych Zespotéw Badawczych projekt oferowat uczniom
bezptatny udzial w atrakcyjnych pozaszkolnych zajeciach organizowanych przez
Uniwersytet w Bialtymstoku, w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych lub
przedsiebiorczosci w jednej z wybranych lokalizacji (Biatystok, Trdjmiasto, To-
run). Uczelniane Zespoly Badawcze utworzono w 3 uczelniach wyzszych: Uni-
wersytecie w Biatymstoku, Uniwersytecie Gdanskim i Uniwersytecie im. Mikota-
ja Kopernika w Toruniu. Kryterium doboru do UZB byty wysokie wyniki uzyska-
ne przez uczniow w egzaminie w kl. VI szkoly podstawowe;j.

Uczelniane Zespoly Badawcze stanowily akademicka Sciezke rozwijania
kompetencji kluczowych i skierowane byly do ucznidéw, ktérzy swym potencja-
tem intelektualnym wykraczali poza zakres rozwoju kompetencji kluczowych
przewidziany dla Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych. Uczniowie do UZB
rekrutowani byli w sposéb indywidualny, poprzez rozmowe kwalifikacyjna.
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Uczestnikami UZB byla szczegélnie zdolna, wybitna mtodziez gimnazjalna, lau-
reaci olimpiad z czterech wojewodztw: podlaskiego, warminsko-mazurskiego,
pomorskiego i kujawsko-pomorskiego.

Uczniowie z UZB rozwijali swoje kompetencje pod okiem kadry dydak-
tycznej uczelni wyzszych, korzystajac z nowoczesnych narzedzi i rozwiazan
edukacyjnych. Opiekunami UZB zostali pracownicy naukowi wyzej wymienio-
nych uczelni wyzszych, specjalisci z zakresu kompetencji realizowanej przez
zespot ze znajomoscia obstugi komputera. W ramach projektu uczniowie mieli
mozliwos¢ wspdtpracy z kadra dydaktyczna uczelni wyzszych podczas zajec
organizowanych na uczelni, jak réwniez za posrednictwem portalu w ramach
mentoringu, forum czy tez grup dyskusyjnych

Uczniowie uzyskali akademickie wsparcie kompetencji kluczowych, za-
wierajace istotny watek naukowo-badawczy. Zespoly w trakcie 3 kolejnych lat
szkolnych, spotykajac sie raz w miesiacu w weekendy na 6 godzinnych zajeciach
z kadra dydaktyczna uczelni, pracowaty nad projektem badawczym w obszarze
co rok wybieranego tematu z Biblioteki Kompetencji. Zajecia organizowane byly
w weekendy na uczelniach wyzszych uczestniczacych w projekcie.

Uczniowie w ramach zaje¢ pozaszkolnych pracowali zespolowo z wyko-
rzystaniem metody projektowej, rozwijajac swoje kompetencje w oparciu o przy-
gotowywany projekt, korzystajac z zakupionego w ramach projektu nowocze-
snego sprzetu dydaktycznego oraz materialéw e-learningowych zamieszczonych
na portalu.

W kazdym semestrze uczniowie z Uczelnianych Zespotéw Badawczych
brali udziat w organizowanych specjalnie dla nich wyktadach naukowo-
badawczych zawierajacych pokazy, prezentacje lub doswiadczenia z obszaru
danej kompetencji. W ciagu 3 lat trwania projektu kazdy uczestnik UZB wziat
udziat w 150 godz. zaje¢ metody projektu oraz w 30 godz. wyktadu naukowo-
badawczego (5 semestrow x 6 godz.).

Dodatkowym wsparciem merytorycznym dla uczniéw byly materiatly
e-learningowe oraz mentoring naukowcow petniacych dyzury na portalu projek-
tu. Uczestnicy Uczelnianych Zespotéw Badawczych prowadzili na portalu swoje
e-kroniki przedstawiajac postepy pracy, uwagi, wnioski, zdjecia z zaje¢ itp.
Opracowane przez zespoly projekty publikowane byty na portalu projektu.

Po zakonczeniu roku szkolnego 2009/2010 i 2010/2011 uczniowie uczest-
niczyli wraz z opiekunami w tygodniowych obozach naukowych, na ktérym row-
niez doskonalili swoje kompetencje poprzez opracowywanie projektu na temat
wybrany z Biblioteki Kompetencji.

Dzieki uczestnictwu w projekcie uczniowie rozwineli swoje zainteresowa-
nia matematyczno-przyrodnicze lub z przedsiebiorczosci, ale takze przez aktyw-
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ny udziat w zajeciach uczniowie nabyli umiejetnosci pracy w zespole, stosowa-
nia wiedzy w praktyce, analitycznego, logicznego i tworczego myslenia.

Na zakoniczenie projektu uczestnicy Uczelnianych Zespoléw Badawczych
otrzymali Certyfikat Uczestnika Szkolnego Ruchu Naukowego, potwierdzajacy
uczestnictwo w zajeciach pozaszkolnych w ramach projektu.

Obozy naukowe
Uczelnianych Zespotow Badawczych

Celem obozow naukowych bylo polaczenie wypoczynku z nauka, a przede
wszystkim integracja uczniéw z poszczegélnych wojewddztw ze Srodowiskiem
akademickim i pracownikami naukowo-dydaktycznymi.

Obozy naukowe zorganizowane w Augustowie (wojewddztwo podlaskie)
byly podsumowaniem rocznej pracy Uczelnianych Zespoléw Badawczych,
w ktorych uczestniczyli wszyscy uczniowie tworzacy Uczelniane Zespoly Ba-
dawcze. Obozy naukowe stanowily rownoczesnie nagrode motywujaca uczniow.
Udziat w obozie byt dla gimnazjalistéw niepowtarzalng okazja do pracy nad wy-
branymi tematami badawczymi w nietypowych, bardzo atrakcyjnych warun-
kach, innych niz dotychczasowe zajecia stacjonarne prowadzone na terenie
uczelni. Zajecia terenowe umozliwialy wykonywanie doswiadczen w naturalnych
warunkach.

Obok licznych, atrakcyjnych imprez plenerowych w rejonach Augustowa
uczestnicy obozu zrealizowali 30 godzin dydaktyczno-naukowych o charakterze
badawczym, m.in. przeprowadzali badania chemiczne, fizyczne i archeologicz-
ne. Zajecia - przez pie¢ dni w tygodniu po 6 godzin dziennie - byly prowadzone
przez wyktadowcéw z Uniwersytetu Gdanskiego, Uniwersytetu Mikotaja Koper-
nika w Toruniu oraz Uniwersytetu w Biatymstoku. W trakcie obozu uczniowie
opracowywali metoda projektu wybrane tematy z Biblioteki Kompetencji. Efek-
tem pracy bylo opracowanie 16 projektéw badawczych, ktére umieszczone zo-
staly na portalu projektu.

Gléwnym zalozeniem obozéw naukowych bylo pobudzenie aktywnosci
poznawczej ucznidw, mobilizowanie ich do podejmowania przedsiebiorczych
i planowych dziatan oraz réznych inicjatyw. Dodatkowym, pozytywnym efektem
obozu naukowego, oprdécz poszerzania wiedzy z zakresu wybranej kompetencji
i umiejetnosci wykorzystywania jej w praktyce, byto réwniez rozwijanie kompe-
tencji spotecznych uczestnikéw, m. in. uczenie sie kooperacji, odpowiedzialnosci
za prace grupy, radzenia sobie w nietypowych sytuacjach.
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I ob6z naukowy w Augustowie 20-26 sierpnia 2010 r.

Obdz naukowy Augustow 20-26 sierpnia 2010 r. Badanie probek pod mikroskopem

57



IT ob6z naukowy w Augustowie 19-25 sierpnia 2011 r.

Obéz naukowy Augustéw 19-25 sierpnia 2011 r. Uczestnicy obozu ,studiuja” kursy wa-
lut. Z tytu od lewej: dr Anna Kienig (Uniwersytet w Bialymstoku, koordynator projektu),
mgr Agnieszka Lipiec -Szeszko (Zastepca Dyrektora Pionu Projektow Sektorowych Com-
bidata Poland spétka z.0.0), mgr Bohdan Gotkiewicz (Wiceprezes Zarzadu Combidata
Poland sp. z 0.0.) i prof. dr hab. Elwira Krynska (Uniwersytet w Bialymstoku, dziekan
Wydziatu Pedagogiki I Psychologii)

Pobyt na obozie byt réwniez okazja do wzajemnego spotkania i nawiaza-
nia blizszych kontaktéw wszystkich uczniéw tworzacych Uczelniane Zespoty
Badawcze.

E-learningowe wsparcie szkolnego ruchu naukowego
W ramach projektu opracowano 60 moduléw do kompetencji matema-

tyczno-przyrodniczej oraz 60 do kompetencji z przedsiebiorczosci udostepnia-
nych kazdej ze szkdl, w ktorej utworzono zespoty. Kazdy modul korelowat
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z tematem z Biblioteki Kompetencji opracowanej na potrzeby projektu. Zasoby
modutu stanowily interaktywny, multimedialny e-learning.

Mentoring byt prowadzony na rzecz uczniéw szkét gimnazjalnych w celu
rozwoju ich kompetencji kluczowych (matematyczno-przyrodniczych lub przed-
siebiorczosci), skupionych w Szkolnym Ruchu Naukowym, sktadajacym sie
ze 100 Szkolnych Zespotow Kompetencyjnych i 16 Uczelnianych Zespolow
Badawczych w wymiarze ogélnym 400 godzin. Mentorami byli doktorzy nauk -
eksperci z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych lub przedsiebiorczosci.
W projekcie uczestniczyto 10 mentoréw: z zakresu fizyki (2 osoby), biologii
(2 osoby), ekonomii (2 osoby), matematyki (1 osoba), chemii (2 osoby) i geografii
(1 osoba).

Mentorzy-eksperci nauk zwiazanych z kompetencjami kluczowymi udzie-
lali fachowych rad i wskazéwek uczestnikom projektu w zakresie swojej specjal-
nosci petniac dyzuru on-line.

Ze swiadczonego mentoringu moderowano forum. Na portalu prowadzono
e-kroniki dla 216 zespoldw, gdzie na biezaco, po zakonczonych zajeciach
umieszczano materiaty. Ponadto zostat utworzony Newsletter oraz Baza Wiedzy
- kacik z nowinkami i linkami do ciekawych stron edukacyjno-naukowych.
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Rozdziatl III

Opracowanie: Zespot COMBIDATA Poland Sp. z o.0.

Ocena wplywu zrealizowanego
projektu na rozwoj kompetencji
kluczowych uczniow gimnazjum



3.1.
Wyniki badan ewaluacyjnych dotyczacych
pomiaru rozwoju kompetencji kluczowych uczniéw

Kompetencje kluczowe zawarte w Zaleceniach Parlamentu Europejskiego
i Rady Unii Europejskiej z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia sie przez cate zycie sa okreslane jako potaczenie
wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Sa to kompetencje,
ktorych kazda osoba potrzebuje do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia
aktywnym obywatelem oraz integracji spotecznej i zatrudnienia. W dokumen-
cie tym wyrdzniono osiem kompetencji kluczowych:
1) porozumiewanie sie w jezyku ojczystym,
2) porozumiewanie sie w jezykach obcych,
3) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-tech-
niczne,

4) kompetencje informatyczne,

5) umiejetnos¢ uczenia sie,

6) kompetencje spoteczne i obywatelskie,
7)  inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosc,

8)  oraz $wiadomosc¢ i ekspresja kulturalna.

Wymienione powyzej kompetencje kluczowe nalezy traktowac jako catosc,
poniewaz zakresy wielu sposrdd nich czesciowo sa ze soba powiazane. Istotne
jest, by rozwija¢ je wszystkie kompleksowo, bioragc pod uwage fakt, iz proces ich
ksztaltowania i rozwijania trwa przez cate zycie i nigdy sie nie konczy. Przykta-
dowo umiejetno$¢ czytania, pisania, znajomos¢ gramatyki czy umiejetnosci
w zakresie komunikacji i prowadzenia dialogu sa niezbedna podstawa do poro-
zumiewania sie w jezyku ojczystym jak i w jezykach obcych.

Ponadto nalezy pamietac¢, iz na rozwiniecie kompetencji wptywa nie tylko
zdobycie pewnych umiejetnosci praktycznych, ale takze wiedza teoretyczna, jak
i przyjecie okreslonych postaw wobec konkretnej sytuacji.

Gléwnym zalozeniem projektu: ,Rozwdj przez kompetencje”, realizowa-
nym od pazdziernika 2009 r. do sierpnia 2012 r. byt rozwdj kompetencji mate-
matyczno-przyrodniczych lub przedsiebiorczosci wsréd uczniéw gimnazjow
z wojewodztw objetych projektem na poziomie dajacym im odpowiednie przygo-
towanie do dalszej nauki w tych obszarach. Dzialania projektowe mialy wplywac
rowniez na rozwoj pozostatych kompetencji kluczowych zawartych w Zalece-
niach Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej. Do dziatan tych nale-
zaly m.in.:
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zajecia pozalekcyjne Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych (SZK) powo-
tanych w 100 szkotach, prowadzone metoda projektu, wspierane wykta-
dami pokazowymi realizowanymi na terenie szkét przez kadre akademic-
ka uczelni wyzszych,

udziat uczniéw uzdolnionych w zajeciach na uczelniach wyzszych na tere-
nie 4 waj. objetych projektem (podlaskie, warminsko-mazurskie, pomor-
skie, kujawsko-pomorskie) w ramach Uczelnianych Zespotéw Badawczych
(UZB),

umozliwienie wykorzystywania w ramach zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych
nowoczesnych narzedzi edukacyjnych ICT, zestawu multimedialnego za-
wierajacego tablice multimedialna,

portal edukacyjny zawierajacy m.in. 200 e-kronik grup SZK i 16 UZB, Bi-
blioteka Kompetencji na portalu projektu obejmujaca ponad 120 tematéw
do zaje¢ projektowych oraz 120 moduléw e-learning do kompetencji ma-
tematyczno - przyrodniczej i przedsiebiorczosci,

przygotowywanie przez uczestnikow edukacyjnych projektow w oparciu
o temat wybrany z Biblioteki Kompetencji: w ramach Szkolnych Zespolow
Kompetencyjnych (SZK) oraz odrebnie w ramach Uczelnianych Zespotow
Badawczych (UZB),

przygotowanie przez uczestnikdw edukacyjnych projektéw obozowych
w ramach Uczelnianych Zespotéw Badawczych (UZB),

korzystanie ze wsparcia mentorow - ekspertéw uczelnianych z obszaréw
nauki zwiazanych z rozwijaniem kompetencji matematyczno - przyrodni-
czej lub przedsiebiorczosci.

Kazde z dziatan projektowych pozwalalo na rozwéj 3 elementéw sktadaja-

cych sie na kompetencje kluczowe: wiedze, umiejetnosci oraz postawy. Byly one
rozwijane na kazdym poziomie aktywnosci uczniéw w projekcie.

Postep uczniéw w projekcie obserwowany byl na biezaco przez zespot

projektowy. Rozwdj trzech komponentéw (wiedzy, umiejetnosci i postaw) podle-
gat ewaluacji poprzez:

badania testowe (ocenianie wiedzy),

badania ankietowe (ocenianie zdobytych umiejetnosci i postaw),
obserwacje i opinie opiekunéw grup (ocenianie postaw, umiejetnosci
w oparciu o pogtebione wywiady indywidualne i grupowe z uczestnikami,
analize postepow, bezposrednie obserwacje),

opinie uczniéw i nauczycieli z wycieczek oraz Festiwali Naukowych (oce-
na wsparcia, jego przydatnosci),

hospitacje przeprowadzane w miejscach realizacji projektu.

Na podstawie ww. narzedzi ewaluacyjnych mozna okresli¢ stopien rozwo-

ju i zdobycia kompetencji uczestnikéw na zakonczenie projektu. Umiejetnosci
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uczniéw okreslone w celach szczegdétowych projektu, jakie uczniowie pozyskali
podczas realizacji zostaly opisane w kolejnym podrozdziale (3.2), natomiast
w dalszej czesci niniejszego podrozdziatu zostana przedstawione wyniki badan
ewaluacyjnych dotyczace pomiaru rozwoju kompetencji kluczowych uczniow,
bioracych udzial w projekcie.

3.1.1. Cel glowny i cele szczegoltowe projektu

Projekt ,Rozwdj przez kompetencje” miat na celu rozwdj kompetencji
uczniéw w zakresie matematyki, przyrody lub przedsiebiorczosci i wykorzysta-
nia ich w praktyce. Projekt zostat skierowany do 2559 uczniow klas pierwszych
roku szkolnego 2009/2010 ze 100 gimnazjow znajdujacych sie w wojewddz-
twach: podlaskim, warminsko-mazurskim, pomorskim i kujawsko-pomorskim.
Glownym celem projektu byl przede wszystkim rozwdj kluczowych kompetencji
w zakresie takich przedmiotéw jak: matematyka, przyroda lub przedsiebior-
czo$¢ na poziomie dajacym uczniom odpowiednie przygotowanie do kontynuacji
nauki w tych obszarach. Rozwdj ww. kompetencji realizowany byl w ramach
Szkolnego Ruchu Naukowego (SRN), ktdry przez trzy lata skupiat uczniéow nale-
zacych do Uczelnianych Zespoldéw Badawczych (UZB) oraz Szkolnych Zespolow
Kompetencyjnych (SZK).

Cele szczegotowe projektu obejmowaty rozwoj kompetencji matematycz-
no-przyrodniczych i przedsiebiorczos$ci w stopniu umozliwiajacym kontynuacje
nauki w ramach tych profili w szkotach ponadgimnazjalnych. Ponadto zatozono,
iz dzialania projektowe moga przyczynic sie do realizacji ambitnego celu, jakim
jest osiagniecie przez uczestnikow projektu z klas o profilu matematyczno-
przyrodniczym wynikéw powyzej Sredniej w szkole na egzaminach gimnazjal-
nych w czesci matematycznej lub przyrodniczej w 2012 r. Kolejnym celem
szczegotowym byt wzrost zainteresowania uczniéw z zespoléw kompetencji ma-
tematyczno-przyrodniczej kontynuacja nauki na kierunkach o profilu matema-
tyczno-przyrodniczym. Takze dzieki udziatowi w projekcie uczniowie mieli naby¢
takie umiejetnosci jak: praca w zespole, zastosowanie wiedzy w praktyce oraz
umiejetnos$¢ analitycznego i logicznego myslenia. Wszystkie zakladane w pro-
jekcie dziatania, skierowane bezposrednio do uczniéw (obozy naukowe, Festiwa-
le Naukowe, korzystanie z tablic multimedialnych) mogly przyczyni¢ sie ponadto
do rozwoju roznych umiejetnosci, takich jak rozwiazywanie zadan problemo-
wych czy odczytywanie i interpretowanie zrédet informacji. Ponadto efektem
pracy uczniow w ramach projektu byt wzrost wykorzystywania przez uczniow
w procesie samoksztatcenia e-learningu a takze Internetu, co takze byto jednym
z celow projektu ,Rozwdj przez kompetencje”.
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Istotna zaleta projektu jest takze wartos¢ dodana, jaka pozostanie jeszcze
dtugo po jego zakonczeniu, ktéra dotyczy umozliwienia kontynuacji utworzone-
go w projekcie programu Szkolnego Ruchu Naukowego, poprzez utrwalona
w trakcie realizacji wspoiprace szkoét z uczelniami, przygotowana kadre szkolna,
upowszechnienie metody projektowej i wykorzystywania e-learning, Internetu
oraz technologii informacyjno-komunikacyjnych (ICT) w srodowisku szkolnym.
Dzieki realizacji projektu powstaty 122 konspekty tematéw projektowych, z kto-
rych nauczyciele gimnazjow beda mogli korzysta¢ po zakonczeniu projektu.
Nauczyciele zostali przeszkoleni z metody projektu oraz wykorzystywania na
zajeciach ICT (technologii informacyjno-komunikacyjnych). Poza tym opracowa-
nych zostalo 1096 projektéw edukacyjnych udostepnionych, nie tylko dla
uczestnikdéw projektu, w sieci internetowej. Wartoscia dodana projektu jest tak-
ze to, iz upowszechniono i wdrozono metode projektowa w srodowisku szkolnym
100 placéwek oraz stworzono mozliwos¢ skorzystania z materialéw zawartych
na portalu edukacyjnym uczniom i nauczycielom szkoly wspoétpracujacej, nie
objetych bezposrednio projektem oraz unowoczesniono nowoczesne metody
edukacyjne w srodowisku szkolnym. Dodatkowo stworzono mozliwos¢ korzysta-
nia z przekazanych szkolom zestawdw multimedialnych w sktad ktérych wcho-
dzily notebook, drukarka, aparat fotograficzny oraz tablica interaktywna.

Wspdlpraca szkét i uczelni przyniosta obopdlne korzysci. Uczniowie dzieki
kontaktom z kadra akademicka mogli nie tylko poszerzy¢ zakres swojej wiedzy,
ale takze przekona¢ sie jak wygladaja zajecia na uczelniach wyzszych. Z kolei
kadra akademicka poprzez swoje zajecia i przeprowadzone do$wiadczenia
i eksperymenty zachecata uczniéw do kontynuacji nauki na studiach wyzszych.
Efekty pracy uczniéw w projekcie beda widoczne jeszcze dlugo po zakonczeniu
projektu, a wiele wartosci, postaw i umiejetnosci, jakie uczniowie rozwineli sa
nieocenione i stanowia warto$¢ dodatnia dla nich samych jak i dla rezultatow
projektu.

3.1.2. Struktura populacji uczniéw,
ktorzy ukonczyli 3-letni udziat w projekcie

Uczniowie uczestniczacy w projekcie wchodzili w sktad Szkolnego Ruchu
Naukowego, ktéry koordynowany byt przez Uniwersytet w Bialymstoku i reali-
zowany we wspotpracy z uczelniami wyzszymi. Szkolny Ruch Naukowy skladat
sie z dwdch filarow:

+ Szkolne Zespoly Kompetencyjne, w ktérych rozpoczelo udziat 2391 uczniow
skupionych w 200 zespotach. Osoby wchodzace w sktad tych grup miaty
mozliwos$¢ rozwijania wlasnych zainteresowan i uzdolnien poprzez udzial
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w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych w szkotach, w grupach licza-
cych ok. 12 uczniow.

+ Uczelniane Zespoly Badawcze, w ktoérych rozpoczeto udziat 168 zdolniej-
szych uczniéow w ramach 16 zespoldw. Zajecia dla tego typu grup licza-
cych ok. 12 uczniéw prowadzone byly na uczelniach wyzszych przez kadre
akademicka z wojewodztw objetych projektem.

Do konica projektu swoj udziat w nim kontynuowato 2384 uczniéw zaréw-
no ze Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych jak i z Uczelnianych Zespoloéw Ba-
dawczych. Przez caly okres trwania projektu (3 lata) zrezygnowato z niego jedy-
nie 175 0sdb, co jest bardzo zadawalajacym wynikiem biorac pod uwage miody
wiek uczestnikoéw oraz diugi okres trwania projektu. Uczniowie szkoét gimnazjal-
nych szybko zmieniaja swoje zainteresowania i pasje, stad najczestszym powo-
dem rezygnacji byto podejmowanie innych zaje¢ pozalekcyjnych, treningéw itp.
Pozytywne nalezy ocenic¢ fakt, iz 2384 uczniéw zakonczylo pelna Sciezke wspar-
cia w ramach projektu, co moze oznacza¢, iz udzial w projekcie byt dla nich
atrakcyjny i urozmaicony na tyle, ze postanowili uczestniczy¢ w projekcie przez
caly okres uczeszczania do szkoly gimnazjalnej. Tym samym osiagnieto jeden
z gtéwnych rezultatow projektu, ktéry brzmiat: ,3 letni program rozwijania
kompetencji kluczowych ukonczy minimum 1728 beneficjentéw ostatecznych”,
€0 oznacza iz uzyskano prawie 138% zakladanej wartosci wskaznika.

Wykres 1.
Struktura populacji uczniow bioracych udziat
w projekcie przez caly okres jego trwania

Struktura populacji uczniow bioracych udzial w calym
okresie trwania projektu

kompetencja
przedsiebiorczosc¢ /

444 (19%)

kompetencja

matematyczno-

przyrodnicza
1940 (R1%)
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Jak wykazano na powyzszym wykresie uczestnicy Szkolnego Ruchu Nau-
kowego, ktérzy ukonczyli projekt w wiekszosci wybierali profil matematyczno-
przyrodniczy (1940 osdb, tj. 81%). Wsrod ucznidow, ktoérzy ukonczyli projekt
i wybrali profil przedsiebiorczosci byto 444 uczniéw (19%). Odnoszac te dane
do uczniéw Szkolnych Zespoléw Kompetencyjnych (SZK), ktérzy ukonczyli
udziat w projekcie w wiekszosci wybierali oni profil matematyczno-przyrodniczy
(1810 oso6b). W grupach o profilu przedsiebiorczosci byto 426 uczniéw. Laczna
ilo$¢ uczniéw w SZK na koniec trwania projektu wyniosta 2236. Dane wykazano
na ponizszym wykresie.

Wykres 2.
Struktura populacji Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych
w podziale na kompetencje

Struktura populacji Szkolnych Zespoléw Kompetencyjnych
w podziale na kompetencje

kompetencja
przedsiebiorczosc
426 (19%)

kompetencja
matematyczno-
przyrodnicza

1810 (81%)

W Uczelnianych Zespotach Badawczych (UZB) wsrod 148 uczestnikow,
ktorzy ukonczyli udziat w projekcie, takze przewazali uczniowie o zainteresowa-
niach w zakresie kompetencji matematyczno-przyrodniczej (130 oséb, 88%),
natomiast w zespolach o kompetencji przedsiebiorczosci uczestniczyto do konca
projektu 18 0s6b (12%).

Z analizy struktury populacji uczestnikéw projektu pod wzgledem pici
wynika, ze przewazaly dziewczeta (1407 dziewczat, co stanowi 59% wszystkich
uczestnikdw, ktoérzy ukonczyli projekt). Chtopcéw w projekcie bylo mniej (977
0s0b, 41%).
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Wykres 3.
Struktura populacji Uczelnianych Zespotéw Badawczych
w podziale na kompetencje

Struktura populacji Uczelnianych Zespoléw Badawczych
w podziale na kompetencje
kompetencja

przedsiebiorczosc
18 (12%)

kompetencja
matematyczno-
przyrodnicza
130(88%)

Wykres 4.
Struktura populacji uczestnikéw projektu ze wzgledu na ptec

Struktura populacji uczestnikéw projektu ze wzgledu
na plec

chiopcy
977 (41%)

dziewczeta
1407 (59%)




Analizujac strukture grup pod wzgledem ptci zauwazamy, ze w Szkolnych
Zespotach Kompetencyjnych przewazaly dziewczeta (1328 osdéb, 59%; w porow-
naniu do 908 chlopcéw, 41%). Podobna sytuacja miala miejsce w Uczelnianych
Zespotach Badawczych gdzie takze wiekszy odsetek uczestnikow stanowity
dziewczeta (53%).

Wykres 5.
Struktura populacji Szkolnych Zespoléw Kompetencyjnych
ze wzgledu na plec¢

Struktura populacji Szkolnych Zespolow Kompetencyjnych
ze wzgledu na ple¢

chtopcy
908 (41%)

dziewczeta
1328(59%)

Wykres 6.
Struktura populacji Uczelnianych Zespoléw Badawczych
ze wzgledu na pte¢

Struktura populacji Uczelnianych Zespoléw Badawczych
ze wzgledu na plec

chtopcy

dziewczeta
69 (47%)

79 (53%)
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3.1.3. Kompetencja porozumiewania sie w jezyku ojczystym

W swietle Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie ,porozumiewa-
nie sie w jezyku ojczystym to zdolnos¢ wyrazania i interpretowania pojec¢, mysli,
uczuc i faktow i opinii w mowie i pismie”. Kompetencja ta jest elementem
sprawnego opisywania wydarzen (w mowie jak i w piSmie) oraz poprawnego
interpretowania swiata i relacji miedzyludzkich, obejmuje takze umiejetnos¢
wykorzystywania roznych zrodet informacji, gromadzenia ich i odtwarzania.
Kompetencja ta to takze swobodne formulowanie i wyrazanie wlasnych argu-
mentow w przekonywujacy sposob (Zrddto: Zalecenie Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate
zycie, Bruksela, 18 grudnia 2006 roku, zatqgcznik str. 4-5).

Uczestnicy projektu, podczas jego trwania, mieli mozliwo$¢ rozwijania
ww. kompetencji. Kompetencje kluczowe sa ze soba powiazane, zatem rozwija-
jac jedna kompetencje przy okazji nastepuje wzrost innych, takze kompetencji
porozumiewania sie w jezyku ojczystym. Do rozwaoju tej kompetencji przyczynity
sie miedzy innymi ponizsze dziatania:

- praca nad projektem edukacyjnym,

« mentoring,

+ praca nad e-kronikami,

+ aktywno$¢ na portalu projektu (blog, forum, poczta elektroniczna).

Uczniowie opracowujac projekt edukacyjny poszukiwali materialow w roz-
nych zrédtach (Internet, moduly e-learningowe, ksiazki specjalistyczne, progra-
my telewizyjne, czasopisma). Dzieki tak zréznicowanym zrédiom informacji,
zaréowno wiedza, jak i zaséb stownictwa byly wszechstronnie rozwijane. Tematy
projektéw mobilizowaty grupy do wiekszego wysitku niz tylko wyszukiwanie
informacji. Uczniowie uczestniczyli w spotkaniach z przedstawicielami réznych
instytucji (jednostki samorzadu terytorialnego tj. urzedy miast i gmin, urzedy
skarbowe, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, urzedy pracy itp.). Przeprowadzali
badania ankietowe wsrdod lokalnych spotecznosci, wywiady z miejscowymi
przedsiebiorcami, co z pewnoscia spowodowato rozwdj umiejetnosci poprawne-
go porozumiewania sie zaréwno w mowie, jak i w piSmie przez uczniéw oraz
dostosowywania swojego stownictwa do wymogow sytuacji. Wszystkie te dziata-
nia przyczynily sie do rozwoju kompetencji porozumiewania sie w jezyku pol-
skim.

Przyktadowo uczniowie grupy realizujacej projekt w ramach kompetencji
matematyczno-przyrodniczej z Zespotu Szkét im. Armii Krajowej w Bransku
w ramach opracowywanego tematu: ,Mdj dom a srodowisko”, przeprowadzali
m.in. ankiety z rodzicami.
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Prace nad ankieta, ktéra uczniowie przeprowadzali z rodzicami

Opracowanie projektéw edukacyjnych w postaci prezentacji multimedial-
nych oraz ich przedstawianie przyczynito sie do praktykowania wystepéw przed
publicznoscia. Tym samym uczniowie ¢wiczyli umiejetnosci autoprezentacji oraz
poprawnego wystawiania sie.

Ponadto uczniowie wykonujac projekt edukacyjny pracowali w grupie,
gdzie kazdy uczestnik powinien byt aktywnie wlaczy¢ sie w jego wykonanie.
Uczniowie komunikowali sie ze soba, wymieniali zdania, opinie, argumentujac
i broniac swoich racji. Praca w grupie wymagata od nich statego kontaktu
z innymi czlonkami zespotu projektowego, ktory odbywat sie nie tylko w trakcie
spotkan, ale takze za posrednictwem portalu projektu.

Uczniowie korzystali z forum, dzieki ktéremu w sprawny i szybki sposdb
kontaktowali sie ze soba. Popularna forma komunikacji wsréd mtodych oséb
byta i nadal jest takze poczta elektroniczna, za pomoca, ktérej komunikowali sie
oni nie tylko z rowiesnikami, ale takze z opiekunem grupy. Uczniowie wykorzy-
stywali do publikacji swoich dokonan w projekcie e-kroniki utworzone dla kaz-
dej grupy zespotu kompetencyjnego i uczelnianego na portalu projektu. Korzy-
stajac z elektronicznej kroniki uczestnicy umieszczali na portalu zdjecia z zajec,
z przeprowadzonych doswiadczen czy z wycieczek, wizyt w jednostkach nauko-
wych, urzedach, itd. Po zajeciach zapisywali w niej np. swoje podsumowania,
wnioski, przemyslenia, informacje, ogtoszenia dotyczace zrealizowanych zajec.
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Dzieki regularnym wpisom uczniowie ¢wiczyli umiejetnosci jezykowe. Fakt, iz
dostep do e-kronik uczniéw miat kazdy, kto odwiedzit portal projektu (nie tylko
uczestnicy projektu) obligowat uczniéw do formutowania jasnych i poprawnych
zdan, wykazujac umiejetnos¢ porozumiewania sie w jezyku ojczystym.

Notatki uczestnikéw z Gimnazjum im. Ks. Twardowskiego w Bozympolu Wielkim - grupy
mat-przyr. przygotowujacych sie do debaty w ostatnim roku przeprowadzania projektu
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Rozwiniecie kompetencji porozumiewania sie w jezyku ojczystym ucznio-
wie potwierdzili, wypelniajac ankiety oceniajace stopien nabytych przez nich
umiejetnosci. Na ich podstawie powstawaty raporty z badan ankietowych doty-
czacych kompetencji kluczowych, ktérych zadaniem byla réwniez biezaca ewa-
luacja przebiegu projektu pod katem efektéw dziatan projektowych. Dane, jakie
udato sie zebra¢ pozwalaja na wysuniecie wnioskéw odnosnie rozwoju porozu-
miewania sie w jezyku ojczystym u uczniéw, w trakcie realizacji projektu.
W poczatkowej fazie ostatniego roku trwania projektu sposrdd 2362 ankietowa-
nych uczniéw, 2037 (86%) potwierdzito, iz nie mieli problemu w porozumiewa-
niu sie w jezyku ojczystym. Zaledwie niecale 4% uczniéw odpowiedzialo, ze
miewalo z tym problemy, co by¢ moze wynika z cech osobowosci (niesmiatos¢)
tych osdéb. Dane przedstawione na wykresie 7 prezentuja uwarunkowania pitcio-
we problemo6w z porozumiewaniem sie w jezyku ojczystym.

Wykres 7.
Kwestia ewentualnego pojawiania sie problemow
przy porozumiewaniu sie w jezyku ojczystym

Czy porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym sprawia Ci
problemy?
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W ramach tego samego badania uczniowie przyznali takze, Ze starali sie
wzbogaca¢ zaséb swojego stownictwa oraz poznawac znaczenia nowych stow
(2117 pozytywnych odpowiedzi sposréd 2362 ankietowanych, tj. 90%). Swiadczy
to zatem o pozytywnych dziataniach uczniéw, ktérzy chcieli wzbogacaé swdj
zasob stow, wykazujac w ten sposob rozwinieta umiejetnos¢ porozumiewania sie
w jezyku ojczystym. Dane dotyczace wzbogacania zasobu stownictwa ze wzgle-
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du na miejsce zamieszkania uczestnikoéw projektu przedstawiono na ponizszym
wykresie:

Wykres 8.
Wzbogacanie zasobéw swoich stéw, poznawanie znaczenia nowych stéw
Czy starasz sie wzbogaca¢ zasob swoich slow, poznawac
znaczenia nowych wyrazow?
172

Wies 1427
Nie
W Tak
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W przypadku udzielenia przez uczniéw odpowiedzi pozytywnych wykazu-
jacych, ze wzbogacali swoje stownictwo poproszono ich réwniez w ramach wie-
lokrotnego wyboru odpowiedzi by doprecyzowali, w jaki sposob to realizowali.
Najwiecej odpowiedzi uczniowie udzielili wskazujac, iz wzbogacali swdj zasob
stownictwa korzystajac z pomocy ksiazek i czasopism specjalistycznych (1564
odpowiedzi). Duza popularnoscia cieszyly sie takze wsrdd uczniéw programy
publicystyczne i naukowe, jakie mtodziez ogladata w telewizji badZ tez za po-
$rednictwem Internetu (1112 udzielonych odpowiedzi). 1058 uczniéw odpowie-
dzialo, ze zawsze, gdy styszeli stowo, ktdrego znaczenia nie rozumieli sprawdza-
li jego znaczenie w stowniku, co swiadczy o ich duzej ciekawosci i dociekliwosci.
Wsrod odpowiedzi znalazla sie takze opcja ,przegladam strony internetowe
poswiecone specjalistycznym dziedzinom”, ktéra wybrato 866 uczniow, wykazu-
jac sie tym samym dodatkowo umiejetnoscia wyszukiwania informacji w Inter-
necie.
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Wykres 9.
Sposdéb wzbogacania stownictwa przez uczniow

W jaki sposob wzbogacasz swoje stownictwo?

Przeglagdam strony interetowe poswigcone 66
specjalistycznym dziedzinom

Zawsze gdy stysze stowo, ktérego znaczenia nie 1058
rozumiem sprawdzam jego znaczenie w stowniku

Ogladam programy publicystyczne, naukowe 1112

Czytam ksiazki, czasopisma
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Zdobyta przez uczestnikow umiejetno$¢ doskonalszego postugiwania sie
poprawnie jezykiem ojczystym potwierdzili rowniez opiekunowie SZK i UZB.
W zbiorczych raportach wynikow obserwacji oraz wywiadow opiekunéw SZK
z uczniami semestralnie zbierane byty opinie nauczycieli o postawach, umiejet-
nosciach, postepach rozwoju kompetencji uczniéw. Dane zebrane w raportach
opiekunéw SZK i UZB wskazuja, iz uczniowie od poczatku do konica trwania
projektu sprawnie poshugiwali sie jezykiem polskim. W raportach opiekunow
sporzadzonych pod koniec trwania projektu 100% sposréd 200 opiekunéw SZK
oraz 94% (15 z 16 opiekunéw UZB) potwierdzito, ze uczniowie potrafili postugi-
wac sie jezykiem ojczystym. Przy czym jeden opiekun UZB, ktéry zaznaczyt ne-
gatywna odpowiedZ uzasadnit to tym, Ze uczniowie juz na poczatku trwania
projektu bardzo dobrze postugiwali sie jezykiem ojczystym, co potwierdza fakt,
iz zdaniem w zasadzie wszystkich opiekunéw kompetencja ta byta bardzo do-
brze rozwinieta u ich uczniéw. Opiekunowie SZK i UZB potwierdzili zgodnie
z powyzszymi danymi, ze u uczestnikéw nastapit rozwdj zdolnosci wyrazania
i interpretowania poje¢, mysli, uczu¢, faktéw i opinii w mowie i piSmie w jezyku
ojczystym.

Z przedstawionych powyzej danych wynika, iz w trakcie trzech lat szkol-
nych objetych projektem uczniowie rozwineli umiejetno$¢ porozumiewania sie
w jezyku ojczystym i wykorzystywali ja podczas trwania catego projektu.
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Przyktad wystapienia publicznego (przeprowadzonego quizu)
w Publicznym Gimnazjum nr 1 w Grajewie

3.1.4. Kompetencja porozumiewania sie w jezykach obcych

Kompetencja porozumiewania sie w obcych jezykach ,opiera sie w znacz-
nej mierze na tych samych umiejetnosciach, jakie wskazuje sie w kompetencji
porozumiewania sie w jezyku ojczystym - na zdolnosci do rozumienia, wyrazania
i interpretowania poje¢, mysli, uczuc, faktéw i opinii w mowie i pisSmie”. Poro-
zumiewanie sie w jezykach obcych wymaga takze znajomosci stownictwa
i gramatyki oraz znajomosci konwencji spotecznych. Niezbedna w tej kwestii
jest rowniez umiejetnos¢ korzystania z pomocy zaréwno innych oséb, jak i mate-
rialéw naukowych. Kompetencja porozumiewania sie w jezykach obcych jest
elementem uczenia sie przez cate zycie (Zrdédio: Zalecenie Parlamentu Europej-
skiego i Rady, op. cit., zatqcznik str. 6-7).

W ramach zaje¢ projektowych uczniowie korzystali z réznych zrédet wy-
szukiwania informagcji. Wéréd nich znajdowaly sie takze materialy publikowane
w jezykach obcych, w tym réwniez zamieszczane na obcojezycznych stronach
internetowych.
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Przyktadowe slajdy z projektu edukacyjnego przedstawionego w formie prezentacji
na portalu przez grupe o kompetencji przedsiebiorczos¢ z Publicznego Gimnazjum
w Slawkowie opracowujacej temat: ,Kulturowe réznice miedzy Europejczykami”
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Rozwiniecie kompetencji porozumiewania sie w jezykach obcych odnoto-
wali opiekunowie grup, w ramach ktérych uczniowie opracowywali projekty
edukacyjne. Obserwacje opiekunéw i ich opinie odnosnie uczniéw zostaty
przedstawione w raportach. Odpowiedzi opiekunéw zmienialy sie wraz z rozwo-
jem projektu. W pierwszym roku realizacji projektu zaledwie 50% z 200 opieku-
noéw SZK potwierdzito, ze ich uczniowie wykorzystywali jezyk obcy w realizacji
tematu projektowego, co moze mogto by¢ spowodowane doborem tematow pro-
jektow edukacyjnych. Tematy te byly dopasowane do wiedzy i umiejetnosci
uczniéw pierwszych klas gimnazjow i nie zawsze wymagaly korzystania z mate-
rialéw obcojezycznych. W kolejnym roku juz 64% opiekunéw SZK potwierdzito,
iz zauwazyli u uczniéw rozwinieta kompetencje porozumiewania sie w jezykach
obcych podczas pracy nad projektem, czy tez przy wyszukiwaniu zrédet infor-
macji. Trzeci rok realizacji projektu przyniést znaczny wzrost tej kompetenciji
w poréwnaniu do lat poprzednich (83% pozytywnych odpowiedzi - 165 z 200
opiekunéw). Réwniez w tym samym roku 14 z 16 opiekunéw UZB (88%) po-
twierdzito, iz ich uczniowie nabyli w trakcie trwania projektu kompetencje po-
stugiwania sie jezykiem obcym. Na podstawie powyzszych danych tylu opieku-
néw SZK i UZB udzielajacych pozytywnych odpowiedzi potwierdzito, ze u ich
uczniéw nastapit rozwdj zdolnosci do rozumienia, wyrazania i interpretowania
pojec, znajomosci stownictwa i gramatyki funkcjonalnej w jezykach obcych oraz
rozumienia r6znic kulturowych.

Podczas trwania projektu odnotowano zauwazalny wzrost umiejetnosci
porozumiewania w jezykach obcych, co wynika z powyzszych danych. Znaczaca
role w rozwoju tej kompetencji mieli opiekunowie, ktorzy zachecali uczestnikow
do czynnego uzywania jezykow obcych, poszukiwania informacji w jezykach
innych niz jezyk ojczysty. Opiekunowie sugerowali uczniom, gdzie znalez¢ odno-
$niki do internetowych stron obcojezycznych z poszukiwana tematyka, czy tez
innych zrédet wiedzy (ksiazki, wydawnictwa, itp.).

Uczniowie sami przyznali, iz z checia uczyli sie jezykéw obcych oraz roz-
wijali swoje kompetencje w tym zakresie. W pierwszej potowie ostatniego roku
trwania projektu zapytano uczniéw o kwestie nauki jezykoéw obcych. Strukture
odpowiedzi 2362 ankietowanych uczniow w podziale na kompetencje podano na
ponizszym wykresie. Z przedstawionych danych wynika, ze az 2336 (99%)
uczniéw potwierdzito fakt nauki jezykéw obcych.
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Wykres 10.
Odsetek opiekunéw SZK w poszczegdlnych latach, potwierdzajacych porozumiewanie sie
uczniow jezykami obcymi na zajeciach

Porozumiewanie sie jezykiem obcym na zajeciach

Il rok 83%

Il rok 64%

I rok 0%

Wykres 11. Nauka jezykéw obcych

Czy uczysz si¢ jezykow obeych?

1902

2000
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

W Tak

Nie
A4
=t

__B=

Kompetencja matematyczno- Kompetencja przedsighbiorczosc
przyrodnicza

Uczniéw, ktorzy deklarowali nauke jezykow obcych poproszono o podanie
sposob6w rozwijania kompetencji w zakresie nauk jezykéw obcych.
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Najczestsza odpowiedzia na to pytanie byto: ,korzystam z zaje¢ prowa-
dzonych w szkole” (2203 odpowiedzi). Na drugim miejscu znalazta sie odpo-
wiedZ ,ogladam obcojezyczne programy telewizyjne” (1016 odpowiedzi).
874 osoby przyznaly, ze swoje kompetencje w zakresie nauki jezykéw obcych
rozwijaly poprzez przegladanie zagranicznych stron internetowych. Znaczna
grupa uczniow (696 osdb) nawiazywala nowe znajomosci z osobami porozumie-
wajacymi sie w jezykach obcych. Wsrdd wymienionych odpowiedzi pojawialy sie
rowniez: ,czytam literature obcojezyczna” - 342 0sob, ,wyjezdzam na wycieczki
zagraniczne” - 429 oséb oraz ,korzystam z korepetycji” - 414 odpowiedzi.
Udzielone odpowiedzi swiadcza o tym, ze uczniowie korzystali z réznych form
nauki jezykow obcych. Zréznicowanie tych form nauki przyczynito sie zapewne
do wiekszego zainteresowania uczniéw pogtebianiem wiedzy w jezykach obcych
samodzielnie, poza lekcjami szkolnymi.

Wykres 12.
Rozwijanie kompetencji w zakresie nauki jezykéw obcych
W jaki sposéb rozwijasz kompetencje w zakresie nauki
jezykéw obcych?
2203
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696
I l - = =
Korzystam z zajec Przegladam Ogladam Nawigzuje nowe  Czytamliterature  Wyjezdzamna Korzystam z
prowadzonychw zagraniczne strony  obcojezyczne znajomosci z obcojezyczng wycie czki korepetycji
szkole internetowe programy osobami zagraniczne
telewizyjne porozumiewajgcymi
sie w jezykach
obcych

Powyzsze dane wskazuja, iz kompetencja porozumiewania sie w jezykach
obcych byta posrednio rozwijana w zakresie aktywnos$ci uczniéw w ramach pro-
jektu (stanowilo to wartos¢ dodana). Natomiast celem projektu byto rozwijanie
u uczniéw w zaleznosci od wyboru profilu przede wszystkim kompetencji mate-
matyczno-przyrodniczych lub kompetencji przedsiebiorczosc.
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/Zajecla z anglistg EUROPASS CV

PRIET KOMPETEMC IH

Nauka jezyka angielskiego u grupy realizujacej projekt w ramach kompetencji
przedsiebiorczos¢ z Zespotlu Szkét w Stobddce

3.1.5. Kompetencje matematyczne
i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne

Waznym zagadnieniem analizowanym w niniejszym raporcie jest rozwaj
kompetencji matematycznych i podstawowych kompetencji naukowo-technicz-
nych u uczestnikéw projektu. Mimo, ze kompetencje te docelowo byty rozwijane
przede wszystkim przez uczniéw z grup matematyczno-przyrodniczych, uczest-
nicy grup przedsiebiorczosci mieli réwniez w trakcie projektu mozliwos$é rozwo-
ju umiejetnosci matematycznych oraz, w zaleznosci od wyboru tematu i stopnia
jego interdyscyplinarnosci, réwniez naukowo-technicznych.

W swietle Zalecenia Unii Europejskiej ,kompetencje matematyczne obej-
mujq umiejetnos¢ rozwijania i wykorzystywania myslenia matematycznego
w celu rozwigzywania probleméw wynikajgcych z codziennych sytuacji”.
Konieczna wiedza w dziedzinie matematyki obejmuje m.in. solidna umiejetnos¢
liczenia, znajomos¢ miar i struktur.

Rozwijanie kompetencji matematycznych to takze zdobywanie umiejetno-
$ci logicznego i przestrzennego myslenia, rozwdj swiadomosci pytan, w obsza-
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rze réznych dziedzin zycia, na jakie matematyka potrafi da¢ odpowiedz (Zrédto:
Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady, op. cit., zatqcznik str. 7-9). Umie-
jetnosci te wykorzystuje sie m.in. podczas robienia zakupdéw, zarzadzania do-
mowym budzetem czy przy prezentowaniu danego zagadnienia (za pomoca wy-
kresow, tabel, wzordow, modeli etc.).

W przypadku kompetencji naukowo-technicznych ,niezbedna wiedza
obejmuje gtéwne zasady rzqdzqce naturq, podstawowe pojecia naukowe, zasady
i metody, technike oraz produkty i procesy techniczne, a takze rozumienie
wplywu nauki i technologii na swiat przyrody”. Ponadto dzieki zdobyciu tej
kompetencji wzrasta swiadomo$¢é w rozumowaniu zwiazku zastosowan techno-
logicznych z innymi obszarami (np. rozwdj nauki). Dodatkowo kompetencja ta
powoduje, iz wzrasta zdolnos¢ i sSwiadomos$¢ w wykorzystywaniu i postugiwaniu
sie nowoczesnymi urzadzeniami technologicznymi (Zrédto: Zalecenie Parlamen-
tu Europejskiego i Rady, op. cit., zatqcznik str. 7-9).

Zgodnie z jednym z rezultatéw miekkich projektu istotne byto odnotowa-
nie u uczniéw z grup matematyczno-przyrodniczych przyrostu wiedzy, umiejet-
nosci i uksztaltowania odpowiednich postaw z tego zakresu. Nabywanie ww.
umiejetnosci przez uczniéw miato miejsce miedzy innymi podczas zaje¢ projek-
towych, opracowywania projektu edukacyjnego czy tez przy pracy na portalu
projektu.

Omawiang kompetencje uczniowie mieli mozliwos¢ rozwija¢ przede
wszystkim podczas opracowywania matematyczno-przyrodniczych tematéw
projektowych. W oparciu o nie grupy o kompetencji matematyczno-przyrod-
niczej opracowywaly projekty edukacyjne, w ktérych analizowane byly zagad-
nienia z dziedziny matematyki, przyrody z wykorzystaniem rozwiazan nauko-
wych i technicznych. Uczniowie opracowywali miedzy innymi takie tematy jak:

« Na tropach symetrii.

- Planowanie i liczenie zawsze w cenie.

+ Las jako naturalne srodowisko zycia.

« My a zasoby naturalne ziemi.

« Magiczny swiat zwierzat oczami mtodych odkrywcow.
« Obszary zlodzone a zmiany klimatu.

« Newton gora.

Z kolei uczniowie grup o kompetencji przedsiebiorczo$¢ mieli mozliwos¢
podczas opracowywania projektu edukacyjnego posredniego rozwijania ww.
kompetencji w ramach takich tematow jak np.:

- Dlaczego po prostu stamtad nie wyszedtem, czyli ...kupuj z gtowa.
« Zapach pieniedzy.
+ Fiskusa nie oszukasz.
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Rozwdj podstawowych kompetencji naukowo-technicznych wspierany byt
poprzez wykorzystanie zestawéw multimedialnych, funkcjonalnosci portalu pro-
jektowego, moduléw e-learning oraz Internetu. Wykorzystywanie tych elemen-
téw wsparcia pozwalalo nie tylko poszerzy¢ wiedze ucznidw, ale takze zaznajo-
mic¢ sie z nowoczesnymi technologiami, ktérych znajomos¢ z pewnoscia bedzie
przydatna nie tylko w nauce, ale takze w dalszym rozwoju osobistym, w tym
rowniez w zyciu dorostym. Aktualnie samoksztalcenie z wykorzystaniem ICT,
w tym e-learningu jest jednym ze zZrédel podnoszenia kompetencji, a w przyszto-
$ci moze by¢ kluczowym narzedziem edukacyjnym. Korzystanie z tablicy multi-
medialnej w ramach zaje¢ projektowych spowodowato, iz uczniowie zyskali do-
datkowa wiedze i umiejetnosci w wykorzystywaniu tego typu pomocy nauko-
wych w edukacji.

Jeddyine o

Wykorzystanie tablicy multimedialnej podczas prezentacji uczniéow
z Gimnazjum Publicznego w Barcianach

Do rozwoju ww. kompetencji przyczynily sie takze wyktady pokazowe, na
ktorych kadra akademicka w sposéb bardzo przystepny i zrozumiatly prezento-
wata elementy naukowo-techniczne i matematyczne. Tematy poruszane na wy-
ktadach bardzo czesto wykraczaty poza program nauczania dla szkét gimnazjal-
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nych. Celem wyktadéw pokazowych byto m.in.: poszerzenie wiedzy przedmioto-
wej i ogdlnej ucznidow i nauczycieli, zapoznanie uczniow z aktualnym stanem
badan, trendami i osiagnieciami naukowymi, przedstawienie podejscia interdy-
scyplinarnego w rozwiazywaniu zagadnienn naukowych i probleméw zycia co-
dziennego, stymulowanie intelektualne uczniéw, wspomaganie i rozwijanie ich
kreatywnosci i zainteresowan, wspomaganie nauczycieli w realizacji projektu,
wskazanie powiazan nauki i edukacji z praktyka, ksztalcenie umiejetnosci prze-
kladania osiggnie¢ naukowych na zastosowania uzytkowe (praktyczne), wy-
ksztalcenie w uczniach przekonania o potrzebie doskonalenia przez cate zycie.
Na podstawie wyktadéw pokazowych uczniowie lepiej identyfikowali i rozumieli
system zaleznosci pomiedzy elementami otaczajacego ich swiata a wiasnymi
doswiadczeniami oraz procesami spotecznymi i gospodarczymi.

Dzieki temu uczniowie mogli szerzej zapozna¢ sie z tymi zagadnieniami,
co z kolei zwiekszyto szanse na podjecie przez nich decyzji o dalszej nauce na
kierunkach zwiazanych z matematyka czy naukami technicznymi badZ przyrod-
niczymi, fakt ten zreszta zauwazyli opiekunowie grup. Z ich obserwacji wynika,
iz projekt wplynat pozytywnie na uczniéw, gdyz wyrazali oni wieksze zaintere-
sowanie kontynuacja nauki na kierunkach matematyczno-przyrodniczych.
W ostatnim roku realizacji projektu wskaznik ten osiagnat 98% odpowiedzi
opiekunéw grup SZK o kompetencji matematyczno-przyrodniczej (158 z 162),
oraz 93% odpowiedzi opiekunéw grup UZB o kompetencji matematyczno-przy-
rodniczej (13 z 14), co wskazuje, ze zdecydowana wiekszos$¢ uczniéw zdaniem
ich opiekunéw SZK i UZB zwiekszyla swoje umiejetnosci i zainteresowanie
w dziedzinie nauk Scistych. Opinie opiekunéw potwierdzaja réwniez osiagniecie
w projekcie rezultatu miekkiego - wzrostu zainteresowania u uczniéw kontynu-
acja nauki na kierunkach o profilu matematyczno-przyrodniczym z zespolow
kompetencji matematyczno-przyrodniczej.

Zadaniem opiekundéw grup byla takze obserwacja uczniéw w trakcie dzia-
tan projektowych i wyciaganie wnioskéw dydaktycznych na podstawie tych ob-
serwagcji. Informacje zebrane w raportach wskazuja, iz uczniowie od poczatku
trwania projektu rozwijali kompetencje matematyczne oraz naukowo-technicz-
ne. Uczniowie podczas zaje¢ projektowych wykazywali sie mysleniem matema-
tycznym, ktére wykorzystywali podczas opracowywania tematu czy pracy
w grupie. Odznaczali sie oni takze znajomosciq liczb i miar oraz znajomoscia
wykorzystywania wiedzy do wyjasniania swiata przyrody. Uczniowie rozumieli
zaleznos¢ pomiedzy nauka i technika a ich wptywem na $wiat przyrody.

Takze organizowane w projekcie Festiwale Naukowe mialy wplyw na
rozwdj zainteresowania uczniow zagadnieniami matematycznymi czy naukowo-
-technicznymi. Przyktadowo Festiwal Naukowy zorganizowany w Gdyni w trak-
cie drugiego roku trwania projektu byt wielkim sukcesem, gdyz na 55 uczestni-

84



koéw 54 z nich (98%) odpowiedziato, ze wyktady wygloszone podczas Festiwalu
byly bardzo interesujace oraz byly przez nich zrozumiate. Z kolei wszyscy
uczestnicy potwierdzili, ze wiedza, ktéra uzyskali dzieki uczestnictwu w wykta-
dach naukowych bedzie dla nich przydatna w praktyce (w szkole, w domu).

Dla uczestnikéw Uczelnianych Zespotéw Badawczych organizowane byly
w ramach dziatan projektowych tygodniowe obozy naukowe. Opiekunowie
na podstawie ankiet sporzadzonych po zakonczonym roku szkolnego 2010/2011
potwierdzili w 100%, ze uczniowie zgtaszali wlasne pomysly i rozwiazania, wy-
mieniali uwagi i spostrzezenia a takze dzielili sie praca.

W konteks$cie przyrostu wiedzy i umiejetnosci z zakresu kompetencji -
matematyczno-przyrodniczej - 100% (162) opiekunéw SZK oraz 100% (14) opie-
kunéw UZB z zakresu tej kompetencji potwierdzilo w raportach na koniec trwa-
nia projektu, ze taki przyrost nastapit. Odpowiedzi opiekunéw $wiadcza o tym,
ze dzialania wykonywane w trakcie zaje¢ prowadzonych metoda projektowa
przyniosty oczekiwane efekty, a uczniowie dzieki nim odnosili duze korzysci
w postaci rozwoju swojej wiedzy i umiejetnosci.

Wykres 13.
Najbardziej ulubione przez uczniéw przedmioty
w [ roku realizacji projektu

Ulubione przedmioty uczniow w I roku realizacji projektu

862

Juz w pierwszym roku realizacji projektu uczniowie wykazywali sie wyso-
ka motywacja i potencjalem w zdobywaniu kompetencji matematycznych oraz
technicznych. 2139 ankietowanych uczniéw poproszono, by wskazali najbardziej
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ulubione przedmioty (nie wiecej niz 3). Z badania ankietowego wyniklo,
ze wsrod najczesciej wymienianych przedmiotdéw znalazla sie: informatyka (862
uczniéw), matematyka (833 uczniéw), historia (630 oséb), biologia (606 o0sob)
oraz jezyk obcy (583 odpowiedzi). Pozytywne nastawienie uczniéw do naucza-
nych przedmiotéw (szczegdlnie informatyki i matematyki) stanowito bardzo
istotna przyczyne wzrostu u nich poziomu kompetencji matematycznych i nau-
kowo-badawczych.

Na pytanie zadane uczniom w pierwszej potowie trzeciego roku trwania
projektu ,Czy uczestnictwo w projekcie spowodowato u Ciebie wzrost zaintere-
sowania przedmiotami matematyczno-przyrodniczymi/przedsiebiorczoscia?”
wiekszos¢ uczniow (1759 osdb, tj. 91% badanych) z kompetencji matematyczno-
przyrodniczej odpowiedzialo twierdzaco. Jedynie 168 uczniéw odpowiedziato
negatywnie na to pytanie. Takze wiekszo$¢ uczestnikow projektu z kompetencji
przedsiebiorczosé (405 0sdb, tj. 93% badanych) przyznalo, ze udziat w projekcie
przyczynit sie do wzrostu ich zainteresowania przedmiotami zwiazanymi
z przedsiebiorczoscia. Jedynie 30 uczniéw (7% badanych) odpowiedzialo, ze taki
wzrost nie nastapil. Powyzsze dane wskazuja, iz uczniowie dzieki swojej aktyw-
nosci w obrebie dziatan projektowych zostali zacheceni do poszerzania wiedzy
z zakresu wybranej przez nich kompetencji. Moze to réwniez mie¢ wplyw na ich
dalszy wybor Sciezki ksztalcenia na kierunkach S$cistych badZ zwigzanych
z przedsiebiorczoscia.

Uczniowie zauwazyli rowniez, iz od poczatku trwania projektu czesciej
korzystali z Internetu, co pozwalato im na trafniejsze i szybsze znalezienie od-
powiedzi na nurtujace ich pytanie. Takiej odpowiedzi udzielito 2160 uczniow
(91%) z tacznej liczby 2373 ankietowanych pod koniec trwania projektu, co jest
bardzo zadowalajgcym wynikiem biorac pod uwage samodzielno$¢ dzialania
uczniéow na zakonczenie projektu. Podstawowe kompetencje naukowo-technicz-
ne uczniowie rozwineli za pomoca moduléw e-learningowych i Internetu.
Uczestnicy projektu byli swiadomi i pewni, iz umiejetnosci zdobyte dzieki
e-learningowi beda przydatne w Zyciu osobistym, jak i w przysztym zyciu zawo-
dowym, gdyz ich zdaniem wymagaja tego wspotczesne oczekiwania rynku pracy,
zycia, jak i dalszej edukacji (2257 0sdb, tj. 95% ankietowanych).

Omawiana kompetencja zostala rozwinieta nie tylko zdaniem ucznidw,
ale jej wzrost zauwazyli takze opiekunowie grup. Uznali oni, iz dzieki udziatowi
w projekcie u ucznidéw nastapit przyrost wiedzy i umiejetnosci matematyczno-
przyrodniczych (wynik ten osiagnat stopien 100% odpowiedzi opiekunéw SZK
juz podczas 2 roku realizacji projektu i zostat potwierdzony w badaniach na jego
zakonczenie przez 100% zaréwno opiekunéw SZK, jak i UZB kompetencji ma-
tematyczno-przyrodniczej). Wzrost omawianych kompetencji matematycznych
oraz naukowo-technicznych zdobytych przez uczestnikow projektu mial swoje
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odzwierciedlenie miedzy innymi w wykorzystywaniu przez nich mys$lenia mate-
matycznego. Uczniowie z grup o kompetencji matematyczno-przyrodniczej wy-
kazali sie podczas trwania projektu tego typu umiejetnosciami, co potwierdzaja
opiekunowie w trzecim roku realizacji projektu. Z tacznej liczby 161 opiekunéw
grup kompetencji matematyczno-przyrodniczej, udzielajacych odpowiedzi na to
pytanie, opiekunowie okreslili, iz uczniowie z 63 grup (tj. 39% wszystkich zespo-
t6w) wykazali sie ,wysokim” stopniem sprawnosci w rozwijaniu i wykorzystywa-
niu myslenia matematycznego. 98 opiekunéw (61%) odpowiedziato, iz byt to
stopien ,$redni”. Co istotne, zaden z opiekunow nie ocenit tego stopnia jako
Lhiski”, co wskazuje, iz w Swietle opinii opiekunéw uczniowie w wiekszym badz
mniejszym stopniu opanowali sprawnos¢ w rozwijaniu i wykorzystywaniu my-
$lenia matematycznego. Réwniez w ostatnim roku 11 z 14 opiekundéw (79%)
UZB o kompetencji matematyczno-przyrodniczej okreslito stopien tych umiejet-
nosci u uczniow jako ,wysoki”.

Takze znajomos$¢ liczenia, miar czy gléwnych operacji matematycznych
nie byta uczniom obca. Dzieki udzialowi w projekcie rozwineli oni te wiedze na
tyle, ze w opinii opiekunéw w ostatnim roku trwania projektu wykazywali oni:
»WYysoki” (69 opinii opiekunow, 43% z tacznej ilosci 161 opiekunéw SZK udziela-
jacych odpowiedzi) lub ,S$redni” (90 opinii opiekunéw, 56%) stopien w operowa-
niu tego typu zagadnieniami. Zaledwie 2 opiekunéw okreslito stopien znajomo-
$ci ww. zagadnien jako ,niski”. Wiedza ta przydata sie uczniom tej kompetencji
w zyciu codziennym miedzy innymi do wyjasniania praw rzadzacych $wiatem
przyrody (w stopniu ,wysokim” - 78 opiekunéw SZK, tj. 48% z tacznej ilosci 161
opiekunéw udzielajacych odpowiedzi oraz 12 z 14, tj. 86% opiekunéw UZB;
w stopniu ,$rednim” - 82 opiekunéw SZK, tj. 51%,) czy duzej sprawnosci w ro-
zumieniu wptywu nauki i technologii na swiat przyrody (w stopniu ,wysokim” -
82 opinii, 51% z lacznej ilosci 160 opiekunéw SZK udzielajacych odpowiedzi
i w stopniu ,$rednim” - w 78 opinii, tj. 49%). Jak mozna wywnioskowa¢ z po-
wyzszych danych uczniowie pod koniec trwania projektu osiagneli widoczny
wzrost w obrebie kompetencji matematycznych i przyrodniczych.

Takze wyniki testow kompetenciji, jakie uczniowie wypekiali na poczatku
i na koncu kazdego tematu projektowego wskazuja na wzrost ww. kompetencji.
Test kompetencji uzupeliany przez uczniéw z grup o profilu matematyczno-
przyrodniczym byt skorelowany z wybranym na dany semestr tematem projek-
towym. Wyniki testow byly zasadniczym Zrédiem pomiaru jednego z rezultatow
projektu jakim bylo rozwiniecie kompetencji kluczowych matematyczno-
przyrodniczych lub przedsiebiorczosci stwierdzonych wewnetrznym testem
przez min. 1728 beneficjentéw ostatecznych.
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Wykres 14.
Odsetek opinii opiekunéw SZK odnosnie stopnia sprawnosci uczniow
w rozwijaniu kompetencji matematyczno-przyrodniczej

Stopien sprawnosci uczniéow w rozwijaniu kompetencji
matematyczno-przyrodniczych
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Sposrod 2384 uczestnikdw SZK i UZB, ktérzy zakonczyli peina Sciezke

wsparcia w ramach projektu, 1940 uczniow (81%) uczestniczyto w zajeciach
o kompetencji matematyczno - przyrodniczej. Biorac pod uwage wyniki testow
tych uczniéw w kolejnych latach szkolnych przedstawiaja sie one nastepujaco:

a) W pierwszym roku realizacji projektu wzrost kompetencji odnotowano
u 1335 (69 %) uczniéow w ramach tej kompetencji sposrod 1940, ktdrzy
zakonczyli pelng sciezke wsparcia w ramach projektu.

b) Po drugim roku realizacji projektu wskaznik ten osiggneto 1656 (85%)
uczniow w ramach tej kompetencji sposrdd 1940, ktorzy zakonczyli peina
$ciezke wsparcia w ramach projektu.

¢) Na zakonczenie projektu odnotowano wzrost kompetencji matematyczno
- przyrodniczej u 1844 (95%) uczniéw, w ramach tej kompetencji sposrod
1940, ktorzy zakonczyli pelna Sciezke wsparcia w ramach projektu.

Powyzsze dane wskazuja na systematyczny wzrost w zdobywaniu kompe-

tencji przez caly okres trwania projektu. Wyposazenie uczniow w niezbedne
kompetencje, w tym takze matematyczne i naukowo-techniczne przyczyni sie
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z pewnosciag do wzrostu poziomu osiagnie¢ edukacyjnych uczestnikdéw projektu,
jak i przygotowaniu uczniéw do Zycia oraz pracy we wspolczesnym spoleczen-
stwie.

Wykres 15.
Liczba uczniéw z grup o profilu matematyczno-przyrodniczym
wykazujacych wzrost kompetencji

Wzrost kompetencji u uczniow o profilu matematyczno-
przyrodniczym

18141

1rok 2rok 3rok

Na zakonczenie projektu przeprowadzono dodatkowe badanie ankietowe
w zakresie deklaracji uczniow dotyczace wyboru profilu dalszego ksztalcenia.
Badanie umozliwialo uczestnikom wielokrotny wyboér odpowiedzi. Zostali nim
objeci uczestnicy grup o kompetencji matematyczno-przyrodniczej i przedsie-
biorczosci, ktérym przedstawiono ten sam zestaw pytan niezaleznie od rodzaju
kompetencji, w ktorej uczestniczyli w projekcie, gdyz na etapie gimnazjum wy-
bér zaje¢ pozalekcyjnych przez ucznidéw nie zawsze determinuje dalsza Sciezke
edukacyjna.

W badaniu wzieto udziat 2394 uczestnikow SZK i UZB, z czego 1943 to
uczniowie o kompetencji matematyczno-przyrodniczej. Rezultat projektu zostat
okreslony jako: ,wzrost zainteresowania kontynuacja nauki na kierunkach
o profilu matematyczno-przyrodniczym u minimum 1398 beneficjentéw osta-
tecznych z zespoldw matematyczno-przyrodniczych”. Dlatego tez wzrost byt
okreslany przede wszystkim dla uczestnikéw tych wlasnie zespotow. Sposrdéd
1943 ankietowanych uczniow tej kompetencji az 1642 (ok. 85%), uczniow wyra-
zito che¢ kontynuacji nauki na kierunkach o profilu matematyczno-przyrodniczym,
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w tym 1002 dziewczat oraz 640 chlopcéw. Dane te wykazuja iz ww. rezultat
zostat zrealizowany w 117%.

Powyzsze wyniki Swiadcza o sukcesie realizowanych dziatan projektu.
Znaczna liczba badanych uczniow deklaruje, iz w duzym stopniu zaczeta intere-
sowac sie zagadnieniami z zakresu przedmiotéw Scistych (matematyka lub przy-
roda). Wzrost zainteresowania tymi przedmiotami moze wynikac¢ z faktu, iz ucz-
niowie w ramach zaje¢ projektowych poznawali reguly w otaczajacym ich Swie-
cie. Uczniowie przestali obawia¢ sie nauk Scistych, co moze réwniez przetozy¢
sie zarowno na ich wybdr dalszej $ciezki edukacyjnej, jak i na wyniki testow
gimnazjalnych. Jak wynika z przytoczonych danych, efekty w postaci rozwoju
kompetencji matematycznej i naukowo-technicznej sa widoczne pod kazdym
wzgledem.

3.1.6. Kompetencje informatyczne

W dobie wszechobecnego Internetu koniecznoscia stala sie umiejetnoscé
wykorzystania technologii informatycznych, jakie maja dzi$ zastosowanie prak-
tycznie na kazdej ptaszczyZnie naszego zycia. Kompetencje informatyczne staty
sie dzisiaj niezbedne do wykonywania pracy czy rozrywki.

Kompetencje informatyczne w $wietle Zalecenia Parlamentu Europejskie-
go i Rady ,obejmujq umiejetne i krytyczne wykorzystywanie technologii spote-
czenstwa informacyjnego w pracy, rozrywce i porozumiewaniu sie”. Kompeten-
cja ta dotyczy znajomosci edytoréow tekstu, arkuszy kalkulacyjnych, baz danych
i przechowywania informacji oraz programoéw do tworzenia prezentacji multi-
medialnych. Kompetencje informatyczne to takze umiejetnosci wykorzystywania
Internetu jako jednego ze zrddet informacji (umiejetnos$¢ selekcjonowania in-
formacji na przydatne/nieprzydatne). Kompetencja ta zawiera takze znajomos¢
sposobéw komunikacji za pomoca dostepnych narzedzi takich jak: poczta elek-
troniczna, blog, fora dyskusyjne, czy komunikatory). Dobra znajomos¢ i umie-
jetnos¢ korzystania z nowoczesnych technologii w réznych sytuacjach: w pracy,
czasie wolnym, jako narzedzia komunikacji jest niezbedna w dzisiejszym funk-
cjonowaniu w ramach spoteczenstwa informacyjnego (Zrédto: Zalecenie Parla-
mentu Europejskiego i Rady, op. cit., zatqcznik str. 10-11).

Przedstawiong wyzej kompetencje uczniowie mieli mozliwo$¢ rozwijania
przede wszystkim podczas pracy nad projektem edukacyjnym. Mozliwosci plat-
formy edukacyjnej zostaly dostosowane do potrzeb dzisiejszego ucznia. W jej
ramach udostepniono uczniom takie narzedzia jak: poczta elektroniczna, forum
dyskusyjne, e-kroniki, blog oraz nowoczesne moduty e-learningowe. Ponadto
uczniowie mieli mozliwo$¢ kontaktowania sie z kadra akademicka poprzez men-
toring.
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Przyktadowy modut e-learning o tytule: ,Czlowiek przedsiebiorczy”
udostepniony uczniom na portalu projektu

W poczatkowej fazie projektu zapytano uczniéw, do czego najczesciej
wykorzystuja Internet. Z odpowiedzi tych wynika, iz z sieci globalnej korzystali
najczesciej do odrabiania prac domowych (1579 odpowiedzi, sposréd 2139 an-
kietowanych - 74%) oraz do przegladania réznych stron internetowych (1523
odpowiedzi). Uczniowie przyznali takze, ze poszukiwali informacji z kregu ich
zainteresowan (1186 odpowiedzi). Wsréd innych odpowiedzi pojawily sie tez
takie, jak: pisze blog (290 wskazan), korzystam z poczty elektronicznej (558
odpowiedzi) oraz jestem cztonkiem portali spotecznosciowych (845 odpowiedzi).
Badajac wykorzystanie Internetu pod koniec projektu uczniowie przyznali,
ze w miare uplywu czasu trwania projektu coraz bardziej umiejetnie z niego
korzystali (przyktadowo trafniej i szybciej wyszukujac potrzebne im informacje)
- 2160 odpowiedzi pozytywnych na 2373 ankietowanych (91%).

W ramach projektu zostata udostepniona portalowa Biblioteka Kompeten-
cji, ktora zawierala ponad 120 konspektéw tematow projektowych oraz 120
e-learningowych modutéw edukacyjnych. Uczniowie bardzo chetnie korzystali
z funkcjonalnosci e-learningu, mimo tego iz w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie nie wszyscy wiedzieli, co to jest e-learning (38%, 817 oséb z 2139
ankietowanych), a niektérzy zaledwie co$ o nim styszeli (25%, 524 uczniéw).

91



798 0sdéb (37%) wiedzialo, co to jest, ale niekoniecznie korzystali z tego typu
rozwigzania. W drugim roku trwania projektu juz 1798 ankietowanych uczniow
(z tacznej liczby 2443 ankietowanych, 74%) potwierdzitlo Ze znalo znaczenie
e-learningu. Po zakonczeniu projektu niemal kazdy z uczestnikow projektu nie
tylko wie, co to jest e-learning, ale takze potrafi z niego korzysta¢. W badaniu
ankietowym w ostatnim roku trwania projektu 2285 uczniéw (z lacznej liczby
2373 ankietowanych, tj. 96%) potwierdzito, ze e-learning pozwala na doksztal-
canie sie w dowolnym miejscu i czasie, pod warunkiem dostepu do Internetu.

Wplyw na taka znajomo$¢ modutéw e-learningowych miata praca opieku-
néw grup, ktorzy e-learning wykorzystywali zaréwno jako forme wspierajaca
zajecia lekcyjne, jak i forme sprawdzania wiedzy uczniéw (testy i zadania po
kazdym zakonhczonym temacie projektowym). O pozytywnych elementach tej
formy ksztalcenia wypowiadali sie sami uczniowie: ,Moim zdaniem e-learning
przydat sie w szczegolnosci jako powtorka wiadomosci przed egzaminami gim-
nazjalnymi oraz wszelkimi konkursami i olimpiadami z zakresu kompetencji
matematyczno-przyrodniczych”; ,E-learning to dobry sposéb na powtdrzenie
i usystematyzowanie wiedzy gdy mozna je robi¢ bez pospiechu i przymusu”;
»Wiadomosci z modutéw e-learningowych wzbogacilty moje podstawowe wiado-
mosci o rézne nieznane, ale bardzo ciekawe fakty”. Moduly e-learning zdaly
egzamin takze wsrdod opiekunow, o czym moga swiadczy¢ opinie, jakie otrzyma-
no na zakonczenie projektu: ,Krotko odniose sie do e-learningu - to czesc, ktora
najbardziej podobata mi sie w projekcie. Zawarto tam ogromng wiedze przeka-
zywang w atrakcyjnej formie”.

Wskazuja rowniez na to dane zebrane na poczatku trzeciego roku realiza-
cji projektu, gdzie 2362 uczniéow wymienilo w ramach pytania z mozliwoscig
wielokrotnosci odpowiedzi najwieksze zalety korzystania z e-learningu. Byly to
dla nich przede wszystkim: mozliwos¢ korzystania z tych modutow, kiedy tylko
uczniowie mieli czas i ochote (1674 odpowiedzi) oraz mozliwos¢ zdobywania
wiedzy w sposob szybszy i bardziej efektywny (1187 gtosow).

Uczniowie dzieki e-learningowi rozwijali swoje umiejetnosci w ramach
kompetencji informatycznej. Uczestnicy w ostatnim roku projektu przyznali, ze
korzystanie w jego trakcie z e-learningu i Internetu dopingowato ich do dalszej
samodzielnej nauki oraz wyszukiwania w domu informacji wlasnie za posrednic-
twem Internetu - 2145 ankietowanych (90% z 2373). Mozna, zatem stwierdzic,
iz uczniowie omawiana kompetencje rozwijali takze samodzielnie poprzez prace
w domu. Wykorzystanie e-learningu motywowato ich do czestszego siegania do
jego zrodel, gdyz uczniowie mogli robi¢ to w kazdej chwili, niezaleznie od miej-
sca (w domu, na wakacjach, w bibliotece, itp.).
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Wykres 16.
Zalety korzystania z modutéw e-learningowych

Zalety korzystania z modulow e-learningowych
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Wiekszo$¢ uczniow przed przystapieniem do projektu nigdy nie miata
stycznosci z tablicami interaktywnymi, o czym $wiadcza opinie opiekundw:
~Wartosciowq rzeczq w projekcie byto na pewno wykorzystanie zestawu multi-
medialnego, ktérego do tej pory nie mieliSmy w szkole, a po zakonczeniu projek-
tu z pewnosciq dalej bedziemy z niego korzysta¢”. Pozytywnym elementem pro-
jektu jest fakt, iz tablice multimedialne pozostana w szkotach po zakonczeniu
projektu i na pewno postuza takze innym nauczycielom do prowadzenia zajec¢
lekcyjnych, o czym przekonuje jeden z opiekundéw: ,Z catq pewnoscig w przy-
sztosci z tablicy interaktywnej bede korzystata nie tylko ja, ale i inni nauczyciele
naszej szkoty”.

Zwiekszona aktywnos$¢ uczniéw wynikajaca z mozliwosci i atrakcyjnosci
postugiwania sie nowoczesnymi technologiami zauwazali takze opiekunowie
grup. Wyniki badan na koniec projektu wskazuja, iz opiekunowie potwierdzili
aktywnos$¢ uczniéw w trakcie pracy przez caly okres trwania projektu. W swietle
opinii opiekunéw SZK i UZB uczniowie logowali sie na portal i korzystali z jego
funkcjonalnosci, ponadto uzupetniali ankiety na portalu, opracowywali e-kroniki
oraz wykorzystywali sprzet ICT w pracy nad projektem. W zakresie umiejetnosci
postugiwania sie nowoczesnym sprzetem dostepnym w szkole, przez caly czas
trwania projektu u uczniéw mozna byto odnotowac postep - z nielicznymi wyjat-
kami prawie wszyscy opiekunowie potwierdzili (13 z 16 opiekunéw UZB, tj. 81%
oraz 199 z 200, prawie 100% opiekunéw SZK), ze u uczniéw nastapil przyrost
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tej umiejetnosci. Na aktywne poznawanie Swiata i nauki wplynely przede
wszystkim moduly e-learningowe, z jakich uczniowie korzystali przez trzy lata
trwania projektu. Uczniowie chetnie uzytkowali e-learning i Internet gdyz mieli
swiadomos¢ znaczenia wplywu nabycia tej kompetencji na ich dalsza edukacje,
jej znaczenie podczas poszukiwania pracy w przysztosci, czy w przysztym zyciu
zawodowym. Wysoki stopien rozwoju kompetencji informatycznych nastapit
zaréwno u uczniéw z Uczelnianych Zespotéw Badawczych jak i Szkolnych

Zespolow Kompetencyjnych.

Wykorzystanie tablicy interaktywnej podczas zaje¢ projektowych

Jak mozna zauwazy¢, kompetencje informatyczne byly u uczniéw rozwija-
ne juz od samego poczatku trwania projektu. Dzieki innowacyjnym narzedziom
edukacyjnym (tablica interaktywna czy tez platforma e-learningowa) uczniowie
najprawdopodobniej w wiekszym stopniu niz ich réwiesnicy, ktérzy nie korzysta-
li z tego typu rozwigzan, rozwineli umiejetnosci postugiwania sie nowoczesnymi
technologiami. Pozwala to takze dostrzec sposob, w jaki innowacyjne technolo-
gie mogly wspiera¢ kreatywnosc¢ i innowacyjnos$¢ uczniow.
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3.1.7. Umiejetnos$¢ uczenia sie

Umiejetnos¢ uczenia sie to przede wszystkim ,zdolnos¢ konsekwentnego
i wytrwatego uczenia sie, organizowania wtasnego procesu uczenia Sie, w tym
poprzez efektywne zarzqdzanie czasem i informacjami, zaréwno indywidualnie,
jak i w grupach”. Ponadto kompetencja ta skupia w sobie takie umiejetnosci jak:
rozwigzywanie problemdw, uzyskiwanie, przetwarzanie i przyswajanie nowych
informacji, a takze zdolno$¢ zastosowania nowej wiedzy i umiejetnosci w prak-
tyce (w domu, w szkole i podczas codziennych czynnosci). Niezbednym zagad-
nieniem tej kompetencji jest wykazywanie sie postawami, ktére stuza motywacji
i wzmocnieniu wiary we wlasne mozliwosci w uczeniu sie i osigganiu sukcesow
w tym procesie przez cate zycie. Umiejetnos¢ uczenia wiaze sie takze z czyta-
niem, pisaniem, liczeniem czy tez umiejetnoscia postugiwania sie technologiami
informacyjnymi. W oparciu o te umiejetnosci uczniowie powinni zdobywac¢ nowa
wiedze i wykorzystywacé ja w roznych sytuacjach zyciowych. Wszystkie te ele-
menty sa niezbedne w procesie trwajacego przez cale zycie rozwoju osobistego
(Zrédto: Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady, op. cit., zalqcznik str. 11-12).

Przedstawiong wyzej kompetencje uczniowie mieli okazje rozwija¢ przede
wszystkim podczas pracy nad projektem edukacyjnym, pracy w grupie czy pod-
czas samodzielnej nauki np. nad zadaniami domowymi oraz podczas pracy przy
modutach e-learning. Juz podczas pierwszego roku trwania projektu 2139 an-
kietowanych uczniéw podawalo przyczyny, dla ktérych lubia sie uczyc.
W ramach pytania: ,Czy wiesz, po co sie uczysz?” z mozliwoscia wielokrotnego
wyboru odpowiedzi, do gtéwnych powoddw zaliczyli oni: che¢ zdobycia dobrej
pracy w przysztosci (1856 odpowiedzi), che¢ osobistego rozwoju (1601 glosow)
oraz ,zeby by¢ madrym czlowiekiem” (1416 odpowiedzi). Strukture udzielonych
odpowiedzi ukazano na ponizszym wykresie. Jak wynika z tych wypowiedzi dla
kazdego ucznia istnieje odmienny czynnik motywujacy ich do nauki, co z pew-
noscia pozytywnie wplywa na efekty, jakie odnosza oni w szkole. Bardzo pozy-
tywny jest fakt, iz najmniej udzielonych odpowiedzi (111 gloséw) ukazato,
Ze uczniowie nie zastanawiali sie nad celem nauki. Zatem z 2139 badanych, az
2028 ucznidéw (95%) wskazalo konkretne powody, dla ktérych sie ucza, ukazujac
$rednio na osobe prawie po 4 odpowiedzi.

Dostrzegalne efekty oraz przydatnos$¢ przyswajanego materiatu stanowity
dla uczniéw motywacje do ciaglego poszerzania wiedzy i zdobywania nowych
umiejetnosci. Podczas badania ewaluacyjnego, jakie miato miejsce w trakcie
trwania drugiego roku realizacji projektu, uczniowie bardzo pozytywnie odniesli
sie do metody projektowej zastosowanej podczas zaje¢ projektowych. Sposrod
2443 ankietowanych uczniow, az 2050 uczniow (84%) udzielito odpowiedzi po-
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zytywnej co poswiadcza stusznos¢ i celowos¢ wykorzystania podczas zaje¢ pro-
jektowych metody projektowe;j.

Wykres 17.
Przyczyny checi nauki wsrdd uczniow
w pierwszym roku realizacji projektu
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Wykres 18.
Metoda projektu wykorzystywana podczas zaje¢ projektowych
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W ostatnim roku trwania projektu sposrod 2362 ankietowanych az 1748
uczniéw z kompetencji matematyczno-przyrodniczej oraz 409 uczniéw z kompe-
tencji przedsiebiorczos¢ odpowiedziato, iz odczuwa czasami lub tez ciagta po-
trzebe poszerzania swojej wiedzy. W obu kompetencjach jedynie niewielka licz-
ba uczniéw (179 oséb z kompetencji matematyczno-przyrodniczej oraz 26
z kompetencji przedsiebiorczosé) potwierdzito, ze takiej potrzeby nie ma. Mozna
zauwazy¢ tutaj pozytywna postawe az 2157 uczniéw (91%) w zakresie trwalego
poszerzania swojej wiedzy wynikajacego z wewnetrznej potrzeby stawiania py-
tan i szukania na nie odpowiedzi. Strukture odpowiedzi ukazano na ponizszym
wykresie.

Wykres 19.
Potrzeba ciagtego poszerzania i doskonalenia wiedzy
Czy odczuwasz potrzebe ciaglego poszerzania
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Waznym zagadnieniem w procesie zdobywania wiedzy jest takze utrwala-
nie zdobytej juz wiedzy. Najczestszym sposobem utrwalania wiedzy zaréwno
wsrdd uczniow kompetencji matematyczno-przyrodniczej jak i przedsiebiorczo-
$ci bylo na podstawie badan ewaluacyjnych z ostatniego roku (w ktérych brato
udziat 2362 ankietowanych ucznidéw), zagladanie do materialéw, z ktorych
uprzednio uczniowie korzystali (kolejno 1286 uczniéw z kompetencji matema-
tyczno-przyrodniczej i 294 z kompetencji przedsiebiorczos¢). Uczniowie utrwa-
lali takze zdobyta wczesniej wiedze za pomoca karteczek, na ktérych zapisuja
niezbedne informacje, a nastepnie przyklejaja je w widocznym miejscu, co po-
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zwala im na szybki powrdt do potrzebnych informacji. Wsréd udzielonych od-
powiedzi pojawila sie takze informacja, ze staraja sie poznawac¢ nowe fakty
zwigzane z wczesniejszymi poznanymi zagadnieniami - z takiego systemu
utrwalania wiedzy korzystato 634 uczniow kompetencji matematyczno-przyrod-
niczej oraz 152 uczniéw kompetencji przedsiebiorczos¢. W ramach tego pytania
z mozliwoscia wielokrotnego wyboru odpowiedzi, wiekszo$¢ uczniéw wskazata
jednak jedna metode utrwalania wiedzy, co zapewne wynika z ich pozytywnej
oceny skutecznos$ci danej metody. Kazdy uczen ma ,swoje” metody na przyswa-
janie utrwalonej wiedzy.

Wykres 20.
Sposoby utrwalania zdobytej wiedzy
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Innym dzialaniem podejmowanym przez uczniéw podczas trwania projek-
tu, by rozwina¢ w sobie umiejetnos¢ uczenia sie, byly wyjazdy na Obozy Nauko-
we. Podczas obozow dzieci poznawaly zupekie inne sposoby zdobywania wie-
dzy, niz znane im do tej pory. Udziat w obozie dat im mozliwos¢ zastosowania
w praktyce zdobytej wiedzy, poprzez uczestniczenie w licznych eksperymen-
tach, doswiadczeniach czy badaniach. Takze udzial w zajeciach organizowanych
na uczelniach wyzszych pomégt uczniom w zrozumieniu swiata nauki i przyrody.
Swiadcza o tym stowa jednej z uczestniczek: ,Przez te trzy lata biorgc udziat
w Projekcie, miatam okazje zapozna¢ sie blizej z laboratorium. Wiadomo,
Ze wyposazenia szkolnych sal lekcyjnych sqg w optakanym stanie. Dlatego ucie-
szylam sie, Ze majgc np. bardziej chemiczny temat mogliSmy spedza¢ duzo cza-
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su w laboratorium, wykonujqc ciekawe doswiadczenia. Oprdcz tego korzystali-
smy z mikroskopow i innych przyrzqddéw, ktére pomagaly nam zrozumiec biolo-
gie”.

Takze wyklady pokazowe zostaly bardzo pozytywnie ocenione w wypo-
wiedziach uczniéw: ,Co do wyktaddow, to one byly najlepsze. Zawsze mnie wcig-
gaty niezaleznie od tematu. Jestem pewien, ze gdyby byta mozliwos¢ uczestni-
czenia w takim projekcie kolejne trzy lata, to bym z niej skorzystat”. Dzieki wy-
kltadom pokazowym uczniowie uzupeiali wiedze z zakresu opracowywanego
tematu projektowego oraz przeprowadzali liczne doswiadczenia i eksperymenty
z nim zwiazane.

Réwniez dzielenie sie wiedza i umiejetnosciami z innymi uczniami czy
uczestnikami zaje¢ projektowych byto podczas zaje¢ projektowych doskonatym
sposobem zaréwno na utrwalenie wiadomosci, jak i wykorzystanie wiedzy
w praktyce. Stanowilo to takze motywacje dla ucznia (méwie i inni mnie stucha-
ja, staje sie autorytetem w danej dziedzinie) oraz znajduje swoje zastosowanie
w ramach komunikacji w zespole. Sposréd 2362 ankietowanych, podczas trze-
ciego roku realizacji projektu, wynika ze uczniowie potrafili i lubili (zawsze lub
w zaleznosci od tematyki) dzieli¢ sie nabyta wiedza i umiejetnosciami (2239
uczniéow,tj. 95%). Zaledwie 5% uczniéw nie potrafitlo lub tez nie chcialo dzieli¢
sie swoimi umiejetnosciami. Strukture odpowiedzi w zaleznosci od pici ukazano
na ponizszym wykresie.

Wykres 21.
Dzielenie sie wiedza przez uczniow
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Dzielenie sie przez uczniéw swoja wiedza potwierdzili takze opiekunowie
grup, ktérzy na koniec projektu przyznali (w 99% przypadkach opiekunéw SZK
i 94% opiekunow UZB), iz uczniowie sprawnie samodzielnie zdobywali informa-
cje potrzebne do realizacji zadania oraz trafnie oceniali, co wiedza i jak te wie-
dze zastosowac do realizacji zadania. Zapytano réwniez nauczycieli, czy podczas
realizacji projektu uczniowie potrafili wykorzystywa¢ wdrozone w ramach pro-
jektu nowe techniki i narzedzia. 98% opiekunéw SZK (196 na z 200) potwierdzi-
to fakt, iz uczniowie sprawnie postugiwali sie sprzetem ICT oraz innymi multi-
mediami podczas pracy nad projektem. Uczniowie szybko przyswoili sobie ob-
stuge nowoczesnych rozwiazan technologicznych takich jak np. tablica interak-
tywna, co z pewnoscia przyda im sie takze w dalszej edukacji i przysztym zyciu
zawodowym.

Zdaniem opiekunéw podczas zdobywania wiedzy uczniowie korzystali
z réznych zrédel. W koncowej fazie projektu 99% opiekunow SZK oraz 100%
opiekunéw UZB potwierdzito, iz uczniowie korzystali miedzy innymi z takich
zrédetl, jak: podreczniki, ksiazki specjalistyczne, notatki, Internet, moduly ze-
brane na platformie multimedialnej oraz wielu innych. Poszukiwanie informacji
w wielu zrdédtach jest wazne, gdyz uczniowie wyrabiali w sobie dobre nawyki
powolywania sie na réznorodne zrédla, ktére zmuszaty ich do wyciggania wnio-
skow, ktore zrodio i informacja, byty wazne i istotne.

Od poczatku projektu uczniowie potrafili takze zbiera¢, odczytywac i in-
terpretowac zdobyte informacje, co potwierdzito 199 opiekunéw sposrod 200
(prawie 100%) opiekunéw SZK oraz 16 (100% )opiekunéw UZB podczas konco-
wego badania ewaluacyjnego projektu. Tylko jeden opiekun SZK odpowiedziat
negatywnie twierdzac, ze uczniowie dopiero z czasem nabywali ta umiejetnosé.
Umiejetnosci odczytywania i poprawnej interpretacji informacji z pewnoscia
przyczynily sie do efektywnej pracy nad tematami projektowymi, jak i przy od-
rabianiu pracy domowej. Uczniowie w koncowej fazie projektu wykazali takze
duza che¢ uczenia sie, co potwierdzito 98% opiekunéw SZK. Wplyw na taki stan
rzeczy bez watpienia miat udziat w projekcie, ktéry dzieki swojej réznorodnosci
skierowat zainteresowania uczniéw na S$wiat nauki. Odpowiedzi opiekundéw
wskazuja, ze dzialania projektu przebiegaly w prawidlowy sposdb, a rezultaty
miekkie projektu zostaly osiggniete - osiagnieto umiejetnos$¢ uczenia sie oraz
umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej uczniow.

Uczniowie potrafili zorganizowa¢ wlasny proces uczenia sie dzieki poszu-
kiwaniu informacji i wsparciu w sytuacjach problemowych. Uczniowie w ramach
badania ewaluacyjnego na koniec projektu przyznali, Zze z checia podejmowali
sie realizacji pracy domowej przy jednoczesnym przygotowaniu dodatkowych,
niewymaganych przez nauczyciela informacji, co swiadczy o duzej inicjatywno-
$ci uczniow i zainteresowaniu danym tematem (2210 glosow uczniéw na 2373
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badanych, 93%). Strukture odpowiedzi z uwzglednieniem pici oséb badanych
wykazano na ponizszym wykresie.

Wykres 22.
Che¢ nabywania nowej nauki

Podczas sumodzielnej nauki w domu:

Reagowatem/am oporem gdy bytem/am zmuszony/a nabyé nowg wiedze i umiejetnosci podczas
przygotowywania prac domowych

B Chetnie padejmowatem/am sie realizacji prac domowych, przygotowywatem dodatkowe nie
wymagane ode mnie informacje, ktére mogty by¢ przydatne dla grupy przy opracowywaniu
projektu

72

chiupiec 865

91

dziewczyna s

Kompetencja uczenia sie rozwijana jest przez cale zycie. Dlatego tak
istotne znaczenie ma wytworzenie u mtodych ludzi dobrych nawykoéw, ktére
pozwola im poszerza¢ wiedze nie tylko w trakcie lat szkolnych, ale takze przez
dtugi czas po ukonczeniu procesu edukacji. Jak wykazano na podstawie powyz-
szych badan zdecydowana wiekszo$¢ uczniéw wykazala sie w trakcie trwania
projektu nabyta i caly czas rozwijana umiejetnoscia uczenia sie.

3.1.8. Kompetencje spoteczne i obywatelskie

Kompetencje spoteczne i obywatelskie sa to ,kompetencje osobowe, in-
terpersonalne i miedzykulturowe obejmujgce petny zakres zachowan przygoto-
wujgcych osoby do skutecznego i konstruktywnego uczestnictwa w Zyciu spo-
tecznym i zawodowym, szczegolnie w spoteczenstwach charakteryzujgcych sie
coraz wiekszq réznorodnosciq, a takze rozwigzywania konfliktow w razie po-
trzeby. Kompetencje obywatelskie przygotowujq osoby do petnego uczestnictwa
w Zyciu obywatelskim w oparciu o znajomos¢ pojec i struktur spotecznych i poli-
tycznych oraz poczuwanie sie do aktywnego i demokratycznego uczestnictwa”.
Kompetencje te wiaza sie z okreslonymi umiejetnosciami i postawami, a takze
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posiadaniem niezbednej wiedzy. ,Dla powodzenia w kontaktach interpersonal-
nych i uczestnictwie spotecznym niezbedne jest rozumienie zasad postepowania
i regut zachowania ogdlnie przyjetych w réznych spoteczenstwach i srodowi-
skach (np. w pracy)”. Nalezy takze zwrdci¢ uwage na znaczenie ,Swiadomosci
podstawowych pojec dotyczqcych osob, grup, organizacji zawodowych, réwnosci
plci i niedyskryminacji, spoteczenstwa i kultury”, a takze na rozumienie funk-
cjonowania spoteczenstw europejskich w wymiarze wielokulturowym i spotecz-
no-ekonomicznym oraz wystepujacych powiazan pomiedzy narodowa tozsamo-
$cia kulturowa a tozsamoscia europejska. (Zrddto: Zalecenie Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady, op. cit., zatgcznik str. 13-15).

Kompetencje spoteczne i obywatelskie odgrywaja bardzo istotna role
z punktu widzenia przygotowania mtodego czlowieka do pelnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym. Kompetencje spoteczne i obywatelskie staja sie coraz bar-
dziej znaczace, bowiem wspoélczesne spoleczenstwa charakteryzuja sie coraz
wieksza roéznorodnoscia, zaréwno kulturowa, jak i jezykowa. Kompetencje
te obejmuja wiedze z zakresu praw obywatelskich i konstytucji, rozumienia rol
i zakresu odpowiedzialnosci instytucji odpowiedzialnych za kwestie spoteczne,
gospodarcze i polityczne zaréwno na poziomie lokalnym, regionalnym, jak i na-
rodowym oraz europejskim i globalnym. W zakres tej kompetencji wchodzi takze
znajomos¢ zagadnien zwiazanych z integracja europejska, strukturami UE, zna-
jomos¢ takich poje¢ jak: demokracja, réwnos¢, sprawiedliwosé, obywatelstwo
oraz podstaw prawnych je regulujacych (np. Karta Praw Podstawowych). Ponad-
to obejmuje ona réowniez znajomos¢ biezacych wydarzen w kraju, Europie i na
Swiecie.

Kompetencje obywatelskie opieraja sie przede wszystkim na aktywnym
uczestnictwie w zyciu obywatelskim oraz na znajomosci zasad i poje¢ zwiaza-
nych z jego funkcjonowaniem pod wzgledem spotecznym i politycznym. Zaanga-
zowanie uczniéw w roznego rodzaju projekty powiazane ze srodowiskiem lokal-
nym przyniosto w rezultacie nawiazanie kontaktdéw z réznorodnymi miejscowymi
instytucjami. Ponizej przedstawiono fragmenty prezentacji przygotowanych
przez uczniéw w ramach projektdw edukacyjnych ilustrujace prace uczniéw nad
rozwijaniem kompetencji spotecznych i obywatelskich. Przytoczono tu prace
zespotow o kompetencji przedsiebiorczos¢: z Gimnazjum Publicznego w Dubli-
nach realizujacej m.in. temat. ,Fiskusa nie oszukasz” i z Zespotu Szkét w Bar-
cianach realizujacej temat: , Uroki regionu, w ktorym mieszka uczen”. Pierwsza
z grup zajmowala sie historycznymi i wspotczesnymi zagadnieniami ptacenia
podatkéw, dzieki czemu poznata zasady i dokumenty z nimi zwigzane. Mtodziez
dowiedziala sie takze, dlaczego nalezy placi¢ podatki. Druga z prezentacji to
przyktad zaangazowania mtodziezy w srodowisko lokalne. Uczniowie przygoto-
wali kompendium wiadomosci o ich regionie, jego specyfice, przyrodzie, gospo-
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darce i historii. Prace nad wybranym tematem byty dla miodziezy nie tylko lek-
cja pogtebiajaca ich wiedze, ale tez wzmacniajaca postawe obywatelska - rozwi-
jajaca patriotyzm lokalny.

DZIALANIA GRUPY I :
Grupa przygotowata prezentacje multimedialna na tamat
podatkdéw w Polsce — dawniej i dzis. e

Ri€CZ KTORA o~1
wrmyiLic, w
POPATKI

Jak zmienialy sig stawki podatkowe
81 staa B stk sk

Ista 19921993 Ista 19941996 1997rok Iats 19982005

DROIWO

PRZEZ KOMPETENC.J:

Fragment prezentacji na temat ,Fiskusa nie oszukasz” zrealizowanej przez grupe
z przedsiebiorczosci z Gimnazjum Publicznego w Dubinach

ASUNY

Asuny to jedna z najstarszych wsi na
Mazurach. Kroniki piszg o powstaniu
Asun juz w roku 1352.W naszym regionie
jest to jedna z miejscowosci licznie
zamieszka przez mniejszo$¢ ukrainskq .
Wielu ludzi do Asun ftrafito z tzw.
Akcji Wista”. Ludzi ktdérych tutqj
wysiedlono zastali zniszczone
domostwa bez okien i drzwi i bez
srodkdw do zycia. Ludzie trafili tutaj
w roku 1947 1z potudniowego
wschodu.  Mniejszo$¢  ukrainska
przygotowuje co roku piekny festyn
pt.  ,Asuniada” przedstawiajgc
swoje tradycje i obyczaje.

@jROZWOJ

PRZEZ KOMPETENCJ:

Fragment prezentacji grupy z przedsiebiorczosci z Zespotu Szkét w Barcianach
,Uroki regionu, w ktérym mieszka uczen”
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Na kompetencje spoteczne sktadaja sie m.in.: rozumienie zasad i regut
zachowan akceptowanych w réznych spoteczenstwach i srodowiskach (np.
w szkole), zdolnos¢ do budowania zaufania i empatii, wykazywanie sie toleran-
cja wobec réznych punktéw widzenia oraz $wiadomos¢ tozsamosci kulturowej
i jezykowej wlasnego kraju w oddzialywaniu z innymi kulturami. Analiza ankiet
wypemlianych on-line przez uczniéw oraz informacji zawartych w raportach
opiekunéw potwierdzita, ze uczniowie posiadali juz od pierwszego roku trwania
projektu rozwiniete kompetencje spoteczne. W ramach ankiety wypeianej
w pierwszym roku przez 2139 uczniéw, 1761 ankietowanych (82%) potwierdzi-
to, ze pracuja w grupach.

Wykres 23.
Praca w grupie podczas zajec
Czy w szkole na lekcjach (poza wf) pracujecie w grupach?
1383
1400
1200
1000
800
600
378 238
400
200 ii
0
tak bardzo czesto czasami bardzo rzadko nigdy

Dla poréwnania ponizej przedstawiono wyniki badania ankietowego
uczestnikow projektu przeprowadzonego w drugim roku realizacji projektu.
Zadano uczniom m.in. pytanie o ich pozycje w grupie podczas pracy zespotowe;.
W badaniu uczestniczyly 2443 osoby. Na pytanie: ,Jaka jest Twoja pozycja w
grupie podczas pracy zespotowej?”, uczniowie mieli mozliwos¢ wielokrotnego
wyboru odpowiedzi. Strukture udzielonych odpowiedzi ukazano na ponizszym
wykresie. Najczesciej badani (1532 gtosy) wskazywali, iz ich zdanie jest brane
pod uwage przez pozostatych uczestnikéw grupy.
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Wykres 24.
Ocena pozycji uczestnikow w grupie

Jaka jest Twoja pozycja w grupie podczas pracy zespolowej?

Przy wiekszej ilosci os6b trace pewnosc siebie

Czesto zgadz. sie z grupa, mimo ze czasem mysle inaczej
Nie lubie, gdy ktos ma inne zd. niz ja

Jest mi wszystko jedno

lider grupy

Nie lubie brac na siebie odpowiedz. za wykon. prace

Nie zastanawiatam/em sie nad tym

Unikam angaZowania sie w prace

Moije zd. jest brane pod uwage przez pozost. Uczestn. grupy 1532

Osoba decyd.

W trzecim roku realizacji projektu ocena poziomu tej kompetencji byta
jeszcze wyzsza, co $wiadczy o skutecznosci dziatan projektowych, dzieki ktdrym
uczniowie rozwijali m.in. swoje kompetencje spoteczne oraz nabywali umiejet-
nos$¢ pracy zespotowej. Przykladowo w badaniu ankietowym sposréd 2373 an-
kietowanych uczniéw, 2196 oséb (93%) potwierdzito, ze w przypadku wystapie-
nia problemu w trakcie realizacji projektu w grupie udzielali sobie wzajemnie
informacji; 2287 ankietowanych (96%) stuchato opinii innych oséb w grupie;
a 2258 0soéb (95%) odpowiedzialo, ze w sytuacjach konfliktowych, ktérych nie
da sie unikna¢ przy tak dtugiej realizacji projektu potrafili dojs¢ do porozumie-
nia tak, aby osiagna¢ rozwigzania korzystne dla wszystkich w grupie.

Niezmiernie waznymi elementami wspoldziatania w zespole sa prawidto-
wa komunikacja, okreslenie form wspdtpracy i podziat rél w grupie. We wspo-
mnianej ankiecie przeprowadzonej w trzecim roku realizacji projektu zapytano
rowniez uczniéw, czy uczestniczac w zajeciach zgodnie z zatozeniami metody
projektowej na wstepie ustalili formy wzajemnej komunikacji, formy wspoétpracy
i czy okreslili swoje role w grupie. Pozytywnie odpowiedziato az 2238 ankieto-
wanych tj. ponad 94% ogétu ankietowanych bioracych udziat w badaniu.
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Wykres 25.
Ustalenie zasad komunikacji w grupie

Uczestniczac w zajeciach projektowych:

Kazdy/kazda z nas dziatal/a
samodzielnie nie komunikujac sie
innymi cztonkami/cztonkiniami

przedsiebiorczosé
418 grupy

B Najpierw ustalilismy zgodnie z
zalozeniami metody projektowej
formy wzajemnej komunikacji
(np. e-mailowo), wspolpracy w
grupie, role w grupie i nastepnie
przystapilismy do dziatan

matematyczno-przyrodnicza

0 500 1000 1500 2000

Udziat w projekcie umozliwil uczniom takze poznawanie innych kultur
i narodowos$ci. Na ponizszym wykresie przedstawiono strukture odpowiedzi
uczniéw na ten temat. Analiza wypowiedzi 2362 ankietowanych na poczatku
trzeciego roku projektu wykazuje, iz wielu uczniéw potwierdza zainteresowanie
obcymi kulturami, religiami i tradycjami. Najwiecej odpowiedzi uczniéw wskaza-
to, ze poznawanie innych kultur i narodowosci pozwalalo im zapoznac¢ sie z za-
sadami, regutami zachowania w innych spoteczenstwach (1654 odpowiedzi).
Uczniowie dostrzegali konieczno$¢ integracji kulturalnej miedzy narodami
w czasach powszechnej globalizacji, a ich odpowiedzi cechowatla tolerancja
i szacunek wobec innych kultur i narodowosci. Obserwowane postawy pozwala-
ja wnioskowac, ze uczniowie takze w dorostym zyciu gotowi beda pokonywac
réznego rodzaju uprzedzenia i dostrzega¢ rézne punkty widzenia. Jedynie 183
uczniéw sposrod 2362 badanych (ok. 8%) nie interesowalo sie poznawaniem
innych kultur. Uzyskane wyniki swiadcza o duzej otwartosci na inne kultury
i narodowosci oraz che¢ ich poznawania u zdecydowanej wiekszosci uczniow.
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Wykres 26.
Stosunek uczniéw do poznawania innych kultur i narodowosci

Poznawanie innych kultur i narodowosci
B Kompetencja matematyczno-przyrodnicza
Kompetencja przedsiebiorczos¢

1347

1124

149 34
-
lest konieczne w Pozwala zapozna¢  Pozwala poznadinny  Nie interesuje mnie
czasach sig 7 zasadami, punkt widzenia na poznawanie innych
powszechnej regutami te sama sprawe kultur
globalizacjii zachowania w
postepu innych
technologicznego spoteczeristwach

Powyzsze wyniki moga $wiadczy¢ o wysokim stopniu tolerancji oraz cie-
kawosci uczniéw odmiennymi kulturami. Dostrzegli oni same zalety i zdali sobie
sprawe, zZe takie zachowania wptywaja pozytywnie na ich rozwdj osobisty, w tym
m.in. na znajomo$¢ jezykéw obcych. Analizujac udzielone odpowiedzi mozna
stwierdzi¢, iz uczestnicy projektu charakteryzowali sie tolerancja, szacunkiem
wobec innych kultur i narodowosci, byli gotowi pokonywa¢ wszelkie uprzedze-
nia oraz starali sie rozumiec¢ rézne punkty widzenia.

W trzecim roku projektu pytano réwniez uczestnikéw o ich tolerancje
wobec innych narodowosci, gdyz do kompetencji spotecznych (w swietle ww.
Zalecenia) nalezy m.in. swiadomos$¢ réownosci pici i niedyskryminacji, rozumie-
nie wielokulturowych i spoteczno-ekonomicznych wymiaréw spoteczenstw euro-
pejskich. 2362 ankietowanych odpowiedzialo na pytanie: ,Czy jeste$ tolerancyj-
ny w stosunku do os6b innej narodowosci? Z badan wynika, iz zdecydowana
wiekszos¢ ankietowanych przyznala, ze jest tolerancyjna wobec innych narodo-
wosci (1251 dziewczat - 90% i 755 chlopcow - 78%, tacznie 2006 pozytywnych
odpowiedzi, tj. 85% populacji ankietowanych), zas 309 o0séb (13% ankietowa-
nych) odpowiedzialo, Ze to zalezy od narodowosci tych osob. Jedynie 47 oséb
(2% respondentéw, tj. 3% chilopcow i 1% dziewczat) ma negatywny stosunek
wobec innych narodowosci.
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Wykres 27.
Tolerancja wobec innych narodowosci

Czy jestes tolerancyjny w stosunku do oséb innej narodowoéci?
B Chiopiec Dziewczynka

90%
78%

19%
9%

3% 1%
Tak To zalezy jakiej Nie jestem w ogole
narodowosci 53 te osoby tolerancyjny

Na rozwdj kompetencji spotecznych i obywatelskich miala wplyw takze
sama metoda pracy (metoda projektu) stosowana podczas opracowywania tema-
tu projektowego. Zgodnie z zaloZeniami projektu uczniowie pracowali Scisle
stosujac zalecenia ww. metody, ¢wiczac miedzy innymi elementy komunikacji
w zespole, czy tez wytyczajac role w grupie (potwierdzaja to dane uzyskane od
100% opiekunéw grup SZK i UZB w trzecim roku realizacji projektu).

Opiekunowie grup projektowych potwierdzili réwniez wysoki poziom roz-
woju omawianych kompetencji (dane za trzeci rok realizacji projektu). W ich
opinii uczniowie oprécz wypowiadania sie na forum grupy (99% odpowiedzi
opiekunéw SZK 197 z 200 oraz 16 opiekunéw UZB - 100%), wymieniali takze
uwagi i swoje spostrzezenia (100% odpowiedzi opiekunéw SZK i UZB). W kon-
cowej fazie projektu, zdaniem wszystkich opiekunéw zaréwno SZK jak i UZB,
uczniowie potrafili takze dzieli¢ sie praca w zespole zgodnie z indywidualnymi
predyspozycjami i uzdolnieniami.

Powyzsze dane potwierdzit np. jeden z opiekunéw grupy projektowej
o profilu matematyczno-przyrodniczym, ktéry pod koniec projektu wyrazit swoja
opinie: ,Uczniowie biorgcy udziat w projekcie realizowali przydzielone im zada-
nia projektowe, pomagali sobie wzajemnie, konsolidowali swoje dziatania, po-
niewaz zalezato im na wykonaniu i zamknieciu kazdego tematu projektowego.
Zbierali informacje, uzupetniali je, wymieniali sie nimi. Stali sie bardziej docie-
kliwi, chcq wiedzie¢ i rozumiec, a nie tylko sie nauczy¢ i zapomniec¢ po odpyta-
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niu przez nauczyciela”. 7 kolei inny opiekun dostrzegl zmiany, jakie zaszly
w grupie w zakresie kompetencji spotecznych: ,Z przyjemnosciq obserwowatam
rozwdj spoteczny swoich uczniow. Umiejetnos¢ pracy w grupie, planowania
i brania odpowiedzialnosci za swojq czes¢ zadania, terminowego rozliczania
zadarn to umiejetnosci, ktore rozwijali uczniowie z semestru na semestr coraz
wyzej. Gdy zaczynalismy, byty z tym ogromne trudnosci. Gdy skonczylismy pigty
projekt, uczniowie podchodzili do mnie na korytarzu i pytali, czy moze jeszcze
cos trzeba zrobic. Nabyli takze znacznej swobody w kontaktach z réznymi oso-
bami, umiejetnosci prezentowania wlasnego stanowiska i wynikéw pracy.
Za te umiejetnosci byli chwaleni przez nauczycieli oraz osoby z zewngtrz, np.
prowadzqcych warsztaty”.

Uczniowie pracujac nad zadaniem projektowym mogli ¢wiczy¢ umiejetno-
$ci pracy w grupie/zespole, co z pewnoscia przyczynito sie do rozwoju kompe-
tencji spotecznej. Podczas badania ewaluacyjnego w trzecim roku projektu, spo-
§réd 2373 ankietowanych uczniéw, 2246 osob (95%) potwierdzito, iz potrafili
w sytuacji problemowej znalez¢ wspdlne rozwiazanie problemu, zaledwie 127
0sob odpowiedzialo, ze nie poszukiwali wspdlnych rozwiazan w zespole. Takze
decyzje dotyczace rozwiazania sytuacji problemowej w duzej czesci byly podej-
mowane przez caly zespdt projektowy, gdzie czlonkowie grupy osiagali porozu-
mienie korzystne dla wszystkich (2292 oséb, z 2371 udzielonych odpowiedzi,
97%), zaledwie 79 os6b przyznalo, ze decyzje podejmowata zazwyczaj jedna
osoba z grupy. Powyzsze zachowania moga wskazywac¢ na wysoki poziom $wia-
domosci spotecznej u uczniow.

Pracujac w grupie uczniowie rozwijali wiele umiejetnosci (komunikacii,
przyjmowania kompromiséw, empatii i wiele innych), a takze zapoznawali sie
z regutami i zachowaniami, jakie obowigzujag w pracy grupowej. Wysoko rozwi-
niete kompetencje spoleczne mozna takze zauwazy¢ wsrod uczniow, ktérzy od-
powiedzieli, iz podczas pracy w grupie stuchali innych oséb (2287 odpowiedzi,
96% ankietowanych). Umiejetnosc¢ ta jest bardzo przydatna w zyciu codziennym
(zawodowym jak i prywatnym).

Na podstawie powyzej wymienionych informacji mozna wywnioskowac,
ze uczniowie z duzym zaangazowaniem wlaczali sie w trakcie swojego uczest-
nictwa w projekcie w dziatania spoteczne i obywatelskie; rozumieli sens podej-
mowanych dziataf oraz wykazywali zrozumienie i poszanowanie wartosci cha-
rakteryzujacych obywatela zaréwno kraju, Unii Europejskiej, jak i calego swiata.
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Przyktadowe slajdy z prezentacji grupy o kompetencji matematyczno-przyrodniczej
z Gimnazjum w Korycinie opracowujacej temat ,Czas nadszed! - zostan chemikiem”
ukazujace prace grupowa cztonkéw zespotu

110



3.1.9. Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢

Kompetencje inicjatywnosci i przedsiebiorczosci na podstawie ww. Zale-
cenia Parlamentu Europejskiego i Rady: ,0znaczajg zdolnos¢ osoby do wcielania
pomystow w czyn. Obejmujq one kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i podejmowanie
ryzyka, a takze zdolnos¢ do planowania przedsiewzie¢ i prowadzenia ich dla
osiggniecia zamierzonych celéow”. Przedsiebiorczos¢ to takze cheé¢ wprowadze-
nia zmian, silna motywacja i determinacja, ktéra zmierza do realizacji zamie-
rzonych celow. Kompetencja ta to rdwniez znajomos¢ istniejacych mozliwosci
dziatalno$ci osobistej, zawodowej, czy tez gospodarczej (rozumienie dziatania
zasad gospodarki, wyzwania, jakie stoja przed pracodawcami i przedsiebiorcami
w dzisiejszym $wiecie). Postawa przedsiebiorcza to takze taka, ktora odnosi sie
do umiejetnego zarzadzania projektami (znajomos¢ planowania, zarzadzania,
komunikacji w zespole, umiejetnosci organizacyjne), jak i pracy w ramach zespotu
projektowego (Zrddio: Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady, op. cit., za-
tgcznik str. 16-17).

Przedsiebiorczos¢ to oprécz kompetencji matematyczno - przyrodniczej,
jedna z gtéwnych kompetenciji, jaka rozwijali uczniowie w projekcie. Analizujac
omawiane dane nalezy podkresli¢ znaczenie rozwijania kluczowej kompetencji
inicjatywnosci i przedsiebiorczosci u uczniow, zwlaszcza u uczestnikéw grup
o profilu przedsiebiorczos¢, ktorzy wybrali w procesie rekrutacji ten obszar
kompetencji, jaki by chcieli rozwija¢ w projekcie przez 3 lata szkolne. Zgodnie
z zalozeniami projektu rozwijanie przedsiebiorczosci mialo miejsce miedzy in-
nymi w ramach zaje¢ projektowych, opracowywania projektéw edukacyjnych,
korzystania z moduléw e-learning oraz udzialu w wyktadach prowadzonych
przez kadre naukowa uczelni wyzszych i na obozach naukowych.

Opiekunowie juz od poczatku realizacji projektu zauwazyli przyrost wie-
dzy i umiejetnosci w zakresie rozwijanej kompetencji przedsiebiorczosci. Ozna-
cza to, iz uczniowie od poczatku swojego uczestnictwa przyktadali sie do nauki
oraz byli bardzo zaangazowani w realizacje tematéw projektowych. Praktycznie
wszystkie czynnosci, jakie uczniowie wykonywali w ramach projektu przyczynity
sie do rozwoju kompetencji inicjatywnosci i przedsiebiorczosci. Rezultatem tego
moze by¢ fakt, iz uczniowie wyrazali wieksze zainteresowanie kontynuacja nau-
ki na kierunkach zwiazanych z przedsiebiorczoscia. Tak jak w ciagu trzech lat
projektu zdarzato sie kilka odpowiedzi negatywnych opiekunéw SZK ukazuja-
cych brak przyrostu wiedzy, to juz dane na koniec projektu pokazuja, iz 100%
opiekunéw SZK i UZB potwierdzilo, Zze u uczniéow nastapit zauwazalny przyrost
wiedzy i umiejetnosci z przedsiebiorczosci co w przysztosci moze skutkowac
wyborem kierunkow studiéw zwigzanych z przedsiebiorczoscia (ekonomia, za-
rzadzanie, itp.).
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DZIALANIA GRUPY lI:

Uczniowie zebrali informacje na temat podatku dochodowego.
Przeanalizowali przyktadowe zeznanie podatkowe. Sporzadzili wnioski.
Probowali odpowiedziec na pytania:

- Crym jest AT 7 f

- Kiedy wypeinia sig reznanie podadowe ™
Jaicie odlicrenis prrysiugujy i komu ?

- Jakeie rmiany bym wprowsdzi, gdybym by minisrem Bnansdw?

R ——————

“BIROZNO!

DZIALANIA GRUPYV:

Korzystalismy z danych zamieszczonych w internecie,
aby porownac dochody, wydatki | wysokosé podatkow
w réznych krajach. e -

i e ot by 'rl"wn.li-ll'l“lh oA E E
Przyktadowa czes¢ prezentacji z grupy realizujacej projekt w ramach kompetencji

et
i & mm mm nm
przedsiebiorczos¢ z Publicznego Gimnazjum w Dubinach opracowujacej temat:

BIROZWO)
,Fiskusa nie oszukasz”
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Dzieki zastosowaniu metody projektu uczestnicy stale uczyli sie odpowie-
dzialnosci oraz podejmowania decyzji. W pracy grupowej rozwijali takze umie-
jetnosci rozwiazywania konfliktéw, wyrazania opinii, stuchania innych osob i ich
sugestii, poszukiwania kompromiséw oraz prowadzenia dyskusji, planowania
i realizacji projektow. Uczniowie podczas udzialu w projekcie rozwijali ww.
umiejetnosci, co spowodowalo wzrost kompetencji inicjatywnosci i przedsie-
biorczosci.

Na poczatku trzeciego roku realizacji zaje¢, ktore byly przeprowadzane
metoda projektowa uczniowie potwierdzili korzysci z niej ptynace. Oceniajac
przeprowadzone ta wilasnie metoda zajecia, w ramach pytania z mozliwoscia
wielokrotnego wyboru odpowiedzi, 1289 uczestnikéw sposréd 2362 ankietowa-
nych stwierdzito, ze jest to o wiele lepsza metoda nauczania niz tradycyjna, gdyz
wymaga wiekszego zaangazowania w wyznaczone zadania. 1203 osoby stwier-
dzily, iz dzieki zastosowaniu tej metody staly sie bardziej kreatywne i wykazy-
waly wiecej inicjatywy w dziataniu. Z kolei 1200 uczniéw wskazalo, iz podczas
pracy metoda projektu potrafili tak zaplanowaé¢ dziatania, by péZniej zrealizo-
wac je bardziej efektywnie. Zaledwie 330 os6b odpowiedzialo, ze nie widzi réz-
nicy w stosunku do zaje¢, jakie sa prowadzone metoda tradycyjna. Lacznie 2032
uczniéw (86%) wykazalo zalety metody projektowej zastosowanej na zajeciach
projektowych. Strukture odpowiedzi w zalezno$ci od miejsca zamieszkania an-
kietowanych wykazano na ponizszym wykresie.

Wykres 28.
Inicjatywnos$¢ uczniéw dzieki metodzie projektowej

Zajecia prowadzone metoda projektowa spowodowaly, ze:

Nie widze réznicy w stosunku do zajec 211
prowadzonych metodg tradycyjng 119

Jestem bardziej zaangazowany/a w
wyznaczone zadania m’w
Jestem bardziej optymistycznie nastawiony Jros Wics
- - 34
do realizowanych zadan ﬁ = Miasto
Slatem/am sie bardrsiej krealywnafy i 831
wykazuje wiecej inicjatywy w dziataniu m3 72
Potrafie tak zaplanowac dziatania by moc je - b sa
realizowaé efektywnie mﬁ“ ) ) J )
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Opiekunowie rowniez docenili zalety prowadzenia zaje¢ wtasnie ta meto-
da. Zdaniem opiekuna grupy o kompetencji matematyczno-przyrodniczej w Le-
$nicach: ,Metody nauczania stosowane w szkotach w oczach uczniéw sq dos¢
skuteczne i raczej im odpowiadajq, cho¢ sq stosunkowo tradycyjne, mato orygi-
nalne i mato interesujgce. Wprowadzenie metody projektu podniosto atrakcyj-
nos¢ prowadzonych zajec¢ projektowych. Uczniowie chetnie w nich uczestniczyli.
Metoda projektu nauczyta ich wspétdziatania w grupie, terminowego wykony-
wania zadan. Uczniowie stali sie bardziej samodzielni i przedsiebiorczy. Widzqc,
Ze ich praca przynosi wymierne efekty (dwukrotne wyrdznienie i nagroda za
prezentacje) zaczeli mie¢ wieksze aspiracje i zmotywowato ich to do podejmo-
wania kolejnych wyzwan. W trakcie realizacji zadari podejmowali inicjatywy
dotyczqce ich wiasnego rozwoju. Aktywnos¢ uczniow widoczna byta w réznych
obszarach funkcjonowania szkoty. Przejawiata sie w organizacji serii Szkolnych
Spotkari Edukacyjnych, uroczystych podsumowarn i prezentacji efektow dziatan
projektowych po kazdym semestrze, planowaniu wyjazdéw edukacyjnych i spo-
tkan z interesujqgcymi ludZmi. Uczniowie organizowali liczne konkursy, w kto-
rych uczestniczyli oni sami oraz angazowali w nie swoich kolegéw. Brali udziat
w Festiwalach Nauki. Metoda projektu rozwineta twdrcze myslenie i kreatyw-
nos¢ uczniow. Praca tq metodq przynosi konkretne efekty i na pewno bedzie
wykorzystywana rowniez po zakoriczeniu projektu”. Inny opiekun takze wskazal
zarowno zalety metody projektu, jak i przedsiebiorczo$é¢ uczniéw: ,Po zakoii-
czeniu projektu przyszedt czas na kilka stéw oceny. Sprawdzita sie praca meto-
dq projektu, uczniowie posiedli umiejetnos¢ pracy w zespole, nabyli doswiad-
czenia w podejmowaniu decyzji, potrafig tworzy¢ prezentacje multimedialne,
stali sie samodzielni. Uczniowie potrafiq zatozy¢ wtasng dziatalnos¢ gospodar-
czq, znajq kulturowe roznice miedzy Europejczykami, poznali mniejszosci naro-
dowe zamieszkujgce nasz kraj, znajg problemy wspéiczesnego swiata, wiedzq
gdzie na swiecie wystepuje gtod, przygotowali sie do wybrania przysziego za-
wodu, a co za tym idzie kierunku ksztatcenia”.

Omawiana kompetencja rozwijana byla przede wszystkim w grupach
o profilu przedsiebiorczo$é, ale wzrost tej kompetencji mozna zauwazy¢
u uczestnikéow obu grup kompetencyjnych. Uczniowie zazwyczaj planowali swo-
je dzialania w ramach pracy nad projektem edukacyjnym - sporzadzali pisemny
plan dziatan. W ramach badania przeprowadzonego w trzecim roku w odpowie-
dziach 2202 ucznidéw (sposrod 2371), tj. 93% wskazywato, iz czynnosci te bez
watpienia pomagaja w realizacji dziatan, ktore dzieki temu sa tworzone w prze-
myslany i zorganizowany sposob. Strukture odpowiedzi w podziale na pte¢ oséb
ankietowanych przedstawiono na ponizszym wykresie.
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Wykres 29.
Tworzenie wlasnego planu

Podczas realizacji zadan w grupie:

70 Nie zastanawiate m/am sie nad

. ich kolejnoscia, nie analizowatem

chtopiec 865 co i na kiedy ma by¢
przygotowane

B Tworzytem/am swdj wiasny plan

\ (w myslach, lub na kartce

‘yy papieru) aby dzialania i zadania

przypisane dla mnie w projekcie

dziewczyna 1337 tworzy¢ w sposdb przemyélany i
Lurganizowdny

0 200 1000 1500

Uczniowie wykazywali sie inicjatywnoscia i wysoka motywacja, czego
dowodem sa odpowiedzi na jedno z kolejnych pytan ankiety o radzenie sobie
z problemem podczas rozwigzywania zadania. 2269 os6b (sposréd 2373 ankie-
towanych, 96%) wskazalo, iz prébowato znalez¢ rozwiazanie skuteczniejsze od
stosowanych wczesniej lub takie, ktorych wczesniej nikt z grupy nie wymyslit.
Uczniowie radzili sobie réwniez w sytuacjach, gdy zakres zadania znacznie
przewyzszat ich poziom wiedzy. Najczestszym rozwiazaniem stosowanym przez
uczniéw w takiej sytuacji bylo angazowanie sie mimo wszystko w zadania po-
przez wyszukiwanie réznych zréodet informacji, badZz zasieganie informacji
u innych czlonkéw zespotu - 2272 uczniéw (96% respondentéw).

Powyzsze odpowiedzi wskazuja, ze uczniowie wktadali duzy wysitek
w wyszukanie rozwiazania, poniewaz korzystali z réznych zrédet informagji,
poszukiwali innego sposobu rozwiazania oraz stosowali pewne strategie w celu
rozwigzania problemu, co charakteryzuje osoby posiadajace wysoki stopien
kompetencji zwiazanej z inicjatywnoscia i przedsiebiorczoscia.

Jak wida¢ na przykladzie powyzszych danych efekty w postaci rozwoju
kompetencji inicjatywnosci i przedsiebiorczosci sa widoczne pod kazdym wzgle-
dem. Takze wyniki testow kompetencji, jakie uczniowie wypekniali na poczatku
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i na koncu kazdego tematu projektowego wskazuja na wzrost ww. kompetencji.
Test kompetencji uzupetniany przez uczniéw z grup o profilu przedsiebiorczosci
byl zwigzany z wybranym na dany semestr tematem projektowym. Wyniki te-
stow byly zasadniczym zrédtem pomiaru jednego z rezultatéw projektu, jakim
byto rozwiniecie kompetencji kluczowych matematyczno-przyrodniczych
i z przedsiebiorczosci stwierdzonych wewnetrznym testem przez min. 1728 be-
neficjentow ostatecznych.

Sposrod 2384 uczestnikéw SZK i UZB, ktérzy zakonczyli peina Sciezke
wsparcia w ramach projektu, 460 uczniéw (19%) uczestniczylo w zajeciach
o kompetencji przedsiebiorczosci. Biorac pod uwage wyniki testéw tych uczniow
w kolejnych latach szkolnych przedstawiajag sie one nastepujaco:

W pierwszym roku realizacji projektu wzrost kompetencji odnotowano
u 326 tj. 73% uczniéw w ramach tej kompetencji sposréd 444, ktorzy zakonczyli
pelna $ciezke wsparcia w ramach projektu.

Po drugim roku realizacji projektu wskaznik ten osiagneto 368 tj. 83%
uczniéw w ramach tej kompetencji sposrod 444, ktérzy zakonczyli pelna Sciezke
wsparcia w ramach projektu.

Na zakoniczenie projektu odnotowano wzrost kompetencji przedsiebior-
czosci u 423 tj. 95% uczniéw w ramach tej kompetencji sposrod 444, ktérzy
zakonczyli peina $ciezke wsparcia w ramach projektu.

Wykres 30.
Liczba uczniéw w grupach o profilu przedsiebiorczos¢
wykazujacych wzrost kompetencji w kolejnych latach

Wzrost kompetencji u uczniow o profilu
przcdsicbiorczosé¢

1 rok 2rok 3rok
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Powyzsze dane wskazuja na zrealizowanie rezultatu projektu. Wyposaze-
nie uczniéw w niezbedne kompetencje, w tym takze inicjatywnos¢ i przedsie-
biorczo$é, przyczyni sie z pewnoscia do wzrostu poziomu osiagnie¢ edukacyj-
nych uczestnikéw oraz postaw charakteryzujacych sie zaradnoscia, determina-
cja w realizacji wyznaczonych celéw i wysokim poziomem motywacji.

Wzrost omawianej kompetencji potwierdzili takze opiekunowie grup,
co mozna zaobserwowa¢ w wypowiedziach, jakie zostaly zebrane w zbiorczych
raportach wynikow obserwacji oraz wywiadéw opiekunéw z uczniami. Zgodnie
z informacjami przekazanymi przez nauczycieli w ww. raportach uczniowie
w ramach grup o profilu przedsiebiorczos¢ stale rozwijali swoje kompetencje.
Jezeli chodzi o wzrost umiejetnosci uczniow w zakresie skutecznego realizowa-
nia wilasnych pomystéw (,wcielania pomystéw w czyn”), pod koniec trwania
projektu zdaniem 20 z 38 (53%) ankietowanych opiekunéw SZK oraz 2 (100%)
opiekunéw UZB o tej kompetencji, uczniowie realizujacy projekt w ramach
kompetencji przedsiebiorczos¢ wykazywali ,wysoki” stopien tej umiejetnosci.
Stopien ,S$redni” we wcielaniu pomystéw w zycie okreslito 18 z 38 (47%) opie-
kunéow SZK. Co wazne zaden z opiekundéw nie wskazal odpowiedzi na stopien
Lhiski”,

Wykres 31.
Umiejetnos¢ skutecznego realizowania wtasnych pomystow
przez uczniéw pod koniec trwania projektu w opinii opiekunow

Stopien sprawnosci w rozwijaniu kompetencji
przedsiebiorczosé
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90%
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10%

0%

W niski
sredni

o wysoki

wykazywali stopien sprawnosci wykazywali stopien sprawnosci
we wcielaniu pomystéw w rozumowaniu podstawowych
pojawiajgcych sig w trakcie zagadnien z zakresu dziaftania
7ajed w czyn gospodarki/firm/ekonomi

Z kolei zdaniem 21 z 38 opiekunéw SZK (55%) oraz 100% opiekunéw UZB
uczniowie wykazywali ,wysoki” stopien sprawnosci w rozumieniu podstawo-
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wych zagadnien z zakresu dzialania gospodarki/firm/ekonomii. 17 opiekunéw
SZK (45%) wskazalo te sprawno$¢ w stopniu ,Srednim”. Analogicznie jak
w poprzednim pytaniu zZaden z opiekunéw nie wskazatl tej sprawnosci w stopniu
Lhiskim”.

Przedsiebiorczos$¢ stanowi bardzo wazng kompetencje z punktu widzenia
funkcjonowania we wspdtczesnym spoteczenstwie oraz w roznych srodowiskach,
z jakimi przyjdzie sie uczniom spotka¢ w przyszlym zyciu zawodowym jak i oso-
bistym. Opiekunowie juz od poczatku realizacji projektu zauwazyli przyrost wie-
dzy i umiejetnosci w zakresie rozwijanej kompetencji (w tym przypadku przed-
siebiorczosci). Oznacza to, iz uczniowie od poczatku uczestniczenia w projekcie
przyktadali sie do nauki oraz byli bardzo zaangazowani w realizacje tematow
projektowych. Praktycznie wszystkie czynnosci, jakie uczniowie wykonywali
w ramach projektu mialy wplyw na rozwdj kompetencji inicjatywnosci i przed-
siebiorczosci. Rezultatem tego moze by¢ fakt, iz w Swietle opinii i obserwacji
opiekunéw SZK i UZB uczniowie wyrazali wieksze zainteresowanie kontynuacja
nauki na kierunkach zwiazanych z przedsiebiorczoscig. Dane uzyskane na za-
konczenie projektu wskazuja, iz taka che¢ w swietle opinii opiekunéw wyrazali
uczniowie 34 grup SZK (89% grup o profilu przedsiebiorczos¢), oraz wszystkie
grupy UZB o tej kompetencji, co potwierdza iz w trakcie trwania projektu na-
stapit wzrost kompetencji przedsiebiorczosci u uczniéw co w przysztosci moze
skutkowaé ich wyborem kierunkéw studiow zwiazanych z przedsiebiorczoscia
(ekonomia, zarzadzanie, itp.).

3.1.10. Swiadomo$¢ i ekspresja kulturalna

Swiadomosé i ekspresja kulturalna jest kompetencja, ktéra cechuje: ,do-
cenianie znaczenia twdrczego wyrazania idei, doswiadczen i uczu¢ za posred-
nictwem szeregu srodkow wyrazu, w tym muzyki, sztuk teatralnych, literatury
i sztuk wizualnych”.

Rozwoj tej kompetencji powinien opiera¢ sie na zgtebianiu znajomosci
lokalnego, narodowego i europejskiego dziedzictwa kulturalnego oraz wiedzy
obejmujacej podstawowa znajomos$¢ dziet kultury i sztuki. Wiaze sie z nim tez
odczuwanie przyjemnosci z odbioru dziet sztuki i umiejetnos¢ wyrazania swoje-
go punktu widzenia i ekspresji, co do odczu¢ ze sztuka zwigzanych. Ekspresja
kulturalna jest z kolei niezbedna do rozwijania umiejetnosci tworczych wykorzy-
stywanych w codziennym zyciu kazdego cztowieka oraz w wielu sytuacjach za-
wodowych.

Poczucie tozsamosci oraz wnikliwe zrozumienie wlasnej kultury stanowia
podstawy otwartosci wobec innych kultur i ich dziedzictwa. Kompetencja ta
wplywa takze na rozwijanie kreatywnosci oraz poczucia estetyki poprzez np.
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udziat w zyciu kulturalnym czy wyrazanie siebie za pomoca réznego rodzaju
srodkéw artystycznych (Zrodto: Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady,
op. cit., zatqcznik str. 17-18).

Przyktad prezentacji przedstawionej przez uczniéw Zespotu Szkét w Filipowie

Uczniowie w trakcie trwania projektu rozwijali omawiang kompetencje
miedzy innymi biorgc udzial w obozach naukowych. Podczas wyjazdéw ucznio-
wie nie tylko realizowali zadania projektowe, ale réwniez zwiedzali okoliczne
zabytki, muzea i galerie. Wszystkie opinie uczestnikéw z obozéw naukowych
w Augustowie, wskazuja na zadowolenie z programu wyjazdéw. Mozna zatem
stwierdzi¢, iz udzial uczniow w tego typu wyjazdach wplywalt znaczaco na roz-
woj Swiadomosci i ekspresji kulturowej. Wigkszo$¢ uczniéw byta po raz pierwszy
w odwiedzanych miejscach. Uczniowie sami stwierdzili, ze gdyby nie udziat
w projekcie pewnie nigdy nie odwiedziliby tych miejsc, co swiadczy o przydat-
nosci tej czesci projektu w procesie ksztatcenia uczniow.

119



ZABYTKI

ZAMEK BLARNRY Newgrange

Stolica Idandiizwislema Newgrange -
Sredni&'w[eﬂzn}r atrakcjami czekajacymi na NEﬂjlt'}'C:n"{
zamek Blarney, L"I’i"’:'m:;:i“g‘“w*“"“ grobowiec,
WraZ 28 SWO srosiEne. starszy od
Wraz ze swoimi najpopulamisiszych nalezn arszy
imponujacymi Guinness Storehouse (browary egips F'Gh
ogrodami, jest stynnego na caty swiat), piramid.
isdnvm z Jameson distillary, (obecnie Podobnie jak one
JEC r‘t,: mz muzeum poswiscone e e
najwigkszych najslynniejszejirandzkiej zostal zbudowany
skarbdw Irfandii whiskey), Temple Bar (shynna Z wykorzystaniem
dzielnica pubdw) i wiele owczesnej
innych. wiedzy

Przyktadowy slajd z projektu edukacyjnego przedstawionego w formie prezentacji
na portalu przez grupe o kompetencji przedsiebiorczos¢ z Publicznego Gimnazjum
w Stawkowie opracowujacej temat: ,Kulturowe réznice miedzy Europejczykami”

W trakcie realizacji projektu uczniowie organizowali rézne aktywne formy
dziatan, ekspresji zwigzanych z realizacja wybranych tematéw, realizowali
m.in.: krétkometrazowe filmy, strony internetowe, pokazy swoich osiagnie¢
w ramach projektu, przeprowadzali doswiadczenia i twérczo przedstawiali wy-
niki, wnioski i opinie z realizacji zaje¢ projektowych (m.in. w prezentacjach
opracowanych projektéow dla szerszego grona oséb w tym réwniez z zewnatrz).
Czesto na prezentacjach przygotowywanych przez grupy projektowe opricz
innych ucznidéw ze szkoly i Dyrekcji uczestniczyli rowniez przedstawiciele samo-
rzadu lokalnego, lokalnej prasy itd. Wiele relacji z takich spotkan przedstawiono
na portalu projektowym przedstawiajacym zatozenia projektu oraz promujacym
efekty dziatan projektowych. Przykladowo w $wietle relacji zamieszczonej na
portalu: ,w Zespole Ksztatcenia i Wychowania Publicznego Gimnazjum im.
Ks. Hoffmana w powiecie starogardzkim odbyly sie zajecia pokazowe prezentu-
jagce dziatania grup uczniow rozwijajgcych swoje kompetencje matematyczno-
-przyrodnicze w projekcie ,ROZWQJ PRZEZ KOMPETENCJE”. Celem spotkania
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byto upowszechnienie metod pracy z uczniami. Gimnazjalisci przedstawili formy
pracy na zajeciach pozalekcyjnych, oméwili sposéb prowadzenia zaje¢ z wyko-
rzystaniem metody projektu, jak réwniez narzedzi wspomagajqgcych udostepnio-
nych uczniom w ramach projektu (portal edukacyjny, tablica interaktywna).
Opowiedzieli o niezwyktej lekcji z przedsiebiorczosci u Wdjta Gminy oraz przed-
stawili opracowany temat projektowy pt. ,BadZ mqdry, oszczedzaj”.

Dzialania te wplynely w istotny sposéb na rozwdj kreatywnosci oraz
wzrost poczucia estetyki i piekna. Uczniowie poprzez kontakt z réznymi forma-
mi ekspresji stali sie bardziej na nie otwarci, co niewatpliwie utatwi im odnale-
zienie sie we wspolczesnym Swiecie.

Przyktadem takich dzialan grupy z Gimnazjum w Wyszkach w ramach
realizowanego tematu: ,Poszto z dymem” byto zorganizowanie konkursu o szko-
dliwosci palenia papieroséw dla uczniéw klas mlodszych. Dla najlepszych
uczniéow przewidziane byly nagrody. Ponizej przedstawiono wybrane slajdy
z prezentacji grupy:

pie SZe Prace
W[kuvmaume Przez

WRozvo
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Pod koniec trwania projektu 100% opiekunéw SZK i UZB potwierdzito,
ze uczniowie przekonywujaco prezentowali opanowana wiedze i umiejetnosci.
Na zakonczenie tematéw projektowych grupy podczas swoich prezentacji mieli
mozliwo$¢ wykazania sie umiejetnoscia prezentacji wsrod licznych gosci. Opie-
kunowie potwierdzili rowniez na koniec projektu, ze uczniowie wypowiadali sie
na forum grupy oraz potrafili uzasadni¢ swdj punkt widzenia (takie opinie wyra-
zito 99% opiekunoéw SZK oraz 100% opiekunéw UZB). W ciagu trwania projektu
opiekunowie zauwazyli wzrost w tych zagadnieniach, gdyz przyktadowo jeszcze
w pierwszym roku projektu pozytywnych opinii odnosnie umiejetnosci uczniow
w uzasadnieniu swojego punktu widzenia udzielilo 189 z 200 opiekunéw SZK
(95%).

Co istotne uczniowie w $wietle badan ewaluacyjnych w trzecim roku po-
twierdzili, ze umieli prawidtowo przedstawi¢ zrédla informacji, co bylo wazne
podczas prezentowania swoich produktéw w szerszym gronie lub tez podczas
zamieszczania swoich prezentacji na portalu projektu dostepnym dla wszystkich
uzytkownikow sieci internetowej. Odpowiedzi wskazujacych prawidlowa kolej-
no$¢ podawania Zrédla informacji, wskazalo lacznie 2299 ankietowanych
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uczniéw (97%). Strukture udzielonych przez 2371 ankietowanych uczniéw od-
powiedzi przedstawiono na ponizszym wykresie:

Wykres 32.
Kolejno$¢ przedstawiania zrodet informacji

Prawidlowa kolejnos$¢ sposobu przedstawiania zroédla
informacji powinna wygladac:

Ve
19
przedsigbiorczosé 428 Miejsce i data wydania, Tytut
publikacji, str.
B Nazwisko ilmig autora, Tytut
53 publikacji, Wydawca, miejsce i
matematyczno-przyrodnicza g7 data wydania, str.
p ~

0 500 1000 1500 2000

Wykres 33.
Znajomos$¢ roznych zrodet informacji

W przypadku zbierania informacji do projektu:

Korzystatem/am z jednego Zrédta
bez zastanowienia czy co$ jeszcze
jest mi potrzebne, copiero przy

A oddawaniu pracy
dowiadywatem/am sig od
kolegdw/koleianek lub opiekuna
o innych Zrodiach, ktdre znacznie
ubogacityby mojg prace

m Z reguty widziatem/am jakie
\ roine frodta informacji sq mi
> potrzebne np. czy wystarczy
dziewczyna jedynie Internet, czy nalezy
1381 . s o
poszukac map, ksigiek, zdjec,
filmadw itp.

chiopiec
P 891

\

o] 500 1000 1500

Na podstawie tego samego badania ankietowego uczniowie wykazali réw-
niez, ze w przypadku zbierania informacji do projektu wiedzieli, z jakiego wa-
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chlarza dostepnych zZrédet powinni korzystaé¢, by ukaza¢ rézne punkty widzenia.
Ponadto uczniowie mogli wykaza¢ sie oczytaniem oraz wiarygodnoscia zrédet
z ktérych sie korzystalo (w tym réwniez ze Zrédet obcojezycznych). Strukture
odpowiedzi w zaleznosci od pitci wykazano na ponizszym wykresie 33.

Dzieki udzialowi w projekcie uczniowie mieli okazje rozwina¢ postawy,
umiejetnosci i wiedze sktadajace sie na kompetencje: Swiadomos¢ i ekspresja
kulturalna. Znaczenie tego faktu dla rozwoju uczniéw jest tym wieksze, ze moz-
liwos¢ rozwijania ekspresji kulturalnej i poczucia estetyki w programie naucza-
nia w szkotach gimnazjalnych, w ramach muzyki i plastyki jest oceniana nisko
w stosunku do oczekiwan.

3.2.
Rozwdj umiejetnosci uczniow okreslonych
w celach szczegbétowych projektu

Uczniowie uczestniczacy w projekcie mogli dzieki stosowanej metodzie
projektu, poza rozwijaniem przedstawionych wyzej kompetencji kluczowych,
rozwing¢ réwniez inne niz opisane w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 18 grudnia 2006 roku umiejetnosci, w tym. m.in.:

 pracy zespolowej,

- stosowania wiedzy w praktyce,

- analitycznego i logicznego myslenia,

« samoksztalcenia z wykorzystaniem e-learningu.

Projekt ,Rozwdj przez kompetencje” odpowiadat na potrzeby uczniéw, dla
ktorych bariera w rozwoju ich umiejetnosci bylo m.in. teoretyczne podejscie do
nauczania w szkole. U wielu uczniéw przed przystapieniem do projektu wyste-
powaly braki w umiejetnosci stosowania wiedzy w praktyce, poprawnym stoso-
waniu terminéw i poje¢. Dla tych uczniéw przewidziano wsparcie w ramach
Szkolnych Zespotéw Kompetencyjnych (SZK). W ramach dziatan projektowych
ujawnila sie silna inicjatywa samych uczniéw i ich opiekunéw. W niektérych
przypadkach realizacji projektu edukacyjnego wrecz wskazana byta praktyczna
forma jego realizacji. Dla uczniéw zdolniejszych zaproponowano z kolei w ra-
mach projektu wsparcie w ramach Uczelnianych Zespotéw Badawczych (UZB).

Projekt ,Rozwoj przez kompetencje” byl bardzo waznym elementem pro-
cesu podnoszenia jakosci edukacji i poziomu rozwoju spoteczenstwa lokalnego.
Nowe technologie staly sie niezwykle cenne dla gimnazjalistow. Dodatkowo
polaczenia tradycyjnych form zajec¢ z eksploracja terenowa zwiekszato ich zain-
teresowanie i przyswajanie przekazywanych tresci. Uczniowie chetnie wykony-
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wali zadania i projekty w niezaleznych (samodzielnych) zespotach). Najbardziej
efektywna metoda nauczania byla metoda przez dziatanie, gdyz atrakcyjne
z punktu widzenia ucznidéw byly praktyczne i niekonwencjonalne formy zajec¢
oraz zajecia, ktdre odwolywaly sie do ich doswiadczen indywidualnych.

Zajecia projektowe w formie zaje¢ pozalekcyjnych (Szkolne Zespoly Kom-
petencyjne) oraz zaje¢ pozaszkolnych (Uczelniane Zespoty Badawcze) z wyko-
rzystaniem metody projektu opieraly sie na realizacji przez grupe wybranego
tematu projektowego z dostepnej na wielofunkcyjnym portalu internetowym
listy ponad 120 tematéw projektowych. Szkolne Zespoly Kompetencyjne oraz
Uczelniane Zespoty Badawcze wybieraly tematy projektowe w kazdym kolejnym
roku trwania projektu (1 temat w I roku oraz po dwa tematy w roku II i III),
realizujac tacznie przez caly okres trwania projektu po pie¢ tematéw. Uczniowie
korzystali z calej réznorodnosci tematéw projektowych. Ponizej wymieniono
tematy najczesciej wybierane przez caty okres trwania projektu dla obu kompe-
tencji matematyczno-przyrodniczej i przedsiebiorczosci tacznie. Z kolei wsrod
samych grup UZB do najczesciej wybieranego z ponizszej listy nalezat temat:
»Zmystami otwieram okna i drzwi na mdj swiat”.

Tabela 1.
Najpopularniejsze tematy projektowe

Temat edukacyjny: llos¢ grup wybierajacych temat:
Budowa materii 146

Czy wiem, co jem 57

Na tropach symetrii 40

Nie z orbisem, ale ... 38

Unia Europejska 31
Zmystami otwieram okna i drzwi na méj Swiat 30

Méj drugi dom 26

Mate pstryk 26

W ramach kazdego tematu projektowego realizowanego przez grupy pro-
jektowe rozwijane byly zaréwno wiedza, umiejetnosci jak i postawy uczniéw.
Przykladowo najpopularniejszy temat ,Budowa materii” umozliwial rozwoj
w grupach nastepujacej wiedzy, umiejetnosci oraz postaw uczniow:
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Rozwoj wiedzy:

Matematyka:

Poznanie wzoréw do obliczen powierzchni wielobokéw i kota, dlugosci okregu,
objetosci walcow; zapoznanie z mozliwosciami statystycznego opisu zjawiska,
mierzalne postepy wiedzy.

Fizyka:
Zapoznanie sie z budowa czasteczkowa materii; poznanie réznorodnosci wia-
$ciwosci materii; mierzalne postepy wiedzy.

Biologia:
Poznanie budowy materii; poznanie wlasciwosci i zastosowan mikroskopu.

Chemia:
Poznanie budowy atomu; mierzalne postepy wiedzy.

Geografia:

Zapoznanie sie z dziejami Ziemi, poznanie budowy i sktadnikéw Ziemi. Znajo-
mos¢ wazniejszych wydarzen z przesziosci geologicznej (ruchy goérotworcze,
zlodowacenie, podziat kontynentéw).

Rozw6j umiejetnosci:
Matematyka:
Obliczenia objetosci cieczy z doswiadczen; interpretacja danych, wnioskowanie.

Fizyka:

Analiza, ocena i interpretacja danych z doswiadczen dotyczacych budowy mate-
rii i ich wlasciwosci.

Biologia:

Stosowanie mikroskopu do badan.

Chemia:
Tworzenie schematéw budowy wodoru i czasteczki wody.

Geografia:
Wskazanie gtéwnych skladnikéw naszej planety, czytanie map i przekrojow geo-
logicznych.

Rozwoj postaw w zakresie:

+ podziatu zadan wedtug kompetencji,

+ wspOlpracy w grupie,

« przestrzegania praw autorskich dotyczacych wykorzystywanych materia-
tow,
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+ umiejetnosci przekonywania do swoich racji przy uzyciu argumentow
i dowodow,

+ weryfikacji zdobytych wiadomosci i materiatow,

+ szacunku do pracy innych osob,

+ poszukiwania kompromiséw.

Jak wynika z powyzszego przyktadu temat najczesciej wybierany przez
grupy projektowe rozwijal wiedze i umiejetnosci w zakresie az pieciu przedmio-
tow: matematyki, fizyki, biologii, chemii oraz geografii.

Ponizej przedstawione zostaly fragmenty projektu edukacyjnego w formie
prezentacji uczniow realizujacych projekt w ramach kompetencji matematycz-
no-przyrodniczej z Gimnazjum ,BLOK” Szkoly Publicznej w Toruniu. Grupa rea-
lizowata m.in. temat projektowy: ,Budowa materii”.

p owod na czgsteczkowa

budowe materii.

Gdy wlalismy do pojemnika wode zmierzyliSmy jej
wysoko$¢é w pojemniku. Potem dosypali$my soli ktora
sie rozpuscita w tej wodzie i ponownie zmierzylismy
wysokosc¢. Okazato sie ze wysokos¢ wody w pojemniku
sie zmniejszyla. Czasteczki soli weszly pomiedzy
czasteczki wody

Doswiadczenie przeprowadzone podczas opracowywania tematu projektowego

W celu wsparcia rozwoju u uczniéw kompetencji i umiejetnosci dodatko-
wym silnym wsparciem bylo zamieszczenie na portalu projektu 120 e-learnin-
gowych modutéw edukacyjnych, z ktérych uczniowie mogli korzysta¢ w kazdym
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miejscu i czasie. Jedynym kryterium dostepu byla kwestia dostepnosci do Inter-
netu, gdyz uczniowie logowali sie na podstawie przypisanego loginu do portalu
edukacyjnego projektu. W obecnej sytuacji brak dostepu do Internetu jest juz
rzadko spotykanym problemem. Uczniowie, ktérzy jednak nie mieli u siebie
w domu komputera lub tez nie mieli w domu mozliwosci polaczenia z Interne-
tem, czesto zostawali po godzinach w szkole, by moc skorzysta¢ ze szkolnego
komputera z taczem internetowym. Zreszta opiekunowie grup potwierdzali sku-
tecznos¢ moduléw e-learningowych prezentujac swoje opinie np. w e-mailu:
,moduty e-learningowe przydaty sie w szczegdlnosci, jako powtdérka wiadomosci
przed egzaminami gimnazjalnymi oraz wszelkimi konkursami i olimpiadami
z zakresu kompetencji mat-przy. Ich réznorodna tematyka oraz wiele ciekawo-
stek byty bardzo przydatne”. Inny z opiekundw ciekawie wypowiedzial sie na
temat wiekszosci elementdéw wsparcia w ramach projektu:

~Moje opinie i spostrzezenia z realizacji Projektu RPK:

« warto kontynuowac¢ metode projektu, bo sie sprawdzita,

« cenng rzeczq dla opiekuna byty gotowe konspekty tematéw projektowych,

 szczegdlng satysfakcjq dla opiekuna i uczniéw byta ocena prezentacji co
semestr - to motywuje do lepszych dziatan,

+ uczniowie pracowali w zespotach, wiec bedzie im brakowalo wspdlnych
spotkan,

« uczniowie rozwineli swoje zainteresowania z rézZnych dziedzin,

« wartosciowq rzeczq byto wykorzystanie zestawu multimedialnego, ktdre-
go do tej pory nie mielismy w szkole, a po zakoriczeniu projektu dalej be-
dziemy z niego korzystac,

« e-learning byt bardzo przydatny i pouczajqcy,

 uczniowie w czasie realizacji projektu zajmowali postawy tworcze,

« rozwiqgzania edukacyjne, ktére wdrozono w ramach projektu warto konty-
nuowac takze po jego zakonczeniu”.

Uczniowie korzystali réwniez w ramach projektu z wyktadow pokazowych,
przeprowadzanych na terenie szkét przez kadre akademicka, uzyskujac od nau-
kowcow wskazowki, co do dalszych prac w ramach wybranego tematu projekto-
wego. Dodatkowo uczniowie mieli mozliwos¢ korzystania z mentoringu, w ramach
ktérego mogli zadawa¢ pytania pracownikom naukowym uczelni, poszukiwac
u nich odpowiedzi i wskazowek we wszelkich nurtujgcych ich zagadnieniach
dotyczacych opracowywanych przez nich tematéw projektowych.

Rezultaty prac nad realizacja projektu edukacyjnego w formie prezentacji
zamieszczano na portalu projektu (byly one ogdlnie dostepne dla calej spotecz-
nosci internetowej). Relacje z zaje¢ projektowych uczniowie zamieszczali row-
niez w specjalnie w tym celu stworzonych na portalu projektu e-kronikach.
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Ponadto uczniowie wielokrotnie przedstawiali rezultaty swoich dziatan na szer-
szym forum - pozostalych uczniéw i nauczycieli ze szkoly, przedstawicieli wladz
jednostek samorzadu terytorialnego (np. wdjtow), przedstawicieli lokalnej pra-
sy, itp. Czesto spotkania takie relacjonowano réwniez na portalu projektu
w zaktadce ,promocja”.

Niniejsza czes¢ publikacji ukazuje wyniki badania nabycia przez uczniéw
uczestniczacych w projekcie: umiejetnosci pracy zespotowej, stosowania wiedzy
w praktyce, analitycznego i logicznego myslenia a takze umiejetnos$ci samo-
ksztalcenia z wykorzystaniem e-learningu. W trakcie badan ewaluacyjnych
przeanalizowano m.in. nastepujace narzedzia badawcze: 6 ankiet wypemianych
przez uczniow on-line podczas trwania calego projektu, raporty semestralne
wypemiane przez opiekundéw Szkolnych Zespoléw Kompetencyjnych (SZK), ra-
porty wypeliane przez opiekunéw Uczelnianych Zespoléw Badawczych oraz
arkusze obserwacji zajec¢ projektu. Osiggniecie powyzszych umiejetnosci zostato
zapisane w rezultatach miekkich projektu wyrazonych wskaznikami liczbowymi,
ukazujac np. ze minimum 1728 beneficjentéw ostatecznych powinno naby¢
umiejetnos¢ samoksztalcenia z wykorzystaniem e-learningu. Dlatego tez poniz-
sze dane ewaluacyjne w niektorych przypadkach beda odnosily sie do liczb rze-
czywistych ankietowanych udzielajacych odpowiedzi na dane pytanie.

3.2.1. Rozwdj umiejetnosci pracy zespolowej

Jedna z bardzo istotnych umiejetnosci, ktéra nabywali uczniowie podczas
trwania projektu byla umiejetnos¢ pracy zespolowej. Umiejetnos¢ ta jest wy-
mieniona w rezultacie miekkim projektu: ,rozwiniecie umiejetnosci pracy zespo-
towej, stosowania wiedzy w praktyce, analitycznego i logicznego myslenia przez
min. 1728 beneficjentéw ostatecznych”. Jak wynika z analiz przedstawionych
w nastepnych trzech podrozdzialach wynikéw badan ankietowych uczniéw oraz
raportow opiekunéw grup, wyzej wymieniony rezultat miekki zostal osiagniety
w kazdym z tych trzech zagadnien rezultatu. Rozwdj pracy zespotowej
u uczniéw jest umiejetnoscia, ktéra powinno naby¢ w ramach projektu co naj-
mniej 1728 uczniéw. Umiejetnos¢ ta byla rozwijana wiasnie poprzez uczestnic-
two i zaangazowanie uczniéw w pracy zespotowe;j.

W ramach utworzonych grup projektowych o kompetencji matematyczno-
-przyrodniczej lub przedsiebiorczosci przez okres trzech lat szkolnych trwania
projektuy, ich cztonkowie bardzo silnie sie integrowali. Uczniowie w ramach swo-
ich grup wymieniali sie uwagami, spostrzezeniami, rozwijajac dodatkowo swoje
kompetencje spoteczne. Czestym zjawiskiem podczas prac projektowych byta
rowniez rywalizacja pomiedzy grupami. Wspdlny cel i rezultaty, ktére miata
osiagna¢ kazda grupa projektowa wplywala na silne utozsamianie sie cztonkow
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zespolu ze swoja grupa. Uczniowie znali dokladnie reguly oraz zasady funkcjo-
nowania swoich grup i umieli pracowac¢ w zespole.

Juz w pierwszym roku trwania projektu badano u uczniéw umiejetnosc¢
pracy zespotowej. Nabycie tej umiejetnosci przez uczniéw w duzej mierze zale-
zalo od ich postaw. Dlatego tez zapytano uczniéw o ich chec uczeszczania do
szkoty. Na podstawie badania wynika, ze ani jeden uczen z tacznej liczby 2139
wypemiajacych ankiete w pierwszym roku trwania projektu nie odpowiedziat
negatywnie, 28% uczniéw potwierdzito ze ,lubia chodzi¢ do szkoly”, z kolei 72%
odpowiedzialo, ze bywa réznie ,raz tak, raz nie”. Swiadczy to o ich silnej moty-
wacji do nabywania nowej wiedzy oraz znajomosci wszystkich relacji, jakie wia-
7a sie z zajeciami szkolnymi, ktére realizowane byly w grupach, a nie indywidu-
alnie.

Ponadto umiejetnos$¢ pracy zespotowej wiaze sie z poczuciem przynalez-
nosci do danej grupy oraz powigzanym z tym bezpieczenstwem. W ramach tego
samego badania ankietowego ponad 1721 (80%) uczniéw odpowiedziato,
ze czuje sie w swojej klasie bezpiecznie, za$ jedynie 22 (1%) podato odpowiedZ
negatywna. Pozostali przyznali, ze ,nie zawsze”.

Dodatkowo z badania wynikato, ze w grupie 2139 badanych w pierwszym
roku projektu uczniéw dla 1429 (67%) z nich rozwiazywanie zadan wspdlnie
z réwiesnikami sprawiato przyjemnos¢, dla 26% byto to obojetne, zas jedynie 7%
(152 osoby) udzielito odpowiedzi negatywnej. Ciekawa wypowiedzia odnosnie
pracy w grupie podzielil sie z zespotem realizacji projektu jeden z opiekundéw:
~Proponowane zadania projektowe sq ciekawe i inspirujg do pracy w grupie.
Zauwazylam duze zaangazowanie i poswiecenie wielu cztonkow zespotu w prace
nad powierzonymi im zadaniami. Czesto mtodziez sama wychodzita z inicjatywq
jak mozna jakis problem rozwiqzac i musze przyznac, ze byty to bardzo ciekawe
pomysty. Wybor tematu dla grupy to nie lada wyzwanie”.

Uczniowie czesto pracowali w szkole i na lekcjach w grupach, wytaczajac
oczywista prace zespotowa na lekcjach WF. Na pytanie o to, czy uczniowie poza
lekcjami WF pracowali w grupach, 18% uczniéw (378 osdéb) potwierdzito,
ze ,bardzo czesto” natomiast 64% uczniow (1385 o0s6b) odpowiedziato, ze ma to
miejsce ,czasami”. t.acznie ponad 82% uczniéw (1761 oséb) pracowato juz
w pierwszym roku codziennie w szkole w grupach. Waznym zadaniem byto wiec
rozwijanie umiejetnosci pracy zespolowej u wszystkich uczniéw uczestniczacych
w projekcie.

Uczniowie otrzymali na poczatku trwania projektu informacje, na czym
polega praca w grupie projektowej. Potwierdzito to ponad 1787 (84%) z 2118
uczniéw, ktérzy odpowiedzieli na pytanie ankietowe. Uczniowie wiedzieli zatem
od samego poczatku trwania projektu, na czym polega praca w grupie, mieli
swiadomos¢ tego, iz w grupie mozna czuc¢ sie bezpiecznie, latwiej rozwiazywac
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problemy, lecz réwniez wiedzieli, ze wiaza sie z tym pewne obowiazki. Grupa
11% (234) uczniow potwierdzilta, ze otrzymata powyzsza informacje, lecz nie
wszystko zapamietali.

Potwierdzeniem faktu, iz uczniowie zdawali sobie sprawe, na czym polega
praca grupowa sa odpowiedzi na kolejne pytanie zadane uczniom w pierwszym
roku szkolnym trwania projektu. Ankietowani uczniowie (2139 os6b) mieli roz-
wina¢ stwierdzenie: ,Czy Twoim zdaniem pracujac w grupie mozna...”. Ucznio-
wie dokladnie wiedzieli, jakie zachowania sa prawidlowe w pracy w grupie, a co
jest niewskazane. Wyniki przedstawiono na ponizszym wykresie:

Wykres 34.
Zasady pracy w grupie zdaniem uczniow
Czy twoim zdaniem pracujac w grupie moina:
M Nie ©Tak
94% o
91% 28%
83% 83%
71%
26%
17% 17% 129
0, 7u
6% l 9%
krytykowad odmieszaé  osadzac kolegéw  poprawiaé spéZniaé sig  niedochowywad
kolegaw kole gtw wypowiedzi tajemnicy

Uczniowie zdawali sobie sprawe, ze w grupie nie mozna osmieszac i 0sg-
dza¢ kolegéw oraz spozniaC sie, mozna natomiast poprawia¢ wypowiedzi kole-
gow. Zgoda na poprawe wypowiedzi innych (1770 odpowiedzi uczniéw, tj. 83%
badanych), ale nie na o$mieszanie kolegow (2010 odpowiedzi, 94%) wskazuje na
wysokie umiejetnosci pracy zespotowej i to juz w pierwszym roku, u wiekszej
liczby uczniéw niz zaktadane w projekcie minimum 1728 oséb. Swiadczy to
rowniez o silnie rozwinietych kompetencjach spotecznych uczniéw.

Dodatkowo uczniowie juz w pierwszym roku trwania projektu zdawali
sobie sprawe, ze kazdy cztonek grupy powinien mie¢ przyporzadkowane zadanie
do wykonania (1763 odpowiedzi, 83%), zeby nie bylo sytuacji, ze w grupie licza-
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cej kilkanascie osdb jedynie 2-3 osoby wykonuja wszystkie zadania. Ponadto 337
respondentdéw (16%) uzaleznialo to od checi 0s6b, ktérym przydzielone zostaty
konkretne dziatania. Zatem zdecydowana wiekszo$¢ uczniow wiedziata, ze praca
w grupie nie polega na tym, ze kazdy z nich bedzie robit jedynie to, co uwaza za
sensowne.

Praca w zespole wymagala od uczniéw duzego zdyscyplinowania oraz
dobrej organizacji ich pracy. To, iz jedna osoba nie umiata prawidtowo zorgani-
zowaC swojej pracy nie moglo wplywac¢ na spowolnienie efektéw pracy calej
grupy. Dlatego tez juz w pierwszym roku 1755 ucznidéw (82%) potwierdzito, ze
zapisywalo sobie sprawy, ktére mieli do wykonania, albo dokonywato tego, gdy
mieli duzo spraw jednoczesnie do realizacji. Swiadczy to o ich dobrej organizacji
pracy wilasnej. Rowniez 2087 uczniéw (98% z 2139) potwierdzilo, ze realizowato
swoje obowiazki na czas ,zawsze”, lub ,nie zawsze”, za$ jedynie 52 uczniéw
(2%) odpowiedziato ze ,nigdy”. Majac dobrze zorganizowany swdj warsztat do
nauki, umiejac zorganizowa¢ wilasna prace oraz wykonujac obowiazki na czas
uczniowie wykazywali, ze nabyli umiejetno$¢ pracy zespolowej. Uczniowie
z grup projektowych mocno angazowali sie w realizacje tematu projektowego.
Przeprowadzali doswiadczenia, by mdc lepiej zrozumie¢ procesy zachodzace
w $wiecie techniki i przyrody.

W ramach kolejnego badania ankietowego przeprowadzonego w drugim
roku szkolnym trwania projektu, zadane pytanie (z mozliwoscia wielokrotnego
udzielania odpowiedzi) miato na celu okreslenie, jaka pozycje zajmowali uczest-
nicy w grupie. Zdecydowana wiekszo$¢ uczniéw wybrala odpowiedz: ,Lubie,
gdy moje zdanie jest brane pod uwage przez pozostatych uczestnikow grupy”
(1532 o0s6b z 2443). Druga odpowiedzia pod wzgledem popularnosci byta:
,Na ogot zgadzam sie z grupqg, mimo ze czasem mysle inaczej” (852 osoby).
Pozytywne jest to, ze z duzego wachlarza zaproponowanych odpowiedzi naj-
mniejsza liczba uczniéow (156) wskazatla, ze nie lubi, gdy ktos ma inne zdanie niz
oni. Swiadczy to o ich silnej przynaleznosci do grupy oraz $wiadomosci, ze pra-
cujac w grupie musza liczy¢ sie ze zdaniem kazdego cztonka grupy.

Przyktadem jest realizacja zadan w grupach, ktéra pozwolita uczniom
z grupy o kompetencji matematyczno-przyrodniczej z Gimnazjum w Sierakowi-
cach podczas burzliwej debaty nad wplywem cukréw na organizm ludzki rozwi-
na¢ umiejetnosci przekonywania, argumentowania, konstruktywnego porozu-
miewania sie, negocjowania, wykazywania sie tolerancjg, wyrazania i rozumie-
nia réznych punktéw widzenia. Ponizej przedstawiony zostat slajd prezentujacy
burzliwa dyskusje, jaka prowadzili uczniowie w trakcie zaje¢ projektowych
w ramach tematu projektowego: ,Cukier cukrowi nieréwny” (Zrédio: http://
www.rozwojprzezkompetencje.eduportal.pl/Projekty.aspx).
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Dyskusja byta
burzliwa i petna
argumentacji...

vL.yL!f

Zwolennicy
i przeciwnicy
przekonywali
siebie dos¢

diugo. SIROZWO

Ciekawych materiatéw do analizy dostarczyly odpowiedzi na kolejne py-
tanie zadane w drugim roku trwania projektu dotyczace akceptacji przez
uczniéw sposobu prowadzenia zaje¢ przez opiekuna. Zdecydowanie najwiecej
badanych (1638 z 2443 uczniéw) potwierdzito, ze odpowiadat im sposéb prowa-
dzenia zaje¢ przez opiekuna. Inni uczniowie uzalezniali pozytywna odpowiedz
od dnia, w ktérym odbywane byly zajecia (442 osdb) oraz od samego rodzaju
przeprowadzanych zaje¢ (200 osob). Bardzo wazna dla pracy grupowej jest ja-
snos¢ przekazu oraz wyjasnianie wszelkich watpliwosci bezposrednio po ich
zaistnieniu. Dlatego tez pozytywny jest fakt, iz jedynie 29 uczniom (zaledwie
1%) nie do konca odpowiadat sposdb prowadzenia zaje¢ projektowych. Szczegd-
towe odpowiedzi w zaleznosci od realizowanej przez uczniéw kompetencji
przedstawiono na wykresie 35.

Uczniowie w czasie realizacji dzialan projektowych mogli liczy¢ zaréwno
na wsparcie pozostatych uczniow z zespotu, jak i w duzej mierze na pomoc opie-
kuna grupy. W ramach tego samego badania (2443 ankietowanych) wychowan-
kowie potwierdzili (1902 pozytywnych odpowiedzi, tj. 78% badanych), ze zaw-
sze, kiedy potrzebowali, otrzymywali wszelka niezbedna pomoc od swoich opie-
kunéw, 399 uczniéw (16% badanych) odpowiedzialo, zZe raczej mogli liczy¢ na
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pomoc. Strukture udzielonych odpowiedzi w podziale na pte¢ oséb ankietowa-
nych przedstawiono na wykresie 36.

Wykres 35.
Akceptacja sposobu prowadzenia zaje¢ projektowych
Czy sposéb prowadzenia zajec projektowych przez oplekuna Wasze] grupy
projektowej odpowiada Ci?
B Matematyczno-przyrodnicza W Przedsiebiorczosc
1267
371 331
154
111 46 108 54 24 5
1 —
Tak, rajeciasg  To zalely od dniai Niektdre zajecia Nie Nie
prowadzone w zajec tak, inne troche zastanawiatam/em
bardzo ciekawy mniej sie nad tym
sposdb
Wykres 36.

Pomoc opiekunéw

Czy otrzymujesz wszelkg pomoc od opiekuna grupy w trakcie
realizacji projektu?

B Dziewczynki ® Chlopcy
1141

I ]

214 185
= 65 a8 16 13
I — "
Tak, zawsze kiedy Raczejtak (rzadko  Tak, ale chwile Racze|nie
iej potrzebuje sie zdarza, Ze nie Musze na nig
otrzymam pomocy) poczekad
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Uczniowie w zdecydowanej wiekszosci pamietali o swoich zajeciach pro-
jektowych, ktore odbywaly sie przeciez albo w systemie pozalekcyjnym (SZK)
albo w systemie pozaszkolnym (UZB). 1513 uczniéw potwierdzito, ze zawsze
pamietali o swoich zajeciach i opiekun nigdy nie musiat im o nich przypominac.
Z kolei 643 uczniéw potwierdzito, ze zdarzylo sie, cho¢ bardzo rzadko, ze opie-
kun musiat im przypomnie¢ o zajeciach projektowych. Uwzgledniajac fakt,
iz uczniowie w gimnazjach sa w bardzo mtodym wieku oraz ze zajecia te odby-
waly sie dla nich w formie pozalekcyjnej/pozaszkolnej, $wiadczy to o ich duzej
samodyscyplinie oraz, co jest z tym powiazane, odpowiedzialnosci za dziatania
grupowe. Uczniowie potwierdzili ponadto, ze odpowiadaly im godziny przepro-
wadzanych zaje¢ (1731 odpowiedzi dla ,zdecydowanie tak” i ,raczej tak”).
Oznacza to, ze potrafili tak zorganizowac sobie caly rozktad dnia, by dla dobra
grupy mdc uczestniczy¢ we wspolnych przedsiewzieciach.

Na podstawie relacji z hospitacji realizowanych w szkotach np. w drugim
roku realizacji projektu, osoba hospitujaca wielokrotnie w swoich raportach
wypowiadata sie pozytywnie na temat dziatalnosci uczestnikéw projektu: (Gim-
nazjum w Sycewicach) ,Zajecia prowadzone zgodnie z wymaganiami projekto-
wymi, uczniowie wykazywali bardzo aktywnie zainteresowanie tematem projek-
towym. W tej grupie wyraZnie wzrasta odsetek osob deklarujgcych wybor li-
ceum”; (Gimnazjum nr 35 w Bydgoszczy) ,Grupa bardzo zzZyta, co przektada sie
na owocny charakter pracy projektowej. Uczniowie sq wyraznie zadowoleni
z pracy w ramach projektu”; (UZB Torun) ,Uczniowie doskonale znajq swojq role
w projekcie 1 wykonujq przydzielone im zadania. Na zajeciach wykazujq sie kre-
atywnosciq i duzym zaangazowaniem w prace zespotowq. Wyraznie widac¢ duze
umiejetnosci i szerokq wiedze w kompetencji matematyczno-przyrodniczej”.

Osoba hospitujaca zajecia miala réwniez za zadanie ocene podstawowych
umiejetnosci uczniow, tj.: ich aktywnosci, samodzielnosci, sposobu wypowiedzi,
rozumowania, wykorzystywania zdobytych wiadomosci, ocene pracy wlasnej
oraz wspotdziatania w zespole. Praca uczniéw w arkuszach hospitacji byta oce-
niana w skali od 1 do 5. Na podstawie hospitacji przeprowadzonych w drugiej
potowie drugiego roku trwania projektu praca uczniéw zostata oceniona Srednio
na 4,8. Na podstawie tych samych hospitacji przeprowadzonych w 53 grupach
projektowych kategoria wspoétdziatania w zespole zostala oceniona przez osobe
hospitujaca w stopniu bardzo wysokim w 41 grupach (77%) oraz stopniu do-
brym w 12 (23%). Lacznie przez caly okres trwania projektu hospitacje zostaty
przeprowadzone w 165 zespotach projektowych (76%) (SZK i UZB). Zrealizowa-
ny zostat wymdég projektowy przeprowadzenia wizytacji w minimum 70% zespo-
tach.

W trzecim roku trwania projektu nadal kontynuowano badania ewaluacyj-
ne majgce na celu m.in. zbadanie nabycia przez uczniéw umiejetnosci pracy
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zespotowej. Sposrod 2362 ankietowanych wiekszos¢ z uczniéw odpowiedziata,
ze nie ma problemu z praca w grupie (2011 ucznidw, tj. 85%). 99 dziewczynek
oraz 118 chtopcow stwierdzito, ze woli prace indywidualna niz prace grupowa.
Z kolei 61 chtopcow i 73 dziewczynki nie miato zdania na ten temat. Tym samym
jest to kolejne potwierdzenie, ze osiagniety zostat rezultat miekki projektu, kto-
ry zakladal rozwiniecie umiejetnosci pracy zespotowej u 1728 beneficjentéow
ostatecznych. Zgodnie z odpowiedziami w ankiecie w trzecim roku realizacji
projektu, taka umiejetnos¢ nabylo 2011 tj. 85% badanych oséb (790 chlopcow
oraz 1221 dziewczynek). Wyniki zaprezentowano na ponizszym wykresie:

Wykres 37.
Wypowiedzi uczniow na temat umiejetnosci pracy w grupie
Czy potrafisz pracowaé w grupie?

1400 - 1221
1200 -+ —_—
1000 17 _~790-

800 1 M Chtopiec

600 1 Dziewczynka

400 A

118 99
0
Tak Nie, wole pracowa¢  Nie mam zdania
indywidualnie

W ramach tego samego badania ciekawe wyniki przedstawia kolejny wy-
kres prezentujacy odpowiedzi ankietowanych na pytanie: ,W jaki sposob prze-
jawia sie wzrost umiejetnosci komunikacyjnych dzieki pracy w grupie?” W ra-
mach tego pytania z mozliwoscia wielokrotnego wyboru odpowiedzi, najwieksza
grupa badanych (1145 os6b) miata zdecydowanie wiecej odwagi, aby wypowia-
dac¢ sie na forum zespotu. Takze duza czes$¢ ankietowanych (1131 gtoséw) od-
powiedziala, ze bardziej wstuchiwata sie w to, co moéwili inni, a 946 oséb odpo-
wiedzialo, ze ,czuje sie bardziej pewny/a siebie w kontaktach miedzyludzkich”.
740 uczniéw potwierdzito, ze saq bardziej elastyczni i otwarci na zmiany. Wyniki
przedstawione na ponizszym wykresie potwierdzaja, ze uczniowie nabyli pew-
nosci siebie oraz Swiadomosci, ze warto stuchac innych.
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Wykres 38.
Nabycie umiejetnosci komunikacyjnych w grupie

W jaki sposéb przejawia sie wzrost umiejetnosci komunikacyjnych dzieki
pracy w grupie?

Jestem bardziej asertywny
Jestem bardziej elastyczny i otwarty na nowe
zmiany

Cruje sie bardziej pewny/a siebie w konlaklach
miedzyludzkich

Rardziej wshichuje sie w to coinni méwiy |

Mam wiecej odwagi aby wypowiadac sie na
forum grupy

Pod koniec trwania projektu poproszono uczniéw o wypekienie na porta-
lu ankiet, w ktérych czes$¢ pytan odnosita sie do umiejetnosci pracy zespotowe;j.
Uczniowie przyznali, ze w przypadku rozwigzywania probleméw w grupie pro-
jektowej szukali rozwigzan poprzez udzielanie sobie wzajemnie informacji
(w grupie) - 2196 odpowiedzi (sposréd 2373 ankietowanych, tj. 93%). Jedynie
177 uczniéw poszukiwato rozwiagzan u innych oséb (spoza grupy). Rozwiniecie
u uczniéw umiejetnosci pracy zespotowej potwierdza odpowiedz na pytanie, czy
badani stuchali innych cztonkéw zespotu. Wiekszos¢ uczniéw (2287 odpowiedzi
tj. 96%) wskazata, ze zdawali sobie sprawe, iZ praca w grupie wymaga wystu-
chania opinii wszystkich czlonkéw grupy. Strukture udzielonych odpowiedzi ze
wzgledu na kompetencje, w ramach ktérych uczniowie realizowali projekt
przedstawiono na wykresie 39.

Uczniowie z duza pewnoscia siebie przyznawali, ze w przypadku zaistnie-
nia sytuacji konfliktowych starali sie doj$¢ do porozumienia, by osiagnac roz-
wigzania korzystne dla wszystkich w grupie (2258 uczniéw tj. 95% ankietowa-
nych). Uczniowie potwierdzili, ze najwazniejsze dla nich jest dobro catego ze-

spotu, czyli osiagniecie celow grupy projektowe;.
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Wykres 39.
Wplyw opinii innych cztonkéw zespotu
na sposob rozwigzywania problemow w grupie

Podczas rozwiazywania problemoéw w grupie:

M Stuchatem/am opinii innych czionkow grupy

Nie interesowaly mnie opinie innych cztonkdw grupy

1855

kompetencja mat.-przyr. kompetencja przedsiebiorczoséé

Wykres 40.
Uczestnictwo w grupie mimo oporu innych

W grupie:

Zachowywatem/am sie biernie, przygladajac sie jedynie efektom pracy innych uczestnikéw/czek

m Wigczatem/am sie w prace grupy, nawet w przypadku oporu innych uczestnikow/czek

chiopiec

dziewczyna

1369

Dodatkowo uczniowie przyznali w tym samym, przeprowadzonym pod
koniec trwania projektu badaniu ewaluacyjnym, ze dostrzegali i doceniali prace
innych cztonkow grupy (2274 odpowiedzi, tj. 96% uczniéw). Co wiecej, ucznio-
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wie wlaczali sie w prace grupy nawet, jezeli istnial opér ze strony innych
uczestnikow zespotu (2221 odpowiedzi, 94%). Strukture odpowiedzi ze wzgledu
na pte¢ os6b ankietowanych ukazano na wykresie 40.

Podczas realizacji zadan w grupie uczniowie czesto poszukiwali pomocy
w formie sugestii i konsultacji u innych cztonkéw zespolu (2245 odpowiedzi,
tj. 95% uczniéw). Dodatkowo uczniowie poszukujac rozwigzania probleméw
w grupie unikali wskazywania winnych tych problemdéw oraz przerzucania od-
powiedzialno$ci na kolegéw z zespotu (2227 pozytywnych odpowiedzi, tj. 94%).
Odpowiedzi te wskazuja, ze uczniowie doceniali przede wszystkim prace zespo-
towa i dlatego tez w zespole poszukiwali wsparcia i powstrzymywali sie od
wskazywania winnych oraz nie uzalezniali swojego zaangazowania od tego, czy
spotkaja sie z oporem u innych cztonkéw zespotu.

Uczniowie znali prawidiowosci pracy zespotowej i wiedzieli, od czego
nalezy zacza¢ zajecia projektowe. Uczestnicy projektu najpierw ustalali, zgodnie
z zalozeniami metody projektowej, formy wzajemnej komunikacji (np. e-mail),
wspoéltpracy w grupie, role w grupie i dopiero pdzniej przystepowali do dziatan
(2238 odpowiedzi, tj. 94% badanych). Uczniowie zdawali sobie sprawe z tego,
ze najpierw nalezy uzgodni¢ wszystkie zasady dzialania w grupie, podzieli¢ po-
miedzy siebie role oraz ustali¢ forme wzajemnej komunikacji. Dzieki takiemu
rozwinieciu u uczniéw umiejetnosci pracy zespolowej skutecznos$¢ prac nad
tematami edukacyjnymi opracowywanymi przez grupy w ramach projektu byta
bardzo duza. Uczniowie potwierdzili, ze po ustaleniu porzadku dziatan znali
swoje role i postawione przed nimi zadania w projekcie (2241 odpowiedzi, tj.
94%). Jedynie 132 uczniéw (6%) stwierdzito, ze nie kazdy z nich rozumiat swoja
role oraz postawione przed nimi zadania w projekcie.

W badaniu ankietowym w trzecim roku realizacji projektu uczniowie po-
twierdzili, Ze rozstrzygajac kwestie problemowa dla dobra catego zespotu, zmie-
rzali do znalezienia wspdlnego rozwigzania problemu, postepowalo tak tacznie
w grupach z obu kompetencji 2246 uczniéw, tj. 95%, podczas gdy zaledwie 127
ankietowanych (5% badanych) stwierdzito, ze nie dazyto do znalezienia rozwia-
zania problemu. Uczniowie nie upierali sie przy swoim rozwiazaniu problemu
jako najlepszym, lecz wystuchujac wszystkich cztonkéw zespotu ustalali wspdlne
optymalne rozwiazanie.

Ankietowani przyznali rdwniez, ze uczestniczac w zajeciach projektowych
chetnie stuchali propozycji i sugestii innych cztonkéw zespotu (2271 odpowie-
dzi, tj. 96% uczniow). Jedynie 102 (4%) uczniéw odpowiedziato, Ze polegali tylko
na swoich wtasnych pomystach.
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Wykres 41.
Dziatania uczestnikéw w kierunku znalezienia wspolnego rozwiazania

Rozstrzygajac kwestie problemowg:

B Moje dziatania zmierzaly do znalezienia wspolnego rozwigzania problemu

Nie poszukiwatem/am rozwigzan problemu

1819
427
106 ‘ 21
kompetencja mat.-przyr. kompetencja przedsiebiorczosc

Opiekunowie grup (zaréwno SZK jak i UZB) réwniez proszeni byli o opinie
na temat umiejetnosci pracy zespolowej uczniéw. Udzielane w raportach odpo-
wiedzi oparte byly na ich obserwacjach, wywiadach z uczniami, itp. Opiekunéw
pytano przede wszystkim o to, czy zostaly osiagniete cele tematu projektowego.
Z badania wynika, ze pod koniec trwania projektu 100% opiekunéw SZK oraz
100% opiekunéw UZB potwierdzito taki stan rzeczy. Dodatkowo réwniez 100%
opiekunéw pozytywnie ocenilo osiggniecie planowanych rezultatéw projektu.
Swiadczy to o osiggnieciu zamierzonych celéw i rezultatéw w zakresie umiejet-
nos$¢ pracy zespotowej. Gdyby uczniowie nie nabyli/rozwineli tej umiejetnosci,
trudne byloby osiagniecie przez grupe wszystkich zatozonych celéw i rezultatow
zatozonych w projekcie.

Wszyscy opiekunowie grup SZK i UZB w badaniu w koficu realizacji pro-
jektu potwierdzili réwniez rozwiniecie umiejetnosci pracy zespotowej u uczniow
uczestniczacych w projekcie, wskazujac, ze ,uczniowie stuchali, obserwowali
i wykonywali polecenia” a takze ,wypowiadali sie na forum grupy” (100% opie-
kunow UZB i 99% opiekunéw SZK).

Opiekunowie SZK i UZB w swoich raportach oceniali réwniez inne typowe
dla umiejetnosci pracy zespolowej zachowania uczniéw: tj. wymiane uwag
i dzielenie sie pracq. Wyniki ukazano na wykresie 42.
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Wykres 42.
Opinie opiekunéw SZK i UZB pod koniec trwania projektu na temat wspotdziatania
uczniow w zespole w trzecim roku realizacji projektu

Podsumowanie pytan dot. wspodltpracy w zespole

100% 100% 100%

wymieniajg uwagi i dziela sie praca wgrupie pracowali i éwiczyli
spostrzezenia w grupie umie jetnosci

Ponadto w raportach opiekunéw SZK i UZB zamieszczone zostaly infor-
macje na temat zaobserwowanych postaw uczniéw. Obserwacje byly skoncen-
trowane na nastepujacych zagadnieniach:

+ zaciekawienie uczniéw, nastawienie na odbiér informagji,
+ chec uczenia sie,

- zadowolenie z udziatu w zajeciach,

« brak poczucia zagrozenia.

Opiekunowie SZK potwierdzili, ze wszyscy (100%) uczniowie byli zainte-
resowani zagadnieniami prezentowanymi podczas zaje¢ projektowych, wykazy-
wali chec¢ uczenia sie, chetnie brali udzial w zajeciach i byli nastawieni na od-
biér informacji przekazywanych w trakcie zaje¢ projektowych. Ponadto czuli sie
pewnie na zajeciach, dzieki czemu mogli bez poczucia zagrozenia rozwija¢ swo-
je umiejetnosci i kompetencje, dazac do osiggniecia wspdlnych dla swojej grupy
celow i rezultatow. Zamieszczone ponizej odpowiedzi opiekunow swiadcza
o tym, ze uczniowie mocno zaangazowani byli w prace zespotowa nad projektem
edukacyjnym (wykres 43).

W opinii opiekunéw SZK umiejetnos¢ pracy zespolowej uczniowie prezen-
towali réowniez poprzez te same czynnos$ci, ktére mieli wykonywac¢ jako czlon-
kowie grupy, czyli: logowali sie na portal (ok. 100%, 199 z 200 opiekunéw SZK),
uzupelniali ankiety (197 opiekundéw SZK, tj. 99%) oraz opracowywali e-kronike
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(196 oopiekunow SZK, tj. 98%). Podsumowujac projekt jeden z opiekunéw przy-
znal, ze: ,Praca zespolowa, ktdra byta jednym z elementéw projektu zapewne
zaprocentuje w przysztosci. Jest to bardzo wazny aspekt zycia. W przysztosci
bede z pewnosciq [wykorzystywac] elementy pracy projektowej, gdyz sprzyja to
lepszemu rozwojowi uczniow”.

Wykres 43.
Opinie opiekundéw SZK na temat postaw uczniéw w zespole
Postawy uczniow
100% 100% 100% 100%
100%
80%
60%
A0%
20%
0%
byli zaciekawieni, pojawifa sie che¢ byliisa czuli sie
nastawieni na uczenia sie zadowoleni z bezpiecznie w
odbior inf. udziatu w zajeciach  trakcie zajec
projektowych

Wszystkie te informacje wskazuja na fakt, ze uczniowie pracujac nad te-
matem projektowym rozwijali swoje umiejetnosci pracy zespotowej, dzieki cze-
mu osiggnieto zakladany rezultat rozwiniecia umiejetnosci pracy zespotowej
u wiekszej niz zaktadanej minimalnej liczby beneficjentow ostatecznych. Nalezy
podkresli¢ istotne znaczenie tych umiejetnosci w kazdej dziedzinie zycia.

3.2.2. Rozwdj stosowania wiedzy w praktyce

Kolejna umiejetnoscia wpisang w ten sam wyzej przedstawiony rezultat
miekki projektu ,Rozwdj przez kompetencje” byto stosowanie wiedzy w prakty-
ce. W swietle zalozen projektu na podstawie dziatan projektowych powinno na-
stapi¢ rozwiniecie tej umiejetnosci u co najmniej 1728 beneficjentéw ostatecz-
nych. Kwestia rozwiniecia tej umiejetnosci byta przez caty okres trwania projek-
tu badana na podstawie kwestionariuszy ankietowych wypetianych przez
uczniéw oraz raportéw opiekundéw grup SZK i UZB.

Juz w ankiecie wypetnianej w pierwszym roku szkolnym realizacji projek-
tu zapytano 2139 uczniéw o cele uczenia sie. Otrzymane odpowiedzi swiadcza
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o0 bardzo pozytywnych postawach uczniéw wobec uczenia sie i duzej swiadomo-
$ci uczniow w zakresie roli, jaka odegra w ich zyciu kwestia zdobytej w mtodym
wieku wiedzy i umiejetnosci. Nalezy rdwniez podkresli¢ inny pozytywny element
odpowiedzi na pytanie to najczesciej wybierana odpowiedzia byta: ,w celu uzy-
skania dobrej pracy w przyszitosci” (1856 odpowiedzi). najrzadziej wybieranymi
odpowiedziami byta: ,nie zastanawiatem sie nad tym” (111 odpowiedzi, tj. 5%).

Poproszono réwniez uczniow o wskazanie, w jakich sytuacjach w rzeczy-
wistosci wykorzystuja zdobyta na lekcjach wiedze. Analiza odpowiedzi potwier-
dzita, ze wiedze zdobyta na lekcjach uczniowie wykorzystywali przede wszyst-
kim do odrabiania prac domowych (2097 uczniéw, tj. 98% badanych) a zdoby-
wanie wiedzy jest istotne dla ich planéw przysztosciowych (wlasny rozwdj, do-
bra praca w przysztosci). Stad tez waga utrwalania wiedzy zdobytej na lekcjach
podczas odrabiania prac domowych. Badanie ankietowe wykazalo, ze uczniowie
wykorzystywali zdobyta podczas lekcji wiedze takze w praktyce przy codzien-
nych czynnosciach domowych (2038 uczniéw, tj. 95% badanych), przy majster-
kowaniu i w zabawie. Z danych przedstawionych na wykresie 44 wynika,
ze uczniowie wskazali na dos¢ szeroki wachlarz wykorzystywania swojej wiedzy
w praktyce.

Wykres 44.
Stosowanie przez uczniéw wiedzy w praktyce

Wiedze zdobyta na lekcjach wykorzystuje do:

. 50% |

zabawy

majsterkowania
mTak
Czasami

dom, 7ycie codzienne o Nie

odrabiania prac domowych

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Jednym z zalozen projektu byto przeprowadzanie hospitacji w szkotach.
W trakcie trwania drugiego roku realizacji projektu osoba hospitujaca pozytyw-
nie wypowiadala sie na temat dziatan uczniéow: (Gimnazjum w Mitoradzu) ,Ucz-
niowie wykonywali ¢wiczenia badawcze, doskonale odnaleZli sie w tych zaje-
ciach, wykazywali duzq wiedze i duze umiejetnosci. Z zainteresowaniem wska-
zujgcym na che¢ poszerzenia nauczanej kompetencji uczestniczyli w zajeciach”.
W drugim roku realizacji projektu zapytano réwniez uczniéw w badaniu ankie-
towym o stosowanie przez nich wiedzy w praktyce, tym razem odnoszac te kwe-
stie do sprzetu multimedialnego przekazanego szkotom w ramach projektu.
Zapytano 2443 uczniéw, czy opiekunowie grup projektowych przekazali im in-
formacje na temat wykorzystywania tablicy interaktywnej. Az 2166 uczniow
(89%) potwierdzito, ze taka wiedza zostata im przekazana. Nastepnie pytano
o to, czy uczniowie rzeczywiscie wykorzystywali dostarczony sprzet multime-
dialny podczas zaje¢, co swiadczy o umiejetnosci wykorzystania przekazanej im
wiedzy w praktyce. Z analizy wypowiedzi wynika, ze 2319 uczniéw (95%) po-
twierdzito wykorzystywanie wyzej wymienionego sprzetu na wszystkich lub tez
wybranych zajeciach. Szczegélowe odpowiedzi w zaleznosci od kompetencji
przedstawiono na ponizszym wykresie:

Wykres 45.
Korzystanie przez uczestnikéw projektu ze sprzetu multimedialnego
Czy korzystacie na zajeciach projektowych ze sprzetu
przekazanego szkole do realizacji projektu (tablica
multimedialna i projektor)?
B Matematyczno-przyrodnicza Przedsiebiorczos¢
871
620
272 300
170
93
86 a1
||
Tak, na kazdych zajeciach Bardzo czesto To zalezy od charakteru Raczej rzadko sq
wykorzystujemy zajec wykorzystywane
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Uczniowie z Publicznego Gimnazjum im. Narodéw Zjednoczonych Europy w Bielicach -
praca przy wykorzystaniu tablicy interaktywnej

Na poczatku trzeciego roku realizacji projektu uczniowie udzielali odpo-
wiedzi na temat checi dzielenia sie nabyta wiedza i umiejetnosciami. Nalezy
podkresli¢, ze wsrdd ankietowanych 2362 uczniéw, jedynie 123 uczniéw (5%)
odpowiedzialo ze woli zachowa¢ zdobyta wiedze dla wlasnego uzytku. Z kolei
2239 ucznidéw (95%) chetnie dzielito sie swoja wiedza lub tez uzalezniato to od
tego, o jakie umiejetnosci chodzi.

W kolejnym badaniu ankietowym wypelnianym na portalu pod koniec
realizacji projektu uczniowie réwniez wypowiadali sie na tematy zwigzane ze
stosowaniem przez nich wiedzy w praktyce. W grupie 2373 ankietowanych,
2208 uczniéw (93%) potwierdzito, ze podczas rozwigzywania probleméw poda-
wali przyktady ich rozwiazania w oparciu o posiadana wiedze. Jedynie 165
uczniéw odpowiedziato, iz w powyzszym przypadku kierowali sie tylko niepopar-
ta doswiadczeniem wlasna intuicja. Jest to potwierdzenie przez uczniéw faktu,
iz stosowali oni wlasna wiedze w praktyce. Co wiecej wykonujac czynnosci
w ramach przydzielonego im zadania, starali sie znalez¢é rozwiazania bardziej
skuteczne niz dotychczas stosowane lub nowatorskie, tzn. takie, ktérych zaden
z innych uczestnikéw grupy dotychczas nie wymyslit (2269 odpowiedzi, 96%).

145



Innym potwierdzeniem stosowania przez uczniéw wiedzy w praktyce sa
udzielone przez nich odpowiedzi na jedno z kolejnych pytan ankiety, ktére
przedstawiono na ponizszym wykresie:

Wykres 46.
Wykorzystanie przez uczniéw wiedzy w praktyce

Podczas pracy nad rozwiazaniem problemu/zadania:

Nie potrafitem wykorzystac juz raz zdobytej wiedzy

m Opieratem/am sie na podstawie posiadanych informadji i potrafitem je na biezgco wykorzystac

kompetencja przedsigbiorczosc

439

kompetencja mat.-przyr.
p ] przy 1866

Ukazane powyzej odpowiedzi uczniow potwierdzaja, ze potrafili oni
w trudnych sytuacjach zastosowa¢ dotychczas zdobyta wiedze (2305 odpowie-
dzi, tj. 97% ucznidéw). Uczniowie w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw wie-
dzieli, jak zastosowac¢ w praktyce dotychczas zdobyta wiedze, a nawet w przy-
padku trudnosci z wykonaniem danego zadania w oparciu o wlasna wiedze,
zwracali sie 0 pomoc do osob bardziej doswiadczonych, np. opiekuna grupy,
co potwierdzaja odpowiedzi na kolejne pytanie skierowane do uczniéw. Popro-
szono ich o wybdr zachowania w przypadku, gdy kwestia rozwiazania zadania
byta zbyt trudna, poniewaz wymagata wiekszej, niz posiadana przez nich wie-
dzy. 2272 uczniéw (96%) odpowiedziato, ze mimo to angazowali sie w zadanie,
poszukiwali informacji lub w przypadku potrzeby zwracali sie o udzielenie in-
formagji do innych czlonkéw grupy. Jedynie 101 uczniéw zaznaczyto odpowiedz,
ze nie podejmowali sie realizacji zadania lub nie przyznawali sie do braku od-
powiedniej wiedzy i realizowali je btednie. Co wiecej, uczniowie potwierdzili,
ze podczas pracy w zespole przewaznie na zadane pytanie starali sie udzieli¢
wyczerpujacej, a nie skroconej odpowiedzi (2258 odpowiedzi, tj. 95%). Potwier-

146



dza to zaréwno umiejetnos¢ stosowania wiedzy w praktyce, jak i wykazywana
przez ucznidéw inicjatywe, by pokaza¢ innym, ze zdobyta przez nich wiedza byta
stosowana. Powyzsze fakty znajduja odzwierciedlenie w odpowiedziach udzielo-
nych odnosnie tworzenia prezentacji multimedialnej, ktérych wyniki zostaty
ukazane na ponizszym wykresie. Lacznie, az 2296 uczniéw (97% z 2373 ankie-
towanych) wykazato, ze przy tworzeniu prezentacji multimedialnych starali sie
przekazywac kluczowe zagadnienia zdobytej przez nich wiedzy.

Wykres 47.
Wykorzystanie wiedzy przy tworzeniu
przez uczniéw prezentacji multimedialnych

Przy tworzeniu prezentacji multimedialnej z naszego

tematu:
Podczas udzialu w przygotowywaniu prezentacji nie wykorzystywatemn praktycznie zadnego
elementu zdobytej wiedzy

m Staratem/tam sie przekaza¢ kluczowe aspekty zdobytej przeze mnie wiedzy, lub
wykorzystywatem/tam wiedze odnosnie nowych narzedzi (np. programéw do tworzenia
prezentacji) i metod przygotowywania prezentacji multimedialnych

38

chtopiec 300

dziewczyna 1397

Zaréwno Szkolne Zespoly Kompetencyjne, jak i Uczelniane Zespoly Ba-
dawcze po realizacji danego tematu projektowego przedstawiaty swoje projekty
edukacyjne w formie prezentacji multimedialnych zamieszczanych na stronie
internetowej projektu oraz przedstawianych m.in. podczas spotkan informacyj-
no-promocyjnych. Tworzac prezentacje multimedialne uczniowie dzielili sie swo-
ja wiedza z innymi cztonkami grupy, wykorzystujac swoja wiedze w praktyce
oraz nabyte kompetencje informatyczne. Prawie wszyscy uczniowie (2301
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uczniéw, tj. 97% ankietowanych) przy opracowywaniu zadania projektowego na
biezaco stosowali nowo nabyte umiejetnosci.

Jezeli dziataniu sity nie
towarzyszy przesuniecie to
praca jest rowna zero

w=F*s=*0=0

Jesli wektor sity jest prostopadty
do przesuniecia, to praca tej sily
= jest rowna zero

: BIROLYO)

Przyktadowy slajd z prezentacji grupy realizujacej projekt w ramach kompetencji
matematyczno-przyrodniczej z Gimnazjum w Bozympolu Wielkim

Uczniowie przyznali roéwniez, ze zdobyta podczas zaje¢ projektowych wie-
dze wykorzystywali do odrabiania prac domowych (2113 odpowiedzi, tj. 89%)
oraz mieli mozliwos¢ wykorzystania jej w zyciu codziennym (np. podczas prac
domowych, w dyskusjach z kolegami, rodzicami) - 2191 odpowiedzi ( tj. 92%
badanych).

Opiekunowie grup projektowych, zaréwno SZK jak i UZB réwniez bardzo
pozytywnie wypowiadali sie na temat stosowania przez uczniéw wiedzy w prak-
tyce. W opinii opiekunow SZK oraz opiekunéw UZB zawartych w wypemianych
przez nich pod koniec realizacji projektu raportach wszyscy uczniowie stosowali
nabyta wiedze w praktyce, co swiadczy o postepie w poréwnaniu z poprzednimi
latami, kiedy zdarzaly sie jeszcze opinie negatywne opiekunéw na ten temat.
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Nauczyciele odnosili sie réwniez w swoich raportach do kwestii tworzenia
potrzebnych doswiadczen i nawykéw u uczniéw do opanowania sprawnosci
w operowaniu przerobionym materiatem (opiekunowie SZK) oraz pozyskanymi
informacjami (opiekunowie UZB). Pod koniec realizacji projektu przez 81 opie-
kunéw SZK (41%) sprawnos$¢ ta zostala oceniona jako ,wysoka”, przez 117 na-
tomiast jako ,Srednia”. Dwéch opiekundéw nie wypowiedzialo sie na ten temat.
Pozytywne jest to, ze zaden z opiekunéw nie ocenit stopnia tej sprawnosci jako
,niski”.

Wykres 48.
Tlos¢ opiekunoéw SZK potwierdzajacych sprawno$¢ uczniow
w operowaniu przerobionym materiatem

Sprawnos¢ w operowaniu przerobionym materialem

WYSOKA
81

SREDNIA
117

100% opiekunéw SZK potwierdzito roéwniez na koniec projektu, ze ucz-
niowie nabyta w trakcie prac projektowych wiedze i umiejetnosci wykorzystywa-
li na zajeciach szkolnych. Swiadczy to o tym, Ze opiekunowie zauwazyli, ze wie-
dza i umiejetnosci nabyte przez uczniéw w trakcie zaje¢ projektowych byly
przez nich wykorzystywane w trakcie zaje¢ szkolnych. Opiekunowie potwierdzi-
li, ze uczniowie potrafili podczas realizacji projektu oceni¢ swdj zaséb wiedzy
(99% opiekundéw SZK oraz 100% opiekunéw UZB) oraz przekonywujaco prezen-
towali opanowana wiedze i umiejetnosci (100% opiekunéw SZK i UZB).

Wiekszos$¢ opiekundw w swoich raportach potwierdzilo réwniez inne,
istotne z punktu widzenia rozwoju uczniéw cechy i zachowania, np. uczniowie
potrafili uzasadni¢ swoéj punkt widzenia, byli pewni w dzialaniu, zgtaszali wlasne
pomysly i rozwigzania. Uczniowie ponadto w opinii opiekunéw studiowali mate-
riaty Zrédtowe i je poprawnie interpretowali.
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Wszystkie powyzej przytoczone dane zebrane na podstawie badan ewalu-
acyjnych poswiadczaja, ze osiagnieto w projekcie rezultat miekki w zakresie
rozwiniecia stosowania wiedzy w praktyce u wiekszej ilosci uczniéw niz zakta-
dane w projekcie minimum.

3.2.3. Rozwdj analitycznego i logicznego myslenia

Trzecim elementem omawianego rezultatu miekkiego projektu byt rozwdj,
u co najmniej 1728 uczniéw umiejetnosci analitycznego i logicznego myslenia.
Zagadnienie to byto badane od pierwszego roku realizacji projektu w ramach
badan ankietowych uczniéw oraz na podstawie raportéw opiekunéw grup.
W pierwszym roku zapytano uczniéw, czy ich zdaniem potrafia mysle¢ logicz-
nie? Z lacznej liczby 2139 ankietowanych, 1869 uczniéw udzielito pozytywnych
odpowiedzi (702 uczniéw ,zdecydowanie tak” oraz 1167 uczniéw ,raczej tak”).

Podobne pytanie zadano w trakcie realizacji trzeciego roku szkolnego
projektu. Z danych wynika, ze u uczniow nastapit silny wzrost opinii pozytyw-
nych wskazujacych, ze uczniowie potrafia mysle¢ logicznie. Lacznie az 1993
uczniéw (z 2362 ankietowanych, tj. 84%), potwierdzilo, ze staraja sie szczego-
towo analizowac problem i wyciaga¢ samodzielne wnioski. Strukture odpowiedzi
badanych w zaleznosci od kompetencji ukazano na ponizszym wykresie:

Wykres 49.
Umiejetnos¢ logicznego myslenia

Czy potrafisz logicznie myslec¢?

Tak, staram sig Rzadko kiedy dostrzegam Zupetnie nie posiadam
szcze gdtowo analizowaé zwiazki miedzy przyczyng takich zdolhosci
problem i wyciagac a skutkiem

samodzielnie wnioski

B Kompetencja mate matyczno-przyrodnicza Kompetencja przedsigbiorczosc
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Istotne znaczenie miata pozytywna postawa uczniéow, ktérzy zdawali sobie
sprawe, ze umiejetnos¢ logicznego myslenia moze sie im przydac¢ w wielu sytua-
cjach zyciowych. Postawa ta moze by¢ efektem dzialan projektowych zmierzaja-
cych do rozwoju u uczniéw umiejetnosci analitycznego i logicznego myslenia juz
w pierwszym roku realizacji projektu. Odpowiedzi 2139 uczniéw dotyczace
praktycznego wykorzystania logicznego myslenia przedstawiono na ponizszym
wykresie. W ramach wielokrotnego wyboru uczniowie wskazywali srednio po-
wyzej 3 odpowiedzi, w tym najczesciej (1850 odpowiedzi) wskazujac, ze umie-
jetnos¢ logicznego myslenia przydaje sie w zyciu.

Wykres 50.
Opinie uczniéw na temat wykorzystania logicznego myslenia

Umiejetnos¢ logicznego myslenia przydaje sie:

nie preydaje sie do niczegu
prry rorwiazywaniu np. krryzowek

przy graniu w réine gry

w Zyciu 1850

na kazdym przedmiocie

przy nauce matematyki

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000

Odpowiedzi na to pytanie wskazaly, iz jedynie 2% uczniéw ocenilo, ze
umiejetnos¢ logicznego myslenia nie przydaje sie do niczego. Najczesciej wska-
zywana odpowiedz, ze myslenie logiczne przydaje sie w zyciu, Swiadczy o tym, iz
uczniowie zdawali sobie sprawe z tego, ze myslenie logiczne jest niezbedne,
niezaleznie od wyboru przysztej Sciezki nauki i kariery zawodowe;j.

Najliczniejsza grupa uczniéw przyznata réwniez, ze woli wykonywac za-
dania problemowe, przy ktérych wiadomo, ze musza dodatkowo szczegélowo
zanalizowac rozstrzygany temat. W ramach badania ankietowego przeprowa-
dzonego w pierwszym roku realizacji projektu poproszono uczniéw o odpowiedz
na pytanie, co robili w sytuacji, gdy pojawit sie problem z rozwigzaniem zadania.
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Uczniowie otrzymujac mozliwos¢ wielokrotnego wyboru odpowiedzi wskazali
$rednio powyzej 2 odpowiedzi na osobe. Jedynie 285 uczniéw (13% z 2139) od-
powiedziato, ze zadania nie rozwiazuje. Pozostalych 1854 uczniéw wskazywato
na rézne sposoby rozwiazania problemowego zadania, ktére ukazane zostaly na
ponizszym wykresie:

Wykres 51.
Sposoby rozwiazania przez uczniéw zadania problemowego

Co robisz gdy masz problem z rozwiazaniem zadania?

nie rozwigzuje 285
proszg o pomoc 1302
staram sie inaczej podejsc o [1029
sprawdzam, ktorg czesc potrafie rozwigzac — 9087
szukam informacji 1502
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W drugim roku szkolnym realizacji projektu w trakcie przeprowadzanych
hospitacji w szkotach, hospitujacy pozytywnie wypowiadat sie réwniez na temat
poziomu analitycznego i logicznego myslenia uczniow: (Gimnazjum nr 20 w Byd-
goszczy) ,Grupa pracuje nad stricte matematycznymi zagadnieniami, wida¢
wyraznie duze umiejetnosci i zdolnosci logicznego i matematycznego myslenia”;
(Zespodt Ksztalcenia i Wychowania w Rywatdzie) ,Uczniowie zdeterminowani na
rozwijanie kompetencji, w logiczny i bardzo konkretny sposéb potrafiq argumen-
towac, dlaczego sq zainteresowani akurat tymi obszarami nauki, w sprawny
sposob korzystajg z portalu projektu”; (Gimnazjum w tasinie) ,Uczniowie zacie-
kawieni tematem projektowym, zadawali duzo pytan, wykazywali sie logicznym
i analitycznym mysleniem. Praca zespotowa przyniosta oczekiwane rezultaty
i cele”.

W jednym z badan ankietowych w trzecim roku realizacji projektu 2362
uczniéw udzielito odpowiedzi, w jaki sposéb najlepiej przyswajaja wiedze. Warty
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podkreslenia jest fakt, iz najwiecej uczniéw wskazalo na odpowiedz, iz prefero-
wali graficzna posta¢ prezentacji danych, wykresow, tabeli, (1409 osob, tj. 60%),
co po pierwsze wymuszato u uczniéw umiejetnosci analitycznego i logicznego
myslenia, a po drugie ulatwialo im zapamietywanie.

Wykres 52.
Preferowane przez uczniow sposoby przyswajania wiedzy

W jaki sposob najlepiej przyswajasz wiedze?

pd 1160
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400 ~
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249 249

Ry

Preferuje forme wyktadu Graficzna prezentacja Inne
danych w postaci tabel,
wykreséw lub modeli
ufatwia mi
zapamietywanie

W Kompetencja matematyczno-przyrodnicza Kompetencja przedsigbiorczosé

Pod koniec realizacji projektu kontynuowano badania ankietowe uczniow
w zakresie rozwoju analitycznego i logicznego myslenia. Uczniowie potwierdzili,
ze podczas pracy w grupie, w sytuacji przydzielonego im zadania, analizowali
przekazane zadanie oraz potrafili ustali¢, jaka wiedza lub jakie narzedzia byly
im niezbedne do jego wykonania (2325 odpowiedzi, tj. 98% udzielonych odpo-
wiedzi z grupy 2371 uczniéw).

Co wiecej w trzecim roku uczniowie wykazali w ankietach, ze dla prawi-
diowego rozwiazania zadania potrafili dokona¢ analizy tego, co wiedzieli lub
ustali¢, czego potrzebowali sie dowiedzie¢, by wykona¢ zadanie (2292 odpowie-
dzi uczniéw, tj. 97% z 2371 udzielonych odpowiedzi). Ankietowani przyznali
rowniez, ze rozstrzygajac przydzielone im prace do wykonania w ramach pro-
jektu z tatwoscia wskazywali na réznorodne elementy do wykonania zadania
(2227 odpowiedzi, tj. 94%). Jedynie 144 uczniéw odpowiedzialo, ze skupiali sie
tylko na jednym elemencie do wykonania. Innym elementem ukazujacym
u uczniéw nabycie umiejetnosci logicznego i analitycznego myslenia byt fakt,
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iz uczniowie pracujac nad rozwigzaniem zadania projektowego, najpierw
sprawdzali, ktére elementy zadania byliby w stanie rozwiaza¢ od razu, a na-
stepnie poszukiwali informacji, ktére pomoglyby im rozwiaza¢ pozostate ele-
menty zadania (2262 odpowiedzi, tj. 95%).

Wykres 53.
Analizowanie przez uczestnikow przypisanych w ramach pracy grupy zadan

Podczas pracy grupy, w sytuacji przypisanego mi zadania:

2000

1500 -

1000

500

M Analizowatem/am przekazane zadanie, potratitem/am ustali¢ jaka wiedza, lub jakie narzedzia sa
miniezbgdne do jego wykonania
Nie znatem/am celu zadania lub nie potrafitem/am ustali¢ jakie informacje araz narzedzia s3 mi
potrzebne

Dodatkowo uczniowie odpowiadali, Ze podczas pracy nad zmiana elemen-
tow projektu na biezaco weryfikowali/zmieniali swoje zalozenia w oparciu
o nowe informacje (2259 odpowiedzi, tj. 95%). Jak wynika z odpowiedzi udzielo-
nych na kolejne pytanie, uczniowie byli w ramach projektu elastyczni oraz
otwarci na nowe rozwiazania, nowa wiedze, ktdéra mogta wplyna¢ z kolei na
prawidlowe analityczne i logiczne postrzeganie zaistniatej sytuacji. Strukture
odpowiedzi na to pytanie w zaleznosci od kompetencji, w ramach ktdrej ucznio-
wie realizowali projekt ukazano na wykresie 54.

Uczniowie wykazali sie umiejetnoscia logicznego i analitycznego myslenia
rozstrzygajac rowniez w ankiecie wypetnianej w trzecim roku realizacji projektu
niniejsza historyjke: ,Ojciec i syn mieli wypadek samochodowy. Ojciec zmart,
a syna przewieziono karetkq do szpitala. Gdy chirurg go zobaczyt krzyknagt:
Nie moge operowac tego chtopca, on jest moim synem! Jak to jest mozliwe?”
Zdecydowana wiekszos¢ uczniéw (2146 osob, tj. 91% badanych) wybralo prawi-
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dlowa odpowiedZ wskazujaca, ze byto to mozliwe, gdyz chirurgiem byta inna
osoba z rodziny, matka operowanego chilopca. Jedynie 225 uczniéw odpowie-
dziato, ze nie byto to mozliwe. Uczniowie w tak mlodym wieku wykazali sie za-
tem logicznym i analitycznym mys$leniem, nie ulegajac stereotypom, ze stowo
»chirurg” kojarzy sie wytacznie z mezczyzna. Wymagato to od uczniéw doktad-
nej analizy opisanego przypadku.

Wykres 54.
Weryfikacja swoich zalozen
Pracujac w celu rozwigzania zadania projektowego:
ye 1821
?‘ngg M Sprawdzatem/am najpierw, ktdre
1600 elementy zadania bede
1400 magl/mogta rozwigzac od razu
1200 oraz poszukiwatem/am
1ggg informacji, ktére pomoga mi
600 ro7wigzac porostate elementy
400 zadania
208 , Kiecrowatem/arm sic jedynic
\ wizsnymi przypuszczeniami w
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Innym ¢wiczeniem dla uczniéw w ramach ankiety miata by¢ kolejna histo-
ryjka, nad ktéra uczniowie réwniez musieli sie skonbcentrowac, by pokazac, czy
potrafig logicznie i analitycznie intepretowac zastang sytuacje. Poproszono
uczniéw o przeczytanie oraz wyjasnienie ponizszej sytuacji: ,Pan Kowalski wy-
jechat na urlop. Poniewaz jest cztowiekiem prowadzqcym oZywionq korespon-
dengje, prosit Zone, ktora pozostata w miescie, aby wysytata mu co wazniejsze
listy. Po tygodniu od Zony nadszedt list: Wszystko jest tutaj w porzqdku. Nieste-
ty, nie moge Ci posyta¢ poczty, bo zabrales ze sobq klucz od skrzynki pocztowej.
Pan Kowalski pukngt sie w czoto, zapakowat szybko kluczyk od skrzynki i wystat
go w liscie do domu. Listéw jednak w dalszym ciggu nie otrzymywat. Dlacze-
go?”. Na przykladzie tej sytuacji w ramach niniejszego badania ankietowego
uczniowie musieli ponownie dokladnie przeanalizowac cala sytuacje, dokonujac
analizy przyczynowo-skutkowej, by méc wyciagnac logiczny wniosek ukazujacy
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prawidtowa odpowiedz. Tutaj rowniez zdecydowana wiekszo$¢ uczniow (2218
0s0b, tj. 94%) odpowiedziala prawidiowo, Ze zona nadal nie miata mozliwosci
otwarcia skrzynki pocztowej. Jedynie 153 uczniéw wskazato, ze zona nie miata
adresu meza, na ktoéry miata wystac list.

Uczniowie w ramach powyzszego badania ankietowego odpowiedzieli, ze
rozwiazujac zadania lub przygotowujac zlecone prace planowali kolejnos¢ reali-
zacji poszczegdlnych zadan oraz szukali nowych, lepszych rozwigzan zamiast
zawsze uzywac tych samych schematéw (2311 odpowiedzi, tj. ponad 97%).
Strukture odpowiedzi w zaleznosci od pici os6b ankietowanych przedstawiono
na ponizszym wykresie. Uczniowie wykazali w ten sposéb, na podstawie analizy
przypadku, rozwinieta umiejetnos¢ analitycznego i logicznego myslenia.

Wykres 55.
Poszukiwanie nowych rozwigzan

Rozwiazujac zadania lub przygotowujac zlecone prace:

\ 32
chtopiec
’ »; 903
\ 23
e m—— 1408
7 o
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Stwierdzitem/am, ze problem przewyzsza moje kompetencje i nie chciatem/am sie nim
zajmowac

B Planowatem/am kolejnos ¢ realizacji poszczegdlnych zadar oraz szukatem/am nowych,
lepszych rozwigzan zamiast zawsze uzywzac tych samych schematow

W tym samym badaniu ankietowym uczniowie wykazali ponadto, ze pod-
czas zbierania informacji weryfikowali je pod wzgledem zZrédel pochodzenia
(2248 odpowiedzi uczniow, tj. 95%), co oznacza, ze nie przyjmowali wszystkich
informacji bezkrytycznie oraz mieli wyrobione zdanie, ktére ze Zrodet informacji
byly wiarygodne. Z kolei podczas zaje¢ projektowych uczniowie pracowali na
podstawie faktéw, nie ulegali zdaniu innych (2239 odpowiedzi, tj. 94%). Odpo-
wiedzi te potwierdzajq, Zze uczniowie nie przyjmowali bezkrytycznie kazdej innej
opinii oraz na podstawie faktow prawidlowo analizowali dana sytuacje. Dodat-
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kowo analizujac dane uczniowie byli w stanie przedstawi¢ przetwarzane infor-
macje w postaci wykresu, tabeli, itp. (2293 ucznidw, tj. 97%).

Uczniowie realizujac zadanie byli w stanie przewidzie¢ skutki swojego
dziatania, ukazujac w ten sposob umiejetnos¢ logicznego i analitycznego mysle-
nia. To wlasnie na podstawie analizy przyczynowo - skutkowej, ktdra uczniowie
wykazywali sie w ramach dziatan projektowych, byli w stanie wyciaga¢ prawi-
dtowe wnioski oraz przewidzie¢ skutki danego dzialania.

Opiekunowie grup projektowych potwierdzili réwniez pod koniec realiza-
cji projektu w swoich raportach rozwdj u uczniéw umiejetnosci analitycznego
i logicznego myslenia. Opiekunowie przyznali, Ze uczniowie porzadkowali, klasy-
fikowali i wyprowadzali wnioski (100% opinii opiekunéw SZK i UZB) a takze
wykorzystywali i przetwarzali wyszukane informacje (100% opiekunéw SZK i UZB).

Wykres 56.
Odsetek opiekunéw SZK potwierdzajacych rozwiazywanie problemoéw nietypowych
przez uczniow

Rozwigzywanie problemow nietypowych

B IAK FINIE

W ostatniej fazie realizacji projektu opiekunowie SZK w 99% oraz opieku-
nowie UZB w 100% wykazali, ze uczniowie z tatwoscia rozwiazywali problemy
typowe. W przypadku za$ probleméw nietypowych, wymagajacych od uczniéw
doktadniejszej analizy zaistnialej sytuacji oraz prawidtowego wyciggania wnio-
skow, umiejetnos¢ ta réwniez byla rozwinieta na wysokim poziomie, gdyz po-
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twierdzito ja w swoich obserwacjach 97% opiekunéw SZK oraz 88% opiekunéw
UZB. Zauwazalny jest wzrost umiejetnosci rozwiazywania problemow u ucznidw,
gdyz jeszcze w pierwszym roku realizacji projektu jedynie 76% opiekunéow SZK
potwierdzito, iz uczniowie potrafili rozwigzywac¢ problemy nietypowe, natomiast
pod koniec projektu odsetek pozytywnych opinii opiekunéw SZK w tym zakresie
wzrést do 97%.

Opiekunowie grup podczas realizacji projektu zaobserwowali takze,
iz uczniowie potrafili logicznie formutowa¢ wnioski - w koncowej fazie projektu
wszyscy opiekunowie SZK i UZB potwierdzili taka umiejetnos¢ u uczniéw. Nau-
czyciele zaobserwowali réwniez, iz uczniowie rozwigzujac ztozone kwestie wy-
kazywali sie logicznym mysleniem, ustalajac tym samym zwigzek przyczynowo-
skutkowy danego zagadnienia (99% opinii opiekunéw SZK i 100% opinii opieku-
néw UZB). Przykladowo Uczelniany Zespot Badawczy z Gdyni opracowujacy
temat: ,Zmystami otwieramy okna i drzwi na swiat” w znajdujacej sie na portalu
projektu prezentacji przedstawit swoje poszukiwania odpowiedzi na tak nurtuja-
ce pytania jak: ,Czy dotartybysmy do celu jako niewidome?” oraz ,Czy mozna
rozrozni¢ smak wody mineralnej?”

Jak wynika z powyzszych danych, udziat w projekcie bez watpienia przy-
czynit sie w znacznym stopniu do rozwoju umiejetnosci analitycznego i logicz-
nego myslenia u wiekszej, niz zaktadana w rezultacie miekkim projektu liczby
uczniéw, co z kolei pozwoli uczniom na efektywniejsze i szybsze zdobywanie
wiedzy oraz kojarzenie faktow.

3.2.4. Rozwdj umiejetnosci samoksztatcenia
z wykorzystaniem e-learningu

Kolejnym oczekiwanym rezultatem miekkim projektu byto: ,nabycie umie-
jetnosci samoksztalcenia z wykorzystaniem e-learningu przez minimum 1728
beneficjentow ostatecznych”. Zagadnienie wykorzystywania w nauce e-lear-
ningu i Internetu stalo sie we wspoélczesnym spoteczenstwie informacyjnym
koniecznoscia niezbedna w samodzielnej nauce. Z kolei wykorzystywanie zrodet
multimedialnych do nauki wymagato od uczniéw nabycia specjalnych umiejet-
nosci oraz kompetencji informatycznych. Wskaznik ten zatem modgt by¢ osia-
gniety w projekcie jedynie wraz ze wspdlnym wzrostem nabycia przez uczniow
kompetencji informatycznych.

Juz po pierwszym roku szkolnym realizacji projektu uczniowie wskazywali
w ramach pytania z mozliwoscia wielokrotnego wyboru odpowiedzi, iz zdobywa-
li wiedze za pomoca Internetu. Uczniowie wykorzystywali informacje zgroma-
dzone w Internecie przede wszystkim do odrabiania prac domowych (1579 od-
powiedzi, tj. 74% z 2139 ankietowanych uczniéw) oraz do ogladania réznych
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stron internetowych (1523 wskazania). 605 uczniéw siegalo po te informacje
przygotowujac sie do sprawdzianéw, a 1186 uczniéw za pomoca Internetu po-
szukiwato informacji, jakie zapewne stuza tez do poszerzania przez nich wiedzy.
Uczniowie wskazywali srednio po 3 odpowiedzi, ilustrujace mozliwosci korzy-
stanie z Internetu.

Wykres 57.
Wykorzystywanie Internetu w domu przez uczniow

Do czego wykorzystujesz Internet w domu?

do powtdrki przed sprawdzianem 605

poczty elektronicznej 558

poszukuje informacji 1186

ogladam réine strony 1523

pisze bloga 290

jestem cztonkiem portali spotecznosciowych 845

1579

do odrabiania prac domowych
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Z odpowiedzi udzielonych przez uczniéw w pierwszym roku realizacji
projektu wynika réwniez, ze w grupie 2139 ankietowanych, wielu uczniéw nie
wiedziato wowczas, co to jest e-learning (817 odpowiedzi, tj. 38%). Na tamtym
etapie projektu 524 uczniéw (25% badanych) styszato kiedys o tej formie nau-
czania, a tylko 798 uczniéw (37%) wskazato, ze wie, co to jest e-learning.

W drugim roku realizacji projektu odsetek uczniéw, ktérzy wiedzieli, co to
jest e-learning wzrést do 74% (1798 osob z 2443 ankietowanych), a 510 uczniow
(21%) odpowiedziato, ze styszalo, ze jest cos takiego. Zaledwie 135 0s6b (5%)
nie styszato o tej metodzie nauczania. Oznacza to, iz w trakcie trwania projektu
uczniowie zaczeli bardzo czesto korzysta¢ z moduléw e-learningowych, dzieki
czemu mieli mozliwos¢ docenienia ich pozytywnych elementéw w procesie samo
nauki.
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Wykres 58.
Wiedza o e-learningu w pierwszym roku realizacji projektu

Czy wiesz co to jest e-learning?

38%

7%

tak, wiem styszatem, ze cos takiego jest nie wiem

Wykres 59.
Wiedza o e-learningu w drugim roku realizacji projektu
Czy wiesz co to jest e-learning?
74%
21%
5%
Tak, wiem Styszatam/em, ze co$ takiego Nie wiem co to jest
jest

W pierwszym roku realizacji projektu zapytano réwniez uczniéw, czy
uczyli sie kiedykolwiek przez Internet? Czes¢ uczniow sposrdd 1769 ankietowa-
nych - 289 oséb (16%) odpowiedziato, ze nigdy nie uczyli sie w ten sposéb, na-
tomiast 136 (8%) badanych jedynie raz uczestniczylo w procesie ksztalcenia
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przez Internet. Z kolei 1344 respondentéow (76%) uczyto sie przez Internet co
najmniej kilka razy.

Internet potraktowany tutaj zostatl juz niemal na réwni z podrecznikami,
ktore przez diugie lata byly najczesciej wykorzystywanym zrédiem do nauki.
W miare rozwoju spoteczenstwa informatycznego coraz popularniejszy stat sie
Internet, jednoczesnie, analogicznie jak w ramach projektu, popularne staty sie
réowniez moduly e-learningowe. Uczniowie juz od poczatku trwania projektu
pozytywnie podeszli do pomystu nauki poprzez Internet. Ich zdaniem jest duzo
mozliwosci takiej nauki. W badaniu ankietowym z pierwszego roku na pytanie
o mozliwosci nauki przez Internet, sposréd 1845 udzielajacych odpowiedzi,
prawie ¥ respondentow (1348 osob, tj. 73%) odpowiedziato pozytywnie, ze ,tak
z roznych przedmiotow”, 443 (24%) badanych uczniéw nie wiedzialto, czy jest
duzo mozliwosci uczenia sie przez Internet. Natomiast zaledwie 54 uczniéw,
co stanowi 3% badanych twierdzito, ze nie ma takich mozliwosci.

Z kolei w badaniu ankietowym przeprowadzonym w drugim roku realiza-
cji projektu zadano uczniom pytanie, czy korzystali z modutéw udostepnionych
na platformie projektu. Wyniki uzyskane podczas badania wskazuja na to, ze
platforma edukacyjna wraz z udostepnionymi na niej modutami e-learningowymi
stanowita cenne Zrédlo wiedzy dla uczestnikéw projektu. Z odpowiedzi uzyska-
nych od 2433 respondentéw wynika, ze 2053 uczniéw (84%) potwierdzito korzy-
stanie z e-learningu, a zaledwie 380 uczniéw nie korzystalo do tej pory z tej
formy wsparcia. Ponadto kazdy uczen realizujac wybrany temat projektowy
mogt dodatkowo poszerza¢ wiedze nie tylko o zagadnienia dotyczace tego tema-
tu, ale réwniez w zakresie innych zagadnien np. zwiazane z arkuszami kalkula-
cyjnymi, edytorami tekstu czy programami do tworzenia prezentacji multime-
dialnych.

Opinie uczniow w drugim roku szkolnym realizacji projektu na temat spo-
sobu uczenia sie poprzez e-learning byly bardzo pozytywne. Analiza wynikéw
2426 udzielonych odpowiedzi wskazuje, ze uczniowie (1054 odpowiedzi,
tj. 43%) uwazali ten sposéb nauczania za ciekawszy niz metody tradycyjne; za-
checajacy do nauki (854 odpowiedzi, tj. 35%) oraz skuteczniejszy niz metody
tradycyjne (265 odpowiedzi, tj. 11%). Zatem 2173 uczniow (ok. 89%) potwier-
dzito, Ze znato mozliwosci e-learningu i ze zauwazyli przewage e-learningu nad
metodami tradycyjnymi. Moduly e-learningowe udostepnione byty dla kazdego
ucznia posiadajacego konto na portalu, co oznacza, Ze co najmniej tylu uczniow
juz w drugim roku realizacji projektu wykorzystywato e-learning. Kazdy uczest-
nik, ktéry w danym momencie wykazywal che¢ samoksztalcenia mégt korzystac
z wyzej wymienionych modutéw i rozwija¢ swoje umiejetnosci powigzane z po-
szczegdlnymi kompetencjami.
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Wykres 60.
Liczba uczniéw potwierdzajacych korzystanie z e-learningu
podczas drugiego roku realizacji projektu

Czy korzystales z moduléw e-learningowych
udostepnionych w ramach praojektu?

Nie; 380

Tak; 2053

Wykres 61.
Opinie na temat nauczania za pomoca e-learningu

Czy uwazasz, ze nauczanie za pomoca e-

learningu:
1054
854
J . .
jest bardzo jest ciekawsze niz  jest skuteczniejsze nie jest interesujace
zachecajace do  tradycyjne metody niz metody
nauki tradycyjne
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W trakcie realizacji drugiego roku projektu osoba hospitujaca pozytywnie
wypowiadata sie na temat zaangazowania uczniow w dzialania projektowe oraz
umiejetnosci samoksztatcenia: (Gimnazjum w Kurzetniku) ,Waznym punktem
zaje¢ byla zespolowa praca nad tresciami tematu projektowego. Na zajeciach
uczniowie wyznaczali cel projektowy, do ktérego czytelnie dqzyli i ktory to cel
zostat osiggniety. Uczniowie wykazujqg umiejetnosci logicznego myslenia, zadajq
pytania, wiedzq jak wazne jest samoksztatcenie (w domu dodatkowo przygoto-
wujq materialy na zajecia, korzystajq z portalu i modutéw e-learningowych tam
udostepnionych”.

W trzecim roku realizacji projektu uczniowie bardzo dobrze oceniali tresé
moduléw e-learningowych. Z grupy ankietowanych 2362 uczniéw, w ramach
mozliwosci wielokrotnego wyboru odpowiedzi, 1244 uczniéw odpowiedziato,
ze dzieki nim poszerzyli swoj zasob wiedzy, rowniez 1248 uczniéw potwierdzito,
ze moduly te byly pomocne w opracowywaniu projektéw. Tematyka i forma
przekazu, jaka jest e-learning wzbudzila zainteresowanie 1051 ankietowanych
uczniéw, a jedynie 220 uczniéw odpowiedzialo, ze nie korzystalo woéwczas
z e-learningu. Z grupy 2362 badanych uczniéw, 2142 osdb potwierdzitlo w roz-
nych wypowiedziach swoje doswiadczenia z wykorzystywaniem w samodzielnej
nauce e-learningu. Jak wykazano wczesniej, w poprzednim roku 2053 uczniow
korzystato z modutéw e-learningowych. A wiec w miare realizacji projektu coraz
wiecej uczniéw korzystalo w samodzielnej nauce z moduléw e-learningowych.
Ocene tresci moduléw e-learningowych w zaleznosci od pici oséb ankietowa-
nych przedstawiono na ponizszym wykresie:

Wykres 62.
Ocena tresci e-learningu
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W badaniach ewaluacyjnych w pierwszej potowie trzeciego roku realizacji
projektu uczniowie wymienili moduly e-learningowe i Internet jako gtéwne za-
soby wykorzystywane przy realizacji tematu projektowego (2097 odpowiedzi,
tj. 89%). Wsrdd pozostalych odpowiedzi znalazly sie te, ktére wskazaly na pro-
gramy informacyjne, naukowe, przyrodnicze, czasopisma specjalistyczne itp.
Na taki wysoki wynik odnosnie wykorzystania e-learningu i Internetu miat na
pewno wplyw zaséb moduléw, jaki znalazt sie na platformie edukacyjnej.
Do najwiekszych zalet korzystania z moduléw e-learningowych uczniowie zali-
czyli przede wszystkim: mozliwos¢ korzystania z modutéw w dowolnym czasie
(1674 ankietowanych) oraz szybsze, efektywniejsze uczenie sie (1187 glosow).
51 uczniéw podato ,inne”, jako zalety korzystania z e-learningu. 210 uczniow
odpowiedzialo, ze nie korzystato dotychczas z e-learningu. W ramach réznych
wypowiedzi 2152 ankietowanych potwierdzito, ze uczyli sie na podstawie modu-
6w e-learningowych. Opinie na temat zalet korzystania z moduléw e-learnin-
gowych w zaleznosci od pici badanych uczniéw przedstawiono na ponizszym
wykresie:

Wykres 63.
Zalety korzystania z modutdéw e-learningowych

Wybierz sposréd nizej wymienionych zalety korzystania
z modulow e-learningowych

27
Inne ‘ 24

101

Nie korzystam z e-learningu 109

Lziewczynka

>—‘H.'

Moge korzystac z materiatdw kiedy tylko ————T 1025 = Chiopiec
mam na to czas i ochote F—-— 649
= 7()9
Ucze sie szybcie] i efektywnie] Wa
/ e

0 200 400 o600 800 1000 1200

W ostatnim roku realizacji projektu zapytano réwniez w kolejnym badaniu
ankietowym 2373 ucznidéw, co mysla na temat e-learningu. Wedtug uczestnikéw
e-learning byt bardzo pomocny i uczniowie bardzo lubili te forme zdobywania
wiedzy. Dodatkowo wedlug 2285 uczniow (96%) e-learning pozwala na do-
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ksztalcenie sie w dowolnym miejscu i czasie, a potrzebny jest tylko dostep do
Internetu.

Uczniowie docenili moduty e-learningowe takze w procesie samoksztalce-
nia. 2257 uczniéw (95%) potwierdzito fakt, iz zdobyte umiejetnosci samoksztal-
cenia poprzez e-learning przydadza im sie w zyciu osobistym, jak i w przysztym
zyciu zawodowym. Uczniowie zdawali sobie sprawe z wymagan rynku pracy, co
wskazuje na wysoka motywacje do poszerzania swoich umiejetnosci z zakresu
nowoczesnych technologii, w tym e-learningu czy innych funkgji, do jakich ucz-
niowie mieli dostep dzieki platformie projektu (e-kroniki, fora dyskusyjne, men-
toring czy blog).

Wykres 64.
Umiejetnos¢ samoksztalcenia poprzez e-learning

Umiejetnos¢ samoksztalcenia sie poprzez
e-learning i Internet:
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Badani uczniowie potwierdzili, ze ich proces samoksztalcenia byl silnie
wspomagany przez e-learning. W swietle odpowiedzi ankietowanych ten ele-
ment interaktywnej edukacji motywowatl uczniéw do samodzielnej nauki w do-
mu, czy tez wyszukiwania informacji za pomoca Internetu (2145 odpowiedzi,
tj. 90% uczniow).

Moduly e-learningowe staly sie popularne wsréd uczniéw prawdopodob-
nie dzieki latwemu do nich dostepowi, mozliwemu w réznym czasie i miejscu.
Inne zalety to wygoda (mozna skorzysta¢ z nich w réznych miejscach np. w do-
mu, szkole i w réznym czasie, w zaleznosci od wtasnych potrzeb), utatwienie
komunikacji miedzy uczniami, lepsze dostosowanie do potrzeb uczniéw, czy tez
wieksze urozmaicenie nauki dzieki zastosowaniu réznego rodzaju multimediéw.
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Ponadto moduly e-learningowe pozwalaly uczniom w projekcie zdobywac¢ wie-
dze we wlasnym indywidualnym tempie. Kazdy uczen przeznaczat tyle czasu na
przyswaojenie wiadomosci, ile rzeczywiscie potrzebowat. Co wiecej e-learning byt
dla uczniéw rodzajem kursu osobistego, gdyz to wiasnie indywidualny tutor
nadzorowal nauke kazdego ucznia z osobna, co w realiach zaje¢ tradycyjnych
byto znacznie utrudnione, gdyz na sali znajduje sie wiecej oséb. Uzycie technik
takich, jak np. nagrania wideo umozliwialo nauczanie z wykorzystaniem mate-
rialu audiowizualnego, ktéry mozna bylo zatrzymaé, przewinac i obejrze¢ raz
jeszcze w celu utrwalenia materialu. W poréwnaniu z tradycyjnymi zajeciami
w klasie, e-learning przynosit duza satysfakcje uczniom, gdyz np. po wypeknie-
niu testu poznawali oni od razu swoje wyniki i dowiadywali sie, jaki btad zrobili
i z jakiego zakresu wiedzy musza sie jeszcze podszkolié.

[:] Matematyka

) Cwiczenie: Figury w ukladiie wipSlragdnych - okrag

Wkona| dwicrerse. W ukiadnie wipéirrednych umisicirny oloryg o promisniur = 5
Bgdzirrmy prbeniad pototenie prgo drodia. Twoim zadanier bedne olrelenie punkidw
prrecigola !!‘Bﬂru\jlmﬂf

Pobyer liniami wapdirzgdne tych punitéw 1 odpowiednimi wipdingdimemi trodia
Wikona] ryamek pomoonicry.

Polyer odpowiednio elementy hniami

Przyktadowe zagadnienie realizowane za pomoca e-learningu o tytule: ,Figury w uktadzie
wspotrzednych” utrwalajacy zdobyta przez uczniow wiedze na podstawie ¢wiczenia

Zreszta jak wynika z wypowiedzi opiekunéw e-learning byt bardzo dobrym
narzedziem wykorzystywanym podczas projektu: ,Krotko odniose sie do e-lear-
ningu. To czes¢, ktora najbardziej podobata mi sie w projekcie. Z kolei inny
opiekun przyznat: ,Samoksztatcenie w formie e-learningu okazato sie przydat-
nym narzedziem(...). To swietny, jeden z najmocniejszych punktoéw projektu.
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Postuzyt gimnazjalistom do powtdrek przed egzaminem. Ciekawe i przyciqgajq-
ce uwage lekcje, dobrze zebrany pakiet wiedzy w pomystowej animacji. Dobrze
bytoby moc korzystac z tej formy nauki takze po zakoriczeniu projektu”.

Wszyscy opiekunowie SZK w raportach pod koniec realizacji projektu
potwierdzili, ze u uczniéw nastapit wzrost wykorzystywania w nauce e-learningu
i Internetu oraz ze moduly e-learningowe pozwalaly uczniom na aktywne po-
znawanie $wiata i nauki. Ponadto 199 na 200 opiekunéw SZK potwierdzito,
ze korzystanie z moduléw e-learningowych dopingowalo uczniéw do dalszej
nauki a uczniowie potwierdzali, iz umiejetno$¢ samoksztalcenia przy wykorzy-
staniu e-learningu przyda sie im w zyciu osobistym i przyszlym zyciu zawodo-
wym, gdyz tego wymagaja wspdlczesne wymagania dalszej edukacji i rynku
pracy.

Jak wynika z powyzszych danych uczniowie wykazali, iz nabyli umiejet-
nos$¢ samoksztatcenia z wykorzystaniem e-learningu, gdyz ta metoda nauki stata
sie dla nich bardzo ciekawym i nowoczesnym rozwigzaniem, z ktérego mozna
byto korzysta¢ w dowolnym miejscu i czasie. Umiejetnos¢ taka zdobylo wiecej
uczniéw niz zakladano w rezultacie projektu (minimum 1728 beneficjentéw
ostatecznych). Badania ewaluacyjne przedstawione powyzej potwierdzily, ze
wymagana w rezultacie liczba uczniéw, ktérzy nabeda dana umiejetnos¢ zostata
osiagnieta i tym samym zostat zrealizowany rezultat miekki projektu.

3.3.
Ocena dalszego rozwoju uczniow w obszarze
rozwijanych kompetencji w projekcie
(wyniki egzaminéw gimnazjalnych, wybor dalszej $ciezki ksztalcenia)

Innym rezultatem miekkim projektu bylo: ,uzyskanie przez minimum 1223
beneficjentéw ostatecznych z zespotu kompetencji matematyczno-przyrodniczej
ocen wyzszych od sredniej w szkole na egzaminie gimnazjalnym w czesci mate-
matycznej lub przyrodniczej”. Na podstawie zrealizowanych egzaminéw gimna-
zjalnych w roku 2012 wynika, ze 1357 uczniéw o kompetencji matematyczno-
-przyrodniczej osiagneto oceny wyzsze od sredniej w swojej szkole na egzami-
nach gimnazjalnych w cze$ci matematycznej lub przyrodniczej, realizujac tym
samym zalozenia projektowe. Osiagajac wyniki wyzsze od Sredniej w szkole
uczniowie udowodnili skutecznos$¢ realizacji dziatan projektowych oraz zainte-
resowanie profilem matematyczno-przyrodniczym, co moze wplyna¢ na przyszty
wybor dalszej $ciezki edukacji uczniow oraz przysztych zawodow.
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Odrebnym rezultatem miekkim wykazanym w projekcie byt: ,wzrost zain-
teresowania kontynuacja nauki na kierunkach o profilu matematyczno - przy-
rodniczym u minimum 1398 Beneficjentéw Ostatecznych z zespotéw kompeten-
cji matematyczno-przyrodniczej”. Z ankiet uczniéw wypeianych on-line pod
koniec realizacji projektu wynika, ze che¢ kontynuacji nauki na kierunkach
o profilu matematyczno - przyrodniczych potwierdzitlo 1642 uczniow realizuja-
cych projekt w ramach kompetencji matematyczno - przyrodniczej. Wyzej omo-
wiony wskaznik projektu zrealizowany zostat w 117%. Dodatkowo 299 uczniéw
realizujacych projekt w ramach kompetencji przedsiebiorczos¢ réwniez wykaza-
to w ankietach wzrost zainteresowania kontynuacja nauki na kierunkach o profi-
lu matematyczno-przyrodniczej, co stanowi warto$¢ dodang projektu.

Uczniowie oprdcz odpowiedzi na pytania w badaniach ankietowych, cze-
sto dzielili sie rowniez swoimi opiniami z osobami realizujacymi projekt poprzez
e-maile. Ich tematyka dotyczyla réwniez checi kontynuacji nauki, np.: ,Wszyst-
kie formy metod nauki zastosowane na zajeciach potegowaty maoje zaintereso-
wanie naukq. To wielkie doswiadczenie dla ucznia wybierajgcego kierunek,
w ktorym chce sie ksztattowac, za ktére bardzo dziekuje, to bardzo pomocne”.

Uczniowie przez caly okres trwania projektu, tj. przez trzy lata, byli pod-
dawani réznego rodzaju aktywnosciom, ktére pozwolily im na okreslanie dalszej
Sciezki ksztalcenia. Mogli rozwija¢ swoje zainteresowania w réznych dziedzi-
nach, dzieki czemu ich wybdér mozna uznac za Swiadomy i przemyslany.

Juz od pierwszego roku realizacji projektu uczestnicy mieli swoje ulubione
przedmioty szkolne, w ramach ktérych rozwijali swoje umiejetnosci i wiedze.
Zainteresowania konkretnymi przedmiotami przekladaja sie czesto na wybor
dalszej Sciezki ksztalcenia, jak np. wybdr profilu klasy w szkole sredniej czy
kierunku studiéw. Na poczatku trwania projektu zdecydowanie najwiekszy byt
odsetek uczniow, ktorzy jeszcze do konca nie wiedzieli, w jakim kierunku beda
kontynuowali swoja sciezke ksztalcenia.

Zajecia projektowe, w jakich uczestniczyli uczniowie byly dostosowane
swoim programem do zainteresowan ucznidw tak, by byly dla nich ciekawe
i atrakcyjne. W drugim roku trwania projektu z grupy 2443 badanych, 1264
ankietowanych (52%) stwierdzito, ze w wiekszos$ci zajecia te byly interesujace,
natomiast dla 810 os6b zajecia te byty zawsze ciekawe (33%). 308 dzieci uznato,
iz zalezato to od ich nastroju i zaje¢, a tylko 61 uczniéw odpowiedzialo, ze zaje-
cia byly mato ciekawe.
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Wykres 65.
Opinia uczniéw na temat poziomu zaje¢ projektowych

Czy zajecia projektowe sg wedtug Ciebie ciekawe?
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Tak, zawsze W wigkszosci tak To zaleiy od mojego Raczejnie, zajecia s
nastroju i zajec mato ciekawe

Udziat w projekcie wplynat pozytywnie na wzrost zainteresowania
uczniéw kontynuacja nauki na kierunkach o profilu matematyczno-przyrod-
niczym oraz zwigzanymi z przedsiebiorczoscia, co potwierdzili w swoich rapor-
tach opiekunowie pod koniec realizacji projektu. 34 opiekunéw grup SZK (89%)
z 38 o kompetencji przedsiebiorczos¢ w koncowej fazie projektu potwierdzito
wzrost takiego zainteresowania uczestnikéw, natomiast w przypadku grup
o profilu matematyczno-przyrodniczym takie zainteresowanie wsrdd uczniow
potwierdzitlo 158 opiekunéw SZK z ich lacznej liczby 162 o tej kompetencji
(98%). Wsrdd opiekunéw UZB jedynie jeden opiekun o kompetencji matema-
tyczno-przyrodniczej zauwazyl, Zze nie nastapil u uczniéw wzrost zainteresowa-
nia kontynuacja nauki na tym profilu, gdyz juz na poczatku projektu uczniowie
wykazywali bardzo duze zainteresowanie naukami matematyczno-przyrodni-
czymi. Pozostali opiekunowie UZB obu kompetencji potwierdzili, iz zauwazyli
u uczniéw wzrost zainteresowania kontynuacja nauki na kierunkach o profilu
matematyczno-przyrodniczym lub zwiazanych z przedsiebiorczoscia, potwier-
dzajac w ten sposob skutecznos$¢ dziatan projektowych w trzyletnim okresie
jego realizagji.
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Anna Kienig

Podsumowanie

Projekt ,Rozwéj przez Kompetencje” byt projektem nowatorskim - jego
istota bylo nowoczesne podejscie do rozwijania kompetencji kluczowych z ob-
szaru nauk matematyczno-przyrodniczych i przedsiebiorczosci. Zaproponowano
uczniom prace pozalekcyjna i pozaszkolna z wykorzystaniem metody projektu,
wspomagana wykladami akademickimi, do§wiadczeniami i e-learningiem.

Efekty 3-letniej realizacji projektu mozna podzieli¢ na dwie kategorie:

1. Rezultaty tzw. twarde:

+ utworzenie Szkolnego Ruchu Naukowego we wspotpracy 3 uczelni wyz-
szych,

+ opracowanie Biblioteki Kompetencji obejmujacej 120 tematéw projektow
wraz z konspektami, 120 modutéw e-learning (60 kompetencji matema-
tyczno-przyrodniczej i 60 z kompetencji przedsiebiorczosé),

+ opracowanych1000 projektéw Szkolnych Zespoléw Kompetencyjnych,
48 projektow Uczelnianych Zespotéw Badawczych, 216 e-kronik prac ze-
spotéw, 32 projektow zrealizowanych w trakcie wakacyjnych obozéw nau-
kowych,

« zrealizowanie w ramach Szkolnych Zespoléw Kompetencyjnych: 50000
godz. zaje¢ metoda projektu, 8000 godz. wyktadow pokazowych, 24 godz.
wyktadow na festiwalach naukowych,

« zorganizowano 6 festiwali naukowych podsumowujacych prace Szkolnych
Zespotéw Kompetencyjnych,

+ zrealizowano w ramach Uczelnianych Zespoléw Badawczych :2400 godz.
zaje¢ metoda projektu, 60 godz. semestralnych wykltadéw naukowo-ba-
dawczych, 32 jednostki (16 grup x 2 obozy) obozéw naukowych,

« przygotowano portal projektu, a na nim: Newsletter, Baza Wiedzy, FAQ,
Forum, Galerie,

 zrealizowano 400 godz. mentoringu,

+ wykorzystano min.30 moduléw e-learning przez min.80% beneficjentow.
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2. Rezultaty tzw. miekkie:

- rozwiniecie kompetencji kluczowych w obszarach: matematyczno-przy-
rodniczym i przedsiebiorczosci potwierdzonych badaniami testowymi,

+ uzyskanie przez uczniéw z zespolu kompetencji matematyczno-przyrod-
niczej ocen wyzszych od Sredniej w szkole na egzaminie gimnazjalnym
w czesci matematyczno-przyrodniczej,

« nabycie umiejetnosci samoksztatcenia z wykorzystaniem e-learningu,

- wzrost zainteresowania kontynuacja nauki na kierunkach o profilu mate-
matyczno-przyrodniczym uczniéw z zespotow kompetencji matematyczno-
przyrodniczej,

« rozwiniecie umiejetnosci pracy zespotowej, stosowania wiedzy w prakty-
ce, analitycznego i logicznego myslenia.

Dodatkowym rezultatem projektu bylo stworzenie mozliwosci skorzysta-
nia z materialéw zawartych na portalu edukacyjnym uczniom i nauczycielom
szkoly wspdlpracujacej, nie objetych bezposrednio projektem oraz upowszech-
nienie nowoczesnych metod edukacyjnych w srodowisku szkolnym.

Niniejsza publikacja podsumowujaca dziatania realizowane w projekcie
»~Rozwdj przez Kompetencje” jest rowniez rezultatem projektu.
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