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Okres pierwszy  

W okresie tym muszą podjąć następujące decyzje: 

• ustalenie zakresu obowiązków członków zespołu, 

• zatrudnienie i ewentualne szkolenie pracowników, 

• zwiększenie mocy produkcyjnej i poziomu jakości, 

• zaciągnięcie kredytu lub założenie lokaty  

• złożenie ofert na przetargi. 

Okresy drugi i kolejne  

W czasie tego okresu uczestnicy powinni zapoznać się z wynikami z poprzedniego okresu. W 

tym celu powinni przeanalizować: 

• rozstrzygnięcia wyników przetargów, 

• przeanalizować wynik finansowy (zysk/strata netto) oraz stan środków pieniężnych. 

Następnie można podjąć działania jak w okresie pierwszym.  

W kolejnych okresach podejmuje się decyzje podobne jak w okresie poprzednim, może 

pojawić się obowiązek spłaty kredytu lub zmiany wartości lokaty.  

Podsumowanie rozgrywki  

Ogłoszenie przez prowadzącego wyników końcowych. Każda z grup powinna przygotować 

raport z przebiegu gry zawierający analizę decyzji błędnych jak i prawidłowych, wraz z próbą 

odpowiedzi na pytanie jak minimalizować skutki błędów i jak można najlepiej 

wykorzystywać trafne decyzje. 

 


