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Materiat nauczania:

grupa a zespot,

zasady pracy w zespole (TE6),

efektywnosc¢ i ocena pracy w zespole, (TE6)
znaczenie pracy indywidualnej i wspotpracy w
zespole (TEB).

Srodki dydaktyczne:

komputery z dostepem do sieci Internet,
wideoprojektor lub  OTVC projekcyjny o
przekatnej min. 427,

drukarka czarno-biata,

flipchart z kompletem pisakéw réznokolorowych,
System Informatyczny eduKariera

trzy dowolne chusty,

trzy dowolne koperty.

Cwiczenia:

ocenianie pracy indywidualnej (wady i zalety),
ocenianie pracy zespotowej (wady i zalety),
analizowanie dziatan zespotowych [
indywidualnych,

wskazywanie przyczyn i skutkow zakidécen w
pracy zespotowej, metody ich unikania,
analizowanie czynnikéw efektywnosci zespotu.

Czas trwania:

45 minut

Organizacja zajec¢ i przebieg lekcji

Nauczyciel odblokowuje temat lekcji w Systemie Informatycznym eduKariera w celu
umozliwienia uczniom zapoznania sie z materiatem teoretycznym dotyczacym tresci
ksztatcenia w zakresie ,Wspodtpraca i wspotdziatanie w zespole”.

Materiat nauczania prezentowany jest przez system informatyczny, nauczyciel przekazuje
wiedze uczniom zgodnie z informacjami zawartymi w systemie eduKariera.

Nauczyciel omawia wstepnie pojecie grupy, zespotu, zalety oraz wady pracy indywidualne;j i
zespotowej, jakie czynniki wplywajg na realizacje wyznaczonych celdw zespotu, a takze
przez jakie etapy przechodzi kazdy zespét. Aby pomdc uczniom zrozumie€ pojecia, rozdaje
wszystkim karte zatgcznika nr 1, nr 2 oraz nr 3. Nauczyciel odpowiada na ewentualne

pytania uczniéw, wyjasnia.

W dalszej czesci lekcji przechodzi do ¢wiczeh.

Cwiczenie 1: Praca w zespole czy indywidualna
Nauczyciel dzieli klase na 4 grupy. Jedna grupa to osoby przeszkadzajgce w trakcie zadania.
Pozostate 3 grupy otrzymujg chusty oraz koperty, w ktérych jest wyznaczony cel:

Koperta 1: przekaz chuste nauczycielowi.
Koperta 2: zanies chuste pod tablice.

Koperta 3: zanies chuste na ostatnig tawke po lewej.
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Uczniowie w kazdej z 3 grup wybierajg lidera, ktéry zatyka chuste z tytu spodni. Nauczyciel
informuje osoby z pierwszej grupy, ze ich zadaniem jest zabranie chust liderom grup,
i rozstawia ich na trasie liderow. Zadanie jest o tyle fatwe, Zze pozostate 3 grupy na poczatku
nie wiedzg o tym. W dalszej czesci ¢éwiczenia liderzy ponownie majg dostarczy¢ chusty
W wyznaczone miejsca, z tym, ze pozostate osoby z grupy majg wspotpracowac i chronié
lidera z chusta.

Po wykonaniu éwiczenia nauczyciel prosi ucznidw w grupach o analize pracy w zespole
i indywidualnej. Jakie sg zalety i wady kazdej z nich. Jakie byty odczucia uczniow.

Cwiczenie 2: Cechy lidera zepotu
Nauczyciel prosi uczniéw w grupach o zastanowienie sie:

Jakie cechy powinien posiadac lider zespotu i jakie sg jego zadania?

Czas na te czes¢ c¢wiczenia wynosi 5 minut. Nastepnie nauczyciel pyta kazdg grupe
0 udzielenie odpowiedzi i rozpoczyna dyskusje w klasie.

Cwiczenie 3: Zaktocenia pracy zespotowej
Nauczyciel prosi uczniéw o indywidualng prace i udzielenie odpowiedzi. Uczniowie otrzymujq
tekst na kartkach:

Przyporzadkuj przyczyny zakiécen pracy zespolowej znajdujace sie w kolumnie po
lewej stronie kartki do prawdopodobnych skutkéw tych zakiécen znajdujacych sie w
kolumnie po prawej stronie kartki.

niejasne instrukcje lidera brak spojnoéci i integracji czitonkéw
zespotu

niedocenianie przez lidera cztonkow

syndrom myslenia grupowego
zespotu Y y arup 9

cztonkowie zespotu nie znajg swoich

narzucanie przez lidera jednego punktu .
zadan

widzenia

spadek motywacji wsréd cztonkéw

nierozwigzywanie konfliktow w zespole zespotu

W trakcie trwania ¢éwiczenia nauczyciel moze wspiera¢ uczniéw i pyta¢c o uzasadnienie
swoich decyzji. Czas trwania zadania 5 min.

Zadanie domowe:
Na zakonczenie lekcji nauczyciel zadaje prace domowa;:
1. Jak zwykle postrzegasz swojg role w zespole?
2. Sprobuj dopasowac swojg role do jednej z 9 rél zespotowych opisanych przez
R.M. Belbina.
3. Uczniowie wykonujg ¢wiczenia w systemie eduKariera.
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Zalacznik nr 1:
Wspdtpraca w zespole — charakterystyka
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Zatacznik nr 2:
Efektywna wspofpraca w zespole

Ponizsze warunki muszg zosta¢ okreslone, aby praca w zespole byta efektywna:
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Zatacznik nr 3.
Cykl zycia zespotu
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