
Załącznik nr 3 -   Arkusz „Indywidualny Plan działania (IPD)” 
 
Ćwiczenie ma na celu zaprojektowanie i zaplanowanie przez ucznia własnej ścieżki 
edukacyjnej i kariery zawodowej w formie Indywidualnego Planu Działania (IPD). 

Arkusz „Indywidualny Plan działania (IPD)” 

Cel zawodowy: 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Termin realizacji do dnia: 
………………………………………………………………………………… 
 
Cel edukacyjny: 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Termin realizacji do dnia: 
………………………………………………………………………………… 
 
Aby osiągnąć cel zawodowy i cel edukacyjny, najpierw powinienem/powinnam: 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Termin realizacji do dnia: 
………………………………………………………………………………… 
 
Co może mi pomóc w osiągnięciu tego podcelu i zrealizowaniu tego etapu planu działania? 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Co może mi przeszkodzić w osiągnięciu tego podcelu i zrealizowaniu tego etapu planu 
działania? 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Później powinienem/powinnam: 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Termin realizacji do dnia: 
………………………………………………………………………………… 
 
 



Co może mi pomóc w osiągnięciu tego podcelu i zrealizowaniu tego etapu planu działania? 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Co może mi przeszkodzić w osiągnięciu tego podcelu i zrealizowaniu tego etapu planu 
działania? 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Następnie powinienem/powinnam: 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Termin realizacji do dnia: 
………………………………………………………………………………… 
 
 
Później powinienem/powinnam: 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Termin realizacji do dnia: 
………………………………………………………………………………… 
 
Co może mi pomóc w osiągnięciu tego podcelu i zrealizowaniu tego etapu planu działania? 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Co może mi przeszkodzić w osiągnięciu tego podcelu i zrealizowaniu tego etapu planu 
działania? 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Po czym poznam, że osiągnąłem/osiągnęłam cel: 
zawodowy: 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
edukacyjny: 
……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………...…

………………………………………………………………………………………………...… 
 


