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Analityk medyczny

Wprowadzenie

Program stazu szkoleniowego dla nauczycieli zawodu analityka medycznego zostat napisany wcelu
stworzenia warunkdow do pogtebienia przez nich swojej dotychczasowej wiedzy i umiejetnosci
praktycznych. Daje on mozliwosci zapoznania sie z obstugg nowoczesnych urzadzen laboratoryjnych
a takze poszerzenia swojej wiedzy w zakresie przeprowadzania podstawowych badan oraz obstugi
specjalistycznego oprogramowania w rzeczywistych warunkach laboratoryjnych.

W trakcie praktyki stuchacze bedg mieli mozliwosé bezposredniej obserwacji lub praktykiw réznych,
przysztych miejscach pracy ich uczniéw. Pozwoli to nauczycielom zawodu nazweryfikowanie
swych dotychczasowych dziatan dydaktycznych, co spowoduje lepsze przygotowanie przysztych
analitykow do pracy zawodowe;j.

Oproécz tego program daje mozliwosci poszerzania zainteresowan indywidualnych nauczycieli

wynikajacych ze specyfiki nauczanego zawodu.
| Zatozenia programowo-organizacyjne stazu
1. Analityk medyczny — charakterystyka zawodu.

Analityk medyczny bierze udziat w kompleksowej ocenie stanu zdrowia pacjenta. Jego
najwazniejszym zadaniem jest prawidtowe wykonanie diagnostyki z zakresu badan laboratoryjnych
oraz mikrobiologicznych, pomagajacych okresli¢ fizyczne, chemiczne i biologiczne wtasciwosci
pobranych materiatéw dla profilaktycznych, diagnostycznych i leczniczych lub tez sanitarno-
epidemiologicznych celdw. W zakres jego obowigzkdéw wchodzg rdwniez dziatania zmierzajgce do
ustalenia zgodnosci tkankowe;j.

Gtéwne narzedzia jego pracy to specjalistyczny sprzet i aparatura laboratoryjna oraz odczynniki
chemiczne. Analityk postuguje sie drobnym sprzetem laboratoryjnym, tj. pipety automatyczne,
obstuguje wiréwki, korzysta z analizatoréow hematologicznych, stuzgcych do wykonywania
morfologii krwi oraz analizatorow biochemicznych. Zakres jego umiejetnosci obejmuje rowniez

obstuge mikroskopu, wykonywanie rozmazow oraz ich zabarwianie, a takze ich pdzniejszg ocene.
2. Organizacja stazu.

2.1. Wymiar stazu
Staz odbywa sie w wymiarze 80 godzin (10 dni po 8 godzin).
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Analityk medyczny

2.2. Plan stazu:

Modut Nazwa placéwki | Odziaty/dziaty/wydziaty, Liczba godzin | Termin
w ktorych odbedzie sie
praktyka
Modut | Szpital Laboratorium analityczne 32
Modut I Szpital Laboratorium toksykologiczne | 32
Modut lll | Pracownia 16
komputerowa
razem | 80 godzin

2.3. Regulamin stazu:

Regulamin stazu jest zatgcznikiem do niniejszego programu.

2.4. Dokumentacja stazu:

Uczestnicy dokumentujg przebieg stazu w formie dzienniczka. Zapisy dokony-
wane w dzienniku bedg uwzglednia¢ termin i miejsce odbywania stazu, jego czas,
tematy zaje¢ praktycznych, zakres wykonywanych prac i spostrzezenia uczestnika
zwigzane z odbywanymi zajeciami. Realizacja stazu w kazdej placéwce powinna
by¢ potwierdzona przez pracownika placowki — opiekuna stazu.

Il. Planowany przebieg stazu
MODUL |

PLACOWKA STAZOWA - Szpital...../laboratorium analityczne

Przed rozpoczeciem praktyki stuchacz powinien zapoznac sie z celem i regulaminem praktyki.
Cele ogodlne praktyki zawodowej:

e Zdobywanie przez nauczycieli zawodu wiedzy praktycznej, a tym samym zwiekszenie skutecznosci
procesu nauczania przedmiotéw zawodowych i dostosowanie ich do wspdtczesnego rynku pracy.
e Pogtebienie i aktualizowanie wiedzy w celu podniesienia kompetencji zawodowych.

e Zapoznanie sie z nowoczesnym sprzetem laboratoryjnym i nowymi metodami diagnostycznymi.
W wyniku procesu ksztatcenia podczas praktyki uczestnik powinien umiec:

¢ Prowadzi¢ niezbedng dokumentacje laboratoryjna.

* Przygotowywac miejsce swojej pracy:

- kalibrowac analizatory,

- przeprowadzac kontrole wewnetrzng.

* Przeprowadzac podstawowe badania z zakresu analityki ogdlne;j:

- badanie moczu : ogdlne, biatko, glukoza,
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- badanie katu : ogdlne, pasozyty, lamblie, krew utajona,

- badanie ogdlne nasienia.

e Przeprowadzaé podstawowe badania z zakresu hematologii:

- OB.

-Morfologia: metoda 5 diff a 8 diff.
- Rozmaz.

- Leukocytoza.

- Trombocyty.

- Retikulocyty.
- PT, APTT, TT.
- Fibrynogen.

- D —dimery.

¢ Przeprowadzaé badania z zakresu biochemii:

- Glukoza.

- Biatko catkowite.

- Albumina.

- Elektroforeza.

- Bilirubina catkowita.

- Cholesterol catkowity.
- Cholesterol LDL.
- Troj glicerydy.

- Mocznik.

- Kreatynina.

- Kwas moczowy.

- Jonogram (Na, K).
- Pierwiastki: Mg, P, Fe, Cu, Zn.

e Oznacza¢ markery nowotworowe.

L.p. | Temat zajeé Zakres pracy, obserwacji Liczba godzin
1. Program zajec. Okresli¢ cele i program stazu 1
zawodowego oraz stosowane
kryteria zaliczenia stazu.
2. Przygotowanie i prowadzenie Znac rodzaje dokumentacji 3
dokumentacji. prowadzonej w laboratorium
szpitalnym.
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Analityk medyczny

Zapoznanie ze sprzetem laborato-
ryjnym.

Kalibrowac analizatory,
przeprowadzac kontrole

wewnetrzng przy wykorzystaniu
kontrolnych osoczy, surowic i krwi
petnej, przygotowad stanowisko
pracy.

Przeprowadzac podstawowe analizy |5
katu, moczu i nasienia.

4. Analityka ogdlna.

Przeprowadza¢ podstawowe 5
badania hematologiczne.
Zapoznac sie z morfologia 8
diff i obstuga analizatorow
hematologicznych.

5. Hematologia.

Przeprowadza¢ badania 5
biochemiczne krwi z uzyciem
zarowno automatycznego jak

i nieautomatycznego sprzetu
analitycznego.

Zapoznac sie z profilami oznaczen.

6. Biochemia.

Oznacza¢ markery nowotworowe |5

w ptynach ustrojowych z

wykorzystaniem analizarota LIA —

MAT 300 lub podobnego.

Opisa¢ wiadomosci i umiejetnosci | 3

zdobyte podczas stazu.
80 godzin 32

7. Markery nowotworowe.

8. Podsumowanie wiadomosci.

razem

MODUt I

PLACOWKA STAZOWA- Szpital.... / Laboratorium toksykologiczne

Przed rozpoczeciem praktyki stuchacz powinien zapoznad sie z celem i regulaminem praktyki.
Cele ogdlne praktyki zawodowe;j:

e Zdobywanie przez nauczycieli zawodu wiedzy praktycznej, a tym samym zwiekszenie skutecznosci
procesu nauczania przedmiotow zawodowych i dostosowanie ich do wspétczesnego rynku pracy.
¢ Pogtebienie i aktualizowanie wiedzy w celu podniesienia kompetencji zawodowych.

e Pobudzenie do ksztatcenia ustawicznego.

W wyniku procesu ksztatcenia podczas praktyki uczestnik powinien umiec:

o Okresli¢ strukture organizacyjng placowki;

e Postugiwac nowoczesnym sprzetem laboratoryjnym,

e Zna¢ dokumentacje medyczng,

¢ Przeprowadzi¢ najwazniejsze badania toksykologiczne, a co za tym idzie:

- Monitorowac ostre zatrucia lekami, narkotykami, alkoholem etylowym i innymi substancjami,
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- Kontrolowaé narkotyki i inne substancje uzalezniajgce u osdb podejrzanych

Analityk medyczny

o narkomanie

i lekomanie.
L.p. | Temat zajec Zakres pracy, obserwacji Liczba godzin
1. Program zajec. Okresli¢ cele i program stazu 1
zawodowego oraz stosowane
kryteria zaliczenia stazu.
2. Obszar, struktura i dziatanie Poznad strukture i organizacje 3
w zakresie toksykologii w szpitalu. diagnostyki w zakresie
toksykologii w laboratorium
szpitalnym.
3. Przygotowanie i prowadzenie Poznac rodzaje dokumentacji 5
dokumentacji. prowadzonej w laboratorium
toksykologicznym.
4, Obstuga i wykorzystanie Pozna¢ zastosowanie, 5
chromatografu gazowego dziafanie i zasady bezpiecznej
z detekcjg masowa. obstugichromatografu gazowego
z detekcjg masowa.
5. Obstuga i wykorzystanie Poznac zastosowanie, dziatanie 5
chromatografu gazowego z detekcjg | i zasady bezpiecznej obstugi.
FID.
6. Obstuga i wykorzystanie Pozna¢ zastosowanie, dziatanie 5
chromatografucieczowego i zasady bezpiecznej obstugi.
z detekcja diodowa.
7. Obstuga i wykorzystanie analizatora | Poznad zastosowanie, dziatanie 5
monitorowania lekdw TDx/FLx. i zasady bezpiecznej obstugi.
8. Obstuga i wykorzystanie analizatora | Poznac zastosowanie, dziatanie 3
monitorowania lekow Viva-E. i zasady bezpiecznej obstugi.
9. Obstuga i wykorzystanie Poznac zastosowanie, dziatanie
spektrofotometru UV-VIS. i zasady bezpiecznej obstugi.
10. Obstuga i wykorzystanie zestawu Poznac zastosowanie, dziatanie
TLC. i zasady bezpiecznej obstugi.
11. Podsumowanie wiadomosci. Opisa¢ wiadomosci i umiejetnosci
zdobyte podczas stazu.
razem 80 godzin 32
MODUL Il

PLACOWKA STAZOWA - pracownia komputerowa.

Przed rozpoczeciem praktyki stuchacz powinien zapoznac sie z celem i regulaminem praktyki.
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Cele ogodlne praktyki zawodowej:

e Zdobywanie przez nauczycieli zawodu wiedzy praktycznej, a tym samym zwiekszenie skutecznosci
procesu nauczania przedmiotéw zawodowych i dostosowanie ich do wspdtczesnego rynku pracy.
e Pogtebienie i aktualizowanie wiedzy w celu podniesienia kompetencji zawodowych.

e Zapoznanie sie z nowoczesnym oprogramowaniem usprawniajgcym prace laboratoridw.

W wyniku procesu ksztatcenia podczas praktyki uczestnik powinien umieé:

e Znac najnowsze programy komputerowe wspomagajgce prace w laboratorium analitycznym,

¢ Dokonac¢ komputerowej rejestracji pacjentow,

e Wprowadzac zlecenia do systemu oraz rejestrowac probowki z materiatem biologicznym,

e Podfaczac do systemu analizatory i sortery laboratoryjne oraz zarzagdzaé wynikami,

e Tworzyc¢ raporty przeprowadzonych badan oraz wystawiac za nie faktury.

L.p. | Temat zajec Zakres pracy, obserwacji Liczba godzin

1. Program zajec. Okresli¢ cele i program stazu zawodowego oraz | 1

stosowane kryteria zaliczenia.

2. Bezpieczenstwo Znac¢ podstawowe zasady BHP w pracowni 1
i higiena pracy komputerowej oraz zasad BHP dotyczacych
W pracowni wykorzystania sprzetu komputerowego
komputerowe;. w laboratorium.

3. Zapoznanie sie Znac¢ mozliwosci dostepnych na rynku 3
Z oprogramowaniem rodzajow oprogramowan komputerowych dla
komputerowym dla laboratoriéw analitycznych i potrafi¢ dokonac
laboratorium wyboru oprogramowania w zaleznosci od
analitycznego. potrzeb laboratorium.

4, Zapoznanie sie z Znac podstawowe zasady dziatania interfejsu 3
programem LabAppli- | programu oraz podtgczac do niego analizatory
cationlub innym, i sortery laboratoryjne.

o podobnych
mozliwosciach.

5. Obstuga modutu Wprowadzac¢ dane zleceniodawcy i badar oraz | 3
rejestracji. je weryfikowac.
6. Obstuga modutu Rejestrowac probowki z materiatem 3
przyjecia materiatu. biologicznym oraz przypisywac je do zlecenia.
Zarzadzanie wynikami. | Dystrybuowac i autoryzowac wyniki analiz. 1
Podsumowanie wiado- | Opisa¢ wiadomosci i umiejetnosci zdobyte 1
mosci podczas stazu.
razem 80 godzin 16
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