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1. ORGANIZACJA PRAKTYKI

Praktyka obejmuje w sumie 180 godzin dydaktycznych, na ktére sktadajg sie:
- praktyki ciagle

- praktyki §rodroczne

Sg to praktyki psychologiczno-pedagogiczne i dydaktyczne z przedmiotow jezyk angielski /

historia 1 jezyk niemiecki / historia.

Praktyki realizowane sg w szkotach podstawowych i gimnazjalnych gminy Nysa biorgcych
udzial w projekcie

W praktyce biorag udziat studenci 1 i 2 roku filologii angielskiej 1 germanskiej (roczniki
rozpoczecia studiow 2012 i 2013) i wybrani studenci 2 1 3 roku filologii angielskiej
(roczniki rozpoczgcia studiow 20101 2011) PWSZ w Nysie.

Doktadny rozktad godzinowy praktyk sporzadzany jest indywidualnie dla kazdego ze
studentéw biorgcych udziat w projekcie wspolnie przez szkolnego i uczelnianego opiekuna
praktyk. Kazdy student odbywa praktyki zarowno w szkole podstawowej jak i w
gimnazjum, o ile to mozliwe.

Student prowadzi dokumentacje praktyk w postaci portfolio.

Praktyka uwzglednia wszystkie zagadnienia 1 tresci zawarte w aktualnych standardach
ksztatcenia nauczycieli.

Liczba godzin praktyki ciggtej 1 sSrodrocznej /obserwowanych i samodzielnie
prowadzonych/ wynosi facznie 180, w tym:

1) dla studentow rozpoczynajacych studia w latach 2010 1 2011:

- z gldwnego przedmiotu nauczania 100 godz.

- z drugiego przedmiotu nauczania 35 godz.

- praktyka psychologiczno-pedagogiczna 45 godz.

2) dla studentow rozpoczynajacych studia w roku 2012:

- Z gléwnego przedmiotu nauczania 150 godz.

- praktyka psychologiczno-pedagogiczna 30 godz.
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Szczegolowy tryb odbywania praktyki:

1.Studenci rozpoczynajacy studia w r. akademickim 2010/11:
realizujg praktyke w nastepujacym trybie:

- wrzesien 2012:

praktyka ciagta: 80 godzin: (praktyka dydaktyczna z j. angielskiego)
-semestr 516

praktyka $rodroczna (praktyka psychologiczno-pedagogiczna 45 godz., praktyka dydaktyczna z
historii 35 godz. i praktyka dydaktyczna z j. angielskiego 20 godz.)

2. Studenci rozpoczynajacy studia w roku akademickim 2011/12
Realizuja praktyke w nastepujacym trybie:

Praktyka ciagla : 80 godzin: wrzesien 2012 (praktyka dydaktyczna z jezyka angielskiego)

Praktyka $rodroczna: 100 godzin: semestr 3. 14 . (rok akademicki 2012/13) — (praktyka
psychologiczno-pedagogiczna 45 godzin, praktyka dydaktyczna z j. niemieckiego 35 godz. i praktyka
dydaktyczna z jezyka angielskiego 20 godzin). Ewentualnie czes$¢ praktyki mozna przesunaé na

semestr 5 (rok akademicki 2013/2014)

3. Wszyscy studenci powinni przeprowadzi¢ samodzielnie 20 godzin lekcyjnych z pierwszego
przedmiotu studiéw 1 studenci studiow dwuprzedmiotowych : angielski/historia: dodatkowo 15
godzin historii a studenci studiow dwuprzedmiotowych angielski/niemiecki: dodatkowo 5-15 godzin

lekcyjnych z niemieckiego — do szczegdtowego ustalenia ze szkolnymi opiekunami praktyk.

4. Praktyka trwa 2-3 semestry.
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2. TRESCI PRAKTYKI

BLOKI TEMATYCZNE PRAKTYKI:

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE I SPOLECZNE ASPEKTY PRACY NAUCZYCIELA

Etap edukacyjny I (ewentualnie tez edukacja przedszkolna)

Formy aktywnosci dziecka, rozwoj zainteresowan, motywacja

Etap edukacyjny 11

Adaptacja na nowym etapie nauczania, wspolpraca uczniow w klasie, motywacja

Etap edukacyjny 111

Zmiana szkoty, sylwetka rozwojowa ucznia w okresie adolescencji, nauka, dziatalno$¢ spoleczna ucznia, rola
autorytetow, poradnictwo edukacyjno-zawodowe, motywacja, udziat w zyciu kulturalnym

(zasady BHP i pierwszej pomocy, odpowiedzialno$¢ prawna opiekuna, rola wychowawcy klasy, dyscyplina w
klasie, kontakt z rodzicami, dodatkowe zaj¢cia i wydarzenia w zyciu szkoty, etyka zawodu, analiza przypadku,
rozwigzywanie konfliktow, praca z grupa — diagnozowanie potrzeb i dynamika grupy, praca z dzieckiem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych — CD/ksiazki wydane przez MEN na ten temat,

wspieranie samodzielnos$ci ucznia, praca w zespole nauczycielskim, nauczanie zintegrowane i indywidualne,
praca z uczniem uzdolnionym, rola profesjonalizmu nauczyciela i jako$¢ pracy szkoty, jezyk nauczyciela,
pozycja ucznia w klasie, patologie i zaburzenia, szkolne programy profilaktyczne, wspotpraca z pedagogiem,
zagrozenia dziecka w domu, w szkole, poza szkota,)

DYDAKTYCZNE ASPEKTY NAUCZANIA | PLANOWANIE LEKCJI

Typy lekcji: wprowadzajaca nowy material, powtorzeniowa, w formie stacji zadaniowych, testujaca wiedze

Konspekt lekcji: Elementy konspektu - cele, tresci, metody, timing, progresja, fazy, formy pacy, srodki
dydaktyczne i media, zadanie domowe, okre$lenie grupy docelowej

Odniesienie do programu nauczania i podstawy programowej ksztalcenia ogélnego

(Student podczas planowania lekcji potrafi odnies¢ jej tresci do podstawy programowej i programu nauczania)
Rola podrecznika i materiatléw dodatkowych, ewent. materialéw autentycznych

Zroznicowanie wewnetrzne lekcji ze wzgledu na heterogenicznos¢ grupy

Warunki lokalowe i zapewnienie bogatego/réznorodnego $srodowiska nauki

Nauczanie blokowe, $ciezki miedzyprzedmiotowe, rola utrwalania i testowania

Ewaluacja konspektu lekcji

Typowe trudnosci uczni6w w uczeniu si¢ jezyka angielskiego, niemieckiego i historii, diagnoza wstepna i
przydzielenie ucznia do zespoléw miedzy klasowych, grup na lekcji j. obcego.

EWALUACJA LEKCJI

Realizacja lekcji: aspekty obserwacji i oceny lekcji (np. realizacja celow lekceji)
Przyczyny zaklécenia toku lekceji
Reagowanie na bledy i trudnosci uczniéw

Logika toku lekcji, doboru tresci, Srodkow dydaktycznych, metod itd.
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Typy zadan

Ewaluacja lekcji z opiekunem i w grupie studentow
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DOKUMENTACJA SZKOLY

-Podstawa programowa ksztalcenia ogélnego

-Program nauczania [zestaw programdw]| w tym autorski i innowacje pedagogiczne

-Plan wynikowy jesli szkota prowadzi

- Zestaw podrecznikdéw

-System oceniania: WSO [Wewnatrzszkolny System Oceniania]/ Przedmiotowy System Oceniania / np. za co
moze by¢ wystawiona ocena, mozliwa liczba nieprzygotowania, kryteria ocen za zachowanie, zeszyt uwag,
-Arkusze ocen — [zaktadane uczniowi w 1 klasie, wypelniane na poczatku i na koncu roku szkolnego,
wpisywane sg tutaj oceny roczne]

-Testy i egzaminy, diagnoza wynikdw nauczania, w szczegdlnosci egzamin gimnazjalny [repetytoria
przygotowujace do egzaminu z j. obcych, procedury, testy probne, karta egzaminacyjnal]

- Dzienniki zaje¢ dodatkowych, $wietlic, wychowawcze,

- Ksigga ewidencji uczniéw

- Ksiega zastepstw, zarzadzen, ksiega informacji,

- System testico jesli szkota uzywa

- Dziennik lekcji

- Program wychowawczy

- Strona internetowa szkoty

- Wspotpraca szkoty ze §rodowiskiem

- Organizacja pracy szkoty

- Zasady pisania opinii o uczniach: np. do poradni psych-pedagog.

- KIPU (Karta Indywidualnego Planu Ucznia)

- PDW (Plan Dziatan Wspierajacych)

- IPET

- Statut szkoty

- Regulamin bezpieczenstwa i Edukacja dla bezpieczenstwa

- Wypracowane przez szkolg procedury traktowania ucznia np. uczen podejrzany o spozywanie alkoholu,
wypadki w szkole

- Plan pracy samorzadu,

- Protokoty posiedzen Rady Rodzicow

- Prawa ucznia

- Ocenianie ksztattujace,

- e-szkola,

- Harmonogram imprez szkolnych

DOKUMENTACJA PRAKTYK

Portfolio

Dziennik praktykanta
Konspekty lekcji w j. polskim i j. obcym
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AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELA / TECHNOLOGIE INFORMACYJNE W

SZKOLE / JAKOSC PRACY SZKOLY

Stopnie i dokumentacja awansu zawodowego nauczyciela
Mozliwosci doskonalenia zawodowego

Instytucje wspierajace prace nauczyciela

Uczenie si¢ przez cale zycie, wypalenie zawodowe
Analiza i ocena wlasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej

TECHNOLOGIE INFORMACYJNE UZYWANE W PRACY Z UCZNIEM | POZOSTALEJ PRACY
NAUCZYCIELA

JAKOSC PRACY SZKOLY

Mierzenie jakosci pracy szkoly: wskazniki oparte na wynikach egzaminéw zewnetrznych, wskaznik EWD —
edukacyjna a warto$¢ dodana: wyliczenie poréwnujace wynik ze szkoty podstawowej z wynikiem gimnazjum.
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3. WYMAGANIA PROGRAMOWE W FORMIE TABELARYCZNEJ

Aureliusz Baldys, Jan Dolinski, Renata Gtuszek,
Magdalena Hajdas, Wioleta Juszczyk, Piotr Krzyzowski,

Anita Mendyk, Izabela Przybyszewska, Pawet Smieszek, Joanna Zéttkowska

3.1 PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE I SPOLECZNE ASPEKTY PRACY NAUCZYCIELA

Szczegolowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Analiza problemoéw zwigzanych z
adaptacjg ucznia w szkole

przedstawienie wymagan, zasad
oceniania, dokumentowanie
postepowania nauczyciela

Analiza specyfiki zachowan zwigzana
z wiekiem dziecigcym i adolescencji

Umiejetnos$¢ obserwacji ucznia
W sytuacjach szkolnych, selekcja

Student zna problemy zwigzane z
adaptacja ucznia w (nowej) szkole

Zna wymagania wychowawczo-
dydaktyczne nakierowane na
uczniéw poszczegdlnych etapow
edukacyjnych

Zna zachowania ucznidw typowe
dla poszczeg6lnych grup
wiekowych

Zna zasady komunikowania si¢ z
przedstawicielami danej grupy

Student dostrzega problemy adaptacyjne
uczniodw 1 potrafi zapewni¢ rownowage
migdzy samodzielnoscig 1 autonomia a
procesami dydaktyczno-wychowawczymi

Umiejetnie prezentuje uczniom i egzekwuje
wymagania wynikajgce z programu
nauczania

Potrafi odpowiednio reagowaé wobec
zachowan odbiegajacych od normy

Potrafi odpowiednio przedstawi¢ problem
uczniom/ uczniowi i przedyskutowac go z

Notatka w portfolio

2@ KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Projekt ,,PRAKTYKA NA MIARE XXI WIEKU”
jest realizowany przez Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa w Nysie w partnerstwie z Gming Nysa




Efekty po stronie studenta

Szczegolowe czynnoSci

Wiedza UmiejetnoSci Potwierdzenie realizacji

uczniow (kto uwaza, nie jest
zainteresowany lekcja ...)

wiekowej w warunkach szkolnych
(dostosowania specyfiki grupy do tresci i rodzaju
materiatu, typoéw zadan do grupy, nauczyciel jako
manager-administrator, dystrybutor, kontroler,
doradca, metody aktywne, innowacyjnos¢ w podejsciu
do realizacji zadan, formutowanie polecen i jezyk

wychowawcag

Przeprowadzanie rozmoéw z uczniami —

grupowych i indywidualnych.

Uzyskanie dynamiki grupy gwarantujacej
produktywna nauke

Indywidualizowanie pracy, szczeg6lnie z
uczniem zdolnym i sprawiajagcym
trudnosci dydaktyczne

nauczyciela jako medium wplywajace na dynamike
grupy

Zna zasady komunikacji w nauczanych
grupach wiekowych

Zna roznorodne formy pracy na lekcji

Zna zasady autonomii ucznia

Wykorzystuje wiedze dotyczaca zarzadzania
grupa i komunikacji migdzyludzkiej w
praktyce

Potrafi umiejetnie wspiera¢ nauke uczniow
uzdolnionych i z trudno$ciami w nauce oraz
dobra¢ dla nich tempo pracy, metody pracy 1

materiaty

Poznanie pracy samorzadu
uczniowskiego i innego
pozalekcyjnego zaangazowanie
uczniow w szkole

Zapoznanie z pracg zespotow ds.
uczniéw z orzeczeniami z poradni lub
uznanymi za szczegOlnie
uzdolnionych lub trudnych

Zapoznat si¢ z planem pracy
samorzadu uczniowskiego 1 jego
rola oraz istniejagcymi w szkole
kotkami zainteresowac 1 imprezami
wynikajacymi z harmonogramu
imprez

Posiada wiedz¢ na temat pracy
szkolnych zespotow ds. uczniéw z
orzeczeniami lub szczegodlnie
uzdolnionymi

Uczestniczy w spotkaniach samorzadu
uczniowskiego i pozostatych imprezach
pozalekcyjnych

Potrafi przeprowadzi¢ rozmowe¢ na temat
pracy szkolnych zespotow ds. uczniéw z
orzeczeniami lub szczegdlnie uzdolnionymi i
zreferowac ja.

Notatka w portfolio
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Szczegolowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Wspotpraca z Izbg Dziecka i Poradnig

Zapoznanie z pracg pedagoga
szkolnego — monitoring zachowania,
frekwencji, rozwigzywanie spraw
spornych

Kontakt z kuratorem szkolnym

Zapoznanie z pracg wychowawcy
klasy i uczestnictwo w lekcjach
wychowawczych

Zapoznanie z rolg dyrektora
pedagogicznego

Posiada informacje na temat
wspotpracy szkoty z Izbg Dziecka i
Poradnig pedagogiczna

Zna gtéwne zadania pedagoga
szkolnego

Wie, jaka role petni kurator szkolny

Zna zadania wychowawcy klasy

Zna role dyrektora ds.
pedagogicznych

Potrafi zreferowac wspotprace szkoty z Izba
Dziecka i Poradnig pedagogiczng

Potrafi zreferowa¢ zadania pedagoga
szkolnego

Potrafi przeprowadzi¢ i zreferowa¢ rozmowe
z kuratorem szkolnym

Potrafi przeprowadzi¢ i zreferowa¢ rozmowe
z wychowawcg klasy

Potrafi zreferowa¢ zadania wykonywane
przez dyrektora pedagogicznego

Wizyta w bibliotece szkolnej

Praktykant zna zadania biblioteki

szkolnej i jej zbiory

Potrafi zreferowa¢ zadania biblioteki 1

ewentualnie opisa¢ hospitowang lekcje

Portfolio
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Szczegolowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

biblioteczna

Swietlica szkolna z dyzurem
nauczycieli — dla uczniéw

przyjezdzajacych rano

Potrafi przeprowadzi¢ rozmowe z

Zna role Swietlicy szkolnej 1jej | personelem pedagogicznym pracujgcym

godziny otwarcia w $wietlicy oraz z uczniami na temat

funkcji §wietlicy

Portfolio
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3.2 DYDAKTYCZNE ASPEKTY PLANOWANIA LEKCJI | NAUCZANIA

Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Planowanie lekcji / Konspekt lekcji

1. Zapoznanie z podstawg programowg
(umieszczong na stronie MEN) i
zamieszczenie odnosnika w konspekcie
lekcji do danych tresci z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego

2. Zapoznanie z programem
nauczania zawartym w szkolnym

zestawie programOw nauczania

3. Zapoznanie z planem wynikowym
dla poszczegdlnych klas
4. Formutowanie celow lekcji

(ogdblnych i szczegdtowych)

5. Zapoznanie ze specyfikg

1. Student zna:

Podstawg¢ programowa danego
przedmiotu na odpowiednim etapie
edukacyjnym

2. wie skad pozyska¢ program
nauczania, zna jego elementy.

3. zna znaczenie planu
wynikowego, sposob jego
konstruowania

4. Jest sSwiadom znaczenia celow
planowanej lekcji jako jej
najwazniejszego elementu.
Rozréznia cele typowe dla lekcji z

poszczegdlnych przedmiotow

(j. angielski/j. niemiecki, historia) np.: cele
jezykowe, komunikatywne, krajoznawcze,
interkulturowe, poznawcze, wychowawcze itd.

1. Student potrafi:
dostosowac tresci podstawy
programowej do planowanej lekcji

2. planowac¢ lekcje w oparciu o
program, zawrze¢ tresci nauczania
objete programem w lekcji

3. uwzglednia w planowanych
lekcjach zaktadane przez plan
wynikowy efekty ksztatcenia

4. Potrafi dostosowac temat, tresci,
materiaty, typy zadan i formy pracy do
sformutowanych celow lekcji a cele
lekcji sformutowaé w odniesieniu do
podstawy programowej, programu
nauczania /planu wynikowego.

5. réznicuje prace w danej
klasie/grupie ucznidéw w zaleznos$ci od
ich mozliwosci 1 wydolnos$ci

Konspekty lekcji

przygotowane przez studenta
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

klasy/grupy: stopien
zaawansowania, dynamika grupy,
specyficzne typy uczniow

5. Zna specyfike grupy/klasy.

(uwzgledniajac zastosowanie zadan
dodatkowych lub na wyzszym poziomie dla
uczniéw zdolniejszych, szybszych itd. i zadan
dostosowanych dla uczniow mniej zdolnych/
z zaleglo$ciami z danego przedmiotu,
uwzglednia zainteresowania uczniow)

6. Zapoznanie z metodami pracy na
zajeciach poszczegolnych przedmiotow

7. Odpowiednie zaplanowanie lekcji z
uwzglednieniem dostepnego czasu

8. Laczenie wiedzy dotychczasowej ucznia
(wstepnej) z planowana lekcja

9. Planowanie form pracy ucznia

10. Uwzglednienie dostepnych srodkow
dydaktycznych, materiatdéw autentyczne i
mediéw

6. zna podstawowe koncepcje i metody
nauczania (np.: kognitywizm,
konstruktywizm, podejscie
komunikatywne, interkulturowe, metoda
bezposrednia, aktywizujaca,
produktywna) oraz techniki pracy w
grupie i indywidualne (np. korzystanie ze
stownika, mind map, mnemotechniki,
techniki nawigzujace do autonomii
ucznia)

7. Zna przypuszczalne tempo pracy
uczniow

8. zna dotychczasowo zrealizowane przez
uczniow tresci na tym i poprzednich
etapach edukacyjnych

9. zna typowe formy pracy uczniéw
(indywidualna, grupy, pary, odgrywanie
scenek, stacje zadaniowe) i jest swiadomy

6. potrafi w planowanej lekcji dobra¢
metod¢ nauczania i techniki pracy
(techniki uczenia sie/nauczania) do
konkretnego zadania i celéw nauczania
oraz specyfiki grupy/wieku uczestnikow.

7. Tworzy realistyczng strukture
metodyczng lekcji (przydzielanie zadan i
czasu potrzebnego na ich wykonanie,
zasobu tresci)

8. potrafi odwota¢ si¢ do wiedzy
posiadanej juz przez ucznia

9. planuje w konspekcie lekcji réznorodne
formy pracy i wspoldziatania uczniow.

10. stosuje umiejetnie podrecznik i
roznorodne inne $rodki dydaktyczne oraz

media, ktore potrafi sprawnie obstuzy¢.

11. Potrafi dopasowa¢ motywujace

Konspekty lekcji przygotowane
przez studenta
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

11. Planowanie pracy domowej ucznia

ich zalet i wad.

10. zna dostepne $rodki dydaktyczne
(podrgcznik, pakiet do podrecznika,
stowniki, kompendia gramatyczne,
repetytoria) i materiaty autentyczne
(zdjecia, pocztowki, artykuty z Internetu,
karty dan itp.) oraz media

11. Zna zasady zadawania zadan
domowych w szkole

zadanie domowe, mozliwe do
samodzielnego wykonania, wynikajace z
lekcji i uwzgledniajace zasady autonomii
ucznia.

12. Przestrzenne usytuowanie uczniow i
rekwizytow, tawek, sprzetu technicznego w
pomieszczeniu klasowym

13. Wykonanie konspektu lekcji
indywidualnej

14. Ewaluacja konspektu
lekcji przed jej realizacja

15. Przygotowanie lekcji indywidualnej

12. zna mozliwosci efektywnego dla
danego typu zadania przestrzennego
zagospodarowania klasy i usytuowania
uczestnikow

13. zna zasady organizacji lekcji
indywidualnych

14. przygotowuje konspekt co najmniej
jeden dzien przed realizacja lekcji i
przedstawia go nauczycielowi-
opiekunowi praktyki

15. zna zasady planowania lekcji

12. potrafi efektywnie zreorganizowac na
potrzeby lekcji uktad przestrzenny w
klasie i zaplanowac to w konspekcie

13. potrafi zaplanowac¢ lekcje
indywidualng poza szkota (lub w szkole)
oraz zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
zajecia fakultatywne.

14. potrafi umiejetnie przedstawié swoj
plan lekcji i wskaza¢ ewentualne obawy,
niejasnosci a takze zasygnalizowaé
potrzeby: (np. dostarczenie
odpowiedniego sprzetu technicznego,
zmiang organizacji przestrzennej
pomieszczenia klasowego)

Konspekty lekcji przygotowane
przez studenta
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

16. Planowanie w konspekcie lekcji
korelacji miedzyprzedmiotowe;j

17. Przed lekcja — wspdlne omoéwienie
konspektu.

indywidualnej

16. wie na czym polega synchronizacja
tresci w celu uzyskania korelacji
migdzyprzedmiotowej, taczenie wiedzy z
zakresu wielu przedmiotow,
interdyscyplinaryzm

17. Dysponuje wiedza na temat
prowadzenia konstruktywnej rozmowy
fachowej

15. Potrafi przygotowaé konspekt lekcji
indywidualnej

16. Wykorzystuje rozne kanaty przekazu i
integruje tresci roznych przedmiotow
pokrewnych

17. Potrafi zadawac¢ pytania i odpowiadac
na pytania dotyczace tresci i struktury
lekcji

Rozmowa z nauczycielem-
opiekunem przed lekcja

3.3 EWALUACJA LEKCJI

Obserwacja lekcji

Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Odpowiednio przygotowuje si¢ do
prowadzenia obserwacji:
konsultujac si¢ z nauczycielem—
opiekunem oraz dostosowujac
rodzaj i cel obserwacji do
charakterystyki lekcji i grupy.
Opracowuje lub dostosowuje
arkusz obserwacji odpowiednio do

celu i zakresu obserwaciji.

Zna rodzaje, cechy
charakterystyczne, kryteria i
ograniczenia obserwacji jako

metody umozliwiajgcej zbieranie
danych pedagogicznych.
Wie, na jakie aspekty lekcji warto

zwroci¢ uwage podczas

prowadzenia obserwacji.

Na podstawie materiatow, z ktorych
korzysta nauczyciel potrafi przed
zajeciami zidentyfikowac kluczowe

obszary obserwacji lekcji.

Potrafi zaplanowac 1 prowadzi¢
obserwacj¢, wyznaczajac cel
obserwacji, odnotowujac istotne dla

celu obserwacji dane.

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta.

Arkusze obserwacji

lekcji.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Przygotowuje arkusz obserwacji
lekcji.
Prowadzi obserwacje lekcji,

dokonujac zapiséw w arkuszu

obserwacyjnym.

Zna cel i zakres obserwacji.

Potrafi konstruowa¢ i modyfikowac
arkusz obserwacji, w zaleznos$ci od

ustalonego celu obserwac;ji.

Rzetelnie odnotowuje
zaobserwowane zdarzenia, zgodnie
z celem, zakresem i rodzajem

obserwaciji.
Posiada umiejetnos$ci umozliwiajace
dokonanie odpowiedniej selekcji

obserwowanych zdarzen i ich opisu.

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta.

Arkusze obserwacji

lekcji.
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Prowadzenie lekcji

Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

realizacja celow lekcii,
wykorzystanie technik i form

nauczania, dynamika lekcji.

Zna cele lekcji i potrafi je
formutowa¢ w kontekscie podstawy
programowej. Zna metody, techniki

I formy pracy odpowiednie dla

danego poziomu edukacyjnego oraz

Dostosowuje metody i formy pracy do
realizowanych tresci, etapu
edukacyjnego, dynamiki grupy
uczniowskiej, innych cech
indywidualnych danej grupy uczniéw

oraz do celéw realizowanej lekcji.

Konspekty

Arkusz Oceny Nauczycielskiej
Praktyki Pedagogicznej
Studenta
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

danej grupy wiekowej ucznioéw.

Zdaje sobie sprawe z wptywu
dynamiki lekcji na proces

ksztalcenia.

Zna metody $rodlekcyjnego relaksu.

Utrzymuje odpowiednig dynamike
prowadzonej lekcji, roznicujac
wykorzystywane techniki i formy
nauczania. Odpowiednio wykorzystuje
czas lekcji. Potrafi zapewni¢ ptynne
przejscia pomiedzy fazami lekcji i
wykonywanymi czynnos$ciami. Stara
si¢ rdznicowac tempo prowadzonych
zaje¢ w zaleznosci od mozliwosci
ucznidw oraz stopnia opanowywania

przez nich materiatu.

jw.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

organizacja interakcji klasoweyj.

Zna techniki stymulowania
wypowiedzi. Wie, jakie proporcje
lekcji powinny by¢ przeznaczone na
czas méwienia nauczyciela oraz
czas mowienia ucznia. Wie, jakie
typy pytan stymulujg uczniéw do
jakiego typu wypowiedzi.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

g

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w

Organizuje interakcje klasowa w
sposob sprzyjajacy realizacji celow
lekcji. Stara si¢ ograniczac czas
moéwienia nauczyciela. Dostosowuje
wzory interakcji do indywidualnych
mozliwos$ci ucznidw. Potrafi zadawac
pytania stymulujace wypowiedz
uczniow. Wykorzystuje rozne techniki
stymulowania wypowiedzi uczniow.
Stara sie roztozy¢ interakcje

rownomiernie w$rod uczniow.

Inicjuje interakcje, dostosowuje
do potrzeb, modyfikuje,

wygasza.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci
obserwatora — opiekuna praktyk:

reagowanie na blad ucznia.

Zna techniki poprawiania btgdu
uczniowskiego oraz wie, w jaki sposob
wplywajg one na proces nauczania i
uczenia si¢. Jest §wiadomy faktu, ze
btad jest nicodtgcznym elementem

procesu uczenia si¢.

Zna material w stopniu
umozliwiajagcym wychwycenie btgdu

(rzeczowego, jezykowego).

Zdaje sobie sprawe z faktu, ze nie
wszystkie btedy moga zostaé
poprawione (dokonuje ich selekcji oraz

warto$ciowania).

Wie, ze musi reagowa¢ adekwatnie
do rodzaju btedu, jego
konsekwencji oraz do mozliwosci
percepcyjnych i emocjonalnych

KAPITAtU G

NARODOWA STRATEGIA SI’\')INT’?%‘(I
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w

Projekt ,,PRAKTYKA NA M
jest realizowany przez Panstwowa Wyzsza Szkote Zav

Réznicuje techniki poprawiania
btedu, biorac pod uwage aspekty
jezykowe, metodyczne i

pedagogiczne.

Dostosowuje sposéb reagowania do
rodzaju btedu i cech

osobowosciowych ucznia.

Pomaga uczniom przetamywac
barierg psychologiczng i pozytywnie
ich motywuje, pomimo

popetnianych przez nich btedow.

Dazy do utrwalenia w uczniach

mechanizmow autodet
UNIA EUROPEJSKA R 2

ki,
autokorekfyFi-atitoelintimacji bledow.

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

ARE XXI WIEKU”
odowa w Nysie w partnerstwie z Gming Nysa
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

aktywizowanie uczniow.

Zna metody i techniki

aktywizowania uczniow.

Wie jak réznicowac metody
aktywizacyjne w zaleznosci od
celow lekcji, mozliwo$ci uczniow

oraz realizowanego materiatu.

Potrafi zmotywowac¢ uczniow i
zaangazowac ich w czynnosci
wykonywane podczas lekcji.
Réznicuje wykorzystywane techniki
aktywizowania uczniow w
zalezno$ci od ich indywidualnych

potrzeb edukacyjnych.

Zna mocne i stabe strony

poszczegolnych metod.

Stara si¢ dostosowaé metody do

Sytuacji poznawczej uczniow.

jw.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

kierowanie klasg.

Jest Swiadomy zréznicowania 1ol
pelionych przez nauczyciela. Zna
cechy charakterystyczne
poszczegolnych rol oraz zasady ich
zastosowania. Zdaje sobie sprawe¢ z
wptywu roli przyjetej przez
nauczyciela na wykorzystywane

metody i techniki pracy.

Stara si¢ faczy¢ wiedze fachowg z
psychologiczng i metodyczng, aby
optymalizowa¢ procesy

dydaktyczno - wychowawcze.

Sprawnie kieruje pracg klasy,

odpowiednio réznicujac role

petnione w klasie przez nauczyciela.

Konspekty

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

udzielanie instrukcji i wyjasnien.

Wie, jak konstruowac i
przedstawiac instrukcje 1
wyjasnienia w sposob zwiezly i
logiczny, dostosowujac je do
mozliwos$ci poznawczych 1

jezykowych odbiorcy.

Sposdb udzielania instrukeji jest
ksztattowany przez reakcje i
zachowanie ucznia lub grupy

uczniow.

Udziela instrukcji i wyjasnien w
sposoOb jasny. Sprawdza, czy
uczniowie rozumiejg. Dostosowuje
sposob komunikacji w toku lekcji do
etapu edukacyjnego uczniow oraz

stopnia ich rozwoju poznawczego.

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta

KAPITAL LUDZKI
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci
obserwatora — opiekuna praktyk:
organizacja pracy w grupach i w

parach.

Zdaje sobie sprawe z wptywu
formy organizacji uczniow na ich
mozliwo$ci komunikacyjne w
klasie, motywacje, poziom
pewnosci siebie oraz poczucie

autonomii uczenia si¢.

Wie, kiedy mozna zastosowac prace

w grupach.

Zna techniki tworzenia grup i

przydzielania im pracy.

Wykorzystuje réznorodne formy
organizacji uczniow, w tym prace w
grupach i w parach. Potrafi w
efektywny sposéb organizowaé
prace w grupach oraz ja

monitorowac.

»Wylawia” lideréow grup

(tytularnych i faktycznych).

Zwraca uwage na efektywnos$¢

pracy uczniow.

Konspekty

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

indywidualizacja procesu

nauczania.

Jest Swiadomy zréznicowania
stylow poznawczych uczniow oraz
innych czynnikdéw rozwojowych,
poznawczych i spotecznych
roznicujacych potrzeby edukacyjne

uczniow.

Zna podstawowe rodzaje
szczego6lnych dostosowan
edukacyjnych (np. dysleksja,
ADHD, itp.)

Zna techniki pracy z uczniami o
szczegolnych potrzebach

edukacyjnych.

Wykorzystuje techniki i metody
uwzgledniajgce réznice
indywidualne oraz indywidualne

potrzeby ucznidéw.

Zauwaza problemy uczniow o
szczegoOlnych potrzebach
edukacyjnych, stara si¢ réznicowac
techniki pracy 1 materiaty
wykorzystywane w roznych grupach

uczniow.

Dostosowuje tempo pracy do

potrzeb ucznia.

Przed rozpoczeciem lekcji

zapoznaje si¢ z dossier klasy

go inig-PRP)..
UNIA EUROPEJSKA TR
EUROPEJSKI : g

EUNDIISZ SDALECZAY
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

wykorzystanie pomocy

dydaktycznych.

Zna szkolne zasoby dydaktyczne i

potrafi je wykorzystac.

Wie, w jaki sposob pomoce
dydaktyczne wpltywaja na
poszczegolne aspekty lekceji aspekty
lekcji (np. tempo lekciji,

aktywizowanie ucznidéw itp.).

Wie skad pozyska¢ pomoce
dydaktyczne (strony WWW, itp.).

Wykorzystuje pomoce dydaktyczne
odpowiednio do celow i tresci

lekciji.
Postuguje si¢ TI.

Jest w stanie sam stworzy¢ proste
pomoce (np. prezentacje

multimedialne).

jw.

KAPITAL LUDZKI
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

organizacja przestrzenna klasy.

Zdaje sobie sprawg z faktu, iz
przestrzenna organizacja klasy
moze mie¢ wplyw na wystepujace
podczas lekcji wzory interakcji, na

dyscypling oraz przebieg lekcji.

Zna rézne rodzaje
zagospodarowania przestrzeni w

klasie.

W konsultacji z opiekunem poznaje
zasady umiejscowienia uczniow w
klasie (np. uczniowie z opiniami
(dysleksja, ADHD).

Zwraca uwage na zasady ergonomii

i BHP.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Projekt .PRAKTYKA NA M

Potrafi zorganizowaé przestrzen w
klasie odpowiednio do potrzeb
ucznidéw oraz stosownie do
realizowanych w czasie lekcji celow
oraz wykorzystywanych metod i

technik nauczania.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

ARE XXI WIEKU”

jw.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

reagowanie na potrzeby uczniow.

Wie, jaka funkcje pelni scenariusz
lekcji 1 zdaje sobie sprawe z

mozliwosci jego modyfikacji.

Zdaje sobie sprawe ze specyfiki 1
odrebnosci kazdej grupy i wie, jaki
wplyw na stosunek uczniow do
nauczyciela ma jego empatia i
gotowos$¢ do reakcji na potrzeby

uczniow.

Wie, ze w kazdej chwili moze si¢

spotkac z sytuacjg nieprzewidziang.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Potrafi na biezaco modyfikowac scenariusz
zaje¢, dostosowujac tempo, techniki i
formy pracy oraz liczbe i rodzaj
zaplanowanych czynnos$ci do

indywidualnych cech danej grupy uczniow.

Reaguje na informacj¢ zwrotna
(zachowanie, pojawiajace si¢ problemy)
ucznidow i odpowiednio dostosowuje

parametry lekcji.

Dostrzega nieprzewidziane sytuacje
pedagogiczne i podejmuje proby

reagowania na nie.

Prawidlowo reaguje na sytuacje
problemowe, zaréwno te stabo widoczne,

jak i te powazne.

Reakcje praktykanta sa
zoptymalizowane i dostosowane do

okolicznosci.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

jw.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

ocenianie uczniow.

Zna tradycyjne i alternatywne
techniki sprawdzania wiedzy i
kompetencji uczniow. Jest
swiadomy znaczenia informacji
Zwrotnej w procesie uczenia si¢.
Zna techniki udzielania informacji
zwrotnej oraz jest Swiadomy ich
ograniczen. Wie, jakie podstawy
prawne reguluja ocenianie i
promowanie uczniow. Zna WSO i
PSO. Jest ogolnie zapoznany z
Rozp. MEN z dn. 30.04.2007r. w
sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i

promowania oraz kolejnymi jego

g

Zmianami.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Udziela uczniom ilo$ciowej i
jakosciowej informacji zwrotnej
dotyczacej procesu uczenia si¢.
Stosuje zréznicowane techniki
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

Stosuje si¢ do WSO i PSO.

Wyjasnia uczniom wszelkie
watpliwosci 1 potrafi uzasadnié

wystawiane oceny.

Stara si¢ ocenia¢ uczniow w

r6znych sytuacjach lekcyjnych.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

jw.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci

obserwatora — opiekuna praktyk:

zadawanie i kontrolowanie prac

domowych.

Zdaje sobie sprawe¢ ze znaczenia
systematycznej pracy ucznia w

domu oraz z potrzeby

odpowiedniego kierowania tg praca.

Zadaje i sprawdza prace domowe
uczniow. Potrafi zapewnic
odpowiednie ramy czasowe na

realizacje tych czynnosci.

Przy wyznaczaniu zadan i doborze

metod ich sprawdzania uwzglednia

specyfike klasy, poziom trudnosci
zadania, motywacj¢ uczniow i

wsparcie zewnetrzne (np. rodzice).

jw.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci
obserwatora — opiekuna praktyk:
utrzymanie dyscypliny. Konsultacje
w kwestiach dyscyplinarnych z
opiekunem praktyk, w razie
potrzeby takze z wychowawca
klasy, rodzicami ucznia,
psychologiem i pedagogiem

szkolnym lub dyrektorem szkoty.

Wie, w jaki sposob stosowac
dyscypling prewencyjng oraz w jaki
sposob interweniowac obliczu
pojawiajacych si¢ problemow. Zna i
stosuje obowigzujace w szkole

procedury dyscyplinarne.

KAPITAt LUDZKI

)E DOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w

Projekt ,,PRAKTYKA NA M

jest realizowany przez Panstwowa Wyzsza Szkole Zav

Stosuje techniki pozwalajace
minimalizowac niebezpieczenstwo
pojawienia si¢ problemow
dyscyplinarnych. Utrzymuje
dyscypling podczas lekcji. Potrafi
poprawnie reagowac na pojawiajace

si¢ problemy dyscyplinarne.

W toku pracy dydaktycznej
podejmuje, w miar¢ pojawiajacych
si¢ problemow, dziatania
wychowawcze, szczegdlnie w
sytuacjach: zagrozenia
bezpieczenstwa, naruszania praw
innych oraz nieprzestrzegania

ustalonych zasad.

Jest w stanie szybko 1 prawidtowo

Zareagowaesna ni,ew.la"ciwe

EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

~ZaShowanie peznia Iy 1o pojawiajace

ArE xx1 sigisytuacje konfliktowe.

odowg w Nysie w partnerstwie z Gming Nysa

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta
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Omowienie z opiekunem praktyk lekcji obserwowanej lub prowadzonej przez praktykanta

Efekty po stronie studenta

Szczegolowe czynnosci
Wiedza Umiejetnosci Potwierdzenie realizacji
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Omawianie z opiekunem praktyk
lekcji obserwowanej lub

prowadzonej przez praktykanta:

opis, analiza i interpretacja zdarzen.

Wie, na czym polega uczenie si¢

przez doswiadczenie.

Potrafi opisywa¢ zdarzenia i zachowania
0s6b podczas lekcji. Potrafi analizowac
retrospekcyjnie przebieg zdarzen i
zachowania uczestnikow zdarzen. Jest
otwarty na roznorodne mozliwosci
interpretacji zjawisk. Samodzielnie
wysuwa hipotezy dotyczace mozliwosci
interpretacji zdarzen oraz mozliwych do

zastosowania w przyszto$ci rozwigzan.

Refleksyjnie podchodzi do zdobytego

do$wiadczenia.

Potrafi wyciaga¢ wnioski na podstawie
przeprowadzonych przez siebie

obserwacji.

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Omawianie z opiekunem praktyk
lekcji obserwowanej lub
prowadzonej przez praktykanta:
ocena stopnia realizacji celow

lekciji.

Zna cele lekcji. Zdaje sobie sprawe
z faktu, ze poprawne sformutowanie
celow lekeji nie zawsze oznacza ich

pelna realizacje w praktyce.

Jest w stanie zestawi¢ 1 porownac
zaplanowane cele lekcji z ich
realizacjg. Potrafi oceni¢ stopien

realizacji zamierzonych celow.
Potrafi zidentyfikowac 1 stopniowo
eliminowac¢ przyczyny niskiego

stopnia realizacji celow lekcji.

jw.
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Omawianie z opiekunem praktyk
lekcji obserwowanej lub
prowadzonej przez praktykanta:
omoéwienie wykorzystanych metod

I technik nauczania.

Zna metody i techniki nauczania
oraz ich cechy

charakterystyczne.
Wie, ze optymalizacja procesow
dydaktycznych wymusza

stosowanie roznorodnych metod.

Potrafi uzasadni¢ potrzebe
realizacji tresci przy zastosowaniu
okreslonych metod i technik

nauczania.

Potrafi okreslic metody i techniki,
ktérych uzywa nauczyciel

prowadzacy zajecia.

Obserwujac podejmowane przez
uczniéw 1 nauczyciela czynnosci
potrafi okresli¢ fluktuacje metod

stosowanych podczas lekcji.

Modyfikuje i dostosowuje metody

do swoich potrzeb i oczekiwan.

jw.
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Omawianie z opiekunem praktyk
lekcji obserwowanej lub
prowadzonej przez praktykanta:

omowienie interakcji klasowe;.

Zna typowe dla edukacji wzory
interakcji oraz jest §wiadomy ich
zrbéznicowanej efektywnosci w
procesie uczenia si¢. Jest Swiadomy

ograniczen interakcji klasowe;.

Trafnie rozpoznaje wystepujace na
lekcji wzory interakcji oraz jest
swiadomy ich funkcji
dydaktycznej. Potrafi oceni¢
efektywnos¢ prowadzonej podczas
lekcji interakcji dla realizacji celow

nauczania.

jw.
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Omawianie z opiekunem praktyk
lekcji obserwowanej lub
prowadzonej przez praktykanta:
identyfikacja zdarzen

zaktocajacych lekcje.

Ma wiedze z zakresu pedagogiki,
psychologii oraz dydaktyki
nauczania dotyczacg dziatania w

sytuacjach problemowych.

Potrafi zauwazy¢ przypadki
zaktocenia toku lekcji oraz
zidentyfikowac¢ przyczyny

zaktocen. Potrafi interpretowad

zaobserwowane zdarzenia i

zachowania uczestnikoOw zdarzen w
Swietle poznanych zagadnien
teoretycznych z zakresu
pedagogiki, psychologii i dydaktyki

nauczania.

jw.
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Omawianie z opiekunem praktyk
lekcji obserwowanej lub
prowadzonej przez praktykanta:

Samaoocena.

Wie, na czym polega praca
nauczyciela. Jest §$wiadomy swoich
wiasnych cech charakteru 1

zachowania.
Zna niepisany kodeks zachowan
nauczyciela (ubior, sposob

zachowania 1 wypowiadania si¢).

Potrafi ocenia¢ wilasne
funkcjonowanie w toku
wypehniania roli nauczyciela.
Dostrzega swoje mocne 1 stabe

strony.

Stara si¢ je odpowiednio

zmodyfikowac.

jw.
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Omawianie z opiekunem praktyk
lekcji obserwowanej lub
prowadzonej przez praktykanta:
wyrazanie i przyjmowanie

informacji zwrotne;j.

Jest Swiadomy potrzeby udzielania i

uzyskiwania informacji zwrotnej na

temat wilasnej pracy pedagogiczne;.
Wie, na czym polega nauczanie

refleksyjne.

Potrafi krytycznie analizowac
obserwowane oraz samodzielnie
realizowane lekcje. Potrafi
zakomunikowaé swoje pozytywne i
negatywne spostrzezenia w
rozmowie z opiekunem praktyk.
Jest otwarty na informacj¢ zwrotng
na temat wlasnej pracy
pedagogicznej. Pozytywnie reaguje

na krytyczng informacj¢ zwrotna.
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3.4 DOKUMENTACJA SZKOLY

Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zapoznanie si¢ z podstawowymi

dokumentami szkoty

Student zna dokumenty i ich
lokalizacje:

- Statut szkoty

- Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego
- Program nauczania [zestaw programéw] w
tym autorski i innowacje pedagogiczne

- Plan wynikowy - jesli szkota prowadzi

- Zestaw podrecznikow

- Wewnatrzszkolny System Oceniania WSO

- Przedmiotowy System Oceniania / np. za co
moze by¢ wystawiona ocena, mozliwa liczba
nieprzygotowan, Kryteria ocen za zachowanie,
zeszyt uwag,

- Ocenianie ksztaltujace,

- Arkusze ocen — [zaktadane uczniowi w 1
klasie, wypelniane na poczatku i na koncu roku
szkolnego, wpisywane sg tutaj oceny roczne]
-Testy i egzaminy, diagnoza wynikow
nauczania, w szczego6lnosci egzamin
gimnazjalny [repetytoria przygotowujace do
egzaminu z j. obcych, procedury, testy probne,
karta egzaminacyjna]

- Dzienniki zaje¢ dodatkowych, $wietlic,
wychowawcze,

- Ksigga ewidencji uczniow

- Ksigga zastepstw, zarzadzen, ksiega
informaciji,

- System testico jesli szkota uzywa

- Dziennik lekcji

- Program wychowawczy

Praktykant potrafi korzystac z tych

dokumentoéw w porozumieniu z

nauczycielem opiekunem

Notatka w portfolio
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza UmiejetnoSci

Potwierdzenie realizacji

- Strona internetowa szkoty

- posiada informacje na temat wspotpracy szkoty
ze srodowiskiem.

- zna dokument: Organizacja pracy szkoty

- zna zasady sporzadzania opinii o uczniach: np.

do poradni psych-pedagog.

- Regulamin bezpieczenstwa i Edukacja dla
bezpieczenstwa

- Wypracowane przez szkol¢ procedury
traktowania ucznia np. uczen podejrzany o
spozywanie alkoholu, wypadki w szkole-
Plan pracy samorzadu,

- Protokoty posiedzen Rady Rodzicow

- Prawa ucznia

- e-szkota- IPET,

- Harmonogram imprez szkolnych

- KIPU (Karta Indywidualnego Planu Ucznia)
- PDW (Plan Dzialan Wspierajacych)
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3.5 DOKUMANTACJA PRAKTYK

Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

UmiejetnoSci

Potwierdzenie realizacji

Sporzadzenie portfolio

produktowego i procesowego

Prowadzenie dzienniczka praktyk

Praktykant rozrdznia oba typy

portofolio

Zna zasady prowadzenia

dziennika praktyk

Praktykant gromadzi dokumenty zwigzane z
odbywana praktyka [konspekty wraz z
zatgcznikami np. przygotowane samodzielnie
karty pracy ucznia, testy, kopie stron
podrecznika lub materiatow z innych Zrodet,
zdjecia] w portfolio, zamieszcza wstepny plan
praktyki, informacje o szkotach i nauczanych
grupach, informacje na temat ewentualnej
weryfikacji planu praktyki, autorefleksji na
temat zdobytej wiedzy i umiejetnoscei i
podsumowanie praktyki, karty obserwacji lekcji
(sporzadzone przez nauczyciela na lekcjach
prowadzonych przez studenta i przez studenta na
lekcjach prowadzonych przez nauczyciela), karte
oceny praktyki wypelniong przez nauczyciela-

opiekuna.

Portfolio
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zna forme zapisu w dzienniku

praktyk

Dokonuje poprawnych wpiséw w dzienniku

praktyk

Dziennik praktyk

2@ KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Projekt wspdétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,,PRAKTYKA NA MIARE XXI WIEKU”

jest realizowany przez Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa w Nysie w partnerstwie z Gming Nysa

45




3.6 AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELA

Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zapoznanie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez
nauczycieli. Zapoznanie ze
sposobem dokumentowania stazu
na poszczegodlne stopnie awansu
zawodowego (plan rozwoju
zawodowego, sprawozdanie z
realizacji planu rozwoju

zawodowego).

Wie, jak wyglada $ciezka
rozwoju zawodowego
nauczyciela i zna zasady
uzyskiwania poszczegdlnych

stopni awansu.

Wie, jakie podstawy prawne
reguluja awans zawodowy
nauczycieli oraz gdzie
poszukiwa¢ informacji na ten

temat.

Wie, w jaki sposéb prowadzié
dokumentacje¢ stazu na
poszczegdlne stopnie awansu

zawodowego.

Potrafi przewidzie¢ i opisac Sciezke
wlasnego rozwoju zawodowego. Potrafi
wskaza¢ na podstawy prawne regulujace

sposOb uzyskiwania awansu

zawodowego przez nauczycieli.

Portfolio — przepisy
dotyczace awansu
zawodowego
nauczycieli w formie

cyfrowej
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zapoznanie ze szkolnym planem
doskonalenia nauczycieli. Za zgoda
dyrektora, uczestnictwo w
wewnatrzszkolnych formach
doskonalenia zawodowego (np.
warsztatach i radach

szkoleniowych).

Zna przyjete przez szkote cele
oraz formy doskonalenia

nauczycieli.

Rozumie potrzebe ciaglego
doksztatcania zawodowego i

rozwoju osobistego.

Dokonuje oceny wiasnych kompetenc;i.

Potrafi zauwazy¢ mocne 1 stabe strony
swojej pracy w roli nauczyciela. Potrafi
rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci zwigzane z dzialtalnoscia

pedagogiczna.

Swiadomie realizuje zasade

permanentnej autoedukacji (LLL).

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej
Praktyki
Pedagogicznej
Studenta
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zapoznanie z mozliwo$ciami
doskonalenia zawodowego
oferowanymi przez instytucje

zewnetrzne

Zapoznanie si¢ z mozliwos$cig
dofinansowywania doskonalenia
zawodowego nauczycieli

oferowanego przez szkote.

Wie, gdzie poszukiwac oferty
szkoleniowej dla nauczycieli oraz
w jaki sposdb ubiegac sie o

dofinansowanie szkolen.

Dostosowuje oferte edukacyjng

do wtasnych potrzeb.

Stara si¢ o uzyskanie
wyksztatcenia

wielokierunkowego.

Potrafi wskaza¢ na mozliwosci
korzystania z zewngtrznych form
doskonalenia zawodowego (np. studia

podyplomowe).

Jest w stanie uzasadni¢ koniecznos$¢

wlasnego rozwoju zawodowego.

Jjw.
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Efekty po stronie studenta

Szczegotowe czynnoSci
Wiedza Umiejetnosci Potwierdzenie realizacji

Potrafi samodzielnie rozwija¢ swoja

Zapoznanie z ofertg pedagogiczng wiedze dydaktyczng i pedagogiczna,

biblioteki szkolnej oraz ofertami Wie, gdzie poszukiwac wykorzystujac publikacje ksigizkowe,

najblizszych bibliotek informacji na potrzeby :

J _ y _ _ s prasowe i internetowe. Dokumenty w portfolio
pedagogicznych. Zapoznanie z samodzielnego rozwijania wiedzy ) ) o
Rozumie znaczenie odpowiedniej

przyktadowymi internetowymi pedagogicznej. S
biblioteki.

portalami wiedzy dla nauczycieli.

49
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3.7 TECHNOLOGIE INFORMACYJNE W SZKOLE

Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Prowadzenie lekcji w obecnosci
obserwatora — opiekuna praktyk:

wykorzystanie sprzetu

komputerowego i multimedialnego.

Zna podstawy postugiwania si¢
sprzetem komputerowym

I multimedialnym (T1).

Potrafi postugiwac si¢ sprzetem
komputerowym i multimedialnym
(np. skanerem, projektorem
multimedialnym, tablicg
interaktywng itd.) i wykorzysta¢ go
na potrzeby wilasnej pracy

dydaktycznej.

Konspekt prowadzonych
lekcji w portfolio
studenta
Arkusz Oceny Nauczycielskiej

Praktyki Pedagogicznej
Studenta
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza Umiejetnosci Potwierdzenie realizacji
Potrafi korzysta¢ z oprogramowania
Konspekt prowadzonych
) y ) wykorzystywanego w pracy
Prowadzenie lekcji: wykorzystanie _ o _ lekcji w portfolio
) nauczyciela (dziennik elektroniczny,
oprogramowania. Wie, jak wykorzystywaé studenta

Przygotowanie materiatow: testow i

sprawdzianow.

oprogramowanie szkolne.

generator testow 1 sprawdzianow,
programy do tablicy interaktywnej,
itd.).

Arkusz Oceny Nauczycielskiej
Praktyki Pedagogicznej
Studenta
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Proste badania pedagogiczne i
dydaktyczne (analiza wynikow

sprawdzianu, diagnoz etc.).

Przygotowanie prezentacji
multimedialnych. Umieszczanie
prezentacji na platformach

edukacyjnych.

Zna i rozumie podstawowe pojecia
z zakresu statystyki. Zna funkcje
edytorow tekstu oraz programow

graficznych i prezentacyjnych. Wie,

jak korzysta¢ z platform

edukacyjnych

Potrafi postugiwac si¢ arkuszem
kalkulacyjnym. Potrafi
zastosowac podstawowe pojecia
z zakresu statystyki na potrzeby
pracy dydaktycznej i
pedagogicznej. Potrafi
postugiwac si¢ edytorami tekstu 1
wykorzystywaé programy
graficzne i prezentacyjne.
Tworzy wlasne prezentacje
multimedialne. Potrafi
wykorzystywac platformy
edukacyjne oraz umieszczaé na
nich wlasne materiaty

dydaktyczne.

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Wykorzystanie informacji ze stron
internetowych na potrzeby pracy

pedagogicznej i dydaktycznej.

Wie, ktore informacje z Internetu sg
odpowiednie dla procesu
dydaktycznego i zgodne z

rozkladem materiatu.

Traktuje Internet jako jedno z wielu
zrodet informacji (szybkos$¢ 1
wygoda nie oznaczaja

omnipotencjalnosci).

Samodzielnie poszukuje informacji
wykorzystujac zasoby Internetu.
Potrafi w sposob krytyczny ocenié
przydatnos¢ informacji
wyszukiwanych w Internecie.
Krytycznie i selektywnie
wykorzystuje informacje ze stron
internetowych. Potrafi wykorzysta¢
informacje pozyskiwane z Internetu
na potrzeby wlasnej pracy
dydaktycznej i pedagogiczne;.
Potrafi doskonali¢ swoj warsztat
pracy i zdobywac¢ wiedzg
profesjonalng wykorzystujac

technologie informacyjna.

Konspekty lekcji w
portfolio.

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta.
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Szczegolowe czynnosci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Komunikacja drogg elektroniczna.

Zna narzedzia umozliwiajace

komunikacje droga elektroniczna.

Potrafi komunikowac si¢ z
wykorzystaniem r6znych form
nowoczesnej technologii
informacyjnej (potrafi wystac i
odebrac¢ poczte elektroniczna,
zalozy¢ konto poczty elektronicznej,

skorzysta¢ z komunikatora).

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki
Pedagogicznej Studenta.

Prowadzenie lekcji oraz
organizowanie pozalekcyjnej nauki
uczniéw (zadania domowe,
projekty realizowane poza
lekcjami, itd.) z wykorzystaniem

technologii informacyjnej.

Zna metody i techniki pracy
dydaktycznej wykorzystujace;j
nowoczesne technologie
informacyjne. Wie, na czym polega
wykorzystanie metody Webquest w

dydaktyce.

Potrafi zastosowa¢ metody 1 techniki
nauczania wykorzystujace
nowoczesng technologie
informacyjng. Potrafi wykorzystaé

metode Webquest w nauczaniu.

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki

Pedagogicznej Studenta.
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3.8 JAKOSC PRACY SZKOLY

Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza Umiejetnosci Potwierdzenie realizacji
55
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zapoznanie ze sposobami badania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, z
technikami i1 narz¢dziami
diagnostycznymi
wykorzystywanymi w wewnetrznym
1 zewnetrznym mierzeniu jakosci
ksztalcenia (sprawdziany, egzaminy,
diagnozy, raporty komisji
egzaminacyjnych dotyczace
wynikow sprawdziandw i
egzaminow, itd.). Omdwienie
wskaznikéw wykorzystywanych do

okreslania efektywnosci ksztalcenia.

Zna narzedzia wykorzystywane

przy pomiarze jakosci ksztatcenia.

Zna wskazniki 1 parametry
statystyczne stosowane dla
okreslania jakosci pracy szkoty,
rozumie ich znaczenie. Wie, jakie
dziatania podejmowane sg w szkole
w zakresie mierzenia jakosci

ksztalcenia.

Zna sposoby badania osiggnig¢
edukacyjnych uczniéw oraz
narzedzia diagnostyczne
wykorzystywane w wewnetrznym i
zewnetrznym mierzeniu jakos$ci

ksztalcenia.

Potrafi odczytywac i interpretowac
wykresy i wskazniki opisujace
efektywnos¢ ksztalcenia (np.
wykresy EWD, wyniki egzamindw
wyrazone w skali stanikowej i

centylowej).

Jjw.
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zapoznanie z obowigzujacymi w
szkole programami naprawczymi
oraz realizowanymi innowacjami
pedagogicznymi. Zapoznanie z
wewngtrznym systemem

zapewniania jako$ci ksztalcenia.

Zna podejmowane przez szkote
dziatania naprawcze. Zdaje sobie
sprawe z przyczyn podejmowania
tych dziatan. Zdaje sobie sprawe z

potrzeby zapewniania wysokiej

jakosci ksztatcenia.

Poznaje zasady konstruowania

programow naprawczych.

Potrafi odnies¢ wtasne dziatania
pedagogiczne i dydaktyczne do
obowigzujacych w szkole
programow naprawczych i

innowacji pedagogicznych.

Jjw.
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Szczegotowe czynnoSci

Efekty po stronie studenta

Wiedza

Umiejetnosci

Potwierdzenie realizacji

Zapoznanie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania i
przedmiotowym systemem
oceniania. Poinformowanie o
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania oraz o kolejnych jego

zmianach.

Zna zasady oceniania i promowania

uczniow.

Opierajac si¢ na znajomosci
przepisow wewnatrzszkolnych,
potrafi uzasadni¢ trafnos¢ ocen

wystawianych w porozumieniu z

nauczycielem

Portfolio — dokumenty w

postaci cyfrowej

Arkusz Oceny
Nauczycielskiej Praktyki
Pedagogicznej Studenta
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4. DOKUMENTACJA PRAKTYKI - PORTFOLIO

Monika Witt

Portfolio jako narzedzie dokumentacji praktyki

Praktyka pedagogiczna musi by¢ dokumentowana. Stanowi to wymoég formalny jej zaliczenia.
W projekcie ,,Praktyka na miar¢ XXI. wieku” dotozono staran, aby dokumentacja praktyki nie
tylko speiniala wymogi formalne, lecz przyczynita si¢ do podniesienia jakosci praktyki w
nastepujacych obszarach:

1. Dokumentacja praktyki stuzy nie tylko koncowej ocenie, lecz jest narzgdziem uczenia si¢
tudziez rozwoju zawodowego studenta praktykanta.

2. Dokumentacja praktyki stanowi zbior materialdow do wykorzysta w przysziej pracy
zawodowej.

3. Dokumentacja praktyki stanowi punkt wyjscia do wymiany do$wiadczen konsultacji,
dyskusji z opiekunem praktyk oraz w grupie praktykantow.

4. Dokumentacja praktyki stanowi podstawe¢ dla refleksji nad dziataniami dydaktycznymi i
rozwojem zawodowym.

5. Dokumentacja praktyki zawiera formy 1 koncepcje, ktére mozna wykorzysta¢ w przysziej

pracy zawodowe] w konteks$cie uczenia si¢ przez cate zycie.

W nowoczesnej dydaktyce oraz w ksztalceniu nauczycieli coraz wigksza wage przyktada sie
do rozwijania wiedzy proceduralnej] w odroznieniu do podejscia, w ktorym kluczowa role
odgrywata wiedza deklaratywna. Zdefiniowanie tych obszarow wiedzy, ktorych jednoznaczne
rozdzielenie nie jest mozliwe, stuzy przede wszystkim okresleniu preferowanej koncepcji
ksztatlcenia pod katem roli wiedzy i1 sposobu jej przyswajania. T¢ zmian¢ podejscia
odzwierciedlajag wypracowane w ostatnich latach ramy formalno-organizacyjne dla planow i
programow ksztatcenia koncentrujace si¢ nie tylko na tresciach, lecz 1 na efektach ksztatcenia.
Koncepcja, wedle ktorej uczen jest (wspoh)odpowiedzialny za proces przyswajania wiedzy,
odpowiada na postulaty dydaktyki emancypacyjnej zwigzanej ze wspieraniem autonomii
ucznia oraz z respektowaniem jego indywidualnych mozliwosci, potrzeb 1 zainteresowan.
Takie podejscie implikuje wprowadzenie otwartych form nauczania umozliwiajacych
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uczacym si¢ m.in. indywidualne szukanie rozwigzan zadan i probleméw. Sformalizowane
sposoby dokumentowania praktyki zawodowej nie moga sprosta¢ tym wymaganiom, jako ze
narzucajg jednolita sztywng form¢. Ponadto koncentrujgc si¢ na produkcie, a nie procesie
uczenia si¢ 1 zbierania do$wiadczen stuzg wytgcznie dokumentacji a nie refleksji nad
wlasnym procesem uczenia sig.

Innym istotnym wyznacznikiem prowadzacym do zmiany paradygmatéw ksztatcenia na
przetomie 20go 1 21go wieku jest skierowanie uwagi na procesy zachodzace w trakcie
ksztalcenia, a nie tylko na ich produkty (np. badania nad procesem pisania i zwigzane z nimi
postulaty dydaktyczne oraz metodyczne).

Na te istotne postulaty wspolczesnej dydaktyki odpowiada koncepcja dokumentowania
praktyki zawodowej w formie portfolio. Pojgcie portfolio jest dzi§ powszechnie znane i
kojarzone z r6znymi obszarami ksztalcenia oraz z innymi obszarami zycia, przede wszystkim
zawodowego: od portfolio jako zbiér zdje¢ aktorskich czy tez certyfikatow zawodowych
poprzez portfolio jezykowe jako element ESKJ az po portfolio w pracy szkolnej stuzace
dokumentowaniu przez uczniéw np. pracy projektowej. Dostepnos$¢ pojecia, a takze jego
otwarto$¢ 1 pojemnos$¢ z pewnoscig zachgcaja do stosowania formy portfolio. Nie mniej
konieczne jest uscislenie go tak, aby stosowane w projekcie portfolio faktycznie spetniato
swoja funkcje, to znaczy nie stato si¢ np. portfolio pokazowym gromadzacym wylacznie
certyfikaty czy inne dokumenty nie sporzadzone przez praktykanta. Stad nalezy szczegdlna
uwage zwrdoci¢ na elementy portfolio tworzone przez praktykanta w zwigzku z
przygotowywanie 1 obserwacja zaje¢, ich ewaluacja 1 refleksja nad zdobytymi
doswiadczeniami.

W kontekscie dydaktyki pisania, zarowno w jezyku ojczystym jak i w jezyku obcym,
zainteresowanie budzi nie tylko tekst jako produkt pisania, lecz proces, w jakim ten tekst
powstawal. W zwiazku z tym powstaly réznorodne modele procesu pisania uwzgledniajace
jego poszczegolne fazy zwigzane ze zbieraniem materiatu, jego weryfikowaniem, tworzeniem
kolejnych wersji tekstu 1 ich rewizjg. Brak wiedzy o procesie pisania, zarowno wsrdd
ucznidéw, jak 1 wérdd nauczycieli, powoduje Ze sprawnos$¢ ta nie jest dostatecznie i stosownie
wspierana. Odzwierciedlajg to praktyki, w ktorych zainteresowanie skupia si¢ wylacznie na

gotowym tekscie.
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Praca z portfolio uwidacznia fazy procesu pisania, pozwala zrozumie¢ jego kompleksowy
charakter oraz pozytki poznawcze z niego ptynace. Komentowanie doswiadczen w formie
pisemnej, porownywanie obserwacji 1 doswiadczen z réznych okresoOw praktyki wigze si¢ z
pisaniem epistemicznym, a wi¢c zawiera elementy procesu pisania, przez ktory tworzy sie
nowg wiedze. Pisanie epistemiczne wigzane zazwyczaj z pisaniem naukowym, jest w istocie
zwigzane z niemal kazda forma pisania, w szczegdlnosci refleksyjnego. Przetwarzajac
obserwacje 1 doswiadczenie w formie pisemne] uczacy si¢ przeprowadza refleksje nad
,»zdobytg” wiedzg tym samym zmieniajac ja. W przypadku portfolio nowo ksztattowana
wiedza staje si¢ udziatem szerszej grupy (patrz: peer-feedback i konsultacje w grupie).

Portfolio to koncepcja bardzo wysoko oceniana przez dydaktykéw, jednak rzadko
praktykowana, jako Ze ma opini¢ pracochlonnej dla ucznia i nauczyciela. Wydaje sie, ze
nowatorski program praktyk zawodowych, to dobra okazja, aby te barier¢ przetamac;
szczegolnie, ze do$wiadczenia beda oddziatywaé z jednej strony na praktykantow czyli
przysztych nauczycieli, a wigc multiplikatoréw, a z drugiej strony bezposrednio na rozwoj
szkolny. Zapoznanie praktykantow z metoda 1 technikami portfolio moze wiec stuzy¢ z jednej
strony ich wtlasnej praktyce zawodowej, a w przysztosci wltasnemu rozwojowi zawodowemu,
z drugiej za$ strony, w trakcie praktyki i w przysztosci, propagowaniu metod pracy portfolio

w pracy szkolnej.

W projekcie ,Praktyka na miare XXI. Wieku portfolio ma shizy¢ jako narzedzie
dokumentacji przebiegu praktyki zawodowej, dzigki czemu stworzona zostanie dla tej
dokumentacji forma otwarta: Studenci praktykanci beda mogli, procz okreslonych
obligatoryjnych elementéw dokumentacji, umieszcza¢ w portfolio inne materiaty decydujac
indywidualnie o ich doborze. Jednoczesnie rozroznia¢ bedziemy pomiedzy portfolio
procesowym, a wigc tym, w ktorym student praktykant gromadzi wszelkie materialty na
biezaco oraz portfolio produktowym, ktére powstaje poprzez wybdr materialdéw z portfolio
procesowego 1 stuzy jako dokument umozliwiajacy zaliczenie praktyki. Taki rozdziat
funkcjonalny w ramach portfolio uzmystawia réznorakie cele postugiwania si¢ ta forma a
mianowicie celem dokumentacje, refleksje, ewaluacje 1 komunikacje.

Tak wigc procz swojej roli jako narzedzie dokumentacji, portfolio spetnia takze role narzedzia

refleksji nad wlasnym procesem uczenia si¢ i zdobywania dos§wiadczenia. Jednocze$nie moze
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stuzy¢ jako narzedzie ewaluacji w czasie regularnych spotkan projektowych i jako punkt
wyjscia dla komunikacji w ramach tych spotkan, a takze w ramach konsultacji z opiekunem.
Portfolio moze rdéwniez stanowi¢ dziennik pracy zawierajacy koncepcje 1 sugestie do
wykorzystania w pdzniejszej pracy zawodowe;.

Portfolio moze dotyczy¢ catosciowo praktyki zawodowej lub jej wybranego aspektu. Im
wezsze pole, ktorego dotyczy, tym glebsza refleksja. Stad zaleca si¢, procz prowadzenia
portfolio dotyczacego ogolnie catego przebiegu praktyki, wybranie przez kazdego
praktykanta pewnego jej aspektu, ktorym zajmie si¢ doglgbnie. Przy wyborze aspektu nalezy
wzig¢ pod uwage, w jakich zajeciach uczestniczy praktykant. Przyktadowe tematy do
portfolio dotyczacego wybranego aspektu to: problemy zwigzane z dyskusja nad tekstem,
integracja w grupie heterogenicznej, problemy oceny wypowiedzi ustnej, emocjonalno$¢ w
procesie pisania, wspotzawodnictwo w procesie uczenia si¢ 1 nauczania, motywacja
wewnetrzna 1 zewnegtrzna. Pomocne w realizacji zadania jest stawianie sobie przez
prowadzacego notatki prostych, powtarzalnych pytan w rodzaju:

Co si¢ dzi$ wydarzyto? Jak na to zareagowatem?

Regularnie (np. raz na dwa tygodnie) dokonuje si¢ analizy notatek stawiajac sobie pytania: Co
si¢ powtarza? Co si¢ zmienia i dlaczego?

Ten element portfolio nawigzuje do koncepcji pamigtnika, ktéry wedle Gerda Brauera stuzy
refleksji nad strategig pracy i planowaniem dziatan, nad przebiegiem procedur w procesie
nauczania. Jest polem eksperymentu, a zarazem zbiorem pomystow na przysztos¢ (Brauer
2000).

Portfolio rozumiane jest w projekcie jako zbior dokumentéw zwigzanych z procesem rozwoju
personalnego (uczenia si¢) powstaty przy aktywnym udziale jego podmiotu, nie jako dossier
sporzadzone wylacznie celem dokonania zewnetrznej oceny. Moga si¢ w nim znalezé
certyfikaty, Swiadectwa oraz inne dokumenty §wiadczace o przebiegu praktyki 1
podsumowujace kolejne jej etapy. Stanowig one czg¢$¢ portfolio zwigzang z produktem.
Nieodlaczng jego czescia sa jednak elementy dokumentujace proces rozwoju, a wigc wilasne
notatki, konspekty zawierajace uwagi wlasne i obserwatorow przed i po wykorzystaniu w

zajeciach szkolnych. Wglad w portfolio ma wigksza liczba osob (opiekun z ramienia szkoty,
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opiekun z ramienia uczelni, koledzy praktykanci z peer-grupy), jednak praktykant ma

mozliwo$¢ wylaczenia czesci portfolio z upubliczniania.

Zastosowanie portfolio w projekcie wymaga wczesniejszego okreslenia jego roli 1 funkcji.
Wchodza tu w gre przede wszystkim takie funkcje jak: autorefleksja, ocena osiagnie¢,
kontrola oraz podstawa komunikacji z opiekunem tudziez z innymi praktykantami w grupie.
Organizacje pracy z portfolio majg zapewni¢ przede wszystkim warsztaty i konsultacje
przeprowadzone z nauczycielami oraz nastepujgce po nich warsztaty dla studentow
praktykantéw, w ramach ktérych zostang oni zaznajomieni z koncepcja i technikg pracy
portfolio. W dalszym ciagu projektu pracy z portfolio towarzysza konsultacje z opiekunami
oraz spotkania w grupach, w czasie ktorych odbywaja si¢ cze$ciowe prezentacje 1 dyskusje
nad portfolio. Calo$ciowa prezentacja ma miejsce na zakoficzenie praktyki.

W czasie warsztatow dla nauczycieli przysztych opiekundow zapoznali si¢ oni nie tylko z
ogolna koncepcja portfolio, lecz rowniez z pokrewnymi formami takimi jak dziennik pracy,
tudziez pamigtnik. Moga one stanowi¢ samodzielnie form¢ dokumentacji, lecz zdecydowano
si¢ do celow projektu wiaczy¢ je do portfolio jako jego integralne elementy. Dzigki tym
elementom wspiera¢ bedzie si¢ czgs¢ portfolio zwigzang z pisemnym komentowaniem i
planowaniem dziatan w ramach praktyki.

Koncepcja (wspomnianego wczesniej) pamig¢tnika oraz koncepcja dziennika pracy
zaczerpnieta zostata od Gerda Bauera (2000).

Dziennik pracy stuzy refleksji nad strategia pracy i planowaniem dziatan, nad przebiegiem
procedur w procesie nauczania. Jest polem eksperymentu, a zarazem zbiorem pomystow na
przysztos¢ (Briuer 2000). Pytania, ktore moze sobie zada¢ praktykant prowadzacy dziennik
pracy, to:

Jak zamierzam przeprowadzi¢ zajgcia?

Jakie moze to mie¢ konsekwencje?

Jak zajecia przebiegaty?

Gdzie pojawily si¢ problemy?

Czy osiggnelam zatozone cele?

Co trzeba zmieni¢, aby je 0siggnac?
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Alternatywa moze by¢ tabela, ktdrg praktykant wypetia w regularnych odstgpach czasu (np.

raz w tygodniu) wybierajac wydarzenie dotyczace przebiegu praktyki. Ponizej propozycja

takiej tabeli.
Wydarzenie Jakie znaczenie Jakie znaczenie Jakie znaczenie
miato to dla moich miato to dla mnie? miato to dla szkoty?
ucznidow? Czego si¢ | Czego si¢ Czy zmienito co§ w
nauczyli? nauczytem? rzeczywistosci
szkolnej?

W obu przypadkach student praktykant nie tylko dokumentuje wydarzenia, lecz przeprowadza
nad nimi refleksj¢ majaca wptyw na dalsze dziatania.

O ile pamigtnik stuzy raczej systematycznej dokumentacji biezacych wydarzen celem wlasnej
pracy tudziez konsultacji z opiekunem, o tyle dziennik pracy jest wykorzystywany w czasie

dyskusji w grupie. Brauer pisze o nim ,to mdj warsztat, ktérego drzwi szeroko otwieram*

(2000, 21).

Portfolio jako punkt wyjscia do komunikacji w ramach projektu

Thomas Hicker i Felix Winter nazywajg portfolio ,,motorem nowej kultury nauczania i
uczenia si¢”’ zaznaczajac jednoczesnie, ze aby spetni¢ to zadanie praca z portfolio wymaga
stworzenia specjalnych warunkéw (Hécker, Winter 2008, 228). Wydaje sie, ze realizowany
projekt stanowi odpowiednie ramy, w ktorych takie warunki mozna stworzy¢. Istota pracy z
portfolio polega mianowicie na uwidacznianiu procesu uczenia si¢. W odroznieniu od
sprawozdania powstajacego na zakonczenie procesu uczenia si¢/zbierania doswiadczen, jakim
jest praktyka, portfolio towarzyszy studentowi praktykantowi i1 daje mu mozliwos¢
konsultowania na biezaco doswiadczen.

Procz biezacych konsultacji z opiekunami praktyk zaplanowano utworzenie tzw. peer-grup,
czyli matych grup, w ktorych studenci spotykaja si¢ celem wymiany doswiadczen. Praca w
tych grupach wymaga, szczegélnie w poczatkowej fazie, towarzyszenia opiekuna, a takze
materiatow, ktore pomoga ja zorganizowaé. Opiekun jest moderatorem. Spotkania shuza
wymianie doswiadczen, a nie ocenie osiggni¢¢. Strategia peer-feedbacku zaktada, ze bioracy

w niej udziat dysponujg porownywalnymi doswiadczeniami stanowigcymi baz¢ dla rozmowy.
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Komunikacj¢ w peer-grupie utatwia $wiadomos¢, ze celem jest nie autorytarne doradztwo,
lecz konstruktywna wymiana biezacych doswiadczen. Dlatego opiekun powinien ograniczy¢
swojg ingerencje do koniecznego minimum, inicjowa¢ wymiane¢ doswiadczen, lecz ingerowac
w przebieg rozmowy tylko na wyrazne zyczenie studentow. Studenci praktykanci natomiast
powinni by¢ s$wiadomi, ze oczekuje si¢ od nich reakcji zwrotnej, komentarza do
przedstawionej wypowiedzi/materiatow, a nie jednoznacznego rozstrzygniecia problemu.

Przygotowywane na spotkania materialty moga mie¢ forme¢ analizy SWOT, wedle ktorej
studenci praktykanci wypelniajg ponizszg tabele przed przystgpieniem do praktyki, a
nastgpnie w regularnych odstgpach czasowych w trakcie jej trwania. Wypetione tabele
stanowig punkt wyjscia do rozmowy w peer-grupie. Powinny one zosta¢ przygotowane w
sposob dajacy swobodny wglad w czasie dyskusji (np. w formie plakatu). Istotnym tematem

rozmowy bedzie pordwnanie tabel pochodzacych z roznych okreséw praktyki.

Moje mocne strony (obecnie) Moje stabe strony (obecnie)
Moje (potencjalne) szanse Moje (potencjalne)
ryzyka/niebezpieczenstwa

Punktem wyjScia do rozmowy w grupie w czasie pierwszego spotkania (przed przystgpieniem

do praktyki) moze by¢ réwniez nastepujace zadanie:

1. Zgromadz wszystkie dostepne Ci materiaty (ew. wybierz materialy dot. konkretne;j
problematyki np. rozwoju sprawnos$ci czytania w jezyku obcym), jakie zgromadzite$
w trakcie ksztalcenia nauczycielskiego (seminaria, wyklady, warsztaty w ramach
programu studidow i inne). Przeznacz na to jedno popotudnie. Nast¢pnie sporzadz
map¢ mentalng prezentujacg Twoje zbiory.

2. Zaprezentuj swoja mape kolezankom i kolegom.

3. Przyjrzyj si¢ mapom mentalnym kolezanek i kolegéw. Czy przypomniato Ci si¢ co$
jeszcze? Jesli tak, uzupetnij swoja mape.

4. Teraz zaznacz r6znymi kolorami:

a) co uwazasz za istotne dla swojej praktyki zawodowej
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b) co uwazasz za problematyczne
5. Sprobuj teraz postawi¢ sobie w konteks$cie czekajacej Cie praktyki zawodowe;j
nastepujace pytania (zanotuj odpowiedzi):

Jak oceniam moje kompetencje zawodowe (w obszarze)?
Jak wyobrazam sobie wymiang¢ z moimi kolegami i kolezankami? (refleksje, opinie,
materiaty, dos§wiadczenia)?
Na co si¢ cieszg?
Czego si¢ obawiam?
W czasie kolejnych spotkan wracamy do notatek z pierwszego zadania i weryfikujemy je.
Zardéwno tabele analizy SWOT, jak i mapy mentalne oraz notatki z alternatywnego zadania
stanowig element portfolio.
Rozmowa w grupie nie musi by¢ sterowana, moze si¢ odbywac w sposob spontaniczny;
nalezy si¢ jednak spodziewaé, ze szczeg6lnie w poczatkowej fazie projektu, proponowane
poOwWYyZzej rozwigzania pomoga ja zorganizowac.
Raz w miesigcu ma miejsce spotkanie wszystkich uczestnikow projektu (studenci,
opiekunowie z ramienia szkoty (nicobowigzkowo) i opiekunowie z ramienia uczelni).
Punktem wyjscia dla rozmowy w ramach tych spotkan jest portfolio. Prezentujacy portfolio
studenci wybierajag w porozumieniu z opiekunem pewien aspekt dziatania w ramach praktyki
(moze to by¢ np. powstaly w trakcie przebiegu praktyki problem, szczegélnie udane
przedsigwzigcie dydaktyczne lub inny aspekt praktyki tudziez element jej przebiegu) i
prezentuja go w oparciu o materialy zebrane w portfolio. Tematy prezentacji sa wczesniej
znane wszystkim uczestnikom, tak ze moga wybra¢ stosowne elementy swojego portfolio i
aktywnie uczestniczy¢ w spotkaniu.
Zaréwno w spotkaniach w peer-grupie, jak i w spotkaniach w duzej grupie projektowej
niezwykle istotne jest ksztaltowanie kultury feedbacku polegajacej na komentarzu, ktory ma
stuzy¢ budowaniu jakos$ci, by¢ formutowany w sposob otwarty, a zarazem motywujacy.
Wymaga to zwrocenia uwagi na mocne i stabe strony danego projektu (np. konspektu lekcji),
jasne 1 precyzyjne formutowanie swojej opinii, a jednoczesnie powstrzymywania si¢ od

oceniania.
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5. ZALOZENIA TEORETYCZNE DOTYCZACE KSZTALCENIA
STUDENTOW W ZAKRESIE OBSERWACJI PEDAGOGICZNEJ ORAZ
UCZENIA SIE PRZEZ DOSWIADCZENIE

Anna Konieczna
Rola obserwacji pedagogicznej oraz uczenia si¢ przez doswiadczenie w projekcie

»Praktyka na miar¢ XXI wieku”

1. Wstep

W niniejszym rozdziale opisane zostaly zalozenia teoretyczne dotyczace ksztalcenia
nauczycieli w ramach praktyk ,,Praktyka na miar¢ XXI wieku”. Opis tu przedstawiony
dotyczy roli obserwacji pedagogicznej oraz koncepcji uczenia si¢ poprzez refleksje,
doswiadczenie i eksploracje.

2. Obserwacja pedagogiczna

Obserwacja jest wazng metoda zbierania danych pedagogicznych. Jest to metoda okreslana
jako wzglednie nieingerujgca, to znaczy nie wnoszaca modyfikacji do badanych sytuacji i
pozwalajaca na uzyskanie informacji o zjawiskach i zdarzeniach przebiegajacych w ich
naturalnym $rodowisku. W przypadku obserwacji pedagogicznej, Srodowiskiem tym bedzie
najczesciej klasa szkolna. Atrybutami poprawnie prowadzonej obserwacji sa jej: celowos¢,
planowosci 1 selektywnos$¢ (Lobocki, 2004:46). Poprawne prowadzenie obserwacji wymaga
ponadto przygotowania odpowiednich narzedzi shuzacych do pomiaru obserwowanych
zjawisk (tj. arkuszy obserwacyjnych dostosowanych do celu i zakresu obserwacji), a takze
umiej¢tnosci analizy 1 interpretacji zebranych danych. W konsekwencji, jak si¢ wydaje,
studenci filologii obcych, ktorych ksztalcenie czesto pomija metodologie badan
pedagogicznych, wydaja si¢ niezbyt dobrze przygotowani do zadan, jakie stawiajg przed nimi
standardowo realizowane praktyki pedagogiczne. Nalezy podkresli¢, ze obserwacja
pedagogiczna stanowi, zgodnie ze standardami ministerialnymi oraz obowigzujacymi
regulaminami poszczegdlnych szkdt wyzszych, pierwszy etap realizowanych przez studentow
praktyk pedagogicznych. Praktykant rozpoczyna wigec zdobywanie doswiadczenia
zawodowego wlasnie poprzez obserwowanie pracy doswiadczonych nauczycieli — opiekunow

praktyk. Bardzo wazne dla efektywnosci prowadzonej w ramach praktyk obserwacji wydaje
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si¢ wiedza praktykanta o samej metodzie. Niestety, w przypadku studentéw filologii obcych,
ktorych ksztalcenie przewaznie nie obejmuje metodologii badan, wiedza w tym zakresie jest
znikoma. Jednym z celéw przyjetych w projekcie ,,Praktyka na miare XXI wieku” jest zmiana
takiego stanu rzeczy i nadanie poczatkowemu etapowi praktyk pedagogicznych wickszej

efektywnosci.

W przypadku studentow filologii obcej obserwacja prowadzona w ramach praktyk najczgsciej
ma forme¢ tzw. ‘obserwacji naiwnej’. Okreslenie to odnosi si¢ do obserwowania
pozbawionego rygoru metodologicznego. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze ograniczenie
obserwacji realizowanej w ramach praktyk pedagogicznych do obserwacji naiwnej wptywa na
obnizenie jakos$ci praktyki. Czgsto takze zniecheca studentow. Jest zwyklym powieleniem ich
wieloletniego doswiadczenia obecnosci na lekcjach szkolnych. Obserwacja naiwna oznacza
przewaznie, ze student siedzi I przyglada si¢ osobom i zdarzeniom. Nie probuje niczego
konkretnego zauwazy¢. Uwage jego przykuwaja zdarzenia w jaki§ sposob szczegoélne,
wybijajace si¢ poza ramy standardowo prowadzonej lekcji. Student nie wyksztatca jednak
umieje¢tnosci analizowania aspektow lekcji. Czgsto tez po zakonczonej lekcji nie jest w stanie
wiele powiedzie¢ o poczynionych obserwacjach. Odnotowane spostrzezenia sg czgsto
chaotyczne, powierzchowne, subiektywne i nierzetelne. Dlatego tez za jeden z priorytetow
projektu ,,Praktyka na miar¢ XXI wieku” przyjmuje si¢ wyksztalcenie u studentow
umiejetnosci  nabywania kompetencji zawodowych poprzez poprawnie prowadzona
obserwacje pedagogiczng. Ksztalcenie w ramach projektu skupia si¢ na kluczowych

aspektach poprawnie prowadzonej obserwacji, a w szczegolnosci:

a) wyksztalceniu u studentow umiejetnosci formulowania celow obserwacji oraz
projektowania narzedzi pozwalajacych na realizacje tych celow,
b) wyksztatceniu umiej¢tnosci analizy 1 refleksyjnej interpretacji danych uzyskanych w

ramach prowadzonych obserwacji.

Praktykant powinien wyksztalci¢ umiejetnoSci analizowania swoich spostrzezen we
wspolpracy z innymi praktykantami oraz opickunem praktyk. Oznacza to wyksztalcenie

umieje¢tnosci przyjmowania i udzielania informacji zwrotne;.
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3. Uczenie si¢ przez doswiadczenie — koncepcja Davida Kolba
Nadanie szczegélnej roli poprawnie prowadzonej obserwacji jest zgodne z koncepcija
nauczania przez do$wiadczenie oraz nauczania eksploracyjnego. Koncepcje te dotycza w
sposOb bezposredni wiedzy 1 umiejetnosci nabywanych poprzez dzialanie praktyczne.
Uczenie si¢ przez dos§wiadczenie (zwane tez refleksyjnym uczeniem si¢) wedlug koncepcji
Kolba (1994) zawiera cztery etapy:
a) bezposrednie doswiadczenie (przezycie) danego zdarzenia,
b) refleksja nad do$wiadczeniem,
C) wyciagnigcie wnioskOw i uogolnien oraz tworzenie hipotez,
d) testowanie hipotez w praktycznym dziataniu (implikujace swego rodzaju
eksperymentowanie).
Jest to wiec cykl zamkniety (tworzacy petle) 1 powtarzajacy sig.
Bardzo waznym elementem cyklu, czesto zaniedbywanym w kontekscie praktyk
pedagogicznych, jest wnikliwa, analityczna i krytyczna refleksja nad wilasnym
doswiadczeniem. Student nie powinien wigc zastanawiaé si¢ tylko nad tym ,,co zrobi¢?”
w danej sytuacji, czy tez ,,jak to zrobi¢?” — sa to pytania praktyczne dotyczace sposobow
dziatania - ale takze nad tym ,dlaczego postapi¢ tak, a nie inaczej?” ,,czym
uwarunkowana jest moja decyzja o takim zachowaniu?” ,,czy istniejg alternatywne formy
dziatania?” ,,jakie?” Jak moga one wplywac na opisywang sytuacje?”
Rozwo6j kompetencji moze by¢ zapewniony jedynie przez potaczenie doswiadczenia
pedagogicznego z krytyczng refleksjg nad tymze doswiadczeniem. To refleksja bowiem

pojmowana jest jako podstawa uczenia si¢ oraz wprowadzania zmian we wiasnej pracy.
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Etapy procesu uczenia si¢ przez do§wiadczenie

wedtug koncepcji Davida Kolba

Konkretne doswiadczenie

Obserwacja i

Testowanie hipotez refleksja

Budowanie uogoélnien i
tworzenie hipotez

Zagadnienie wnikliwej i krytycznej refleksji nad wlasnym doswiadczeniem zastuguje na
szczegolng uwage. Jak wynika z modelu opisanego przez Kolba, catkowite zaniechanie
refleksji lub jej zaniedbywanie skutkuje brakiem postepéw w uczeniu si¢ na podstawie
wlasnych do§wiadczen. W konsekwencji oznacza wigc wpadanie w rutyng wykonywanych w
sposob jednakowy i bezrefleksyjny czynnos$ci. Czgsto znaczenie refleksji pedagogicznej bywa
trywializowane — zdarza si¢ spotkac z opinia, ze jest ona zbyt czasochtonna, mato praktyczna
lub zbg¢dna. Refleksja ma tez czesto forme¢ bardzo zubozong: ogranicza si¢ do narzekania na
zachowanie uczniéw i sytuacje w szkole. Bardzo wazne jest wigc, aby student na starcie
swojej kariery zawodowej zostal wyposazony w wiedz¢ i umiejetnosci pozwalajace mu
efektywnie korzysta¢ ze zdobywanego na co dzien doswiadczenia. Dlatego tez bardzo wazne
jest wyksztalcenie umiejetnosci krytycznej refleksji nad wilasnym doswiadczeniem oraz

zrozumienie znaczenia refleksji.

Wyposazenie praktykanta w umiejetnos¢ przeprowadzenia wnikliwej analizy 1 refleksji oraz
wyksztalcenie przekonania o wartosci 1 wysokim znaczeniu tych czynnosci jest inwestycjag w
przysztos¢ zawodowa studenta. Daje mu podstawy do efektywnego samodzielnego ucznia si¢
1 zmniejsza ryzyko wypalenia zawodowego, w duzej mierze wynikajacego z rutyny

wykonywanych w sposob pozbawiony glebszej refleksji czynnosci.
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4. Podejscie eksploracyjne w ksztalceniu nauczycieli

Podejscie eksploracyjne, ktorego podstawa jest uczenie si¢ przez doswiadczenie, implikuje
swiadome manipulowanie zmiennymi tworzacymi sytuacje edukacyjng. Oznacza to, ze
sytuacja edukacyjna danej grupy ucznidéw nie jest postrzegana przez nauczyciela w sposob
tylko 1 wylacznie holistyczny, ale Ze postrzeganiu holistycznemu towarzyszy umiejetno$e
dokonania analizy czynnikow sktadowych ksztattujacych te sytuacje. Jednoczesnie,
nauczyciel $wiadomy tych czynnikéw 1 otwarty na eksploracje 1 uczenie si¢ przez
doswiadczenie, wprowadza do znanych juz sytuacji pewne nowe zmienne, obserwujac ich
wpltyw na rozw¢j zdarzen. Eksperymentowanie tego rodzaju ma oczywiscie ograniczenia
zaro6wno etyczne jak i pedagogiczno-dydaktyczne. Realizowane w ramach tego, co ogolnie
akceptowane w sytuacjach szkolnych, moze jednak bardzo wzbogaci¢ praktyczng wiedzg
pedagogiczng i dydaktyczng nauczyciela. Tak wigc nauczyciel korzystajacy z danych strategii
kierowania klasg moze zdecydowac si¢ zastgpi¢ je innymi, w celu uczenia si¢ o nauczaniu.
Analiza elementow danej sytuacji edukacyjnej po wprowadzeniu nowych zmiennych jest tutaj

podstawa uczenia si¢ 0 wptywie jednostkowych dziatan na przebieg lekcji.

W podejsciu eksploracyjnym obserwacj¢ dziatan innych nauczycieli uznaje si¢ umozliwiajaca
uczenie si¢ nie tylko o innych, ale takze o sobie samym (Gerhard i Oprandy, 1999:8). Jedynie
w szerszym kontek$cie spolecznym jednostka jest w stanie w sposéb bardziej obiektywny
oceni¢ jakos¢ wilasnych dzialan oraz okresli¢ charakterystyke reprezentowanej przez siebie
postawy. Brak bezposredniego zetknigcia z pracg dydaktyczng innych nauczycieli powoduje,
ze indywidualny nauczyciel nie ma punktu odniesienia dla dokonywanej samooceny. Nie
moze tez w zaden sposob poréwnac swoich dzialan do dziatan innych oséb. Obserwacja pracy
innego nauczyciela pozwala wigc dostrzec, na zasadzie podobienistwa i kontrastu, wiele
istotnych aspektow wlasnej pracy pedagogicznej. Dlatego tez poprzez obserwacje lekcji
innego nauczyciela mozemy spojrze¢ na wlasng pracg pedagogiczng z innej perspektywy.
Jednocze$nie obraz wlasnej osoby i wlasnej pracy skonfrontowany z postawa i dzialaniami

innych oséb, mozna uzna¢ za bardziej obiektywny.

Podejscie refleksyjne oznacza takze otwarto$¢ badacza na wielo$¢ i r6znorodnos¢ mozliwych

interpretacji obserwowanych zdarzen (Fanselow, w: Richards i Nunan, 1990:190). Badacz nie
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moze ograniczac si¢ tylko 1 wylacznie do konwencjonalnych sposobow myslenia. Fanselow
zauwaza, ze wszelka analiza danych w podejsciu eksploracyjnym powinna rozpoczynac si¢
od wyliczenia teoretycznie mozliwych sposobow rozumienia obserwowanych faktow.
Niejednokrotnie to co teoretycznie mozliwe wydaje si¢ nieprawdopodobne w praktyce.
Fanselow zaleca jednak, aby na poczatkowym etapie analizy danych obserwacyjnych do
dokonywaé¢ w zaden sposoéb ich ewaluacji. Chodzi o to, aby nie eliminowa¢ i nie ignorowac
zadnych z potencjalnych mozliwosci odczytywania obserwowanych zjawisk. Wstepna analiza
powinna mie¢ forme¢ burzy moézgdéw, w ktorej nie ocenia si¢ i nie odrzuca zadnych z sugestii.
Nie klasyfikuje si¢ tez udzielanych sugestii w zaden sposob i nie wskazuje si¢ na ich stopien
waznosci lub prawdopodobienstwa. Proces poszukiwania nowych interpretacji, jak stwierdza
Fanselow, bedzie tatwiejszy, jezeli rozpoczniemy analiz¢ od zaproponowania catkowicie
niekonwencjonalnej 1 najmniej wiarygodnej interpretacji danego zdarzenia. W ten sposéb,
niejako otwieramy si¢ na nowe mozliwosci i ,,tamiemy blokady umystowe”, pelniace funkcje
swego rodzaju filtrow akceptujacych tylko to, co najbardziej konwencjonalne 1 stereotypowe.
Rozpoczegcie listy mozliwych znaczen zaobserwowanych faktéw od interpretacji najmniej
wiarygodnej jest zabiegiem psychologicznym otwierajacym umysly i pozwalajacym wyjs¢
poza ramy konwencjonalnych sposobow myslenia. Bardzo czgsto to stereotypy rzadza
postrzeganiem i interpretacja obserwowanych zjawisk. Podejscie eksploracyjne postuluje, aby
zbyt tatwo nie ulega¢ pojeciowym konwencjom, ktore czesto nami kieruja. Jeszcze jedna idea
w podejSciu eksploracyjnym proponowanym przez Fanselowa jest idea przeciwienstw
(opposites) (Fanselow, w: Richards i Nunan, 1990:192). Dotyczy ona nie tyle samej
obserwacji, ile pewnego rodzaju eksperymentowania z podejmowanymi przez nauczyciela
dziataniami. Fanselow proponuje zastgpowanie typowych zachowan innymi, calkowicie
odmiennymi, wlasnie po to, aby lepiej sobie zda¢ sprawe z wartosci i charakteru standardowo

przyjmowanych zachowan.

Na uwage zastuguje sugestia (Walkera i Adelmana, 2005:20), ktorzy proponuja, aby dane
zebrane podczas obserwacji uzupelnia¢ o subiektywne spostrzezenia uczestnikéw
obserwowanych zdarzen, w tym przypadku nauczycieli prowadzacych lekcje. Chodzi o to,
aby sprobowac dotrze¢ do indywidualnej perspektywy spojrzenia na dang sytuacj¢ osoby,

ktora jest w t¢ sytuacje bezposrednio zaangazowana. Mozna wigc na przyklad po kazdych
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obserwowanych zajeciach przeprowadzi¢ wywiad z nauczycielem prowadzacym lekcje,

pytajac go o intencje, motywy dziatan i interpretacj¢ zdarzen.

Bardzo wazny w podejsciu refleksyjnym bedzie takze proces zbierania danych
pedagogicznych i1 uzyskiwania informacji zwrotnej na temat wilasnej pracy pedagogiczne;.
Szczegodlnie wazna bedzie umiejetnosé autoobserwacji 1 wyksztatcenie postawy ‘otwartej’ na

informacj¢ zwrotna.

Informacja zwrotna rozumiana jest tutaj jako informacja pochodzgca od obserwatora
podejmowanych przez inng osobg¢ dzialan pedagogicznych. Informacja ta moze takze
pochodzi¢ od innych osob obserwujacych praktykanta, na przyktad innych nauczycieli,

uczniow, a takze rodzicOw uczniow.

Komentowanie lekcji prowadzonej przez doswiadczonego pedagoga moze by¢ przez studenta
postrzegane jako krgpujace. Wielu studentdéw przyznaje, ze nieche¢tnie komentuje
obserwowane lekcje, gtownie z obawy przed negatywna reakcja nauczyciela-opiekuna
praktyk. Dlatego tez niniejszy program, podkreslajac znaczenie i warto$¢ informacji zwrotnej
dla efektywnego uczenia si¢, ksztaltuje umiejetno$ci komunikacji pomigdzy opiekunem
praktyk a praktykantem, podkreslajac, iz przeptyw informacji zwrotnej w tej relacji nie moze
by¢ calkowicie jednokierunkowy. Za wazny element programu przyjmuje si¢ uswiadomienie
znaczenia dwukierunkowego przeptywu informacji zwrotnej. Komentujac lekcje prowadzone
przez opiekuna praktyk student uczy si¢ rozmawia¢ o doswiadczeniach pedagogicznych i
przyzwyczaja si¢ do analizowania zdarzen oraz do refleksji nad zdarzeniami. Informacja
zwrotna pochodzaca w takiej sytuacji od studenta moze tez ujawnia¢ niedoskonatosci w
sposobie pojmowania i interpretowania przez praktykanta zdarzen szkolnych, co daje
opiekunowi praktyk mozliwo$¢ natychmiastowej korekty btednego sposobu myslenia oraz
odpowiedzi na pojawiajace si¢ watpliwosci studenta. Informacja zwrotna pochodzaca od
praktykanta nie ma wigc w tym wypadku funkcji oceniajacej, ale raczej funkcje ksztatcaca.
Pozwala ona opiekunowi praktyk lepiej zorientowaé sie, W jakim zakresie praktykant

potrzebuje jeszcze ksztatcenia 1 wyjasnien.
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5. Ksztalcenie autonomii nauczyciela

Ksztatcenie autonomicznej postawy nauczyciela 1 umiejetnosci samodzielnego rozwijania
kompetencji to kluczowe aspekty proponowanego programu. Ksztalcenie postawy
samodzielnosci odbywa si¢ przede wszystkim poprzez zastosowanie podej$cia
refleksyjnego. W ksztalceniu nauczycieli do chwili obecnej przewazato podejscie
preskryptywne, opierajace si¢ na udzielaniu porad i wskazywaniu konkretnych rozwigzan
problemow. Nauczyciele otrzymywali wigc konkretne wskazowki. Nalezy jednak zauwazyc,
ze podejscie preskryptywne nie zawsze sprawdza si¢ w ksztatceniu nauczycieli. Przyjecie w
ramach praktyk pedagogicznych podejscia preskryptywnego oznaczaloby akceptowanie
jednokierunkowego przeptywu wiedzy i informacji zwrotnej — tylko 1 wytacznie w kierunku
od doswiadczonego pedagoga do niedoswiadczonego w pracy pedagogicznej studenta.
Podejscie takie oznaczaloby takze, iz rola, jaka przyjmuje praktykant jest rola shuchacza,
biernie wykonujacego polecenia i czekajacego na kolejne wytyczne. Podejscie preskryptywne
w ksztalceniu nauczycieli, w swojej skrajnej formie, moze prowadzi¢ do wyksztatcenia u
studentow postawy wyuczonej bezradnosci (Wajnryb, 2001:11), przejawiajacej si¢ w
niemozno$ci podejmowania w sposoéb samodzielny decyzji oraz braku umiejetnosci
wyciggania wnioskow z wlasnego dziatania. Osoba, ktora przejawia symptomy wyuczonej
bezradnos$ci, nie podejmuje samodzielnie decyzji, nie wie, jak zachowa¢ si¢ w nowych
sytuacjach, nie potrafi analizowa¢ zdarzen, caly czas oczekuje na wskazowki, polecenia i
wytyczne; nie analizuje zdarzen; bezwzglednie podporzadkowuje si¢ narzuconym zasadom;

wykonuje polecenia bezrefleksyjnie.

Kompetencje nauczyciela nie moga by¢ ksztalttowane tylko na zasadzie nasladownictwa. O ile
dobry przyktad jest podstawg do refleksji, o tyle nie nalezy zaklada¢, ze ksztalcenie
nauczycieli moze odbywac si¢ tylko na zasadzie opanowania przez studentow zestawu porad
dotyczacych zachowania i dziatania w rdéznego typu sytuacjach. Strategie, ktore w sposob
efektywny wykorzystywane sg przez jednego nauczyciela, moga okaza¢ si¢ mato efektywne,
kiedy zastosuje je kto§ inny. Wplyw zmiennych zwigzanych ze stylem nauczania,
osobowos$cig nauczyciela 1 uczniow oraz innymi czynnikami indywidualnymi moze

odmiennie ksztattowac efektywno$¢ wykorzystywanych przez nauczyciela strategii. Stad
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potrzeba refleksji nad wlasnym doswiadczeniem. Dlatego tez nie mozna ksztalcenia

nauczycieli opierac tylko i wylgcznie na wiedzy podawanej w sposob preskryptywny.
6. Podejscie do bledu

Jednym z przyjetych w ramach projektu celow jest wyksztatcenie u studentéw pozytywnego i

konstruktywnego podejscia do btedu jako do czynnika stymulujacego uczenie sie.

Dla tych studentow, ktérzy nie maja osobistego doswiadczenia w kierowaniu grupa, przyjecie
roli osoby prowadzacej zajecia, a tym samym kierujacej grupg ucznidw, niesie ze sobg
niejednokrotnie duze ryzyko natury afektywnej. Studenci nieprzyzwyczajeni do pehienia
funkcji kierowniczej w grupie moga odczuwac niepewno$é, dyskomfort, a nawet strach. W tej
sytuacji kazdy popeliony przez studenta btad moze byé w jego indywidualnej percepcji
wyolbrzymiany i traktowany jako porazka, ktora §wiadczy o braku predyspozycji do petnienia
zawodu nauczyciela. Jednym z celéow przyjetych w ramach projektu jest zmiana tego sposobu

postrzegania btedow popelnianych przez praktykanta.

Kazdy btad powinien by¢ postrzegany jako warunkujacy dalsze uczenie si¢, jako dajacy
podstawy do refleksji 1 wyciagnigcia wnioskdéw, zgodnie z cyklem uczenia si¢ przez

do$wiadczenie zaproponowanym przez Kolba.

Btad nie moze by¢ wigc rozumiany jako porazka i jako negacja mozliwosci studenta.
Powinien by¢ rozumiany, zgodnie z cyklem Kolba, jako do$wiadczenie, ktorego analiza
pozwoli na zdobycie nowej wiedzy. Niejednokrotnie lekcja zle poprowadzona stymuluje
wickszg refleksje, niz ta, ktora przebiegla bezproblemowo. Nalezy takze zauwazyC, ze
skrupulatne przygotowanie studenta do prowadzonych zaje¢ nie zawsze ustrzeze go przed

btedami pojawiajacymi si¢ w trakcie zajec.
7. Podsumowanie

Niniejszy projekt zaklada, 1z ograniczenie ksztalcenia nauczycieli do podejscia
preskryptywnego, opartego na udzielaniu porad i instrukcji dziatania, jest w wielu aspektach

ograniczajace i nie rozwija niezbednej w zawodzie nauczyciela umiejetnosci uczenia si¢ przez
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cate zycie. Podejscie preskryptywne w swojej skrajnej formie moze ksztattowac u studenta
postawe bierno$ci (oczekiwania na gotowe rozwigzania dostarczone przez opiekuna praktyk) i
swego rodzaju wyuczonej bezradnosci pedagogicznej.

Podejscie przyjete w ramach opisywanego projektu nie neguje jednak wartosci wskazowek
udzielanych praktykantom (niezwykle pomocnych na poczatkowym etapie pracy w
zawodzie). Porady tego rodzaju traktowane sg w podejsciu tu przyjetym raczej jako sugestie
niz wytyczne.

Podejscie refleksyjne w nauczaniu i ksztatceniu nauczycieli oznacza uczenie si¢ przez wiasne
doswiadczenie pedagogiczne. Warto podkresli¢ jednak, iz model uczenia si¢ przez
doswiadczenie moze by¢ bigdnie zrozumiany, jezeli odczytamy znaczenie tej nazwy zbyt
dostownie. Samo doswiadczenie bowiem - nawet wieloletnie - niekonieczne oznacza
proporcjonalny rozwoj kompetencji. Konieczne jest uzupetnienie doswiadczenia o dodatkowe
kryteria: postawe otwarta na wszelkiego rodzaju informacj¢ zwrotng na temat wlasnej pracy
pedagogicznej, celowe stosowanie technik umozliwiajacych uzyskanie informacji zwrotnej na
temat wlasnej pracy pedagogicznej, analiz¢ zebranych informacji, krytyczna refleksj¢ oraz
budowanie hipotez mozliwych do przetestowania w przysztosci. Projekt ,,Praktyka na miare
XXI wieku” przyjmuje za kluczowe nastepujace aspekty praktyki:

a)  ksztaltowanie autonomii praktykanta w zakresie przyjmowania odpowiedzialnosci
za podejmowane dziatania pedagogiczne, w tym takze za inicjatywe w zakresie
rodzaju podejmowanych dziatan,

b)  dwukierunkowy przeptyw informacji pomiedzy opiekunem praktyk i praktykantem,

c) zdobywanie przez studenta informacji na temat wlasnej pracy pedagogicznej nie
tylko od opiekuna praktyk, ale takze poprzez samodzielnie realizowang analizg
sytuacji 1 poglebiong refleksj¢ pedagogiczng.

Za wazny element praktyk umozliwiajacy uzyskanie informacji pedagogicznej, niezbednej

dla rzetelnej analizy podejmowanych dziatan, uznaje si¢ prowadzenie obserwacji lekcji.
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Alina Dittmann

6. DYDAKTYCZNE ASPEKTY NAUCZANIA | PLANOWANIE LEKCJI
JEZYKA OBCEGO

Nauczanie jezyka obcego to skomplikowany proces i moze odbywac si¢ na rézne sposoby
(wedhug roznych metod)’, z r6zna intensywnoscia (intensywny/ekstensywny kurs) i progresja
(ptaska/stroma) i w roznych srodowiskach (autentyczne, symulowane). Uczacym si¢ moga
przyswiecac rozne cele (uczenie si¢ w celach turystycznych, w celu podjecia pracy, studiow,
zdania konkretnego egzaminu). Czasem uczacym brak wlasciwej motywacji i
ukierunkowania. Niektorzy uczniowie beda potrzebowali pomocy w sprecyzowaniu wlasnych
celow, dla ktorych ucza si¢ danego jezyka. Pomoze im to zainteresowac si¢ jezykiem obcym.
Wazne bedzie tez dla uczacych si¢ sporzadzenie wraz z nauczycielem planu progresji
jezykowej, aby wiedzieli doktadnie jakg wiedzg¢ juz posiadaja, a czego pozostaje si¢ jeszcze
nauczy¢ do momentu suwerennego opanowania j¢zyka i w jakim czasie osiaggng cel. Pomocne
tutaj sa testy wstepne/kwalifikacyjne oraz systematyczne okreslanie aktualnego poziomu
jezykowego poszczegolnych ucznidow np. za pomocg przyktadowych testow egzaminacyjnych
na poziomy od Al do C2.

Nalezy pamigta¢, ze nauczyciel powinien mie¢ ofert¢ zarowno dla najstabszych jezykowo jak
tez nie zaniedbywac najzdolniejszych. Tutaj na pewno pomocne bedzie przygotowanie
uczniow do konkursow jezykowych, np. Wojewodzki Konkurs Jezyka Angielskiego /
Niemieckiego, konkursy lokalne np. gminne recytatorskie, krajoznawcze i inne.

Uczniowie mogg tez bra¢ udziat w standaryzowanych egzaminach np. Instytutu Goethego (m.
in. Start Deutsch, Fit in Deutsch, Zertifikat Deutsch, ZMP, TestDaF) lub Cambrigde/ESOL
(np. FCE, CAE), Educational Testing Service (SAT, TOEIC, TOEFL, GRE), chociaz przy

niektorych z nich obowigzuje wiek od 16 lat.?

! por.: Pfeiffer, Waldemar: Nauka Jezykéw Obcych. Od praktyki do praktyki. Poznan 2001.; Komorowska,
Hanna (red.): Nauczanie jezykow obcych. Polska a Europa. Warszawa 2007.; Baker, Colin: Foundation of
Bilingual Education and Bilingualism. Clevedon-Buffalo-Toronto-Sydney 2006.

2 Por.: Europejskie poziomy biegtosci jezykowej. [europass.cedefop.europa.eu]

® Por.: www.ets.org; cambridge-english-advanced.cambridgeesol.org; www.cambridgeesol.org;
www.goethe.de/Irn/prf/deindex.htm
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Przystepujac do planowania pojedynczej jednostki lekcyjnej z jezyka obcego nalezy

pamigtac o tym, ze:

lekcja jest czescia sktadowa dluzszego procesu nauczania, ktory zaplanowano w
oparciu o pewien program nauczania. W przypadku szkot dziatajacych na prawach
szkot publicznych nauczyciela obowigzuje Podstawa Ksztatcenia Ogdlnego dla
przedmiotu 1 okreslonego etapu nauczania (I etap nauczania = klasy 1-3 szkoty
podstawowej, Il etap nauczania = klasy 4-6 szkoty podstawowej, 111 etap nauczania =
gimnazjum, IV etap nauczania = szkota $rednia). Ponadto wigkszo$¢ nauczycieli
dodatkowo korzysta z programu nauczania wydanego w formie publikacji przez
wybrane wydawnictwo specjalizujace si¢ w podrecznikach szkolnych lub
opublikowanego w formie elektronicznej na stronach wydawnictwa. W dzienniku
klasowym zwykle nauczyciele wpisujg numer i dane bibliograficzne programu
nauczania, na podstawie ktérego pracuja, natomiast Podstawy Programowe publikuje

na swojej stronie internetowej Ministerstwo Edukacji Narodowej (www.men.gov.pl),

planujac tresci lekcji nauczyciel sam powinien doktadnie rozumie¢ materiat i mie¢
szczegotowe wyobrazenie na temat poszczeg6lnych etapow lekcji i celow, ktore chee

w trakcie poszczegdlnych etapow zrealizowac,

Projekt lekcji jezyka obcego (konspekt) powinien uwzglgdnia¢ indywidualne r6znice w

poziomie opanowania j¢zyka przez poszczegolnych uczniow jak rowniez odnosi¢ si¢ do ich

zainteresowan. Dlatego czesto nauczyciel przygotowuje zadania dodatkowe np. dla uczniow

o lepszej znajomosci jezyka, szybciej radzagcymi sobie z zadaniami standardowymi lub tez

zadania na nieco nizszym poziomie - dla uczniow, ktorzy realizujag minimum programowe np.

ze wzgledoéw zdrowotnych lub z powodu innych uwarunkowan.

Nauczyciel powinien odwolywac si¢ do wiedzy wstgpnej ucznia jak rowniez pozwala¢ mu na

wspotdzialanie na lekcji a takze na udzial w planowaniu niektorych jej elementow. Oznacza

to, ze nauczyciel nie musi sta¢ w centrum lekcji a uczen powinien odgrywac w niej aktywna

role. Podczas lekcji nauczyciel umozliwia uczniom pracg z uwzglednieniem réznych form

socjalnych, np. zadania indywidualne, zadania w parach, w formach stacji zadaniowych, w

grupach kilkuosobowych, dialog z nauczycielem a takze wystuchanie prezentacji

przygotowanej przez nauczyciela lub innych uczniéw, prezentacji scenek — dialogow
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przygotowanych przez pozostatych uczniow oraz prezentacj¢ wtasnych dialogow
sytuacyjnych oraz monologow.

Waznym aspektem jest atmosfera komunikacji miedzy nauczycielem a uczniami. Klimat
panujacy na lekcji jest decydujacy dla dobrej wspotpracy 1 kazdy z ucznidow powinien czuc si¢
na lekcji komfortowo pod wzgledem fizycznym i psychicznym. Dlatego wazne jest
usytuowanie przestrzenne stolow i krzeset w klasie, tempo prowadzenia zaj¢¢ (dynamiczne,
ale nie za szybkie, wazne jest zaplanowanie czasu na wyjasnienie niejasnosci, podsumowanie
tematu), nalezy poswieci¢ cho¢by p6t minuty kazdemu uczniowi, zeby czut si¢ zauwazony i
respektowany. Warto zaplanowa¢ przed lekcja instrumenty stuzace zbudowaniu motywacji
ucznia, zainteresowaniu tematem.

Uczniowie zwykle potrzebuja wigcej czasu na rozwigzanie zadan, niz wydaje si¢
praktykantowi podczas planowania lekcji. Idealnie byloby, gdyby na lekcji jezyka obcego
zaplanowany zostal czas na trening wszystkich 4 sprawnosci jezykowych: stuchania,
moéwienia, czytania ze zrozumieniem i pisania oraz na trening technik uczenia sie (np. praca
ze stownikiem, prowadzenie wlasnego stowniczka, technika globalnego rozumienia tekstu
czytanego na podstawie dekodowania stéw-kluczy lub internacjonalizméw itd.)*

Zarowno techniki uczenia si¢ jak i przekazane przez nauczyciela informacje na temat
dodatkowych materiatow, stron internetowych stuzacych nauce jezyka, imprez dla uczacych
sie jezyka itp. stuza wyksztatceniu u ucznia postawy autonomii/samodzielnosci w
zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci jezykowych, ktora jest warunkiem efektywnego uczenia
si¢ 1 jest od potowy lat 90tych XX wieku jednym z gléwnych zatozen dydaktyki.5 Mimo, iz
dazymy do tego, by uczniowie byli samodzielni 1 potrafili korzysta¢ z dodatkowych
materiatdéw do nauki jezyka bez pomocy nauczyciela, podczas lekcji beda oczekiwali oni od
nas pewnego uporzadkowania i cykliczno$ci czynnosci wykonywanych na lekcji 1 etapow
lekcji . Wazna jest zatem pewna rutyna (np. z mtodszymi uczniami mozna na poczatku kazde;j
lekcji zaspiewac piosenke, lub pokaza¢ rekwizyt, ktory bedzie miat zwigzek z tematem lekcji

itp.), zeby uczen wiedziat czego moze si¢ spodziewac i dzigki temu poczut si¢ bezpiecznie.

* Wiecej informacji na temat technik uczenia si¢ jezykow obcych mozna znalez¢ m. in. w publikacjach:
Rampillon, Ute: Lerntechniken im Fremdsprachenunterricht. Handbuch. Miinchen 1996; Brown Douglas H.:
Principles of Language Learning and Teaching. New York 2000.

% Por. np. Wilczynska, Weronika (red.): Autonomizacja w dydaktyce jezykéw obcych. Doskonalenie w
komunikacji ustnej. Poznan 2002; Wilczynska, Weronika: Uczy¢ sig¢ czy by¢ nauczanym? O autonomii w
przyswajaniu jezyka obcego. Poznan 1999.
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Wskazane jest jednak tez urozmaicenie w stosowanych formach pracy i typach zadan, zeby

kazda z lekcji nie byta pod wzgledem formy identyczna.
Ponizsze wskazowki mogg by¢ pomocne przy przygotowaniu jednostki lekcyjnej z j. obcego:6

e lekcja powinna odbywac si¢ w bogatym srodowisku uczenia si¢, co oznacza, ze
zardwno pracownia powinna by¢ odpowiednio wyposazona (ré6znorodne media:
odbiornik CD, DVD, rzutnik na folie, komputer) jak i materialy dydaktyczne
(podrecznik wraz z pakietem DVD, CD, zadaniami online / material autentyczny /
plakaty / plansze / mapy) powinny by¢ urozmaicone.

e przed przeprowadzeniem lekcji nauczyciel powinien wyprébowac sprzet techniczny,
ktorego chee uzy¢. Najlepiej dzien wczesniej

e podstawg lekcji jezyka obcego jest komunikacja w jezyku obcym. Im jest jej wigcej,
tym lepiej. Optymalna lekcja jezyka obcego, to lekcja prowadzona w catosci w jezyku
obcym o ile to mozliwe

e warto zaplanowac tre$¢ polecen ustnych i pisemnych dla ucznidéw przy
poszczegolnych zadaniach — im bardziej zwigzte i precyzyjne, tym lepiej

e Wwaznym elementem lekcji jezyka obcego z j. angielskiego / niemieckiego sg tresci z
zakresu krajoznawstwa krajow angielsko-/niemieckojezycznych, ktore powinny by¢
przekazywane na przyktadach i w sposéb komunikatywny i ciekawy i1 by¢ czgsécia
treningu jezykowego

e nalezy zaplanowac czas na odpytanie i ocenienie ucznidw, nagrodzenie najbardziej
aktywnych

e dobrze jest przygotowac liste stow 1 zwrotow, ktore zostaja wprowadzane jako nowe
na lekcji 1 ktore nalezy opanowac

e warto przemysle¢ ILE, CO 1 JAK chciatbym zapisa¢ podczas lekcji na tablicy

® Wiecej szczegdtowych informacji na temat planowania lekcji mozna znalez¢ w publikacjach: Kimmel, Peter/
Kast, Bernd / Neuner Gerhard: Deutschunterricht planen. Fernstudieneinheit 18. Langenscheidt; Ziebell Barbara:
Unterrichtsbeobachtung und Lehrerverhalten. Fernstudieneinheit 32. Langenscheidt;
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e trzeba pamigtac, ze wizualizacja (obraz) jest pomocna w zapamigtywaniu i kojarzeniu
oraz utatwia zrozumienie i uatrakcyjnia lekcje a przyjemnos¢ jest jednym z
najwazniejszych czynnikdéw sprzyjajacych uczeniu si¢ jezyka obcego

e na lekcji warto zaplanowac to, czego uczniowie nie mogg robi¢ sami w domu, np.
konwersacje z kolegami (a nie wykonywanie testow gramatycznych).

e warto zaplanowac jak sam/a bede¢ poruszal/a si¢ w pomieszczeniu klasowym, gdzie
wygodnie mi staé/ siedzie¢, czy bede mial/a dostep do wszystkich uczniow; w jaki
sposob sie poruszac, by nie wprowadza¢ zamieszania, ale tez aby nie wydawac si¢
zbyt monotonnym oraz w co si¢ ubiore, zeby w kazdym momencie lekcji czu€ si¢
komfortowo

e w przekazywaniu tresci z gramatyki sprawdza si¢ metoda indukcyjna czyli prezentacja
przyktadu i poproszenie uczniéw, zeby sami sformutowali regute bazujac na nim.
Wazne jest tez, zeby gramatyka nie byta oderwana od komunikacji, czyli byta
»opakowana” w tresci krajoznawcze, dialogi i inne wypowiedzi audio i pisemne.

e zadanie domowe powinno zosta¢ odpowiednio wyjasnione a na kolejnej lekcji
skomentowane.

e ina koniec najwazniejsze: jezyk obcy powinien by¢ na lekcji jezykiem komunikacji
a to oznacza, ze wszelkie komendy, polecenia, upomnienia, prosby, komentarze —

szczegoOlnie te cyklicznie si¢ powtarzajace — nalezy formutowaé w jezyku obcym.

KONSPEKT LEKCJI

Wyzej wymienione aspekty nie sg wszystkimi, na ktore nalezy zwrdci¢ uwagg przy
planowaniu lekcji. Kazda lekcja musi spetni¢ liczne warunki, Zeby byta lekcja udana, ale

najwazniejsze jest:

.... odpowiednie okreslenie CELOW LEKCJI i ich ZREALIZOWANIE chociaz nalezy
réwniez pamigtac, ze w dydaktyce nie tylko liczy si¢ osiagnigcie celu, ale tez atrakcyjno$§¢

drogi, po ktorej uczniowie do niego doszli — czyli PROCESU NAUCZANIA.
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Projektujac kazda lekcje jezyka najprosciej zrobi¢ to w formie konspektu lekcji, ktory moze
by¢ przygotowany w jezyku polskim lub angielskim/niemieckim. Kilka przyktadowych

konspektow mozna znalez¢ w zataczeniu do projektu praktyk.

Planowanie nalezy zacza¢ od okreslenia celow lekcji w trzech obszarach:

e cele komunikacyjne (jaka intencje jezykowa powinien spetni¢ uczen: np.: potrafi
zapyta¢ o droge, umie kupi¢ znaczek na poczcie, potrafi napisac list do przyjaciela)

e cele jezykowe (to znajomos$¢ konstrukeji gramatycznych, stownictwa 1 zwrotow i
umiejetnos¢ ich stosowania, np.: uczen zna stownictwa z zakresu ,,jedzenie i picie”,
uczen zna i poprawnie stosuje zdania pytajace z zaimkami pytajacymi: ,,jak, gdzie,
kiedy, co”

e cele krajoznawcze (wiedza o krajach i rutyny i rytuaty stosowane w komunikacji

mig¢dzyludzkiej)

W grupach szkolnych (szczego6lnie mtodszych grupach wiekowych) pewna role moga
odgrywac tez cele wychowawecze, chociaz na lekcji jezyka obcego pojawiajg si¢ raczej
rzadko. Nalezy postawic¢ sobie realistyczne cele, gdyz pierwsze pytanie jakie nalezy zada¢
sobie po przeprowadzonej lekcji bedzie brzmiato: czy zrealizowatem/lam wyznaczone przez

siebie cele 1 jesli nie, to dlaczego mi si¢ to nie udato?

W konspekcie lekcji nie powinno zabrakna¢ tez tematu lekcji (najlepiej krotko i zrozumiale
sformutowany w jezyku obcym, np.: ,,Ferien auf dem Bauernhof”, ,,Tom’s Birthday Party”
itp., nalezy jednak pamig¢tac, ze nauczyciel posiada zazwyczaj juz spis tematow lekcji na caty
rok — tzw. roczny rozktad nauczania i poda praktykantowi najprawdopodobniej gotowy temat.
Ponadto w konspekcie lekcji nalezy podac klase/grupe i jej poziom jezykowy (Al, A2, B,
B2, C1, C2 — zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego)’

Wszelkie czynnosci wykonywane na lekcji przez nauczyciela i uczniow (tzw. procedury)

warto opisa¢ w konspekcie lekcji dosy¢ szczegdtowo, tak aby nauczyciel-opiekun praktyki

" Por.: Europejski system opisu ksztalcenia jezykowego: uczenie sig, nauczanie, ocenianie. Wydawnictwo
CODN, Warszawa 2003; www.cnc.umcs.lublin.pl
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http://www.cnc.umcs.lublin.pl/

widzac konspekt przed lekcja mogt wyobrazi¢ sobie, jak bedzie ona przebiega¢. W kazdej
lekcji wyodrebni¢ mozna kilka etapow (faz lekcji). Nie zawsze musza wystepowaé wszystkie
fazy lekcji, np. lekcja powtdrzeniowa lub testowa moze by¢ dosy¢ jednolita.

Przewaznie jednak stosuje si¢ podziat na:

Rozgrzewkg jezykowa [Sprachaufwiarmung, Warm-up]
Wprowadzenie/Prezentacje nowego tematu [Einfiihrung, Presentation]
Utrwalenie [Festigung, Practice]

Zastosowanie [Anwendung, Production]

Ewaluacje [Evaluierung / Auswertung, Evaluation]

przy czym fazy pierwsza i ostatnia sg zwykle bardzo krotkie i trwajg maksymalnie do 5
minut. Trzeba doktadnie zaplanowac, ile minut przeznaczamy na poszczegdlne fazy, liczac
si¢ z tym, ze nalezy by¢ elastycznym i dopasowac si¢ do sytuacji podczas lekcji.

W konspekcie lekcji nalezy zaplanowac, jakie media i materialy (Srodki) dydaktyczne begda
stosowane oraz w jakich formach socjalnych uczniowie beda pracowac przy poszczegolnych
zadaniach. Nie powinno zabrakna¢ roéwniez zadania domowego, ktore ma zwiazek z lekcja i
nie jest zbyt trudne do samodzielnego wykonania. OczywiScie mozna zaplanowaé zadania dla

ucznidéw, ktorzy chcg wykona¢ dodatkowa prace w domu.

Planowanie lekcji ma bardzo istotne znaczenie dla efektywnego nauczania. Pozwala
nauczycielowi kontrolowa¢ na biezgco, co juz zrobit a co jeszcze powinien zrealizowac 1 jakie
zmiany wprowadzi¢, jesli zamierza powtorzy¢ ta samg lekcje w innej klasie. Planowanie
lekcji rozwinie zdolno$ci organizacyjne mlodego nauczyciela i przede wszystkim dobrze
zaplanowana lekcja zostanie zauwazona i pozytywnie oceniona przez uczniow, ktorzy beda

mieli §wiadomos¢, ze udzial w zajeciach nie byt stratg czasu.

Po realizacji lekcji warto omowic ja z nauczycielem-opiekunem lub w grupie studenckiej,

ktéra obserwowata lekcje.
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ZAY.ACZNIK 1. SZKOLY UCZESTNICZACE W PROJEKCIE

Szkota Podstawowa nr 10 z oddzialami integracyjnymi w Nysie

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Niwnicy

Gimnazjum nr 1 w Nysie

Gimnazjum nr 3 w Nysie

Zespot Szkot Sportowych w Nysie - Sportowa Szkota Podstawowa w Nysie 1

Gimnazjum Sportowe w Nysie
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