B Cele ogdlne

Ksztatcenie umiejetnosci organizowania warsztatu pracy;

Stworzenie nowoczesnego warsztatu pracy tworczej mtodziezy, umozliwiajacego rozwijanie
kompetencji komunikacyjnych;

Ksztattowanie postaw indywidualnych i spotecznych cech charakteru: dyscypliny, samodzielnosci,
wspétdziatania w grupie;

B Cele operacyjne

Uczen potrafi:

- planowag;

- dyskutowac w atmosferze szacunku;

- sprawnie postugiwac sie jezykiem;

- gromadzi¢ wiedze oraz dokumentowaé informacje;

- zaplanowad prace redakgji, wykonaé powierzone zadanie w redakgji;
- konsekwentnie przeprowadzi¢ przedsiewzigcie.

B Metody pracy
wyktad, pogadanka, dyskusja

B Forma zajec
indywidualna

Tok zajec

sprawy organizacyjne

zadaniem uczniéw na jednych z poprzednich zajeé byto stworzenie autorskiej wersji
regulaminu redakgji telewizji; nauczyciel te prace przeczytat i wybrat do prezentacji dwie / trzy
najciekawsze

nauczyciel prosi wybranych ucznidéw o zaprezentowanie przygotowanych przez nich
regulaminow, pozostali uczniowie uwaznie sledza te wypowiedzi

dyskusja nad przedstawionymi dokumentami, wskazywanie mocnych i stabych stron

wybor (przez gtosowanie) najlepszego regulaminu

przypomnienie istoty dziatan kolegium redakcyjnego:

a) planowanie

b) koordynacja

c) podsumowywanie

zwrdcenie uwagi na wazna role kalendarza — uczniowie ustalaja terminy spotkan na
planowanie i podsumowywanie, a takze miejsce tych spotkan — moze to by¢ poniedziatek i
piatek, ale w gre wchodza takze inne dni tygodnia

wprowadzenie i poinformowanie o zasadzie MINIRAPORTU; kazdy cztonek redakcji raz w
tygodniu, w dwoch egzemplarzach, ztozy dokument nazwany MINIRAPORTEM, w ktérym zda
sprawe ze swoich poczynan na rzecz szkolnej telewizji (dwa egzemplarze, poniewaz jeden dla
redakgji, a drugi dla wtasnego spokoju, podpisany przez redaktora naczelnego lub nauczyciela
prowadzacego) — patrz zat.1.

stworzenie listy mailingowej — rzecz w tym, by sprawnie wysytaé istotne dla wszystkich
cztonkéw grupy informacje — patrz zat.2.

ustalenie sposobu egzekwowania powierzonych zadan: redaktor naczelny prowadzi¢ bedzie
zeszyt zadan — zat.3. — a dzieki informacjom w nim zawartym bedzie miat dobry obraz prac i
stopnia ich wykonania.

wybor redaktora naczelnego i sekretarza redakcji — uczniowie zgtaszaja kandydatury,
uzasadniajg, nastepuje tajne gtosowanie i ogtoszenie wynikdw;



TEMAT: ZASADY PRACY W SZKOLNEJ TELEWIZJI

» przekazanie informacji, ze obrébka (montaz, dzwiek itp.) materiatéw beda zajmowac sie
WSZyscy, poniewaz wszyscy sie tego ucza
* podsumowanie zajec



KARTA PRACY

zal.1.
MINIRAPORT
IMi€ i NAZWISKO: ...vovivvveeiieiieceeeee e
nazwa zadania co zrobitam / em? kiedy? | co zostato do zrobienia? na kiedy?
zal.2.

LISTA ADRESOW E-MAIL [WYPEENIC CZYTELNIE]

LP. | IMIE I NAZWISKO

ADRES E-MAIL




KARTA PRACY

zalt.3.
co jest do kto jest termin . MO.N“: podpis red. podpis
zrobienia? wykonawca? wykonania (wpisac naczelnego | wykonawcy
) ) pracy date)




