NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI % NI ort

Projekt wspétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szkota i Uniwersytet

- wspolne dziatania na rzecz podniesienia jakosci
studenckich praktyk pedagogicznych

W

b
Poznan 2010 i"

Wydziat Biologii UAM




Eﬂffm



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Biuletyn Praktyk Pedagogicznych Nr 1

Materiaty z | konferencji zorganizowanej
w ramach projektu
LSzkota i Uniwersytet — wspdline dziatania
na rzecz podniesienia jakosci studenckich
praktyk pedagogicznych”

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
Wydziat Biologii

Poznar 2010



Zespot redakceyjny:

Bogdan Jackowiak (przewodniczacy),
Agnieszka Cieszynska,

Renata Dudziak,

Magdalena Dylewska,

Eliza Rybska

Projekt oktadki:
Rafat Bajaczyk

Publikacja finansowana ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Ope-
racyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Ill ,Wysoka jakos¢ systemu odwiaty”, Dziatanie 3.3. ,Poprawa jakosci ksztatcenia”,
Poddziatanie 3.3.2. ,Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli — projekty konkursowe".

© Copyright by: ~ Wydziat Biologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
Poznan 2010

Wydawnictwo Kontekst
www.wkn.com.pl
kontekst2@02.pl



SPIS TRESCI

STOWO WSTEPINE .ttt 6
Czedc |

INfOrmacje 0 ProOJEKCIE .....iiiiieiee e 7

1. OPIS PIOJEKTU vttt 7

1.1, Istota i cele ProJeKtU ....oviiiiicee e 7

1.2, Grupy docelowe ProjJekiU ......oioviiiiiiiiiiiie et 9

2. Rodzaje i zadania studenckich praktyk pedagogicznych .........cocoooiiiiiiiiiiiiiie, 10

2.1, Praktyki dydaktyCZne ... 10

2.2, Praktyki psychologiczno-pedagogiczne ........ccccveeviiiiiiiiiicieieie e 12

3. Przebieg i organizacja studenckich praktyk pedagogicznych .......cccccooiiiiiiiiiinian. 14

3.1.  Plan studenckich praktyk pedagogicznych ..........ccccooiviiiiiiiiiiiiiic, 14

3.2, Harmonogram studenckich praktyk pedagogicznych .........c.ccccovviiiinnnn. 15

4. Ewaluacja studenckich praktyk pedagogicznych ........ccccoooiiiiiiiiiiiciieece 17

5. Konferencje i warsztaty — dziatania wspomagajace osiagniecie celéw projektu ........... 19

6. Zarzadzanie ProjektemM .......ccoioiieee e 22
Czesc I

Moodle bez tajemnic — Matgorzata Mironowicz, Nikodem Mironowicz ....................... 23

Wydziat Biologii UAM w Poznaniu 5



StOWO WST PNE

Biuletyn Praktyk Pedagogicznych (BPP) skierowany jest w szczegdlnosci do uczestnikdw Projektu
.Szkotfa i Uniwersytet — wspodlne dziatania na rzecz podniesienia jakosci studenckich praktyk
pedagogicznych”, wspdtfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskie-
go Funduszu Spotecznego. BPP, wraz z uruchomiong juz strong internetowa Projektu
(www.siup.amu.edu.pl), stanowi¢ bedzie ptaszczyzne wymiany informadji i pogladéw zwia-
zanych z tematyka studenckich praktyk pedagogicznych.

Zasadniczym celem tego wydawnictwa jest informowanie o postepach w realizacji praktyk
pedagogicznych realizowanych przez studentéw Wydziatu Biologii Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w 36 szkotach zlokalizowanych na terenie Poznania. Jednoczesnie jednak zakfa-
damy, ze zdobywane w tym Projekcie i opisywane w BPP dos$wiadczenia okazg sie cenne dla
szerszego grona odbiorcow, zardwno nauczycieli jak i studentéw przygotowujacych sie do
zawodu nauczycielskiego.

Witajac Paistwa w gronie uczestnikéw Projektu ,Szkofa i Uniwersytet — wspdlne dziatania na
rzecz podniesienia jakosci studenckich praktyk pedagogicznych”, zapraszamy takze do udzia-
tu w redakgji BPP. Oczekujemy na Panstwa uwagi dotyczgce jego tresci i formy, a takze propo-
zycje tematow, ktdre warto poruszy¢ na tym forum.

Ufajac, ze ,Biuletyn Praktyk Pedagogicznych” spetni swoje cele, zycze wszystkim Uczestnikom
Projektu owocnej wspdtpracy oraz satysfakcji z uzyskanych rezultatow. Jestem przekonany, ze
wspdlnie uda nam sie poprawic jakosc studenckich praktyk pedagogicznych i bardzo dobrze
przygotowac do zawodu nauczycielskiego kolejne rzesze studentdw.

Dziekan Wydziatu Biologii
prof. dr hab. Bogdan Jackowiak
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CZ SC | - INFORMACIJE O PROJEKCIE

1. OPIS PROJEKTU

Projekt ,Szkota i Uniwersytet — wspdlne dziatania na rzecz podniesienia jakosci studenc-
kich praktyk pedagogicznych” (dalej nazywany Projektem) zostat przygotowany przez pra-
cownikéw Wydziatu Biologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Projekt jest
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Il ,Wysoka jakos¢ systemu oswiaty”,
Dziatanie 3.3. ,Poprawa jakosci ksztatcenia”, Poddziatanie 3.3.2. ,Efektywny system ksztafce-
nia i doskonalenia nauczycieli — projekty konkursowe”. Petny opis projektu znajduje sie we
whiosku o dofinansowanie o numerze WNDPOKL.03.03.02-00-040/10.

1.1. Istota i cele projektu

Nastepstwem transformacji ustrojowej w Polsce sg miedzy innymi zasadnicze zmiany w ob-
szarze oswiaty i szkolnictwa wyzszego. Majg one charakter systemowy, organizacyjny i pro-
gramowy. Na poziomie systemowym zaznaczaja sie one trojstopniowym ustrojem oswiaty,
obejmujacym: 6-letnie szkoty podstawowe, 3-letnie gimnazja, 3-letnie szkoty ponadgimnazjalne
oraz tréjstopniowym modelem ksztatcenia akademickiego, obejmujacym: 3-4 letnie studia
| stopnia (licencjackie, inzynierskie), 2-letnie studia Il stopnia (magisterskie) oraz 4-letnie stu-
dia Ill stopnia (doktoranckie). Z licznych reform o charakterze organizacyjnym podkresli¢ war-
to zmiane systemu rekrutacji na kolejne stopnie ksztatcenia. Wraz z reformami systemowo-
organizacyjnymi dokonuja sie réwniez zmiany programowe, ktére starajg sie nadgzac za po-
stepem naukowym, technologicznym oraz dynamikg proceséw spotecznych i kulturowych.
Przyktadem tego typu zjawisk jest ,rewolucja informatyczna”, pociggajaca za sobag zmiany nie
tylko w metodach nauczania, ale takze sposobach komunikowania sie ucznidw i nauczycieli.

Dynamika tych proceséow stawia nowe zadania przed ksztatceniem i doskonaleniem
nauczycieli. Od wspotczesnego nauczyciela-wychowawcy oczekuje sie szerokiej wiedzy
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przedmiotowej, umiejetnosci jej przedstawiania uczniom oraz zdolnosci do formowania okreslo-
nych postaw u ucznidw.

Sposréd wielu warunkéw niezbednych dla osiggniecia takiego celu w procesie przygoto-
wania studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela, wyjgtkowe miejsce zajmujg praktyki
pedagogiczne. Przed ich organizatorami stoi szereg trudnych do rozwigzania problemow.
Do najwazniejszych nalezy zaliczy¢: (1) wytworzenie partnerskiej wspotpracy miedzy zaanga-
zowanymi instytucjami (szkotami wyzszymi i szkotami nizszych szczebli) oraz osobami (nau-
czyciele akademiccy, dyrektorzy placdwek szkolnych, nauczyciele-opiekunowie praktyk, peda-
godzy, psycholodzy, studenci, uczniowie); (2) wypracowanie programu praktyk pedagogicz-
nych spdjnego z ksztatceniem ogdlnym i specjalistycznym studentéw, dobrze zsynchronizo-
wanego z podstawg programowa nauczania w szkofach réznego typu; (3) wypracowanie
narzedzi ewaluacji przebiegu praktyk pedagogicznych oraz oceny uzyskiwanych efektow.
Zainicjowane przedsiewziecie stara sie wyjs¢ naprzeciw tym oczekiwaniom.

Stad tez, zasadniczym celem projektu jest wprowadzenie do rzeczywistosci szkolnej no-
wego modelu praktyk pedagogicznych, skutecznego w ksztatceniu kreatywnego i refleksyj-
nego nauczyciela-wychowawcy przyrody oraz biologii.

Cel ogolny zostanie spetniony poprzez realizacje nastepujacych celéw szczegdtowych:

« Utworzenie sieci szkét partnerskich wspdtpracujgcych z Wydziatem Biologii Uniwersytetu
im. A. Mickiewicza (WB UAM) przygotowujacym studentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela oraz zorganizowanie zespotu statych wspétpracownikéw sktadajacego sie z nau-
czycieli akademickich przygotowujacych studentéw do zawodu nauczyciela oraz nauczy-
cieli-opiekundw praktyk pedagogicznych.

« Stworzenie i wprowadzenie systemu podnoszenia kompetencji nauczycieli — opiekundw
praktyk pedagogicznych.

» Podniesienie jakosci praktyk pedagogicznych poprzez wypracowanie form i metod prowa-
dzenia zajec¢ zapewniajacych wyksztatcenie kreatywnego i refleksyjnego nauczyciela-wy-
chowawcy mogacego sprosta¢ wyzwaniom wspdtczesnej dydaktyki.

« Opracowanie, wdrozenie i dostosowanie organizacji studenckich praktyk pedagogicznych
do nowych wymagan szkolnych i mozliwosci szkét wyzszych zapewniajacej spdjny pro-
gram praktyk pedagogiczno-psychologicznych i dydaktycznych, uwzgledniajacej wielostop-
niowy system ksztatcenia szkolnego i akademickiego.

« Umozliwienie systematycznej ewaluacji przebiegu praktyk oraz analizy ich efektéw poprzez
opracowanie i wprowadzenie odpowiednich narzedzi.

Projekt ma charakter innowacyjny, co przejawia sie w kilku aspektach. W ramach samych
praktyk wyrézniamy odrebne praktyki psychologiczno-pedagogiczne, majace pomdc przy-
sztym nauczycielom w diagnozowaniu i radzeniu sobie z najczesciej wystepujacymi dysfunk-
cjami jakie moga wystepowac u ucznidw oraz problemami wychowawczymi, ktére moze
napotkac nauczyciel. W ramach praktyk dydaktycznych przewidujemy m.in. modernizacje
polegajaca na stworzeniu okazji do obserwacji wiekszej liczby nauczycieli podczas pracy. Pozwoli
to na zapoznanie studentéw z réznymi stylami nauczania, doskonalenie warsztatu pracy przy-
sztego nauczyciela itd. (praktyki rotacyjne). Dodatkowo na czas praktyk ciggtych zawieszone
zostang zajecia akademickie. Do wspdtpracy zaproszeni sg doswiadczeni nauczyciele z miasta
Poznania, majacy co najmniej stopien awansu zawodowego — nauczyciela mianowanego.
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Zapewni to lepsze dostosowanie szkét do prowadzenia praktyk, logistyczny uktad oraz kontrole
nad odbywanymi praktykami. Dotychczas student sam poszukiwat szkoty, w ktdrej odbywat
praktyki. Dodatkowo kazdy nauczyciel i student zobowigzany bedzie do szczegdtowej analizy
praktyk przy pomocy opracowanych narzedzi, ktérej celem bedzie poprawa skutecznosci i efek-
tywnosci praktyk. Modernizacja nadzoru pedagogicznego w przypadku opisywanego projektu
odnosi sie do opracowania i wdrozenia narzedzi stuzacych wieloaspektowej ocenie prowa-
dzonych praktyk oraz scistej wspdtpracy pomiedzy uczelnig wyzszg ksztatcacg przysztych nau-
czycieli, a szkotg bedacg potencjalnym miejscem pracy. Projekt zaktada réwniez wykorzysta-
nie nowoczesnych metod nauczania, w tym m.in. platformy Moodle, tablic multimedialnych
oraz zajec laboratoryjnych.

Cele Projektu beda realizowane zgodnie z politykami horyzontalnymi Unii Europejskiej z za-
chowaniem zasady réwnosci szans (w tym zasady réwnosci ptci na wszystkich etapach reali-
zadji projektu), rozwoju spoteczenstwa informacyjnego i koncepcja zréwnowazonego rozwo-
ju. Dziatania podjete w projekcie beda wspomagaty budowanie spoteczenstwa informacyjne-
go i gospodarki opartej na wiedzy. Przedstawiane dziatania wynikaja ze Strategii Rozwoju
UAM na lata 2009-2019.

1.2 Grupy docelowe projektu

« Studenci kierunku biologia przygotowujacy sie do wykonywania zawodu nauczyciela przy-
rody i biologii na Wydziatu Biologii UAM w Poznaniu

Grupe docelowa stanowig studenci WB UAM w Poznaniu. Na Wydziale Biologii od wielu
lat ksztafci sie studentéw do zawodu nauczyciela. Od roku akad. 2009/10 na kierunku biolo-
gia ksztatcenie to odbywa sie w ramach specjalizacji nauczycielskiej. Program studidw zakfada
przygotowanie studentéw do nauczania dwdch przedmiotéw: biologii i przyrody. Uczestnika-
mi projektu bedg wszyscy studenci tej specjalizacji, ktdrzy rozpoczeli studia w latach 2009
oraz 2010. Istotne jest, ze podejmujac studia Swiadomie dokonali oni wyboru specjalizacji
nauczycielskiej, majac do dyspozycji takze kierunki i specjalnosci nienauczycielskie.

+ Kadra pedagogiczna szkét, ktdre wspdtpracuja z Wydziatem Biologii w zakresie prowadze-
nia praktyk

Kadra pedagogiczna wytypowana do uczestnictwa w projekcie ztozona bedzie z nauczy-
cieli posiadajacych stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowa-
nego. Nauczyciele w liczbie 72 (12 nauczycieli przyrody, 24 nauczycieli biologii, 36 pedago-
gdéw), zaangazowani do pracy w projekcie sg zatrudnieni w 36 szkofach: 12 podstawowych,
12 gimnazjalnych i 12 ponadgimnazjalnych. W projekcie nauczyciele beda petnic role ,mistrzow”
dla studentéw chcacych podjac prace w tym zawodzie. Ich zaangazowanie, styl pracy, metody
beda wnikliwie obserwowane przez studentéw, omawiane i w duzej mierze nasladowane.
Stad tez do realizacji tego projektu wybrani zostali nie tylko doswiadczeni, ale takze
wyrdzniajacy sie w swojej pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciele np. poprzez uczest-
nictwo w realizacji rozmaitych projektdw, takich jak Szkofa z klasa, projekt Sokrates-Comenius
i inne. Najczesciej s to nauczyciele zwigzani réwniez z Wydziatem Biologii przez uczestnic-
two w cyklicznych wykfadach otwartych, czy poprzez klasy patronackie. Wsrdd nauczycieli
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znajduja sie doradcy metodyczni nauczania przyrody i biologii na poszczegdlnych poziomach
ksztatcenia.

« Szkoty wspotpracujgce z Wydziatem Biologii w zakresie prowadzenia praktyk przez stu-
dentéw kierunku biologia przygotowujacych sie do wykonywania zawodu nauczyciela bio-
logii i przyrody

Do realizaqji projektu wybranych zostanie 36 szkét (po 12 na poziomie szkdt podstawo-
wych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych). W wyborze szkét kierowalismy sie réznymi kryte-
riami, starajac sie zapewnic¢ z jednej strony jak najlepsza jakos¢ praktyk, a z drugiej réwne
szanse kazdej szkole znajdujacej sie w obrebie Poznania. Wybdr szkét ograniczono do miasta
ze wzgleddw logistycznych, majac na uwadze czas potrzebny na to, aby dojechac¢ do szkét
oraz koszty dojazddéw. Uwzgledniajac fakt, ze nauczanie w réznych typach szkét warunkuje
rézne typy i style, a takze podejscia do ucznia, przy wyborze szkét zwrécono uwage na pla-
cowki posiadajace zréznicowang oferte edukacyjng (np. rozszerzone nauczanie w ramach
ekologii, sportu czy jezykéw obcych). W wyborze szkét kierowano sie ponadto takimi kryte-
riami jak zaplecze multimedialne szkoty, wyposazenie pracowni czy mozliwosci nauczania
biologii w jezyku obcym. Pod tym wzgledem projekt zapewni réznorodnosc szkét, dajac wszyst-
kim réwne szanse.

2. RODZAIJE | ZADANIA STUDENCKICH PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

Proponowany w Projekcie program obejmuje dwa komplementarne rodzaje praktyk stu-
denckich: dydaktyczne (264 godziny) i psychologiczno-pedagogiczne (60 godzin).

2.1. Praktyki dydaktyczne

Zasadniczym celem praktyk dydaktycznych jest nabycie i rozwijanie kompetengji nau-
czycielskich u studentéw-praktykantéw, a zwtaszcza: (1) wyksztatcenie umiejetnosci
planowania, prowadzenia i dokumentowania zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w zakresie
przyrody i biologii; (2) zdobycie umiejetnosci realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych; (3) nabycie umiejetnosdci prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych
technik, m.in. tablicy interaktywnej; (4) poznanie organizacji i funkcjonowania szkét.

W proponowanym modelu praktyki dydaktyczne beda realizowane w trzech trybach:
rotacyjnym, srodrocznym i ciggtym.

Celem praktyk rotacyjnych jest zapoznanie studentéw, w naturalnych warunkach szkol-
nych, z réznymi stylami, strategiami i metodami nauczania. W ramach tych praktyk studenci
przeprowadzg obserwacje lekgji pokazowych w trzech wytypowanych szkotach na wszystkich
poziomach nauczania (podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym). Praktykanci na-
beda umiejetnosci dokumentowania przebiegu lekgji, a takze zapoznaja sie z warunkami
pracy nauczycieli w réznych szkotach. Wazne jest, by poznali specyfike zadan dydaktycznych
nauczyciela przyrody i biologii, a takze mozliwosci wykorzystania w praktyce szkolnej wypo-
sazenia klasopracowni przyrodniczych. Waznym elementem praktyk rotacyjnych jest takze
zaznajomienie sie studentdw z wewnatrzszkolnymi oraz przedmiotowymi systemami oceniania
oraz zasadami wypetniania dziennika lekcyjnego.
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Praktyki srodroczne majg na celu poszerzenie wiadomosci studentéw na temat styldw,
strategii i metod nauczania przyrody i biologii poprzez obserwacje lekgji prowadzonych przez
nauczyciela opiekuna praktyk oraz lekcji prowadzonych przez praktykantéw. Samodzielne przy-
gotowanie i przeprowadzenie lekgji przyrody wbudowanej w cykl ksztatcenia wybranej klasy
w szkole praktyk oraz jej ewaluacja majg byc¢ zrodtem cennych informagji dla przysztych na-
uczycieli. Podczas tych praktyk powinni oni takze nauczyc sie przygotowania oraz wykorzysta-
nia w trakcie prowadzonej lekcji odpowiednich srodkéw dydaktycznych, ¢wiczy¢ sposoby roz-
budzania oraz podtrzymywania zainteresowan poznawczych ucznidéw. W miare mozliwosci
czas ten powinien byc¢ réwniez wykorzystany na nauke rozpoznawania potrzeb uczniéw iin-
dywidualizacji procesu dydaktycznego. Praktyki te umozliwiajg studentom prowadzenie bie-
z3cej analizy i omdwienie scenariuszy zajec oraz przeprowadzonych lekgji, a takze gtebsze
zaznajomienie sie z wewngatrzszkolnymi oraz przedmiotowymi systemami oceniania oraz pla-
nami dydaktyczno-wychowawczymi.

Praktyki ciagte daja studentom mozliwos¢ doktadnego przecwiczenia praktycznego, catos-
ciowego przygotowania sie do prowadzenia lekcji oraz zaje¢ pozalekcyjnych, od przygotowa-
nia koncepcji lekgji, scenariusza zaje¢ po przeprowadzenie lekcji oraz zaje¢ pozalekcyjnych
z zastosowaniem réznorodnych form i metod pracy na wszystkich poziomach nauczania. W cza-
sie tych praktyk zaktadamy ksztattowanie u studentdw umiejetnosci indywidualizowania procesu
nauczania, przeprowadzania badan oraz oceniania osiggnie¢ ucznidéw. Praktykanci powinni
rowniez uczestniczy¢ w lekcjach lub zajeciach pozaszkolnych prowadzonych w terenie, zaznaja-
miac sie z wewnatrzszkolnymi i przedmiotowymi systemami oceniania oraz planami dydak-
tyczno-wychowawczymi. Podczas praktyk ciagtych studenci powinni zapoznac sie z szerokim
spektrum obowigzkdw nauczyciela poprzez prowadzenie lekgji wychowawczych, udziat w radach
pedagogicznych, zebraniach z rodzicami, petnienie dyzuréw na przerwach w szkole. Powinni
oni réwniez wyksztatci¢ w sobie umiejetnosci analizowania wiasnej pracy i jej efektéw.

Zakfada sie, ze dzieki praktykom dydaktycznym osiggniete zostang nastepujace efekty:

» poznanie srodowiska i warunkéw pracy w zawodzie nauczyciela;

« zapoznanie sie z réznorodnymi stylami pracy nauczycielskiej;

» zdobycie doswiadczen i wyrobienie umiejetnosci dydaktycznych w bezposredniej pracy
Z uczniami;

» utrwalenie i uzupetnienie teoretycznych wiadomosci i praktycznych umiejetnosci, naby-
tych w czasie ¢wiczen i wyktaddw na uczelni;

» nabycie kompetencji w zakresie obserwacji, planowania, prowadzenia, dokumentowania
i oceniania zajec;

« nabycie praktyki w doborze celéw lekgji, strategii, form prowadzenia zaje¢, stosowania
odpowiednich metod nauczania;

« opanowanie umiejetnosdci rozbudzania zainteresowan poznawczych oraz wspierania roz-
woju intelektualnego uczniéw przez odpowiedni dobdr metod aktywizujgcych i technik
nauczania;

» nabycie umiejetnosci wyboru i wykonania odpowiednio dobranych do zajec lekcyjnych $rod-
kow dydaktycznych (prezentacji multimedialnych, planszy, krzyzéwek, tekstow do analizy itp.);

« nabycie wprawy w prowadzeniu lekgji z wykorzystaniem nowoczesnych technik, m.in.
tablicy interaktywneyj;

« wyrobienie umiejetnosci komunikacyjnych wyrazajacych sie skutecznodcig zachowan wer-
balnych i pozawerbalnych w sytuacjach edukacyjnych;
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» dokonywanie indywidualizacji procesu dydaktycznego;

« rozpoznawanie potrzeb ucznidw;

« wyrobienie nawyku samodzielnego pogtebiania i aktualizowania posiadanej wiedzy me-
rytorycznej i dydaktycznej;

» nabycie umiejetnosci analizowania wtasnej pracy i jej efektow oraz oceny pracy ucznidw,;

» wyksztafcenie wiasciwego stosunku studenta praktykanta do ucznia oraz do obowigzkéw
zwigzanych z wykonywaniem zawodu nauczyciela;

« Opanowanie umiejetnosci prowadzenia ewaluacji wiasnej praktyki i pracy;

« poznanie organizacji i dokumentagji szkoty: statutu szkoty, wewngtrzszkolnego systemu
oceniania, planéw dydaktyczno-wychowawczych, przedmiotowych systemdw oceniania.

2.2. Praktyki psychologiczno-pedagogiczne

Zasadniczym celem praktyk psychologiczno-pedagogicznych jest: (1) zapoznanie stu-
denta-praktykanta z charakterystyka rozwoju psychicznego odpowiedniej grupy wiekowe;j,
z uwzglednieniem takich problemoéw, jak: ADHD, dysleksja, dyskalkulia, agresja, bunt, brak
zaangazowania, trudnosci pracy w grupie, depresja, uczen zdolny, uwarunkowania srodowi-
skowe ucznia; (2) ukazanie studentom problemdéw wychowawczych jakie napotyka nauczy-
ciel pracujac z uczniami oraz (3) przygotowanie do samodzielnej obserwacji wybranego ucznia
(tzw. studium przypadku). Cele te beda realizowane na trzech poziomach nauczania (podsta-
wowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym), w trybie praktyk $rédrocznych i ciggtych.

Szkota podstawowa

Zadaniem praktycznych zaje¢ pedagogiczno-psychologicznych w szkole podstawo-
wej jest umozliwienie studentom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych w pracy wycho-
wawczej na tym etapie ksztatcenia. Opiekunem praktyk na terenie szkoty bedzie wspétpracu-
jacy z uczelnig pedagog lub psycholog szkolny.

Plan praktyk srédrocznych obejmuije:

« zapoznanie z charakterystykg rozwoju psychicznego dzieci klas 4-6, z naciskiem na takie
aspekty jak: ADHD, dysleksja, dyskalkulia, uczen zdolny (2 godz. pogadanki);
 ukazanie problemdw wychowawczych jakie napotyka nauczyciel pracujac z uczniami klas

4-6 (4 godz. obserwacji lekcji w wybranych przez pedagoga lub psychologa klasach i

omowienie zaobserwowanych trudnosci. Indywidualne zaznaczenie, a nastepnie omo-

wienie w grupie stabych i mocnych stron poszczegdlnych ucznidw i klasy jako catosci);
« studium przypadku — samodzielna obserwacja przez studenta wskazanego przez pedago-

ga lub psychologa ucznia pod katem sposobu funkcjonowania ucznia w trakcie lekcji z

uwzglednieniem jego stabych i mocnych stron (4 godz.).

W ramach praktyk ciggtych planowana jest wspdtpraca z pedagogiem lub psychologiem
szkolnym w zakresie zwigzanym z poziomem nauczania, na ktérym odbywaja sie praktyki.
Bedzie ona poprzedzona 2-godzinnym spotkaniem, na ktérym pedagog/psycholog szkolny
wprowadza studenta w specyfike szkoty i uszczegdtawia zadanie, polegajace na zapoznaniu
sie z literaturg w zakresie, w ktorym student w trakcie praktyk ciagtych bedzie mogt prowadzi¢
obserwacje, np. dysleksja, ADHD, integracja grupy, uczen zdolny. Towarzyszac nauczycielowi
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przyrody, juz w trakcie wiasciwych praktyk ciggtych, student poznaje jego ucznidéw, wybiera
jednego z nich, charakterystycznego pod wybranym wzgledem (dysfunkcja, uczen zdolny,
uczen z trudna sytuacja domowa itd.). Nastepnie praktykant przeprowadza obserwacje i wy-
wiad z wybranym uczniem, opisuje jego przypadek, charakteryzuje deficyty i potencjaty, pro-
jektuje dalsza prace z uczniem, majaca ufatwi¢ mu funkcjonowanie w $Srodowisku szkolnym
(8 godz.).

Gimnazjum

Celem praktycznych zaje¢ pedagogiczno-psychologicznych w gimnazjum jest umozliwie-
nie studentom zdobycia informacji i umiejetnosci niezbednych w pracy wychowawczej na tym
etapie ksztatcenia. Opiekunem praktyk na terenie szkoty bedzie wspodtpracujacy z uczelnia
pedagog lub psycholog szkolny.

Plan praktyk srédrocznych obejmuje:

« zapoznanie z charakterystykg rozwoju psychicznego ucznidw gimnazjéw, z naciskiem na
takie aspekty jak: agresja, bunt, brak zaangazowania, trudnosci wspotpracy w grupie,
depresja, inicjacja seksualna i inne, a takze wybrane aspekty doradztwa zawodowego.
(2 godz. pogadanki);

» ukazanie problemdéw wychowawczych i dydaktycznych jakie napotyka nauczyciel pracujac
Z uczniami gimnazjum (4 godz. obserwadji lekcji w wybranych przez pedagoga lub psy-
chologa klasach i omdwienie zaobserwowanych trudnosci, ale tez i potencjatéw ucznidw
tej grupy wiekoweyj);

» studium przypadku — samodzielna obserwacja przez studenta wskazanego przez pedago-
ga lub psychologa ucznia pod katem sposobu funkcjonowania w trakcie lekcji (3 godz.);

e rozmowa z wybranym uczniem gimnazjum o jego decyzjach dotyczacych dalszej drogi
edukacyjnej lub wsparcia jakie uczen otrzymuje ze srodowiska w kontekscie jego dokonan
edukacyjnych (1 godz.).

W ramach praktyk ciggtych planowana jest wspdtpraca z pedagogiem lub psychologiem
szkolnym w zakresie zwigzanym z poziomem nauczania, na ktérym odbywaja sie praktyki.
Bedzie ona poprzedzona 2 godzinnym spotkaniem, na ktérym pedagog/psycholog szkolny
wprowadza studenta w specyfike szkoty i uszczegdtawia zadanie, polegajace na zapoznanie
sie z literaturg w zakresie, w ktorym student w trakcie praktyk ciagtych bedzie mogt prowa-
dzi¢ obserwacje, np. dysleksja, ADHD, integracja grupy, uczen zdolny.

Towarzyszac nauczycielowi biologii, juz w trakcie wiasciwych praktyk ciagtych, student
poznaje jego ucznidw, wybiera jednego z nich, charakterystycznego pod wybranym wzgle-
dem (dysfunkdja, uczen zdolny, uczen z trudna sytuacja domowsa itd.). Nastepnie student
przeprowadza obserwacje i wywiad z wybranym uczniem, opisuje jego przypadek, charakte-
ryzuje deficyty i potencjaty, projektuje dalszg prace z uczniem, majacag utatwi¢ mu funkcjono-
wanie w $rodowisku szkolnym (8 godz.).

Szkota ponadgimnazjalna

Celem praktycznych zaje¢ pedagogiczno-psychologicznych jest umozliwienie studentom —
przysztym nauczycielom zdobycie informacji i umiejetnosci niezbednych w pracy wychowawczej
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na tym etapie ksztatcenia. Opiekunem praktyk na terenie szkoty bedzie wspdtpracujacy z uczel-
nig pedagog lub psycholog szkolny.

Plan praktyk srédrocznych obejmuije:

« zapoznanie z charakterystyka ucznidw szkét ponadgimnazjalnych, dodatkowo w kontek-
$cie doradztwa zawodowego (2 godz. pogadanki);

 Ukazanie problemdw jakie napotyka nauczyciel pracujac z uczniami szkét ponadgimnazjal-
nych (4 godz. obserwacji lekcji w wybranych przez pedagoga lub psychologa klasach)
i omoéwienie zaobserwowanych trudnosci i potencjatéw. Indywidualne zaznaczenie, a na-
stepnie omoéwienie w grupie stabych i mocnych stron poszczegolnych uczniéw oraz klasy
jako catosci;

« studium przypadku — samodzielna obserwacja przez studenta wskazanego przez pedago-
ga lub psychologa ucznia pod katem sposobu funkcjonowania ucznia w trakcie lekgji
(2 godz.);

« rozmowa z wybranymi uczniami klas pierwszych na temat ich trudnosci jakie napotykaja
w szkole oraz trudnosciach zwigzanych z podejmowaniem decyzji co do dalszych sposo-
béw ksztatcenia, w tym wyboru kierunku studiéw lub rozmowa z uczniem klasy matural-
nej o tym, jak postrzega swoje szanse na realizacje planéw dotyczacych dalszego ksztatce-
nia i wyboru drogi zawodowej (2 godz.).

W ramach praktyk ciggtych planowana jest wspétpraca z pedagogiem lub psychologiem
szkolnym w zakresie zwigzanym z poziomem nauczania, na ktérym odbywaja sie praktyki.
Towarzyszac nauczycielowi biologii, student poznaje jego ucznidw, wybiera jednego z nich,
charakterystycznego pod wybranym wzgledem (wybijajaca sie indywidualnos¢, uczen zdolny,
uczen z problemami edukacyjnymi itd.). Nastepnie student przeprowadza obserwacje i wy-
wiad z wybranym uczniem, opisuje jego przypadek, charakteryzuje deficyty i potencjaty, pro-
jektuje dalszg prace z uczniem, majaca utatwi¢ mu funkcjonowanie w $Srodowisku szkolnym
(10 godz.)

Zaktada sie, ze w efekcie odbytych praktyk psychologiczno-pedagogicznych student be-
dzie czut sie przygotowany do pracy wychowawczej wpisanej w zawdd nauczyciela. Efektem
materialnym odbytych praktyk na wszystkich poziomach nauczania bedzie portfolio, ktore
student opracuje na temat charakterystyki ucznidow z kazdego poziomu nauczania, z nakre-
Sleniem trudnosci wychowawczych, jakie mogg wystapi¢ w tej grupie oraz studium przypad-
ku, czyli opis funkcjonowania obserwowanego ucznia, opracowany dla dysfunkgji/potencja-
tu/problemu, jaki uczen posiadat, wsparty literaturowo projekt pracy z uczniem, majacej uta-
twi¢ mu funkcjonowanie w srodowisku szkolnym.

3. PRZEBIEG | ORGANIZACJIA STUDENCKICH PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

3.1. Plan studenckich praktyk pedagogicznych

Zgodnie z zatozeniami przyjetymi w Projekcie, plan studiéw na Wydziale Biologii UAM
w Poznaniu - kierunek biologia, specjalnos¢ nauczanie biologii i przyrody obejmuje 264 godzin

praktyk pedagogicznych. Ponadto, w ramach zaje¢ z dydaktyki az 60 godz. przeznaczona jest
na przygotowanie studentéw do praktyk w szkole. S3 one realizowane poczawszy od 3 seme-
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stru studiow | stopnia (licencjackich) do 3 semestru studiéw Il stopnia (magisterskich). Miej-

scem praktyk sg kolejno szkoty podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne. Szczegdtowy

plan z podziatem godzinowym oraz uwzglednieniem rodzaju, trybu i miejsca odbywania
praktyki przedstawiono w tabeli 1. Dodatkowo nalezy zwrdci¢ uwage na to, ze:

« 80 godz. praktyki dydaktycznej realizowanej w gimnazjum [*] obejmuje 19 godz. obser-
wadji lekcji prowadzonych przez nauczyciela, 27 godz. lekgji prowadzonych przez studenta
praktykanta, 30 godz. obserwacji lekcji prowadzonych przez studentéw praktykantdw,
4 godz. organizacyjne;

e 44 godz. praktyki dydaktycznej realizowanej w szkole ponadgimnazjalnej [**] obejmuje
18 godz. obserwadji lekcji prowadzonych przez nauczyciela, 17 godz. lekgji prowadzonych
przez studenta praktykanta, 6 godz. obserwadji lekcji prowadzonych przez studentdw prak-
tykantéw, 3 godz. organizacyjne.

Tabela 1. Plan studenckich praktyk pedagogicznych

Lp. Sseflzlg; S{JSE\{V Rodzaj / tryb / miejsce praktyki Lguézdl:;a
1 Ist/11/3 dydaktyczna / rotacyjna / SP 6
2 Ist/11/3 psych.-pedagog. / wstep do praktyki ciagtej / SP 2
3 Ist/ 11/ 34 dydaktyczna / $rédroczna / SP 14
4 Ist/ 1l /34 psych.-pedagog. / srédroczna / SP 10
5 Ist/11/4 psych.-pedagog. / ciagta / SP 8
6 Ist/ 11/ 4 dydaktyczna / ciagta / SP 80
7 Ist/ 11/ 4 dydaktyczna / rotacyjna / G 6
8 Ist/ 11/ 4 dydaktyczna / $rédroczna / G 14
9 Ist/ 11/ 4 psych.-pedagog. / srédroczna / G 10

10 Ist/ 11/ 4 psych.-pedagog. / wstep do praktyki ciagtej / G 2
1 Ist/ NI/ 5 psych.-pedagog. / ciagta / G 8

12 Ist/ /5 dydaktyczna. / ciggta / G *80

13 list/1/2 dydaktyczna / rotacyjna / PG 6

14 list/1/2 dydaktyczna / $rédroczna / PG 14

15 list/1/2 psych.-pedagog. / srédroczna / PG 10

16 lIst/11/3 psych.-pedagog. / ciagta / PG 10

17 lIst/ 11/ 3 dydaktyczna / ciagta / szk. PG **44

Objasnienia: Ist - studia licencjackie, llst — studia magisterskie, SP - szkota podstawowa, G - gimnazjum, PG - szkota
ponadgimnazjalna

3.2. Harmonogram studenckich praktyk pedagogicznych

W ramach Projektu praktyki pedagogiczne prowadzone beda w latach 2010-2014, i obejma
pie¢ kolejnych lat szkolnych/akademickich: 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 oraz
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2014/2015. W praktykach uczestniczy¢ beda studenci dwdch rocznikéw: przyjetych na studia
w roku akademickim 2009/2010 (I edycja praktyk) i 2010/2011 (Il edycja). W roku szkolnym/
akademickim 2010/2011 zainaugurowana zostanie | edycja, natomiast w roku 2011/2012 edy-
cja . Studenci przystepujg do praktyk bedac na Il roku studidw | stopnia (licencjackich).
Zgodnie z zatozeniami Projektu w praktykach wezmie udziat 67 studentdéw, ktérzy w zalezno-
$ci od rodzaju i trybu praktyki bedg pracowac w grupach 3 lub 12 osobowych (maksymalnie).
W wiekszych, 12-osobowych grupach realizowane bedg praktyki rotacyjne i srédroczne. Zosta-
ng one przeprowadzone w 3 wybranych szkotach, na kazdym poziomie nauczania (podstawo-
wym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym). W grupach mniejszych, 3-osobowych odbywac
sie bedg praktyki ciggte. Szczegdtowy harmonogram praktyk dydaktycznych przedstawiono w
tabeli 2, natomiast praktyk psychologiczno-pedagogicznych w tabeli 3.

Tabela 2. Harmonogram praktyk dydaktycznych

Miesiac Rodzaj Typ Liczba Liczba Stopien/ Edycja
praktyki szkoty szkot praktykantéw rok praktyk
w szkole studiow

Objasnienia: Ist — studia licencjackie, Ilst — studia magisterskie, SP - szkota podstawowa, G — gimnazjum, PG - szkofa
ponadgimnazjalna; kolorem niebieskim zaznaczono | edycje za$ kolorem czerwonym Il edycje praktyk
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Tabela 3. Harmonogram praktyk psychologiczno-pedagogicznych

Miesiac Rodzaj praktyki Typ Liczba Liczba Stopierl/  Edycja
szkoty szkét  praktykantow i rok praktyk
w szkole studiow

Objasnienia: Ist - studia licencjackie, lIst — studia magisterskie, SP - szkota podstawowa, G — gimnazjum, PG - szkotfa
ponadgimnazjalna; kolorem niebieskim zaznaczono | edycje za$ kolorem czerwonym Il edycje praktyk

4. EWALUACIA STUDENCKICH PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

Integralnym i bardzo istotnym elementem proponowanego w Projekcie modelu studenckich
praktyk pedagogicznych jest ich ewaluacja. \Wykorzystuje sie w niej specjalnie opracowane
narzedzia, dostosowane do specyfiki praktyk psychologiczno-pedagogicznych i dydaktycz-
nych. Zaktadamy, ze ewaluacja stanie sie zrodtem rozwoju dla przysztych nauczycieli oraz ze
wytworzone w ramach Projektu narzedzia utatwig nauczycielom-opiekunom praktyk skuteczna
ewaluacje celéw osigganych przez studentdw.

O ewaluadji dyskutuje sie obecnie znacznie czesciej niz jeszcze 10 lat temu. Jest to jeden
z tych termindw, ktdre naduzywane, staja sie coraz trudniejsze do jednoznacznego okresdlenia
i zdefiniowania. W stowniku jezyka polskiego PWN przeczytamy, ze ewaluacja jest okresle-
niem wartosci czegos. Najczesciej pod pojeciem ewaluadji rozumie sie systematyczne badanie
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wartosci, warunkéw albo cech wybranego programu, planu, eksperymentu z punktu widze-
nia przyjetych kryteridw, w celu jego usprawnienia, rozwoju lub lepszego zrozumienia." W pol-
skich Zrédfach termin ten pojawit sie juz w 1928 roku w stowniku Michata Arcta i okreslany byt
tam jako: ,ocenianie, oszacowanie, okreslenie wartosci” (za Brzezinska, 2004)?. W dzisiej-
szym rozumieniu tego stowa ewaluacja nie ogranicza sie do szacowania czy oceniania, jest
czescig procesu podejmowania decyzji. Obejmuje wydawanie opinii 0 wartosci dziatania po-
przez systematyczne, jawne zbieranie i analizowanie informacji o programie, planie, itp. w od-
niesieniu do znanych celdw, kryteridw i wartosci (Aspiwall i in. 1997)%.

Dydaktykéw najbardziej interesuje zastosowanie ewaluacji w oswiacie, ktdra opisywana
jest nastepujgco: ,ocena przydatnosci i skutecznosci podejmowanych dziatan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych w odniesieniu do zatozonych celdw, stuzgca doskonaleniu
tych dziatan.” (Rozporzadzenie MENIS w sprawie szczegétowych zasad sprawowania nadzoru
pedagogicznego...)*.

Zagadnienie ewaluacji w o$wiacie jest szeroko dyskutowane w literaturze przedmiotu. Inte-
resujgco ujmujg ten problem Hawkins i Nederhood (1994)°, ktérzy okreslajg ewaluacje jako
,Ocenianie tego, czy osiggnelismy postawione sobie cele” i dodaja, ze ,Ewaluacja to zbieranie
i wykorzystywanie informacji w celu odpowiedzi na pytania dotyczace Twojego programu”,
oraz, ze moze ona ,by¢ narzedziem, ktére pomoze Ci odpowiedzie¢ na (...) pytanie ,czy to
rzeczywiscie co$ daje?” Autorzy ci podkreslaja rowniez, ze ,ewaluacja jest Twojg badawcza
bronig umozliwiajaca rozwdj” i NIE JEST TO ,strategiczna broi w rekach wroga”.

Zdaniem A. Brzezinskiej (2004)° z kolei miejsce, rola i zadania ewaluacji w procesie ksztat
cenia zalezg od przyjmowanej koncepcji procesu ksztatcenia. Autorka ta definiuje réwniez
ewaluacje jako ,proces zbierania informacji o przebiegu dziatania i uzyskiwanych efektach
oraz ich analizowania w celu udoskonalenia przebiegu tego procesu i osiggniecia zamierzo-
nych efektow”.

Ewaluacja jest zatem sposobem pozyskiwania informacji z réznych Zrédet, jest zwigzana
z podejmowaniem decyzji metodycznych i innych warunkujacych dalszy rozwdj. Niektdrzy
pedagodzy jak np. prof. Niemierko (2009)" zwracajg uwage na obserwowang w dydaktyce
tendencje do rozszerzania tego terminu, ktory bywa stosowany zamiennie z ,ocenianiem”
a nawet ze ,sprawdzaniem i ocenianiem osiggnie¢ uczniéw traktowanym jako proces taczny
i wielostronnie uwarunkowany”.

W takim kontekscie trudno - zaréwno nauczycielom jak i metodykom — nie usmiechac sie
gdy ewaluacje w fazie ewaluacyjnej scenariusza zajec lekcyjnych ogranicza sie do przyktadu,

' Ubermanowicz S., 2005. ,Ewaluacja splotowa InfoKultury. Skala dwuwazonych ocen”. Wydawnictwo Naukowe
UAM, Poznan 2005.

2 Brzezinska A. 2004 ,Miejsce ewaluacji w procesie ksztatcenia” w ,Ewaluacja a jakos¢ ksztatcenia w szkole
wyzsze]” red. A. Brzezinska, J. Brzezinski, A. Eliasz. Academica wydawnictwo SWPS, Warszawa 2004. ,Ewaluacja
w szkole”. Wybor tekstéw. Olsztyn, M/G red. H. Mizerek.
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np.: krzyzéwka. Tymczasem, tworzac scenariusze zaje¢ podajemy w nich cele, jakie zamierza-
my osiggna¢ podczas lekcji, stad faza ewaluacyjna zaje¢ powinna stuzy¢ sprawdzeniu czy
postawione przez nas cele zostaty osiggniete.

5. KONFERENCJE | WARSZTATY - DZIALANIA WSPOMAGAJACE OSIAGNI CIE
CELOW PROJEKTU

Dynamika zmian zachodzacych zaréwno w systemie szkolnictwa jak i w spoteczenstwie
stawia nowe zadania przed ksztatceniem i doskonaleniem nauczycieli. Od wspdtczesnego
nauczyciela-wychowawcy oczekuje sie szerokiej wiedzy przedmiotowej, umiejetnosci jej pre-
zentowania oraz zdolnosci do formowania okreslonych postaw u ucznidw. Chcac sprostac
tym wyzwaniom w realizowanym przez nas projekcie zaplanowano szereg dziatari wspoma-
gajacych osiggniecie tych celdw, do ktdrych zaliczy¢ mozna: (1) cykl warsztatéw i konferendji,
(2) utworzenie sieci wspotpracujacych ze sobg instytucji — kontaktujacych sie ze sobg réwniez
za pomocg strony internetowej projektu czy platformy internetowej moodle.

W Projekcie poswieca sie sporo uwagi ksztatceniu na odlegtos¢ (distance learning), w na-
szym przypadku za posrednictwem platformy moodle. Moze to budzi¢ zdziwienie, czy obawe
- dlaczego mamy sie tym zajmowac? Odpowiedz na to pytanie mozna znalez¢ w postepuja-
cym w ostatnich dekadach intensywnym rozwoju technologii komputerowych, a co za tym
idzie w lawinowym wzroscie udziatu e-learningu w szkolnictwie, w dziatalnosci firm czy insty-
tudji. E-learning oferuje caly wachlarz mozliwosci wspdtpracy nauczyciela z uczniami, jakich
nigdy wczesdniej nie mozna byto obserwowac. W trendach Swiatowych wyraznie zauwazalny
jest wzrost popularnosci ksztatcenia na odlegtos¢ w podnoszeniu kwalifikacji, kompetencji
i umiejetnosci pracownikéw. Stad réwniez takg wage przypisuje sie e-learningowi w progra-
mach wspierajacych ksztatcenie ustawiczne. Warto zatem skorzystac z tych ofert (dobro-
dziejstw) takze bedac nauczycielem w szkole. Kazdy nauczyciel, ktéry poddaje refleksji swoja
prace, nie uniknat tez pytan o to, ile razy zabrakto na lekcji czasu na zrealizowanie wczesniej
zatozonych celéw? Jak czesto nie udato sie przedstawic¢ najciekawszych, cho¢ wykraczajacych
poza program aspektéw omawianego tematu? Jak umozliwi¢ poszerzenie wiedzy i nabycie
umiejetnosci uczniom, ktdrych zainteresowania wykraczaja poza tresci podrecznika? Czy tez
jak pokierowac ich samodzielng praca? Wreszcie, ile czasu ma nauczyciel na lekgji by pochyli¢
sie nad uczniem, ktéry potrzebuje wsparcia. Problemy te fatwiej mozna rozwiazac, jesli stwo-
rzymy wiasny kurs e-learningowy stanowiacy uzupetnienie dla ksztatcenia tradycyjnego. Czy
warto podjg¢ wysitek opracowania takiego kursu — na to pytanie kazdy z nas musi sobie
odpowiedzie¢ sam. Jednak by dokona¢ swiadomego wyboru, trzeba najpierw poznac narze-
dzie, ktére decydujemy sie uzywac, badz odrzucic.

Konferencje

Organizowane przez zespdt projektowy konferencje majg na celu zapoznanie uczestni-
kéw Projektu z jego zatozeniami, ewaluacje i podsumowanie. W ramach konferendji przewi-
dziane sg dwie czesci: zamknieta majgca na celu przedstawienie zagadnien organizacyjnych
zwiagzanych z realizacja projektu, oraz otwarta skupiajaca sie na czesci merytorycznej, zwigza-
nej z pedagogika i dydaktyka, dajaca jednoczesnie nauczycielom i zainteresowanym studen-
tom mozliwos¢ prezentowania najnowszych trenddw, nowinek i pomystéw z zakresu tych
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dwdch dziedzin nauki. W otwartej czesci kazdej z konferencji przewidziane sa wystapienia
naukowcdw, majace na celu przyblizenie wszystkim uczestnikom Projektu zagadnien zwigza-
nych z jego tematyka. Podczas pierwszej konferencji inauguracyjnej przewidziane jest réwniez
szkolenie z zakresu obstugi i mozliwosci zastosowania w dydaktyce platformy moodle.

» Konferencja inaugurujaca praktyki pedagogiczne w szkotach podstawowych i gimnazjach

Tematyka czesci | (organizacyjnej) skupiac sie bedzie wokét zagadnienia ksztatcenia prak-
tykantéw. Przedstawione bedg informacje o zasadach prowadzenia praktyk, omdwione zostang
narzedzia do ich analizy i ewaluadji, a takze podstawy dziatania platformy moodle, oraz strony
internetowej projektu.

Tematyka czesci Il (problemowej): Kreatywny nauczyciel. Jak z praktykanta wyksztatcic
kreatywnego nauczyciela? Psychologiczno-pedagogiczne podstawy systemu motywacyjnego
uczniow.

» Konferencja ewaluujgca praktyki pedagogiczne w szkotach podstawowych i gimnazjach

Tematyka czesci | skupiona bedzie wokdt zagadnienia: Co daje nam ewaluacja? Propozycje
ewaluacji zajec. Podczas tej czesci konferencji uczestnicy projektu zapoznaja sie z biezaca
ewaluacjg przebiegu praktyk, oméwione zostang najczesciej spotykane problemy i sukcesy.

Tematyka czesci Il bedzie obejmowata przygotowanie praktykanta do zajec pozaszkolnych.
Przeniesc¢ klase poza szkote! Czyli jak prowadzi¢ zajecia w terenie nie majac poczucia straco-
nego czasu. Pisanie scenariuszy zajec¢ terenowych, mozliwosci integrowania wiedzy przyrod-
niczej w terenie, korzysci wynikajace z prowadzenia zajec przyrodniczych poza klasa szkolna.

« Konferencja oceniajgca (podsumowujaca) praktyki pedagogiczne w szkotach podstawo-
wych i gimnazjach.

Tematyka czesci | zwigzana bedzie z oméwieniem stabych i mocnych stron praktyk. Przed-
stawione tu zostanie podsumowanie praktyk w szkotach podstawowych i gimnazjalnych.
Uporzadkowanie praktyk, wyciggniecie wnioskéw do dalszej pracy i wspdtpracy pomiedzy
partnerami. Prezentacja najciekawszych studenckich portfolio, najlepszych efektow praktyk,
zaréwno przez pracownikéw i studentéw jak i nauczycieli.

Tematyka czesci Il: Jak wypracowac swoj styl nauczania? Metodyczne podstawy strategii
i stylébw nauczania.

» Konferencja inaugurujaca praktyki w szkotach ponadgimnazjalnych

Tematyka czesci | skupiac sie bedzie wokdt zagadnienia ksztatcenia praktykantéw. Przed-
stawione bedg informacje o zasadach prowadzenia praktyk, omdéwione zostana narzedzia do
ich analizy i ewaluacji, przedstawione zostang podstawy dziatania platformy moodle, oraz
strony internetowej projektu.

Tematyka czedci Il zwigzana bedzie z nowym przedmiotem nauczania na poziomie szkoty
ponadgimanzjalnej — przyroda. Przyroda po raz drugi, czyli jak poradzi¢ sobie z przygotowa-
niem lekcji do nowego przedmiotu?
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» Konferencja ewaluujgca praktyki w szkotach ponadgimnazjalnych

Tematyka czesci | skupiona bedzie wokdt zagadnienia: Co daje nam ewaluacja? Propo-
zycje ewaluacji zajec. Podczas tej czesci konferengji uczestnicy projektu zapoznajg sie z bie-
73cq ewaluacja przebiegu praktyk, omdwione zostang najczesciej spotykane problemy i suk-
cesy.

Tematyka czesci Il skupiona bedzie wokdt zagadnienia wyksztatcenia nauczyciela przyrod-
nika. Przenies¢ klase poza szkote! Czyli jak prowadzi¢ zajecia w terenie nie majac poczucia
straconego czasu.

» Konferencja oceniajaca (podsumowujgca) praktyki w szkotach ponadgimnazjalnych.

Tematyka czesci | zwigzana bedzie z oméwieniem stabych i mocnych stron praktyk. Przed-
stawione tu zostanie podsumowanie praktyk w szkotach ponadgimnazjalnych. Uporzgdkowa-
nie praktyk, wyciagniecie wnioskdw do dalszej pracy i wspdtpracy pomiedzy partnerami.
Prezentacja najciekawszych studenckich portfolio, najlepszych efektéw praktyk, zaréwno przez
pracownikéw i studentdw jak i nauczycieli.

Tematyka czesci Il skupiona bedzie wokdt zagadnienia konstruktywizmu i mozliwosci jego
zaadoptowania w srodowisku szkolnym. Czy konstruktywizm jest mozliwy w polskiej szkole?
Podstawy konstruktywizmu i mozliwosci jego zastosowania w szkole.

Warsztaty szkoleniowe dla nauczycieli - opiekunow praktyk

Przewidujemy organizacje 6 warsztatéw, podczas ktérych nauczyciele bedg mieli okazje
pogtebi¢ swoja wiedze i umiejetnosci, otrzymajg specjalnie dla nich przygotowane materiaty
szkoleniowe.

Plan warsztatow wyglada nastepujaco:

» | Warsztaty terenowe dla nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjéw. Tematyka: Komu-
nikacja interpersonalna. Jak moéwi¢, aby uczniowie nas stuchali?

« |l Warsztaty terenowe dla nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjoéw. Tematyka: Jak
przygotowac sie do zajec¢ w terenie?

« |ll Warsztaty terenowe dla nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjow. Tematyka: Inte-
gracja wiedzy przyrodniczej; zajecia terenowe prowadzone przez specjalistow z réznych
dziedzin nauk przyrodniczych; planowanie i wykorzystanie Srodowiska naturalnego jako
najlepszego srodka dydaktycznego.

« | Warsztaty terenowe dla nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych. Tematyka: Jak uczy¢ przy-
rody na poziomie szkoty ponadgimnazjalnej? Warsztaty z tworzenia programu dla przyrody
w szkotach ponadgimnazjalnych, opracowywanie przyktadowych scenariuszy do zajec
z przyrody na poziomie szkoty ponadgimnazjalnej.

|l Warsztaty terenowe dla nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych. Tematyka: Kreatywny
i refleksyjny nauczyciel — planowanie pracy, zarzgdzanie czasem, projektowanie, samoreali-
zaqja.

Il Warsztaty dla nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych. Tematyka: Rézne aspekty rézno-
rodnosci biologicznej i ich wzajemne relacje, jak uczy¢ o przejawach réznorodnosci biolo-
gicznej w srodowisku naturalnym.
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Warsztaty dla studentéw specjalizacji nauczycielskiej

« | Warsztaty dla studentéw specjalizacji nauczycielskiej. Tematyka: Komunikacja interperso-
nalna. Jak moéwic, aby uczniowie nas stuchali?

« |l Warsztaty dla studentéw specjalizacji nauczycielskiej. Tematyka: Multimedialne $rodki
dydaktyczne - rezyseria i kompozycja filmow, obrébka cyfrowych obrazéw, programy kom-
puterowe.

« |l Warsztaty dla studentéw specjalizacji nauczycielskiej. Tematyka: Jak uczy¢ przyrody na
poziomie szkoty ponadgimnazjalnej? Warsztaty z wykorzystania terenu jako miejsca pro-
wadzenia zajec z przyrody, tworzenie programu dla przyrody w szkotach ponadgimnazjal-
nych.

« |V Warsztaty dla studentéw specjalizacji nauczycielskiej. Tematyka: Kreatywny i refleksyjny
nauczyciel — planowanie pracy, zarzadzanie czasem, projektowanie, samorealizacja.

6. Zarzadzanie projektem

Beneficjentem projektu ,Szkota i Uniwersytet — wspdlne dziatania na rzecz podniesienia
jakosci studenckich praktyk pedagogicznych” jest Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poz-
naniu. Osoba uprawniong do podejmowania decyzji wigzacych w jego imieniu jest Prorektor,
prof. UAM dr hab. Jacek Gulinski.

Partnerami w Projekcie sa:

« Miasto Poznan, w ktdérego imieniu do wiazacych decyzji uprawniony jest Zastepca Prezy-
denta Miasta Poznania, Stawomir Hinc, oraz

« Poznanskie Stowarzyszenie Oswiatowe, reprezentowane przez Wiceprezesa Leszka Cie-
sielskiego.

Projekt przygotowany zostat i bedzie realizowany na Wydziale Biologii UAM w Poznaniu.
Wydziat Biologii to jeden z 14 wydziatébw UAM. Ma uprawnienia do ksztatcenia nauczycieli
w ramach specjalizacji nauczycielskiej.

W sktad zespotu zarzadzajacego Projektem wchodzi:
Kierownik projektu — prof. dr hab. Bogdan Jackowiak, Dziekan Wydziatu Biologii
Asystent kierownika projektu — mgr Magdalena Dylewska
Koordynatorzy programowi — dr Agnieszka Cieszynska, dr Eliza Rybska
Specjalista ds. promogji — dr Barbara Nagengast
Specjalista ds. monitoringu i ewaluacji — dr Renata Dudziak
Specjalista ds. finanséw — mgr inz. Réza Janusz
Spedjalista ds. zamdwien publicznych - prof. dr hab. Jerzy Btoszyk, Prodziekan Wydziatu Biologii
Administrator strony www projektu — mgr Rafat Bajaczyk

W zakresie zarzadzania strategicznego Kierownik projektu wspotdziata z Grupa Sterujaca,

w ktérej sktad wejdzie 6 przedstawicieli szkot partnerskich, ktérzy bedg petni¢ te funkcje
w sposéb rotacyjny.
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Cz SC Il - MOODLE BEZ TAJEMNIC
MALGORZATA MIRONOWICZ, NIKODEM MIRONOWICZ

1. PLATFORMA MOODLE

Platforma nauczania zdalnego to specjalistyczne oprogramowanie, specjalna aplikacja
internetowa, ktdra daje mozliwo$¢ zarzadzania materiatami dydaktycznymi i wszystkimi uzyt-
kownikami systemu. Na takiej platformie serwowane sg kursy tematyczne dla szerokiej grupy
odbiorcéw.

Czym jest kurs na platformie ksztatcenia zdalnego? Wszystko zalezy od tego w jakim celu
wykorzystujemy platforme. Jesli myslimy o zajeciach prowadzonych w sposéb catkowicie zdalny,
czyli taki, w ktérym widzimy sie ze studentami tylko na poczatku i na korcu semestru, to caty
proces nauczania odbywa sie poprzez platforme. MozZliwe jest tez rozwigzanie, w ktorym nie
widzimy sie ze studentami wcale, wtedy kurs powinien zawierac peten zasdb materiatu, podzie-
lony na odpowiednie porcje, przygotowany w rézny sposob poczawszy od materiatdw teksto-
wych, a skonczywszy na animacjach, filmach, interaktywnych testach itp. Wtedy réwniez fora
i czaty powinny by¢ dostepne dla uczestnikéw kursu. Jesli jednak wykorzystujemy platforme,
jako wspomaganie procesu ksztatcenia wtedy kurs zawierac powinien materiaty do samodzielnej
pracy np. krzyzowki, testy oraz zadania, ktére uczestnicy kursu przesyta¢ beda na platforme.

Aby mie¢ mozliwos¢ skorzystania z zasobow platformy ksztatcenia zdalnego, kazdy uzyt-
kownik powinien wczesniej zatozy¢ na tejze platformie swoje indywidualne konto uzytkowni-
ka. Kazda platforma ma unikalny adres URL i pod tym adresem nalezy dokonywac logowania.
Zadaniem takiej platformy ksztatcenia zdalnego jest m.in. utatwienie komunikagji miedzy uczest-
nikami procesu nauczania, czyli np. komunikacji na linii uczed-uczen lub uczeA-nauczyciel,
dostepu do zasobdw kursowych, plikdw, materiatdw, ocen itp. Platforma nauczania zdalnego
jest wirtualnym srodowiskiem pracy, umozliwiajacym zaréwno dystrybucje i zarzadzanie kur-
sami jak i kierowanie uczestnikami, daje ona duze mozliwosci zaréwno prowadzacemu zajecia
zdalne jak i osobom uczestniczacym w tym procesie jako uczniowie/studenci.

Na rynku dostepne sg platformy komercyjne, czyli takie, za dostep do ktdrych trzeba po prostu
zapfacic¢ oraz platformy dziatajgce na zasadzie open source na licencji GPL. Taka platforma jest
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Moodle. Jest to darmowe oprogramowanie, ktdre mozna pobrac z Internetu (www.moodle.org),
dostepne w ponad 150 jezykach. Nie wymaga od twarcy kurséw umiejetnosci programowania,
wystarczag podstawowe umiejetnosci obstugi edytora tekstu i grafiki oraz umiejetnosc tworzenia
materiatdw graficzno-tekstowych. Platforma jest bardzo przyjazna w uzytkowaniu i intuicyjna.

Moodle jest skrdtem od angielskich stéw: Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment (modularne, obiektowe, dynamiczne srodowisko nauczania). Moodle jest opro-
gramowaniem pozwalajgcym na udostepnianie i zarzadzanie kursami i administrowanie uzyt-
kownikami' .

Korzystanie z platformy Moodle mozliwe jest po utworzeniu witasnego konta uzytkownika.
Dostep do zasobdw platformy jest zhierarchizowany i moze odbywac sie na réznych poziomach
uprawnien. Standardowo na platformie Moodle ustalonych jest sze$¢ poziomdw dostepu:

Administrator - najwyzszy poziom dostepu do platformy, pozwalajagcy na tworzenie,
usuwanie, modyfikowanie zasoboéw oraz kont uzytkownikéw platformy. Administrator dba
o poprawne funkcjonowanie platformy oraz przydziela lub modyfikuje uprawnienia wszyst-
kim uzytkownikom, ktdrzy majg nizsze przywileje dostepu.

Autorzy kursu - to osoby, ktére majg mozliwosc¢ tworzenia kurséw na platformie oraz
ich modyfikadji, niekoniecznie musza by¢ potem prowadzacymi kurs.

Prowadzacy z mozliwoscig tworzenia materiatéw kursowych - osoba, ktéra moze
zmienia¢ zawarto$¢ kursu, edytowac materiaty kursowe, tworzy¢ nowe skale ocen itp. Moze
nig byc¢ autor kursu choc nie jest to obligatoryjne. Prowadzacy kurs moze przydzielac¢ lub
odbierac uprawnienia innym uzytkownikom kursu, jednak zakres tych uprawnien nie moze
byc szerszy niz ten, ktéry sam posiada.

Prowadzacy - osoba, ktéra moze prowadzi¢ kurs na bazie gotowych materiatdw nie
moze jednak dokonywac ich zmiany, ma réwniez ograniczone mozliwosci zwigzane ze zmiana
skali ocen. Jest to dostep szczegdlnie przydatny dla kurséw, ktdre prowadzone sg przez osoby
miode jeszcze niedoswiadczone np. studentdw, doktorantdw, nauczycieli stazystow itp.

Student - osoba, ktdra jest uczestnikiem, czyli student/uczen, ma mozliwos¢ korzystania
ze wszystkich materiatéw kursowych, moze przesyta¢ zadania, uczestniczy¢ w dyskusjach
itp., nie moze jednak zmienia¢ materiatdw kursowych.

Gos¢ - osoba, ktéra moze zobaczy¢ tylko wybrane fragmenty kursu, nie moze z nich
korzystac. Najnizsze przywileje na platformie Moodle.

Administrator moze zmienia¢ przywileje w ramach wszystkich ustalonych pozioméw do-
stepu do platformy, moze réwniez tworzy¢ nowe poziomy.

2. KONTO UZYTKOWNIKA

Co trzeba zrobi¢ na poczatku, aby moc korzystac z zasobdw platformy Moodle? Nalezy
zatozy¢ swoje wiasne konto uzytkownika. Korzystajac z dowolnej przegladarki internetowe;
wpisujemy adres platformy (unikalny dla kazdej platformy). Istnieje kilka sposobdw zapisania
sie na kurs. Wszystko zalezy od systemu zapisywania przyjetego przez osoby zarzadzajace
platforma. Do jednej z najczesciej stosowanych metod nalezy Uwierzytelnienie z wykorzy-
staniem poczty elektronicznej.

Potwierdzenie e-mailem jest domys$ing metoda uwierzytelniania (warunkiem zatozenia w ten
sposéb konta na platformie jest posiadanie skrzynki e-mail). Uzytkownik rejestruje sie na plat-
formie wypetniajac krétki formularz, w ktérym wybiera/tworzy witasng nazwe uzytkownika,
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hasto i wprowadza podstawowe dane osobowe. Dane te s3 wysytane na platforme, nastepnie
od administratora platformy wysytane jest potwierdzenie na adres e-mail podany w formularzu.
E-mail zawiera bezpieczny link do strony, na ktérej uzytkownik powinien potwierdzi¢ zareje-
strowanie swojego konta. Link aktywny jest przez 48 godzin, jesli konto nie zostanie aktywo-
wane w tym czasie, procedure jego zaktadania nalezy powtdrzy¢. List od administratora plat-
formy do osoby zaktadajacej konto uzytkownika wystany jest automatycznie po kazdej sku-
tecznej prébie wystania wypetnionego formularza na platforme.

Operacja zakfadania konta jest jednorazowa. Przy kolejnych prébach logowania sie na
platforme nalezy wpisa¢ nazwe uzytkownika i hasto, ktére zostato wpisane w formularzu. Na
platformie Moodle na jeden adres e-mail mozna zatozyc jedno konto uzytkownika. Utworzenie
konta na platformie nie jest jednoznaczne z dostepem do serwowanych tam kurséw. Z reguty
kursy chronione sg za pomoca tzw. klucza dostepu. Jest to kombinagja liter i cyfr, inna dla
kazdego kursu, ktorg prowadzacy podaje uczestnikom kursu na pierwszych zajeciach lub
przesyta e-mailem. Tylko te osoby, ktdre znaja klucz dostepu do kursu moga sie na kurs zapi-
sac. Majac zatozone konto uzytkownika na platformie Moodle, nalezy je zmodyfikowac np.
wstawiajac swoje zdjecie, wpisujac krotka informacje o sobie. Po dokonaniu tych zmian kaz-
dorazowo po zalogowaniu sie na platformie, wyswietlane bedg imie i nazwisko uzytkow-
nika oraz jego zdjecie. Wszystkie dokonane zmiany nalezy zawsze potwierdzi¢ widniejgcym
na koncu strony przyciskiem Zmien profil.

3. TWORZENIE MATERIALOW EDUKACYJNYCH

Przyjeto sie stosowac termin ,kurs” do wszystkich materiatéw edukacyjnych tworzonych
na platformach ksztatcenia zdalnego w obrebie danego przedmiotu, i tak dla przykfadu: ter-
minem Kurs Technologii Informacyjnej definiuje sie wszystkie materiaty, ktdre sg dla studenta
publikowane na platformie, pomocne w zrozumieniu omawianych tresci, zhierarchizowane,
podzielone na bloki tematyczne i publikowane w odpowiednich przedziatach czasowych. Stu-
dent ma réwniez do dyspozycji takie narzedzia jak fora dyskusyjne, czaty, e-mail za pomoca,
ktorych moze kontaktowac sie z prowadzacym zajecia. Ma tez $cisle okre$lone zadania do
wykonania, ktdre pozwalaja mu np. na przesytanie plikdw na platforme.

Materiaty w dowolnym kursie na platformie Moodle tworzy¢ moga uzytkownicy, ktérzy
maja do tego kursu dostep z odpowiednimi przywilejami, przydzielonymi im przez admini-
stratora. Standardowo takie mozliwosci maja osoby, ktére majg przydzielone uprawnienia
Prowadzacego z mozliwoscig tworzenia materiatdw. Kolejnos¢ dziatan na platformie Moodle
prowadzaca do tworzenia elementéw kursu mozna ujaé w czterech podstawowych krokach:

1.
Zaloguj sie do
kursu
jako nauczyciel

2.

Przetacz signa
Tryb edycji

3. .

Dodaj materiaty Zapisz wszystkie
kursowe Zmiany

Rys. 1. Kolejne kroki podczas tworzenia materiatdw kursowych
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Krok 1 - Logujemy sie jako Prowadzacy do kursu na platformie Moodle.

Krok 2 - Majac takie przywileje po wejéciu do kursu widoczny jest przycisk Wiacz
tryb edydji. Jego wybranie uaktywnia dodatkowe dwie opcje pozwalajace
na tworzenie elementéw sktadowych kursu: Dodaj zaséb oraz Dodaj

skfadowa
Krok 3 - Dodajemy materiaty kursowe.
Krok 4 - Zapisujemy wszystkie dokonane zmiany.

Dodaj zaséb

Rozwiniecie okna Dodaj zasob pozwala na wybdr jednej z szesciu podopgji: Wstaw etykie-
te, Utworz strone tekstowa, Utworz strone HTML, Link do pliku i strony WWW, Wyswiet!
katalog plikow, Dodaj pakiet IMS.

Utworz strone tekstowa — dzieki tej opgji tworzy¢ mozemy materiaty tekstowe. W no-
wym oknie nalezy wpisa¢ nazwe dla nowotworzonego materiatu, streszczenie, czyli krotka
informacje, czego dany materiat dotyczy oraz wprowadzic¢ tekst wiasciwy w oknie prostego
formularza. Tekst wprowadzi¢ mozna réwniez z gotowych juz dokumentéw za pomoca opdji
Kopiuj/Wklej.

Na koncu nalezy zaznaczy¢ formatowanie tekstu, sposdb w jaki tekst widoczny bedzie dla
uzytkownikéw. Wszystko zalezy od doswiadczenia osoby tworzacej materiat tekstowy, choc
zwykle mozna nie zmienia¢ ustawien automatycznych i tekst pokazuje sie zgodnie z oczeki-
waniami tworcy. Mozliwy jest wybor:

« Automatyczny format Moodle - wystarczy wpisac tekst, po zapisaniu wprowadzonego
tekstu, Moodle automatycznie wykona kilka czynnodci formatujacych?.

« Format HTML - tekst zostanie sformatowany jako kod HTML.

«  Zwykly tekst — format ten jest przydatny gdy tekst zawiera duzo kodu HTML, lub innego
kodu, ktéry ma zostac przedstawiony w niezmienionej postaci.

« Markdown - alternatywny sposob konwertowania tekstu, tekst jest konwertowany do

HTML bez koniecznosci korzystania z kodu HTML.

Na koniec potwierdzamy przyciskiem Zapisz i wré¢ do kursu jesli chcemy wréci¢ do gtdw-
nego widoku kursu lub przyciskiem Zapisz i wyswiet! jedli chcemy zobaczy¢ jak wyglada nasz
dokument.

Wstaw etykiete — opcja ta pozwala na tworzenie tekstowych lub graficznych , przeryw-
nikdw" w kursie, w celu np. lepszego uporzadkowania prezentowanego materiatu na platfor-
mie lub w celu dokonania streszczenia, podsumowania

Utworz strone HTML - tekst zostanie sformatowany jako kod HTML. Przy tworzeniu
zasoboéw kursowych z wykorzystaniem opcji Utwérz strone HTML mozna korzystac
z wygodnego edytora, wyswietlajagcego sie w oknie Utworz strone HTML lub mozna
przetaczy¢ sie na widok czystego kodu HTML. Wybdr zalezy od umiejetnosci uzytkownika
platformy.

Tworzac materiat mozemy okresli¢ czy na platformie bedzie on wyswietlany w tym sa-
mym czy w nowym oknie przegladarki. W praktyce mozna zmieni¢ sposéb wyswietlania sie
zasobu juz w trakcie trwania kursu, w zaleznosci od potrzeb i oczekiwan uczestnikow zajec.
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Na koniec potwierdzamy przyciskiem Zapisz i wré¢ do kursu, jesli chcemy wréci¢ do gtow-
nego widoku kursu lub przyciskiem Zapisz i wyswietl, jesli chcemy zobaczy¢ jak wyglada
nasz dokument.

Link do pliku lub strony WWW - dostep do materiatu kursowego na platformie Mo-
odle moze byc realizowany przez link do odpowiedniego pliku lub strony WWW. Po wybra-
niu tej opcji wyswietli sie okno tworzonego zasobu, w ktérym istotne sa dwa przyciski Prze-
$lij plik i Szukaj strony WWW.

Tworzac zasoby kursowe, dobrze jest pamieta¢ o dwdch rzeczach:

« Materiaty kursowy powinny by¢ uporzadkowane, podzielone na foldery, ktdrych nazwy
powinny by¢ zwigzane z ich zawartoscig (jesli na przyktad kurs zawiera osiem blokéw
tematycznych, dobrze jest utworzy¢ w zasobach na platformie osiem folderéw i nazwac je
kolejno np. Blok 1, Blok 2 itd. W tych folderach mozna tworzy¢ kolejne podfoldery zgod-
nie z zasadg: nazwa zwigzana jest z zawartoscig plikéw w danym folderze).

«  Wszystkie pliki, do ktdérych tworzone sg linki, powinny znalez¢ sie w zasobach na platfor-
mie, w folderach tematycznie zwigzanych z nimi nazwa np. zdjecie uzytkownika mozna
przesta¢ na platforme do folderu, ktéry wczesniej zostat tam utworzony o nazwie MJj
profil.

Aby wybrac plik, ktéry ma byc¢ przestany na platforme wybieramy przycisk Przeslij plik,
a nastepnie w nowym oknie przycisk Przegladaj. W kolejnym oknie pojawi sie widok dysku
komputera, na ktérym obecnie uzytkownik pracuje. Nalezy zaznaczy¢ plik ten, ktéry ma byc
na platforme przestany i zatwierdzi¢, widocznym na dole okna, przyciskiem Otworz.

Jesli przesytanie pliku przebiegto bez zaktdcen, bedzie on widoczny na platformie, jego
nazwa wyswietli sie w zasobach kursowych, a przy niej aktywny wyraz Wybierz, ktérego
wybranie spowoduje ustalenie aktywnego linku do tego wtasnie zasobu.

Przycisk Szukaj strony WWW - po wybraniu tego przycisku pojawia sie okno przegla-
darki, w ktérym mozna wyszukac konkretny adres, skopiowac go, wréci¢ do widoku tworzenia
zasobu linku i wklei¢ w oknie Lokalizacja. Jesli znamy URL zasobu, do ktérego tworzymy
link, wystarczy ten adres wpisac. Na koniec potwierdzamy przyciskiem Zapisz i wréé do
kursu lub przyciskiem Zapisz i wyswietl.

Wyswietl katalog plikéw — materiat kursowy moze byc takze wyswietlony na platformie
w postaci folderu wraz z jego zawartoscig. Dobrze jest dbac o zasade, aby przesytac pliki na
platforme do folderéw o nazwach ustalonych wedtug pewnego klucza. Pozwoli to prowadza-
cemu na lepsze zarzadzanie zasobami. Jesdli juz taki podziat mamy dokonany to mozemy
udostepni¢ caty katalog z plikami, wystarczy w oknie tworzenia tego zasobu wybrac z listy
nazwe wyswietlajacych sie folderéw. Na koniec potwierdzamy przyciskiem Zapisz i wro¢ do
kursu lub przyciskiem Zapisz i wyswietl.

Dodaj pakiet IMS - standard tresci e-learningowych IMS Global Learning Consor-
tium, podobny do standardu SCORM. Pakiety IMS nie pozwalajg na tworzenie i przeprowa-
dzenie testow.

Przesytajgc pakiet IMS na platforme Moodle mozemy ustali¢ dodatkowe parametry
dla zasobdw w nim zawartych takie jak: menu nawigacji strony, spis tresci czy przycisk nawi-
gaqji.
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Dodaj sktadowa
Rozwiniecie okna Dodaj sktadowa pozwala na wybdr kilku podopdij:

Ankieta, Baza danych, Czat, Forum, Gtosowanie, Lekcja, Quiz, Scorm, Stownik poje¢, Wiki,
Zadania.

Zadania - umozliwiajg prowadzacemu okreslenie pracy, ktérg uczestnicy zaje¢ majg wy-
konac¢ w formie elektronicznej (w dowolnym formacie) i przesta¢ na platforme. Typowe zada-
nia to np. wypracowania, projekty, raporty itp. Modut ten posiada funkcje umozliwiajace
wystawianie ocen. Zadania powinny by¢ zawsze bardzo dobrze opisane tak, aby uczestnicy
zaje¢ nie mieli watpliwosci czego sie od nich oczekuje. Zadania moga przez prowadzacego
ustalone jako:

« Zaawansowane tadowanie plikdow - pozwala na jednorazowe przestanie wiecej niz
jednego pliku, prowadzacy moze réwniez ustali¢ parametry takie jak: mozliwos¢ usuwa-
nia plikdw przez osobe czy mozliwos¢ dodawania przypiséw do przesytanych zadan.

 Tekst online - ten rodzaj zadania pozwala uczestnikowi zajec na tworzenie zadania z wy-
korzystaniem edytora dostepnego na platformie Moodle.

 Przeslij plik — pozwala na przestanie jednego pliku w ramach zadania.

» Zadanie offline - zadanie nie jest realizowane na platformie, nie jest tez wymagane
przestanie pliku lub plikéw. Mozliwe jest jednak ustalenie ocen za zadanie. Przyktad takiego
zadania — zadanie dotyczy przeczytania konkretnej pozycji ksigzkowej majacej stuzy¢ jako
kanwa do dyskusji na zajeciach za dwa tygodnie.

Tworzac zasob Zadania nalezy wpisac: nazwe zadania i tres¢ zadania. Korzystac nalezy z
edytora dostepnego na Moodle. Nastepnie przypisac¢ nalezy ocene maksymalng dla danego
zadania i okresli¢ przedziat czasowy, w ktérym zadanie dostepne bedzie dla uczestnikéw
kursu. Jesli zadanie wigze sie z przesytaniem plikéw nalezy dodatkowo zaznaczy¢ czy mozliwe
bedzie ich przesytanie po ustalonym wczesniej terminie, czy prowadzacy otrzymuje powiado-
mienie na skrzynke e-mail o przestanym plikéw przez uczestnika kursu oraz jaki bedzie do-
puszczalny rozmiar pliku przesytanego na platforme.

Quiz - umozliwia prowadzacemu tworzenie testéw w postaci quizow, ktére zawierac
moga pytania wielokrotnego wyboru, pytania typu prawda/fatsz, pytania krotkiej odpowie-
dzi. Pytania uporzadkowane sa wedtug kategorii, przechowywane w bazie danych i moga by¢
ponownie wykorzystywane w ramach danego kursu lub nawet przenoszone do innego kur-
su.

Tworzac quiz zaczynamy od wpisania i wybrania podstawowych informacji takich jak:

« Nazwa quizu oraz krotkie wprowadzenie czego on dotyczy i czego oczekujemy od oséb
przystepujacych do jego rozwigzania. Wprowadzenie powinno by¢ napisane w sposob
krétki i jednoznaczny tak, aby osoba rozwiazujaca quiz nie miata watpliwosci jak z niego
korzystac.

« Parametry czasowe tzn. zdefiniowanie od kiedy quiz bedzie otwarty dla uzytkownikéw
(np. od 18 wrzesnia 2010 roku od godziny 9.30) oraz kiedy bedzie zamkniety czyli nieak-
tywny na platformie (np. do 25 wrzesnia 2010 godz. 23.55).
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» Limit czasu przeznaczonego na rozwigzanie quizu. Uzalezniamy go od liczby pytan do-
stepnych w quizie (np. na rozwigzanie 10 pytan uczestnik ma 15 minut).

« Mozna réwniez przyzwoli¢ na wiecej niz jedno podejscie do rozwigzania quizu, wtedy
dodatkowo mozemy ustali¢ przedziat czasowy miedzy pierwszym, a drugim podejsciem
oraz, jesli podjes¢ do rozwigzania quizu jest wiecej, czas pomiedzy kolejnymi podejsciami
np. po pierwszej probie rozwigzania quizu uzytkownik musi poczekac 20 minut, aby mdéc
kolejny raz rozwigzac quiz, a po drugiej probie, 15 minut, aby mdc sprébowad kolejny raz
podejs¢ do jego rozwigzania.

» Dalej ustala sie parametry zwigzane ze sposobem wyswietlania pytan na stronie. Zwigza-
ne jest to przede wszystkim z ustaleniem liczby pytan, ktéra jednorazowo bedzie przedsta-
wiana uzytkownikowi na ekranie. Mozna tez zmieniac kolejnos¢ ich wyswietlania sie pod-
czas kolejnych podejs¢ do rozwigzania quizu oraz zmienia¢ kolejnos¢ wewnatrz danego
pytania.

»  Okreslamy, takze liczbe podejs¢ do rozwigzania quizu, decydujemy czy kazda nowa préba
jego rozwigzania ma by¢ realizowana na podstawie poprzedniej (opcja ta zawiera doko-
nane juz rozwigzania z poprzedniej proby) oraz czy decydujemy sie na tryb adaptacyjny
czyli taki, w ktérym uzytkownik moze odpowiadac wielokrotnie na pytanie nawet podczas
tego samego podejscia do quizu.

» Stopnie to kolejny element quizu, ustalamy metode oceny, moze by¢ to najwyzsza ocena
ze wszystkich prob, moze byc Srednia ze wszystkich podjesc lub ocena z pierwszego badz
ostatniego podejscia. Mozna réwniez zastosowac kary. Stosuje sie je tylko wtedy, gdy quiz
jest uruchomiony w odpowiednim trybie. Uzytkownik moze sprobowaé ponownie po-
dejs¢ do rozwigzania quiz po tym jak wczesniej Zle go rozwiazat. Wtedy mozna naktadac
kary dla btednych odpowiedzi, ktére beda odejmowane od koncowej oceny za pytanie.

« Po rozwigzaniu quizu wazna jest informacja zwrotna dla uzytkownika. Taka informacje
mozemy zdefiniowac w trzech obszarach: Natychmiast po probie, Pézniej, gdy quiz jest
wWcigz otwarty oraz Po zamknieciu quizu. Informacja, ktérg po rozwigzaniu quizu otrzy-
muje uzytkownik dotyczy¢ moze: Udzielonej odpowiedzi, Poprawnej odpowiedzi, Infor-
magji zwrotnej, Ogolnej informacji zwrotnej, Punktdw,

» Quiz moze byc¢ dostepny dla uzytkownikéw réwniez na hasto, ktére prowadzacy wpisuje
w obszarze zwigzanym z bezpieczenstwem quizu. Aby ograniczy¢ dostep do quizu tylko
dla wybranej grupy uzytkownikdw mozna zdefiniowac liste ich adreséw IP.

« Na koniec potwierdzamy przyciskiem Zapisz i wroc do kursu lub przyciskiem Zapisz i wy-
Swiet/.

» Kolejny krok to tworzenie pytan do quizu lub wybranie pytan z bazy pytan juz istniejacych.
Pytania w bazie danych sg standardowo przydzielane do kategorii 0 nazwie identycznej z
nazwa kursu. W rozwijanym oknie Utwdrz nowe pytanie nalezy wybrac rodzaj tworzone-
go pytania. Mozliwe jest tworzenie pytan typu: obliczeniowe, opis, dtuzsza odpowiedz,
dopasuj odpowiedz, wielokrotny wybdr, krétka odpowiedz, numeryczne, losowo wybie-
rane pytania typu dopasuj odpowiedz, prawda/fatsz.

Aby dodac pytanie do quizu nalezy wybrac ikone strzatek, dzieki temu w lewej czesci okna
Pytania tego quizu bedzie sie ono wyswietlac. Obok nazwy pytania wyswietla sie réwniez:
kolejnos¢, typ ocena oraz akcja. Wazna jest opcja Ocena, standardowo wyswietla sie wartosc 1,
widoczna jest rowniez wartos¢ Razem, dotyczaca sumy punktow przypisanych do wszystkich
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pytan w danym quizie. Pod pytaniami widnieje okno Maksymalna ocena, ktéra powinna by¢
proporcjonalnie dostosowane do ustalonej przez prowadzacego oceny maksymalnej za dany
quiz. Innymi stowy nawet za quiz, ktéry zawiera 10 pytan mozna uzyskac¢ 30 punktdw.

4. ZARZADZANIE NA PLATFORMIE

Oprocz tworzenia zasobdw, materiatow kursowych platforma ksztatcenia zdalnego daje
duze mozliwosci zwigzane z zarzadzaniem procesem nauczania. Zwigzane jest to z uzyciem
wszystkich mozliwych narzedzi jakie daje platforma do zarzadzania zaréwno uczestnikami
procesu nhauczania oraz ich aktywnosciami. Z pomoca tych narzedzi mozliwe jest zorganizo-
wanie uporzadkowanego i wygodnego procesu ksztatcenia dla wszystkich jego uczestnikow
zaréwno dla studentéw jaki i prowadzacych. Dzieki platformie mozliwe jest zebranie w jed-
nym miejscu duzych zasobdéw wiedzy, dzieki narzedziom komunikacyjnym takim jak czaty,
fora dyskusyjne i organizacyjnym takim jak kalendarze, moduty konferencyjne, majg one
mozliwos¢ swobodnego przeptywem we wszystkich kierunkach.

W nauce on-line osoba prowadzaca zajecia ma do spetnienia nieco inna role niz w proce-
sie nauczania tradycyjnego. Przede wszystkim nie wystepuje tylko w roli wyktadowcy, ale jest
raczej osoba, ktdra zarzadza procesem nauczania, wspiera uczestnikdw kursu, motywuje ich
do dziatania, zacheca do dyskusji na forach, do aktywnosci na czatach, czuwa nad termino-
woscig wykonywanych zadan, stuzy pomoca i wsparciem w razie problemdw, monitoruje
prace kazdego uczestnika z osobna oraz wszystkich uczestnikéw kursu jako grupy. W e-learningu
uczacy sie ma o wiele wiecej swobody zwigzanej z wyborem materiatu, sposobu z nich korzysta-
nia, czasu oraz miejsca nauki. To uczacy sie powinien sam okresli¢ i kontrolowac swoj wiasny
sposob uczenia sie, a takze odpowiedni zarzadzac swoim czasem. W tradycyjnym procesie
ksztatcenia to prowadzacy jest osobg kierujacg tym procesem. To on tworzy i nadaje kierunki
zZwigzane z omawianym materiatem poprzez wskazanie rzeczy najistotniejszych. W e-learningu
prowadzacy powinien wspomagac proces nauczania, ale nie kierowac nim bezposrednio.
Jego zadaniem jest aktywizacja i zachecanie do udziatu np. w forach dyskusyjnych, udzielanie
odpowiedzi na posty i e-maile, inicjowanie dyskusji na forach nadzorujgc jednoczesnie ich
poziom, udzielanie komentarzy do zadan przesytanych przez uczacych sie, inspirowac do
wspotpracy i oczywiscie kontrolowac, obserwowac aktywnosci uczestnikéw zajec¢ na platfor-
mie, a co za tym idzie wykrywac problemy i pomagac w ich rozwigzaniu.

Bibliografia:
1. http://www.moodle.org.pl/ - 04.09.2010

2. http://siup.amu.edu.pl/moodle/help - 04.09.2010
3. http://docs.moodle.org/pl/Quizy — 12.09.2010

30 Biuletyn Praktyk Pedagogicznych Nr 1 (wrzesien 2010)



nﬁﬁ



EGZEMPLARZ BEZPLATNY




