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Raport z pilota zowego wdro zenia programu doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedmiotéw zawodowych w ram ach
projektu

,DOLNOSLASKI NAUCZYCIEL PRZYSZtOSCI — program doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych”.

W okresie realizacji projektu, tj. od 1.02.2011 r. do 31.12 2012 r. przeszkolono 36
nauczycieli przedmiotow mechanicznych i 18 nauczycieli przedmiotéw elektryczno-

elektroniczno-mechatronicznych z dolnoslgskich szkét zawodowych.

Program szkolenia mechanikow obejmowat:

Zajecia wprowadzaj ace w Instytucie Technologii Maszyn | Automatyzacji

Politechniki Wroctawskiej — 80 godzin

Komputerowe wspomaganie projektowania — postugiwanie sie programem typu CAD.
Komputerowe wspomaganie wytwarzania — postugiwanie sie programem typu CAM.
Opracowywanie programow sterujgcych obrébka — toczenie.

Opracowywanie programow sterujgcych obrobka — frezowanie.

Weryfikacja opracowanych programow na drodze symulaciji.
Praktyka w zaktadach pracy — 80 godzin

Organizacja zaktadu pracy i oferta produkcyjna.

Dziaty mechaniczne i park maszynowy.

Proba pracy przy projektowaniu cze$ci maszyn z uzyciem programu typu CAD

Obserwacja i proba pracy przy obrabiarkach sterowanych numerycznie CNC.
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Praktyki dla mechanikéw odbywaly si e w nast epujacych zaktadach pracy:

Firma Koelner we Wroctawiu

Grupa Koelner to miedzynarodowy holding, skupiajacy zaktady produkcyjne i spoiki
dystrybucyjne z 16 krajow Swiata.

Grupa Koelner produkuje mechaniczne elementy zliaczne, wyroby gwintowane, kotwy
chemiczne, wiertta, pity tarczowe oraz narzedzia i elektronarzedzia. Park maszynowy

firmy wyposazony jest w nowoczesne obrabiarki CNC.

Firma VOLZ we Wroctawiu

Niemiecka Grupa VOLZ dostarcza rury, sprzegta 1 ftaczniki dla przemystu
hydraulicznego. Park maszynowy firmy wyposazony jest w nowoczesne obrabiarki
CNC.

Firma Sauer-Danfos we Wroctawiu

Sauer-Danfoss jest swiatowym liderem w projektowaniu, produkcji i sprzedazy
elementow hydrauliki sitowej oraz systemow sterowania elektronicznego majacych
zastosowanie gtéwnie w maszynach mobilnych. Ponad 19 lokalizacji produkcyjnych i
centrow kompetencyjnych (wliczajgc joint-ventures) na terenie obu Ameryk, Europy i
regionu Azji i Pacyfiku. Park maszynowy firmy wyposazony jest w nowoczesne
obrabiarki CNC.

Program szkolenia elektrykéw, elektronikéw i mechat ronikéw obejmowat
Zajecia wprowadzaj ace w Instytucie Informatyki, Automatyki i Robotyki

Politechniki Wroctawskiej — 80 godzin

Programowanie, konfigurowanie i uzytkowanie systemow mikroprocesorowych
Wspotpraca typowych czujnikdw elektrycznych z systemem mikroprocesorowym.
Obstuga elementéw wykonawczych przez system mikroprocesorowy.

Sterowniki PLC — programowanie i badanie uktadow.
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System KNX do sterowania izarzagdzania urzadzeniami i systemami w obiektach

budynkowych — dobér urzadzen, programowanie, uruchamianie uktadow sterowania.

Praktyka w zaktadach pracy — 80 godzin

Przemienniki czestotliwosci - zasady doboru i montazu, programowanie.
Przemystowa sie¢ komunikacyjna Profibus DP - konfiguracja i diagnostyka sieci
przyktadzie sterownikéw PLC Simatic S7-300.

Roboty przemystowe Mitsubishi - zasady doboru i programowanie robotow.

Sterowniki bezpieczenstwa - wymagania dyrektywy maszynowej, konfiguracja.

System nadzoru produkcji MES - konfiguracja systemu, konfiguracja bazy danych

SQL, wymiana danych.

Zapoznanie uczestnikow praktyki z:

- liniami technologicznymi zainstalowanymi na dziatach produkcyjnych,

- zasadami wzajemnej komunikacji pomiedzy urzadzeniami i maszynami
wchodzgcymi w sktad linii technologicznych,

- oprogramowaniem sterujgcym liniami technologicznymi,

- systemami wizualizacji procesow produkciji i monitoringiem parametrow pracy

Praktyki dla elektrykéw, elektronikbw i mechatronik ow odbywaly si e w

nast epujacych zaktadach pracy:

Firma BIAP we Wroctawiu
Firma BIAP jest projektantem i producentem uktadéw automatyki przemystowej, napedow i

rozdzielnic elektrycznych, robotyki i mechatroniki oraz automatyki budynkow.

Firma SONEL w Swidnicy
Sonel to jeden z najwiekszych w Europie producentow elektrycznych i elektronicznych
przyrzagdéw pomiarowych.
Firma SONEL produkuje sprzet do pomiaréw ochronnych, kamery termowizyjne i pirometry,
sprzet do pomiarow matych rezystancji, przyrzady do lokalizacji przewodéw i kabli, sprzet do
pomiarébw natezenia o$wietlenia, mierniki do analizy jakosci zasilania oraz sprzet

laboratoryjny,
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W wyniku przeprowadzonych wywiadéw pogt  ebionych z beneficjentami oraz na
podstawie raportbw cz astkowych, opracowanych przez beneficjentow

uzyskano nast epujace opinie nt. programu doskonalenia zawodowego:

1. Wszyscy beneficjenci wyrazili zadowolenie z udzialu w programie doskonalenia
zawodowego. A przede wszystkim wyrazili zadowolenie z dwuetapowej konstrukcji

programu szkolenia, tj.:

- W pierwszym etapie zajecia wprowadzajace, umozliwiajgce przygotowanie
teoretyczne i praktyczne nauczycieli do odbycia praktyk w nowoczesnych
przedsiebiorstwach.

— w etapie drugim praktyki zawodowe w zaktadach pracy.

2. Wszyscy beneficjenci wysoko ocenili poziom merytoryczny prowadzacych zajecia

wprowadzajgce na Politechnice Wroctawskie;.

3. Beneficjenci wyrazili zadowolenie, Zze zajecia prowadzone na Politechnice

Wroctawskie] byly dostosowane do ich poziomu przygotowania zawodowego.

4. Beneficjenci wysoko ocenili organizacje praktyk w zaktadach pracy. Waznym
elementem praktyki bylo zapoznanie uczestnikéw z ofertg produkcyjng i organizacja
zakladu pracy oraz zarzadzeniami obowigzujgcymi w zakladzie. Natomiast
najwazniejszym elementem praktyki byta proba pracy przy projektowaniu czesci
maszyn za pomocg nowoczesnych narzedzi programistycznych oraz proba pracy
przy obstudze obrabiarek sterowanych numerycznie CNC i ponadto konfigurowanie i

diagnostyka sieci sterownikéw PLC oraz programowanie robotow. Qrganizacja

praktyki zostata oceniona przez beneficjentdw na poziomie 4,66 (w skali od 1 do 5).

5. Wiekszos¢ beneficjentéw ocenita wysoko przydatnos¢ tematyki szkolenia w swojej
pracy zawodowej, a przede wszystkim poprzez rozszerzenie swojej wiedzy i
umiejetnosci uczestnicy maja mozliwos¢ uczenia innych przedmiotdw w swojej
szkole.

Przygotowat:

Pawet Pudetko — Specjalista ds. ewaluacji i szkolen
Zdzistaw Kolan — Koordynator Merytoryczny
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