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OPINIA WRAZ ZE SPRAWOZDANIEM Z AUDYTU

I. Opinia o Projekcie:
Zesp6t audytowy EAGLE AUDITORS przeprowadzit badanie audytowe w zakresie sprawdzenia
zgodno$ci realizowanych dziatan z umowa o dofinansowanie nr UDA-POKL.03.04.03-00-042/11-00
z dnia 17.11.2011 r. zawartg pomiedzy Fundacja Hereditas, ul. Marszatkowska 4 lok.4, 00-590
Warszawa, a Ministerstwem Edukacji Narodowej, Al. Szucha 25, 00-918 Warszawa.
Audytem objeto Projekt realizowany w ramach podpisanej umowy pn.: ,Aedifico et conservo.
Eskalacja jakosci ksztalcenia zawodowego w Polsce. Kontynuacja edycji projektu z 1.2010-
2011".
Audyt wykorzystania $srodkéw unijnych w ramach Projektu zaplanowalismy i przeprowadziliSmy w
taki sposob, aby uzyskaé¢ racjonalng pewno$¢, pozwalajgcg na wyrazenie opinii o prawidtowosci
i rzetelno$ci realizacji zapiséw umowy o dofinansowanie w szczegélnosci w zakresie:
rozliczen finansowo - ksiggowych;
sprawozdawczosci;
promocji Projektu;
dokumentacji dotyczacej Projektu z uwzglednieniem w szczegélnos$ci mechanizméw
zarzgdzania i kontroli;
ochrony danych osobowych uczestnikéw Projektu;
archiwizacji dokumentacji projektowe;j.

Na podstawie przeprowadzonych przez zespét audytowy badan i wywiadéw uzna¢ mozna, ze
Projekt realizowany jest zgodnie z zapisami umowy i wniosku o dofinansowanie. Aktualizacji
wniosku o dofinansowanie dokonano przed rozpoczeciem realizacji projektu, w dniu 22.09.2011r.
Istotne zmiany w sposobie realizacji projektu kazdorazowo byly zgtaszane ORE w formie pisemnej.
Kazdorazowo ORE udzielato pisemnej akceptacji.

Na podstawie przeprowadzonego audytu w ramach Projektu stwierdzamy, ze:

- przedstawione wydatki jako kwalifikowalne zostaly poniesione zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz umowa o dofinansowanie Projektu,

- nie stwierdzono btedéw finansowych,

- dokumentacja dotyczaca Projektu jest rzetelna i odpowiednio zabezpieczona,

- mechanizmy zarzadzania i kontroli zapewniaja poprawna realizacje projektu,

- prawidtowo przebiega promocja Projektu,

- nie stwierdzono btedéw systemowych, jakkolwiek w trakcie audytu wystgpity zastrzezenia do
ktérych audytorzy wydali rekomendacje, w szczegblnosci rekomendacje prewencyjne.

Biorac powyzsze pod uwage wydajemy opinie pozytywng z zastrzezeniami.

|
|

II. Sprawozdanie

1 [Numerumowyo | ;0 nr UDA-POKL.03.04.03-00-042,/11-00

dofinansowanie

2 |Informacje o Fundacja Hereditas
beneficjencie ul. Marszatkowska 4 lok.4
(nazwa, adres, NIP, | 00- 590 Warszawa
REGON) NIP: 951-220-57-96

KRS: 0000270087

3 |Nazwa podmiotu EAGLE auditors Katarzyna Wéjtowicz
przeprowadzajacego| ul. Mehoffera 68c lok 14

audyt (adres, NIP, 03- 131 Warszawa,

REGON) NIP: 536-161-81-78, REGON: 141420661
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4 |Imiona i nazwiska Anna Borowiec - biegly rewident, dziatalno§¢ gospodarcza wpisana w
audytoréw 2004 roku na liste podmiotow uprawnionych do badania
uczestniczacychw | sprawozdawczosci finansowej pod nr 2964.
audycie oraz Marcin Wéjtowicz - audytor wewnetrzny - zaswiadczenie Ministra
numery uprawnien | Finanséw nr 835/2004.

5 (O$wiadczenie Niniejszym o$wiadczamy, ze:
audytoréw o 1. nie posiadamy udziatéw, akcji ani innych tytutéw wtasnosci w:
niezaleznosci od a) jednostce badanej,
badanej jednostki b) jednostce zaleznej od jednostki badanej,

c) jednostce dominujacej nad jednostka badana,
d) jednostce stowarzyszonej z jednostka badana,

2. w ostatnich trzech latach nie bylismy:

a) przedstawicielem prawnym ( pelnomocnikiem ) jednostki badanej,
b) cztonkiem organéw nadzorczych ani pracownikiem:

- jednostki badanej,

- jednostki zaleznej od niej,

- jednostki dominujacej nad nia,

- jednostki z nig stowarzyszonej,

3. nie istniejg przyczyny, ktére by w jakikolwiek sposéb ograniczaty
naszg zdolno$¢ do bezstronnego badania lub sporzadzenia niezawistej
opinii podmiotu badanego,

4. zobowigzujemy sie do zachowania poufnosci i nie naruszania tajemnic
dokumentacji Projektu pozyskanej w trakcie realizacji czynnosci
audytowych.

6 [Termin Faza realizacyjna: 04.10 - 19.10.2012 r.
przeprowadzenia Faza sprawozdawcza: 22-26.10.2012 r.
audytu

7 |Cel audytu Celem audytu byto wydanie opinii dotyczace;j:

- potwierdzenia wiarygodnosci danych liczbowych i opisowych,
dotyczacych zdarzen przesztych z osiggniecia celéw projektu,
zawartych w przedstawionych przez Beneficjenta dokumentach
zwigzanych z realizowanym Projektem;

- realizacji wydatkéw i uzyskania zatozonych efektéw zgodnie
z wymaganiami zawartymi we wniosku o dofinansowanie i umowie
o dofinansowanie;

- poprawnego sposobu udokumentowania i ewidencyjnego
wyodrebnienia rzeczywistych operacji gospodarczych zwigzanych
z realizowanym Projektem;

- realizacji Projektu zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie.

8 |Zakres podmiotowy | Zakres podmiotowy:

i przedmiotowy Fundacja Hereditas
audytu ul. Marszatkowska 4 lok.4

01- 590 Warszawa

Zakres przedmiotowy:

Audytem objeto Projekt ,Aedifico et conservo. Eskalacja jakosci ksztatcenia

zawodowego w Polsce. Kontynuacja edycji projektu z 12010-2011"

realizowany przez Fundacje Hereditas.

Audyt obejmowat analize dokumentacji oraz stosowanych procedur

kontroli wewnetrznej w odniesieniu do przekazywania i rozliczania

otrzymanych $rodkéw, procedur akceptacji wydatkéw w zakresie ich
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zasadno$ci i odpowiedniego udokumentowania, sprawozdawczo$ci
z realizacji Projektu ze szczeg6lnym uwzglednieniem realizacji przyjetych
celéw i postanowien umowy o dofinansowanie Projektu.

Szczegbétowy zakres przedmiotowy audytu:

1. Ocena prawidtowosci rozliczen finansowych, obejmujaca

w szczeg6lnosci:

1) weryfikacje na podstawie reprezentatywnej préby oryginatéw
dokumentéw ksiegowych dokumentujacych wydatki poniesione w
ramach projektu, ktére zostaty rozliczone w zatwierdzonych
wnioskach o ptatnoé¢ i w szczegélnosci wydatkéw poniesionych w
ramach cross-financingu, w tym weryfikacje opisu dokumentéw
ksiegowych o poniesieniu wydatku w ramach projektu oraz
weryfikacje prawidtowosci sporzadzania metodologii wyliczania
kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem;

2) weryfikacje dowodéw zaptaty i innych  dokumentéw
potwierdzajacych fakt zakupu zamoéwionych towaréw i ustug,
sprawdzenie, czy prowadzona jest wyodrebniona ewidencja
wydatkéw dla projektu zgodnie z zasadami okreSlonymi dla
programu operacyjnego w Systemie Realizacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013;

3) sprawdzenie, czy w ramach Projektu nie finansuje sie zwyktej
dziatalnoéci jednostki realizujgcej Projekt, a jedynie koszty
zwigzane z realizacja projektu w ramach PO KL;

4) sprawdzenie statusu podatkowego Beneficjenta.

. Spos6b rekrutacji uczestnikoéw Projektu.

. Spos6éb przetwarzania danych o uczestnikach projektu zgodnie z

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych.

4. Zgodno$¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatno$¢ w czesci
dotyczacej postepu rzeczowego oraz postepu finansowego |
z dokumentacjg dotyczaca realizacji Projektu dostgpna w siedzibie
Beneficjenta.

5.0cena poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci oraz
prawidtowosci zakupu, dostaw i ustug pod katem racjonalnosci
wydatkéw.

6. Spos6b realizacji dziatan promocyjnych.

7. Spos6b prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.

8. Zgodnos$¢ z whasciwymi politykami i zasadami wspélnotowymi (w tym:
polityka réwnych szans i koncepcjg zrownowazonego rozwoju).

w N

Opis projektu

Termin realizacji projektu:
01.11.2011r.- 31.08.2013 r.

Cel projektu:

Eskalacja i dostosowanie do potrzeb rynku pracy kwalifikacji zawodowych
320 nauczycieli przedmiotéw zawodowych i instruktoréw praktyczne;j
nauki zawodu w szkotach zawodowych o kierunku architektoniczno-
budowlanym lub inzynieryjno-technicznym, wypracowanie pozytywnej
zmiany i nowej jakosci w szkolnictwie zawodowym.
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Wartos¢ projektu:
Zgodnie z zawarta umowa, catkowitg warto$¢ projektu okreslono na
kwote 1 629 370,00 zt. Wysokos¢ dofinansowania okreslono na kwote
1629370,00 zt, co stanowi nie wiecej niz 100 % wydatkéw
kwalifikowanych projektu. W sktad kwoty dofinansowania wchodzi:

* piatnosc ze srodkéw europejskich w kwocie 1 384 964,50 zi;

» dotacje celowa z budzetu krajowego 244 405,50 zt.

Gléwne kategorie wydatkow:
1. opracowanie Programu Doskonalenia Zawodowego, w tym |
wynagrodzenia autorskie;
2. wynagrodzenie opiekuna stazu;
3. przygotowanie materialéw do stazu, w tym materiatly edukacyjne,
pi$miennicze, pendrivy, DVD, odziez ochronna;
4. realizacja stazu, w tym noclegi, wyzywienie, dojazd.

10 |Podjete dziataniai
zastosowane
techniki audytu

Audyt przeprowadzono zgodnie z zasadami, standardami i procedurami

okreslonymi w:

e Miedzynarodowych Standardach Profesjonalnej Praktyki Audytu
Wewnetrznego [IA;
Miedzynarodowych Standardach Rewizji Finansowej IFAC 2005;
Ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity
Dz.U.z 2009 r. nr 152, poz. 1223 z péZniejszymi zmianami);

e Normach wykonywania zawodu biegtego rewidenta uchwalonych
przez Krajowa Rade Bieglych Rewidentéw.

Zastosowane podczas audytu techniki: ‘
1. Badania zgodnosci (tj. badania kontroli) zmierzaja do stwierdzenia, czy
przyjeta koncepcja kontroli wewnetrznej jest racjonalna, czy kontrola |
wewnetrzna dziala zgodnie z przyjeta koncepcja (np. okreslong
w instrukcjach) i czy jest skuteczna. Celem badania jest stwierdzenie, czy
system dziala w sposéb ciagly (tj. w calym okresie objetym kontrolg),
spéjny (tj. wszystkie operacje podlegajace dziataniu systemu traktowane
sg w jednakowy sposéb) i skuteczny (tj. osigga cele zwigzane z jego
ustanowieniem). Podstawowymi technikami badania tu zastosowanymi
s3:

Analiza zewnetrznych aktéw prawnych/wytycznych - polega na
uzyskaniu informacji w oparciu o zewnetrzne akty prawne i dokumenty
programowe (w tym wytyczne i poradniki), jakie sa wymogi dotyczace
sposobu realizacji projektu. W oparciu o wymogi programowe
wyodrebniane s3 istotne obszary wymagajace szczegdlnej uwagi.

Analiza wewnetrznych aktéw prawnych/wytycznych- polega na
uzyskaniu informacji czy wewnetrzne regulacje projektodawcy, w tym
procedury, instrukcje, zarzagdzenia wewnetrzne i wytyczne sg zgodne z
zewnetrznymi aktami prawnymi i dokumentami programowymi a takze
zapewniajg ciagly, spojny i skuteczny sposéb realizacji projektu.

Testy krok po kroku (walk through) - majg na celu
ustalenie/zweryfikowanie rzeczywistej $ciezki obstugi proceséw
w odniesieniu do zaprojektowanych w istniejgcych procedurach.
Zapytania - polegaja na uzyskaniu na zadane pytania odpowiednich
informacji pisemnych i ustnych. Zapytania mogg mie¢ rézny charakter:
poczynajac  od formalnych pisemnych wywiadéw, a konczac na
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nieformalnych rozmowach. Odpowiedzi na pytania moga dostarczy¢
informacji, ktérych audytor/biegly rewident przedtem nie znat lub
potwierdza¢ jego przypuszczenia. Technika ta bedzie stosowana gtéwnie
wtedy, gdy nie beda dostepne pisemne dowody Zrédiowe lub gdy
wystapia watpliwosci co do poprawnosci tych dowodéw.

Sprawdzenie dokumentéw - sprawdzenie dokumentéw Zrédiowych
stuzacych rejestracji i rozliczaniu wydatkéw kwalifikowanych; za
najbardziej wiarygodne traktuje sie dokumenty zewnetrzne, za$
dokumenty wewnetrzne, powstajagce na poziomie beneficjenta
w wigkszoSci beda wymagaly zastosowania dodatkowych technik
i uzyskania innych dowodéw.

2. Badania wiarygodnosci (testy wiarygodnos$ci) zmierzaja do uzyskania
dostatecznych dowodéw, ze okreslone grupy wydatkéw byly rozliczane

zgodnie z obowigzujacymi procedurami i zostaly wiasciwie ujete
w sprawozdaniu finansowym (sprawozdaniach finansowych).
W celu uzyskania odpowiednich i wystarczajacych dowodow

zastosowane zostaty nastepujace techniki badania:

Sprawdzenie dokumentéw - jw.

Potwierdzenie - polega na uzyskaniu potwierdzen z zewnetrznych Zrédet
i przyktadem tego moze by¢ uzyskiwanie potwierdzen co do stanu
wzajemnych rozrachunkéw od promotoréw lub innych instytucji, czy tez
potwierdzanie przez banki stanu $rodkéw na kontach.

Analiza - moze by¢ dokonywana w rozmaity sposéb i ma na celu gtéwnie
sprawdzenie, czy nie wystepuja odstepstwa od normy czy tez niepokojace
trendy mogace $wiadczy¢ o istniejgcych nieprawidtowo$ciach.

Zapytania - jw.

11

Okreslenie wielko$ci
proby oraz
metodologii jej
doboru

e Koszty Projektu podlegajace dofinansowaniu zostaty zbadane metoda
wyrywkowa. Do préby wybrano pozycje o najwiekszych wartosciach.
Wyboru dokonano z kazdej kategorii kosztow.

e Sposob rekrutacji uczestnikéw projektu zbadano metoda petng 100%
dokumentaciji.

e Zbadano 100% dokumentacji potwierdzajacej odbycie stazu przez
uczestnikow.

I1l. Ustalenia szczegélowe

12

Ustalenia stanu
faktycznego

Rekrutacja uczestnikéw projektu

Zgodnie z zatozeniami we wniosku o dofinansowanie Projekt polega na
zorganizowaniu stazy dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu w szkotach zawodowych o
kierunku architektoniczno-budowlanym lub inzynieryjno-technicznym.
Celem projektu jest rozszerzenie i dostosowanie do potrzeb rynku pracy
kwalifikacji zawodowych 320 nauczycieli przedmiotéw zawodowych i
instruktoréw praktycznej nauki zawodu kierunkéw inzynieryjno -
technicznych i architektoniczno - budowlanych, w tym, ze wzgledu na
sfeminizowanie zawodu nauczyciela: 250-ciu kobiet i 70-ciu mezczyzn. W
ramach projektu zaktadane jest wypracowanie pozytywnej zmiany i nowej
jakoSci w szkolnictwie zawodowym poprzez $cista wspétprace szkét
zawodowych kierunkéw inzynieryjno-technicznych i architektoniczno -
budowlanych z przedsiebiorstwami inzynieryjno-technicznymi i
architektoniczno - budowlanymi.

1. W trakcie realizacji czynno$ci audytowych zweryfikowano 100 %
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dokumentacji uczestnikéw projektu (segregatory 1/1, 2/1, 3/1).

Zgodnie z Regulaminem uczestnictwa w Projekcie, uczestnikiem

Projektu moze zosta¢ osoba, ktéra spetnia nastepujace warunki:

a) jest nauczycielem przedmiotéw zawodowych lub instruktorem
praktycznej nauki zawodu w szkole zawodowej o kierunku
architektoniczno - budowlanym lub inzynieryjno - technicznym;

b) ztozy w Biurze Projektu (osobiscie lub przesle pocztg tradycyjng)
komplet prawidtowo wypetnionych i podpisanych dokumentéw
rekrutacyjnych, tj:

- formularz zgloszeniowy - deklaracja uczestnictwa w projekcie,

- zaswiadczenie o zatrudnieniu,

- o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Wzory dokumentéw rekrutacyjnych dostepne sa w Biurze Projektu oraz

zamieszczone na stronie http://fundacja-hereditas.pl/aedifico-

2edycja/rekrutacja.php.
2. Na podstawie zbadanych dokumentéw stwierdzono:

a) brak drugiej strony formularza zgtoszenia uczestnictwa w
projekcie - dotyczy dwdéch oséb zakwalifikowanych do odbycia
stazu w terminie 16-25.04.2012;

b) brak nazwiska na wystawionym zaswiadczeniu o zatrudnieniu -
dotyczy 1 osoby zakwalifikowanej do odbycia stazu w terminie
23.07.2012-01.08.2012;

c) pomylone (zamienione) podpisy na formularzach zgtoszenia

uczestnictwa w  projekcie - dotyczy dwéch  oséb
zakwalifikowanych do odbycia stazu w terminie 9-13.01.2012 i 23-
27.01.2012.

3. Na podstawie wydanych ustnych zalecern skorygowano braki w
dokumentacji, co potwierdzono przekazanymi w dniu 22.10.2012
skanami dokumentéw min.: potwierdzenia zatrudnienia.

4, W zwiazku ze stwierdzonymi przypadkami brakéw dat (2 szt) na
dokumentach, audytor zaleca na przyszto$¢ zwrdcenie uwagi na
kompletno$¢ danych zawartych w formularzach zgtoszeniowych oraz
oé$wiadczeniach sktadanych przez osoby zglaszajace sie do wziecia
udziatu w Projekcie.

Majac na wzgledzie ilo$¢ zbadanej dokumentacji oraz minimalny odsetek

stwierdzonych brakéw stwierdzono poprawnosci procesu rekrutacji

uczestnikéw w projekcie.

Udziat oséb zakwalifikowanych do Projektu w stazach.

1. Weryfikacji poddano 100% dokumentéw zgromadzonych w zwigzku z
naborem uczestnikéw na staz organizowany w ramach Projektu. Na
podstawie przedstawionej dokumentacji wynika, iz jedna ze
zgtoszonych do Projektu os6éb nie speinita kryteriéw formalnych
(zatrudnienie jako nauczyciel akademicki), w zwigzku z powyzszym
zgodnie z zasadami naboru nie zostata zakwalifikowana do
uczestnictwa w stazu.

2. Rezygnacje z udziatlu w stazu potwierdzone mailowo:

a) wterminie 6-10.02.2012 - 1 osoba,
b) w terminie 14-23.05.2012 - 6 osdb,
c) wterminie 7-11.05.2012 i 28.05-01.06.2012 - 2 osoby,
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d) w terminie 6-15.08.2012 - 8 osob,

e) wterminie 5-9.03.2012i19-23.03.2012 - 2 osoby,

f) wterminie 23.07.2012 - 01.08.2012 - 3 osoby.

Audytor zweryfikowat 9 losowo wybranych przypadkow -
kazdorazowo stwierdzono, iz dane osoby zakwalifikowanej do stazu
zostaly wprowadzone do PEFS z adnotacja o ztozonej rezygnacji.

3. Z powodu niewystarczajacej liczby kandydatéw do wziecia udziatu w
stazu w terminie 18-27.06.2012, dokonano przesuniecia terminu.
Powyzsze, Specjalista ds. Rekrutacji i Promocji potwierdzil notatka
stuzbowa. Odnotowano fakt odbycia rozmowy telefonicznej
informujacej o przesunieciu terminu stazu z dwoma kandydatkami -
poprawno$¢ funkcjonowania $ladu rewizyjnego oraz mechanizméw
kontroli w projekcie.

4. Na dzien prowadzenia audytu odnotowano 201 wpiséw w PEFS
kandydatow do stazu - dane osobowe kandydatow sg wpisywane po
otrzymaniu kompletnej dokumentacji zgtoszeniowej, po zlozeniu
rezygnacji, w PEFS umieszcza sie taka informacje.

5. Udziat w stazu wzigto 180 oséb, w tym 95 mezczyzn. Weryfikacji
poddano 100% dokumentéw potwierdzajacych fakt uczestnictwa na
szkoleniach oraz stazach (segregatory 2/1, 2/2, 2/3 ,Dokumenty-listy
obecnosci, potwierdzenia, ankiety i testy (ex-ante i post-ante)”)- w
oparciu o przedstawione materialy stwierdzono bardzo wysoka
frekwencje, ktéra byta potwierdzana podpisem uczestnikow na Wzér
nr 1 - lista obecnosci, Wz6r nr 2 - potwierdzenie korzystania z
noclegébw i wyzywienia podczas stazu, pokwitowanie odbioru
materiatéw piSmienniczych, odziezy ochronnej/urzetu roboczego,
materiatéw szkoleniowo-edukacyjnych, pamieci masowej USB, pakietu
biletéw ZTM na przejazdy lokalne, Wz6r nr 3 - potwierdzenie odbioru
certyfikatow potwierdzajacych udziat w stazu, Wzér nr 4 - wyrazenie |
zgody na publikacje zdje¢ dotyczacych projektu na stronie www.

6. Zgodnie z przyjetymi zasadami dla Projektu, uczestnicy stazu
wypetniajg ankiety ewaluacyjne oraz testy wiedzy ex-ante i ex-post.
Ankiety i testy sa anonimowe. W celu rozréznienia ankiet i testow
wypetnianych na réznych zjazdach stazowych, zaleca sie
wprowadzenie odpowiedniego oznakowania np. daty wypeknienia
testu. Jednoczesnie zaleca sie aby w przysziosci testy byly
podpisywane przez osobe dokonujaca ich oceny.

Przetwarzanie danych osobowych

W trakcie realizacji Projektu zweryfikowano poprawnos$¢ przetwarzania

danych zgodnie z wymaganiami podpisanej umowy oraz Ustawa o

ochronie danych osobowych.

W toku przeprowadzonych czynnosci stwierdzono, iz Beneficjent:

1. prowadzi rejestr os6éb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych uczestnikéw projektu (6 oséb, w tym Kierownik Projektu
posiadajacy upowaznienie do przetwarzania danych w PEFS zgodnie z
zleceniem Kkontrolerow ORE w Rejestrze upowaznien uzupeiniono
identyfikator Specjalisty ds. rekrutacji i promocji projektu);

2. zweryfikowano upowaznienia do przetwarzania danych osobowych 3
kluczowych pracownikéw w ramach projektu - upowaznienia nie
budzity zastrzezen;
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3. dane uczestnikdw projektu s3 przechowywane w segregatorach
w zamykanej na klucz szafie;

4. dokumentacja dotyczaca rekrutowanych uczestnikéw kazdorazowo
zawiera zgode uczestnika na przetwarzanie danych osobowych w |
ramach realizowanego Projektu;

5. w oparciu o pisemne o$wiadczenie Kierownika projektu ustalono, iz
stosowane hasto do systemu PEFS zawiera min. 10 znakéw (w tym
mate i duze litery, cyfry oraz znaki specjalne A tym samym spetnia
wymogi sity hasta;

6. Beneficjent cze$ciowo sporzadzit dokumentacje, o ktérej mowa w
Ustawie o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzeniu
wykonawczym. W  odniesieniu do przedstawionej Polityki
bezpieczenstwa, ze wzgledu na jej ogdlne i niewystarczajace zapisy,
audytor wydal ustne zalecenie doszczegbtowienia zasad
przetwarzania danych osobowych uczestnikéw Projektu. Audytor
zalecit  sporzadzenie poprawnej Polityki  bezpieczenstwa
uwzgledniajgca wszystkie wymagane przepisami prawa elementy.

7. Beneficjent zbiera i przechowuje w swojej siedzibie o§wiadczenia
uczestnikéw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych. O$wiadczenia uczestnikow przechowywane s3 razem z
dokumentacja z rekrutacji uczestnikéw projektu.

Z informacji pozyskanych od Kierownika projektu wynika iz, zgodnie z
podpisang umowa o dofinansowanie Beneficjent nie przetwarza
elektronicznie danych osobowych uczestnikéw Projektu poza baza PEFS.
Tworzone s3 co prawda elektronicznie oraz drukowane listy uczestnikéw
stazu, jednakze dane osobowe w nich zawarte dotycza jedynie imienia i
nazwiska uczestnika. Zgodnie z Art. 6 Ustawy o ochronie danych
osobowych ,za dane osobowe uwaza sie wszelkie informacje
dotyczgce zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby
fizycznej. Osobg mozliwg do zidentyfikowania jest osoba, ktorej
tozsamos$¢ mozna okresli¢ bezposrednio lub posrednio, w szczegd6lnosci
przez powotlanie sie¢ na numer identyfikacyjny albo jeden lub kilka
specyficznych  czynnikéw  okreslajacych  jej cechy fizyczne,
fizjologiczne, umystowe, ekonomiczne, kulturowe Ilub spoteczne.”
Zdaniem audytora informacja o imieniu i nazwisku uczestnika stazu jest
informacjq niewystarczajacg do zidentyfikowania osoby w rozumieniu
Ustawy, tak wiec tworzenie zbiorczej listy uczestnikéw stazu nie stoi w
sprzeczno$ci z zapisami umowy o dofinansowanie Projektu.

Ocena poprawnosci udzielonej pomocy publicznej
W ramach Projektu nie udzielono pomocy de minimis.

Zgodnos¢ danych zawartych we wnioskach o ptatnosé
z dokumentacja Zzrédiowa

Kontrola wnioskéw o ptatno$¢ z dowodami ksiggowymi takimi jak
faktury zakupu, dokumentacja ptacowa, deklaracje ZUS oraz dowody
zaptat (wyciagi bankowymi ) nie wykazata rozbieznosci.

Wiarygodnos$¢ sprawozdan z realizacji projektu
Zgodnie z Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki funkcje sprawozdania
sktadanego przez beneficjenta speinia wniosek o ptatno$é w czesci
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dotyczacej postepu realizacji projektu.
Do dnia rozpoczecia czynnosci audytowych, beneficjent ztozyt cztery
wnioski o ptatno$¢:

Okres Kwota

od 2011-11-01 do 2011-12-31 197 015,68
od 2012-01-01 do 2012-02-29 103 754,47
od 2012-03-01 do 2012-05-31 315037,51
od 2012-06-01 do 2012-08-31 295 011,95
Razem 910 819,61

W wyniku przeprowadzonego badania, stwierdzono zgodno$¢ wniosku o
ptatno$é z dokumentami zZrédtowymi, realizacje ptatnosci poniesionych
kosztéw oraz sp6jnos¢ z ksiegami rachunkowymi Beneficjenta.

Weryfikacja poprawnos$ci opisu dokumentéw ksiegowych
dokumentujacych wydatki poniesione w ramach Projektu oraz
poprawno$é¢ zastosowanej metodologii wyliczania kosztéw
posrednich rozlicznych ryczaltem

Zarzadzeniem Prezesa wprowadzono zasady (polityki) rachunkowosci,
zaktadowego planu kont, procedur kontroli oraz obiegu dowodéw
finansowo-ksiegowych.

Wszystkie kontrole dokumentéw zZrédtowych uwidocznione sg w postaci
odpowiednich adnotacji potwierdzajacych sprawdzenie pod wzgledem
merytorycznym, formalnym i rachunkowym oraz zatwierdzenie do
wyptaty. Sprawdzenia dokonywaly upowaznione osoby. Na dowodach |
ksiegowych zwigzanych z projektem znajduja si¢ nastepujace elementy:

- dekretacja;

- podpis oséb upowaznionych do sprawdzenia dokumentéw pod wzgledem
merytorycznym i formalno - rachunkowym;

- numer umowy w ramach ktérej nastepuje ptatnosc.

Dowody ksiegowe, stanowigce podstawe dokonywania zapisow
w ksiegach rachunkowych speiniaja warunki art.21 i 22 Ustawy
o rachunkowosci.

Informacje te sg wystarczajagce w zakresie identyfikacji projektu jak
i Swiadcza o wystarczajacej kontroli dokonywanych wydatkéw w ramach
projektu. Koszty posrednie rozliczanych ryczattem nie wystepuja.

Weryfikacja dowodéw zaptaty i innych dokumentéw
potwierdzajacych fakt zakupu zamoéwionych towarow i ustug
Poniesione wydatki sg prawidlowo udokumentowane i ujete na kontach
ksiegowych prowadzonych na potrzeby projektu.

Wyodrebnienie ewidencji wydatkéw dla Projektu
Operacje $rodkami finansowymi dla projektu byly prowadzone
z wyodrebnionego rachunku bankowego.

Sprawdzenie statusu podatkowego beneficjenta
Z uwagi na fakt, ze beneficjent jest platnikiem VAT bez mozliwosci
odzyskania poniesionego podatku VAT naliczonego od faktur zwigzanych
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z badanym projektem, dlatego tez wydatek ten jest Kkosztem
kwalifikowalnym, ujetym we wniosku o dofinansowanie.

Sprawdzenie czy w ramach projektu nie finansuje sie zwyklej
dziatalnosci jednostki, a jedynie koszty zwigzane z Projektem

W ramach Projektu poniesione koszty dotyczyly wylacznie wydatkéw
zwigzanych z Projektem.

Nie stwierdzono finansowania kosztéw zwyktej dziatalno$ci jednostki.

Sprawdzenie poprawnosci wniesienia wkiadu wiasnego
Projekt nie ma wktadu wtasnego.

Zgodno$¢ wnioskéw o platno$¢ z ksiggami rachunkowymi
beneficjenta

Whioski o ptatno$¢ zgodne z ksiggami rachunkowymi. Dokumenty ujete
w zbadanych wnioskach o ptatno$¢ zostaly poprawnie ujete w ksiggach
rachunkowych.

Analiza sposobu oznakowania i archiwizacji dokumentacji
dotyczacej projektu

W trakcie realizacji audytu stwierdzono, iz segregatory zawierajgce
dokumentacje projektowa zostaly oznaczone logotypami: Programu
Kapitat Ludzki oraz flaga Unii Europejskiej oraz informacja o
wspoétfinansowaniu projektu ze $rodkéw EFS. Segregatory zostaly
opisane i ponumerowane. Na dziefi prowadzenia audytu z racji na biezgca
realizacje = projektu  archiwizacja  dokumentacji nie  zostata
przeprowadzona.

Realizacja zadan w zakresie promocji

Poprawnie oznakowane biuro Projektu oraz segregatory zawierajace
dokumentacje projektowa. Ogtoszenia o realizacji Projektu na stronie
Fundacji Hereditas oraz portalach: www.ngo.pl, www.inwestycjewkadry.pl,
www.wcies.edu.pl oraz na Facebook'u. Ogtoszenia zawieraty informacje o
wspétfinansowaniu projektu ze sSrodkéw UE.

Ocena poprawnoéci stosowanych procedur przetargowych

1. Fundacja nie podlega ustawie o zamoéwieniach publicznych. W trakcie
prowadzonego audytu zweryfikowano poprawnos$¢ stosowania zasad
konkurencyjnosci przy wyborze wykonawcow poszczegélnych ustug.

2. Analizie poddano zamoéwienia:

v koordynacja stazy dla uczestnikéw projektu o tagcznym wymiarze
64 godzin zegarowych w okresie 14.05.2012-31.03.2013;

v" wybér dwéch oséb, ktére bedg odpowiedzialne za realizacje
zadania polegajacego na koordynacji stazu przewidzianego do
realizacji w terminie 23.07.2012-1.08.2012 dla uczestnikow
projektu;

v koordynacja stazy dla uczestnikéw projektu;

v’ zapewnienie noclegéw dla uczestnikéw stazy w ARTIN oraz
przygotowanie i serwowanie positkéw dla uczestnikéw stazy w
ARTIN;

v’ zapewnienie cateringu dla uczestnikéw stazy w trakcie

l
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praktycznych zajec¢ terenowych poza Warszawag;

v’ zapewnienie cateringu dla uczestnikéw stazy odbywajacych sie w
ARTIN;

v’ zapewnienie cateringu dla uczestnikéw stazy.

3. We wszystkich w/w zamdwieniach Beneficjent stosowal zasade
konkurencyjnosci. Dla wszystkich zaméwien Beneficjent wystosowat
minimum po 3 zapytania ofertowe. Gtéwnym kryterium po spetnieniu
wymagan dotyczacych parametréw oferty byta ,najnizsza cena”.
Z przeprowadzonych  postepowan  sporzadzono  szczegélowe
protokoty wyboru wykonawcy.

Zgodnos$¢ projektu z wihasciwymi politykami i zasadami
wspdélnotowymi
Projekt jest realizowany zgodnie z politykami i zasadami wspélnotowymi.

Wykonanie zalecen wczesniejszych kontroli i audytéw

W trakcie realizacji przedmiotowego projektu Beneficjent byt
kontrolowany przez kontroleréw z Os$rodka Rozwoju Edukacji (IP2).
Z przeprowadzonej w dniach 21-23.08.2012 roku kontroli zostata
sporzadzona informacja pokontrolna nr 1P2-WK-K-24/2012. Realizujac
przedmiotowe zadanie, zesp6t audytowy dokonat weryfikacji stopnia
wdrozenia zalecenn pokontrolnych. Na podstawie pisemnej informacji
pozyskanej od Kierownika Projektu stwierdzono, iz 5 zalecen zostato
wdrozonych, wskazano termin oraz sposéb wdrozenia. W przypadku 3
zalecen stan wdrozenia okres$lono jako ,w trakcie realizacji” z
planowanym terminem wdrozenia do dnia 22.10.2012.

13 |Wskazanie Wprowadzona dokumentacja wymagana Ustawa o ochronie danych
stwierdzonych osobowych oraz Rozporzadzeniem wykonawczym nie zawiera
podczas badania niezbednych zapiséw okreslajacych sposéb przetwarzania danych. Brak
nieprawidtowosci dokumentu regulujagcego przetwarzanie danych w systemach
lub probleméw teleinformatycznych.

14 |Okre$lenie oraz Poniewaz jednostka wprowadzita zabezpieczenia, ktére zostaty opisane
analiza przyczyn i w ustaleniu z audytu, ktére maja kluczowe znaczenie dla bezpieczenstwa i
skutkéw uchybien | ochrony danych osobowych oraz w zwigzku z faktem, iz w okresie

realizacji projektu nie stwierdzono naruszen bezpieczenstwa
przedmiotowe ryzyko nie ma wplywu na poprawng realizacje projektu,
jednakze audytor wydat ustne zalecenia w kwestii doszczegétowienia
dokumentacji okre$lajacej zasady przetwarzania danych osobowych. Na |
dzien sporzadzania niniejszego sprawozdania Polityka bezpieczenstwa
dla projektu oraz Instrukcja przetwarzania danych w systemach
teleinformatycznych zostata w 90% zredagowana.

15 Zalecenia w sprawie | Zaleca sie, aby realizujgc w przysztosci projekty wspoétfinansowane ze
usuniecia $rodkéw UE w ramach, ktérych przetwarzane beda dane osobowe
stwierdzonych uczestnikéw wdrazaé¢ dokumentacje, o ktérej mowa w Ustawie o ochronie
uchybien danych osobowych oraz Rozporzadzeniu wykonawczym.

16 |Lista oséb z ktérymi| 1) Pan Dominik Jagietto - Prezes Fundacji Hereditas;
przeprowadzono 2) Pani Katarzyna Cuprys$ - Kierownik Projektu;
rozmowy 3) Pani Katarzyna Kulawik- Specjalista ds. promocji;

17 Wykaz dokumentéw| 1) Wnhniosek o dofinansowanie;

objetych badaniem

2) Umowa o dofinansowanie;
3) Dokumentacja z rekrutacji uczestnikéw Projektu (100%);
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4) Regulamin uczestnictwa w projekcie;

5) Program stazu zamieszczony na stronie internetowej;

6) Listy obecnosci na stazach (100%) wraz z testami i ankietami
ewaluacyjnymi;

7) Polityka bezpieczenstwa;

8) Rejestr upowaznien do przetwarzania danych osobowych;

9) Zakresy czynnoéci dla przedmiotowego projektu Pani: K. Kulawik, K.

Cuprys, A. Kraszewskiej;

10) Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych Pani: K. Cuprys, K.

Kulawik, A. Kraszewskiej;

11) Dokumentacja zwigzana z wytonieniem wykonawcy zaméwienia:

- koordynacja stazy dla uczestnikéw projektu o tacznym wymiarze 64
godzin zegarowych w okresie 14.05.2012-31.03.2013;

- wyb6r dwéch oséb, ktére beda odpowiedzialne za realizacjg zadania
polegajacego na koordynacji stazu przewidzianego do realizacji w
terminie 23.07.2012-1.08.2012 dla uczestnikéw projektu;

- koordynacja stazy dla uczestnikéw projektu;

- zapewnienie noclegéw dla uczestnikéw stazy w ARTIN oraz
przygotowanie i serwowanie positkéw dla uczestnikow stazy w
ARTIN;

- zapewnienie cateringu dla uczestnikéw stazy w trakcie praktycznych
zajet terenowych poza Warszawg;

- zapewnienie cateringu dla uczestnikéw stazy odbywajacych si¢ w
ARTIN;

- zapewnienie cateringu dla uczestnikéw stazy.

12) Lista zweryfikowanych dokumentéw Zrédtowych stanowi zatgcznik nr

1 do raportu.

Podpisy os6b przeprowadzajacych audyt:

Anna Borowiec

Biegly rewident nr 9591

G o Sose

Marcin /towwz

Audytor M

35/2004
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