Zatozenia metodyczne i metodologiczne.
Wprowadzenie

Zatozeniem realizowanego przez Fundacje Hereditas projektu , Aedifico et
conservo. Eskalacja jakosci ksztalcenia zawodowego w Polsce” jest
poszerzenie i dostosowanie do potrzeb wspdiczesnej gospodarki kwalifikacji
zawodowych nauczycieli przedmiotow zawodowych i instruktoréw praktycznej
nauki zawodu szkdét na kierunkach zwigzanych z architekturg, budownictwem
oraz konserwacjq architektury i wystroju architektonicznego.
Obszary programowe stazu:

e konserwacja architektury i wystroju architektonicznego - nowe techniki
(kamien, metal, drewno, szkto),

e projektowanie Auto, Archi CAD,

e praktyczne zajecia na terenach robdét budowlano-konserwatorskich i w
pracowniach konserwacji zabytkdéw w Warszawie,

e dwa autokarowe wyjazdy - praktyki terenowe (dwory i patace Mazowsza
i rewitalizacja architektury postindustrialnej todzi).

Wyboér grupy odbiorcow podyktowany zostat z
jednej strony pozyskang w trakcie kontaktow
roboczych Fundacji Hereditas z konserwatorami
zabytkdéw wiedzaq wskazujaca na brak praktyki
wsrod absolwentéw szkot zawodowych
zatrudnionych przy pracach budowlanych przy
obiektach zabytkowych. Z drugiej strony na
potrzebe udzialu w projekcie podnoszacym
kwalifikacje wskazywali sami nauczyciele (ankiety
wypetniane w pierwszej edycji projektu), dla
ktérych kontakt z funkcjonujgcym wspdtczesnie przedsiebiorstwem budowlanym i
ze specjalistycznymi pracowniami konserwacji kamienia, sztukaterii, drewna,
witrazu jest okazjg do poznania nowoczesnych technologii i metod stosowanych
w konserwacji zabytkdw czy rozwigzan informatycznych w projektowaniu
budowlanym.

Niniejszy portal internetowy to jeden z trwatych efektow realizacji
pierwszej edycji projektu, ktory na biezaco rozbudowywany bedzie o
kolejne elementy. Jego tresci opracowywane sg z myslg o nauczycielach szkot
zawodowych na kierunkach zbieznych z przedmiotowg tematykg projektu. Na
portalu  umieszczone s najwazniejsze tresci programu  (materiaty
specjalistyczne) stazy realizowanych w ramach ,Aedifico et conservo”. Materiaty
beda na biezgco aktualizowane, a w przysztosci rozbudowywane - portal w
zatozeniu ma stac sie narzedziem pozyskiwania informacji, wymiany doswiadczen
i aktualizacji wiedzy nauczycieli.

Mamy nadzieje, ze teksty i wskazowki zawarte na niniejszym portalu
stang sie inspiracja do konstruktywnego 1aczenia teorii z praktyka w
ramach przekazywania pozyskanej wiedzy wychowankom, tak jak udziat



w projekcie postuzy optymalizacji wspolpracy konserwatorow i
architektow (w tym przypadku jako przedstawicieli rynku pracy) i
przysztych wykonawcéw robot budowlanych przy zabytkach -
dzisiejszych uczniéw szkét zawodowych na kierunkach zwigzanych z
architektura, budownictwem i konserwacja zabytkow.

Cele ksztatcenia

o eskalacja i dostosowanie do potrzeb rynku pracy kwalifikacji zawodowych
nauczycieli przedmiotow zawodowych i instruktorow praktycznej nauki
zawodu szkot kierunkdéw inzynieryjno-technicznych i architektoniczno-
budowlanych z terenu catej Polski;

o wyksztalcenie u nauczycieli nowych, praktycznych umiejetnosci w
rzeczywistym srodowisku pracy i zdobycie dodatkowej wiedzy w zakresie
nowych technologii stosowanych
w branzach zgodnych z wyktadanym przedmiotem;

e doskonalenie pracy z uczniem w zakresie nowych technik, technologii i
materiatow;

e Wwypracowanie pozytywnej zmiany i nowej jakosci w szkolnictwie
zawodowym, polegajacej na Scistej wspotpracy szkét zawodowych z
przedsiebiorstwami

Odbiorcy

Projekt skierowany jest do nauczycieli przedmiotéw zawodowych
i instruktorow praktycznej nauki zawodu szkét zawodowych
kierunkow  architektoniczno-budowlanych i inzynieryjno-
technicznych z terenu catej Polski. Nauczyciele tych kierunkéw
to druga liczebnie grupa nauczycieli przedmiotéw zawodowych w
Polsce: 3949 os. W realizowanej obecnie drugiej edycji projektu
, g udziat wezmie 320 osob. Do udziatu w projekcie zapraszamy w
[ == pierwszej kolejnosci mezczyzn (przewidziano 70 miejsc w
projekcie dla mezczyzn i 250 dla kobiet): zwiekszenie udziatu mezczyzn w
ksztatceniu ustawicznym moze staé sie czynnikiem niwelujgcym feminizacje
zawodu nauczyciela w Polsce.

Czas trwania stazu

Staz trwa dwa tygodnie (realizowane w rozbiciu na 2 x 5 dni roboczych) i jest
roztozony na 8 godzin zegarowych dziennie (1 godzina = 60
min.). Uczestniczenie we wszystkich zajeciach stazu jest obowiazkowe i
odnotowane zostaje na imiennej liScie obecnosci uczestnikéw stazu.



Kadra dydaktyczna

o Ervaj;o;o'dc Nad prawidtowym przebiegiem stazu czuwa Opiekun Stazu,
M e = ktory na biezgco koordynuje realizacje stazu, odpowiada nad
merytorycznym wdrazaniem Programu Doskonalenia
Zawodowego i realizacje stazu zgodnie z podstawg
programowg PDZ, jest odpowiedzialny za praktyczne
>~ wykonanie przez kazdego uczestnika wszystkich czynnosci
—+  przedstawionych ~w  harmonogramie zajeé nadzoruje
¥ prawidlowy przebieg stazu, logistyke zaje¢, a takze jest w
e statym kontakcie z uczestnikami stazu i przedsiebiorstwem
realizujgcym staz. Organizator stazu zapewnia obecno$¢ odpowiednio
przygotowanych osob do realizacji podstawy programowej stazu. Zajecia
prowadzg osoby odpowiednio przygotowane w zakresie konserwacji architektury i
wystroju architektonicznego, a W szczegolnosci:

1. konserwatorzy zabytkdw (z tytutem magistra sztuki w zakresie
konserwacji dziet sztuki),

2. inzynierowie architekci ze specjalizacjg konserwatorska,
3. historycy sztuki specjalizujacy sie w historii architektury,

4. architekci i historycy sztuki specjalizujacy sie w badaniu architektury
zabytkowej,

5. konserwatorzy zabytkowych elementdw tworzacych wystréj obiektéw
architektonicznych, takich jak elementy drewniane, metalowe, ceramiczne,
sztukatorskie, ktérzy nie posiadajg tytutdw magistra sztuki, ale legitymujq
sie zaswiadczeniem wydanym przez wojewddzkiego konserwatora
zabytkéw, potwierdzajacym kwalifikacje do wykonywania zawodu
konserwatora obiektéw zabytkowych,

6. dyplomowani chemicy, mikrobiolodzy, petrografowie i inni specjalisci,
ktérzy maja doswiadczenie  potwierdzone przez  wojewddzkich
konserwatorow zabytkow (stosowne zaswiadczenie).

Realizacja zajec

Organizator stazu opracowuje regulamin projektu, ktory
okresSla m.in. organizacje stazu, zasady i tryb naboru
uczestnikdw stazu, zakres obowigzkéw oséb zaangazowanych
w realizacje stazu, a takze zakres obowigzkéw uczestnikow
stazu. Staz realizowany jest na podstawie
szczegotowego harmonogramu zajeé, opracowanego przez




organizatora stazu w formie pisemnej, z podaniem wykazu tematéw i czasu
trwania poszczegodlnych blokéw tematycznych.

Organizator stazu zapewnia sprawny przebieg zaje¢ teoretycznych i
praktycznych, zgodnie z opracowanym szczegdétowym harmonogramem zajec
stazu i z zastosowaniem nowoczesnych narzedzi i metod ksztatcenia:

a. liczba uczestnikdw stazu wynosi max 20 oséb w grupie; celem sprawnego
przeprowadzenia zaje¢ specjalistycznych, a takze optymalnego przyswojenia
przekazanej wiedzy, uczestnicy w przypadku wybranych zaje¢ zostajg podzieleni
na dwie grupy po 10 oséb; zajecia terenowe i wizyty studyjne na terenie
obiektow realizowane fgcznie dla wszystkich uczestnikow stazu;

b. zajecia wykorzystujgce sprzet komputerowy (laptopy) kazdorazowo
prowadzone sq
w podziale na dwie grupy, tak ze przy jednym stanowisku pracuje jedna osoba;

c. wybrane zajecia praktyczne odbywajg sie na terenie prowadzonych aktualnie
prac konserwatorskich (po uprzednim uzgodnieniu i pod nadzorem odpowiednio
umocowanego konserwatora / architekta) - dawna Warszawska Wytwérnia
Wodek ,Koneser” - obiekt poprzemystowy z przet.. XIX i XX w. (zajecia w
zakresie rewitalizacji architektury postindustrialnej), Hotel Saski (prace na
elewacjach - malowanie, tynkowanie, sztukaterie), hala Mirowska (konserwacja

cegty);

d. uzupetnieniem programu stazu sg dwa wyjazdy terenowe, podczas ktérych
uczestnicy stazu biorg udziat w pracach na trenie aktualnie prowadzonych w
regionie  realizacji  konserwatorskich  przy  architekturze i  wystroju
architektonicznym; wszystkie zajecia praktyczne zaktadajg bezposredni kontakt z
obiektem i substancjg zabytkowq, nauczyciele i instruktorzy zapoznajgq sie z
gtdbwnymi problemami konserwatorskimi, jakie pojawity sie w trakcie prac oraz
poznajg optymalne metody zapobiegania problemom i najnowsze technologie
stuzgce ich pokonywaniu:

o patac w Guzowie (rezydencja w kostiumie francuskim; etapy
powstawania: XVIII-XX w.): konserwacja architektury i wystroju
architektonicznego - kamien, drewno, metal, szkto) + wizyta
studyjna we dworze w Tutowicach (odznaczony w 1999 r. medalem
Europa Nostra za wzorowo przeprowadzone prace konserwatorskie)
i kosciele w Brochowie

o wizyta studyjna w todzi (rewitalizacja architektury postindustrialnej)



Metody oceny wiedzy i umiejetnosci praktycznych

Kazdy uczestnik stazu powinien nabyc¢
wiedze i wszystkie umiejetnosci z obszaréow
tematycznych okreslonych w harmonogramie
zajec stazu. Na poczatek i na zakonczenie kazdej
czesci tematycznej projektu prowadzone sg testy
wiedzy (stuzg poréwnaniu wiedzyex antei po
odbyciu stazu). Kazdy =z testéw obejmuje co
najmniej 5 pytan, w tym w przypadku testu
badajacego wiedze ex ante trzy pytania majq niski
stopien  trudnosci, a dwa s bardziej
specjalistyczne. W przypadku testu wiedzy na zakonczenie stazu z danego
obszaru tematycznego wszystkie pytania uwzgledniajg odpowiednio wyzszy
stopien trudnosci i bezposrednio odnoszg sie do materiatu przedstawionego na
zajeciach. Wyniki testéw poszczegdlnych uczestnikdw odnotowane sg w protokole
i dotaczone sg do dokumentacji ewaluacyjnej projektu.

o Kazdy uczestnik stazu otrzymuje na zakonczenie certyfikat udziatu
w stazu.



